Zatgcznik do raportu biezgcego nr 21/2022

Uchwaly podjete przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
INTERBUD — LUBLIN S.A. w dniu 14 lipca 2022 roku

Ad.6 porzadku obrad:

UCHWAZX.A Nr 2/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»INTERBUD-LUBLIN” S.A.

z dnia 14 lipca 2022 r.

w sprawie zmian w Radzie Nadzorczej Spotki

Dzialajac na podstawie {12 ust. 1 1 §22 ust. 1 lit. ¢) Statutu Spélki, Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie postanawia:

§1

Powola¢ Pana Tomasza Krupinskiego do skladu Rady Nadzorczej ,,INTERBUD — LUBLIN”
S.A. -

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W glosowaniu oddano glosy z 3.880.714 akcji, co stanowi 55,31 % w kapitale zakladowym
Spotki.
W glosowaniu tajnym brato udziat 7.532.064 glosy.
Uchwala podjeta zostata w glosowaniu tajnym:
Za - 7.532.064 glosow,
przeciw — glosoéw nie oddano,
glosdw wstrgymujacyeh si¢ — gtoséw nie oddano.
Nikt nie ztozyl sprzeciwu.

Ad.7 porzadku obrad:

UCHWALA NR 3/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»INTERBUD-LUBLIN” S.A.

z dnia 14 lipca 2022 r.

w sprawie ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej i Komitetu
Audytu ,,INTERBUD-LUBLIN” S.A. w Lublinie

Dzialajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spétek handlowych i § 22 ust. 1 lit. j) Statutu Spotki
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:




Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

§1

Ustali¢, iz Przewodniczacemu Rady Nadzorczej , INTERBUD-LUBLIN” S.A. z tytulu
pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej przysluguje stale miesicczne wynagrodzenie w
kwocie brutto 3.000 zI. (stownie: trzy tysiace zt 00/100).

Ustali¢, iz Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej ,,INTERBUD-LUBLIN” S.A. z
tytulu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej przystuguje stale miesigczne wynagrodzenie
w kwocie brutto 2.500 z1. (stownie: dwa tysiace pieéset zt 00/100).

Ustala si¢, iz czlonkom Rady Nadzorczej ,INTERBUD-LUBLIN” S.A. z tytulu
pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej przysluguje stale miesicczne wynagrodzenie w
kwocie brutto 2.200 zl. (stownie: dwa tysiace dwiescie zt 00/100).

Ustala si¢, iz czlonkom Komitetu Audytu ,, INTERBUD-LUBLIN” S.A. z tytulu
pelnienia funkeji w komitecie Audytu przystuguje za kazde posiedzenie Komitetu Audytu
wynagrodzenie w kwocie brutto 250 zt. (stownie: dwiescie piecdziesiat zt 00/100).---------

. Wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej i czlonkéw Komitetu Audytu za dany
miesiac wyplaca si¢ do ostatniego dnia tego miesigca.

§2

W glosowaniu oddano glosy z 3.880.714 akcji, co stanowi 55,31 % w kapitale zakladowym

Spotki.
W gltosowaniu jawnym bralo udziat 7.532.064 glosy.
Uchwala podjeta zostala w glosowaniu jawnym:
Za - 7.532.064 gltosow,
przeciw — gloséw nie oddano,
glosow wstrzymujacyeh si¢ — gtoséw nie oddano.
Nikt nie ztozyl sprzeciwu.

Projekt uchwaty, ktéry byt poddany pod gtosowanie, a nie zostat podjety przez

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie INTERBUD — LUBLIN S.A. w dniu 14 lipca 2022 roku

Ad.6 porzadku obrad:

UCHWALZLA Nr 1/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»INTERBUD-LUBLIN” S.A. w restrukturyzacji
z dnia 14 lipca 2022 r.

w sprawie zmian w Radzie Nadzorczej Spotki



Dzialajac na podstawie §12 ust. 1 1§22 ust. 1 lit. ¢) Statutu Spoélki, Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie postanawia:

§1

Powolaé¢ Pana Piotra Halczaka do sktadu Rady Nadzorczej ,,INTERBUD — LUBLIN” S A.-------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W glosowaniu oddano glosy z 3.880.714 akcji, co stanowi 55,31 % w kapitale zakladowym
Spolki.
W glosowaniu tajnym brato udziat 7.532.064 gtosy.
Uchwala podjeta zostata w glosowaniu tajnym:
Za - gloséw nie oddano,
przeciw — 7.532.064 glosow,
glosaw wstrgymujaeyeh si¢ — gtoséw nie oddano.
Nikt nie ztozyl sprzeciwu.
Przewodniczacy stwierdzil, ze uchwala nie zostala podjeta.




