Projekty uchwat na Zwyczajne Walne Zgromadzenie FreeMind S.A.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)
z dnia 29 maja 2026 roku

W sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

Dziatajgc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spodtek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki
postanawia:

§1
Dokona¢ wyboru na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki, odbywajgcego sie w dniu 29
maja 2026 r., Pana/Panig [-].

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)
z dnia 29 maja 2026 roku

w sprawie uchylenia tajnosci gtosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjnej

Dziatajgc na podstawie art. 420 § 3 Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki uchwala,
co nastepuije:

g1
Uchyla sie tajno$¢ gtosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjne;j.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata nr _

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibag w Krakowie (dalej: Spoétka)
z dnia 29 maja 2026 roku

W sprawie rezygnacii z wyboru Komisiji Skrutacyinej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki postanawia:

§1
Odstgpi¢ od wyboru Komisji Skrutacyjnej na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spétki odbywajgcym sie w dniu
29 maja 2026 roku i powierzy¢ jej obowigzki Przewodniczgcemu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)



z dnia 29 maja 2026 roku

W sprawie przyjecia porzadku obrad Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje sie nastepujacy porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

1. Otwarcie Zgromadzenia.

2.  Wybdr Przewodniczacego Zgromadzenia.

3. Uchylenie tajnosci gtosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjne;j.

4. Wybor Komisji Skrutacyjnej/rezygnacja z Komisji Skrutacyjne;j.

5. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zgromadzenia, w tym sporzadzenie i podpisanie listy obecnosci,
oraz jego zdolnosci do powziecia uchwat.

6. Przyjecie porzadku obrad Zgromadzenia.

7. Przedstawienie przez Zarzad sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego
Spotki za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2025 r.

8. Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej za 2025 r.

9. Rozpatrzenie przedstawionych sprawozdan.

10. Podjecie uchwat w sprawach:

a) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2025 r.;

b) zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoitki za 2025 r.;

C) podziatu zysku netto za rok obrotowy 2025, w tym przeznaczenia czesci zysku na wyptate dywidendy;

d) zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej za 2025 r.;

e) udzielenia Prezesowi Zarzadu absolutorium z wykonywania przez niego obowigzkéw w 2025 r.;

f) udzielenia poszczegdinym Cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonywania przez nich
obowigzkéw w 2025 r.

11. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spoétki poprzez dostosowanie przedmiotu dziatalnosci Spoki
do Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci PKD 2025.

12. Podjecie uchwat w sprawie ustanowienia programu motywacyjnego w Spéice.

13. Podjecie uchwat zwigzanych z realizacjg programu motywacyjnego, w tym w szczegdlnosci w przedmiocie
ustanowienia kapitatu docelowego oraz zmiany Statutu Spotki, o ile okaze sie to konieczne dla wdrozenia
programu motywacyjnego.

14. Wolne wnioski i dyskusja.

15. Zamkniecie Zgromadzenia.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata nr _

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)
z dnia 29 maja 2026 roku

zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2025 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) oraz § 12 ust. 5 pkt 1) Statutu Spoétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki uchwala, co nastepuije:

§1

Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym zakorniczonym dnia 31 grudnia 2025

roku,



§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)
z dnia 29 maja 2026 roku

W sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za 2025 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych i art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 roku o rachunkowosci, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuije:

g1
Zatwierdza sie sprawozdanie finansowe Spdtki za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2025 roku,
obejmujace:
a) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2025 r., ktory po stronie aktywdw i pasywow wykazuje sume w
kwocie 3.561.716,98 zi,
b) rachunek zyskdéw i strat za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r., ktory
wykazuje zysk netto w wysokosci 694.039,55 zi,
c) zestawienie zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia
2025 r., ktore wykazuje zwiekszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote 694.039,55 z,
d) rachunek przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025
r., ktéry wykazuje zmniejszenie stanu $rodkéw pienieznych o kwote 155.485,77 zt,
e) informacje dodatkowg zawierajgca wprowadzenie do sprawozdania finansowego oraz dodatkowe
informacje i objasnienia.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)
z dnia 29 maja 2026 roku

W sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2025

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki
uchwala, co nastepuije:
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia zysk netto osiggniety w roku obrotowym zakoficzonym w dniu
31 grudnia 2025 roku, w kwocie 694.039,55 zt (stownie: szeSc¢set dziewiecdziesigt cztery tysigce trzydziesci
dziewie¢ ztotych 55/100), przeznaczy¢ w nastepujacy sposdb:
a) kwote 553.500,00 zt (stownie: piecset piecdziesiat trzy tysigce piecset ztotych 00/100), tj. 0,50 zt na
jedna akcje, przeznaczy¢ na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy Spoétki;
b) kwote 140.539,55 zt (stownie: sto czterdziesci tysiecy pieéset trzydziesci dziewie¢ ztotych 55/100)
przeznaczy¢ na kapitat zapasowy Spéiki.
§2

Ustala sie dzien dywidendy na dzien 5 czerwca 2026 roku.

§3

Ustala sie termin wyptaty dywidendy na dzien 10 czerwca 2026 roku.



§4

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)
z dnia 29 maja 2026 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej za 2025 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki uchwala, co nastepuje:

g1
Zatwierdza sie sprawozdanie Rady Nadzorczej Spdtki za 2025 rok, obejmujace:

a) wyniki oceny sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2025 roku oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2025 roku;

b) wyniki oceny wniosku Zarzadu Spétki w sprawie podziatu zysku za rok 2025;

c) ocene sytuacji Spotki w 2025 roku, z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci stosowanych w Spétce
systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci dziatalnosci z normami
lub majacymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego;

d) ocene realizacji przez Zarzad Spotki obowigzkéw, o ktoérych mowa w art. 3801 k.s.h.;

e) ocene sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej Spotki przez Zarzad Spotki informaci,
dokumentdéw, sprawozdan lub wyjasnien zazgdanych w trybie okreSlonym w art. 382 § 4 k.s.h.;

f) informacje o tacznym wynagrodzeniu naleznym od Spétki z tytutu wszystkich badan zleconych przez Rade
Nadzorczg w trakcie roku obrotowego w trybie okreslonym w art. 3821 k.s.h.;

g) sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2025, z uwzglednieniem dokonanej
samooceny pracy Rady Nadzorczej;

h) informacje dodatkowe;

i) rekomendacje dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)
z dnia 29 maja 2026 roku

w sprawie udzielenia Prezesowi Zarzadu absolutorium z wykonywania przez niego obowigzkow w 2025 r.

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spokki
uchwala, co nastepuije:

g1
Udziela sie absolutorium Panu Rafatowi Stanistawowi Krzywdzie z wykonania obowigzkéw Prezesa Zarzadu Spotki
w roku obrotowym zakornczonym dnia 31 grudnia 2025 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr _



Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)
z dnia 29 maja 2026 roku

w_sprawie udzielenia absolutorium Janowi Piotrowi Szpetulskiemu — tazarowiczowi z wykonania przez niego
obowigzkow Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spokki

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki
uchwala, co nastepuje:

g1
Udziela sie absolutorium Panu Janowi Piotrowi Szpetulskiemu — tazarowiczowi z wykonania obowigzkdéw
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym zakoriczonym dnia 31 grudnia 2025 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)
z dnia 29 maja 2026 roku

w sprawie udzielenia absolutorium Grzegorzowi Arkadiuszowi Czarneckiemu z wykonania przez niego obowigzkow
Cztonka Rady Nadzorczej Spdtki

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki
uchwala, co nastepuje:

g1
Udziela sie absolutorium Panu Grzegorzowi Arkadiuszowi Czarneckiemu z wykonania obowigzkéw Czlonka Rady
Nadzorczej Spétki w roku obrotowym zakoriczonym dnia 31 grudnia 2025 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)
z dnia 29 maja 2026 roku

w_sprawie udzielenia absolutorium Jackowi Konradowi Wyszynskiemu z wykonania przez niego obowigzkow
Cztonka Rady Nadzorczej Spotki

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki
uchwala, co nastepuje:

§1
Udziela sie absolutorium Panu Jackowi Konradowi Wyszynskiemu z wykonania obowigzkéw Czlonka Rady
Nadzorczej Spotki w roku obrotowym zakoriczonym dnia 31 grudnia 2025 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)
z dnia 29 maja 2026 roku

w sprawie udzielenia absolutorium Bartoszowi Mikotajowi Misiniec z wykonania przez niego obowigzkow Cztonka
Rady Nadzorczej Spdtki

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki
uchwala, co nastepuje:

g1
Udziela sie absolutorium Panu Bartoszowi Mikotajowi Misiniec z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej
Spotki w roku obrotowym zakonczonym dnia 31 grudnia 2025 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)
z dnia 29 maja 2026 roku

w_sprawie udzielenia absolutorium Tomaszowi Franciszkowi Mazurowi z wykonania przez niego obowigzkow
Cztonka Rady Nadzorczej Spdtki

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki
uchwala, co nastepuije:

g1
Udziela sie absolutorium Panu Tomaszowi Franciszkowi Mazurowi z wykonania obowigzkow Cztonka Rady
Nadzorczej Spotki w roku obrotowym zakoriczonym dnia 31 grudnia 2025 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: ,Spoétka”)
z dnia 29 maja 2026 roku

W _sprawie zmiany Statutu Spotki poprzez dostosowanie przedmiotu dziatalnosci Spotki do Polskiej Klasyfikacii
Dziatalnosci PKD 2025

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala,
co nastepuje:

§1
Dokonuje sie zmiany Statutu Spétki w ten sposdb, ze dotychczasowa tre$¢ § 5 Statutu Spoétki zastepuje sie
nastepujaca trescia:

~Przedmiot dziatalnosci Spotki

§5



1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

10)

Przedmiot dziatalnosci Spotki obejmuije:

PKD 58.21.Z — Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych,

PKD 62.10.A — Dziatalnos¢ w zakresie programowania gier komputerowych,

PKD 62.10.B — Pozostata dziatalno$¢ w zakresie programowania,

PKD 58.29.Z — Dziatalnos$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania,

PKD 58.19.Z — Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wylgczeniem w zakresie oprogramowania,

PKD 63.10.D — Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania
danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci powigzane,

PKD 60.39.Z — Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucjg tresci,

PKD 73.12.Z — Reklama poprzez srodki masowego przekazu,

PKD 77.40.B — Pozostata dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem prac
chronionych prawem autorskim,

PKD 59.12.Z — Dzatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi.

Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej przedmiotu
dziatalnosci Spotki wymaga zezwolenia, licencji lub koncesji wtasciwego organu panstwa, prowadzenie
takiej dziatalnosci moze nastgpi¢ po uzyskaniu zezwolenia, licencji lub koncesji.”

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia, z mocg obowigzujgcg od dnia rejestracji zmian Statutu Spoétki przez
wiasciwy sad rejestrowy.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: ,Spoétka”)
z dnia 29 maja 2026 roku

W sprawie ustanowienia Programu Motywacyjnego w Spotce

Dziatajac w interesie Spétki, w celu stworzenia dodatkowych mechanizméw motywujgcych osoby kluczowe dla
rozwoju Spotki do podejmowania dziatan ukierunkowanych na dtugoterminowy wzrost wartosci Spotki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spétki uchwala, co nastepuje:

wn

§1

Ustanawia sie w Spétce program motywacyjny dla oséb kluczowych dla rozwoju Spéiki (dalej: ,,Program
Motywacyjny” lub ,Program”).
Program Motywacyjny realizowany bedzie w latach obrotowych 2026—2028.
Celem Programu Motywacyjnego jest stworzenie mechanizmu motywacyjnego dla o0séb
odpowiedzialnych za rozwdj Spotki, wzrost jej wynikdw finansowych oraz wzrost wartosci Spotki dla
akcjonariuszy.
Program Motywacyjny skierowany jest do:

a) Pana Rafata Stanistawa Krzywdy,

b) Pana Kamila Koryszewskiego,

zwanych dalej facznie ,,Osobami Uprawnionymi”.

Program Motywacyjny bedzie realizowany poprzez oferowanie Osobom Uprawnionym akcji nowej emisji
Spdiki, emitowanych w ramach kapitatu docelowego, na warunkach okreslonych w niniejszej uchwale,
statucie Spdtki oraz uchwatach Zarzadu Spétki podejmowanych za zgodag Rady Nadzorczej, jezeli bedzie
oha wymagana.

taczna liczba akcji, ktdre bedg mogly zosta¢ zaoferowane Osobom Uprawnionym w ramach Programu
Motywacyjnego, nie moze przekroczy¢ 83.025 (osiemdziesiagt trzy tysigce dwadzieScia pie¢) akcji, co
odpowiada 7,5% obecnej liczby akcji w kapitale zaktadowym Spoiki.



7. Szczegotowe zasady przyznawania uprawnien w ramach Programu, w tym kryteria nabywania prawa do
objecia akcji, zasady utraty uprawnien oraz ewentualne ograniczenia zbywalnosci akcji, okresli regulamin
Programu Motywacyjnego uchwalony przez Rade Nadzorcza.

8. Upowaznia sie Rade Nadzorczg do uchwalenia regulaminu Programu Motywacyjnego oraz do weryfikacji
spetniania warunkéw Programu przez Osoby Uprawnione.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: ,Spoétka”)
z dnia 29 maja 2026 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki poprzez wprowadzenie kapitatu docelowego

Dziatajagc na podstawie art. 430 § 1 oraz art. 444-447 Kodeksu spdtek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuije:

§1
Dokonuje sie zmiany Statutu Spétki w ten sposdb, ze po § 6 dodaje sie § 6a o nastepujacej tresci:
Kapitat docelowy

§ 6a

1. Zarzad Spotki jest upowazniony, w terminie 3 (trzech) lat od dnia wpisu do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego zmiany Statutu Spotki przewidzianej niniejszym paragrafem, do
podwyzszenia kapitatu zakiadowego Spotki o kwote nie wyZsza niz 8.302,50 zt (osiem tysiecy trzysta dwa
Zote 50/100) poprzez emisje nie wiecej niz 83.025 (osiemdziesigt trzy tysigce dwadziescia piec) nowych
akcji zwyktych na okaziciela kolejnej serii, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec groszy) kazda (kapitat
docelowy).

2. Zarzad moze wykonac przyznane mu upowaznienie przez dokonanie jednego albo kilku kolejnych

podwyzszeri kapitatu zaktadowego w granicach okreslonych w ust, 1.

Akcje emitowane w ramach kapitatu docelowego moga byc obejmowane wytacznie za wktady pieniezne.

4. Upowaznienie Zarzagdu do podwyZzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego zostato
udzielone w celu realizacji programu motywacyjnego ustanowionego uchwata Zwyczajnego Wainego
Zgromadzenia Spotki z dnia 29 maja 2026 roku.

5. Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad jest upowazniony do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru akcji
emitowanych w granicach kapitatu docelowego w catosci lub w czesdi,

6. Uchwata Zarzagdu podjeta w granicach statutowego upowaznienia udzielonego w niniejszym paragrafie
zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia o podwyZszeniu kapitatu zaktadowego.”

“

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia, z mocg obowigzujgcg od dnia rejestracji zmian Statutu Spétki przez
wiasciwy sad rejestrowy.

Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
FreeMind S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Spotka)
z dnia 29 maja 2026 roku

W sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki
Dziatajgc na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki




uchwala, co nastepuje

g1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki, w zwigzku ze zmiang Statutu uchwalg nr_ dzisiejszego Zgromadzenia,
przyjmuje tekst jednolity Statutu Spétki w nastepujgcym brzmieniu:

"STATUT SPOLKI AKCYINEJ

ZalozZyciele Spotki
Zatozycielami Spotki sg:
- spotka pod firma: PlayWay Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
- Rafat Stanistaw Krzywda.
Firma
$1

1. Firma Spotki brzmi: FreeMind Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrotu: FreeMind S.A.
3. Spotka moze uzywac firmy rowniez tacznie z wyrdzniajgcym ja znakiem.

Siedziba
§2
Siedzibg Spotki jest Krakow.

Obszar i zakres dzialania
§3
1. Spdtka moZe dziatac na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
2. Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie i zaktady w kraju i za granica, przystepowac do innych spofek,
spotdzielni oraz organizacji gospodarczych, a takze nabywac i zbywac akcje i udziaty w innych spotkach.

Czas trwania Spotki

$4
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

Przedmiot dziatalnosci Spotki

§5
1 Przedmiot dziatalnosci Spotki obejmuje:
1) PKD 58.21.Z — Dziatalnosc¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych,
2) PKD 62.10.A — Dziatalnos¢ w zakresie programowania gier komputerowych,
3) PKD 62.10.B — Pozostata dziatalnosc¢ w zakresie programowania,
4) PKD 58.29.Z — Dziatalnosc¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania,
5) PKD 58.19.Z — Pozostata dziatalnosc¢ wydawnicza, z wytaczeniem w zakresie oprogramowania,
6) PKD 63.10.D — Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania

danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci powiazane,

7) PKD 60.39.Z — Pozostata dziatalnosc zwigzana z dystrybucjg tresci,

8) PKD 73.12.Z — Reklama poprzez srodki masowego przekazu,

9) PKD 77.40.B — Pozostata dzierzawa wiasnosci intelektuainej i podobnych produktow, z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskim,

10) PKD 59.12.Z — Dziatalnos¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi.
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Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej przedmiotu

dziatalnosci Spotki wymaga zezwolenia, licencji lub koncesji wlasciwego organu paristwa, prowadzenie takiej
dziatalnosci moze nastapic po uzyskaniu zezwolenia, licencji lub koncesyi,

AW

WS

Kapitat zaktfadowy
$6

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 110.700,00 zt (sto dziesiec tysiecy siedemset zfotych zero groszy) i
dzieli sie na 1.107.000 (jeden milion sto siedem tysiecy) akcji o wartosci nominainej 0,10 zt (dziesiec
groszy) kazda, w tym:

1) 700.000 (siedemset tysiecy) akcji na okaziciela serii A,

2) 300.000 (trzysta tysiecy) akcji na okaziciela serii B,

3) 100.000 (sto tysiecy) akcji na okaziciela serii G

4) 7.000 (siedem tysiecy) akcji na okaziciela serii D.

Akcje serif A i B zostaty pokryte i optacone w catosci przed zarejestrowaniem Spotki zas akcje serii C i D
zostaty pokryte i opfacone w catosci przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu zaktadowego.

Kapitat docelowy
& 6a

Zarzad Spotki jest upowazniony, w terminie 3 (trzech) lat od dnia wpisu do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego zmiany Statutu Spotki przewidzianej niniejszym paragrafem, do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki o kwote nie wyzsza niz 8.302,50 2t (osiem tysiecy trzysta dwa
zlote 50/100) poprzez emisje nie wiecej niz 83.025 (osiemdziesiat trzy tysigce dwadziescia piec) nowych
akcji zwyktych na okaziciela kolejnej serii, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec groszy) kazda (kapitat
docelowy).
Zarzad moze wykonac przyznane mu upowaznienie przez dokonanie jednego albo kilku koleinych
podwyzszeri kapitatu zaktadowego w granicach okreslonych w ust, 1.
Akcje emitowane w ramach kapitatu docelowego moga byc obejmowane wytacznie za wktady pieniezne.
Upowaznienie Zarzadu do podwyZzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego zostato
udzielone w celu realizacji programu motywacyjnego ustanowionego uchwata Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 29 maja 2026 roku.
Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad jest upowazniony do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru akcji
emitowanych w granicach kapitatu docelowego w catosci lub w czesdi,
Uchwafta Zarzadu podjeta w granicach statutowego upowaznienia udzielonego w niniejszym paragrafie
zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia o podwyZszeniu kapitatu zaktadowego.

Akcje
§7

Akcje Spotki sa akcjami zwyktymi na okaziciela i nie podlegaja zamianie na akcje imienne.
Jedna akcja daje prawo do jednego gfosu na Walnym Zgromadzeniu.

PodwyzZszanie i obniZenie kapitatu zakfiadowego

$8

Kapitat zaktadowy moze byc podwyzszany lub obniZzany na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia.
PodwyZszenie kapitatu zaktadowego moZe nastapic w drodze emisji nowych akcjii na okaziciela albo
podwyzZszenia wartosci nominainej dotychczasowych akcji, Kapitat zaktadowy moze byc¢ podwyzszony
rowniez przez przeniesienie do niego kapitatu zapasowego lub funduszu rezerwowego srodkow
okreslonych uchwatg Wainego Zgromadzenia.

W przypadku emisji dalszych akcji, kazda nastepna emisja bedzie oznaczona kolejna literg alfabetu.
Kapitat zaktadowy moze byc obnizony przez zmniejszenie nominainej wartosci akcji lub przez umorzenie
czesci akcji.

Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktorych mowa w niniejszym paragrafie wymagajg wiekszosci 3/4
(trzy czwarte) glosow, chyba Ze przepisy Kodeksu spofek handlowych przewiduja warunki surowsze.

Umorzenie akcji

59



1. Akcje moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, w drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie
dobrowolne). Umorzenie dobrowoine nie moze by¢ dokonane czesciej niz raz w roku obrotowym.

2. Z wnioskiem o umorzenie swoich akcji moze wystapic do Zarzadu akcjonariusz. W takim przypadku
Zarzad zaproponuje w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia podjecie uchwaty o
umorzeniu akcji.

3. Umorzenie akcji nastepuje na warunkach ustalonych uchwata Walnego Zgromadzenia, ktora powinna
okresla¢ w szczegdinosci podstawe prawng umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia przystugujgcego
akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob
obniZzenia kapitatu zaktadowego.

4. Umorzenie akcji nastepuje z chwilg obnizenia kapitatu zaktadowego Spotki.

Organy Spotki
§10
Organami Spotki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.
Walne Zgromadzenie
§11

1.  Waine Zgromadzenie moze byc zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad nie pozZniej niz w terminie 6 (szesciu) miesiecy po
uptywie kazdego roku obrotowego.

3. Walne Zgromadzenia, zwyczajne i nadzwyczajne, odbywaja sie w siedzibie Spotki, w Warszawie lub w
Horndwku, a w przypadku gdy Spotka stanie sie spotka publiczng, w siedzibie spoti prowadzacej gietde.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd dla rozpatrzenia spraw wymagajgcych
niezwlocznego postanowienia, z wiasnej iniciatywy, na Zadanie Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy
przedstawiajacych przynajmniej 1/20 (jedna dwudziests) czesc kapitatu zaktadowego. Jezeli Zarzad nie
zwola Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym w ust. 2, do zwotania Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia uprawniona jest Rada Nadzorcza

5. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie, ktdre powinno byc¢ dokonane co najmniej na 3 (trzy)
tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia.

6. W przypadku gdy Spotka stanie sie spotka publiczng Walne Zgromadzenie zwofuje sie przez ogfoszenie
zamieszczone na stronie internetowej Spotki oraz w sposob wiasciwy dla spofek publicznych, ktore
powinno by¢ dokonane najpozniej na 26 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

$12

1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnika.

2. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwalty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba
ze na Walnym Zgromadzeniu reprezentowany jest caty kapitat zaktadowy, a nikt z obecnych nie zgtosit
sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.

3. Rada Nadzorcza, jak rowniez akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 (jedna
dwudziesta) kapitatu zakiadowego mogg Zadac umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zostac zgtoszone Zarzadowi nie pozniej niz na 14
(czternascie), a w przypadku, gdy Spotka stanie sie spotka publiczng, nie pozniej niz na 21 (dwadziescia
Jjeden) dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia. Zadanie powinno zawierac uzasadnienie lub
projekt uchwaty dotyczgcej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostac ztozone w
postaci elektroniczney.

4. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pozniej niz na 4 (cztery) dni, a w przypadku, gdy Spotka
bedzie miata charakter spotki publicznej nie pozniej niz na 18 (osiemnascie) dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia, ogfosic zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na Zgdanie
akcjonariuszy lub Rady Nadzorczej. Ogfoszenie nastepuje w sposob wilasciwy dla zwotania Walnego
Zgromadzenia.

5. Poza innymi sprawami wskazanymi w Kodeksie spofek handlowych uchwaty Walnego Zgromadzenia
wymagaja.



11.

12,

13.

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) podziat zyskow lub pokrycie strat, wysokosci odpisow na kapitat zapasowy i inne fundusze, okreslenie
daty ustalenia prawa do dywidendy, wysokosci dywidendy i termin wypfaty dywidendy,

3) udzielanie absolutorium cztonkom organow Spotki z wykonania przez nich obowigzkow,

4) podejmowanie postanowieri dotyczacych roszczeri o naprawienie szkody, wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki, sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

5) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia na
nich ograniczonego prawa rzeczowego,

6) rozwigzanie Spotki i wyznaczanie likwidatora,

7) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszeristwa oraz warrantow subskrypcyjnych
wskazanych w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

8) nabycie akcji wiasnych Spotki w przypadku okreslonym w art, 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spotek
handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym w art, 361 § 1 pkt 8
Kodeksu spotek handlowych;

9) zmiana Statutu Spotki, w tym podeimowanie uchwat o podwyZszeniu | obniZeniu kapitatu
Zaktadowego,

10) zawarcie umowy o zarzadzanie spotkg zalezng,

11) ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej,

12) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,

13) podejmowanie uchwat o umorzeniu akcji,

14) okreslenie dnia, wedfug ktorego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany
rok obrotowy (dnia dywidendy),

15) wybor Przewodniczacego Rady Nadzorczej,

16) podejmowanie innych decyzjii przewidzianych przepisami prawa [ niniejszego Statutu oraz
rozstrzyganie spraw wnoszonych przez akcjonariuszy, Zarzad i Rade Nadzorczg.

Uchwatly Walnego Zgromadzenia, o ktorych mowa w niniejszym paragrafie, ustepie 5, punkty 7 i 9

zapadajg wiekszoscig 3/4 (trzy czwarte) gtosow, chyba Ze przepisy Kodeksu spdfek handlowych

przewidujg warunki surowsze.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w nieruchomosci czy uZytkowaniu

wieczystym albo ich obcigZenia w szczegolnosci ograniczonym prawem rzeczowym nie wymaga 2gody

Walnego Zgromadzenia.

Do powziecia uchwat o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki oraz o potaczeniu Sporki

wymagana jest wiekszosc 34 (trzy czwarte) gtosow. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze

nastapic bez wykupu akcji, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia dotyczaca tej zmiany powzieta zostanie
wiekszoscig 3/4 (trzy czwarte) glosow w obecnosci 0sob reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu

Zaktadowego.

Kazdy z akcjonariuszy moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnika.

Uchwaty mozna powzig¢ takze bez formalnego zwofania, jezeli caly kapitat zaktadowy jest

reprezentowany, a nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu co do odbycia Walnego Zgromadzenia ani co do

postawienia poszczegolnych spraw na porzadku obrad.

Jezeli przepisy Kodeksu spofek handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej, Walne Zgromadzenie jest

wazne i moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg podejmowane bezwzgledng wiekszoscig glosow (4. stosunkiem

gtosow ,,za" do,,przeciw"), chyba Ze inne paostanowienia Statutu lub Kodeksu spotek handlowych stanowia

inaczeyj.

Gflosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gfosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz

nad wnioskami o odwofanie cztonkow organow Spotki lub likwidatorow, o pociagniecie ich do

odpowiedzialnosci, w sprawach osobowych i na wniosek przynajmniej jednego akcjonariusza obecnego
lub reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu.

$13

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecnosci jeden z
cztonkow Rady, a w przypadku ich nieobecnosci Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.
Nastepnie wsrod uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia.

Szczegdtowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenie moze
okreslac Regulamin Walnego Zgromadzenia.
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10.

11.

12,

13.

14

15.

16.

Regulamin Walnego Zgromadzenia moze byc zmieniony w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia. W
przypadku zmiany Regulaminu, dokonane zmiany wchodzg w Zycie najwczesniej poczawszy od
nastepnego Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza
§14

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich gateziach jej
przedsiebiorstwa. W przypadku, gdy Spotka stanie sie spotka publiczng, powierza sie Radzie Nadzorczej
peftnienie funkcji komitetu audytu.

Rada Nadzorcza skfada sie od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkow.

Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Waine Zgromadzenie.

Wspdina kadencja cztonkow Rady Nadzorczej trwa 5 (piec) lat. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze byc¢
ponownie wybrany do petnienia tej funkcji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpozniej z dniem
odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy
petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego Rady Nadzorczej, ktory, bedzie przewodniczyt
posiedzeniom Rady i kierowat jej pracami.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.
Rada Nadzorcza podejmuje decyzie w formie uchwalt, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej
pofowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni, Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja
bezwzgledng wiekszoscig glosow, w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow, chyba Ze przepisy prawa
lub niniejszy Statut przewidujg surowsze warunki podejmowania uchwat. JeZeli glosowanie pozostaje
nierozstrzygniete, decyaduje gfos Przewodniczagcego Rady Nadzorczey.

Posiedzenia zwolywane sg przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Przewodniczacy zwotuje
posiedzenie Rady Nadzorczej z wiasnej iniciatywy badz w terminie 2 (dwdch) tygodni od dnia otrzymania
wniosku Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Wniosek, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym,
powinien zostac ztozony na pismie z podaniem proponowanego porzadku obrad. Cztonkowie Rady
Nadzorczej] moga brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swdj gfos na pismie za
posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania sfie na odlegtosc. Oddanie gtosu na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady
Nadzorczej nie mozZe dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej, ani wyboru Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Porzadek obrad ustala uprawniony do zwofania posiedzenia Rady Nadzorczej. W przypadku zwolania
Rady Nadzorczej na wniosek Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej porzadek obrad powinien uwzgledniac
sprawy wskazane przez wnioskodawce. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza
uchwaty podjac nie moze, chyba Ze wszyscy jej cztonkowie sg obecni i wyrazajg zgode na powziecie
uchwaty.

Rada Nadzorcza moze podjac uchwate takze bez formalnego zwofania, jezeli obecni sg wszyscy jej
cztonkowie i wyrazaja zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegolnych spraw w porzadku
obrad.

Przewodniczgcym posiedzenia jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci, inny
Cztonek Rady Nadzorczey.

Przewodniczagcy moze by¢ w kazdej chwili odwotany uchwata Walnego Zgromadzenia z petnienia funkcji,
co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorczey.

Czonkowie Rady Nadzorczei moga otrzymywal wynagrodzenie okreslone uchwata Walnego
Zgromadzenia.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spotki moga zostac okreslone przez Regulamin Rady Nadzorczej.
Regulamin ten zostanie uchwalony przez Rade Nadzorczg.

We wszystkich sprawach naleZacych do kompetencii Rady Nadzorczej uchwata podjeta poza
posiedzeniem w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtosc jest tak samo wazna jak uchwata podjeta na przepisowo zwotanym i odbytym posiedzeniu
Rady Nadzorczej, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty. Tresc¢ uchwat podjetych na tak odbytym posiedzeniu powinna zostac podpisana przez
kazdego cztonka Rady Nadzorczej, ktory brat w nim udziat.

Cztonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej o zaistniatym lub mogacym
powstac konflikcie interesow oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i od gtosowania nad
przyjeciem uchwaly w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.



17, Niezalezny Czonek Rady Nadzorczej potwierdza wobec pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej, Ze
spefnia kryteria niezaleznosci. Niezalezny cztonek Rady Nadzorczej powinien przekazac Zarzgdowi
informacje na temat wszelkich okolicznosci powodujacych utrate przez niego tej cechy.

18. Do obowiazkow Rady Nadzorczej naleza sprawy okreslone w Kodeksie spotfek handlowych i w Statucie,
w tym:

1) ocena sprawozdari finansowych Spotki za ubiegty rok obrotowy i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki, a takze wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty oraz sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny,

2) reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach z Zarzadem lub jego
cztonkami,

3) Zzatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

4) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

5) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta badajgcego sprawozdanie finansowe Spotki,

6) Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje Zarzad (w tym Prezesa i Wiceprezesow Zarzadu oraz Cztonkow
Zarzadu) oraz ustala wynagrodzenie cztonkow Zarzadu.

§ 14a

Zawarcie przez Spotke ze spotka dominujacag, spotka zalezng lub spotka powigzana transakci, ktorej wartos¢
zsumowana z wartosciag transakcji zawartych z ta samag spotka w okresie roku obrotowego przekracza 10% sumy
aktywow Spotki w rozumieniu przepisow o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego Spotki, nie wymaga zgody Rady Nadzorczej.

§14b

Zarzad jest obowigzany do udzielenia Radzie Nadzorczej informacji o istotnych okolicznosciach i zdarzeniach
dotyczgcych sytuacji Spotki, Zarzad udziela Radzie Nadzorczej wszelkich informacii dotyczacych Spotki z iniciatywy
wilasnej lub na wniosek Rady Nadzorczej lub jej cztonkow. Informacje wskazane w zdaniu poprzedzajacym sa
przekazywane w terminach i w sposob uzgodniony miedzy Zarzadem a Rada Nadzorcza. Przekazywanie informacji
Radzie Nadzorczej moze odbywac sie w dowolnej formie, w tym w postaci elektronicznej lub ustnie na
posiedzeniach Rady Nadzorczej. Wytgcza sie obowiazki informacyjne okreslone art. 3801 § 17 2 Kodeksu spotek
handlowych, co nie uchybia obowigzkom informacyjnym Zarzadu wynikajagcym z innych przepisow prawa oraz
koniecznosci sprawowania rzetelnego nadzoru przez Rade Nadzorcza.

§ 14c

W zwigzku z trescig art. 3821 § 8 Kodeksu spotek handlowych wytacza sie prawo Rady Nadzorczej do zawierania
umow z doradcag Rady Nadzorczej.

Zarzad
§15

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje Spotke na zewnatrz przed
sgdami, organami wiadzy i wobec osob trzecich. Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich sprawach,
niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy prawa do wytacznej kompetencii Rady
Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

2. Zarzad Spotki liczy od 1 (Jednego) do 3 (trzech) cztonkow. W skiad Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu oraz
Wiceprezesi Zarzadu i Cztonkowie Zarzadu powotywani i odwolywani przez Rade Nadzorcza.

3. Wspdina kadencja cztonkow Zarzadu trwa 5 (piec) lat. Kazdy z cztonkow Zarzadu moze byc wybrany na
nastepng kadencje.

4. Mandaty cztonkow Zarzadu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkow Zarzadu.

5. Czlonkowie Zarzadu moga byc powotywani ponownie w skiad Zarzadu na nastepne kadencje.

6. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledng wiekszoscia gtosow oddanych. W razie rownosci glosow,
decyduje gfos Prezesa Zarzadu.

7. Zarzad uwazany jest za zdoiny do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy z cztonkow Zarzadu
zostat powiadomiony pisemnie o majgcym sie odbyc posiedzeniu oraz na posiedzeniu obecna jest
przynajmniej potowa z ogoinej liczby cztonkow Zarzadu.

8. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miejscu wskazanym przez Zarzad lub przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sfe na odlegtosc. Prawo zwofania posiedzenia przystuguje kazdemu z
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cztonkow Zarzadu. Kazdy z cztonkow Zarzadu musi otrzymac pisemne powiadomienie, co najmniej na 7
(siedem) dni, przed terminem posiedzenia. W naglych przypadkach Prezes Zarzadu moze zarzadzic inny
Sposob | krotszy termin zawiadomienia cztonkow Zarzadu o dacie posiedzenia lub zarzadzic odbycie
posiedzenia poza siedzibg Spotki.

Uchwaty Zarzadu moga byc podjete, jezeli wszyscy jego cztonkowie zostali prawidfowo powiadomieni o
terminie i miejscu posiedzenia.

Zarzad moze udzielic prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkow Zarzadu.
Prokura moze byc odwotana w kazdym czasie przez pisemne oswiadczenie skierowane do prokurenta i
podpisane przez jednego cztonka Zarzadu.

Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju Zarzad moze ustanowic pefnomocnikow Spotki,
upowaznionych do dziatania w granicach udzielonego im petfnomocnictwa.

W przypadku zawierania umow pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu, Spotka jest reprezentowana przez
Rade Nadzorczg. Rada Nadzorcza moze upowaznic w drodze uchwaty jednego lub wiecej cztonkow do
dokonywania takich czynnosci prawnych.

Pracownicy Spotki podlegaja Zarzadowi, ktory zawiera i rozwigzuje umowy o prace z pracownikami Spotki
i ustala im wynagrodzenie.

Do reprezentacji Spotki uprawnieni s3:

a) wprzypadku Zarzadu jednoosobowego. Prezes Zarzadu,

b) w przypadku Zarzadu wieloosobowego: kazdy z Cztonkow Zarzadu samodzielnie.

Czlonek Zarzadu informuje Zarzad o kazdym konflikcie interesow w zwigzku z petfniong funkcjg lub o
mozliwosci jego powstania oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i od gtosowania nad
uchwata w sprawie, w ktorej zaistniat konfiikt interesow.

Szczegotowe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzadu moga zostac okreslone w Regulaminie
Zarzadu, uchwalonym przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg.

Udziat w zysku i fundusze Spotki
§16

Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu, finansowym, zbadanym przez
biegtego rewidenta, ktory zostat przeznaczony przez Waine Zgromadzenie do wypfaty akcjonariuszom.
Spotka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:

1) kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy,

3) fundusz rezerwowy

Na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotka moze tworzy¢ rowniez inne fundusze, w tym na
pokrycie poszczegolnych strat lub wydatkow albo z przeznaczeniem na okreslone cele (kapitat
rezerwowy).

Wysokosc odpisow na kapitat zapasowy i inne fundusze okresla Walne Zgromadzenie.

Kapitat zapasowy tworzy sie z odpisow z czystego zysku. Odpis na ten kapitat nie moze byc¢ mniejszy niz
8% (osiem procent) czystego zysku rocznego. Dokonywanie odpisow na kapitat zapasowy moze byc¢
zaniechane, gdy kapitat ten bedzie nie mniejszy niz 1/3 (jedna trzecia) kapitatu zaktadowego.

Dywidenda
§17

Date nabycia praw do dywidendy oraz termin wypfaty dywidendy ustala Zwyczajne Walne Zgromadzenie.
Akcjonariuszom przystuguje prawo do wypftaty zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec
roku obrotowego, jeZeli Spotka posiada srodki wystarczajgce na wypftate, a zatwierdzone sprawozdanie
finansowe za poprzedni rok wykazuje zysk

Rachunkowosc¢
§18
Spotka prowadzi rachunkowosc oraz ksiegi handlowe zgodnie z obowigzujacymi w Rzeczypospolitej Polskief
przepisami prawa.
Rok obrotowy
§19
1. Rok obrotowy Spotki rozpoczyna sie 1 stycznia a koriczy 31 grudnia tego samego roku kalendarzowego.



2. W ciggu 3 (trzech) miesiecy po zakoriczeniu roku obrotowego Zarzad zobowigzany jest sporzadzic i
przedfoZy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w ubieglym roku obrotowym. --

Postanowienia koricowe
§20

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu spotek handlowych.
§21

Uchwata wchodzi w Zycie z chwila podjecia oraz z mocg obowigzujaca od dnia rejestracji zmian Statutu Spotki
przez wiasciwy sad rejestrowy w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.”

§ 22
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



