Zatgcznik nr 1 do raportu biezgcego nr 3/2023 z dnia 1 marca 2023 roku — Projekty uchwat
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity S.A.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spoltka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki, dzialajagc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek
handlowych w zwiagzku z Art. 15.4. Statutu Spétki wybiera Pana/ig [...] na Przewodniczacego/aca
Walnego Zgromadzenia.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spoltka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki przyjmuje porzadek obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia o tresci ogloszonej zgodnie z art. 402! Kodeksu spotek handlowych, ktory obejmuje:

1) Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
2)  Powolanie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
3)  Stwierdzenie waznos$ci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do podejmowania
wigzacych uchwat.
4)  Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
5)  Rozpatrzenie Jednostkowego Sprawozdania Finansowego Spotki za rok obrotowy zakonczony 30
wrzesnia 2022 roku.
6) Rozpatrzenie Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitalowej Spotki za rok
obrotowy zakonczony 30 wrzesnia 2022 roku.
7)  Rozpatrzenie Sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Sygnity oraz Sygnity S.A.
za rok obrotowy zakonczony 30 wrze$nia 2022 roku.
8) Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spoétki z dziatalno$ci w roku obrotowym
zakonczonym 30 wrze$nia 2022 roku.
9) Powziccie uchwatw sprawie zatwierdzenia:
a) Jednostkowego Sprawozdania Finansowego Spotki za rok obrotowy zakonczony w dniu 30
wrzesnia 2022 roku,
b) Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitatowej Spotki za rok obrotowy
zakonczony 30 wrzesnia 2022 roku,
C) Sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatlowej Sygnity oraz Sygnity S.A. za rok
obrotowy zakonczony 30 wrzesnia 2022 roku,
d) Sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z dziatalnos$ci w roku obrotowym zakonczonym 30
wrzes$nia 2022 roku.
10) Powziecie uchwaly w sprawie zmiany przeznaczenia kapitatu rezerwowego utworzonego uchwalg
nr 7 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 31 marca 2021 roku.
11) Powziecie uchwaty w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy zakonczony w dniu 30 wrzeé$nia
2022 roku.



12) Powziecie uchwatl w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu Spoiki absolutorium z wykonania
obowigzkow w roku obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrze$nia 2022 roku.

13) Powzigcie uchwal w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Spoétki absolutorium z
wykonania obowigzkow w roku obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrzesnia 2022 roku.

14) Powziecie uchwaly w sprawie udzielenia cztonkowi Zarzadu Spoétki absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrzesnia 2021 roku.

15) Powziecie uchwaly w sprawie zmiany i przyjecia tekstu jednolitego ,,Polityki wynagrodzen
Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sygnity S.A. z siedzibag w Warszawie”.

16) Powziecie uchwaly w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia Czlonkow Rady Nadzorczej
Sygnity S.A.

17) Powziecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki.

18) Powziecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Nadzorczej Sygnity S.A.

19) Powziecie uchwaly w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej Sprawozdania Rady Nadzorczej o
wynagrodzeniach za rok obrotowy 2022.

20) Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spoltka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie zatwierdzenia Jednostkowego Sprawozdania Finansowego Spélki za rok obrotowy
zakonczony w dniu 30 wrze$nia 2022 roku

§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 w zwiazku z art. 393 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdza Jednostkowe Sprawozdanie Finansowe Spotki za rok obrotowy
zakonczony w dniu 30 wrzes$nia 2022 roku, w tym bilans na dzien 30 wrzesnia 2022 roku, wykazujacy
sume¢ aktywow 1 pasywoéw w wysokosci 292 223 tys. zlotych oraz sprawozdanie z calkowitych
dochodow za okres od dnia 1 pazdziernika 2021 roku do dnia 30 wrzes$nia 2022 roku, wykazujgce zysk
netto w wysokosci 27 800 tys. zlotych.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spotka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie zatwierdzenia Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitalowej
Spoélki za rok obrotowy zakonczony 30 wrzesnia 2022 roku

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki, dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek
handlowych, zatwierdza Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe Grupy Kapitatowej Spotki za rok
obrotowy zakonczony 30 wrzesnia 2022 roku, w tym skonsolidowany bilans na dzien 30 wrze$nia 2022
roku zamykajacy si¢ po stronie aktywow i pasywow kwotg 282 526 tys. ztotych oraz skonsolidowane
sprawozdanie z calkowitych dochodow za okres od dnia 1 pazdziernika 2021 roku do dnia 30 wrze$nia
2022 roku wykazujace zysk netto w wysokosci 26 966 tys. ztotych.

§ 2.
2



Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spolka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Grupy Kapitalowej Sygnity oraz
Sygnity S.A. za rok obrotowy zakonczony 30 wrzesnia 2022 roku

§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 w zwigzku z art. 393 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdza Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitalowej
Sygnity oraz Sygnity S.A. za rok obrotowy zakonczony 30 wrzesnia 2022 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spotka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka™)

w sprawie zatwierdzenia
Sprawozdania Rady Nadzorczej Spélki z dzialalnos$ci w roku obrotowym zakonczonym 30
wrzesnia 2022 roku

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki zatwierdza Sprawozdanie Rady Nadzorczej Spotki z
dziatalnosci w roku obrotowym zakonczonym 30 wrzesnia 2022 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilag podjecia.

Uchwata nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spotka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie zmiany przeznaczenia kapitalu rezerwowego utworzonego uchwalg nr 7 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 31 marca 2021 roku

§1.
Dziatajac na podstawie art. 396 § 4 i 5 Kodeksu spotek handlowych oraz art. 23.2 Statutu Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia zmieni¢ przeznaczenie kapitatu rezerwowego
utworzonego uchwatg nr 7 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 31 marca 2021 roku w ten
sposob, ze kapital rezerwowy przeznacza si¢ na wyplate dywidendy, zaliczek na poczet dywidendy,
badz cele inwestycyjne.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.



Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spotka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spétka”)

W sprawie przeznaczenia zysku za rok obrotowy zakonczony w dniu 30 wrzesnia 2022 roku

§ 1.

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych oraz Art. 20.1. lit. ¢) i 23.4.
Statutu Spolki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia dokona¢ podziatu zysku Spotki za
rok obrotowy zakonczony 30 wrze$nia 2022 r. w kwocie 27 799 725,18 zt (stownie: dwadziescia siedem
milionow siedemset dziewig¢dziesigt dziewieé tysiecy siedemset dwadzieécia pieé zlotych 18/100) w
ten sposob, ze kwote t¢ w caloSci przeznacza si¢ na kapital rezerwowy z przeznaczeniem na wyplate
dywidendy, zaliczek na poczet dywidendy, badZz cele inwestycyjne, utworzony uchwala nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 31 marca 2021.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spotka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie udzielenia absolutorium Pani Indze Jedrzejewskiej

§1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki udziela Pani Indze
Jedrzejewskiej absolutorium z wykonania przez nig obowigzkéOw w Zarzadzie Spotki w roku
obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrze$nia 2022 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spotka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Mariuszowi Jurakowi

§1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Mariuszowi
Jurakowi absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w Zarzadzie Spotki w roku obrotowym
zakonczonym w dniu 30 wrze$nia 2022 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.



Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spotka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka™)

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Maciejowi Rézyckiemu

§1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoélek handlowych w zwiazku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Maciejowi
Rozyckiemu absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow w Zarzadzie Spotki w roku
obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrze$nia 2022 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spolka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Bogdanowi Zborowskiemu

§ 1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Bogdanowi
Zborowskiemu absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w Zarzadzie Spotki w roku
obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrze$nia 2022 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spolka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie udzielenia absolutorium Pani loana Corutiu

§1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela Pani loana Corutiu
absolutorium z wykonania przez nig obowigzkow w Radzie Nadzorczej Spétki w roku obrotowym
zakonczonym w dniu 30 wrzesnia 2022 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z chwila podjecia.



Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spotka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka™)

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Raimondo Eggink

§1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwiazku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Raimondo Eggink
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w Radzie Nadzorczej Spotki w roku obrotowym
zakonczonym w dniu 30 wrzes$nia 2022 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spolka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Ivo van den Heuvel

§ 1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Ivo van den
Heuvel absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w Radzie Nadzorczej Spotki w roku
obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrze$nia 2022 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spolka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

W sprawie udzielenia absolutorium Panu Johan L.M. Knooren

§ 1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki udziela Panu Johan L.M.
Knooren absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w Radzie Nadzorczej Spotki w roku
obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrze$nia 2022 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z chwila podjecia.



Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spotka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka™)

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Przemystawowi Schmidt

§1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoélek handlowych w zwiazku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki udziela Panu Przemystawowi
Schmidt absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w Radzie Nadzorczej Spotki w roku
obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrze$nia 2022 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spolka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Rafalowi Wnorowskiemu

§1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki udziela Panu Rafalowi
Whnorowskiemu absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w Radzie Nadzorczej Spotki w
roku obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrzes$nia 2022 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spolka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Ramon Zanders

§1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Ramon Zanders
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w Radzie Nadzorczej Spotki w roku obrotowym
zakonczonym w dniu 30 wrzesnia 2022 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z chwila podjecia.



Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spétka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Blazejowi Dowgielskiemu

§ 1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoélek handlowych w zwiazku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki udziela Panu Blazejowi
Dowgielskiemu absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow w Radzie Nadzorczej Spotki w
roku obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrzes$nia 2022 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spolka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Piotrowi Kwasniewskiemu

§1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki udziela Panu Piotrowi
Kwasniewskiemu absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow w Radzie Nadzorczej Spotki w
roku obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrzes$nia 2022 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spolka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Tomaszowi Zdunkowi

§ 1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki udziela Panu Tomaszowi
Zdunkowi absolutorium z wykonania przez niego obowiazkéw w Radzie Nadzorczej Spotki w roku
obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrze$nia 2022 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z chwila podjecia.



Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spotka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka™)

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Bogdanowi Zborowskiemu

§1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoélek handlowych w zwiazku z art. 393 pkt 1
Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Bogdanowi
Zborowskiemu absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w Zarzadzie Spotki w roku
obrotowym zakonczonym w dniu 30 wrze$nia 2021 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spolka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie zmiany i przyjecia tekstu jednolitego ,,Polityki wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej Sygnity S.A. z siedziba w Warszawie”.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajgc na podstawie art. 90d ust. 1 w zw. z art. 90e ust. 4
zd. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz.
2554) postanawia zmieni¢ ,,Polityke wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sygnity S.A.”
W ten sposob, ze:
a) § 6 ust. 1 Polityki otrzymuje nowe, nastgpujace brzmienie:
»dzczegotowe zasady przyznawania Czlonkom Zarzadu wynagrodzenia zmiennego oraz
wysokos¢ tych wynagrodzen w danym roku obrotowym sa corocznie ustalane przez Radg
Nadzorczg.”
b) § 6 ust. 3 Polityki otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:
,.Kryteriami, o ktorych mowa w ust. 2 powyzej moga by¢ w szczegolnosci:
a) osiagniecie przez Spétke zalozonych parametrow finansowych, w szczegdlno$ci wzrost
przychodoéw netto na poziomie skonsolidowanym;
b) stopa zwrotu z zainwestowanego kapitatu.”
C) § 6 ust. 9 Polityki otrzymuje nowe, nastgpujace brzmienie:
,Warto§¢ wynagrodzenia zmiennego (w tym nagrdd) przyznanego Cztonkowi Zarzadu za dany
rok obrotowy nie moze przewyzsza¢ wartosci 500% wynagrodzenia statego za ten sam rok.”
d) § 6 ust. 13 Polityki otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:
,Ostateczna ocena spelnienia kryteriow finansowych i niefinansowych jest dokonywana w
oparciu o zbadane przez firme¢ audytorska sprawozdanie finansowe za dany rok obrotowy oraz
inne dokumenty, w zaleznosci od ustalonych przez Rade Nadzorczg kryteriow.”
e) § 9 ust. 1 otrzymuje nowe, nastgpujace brzmienie:
,»Z zastrzezeniem ust. 81 9 ponizej, Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg pobiera¢ wynagrodzenie
na podstawie stosunku korporacyjnego, wynikajacego z ich powotania. Cztonkowie Rady
Nadzorczej sa powotywani i odwolywani na zasadach i na czas okreslony w Statucie.”
f) § 9 ust. 2 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:
»Wynagrodzenie Cztonkow Rady Nadzorczej jest ustalane przez Walne Zgromadzenie w drodze
uchwaly.”
0) w § 9 dodaje si¢ ust. 8 o nastepujgcym brzmieniu:
»Walne Zgromadzenie moze zdecydowac, iz niektorym lub wszystkim Czlonkom Rady
Nadzorczej nie bedzie przyshugiwalo wynagrodzenie okreslone w § 9 Polityki. Taka uchwata
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Walnego Zgromadzenia musi zosta¢ umotywowana. Decyzja, o ktorej mowa w zdaniu
pierwszym, moze zosta¢ podjeta w odniesieniu do konkretnego Cztonka lub konkretnej grupy
Czlonkéw Rady Nadzorczej wowcezas, gdy uwzgledniajac wszelkie okolicznosci dotyczace tej
osoby (W szczegolnosci istotne zwigzki z akcjonariuszem bedgcym jednostka dominujacg wobec
Spétki w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37) ustawy o rachunkowos$ci z dnia 29 wrzeénia 1994 r. lub
jej podmiotami powigzanymi) mozna zasadnie oczekiwac, iz brak przystugiwania Czlonkowi
Rady Nadzorczej wynagrodzenia z omawianego tytutlu nie wplynie negatywnie na sposéb
wykonywania przez niego praw i obowiazkéw w Spolce. W przypadku nieprzystugiwania
danemu Cztonkowi Rady Nadzorczej wynagrodzenia zgodnie z niniejszym ustepem, nie stosuje
si¢ do niego postanowien ust. 3 — 6 wyzej.”

h)  w § 9 dodaje si¢ ust. 9 o nast¢gpujacym brzmieniu:
,Niezaleznie od innych postanowien Polityki, kazdy Cztonek Rady Nadzorczej moze zrzec si¢
wynagrodzenia przystugujacego mu na podstawie § 9 Polityki. Zrzeczenie to nastepuje poprzez
pisemne oswiadczenie ztozone Spotce oraz odnosi skutek od dnia jego dorgczenia Spotce. W
przypadku zrzeczenia si¢ przez Cztonka Rady Nadzorczej wynagrodzenia zgodnie z niniejszym
ustepem, nie stosuje si¢ do niego postanowien ust. 3 — 6 wyzej.”

i) § 14 otrzymuje nowe, nastgpujace brzmienie:
»Niniejsza Polityka zostata przyjeta w drodze uchwaty nr 3 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 28 sierpnia 2020 r. W dniu 30 kwietnia 2021 roku Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki podjeto uchwate nr 13 w sprawie dokonania zmian w Polityce. Dokonane
zmiany dotyczyly doprecyzowania zapisow Polityki w zakresie zasad ustalania wysokosci
wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz mozliwosci wyplaty Czlonkom Zarzadu
zaliczki na poczet premii. W dniu 28 marca 2023 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
podjeto uchwale nr ... w sprawie dokonania zmian w Polityce. Zmienione zostaly kryteria
przyznawania Czlonkom Zarzadu premii, terminy wyznaczania i stwierdzenia spelnienia
kryteriow premiowych oraz zasady dotyczace naliczaniai wyptacania wynagrodzenia Czlonkom
Rady Nadzorczej.”

§2.
Tekst jednolity ,,Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sygnity S.A.” stanowi

zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3.

Uchwala wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spolka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)
w sprawie ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia Czlonkéw Rady Nadzorczej Sygnity S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie § 9 ust. 2,3 i 8 Polityki Wynagrodzen
Czlonkoéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sygnity S.A. oraz art. 13.2 Statutu Spotki, uchwala co nastepuje:

§1.
1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Czlonka Rady Nadzorczej w kwocie 10.500 zt (stownie:
dziesi¢c tysigcy pigcset ztotych) brutto miesiecznie.
2. Niezaleznie od wynagrodzenia okre$lonego powyzej:
a) Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej przystuguje dodatkowe wynagrodzenie za pelniong
funkcje w wysokos$ci 1.000 zt (slownie: jeden tysigc ztotych) brutto miesigcznie;
b) Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej przystuguje dodatkowe wynagrodzenie za
petniona funkcje w wysokosci 500 zt (stownie: pigéset ztotych) brutto miesiecznie;
3. Niezaleznie od wynagrodzenia okre$lonego w ust. 1 i 2 powyzej, Czlonkom Komitetu Audytu
przyshuguje dodatkowe wynagrodzenie za petniong funkcje w wysokosci 1.000 zt (stownie: jeden
tysigc ztotych) brutto miesi¢cznie.
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4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 — 3 powyzej, jest wyptacane z dotu, do 10. dnia kazdego
nastgpnego miesigca, po dokonaniu potracen zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

§2.
Czlonkowi Rady Nadzorczej, ktory jednoczes$nie posiada istotne i rzeczywiste powiazania z jednostka
dominujaca wobec Spotki w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37) ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrze$nia
1994 r. lub jej podmiotami powigzanymi (tacznie: ,,Akcjonariusz wickszosciowy”), w szczegdlnosci
jest zatrudniony na jakiejkolwiek podstawie przez Akcjonariusza wigkszosciowego lub jest cztonkiem
organéw Akcjonariusza wickszosciowego, nie przystuguje wynagrodzenie z tytutu pelnienia funkcji
Cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie poczawszy od dnia 1 kwietnia 2023 roku.

§4.
W zwigzku z podjeciem niniejszej Uchwaly, z chwilg wejscia jej w zycie, traci moc uchwata nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 31 marca 2021 r. w sprawie ustalenia wysokos$ci
wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej Sygnity S.A.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spoltka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie zmiany Statutu Spotki

§1.
Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz Art. 20.1 g) Statutu Spoétki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia zmieni¢ Statut w ten sposob, ze:

1)  art. 7.1 w dotychczasowym brzmieniu:
»Zarzad Spotki sktada si¢ z nie wigcej niz dziewigciu osdb, w tym Prezesa Zarzadu Spoiki.
Kadencja Zarzadu jest wspélna i trwa trzy lata.”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:
,,Zarzad Spolki sktada si¢ z nie wigcej niz dziewigciu cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu Spotki.
Kadencja Zarzadu jest wspdlna i trwa trzy lata. Kadencje oblicza si¢ w pelnych latach
obrotowych.”

2)  art. 7.2 w dotychczasowym brzmieniu:
,Prezesa Zarzadu Spotki powotuje Rada Nadzorcza z wlasnej inicjatywy a nastgpnie na wniosek
Prezesa Zarzadu pozostatych cztonkéw Zarzadu. Kompetencje Prezesa Zarzadu w ramach
Zarzadu mogg zostac sprecyzowane przez Rade Nadzorcza. Nie stanowi to ograniczenia prawa
cztonka zarzadu do reprezentowania Spotki ze skutkiem prawnym wobec 0sob trzecich.”

otrzymuje nowe, nastgpujace brzmienie:
,,Czlonkoéw Zarzadu Spoétki powotuje Rada Nadzorcza. Kompetencje Prezesa Zarzadu w ramach
Zarzadu moga zostaé sprecyzowane przez Rade Nadzorcza. Nie stanowi to ograniczenia prawa
cztonka zarzadu do reprezentowania Spotki ze skutkiem prawnym wobec 0sob trzecich.”

3)  art. 7.3 w dotychczasowym brzmieniu:
»,Rada Nadzorcza moze odwota¢ czlonka Zarzadu lub caly Zarzad Spotki przed uplywem
kadencji.”
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otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:
,Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie odwota¢ cztonkow Zarzadu.”

4)  art. 8.2 w dotychczasowym brzmieniu:
,»Tryb dziatania Zarzadu okresli szczegotowo regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala
Zarzad Spotki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.”

otrzymuje nowe, nastgpujace brzmienie:
,,1Tyb dziatania Zarzadu okresla szczegdtowo regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala
Zarzad Spoiki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.”

5) Dodaje sig art. 8.6 o nastgpujacym brzmieniu:
,Uchwaly Zarzadu sa protokotowane.”

6)  Art. 9w dotychczasowym brzmieniu:
,Umowe pomigdzy Spotka, a czlonkiem Zarzadu zawiera w imieniu Spotki cztonek Rady
Nadzorczej upowazniony uchwala Rady Nadzorcze;j.”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:
,umowe pomiedzy Spotka, a cztonkiem Zarzadu zawiera w imieniu Spo6tki Rada Nadzorcza badz
pelnomocnik ustanowiony przez Walne Zgromadzenie Spotki.”

7)  Art. 11.1 w dotychczasowym brzmieniu:
,Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa trzy lata.”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:
»Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Kadencjg¢ oblicza si¢ w pelnych latach
obrotowych.”

8)  Art. 11.6 w dotychczasowym brzmieniu:
»Posiedzenia zwoluje si¢ zawiadomieniem listownym lub za pomocg poczty elektroniczne;j,
wystanym nie po6zniej niz dwa tygodnie przed terminem posiedzenia, chyba ze wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na odbycie posiedzenia mimo niezachowania
powyzszego dwutygodniowego terminu.”

Otrzymuje nowe, nastgpujace brzmienie:
,»Z zastrzezeniem art. 11.7 i 11.8 posiedzenia zwoluje si¢ zawiadomieniem listownym lub za
pomoca poczty elektronicznej, wyslanym nie pézniej niz tydzien przed terminem posiedzenia,
chyba ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza zgode na odbycie posiedzenia mimo
niezachowania powyzszego tygodniowego terminu.”

9)  Art. 11.7 w dotychczasowym brzmieniu:

,»W uzasadnionych przypadkach posiedzenie Rady Nadzorczej moze zostaé zwolane przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej — na wniosek Zarzadu Spoétki lub cztonka Rady Nadzorczej,
badz z wlasnej inicjatywy — w trybie pilnym. W sytuacji zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej
w trybie pilnym nie jest wymagany dwutygodniowy termin zawiadomienia o zwotaniu
posiedzenia, a za skuteczne zwotanie posiedzenia Rady uwaza si¢ zawiadomienie jej cztonkow o
terminie, miejscu i porzadku posiedzenia poprzez przekazanie czionkom Rady stosownej
informacji za posrednictwem $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé, tj. droga
telefoniczna, badz za posrednictwem poczty elektronicznej, na adresy i numery wskazane przez
cztonkoéw Rady Nadzorczej za potwierdzeniem. O planowanym terminie odbycia posiedzenia
Rady Nadzorczej w trybie pilnym, a takze miejscu i porzadku obrad cztonkowie Rady Nadzorczej
winni by¢ zawiadomieni nie pézniej niz na 3 dni przed terminem posiedzenia.”
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otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

10)

,»W uzasadnionych przypadkach posiedzenie Rady Nadzorczej moze zosta¢ zwotane przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Zast¢pce Przewodniczacego Rady Nadzorczej — na
wniosek Zarzadu Spoétki lub cztonka Rady Nadzorczej, badz z wlasnej inicjatywy — w trybie
pilnym. W sytuacji zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej w trybie pilnym nie jest wymagany
tygodniowy termin zawiadomienia o zwolaniu posiedzenia, a za skuteczne zwotanie posiedzenia
Rady uwaza si¢ zawiadomienie jej cztonkéw o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia poprzez
przekazanie cztonkom Rady stosownej informacji za posrednictwem $rodkdéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢, tj. droga telefoniczng, badz za posrednictwem poczty
elektronicznej, na adresy i numery wskazane przez cztonkow Rady Nadzorczej za
potwierdzeniem. O planowanym terminie odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej w trybie pilnym,
a takze miejscu i porzadku obrad cztonkowie Rady Nadzorczej winni by¢ zawiadomieni nie
p6zniej nizna 3 dni przed terminem posiedzenia.”

Art. 11.8 w dotychczasowym brzmieniu:

,»Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Zastgpca Przewodniczacego maja obowigzek zwolaé
posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek Zarzadu Spotki lub cztonka Rady Nadzorczej
Spotki. Posiedzenie powinno zosta¢ zwotane w terminie dwoch tygodni od dnia wplynigcia
wniosku Zarzadu Spotki albo cztonka Rady Nadzorczej Spotki i odby¢ w ciagu czterech tygodni
od chwili zlozenia wniosku. Jezeli posiedzenie nie zostanie zwolane zgodnie z postanowieniami
zdania poprzedniego wnioskodawca moze je zwola¢ samodzielnie, podajac datg, miejsce i
proponowany porzadek obrad.”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

11)

,»Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Zastgpca Przewodniczacego majg obowigzek zwotaé
posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek Zarzadu Spoéiki lub cztonka Rady Nadzorczej
Spotki. Posiedzenie takie powinno odby¢ si¢ nie p6zniej niz w terminie dwoch tygodni od dnia
wplynigcia wniosku Zarzadu Spoétki albo cztonka Rady Nadzorczej Spotki. Jezeli posiedzenie nie
zostanie zwolane zgodnie z postanowieniami zdania poprzedniego wnioskodawca moze je zwotaé
samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.”

Art. 11.10 w dotychczasowym brzmieniu:

,»Rada Nadzorcza moze réwniez podejmowac uchwaly w trybie pissmnym poza posiedzeniami
Rady Nadzorczej, o ile wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty.”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

12)

,»Rada Nadzorcza moze réwniez podejmowac uchwaly w trybie pissmnym poza posiedzeniami
Rady Nadzorczej, o ile wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treSci
projektu uchwaty. W takim wypadku momentem zakonczenia glosowania nad uchwala jest
chwila oddania glosu przez ostatniego z bioracych udzial w glosowaniu cztonkow Rady
Nadzorczej Spoétki albo uptywu wyznaczonego przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej
terminu na oddawanie gltosoéw, z zastrzezeniem ze termin ten nie moze by¢ krotszy niz 2 dni
robocze.”

Art. 11.12 w dotychczasowym brzmieniu:
,Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie moze by¢ uzupelniany w trakcie posiedzenia, ktorego
dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje si¢ do sytuacji:
a) gdy obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i wszyscy wyraza zgode na
uzupehienie porzadku obrad,
b) gdy podjecie okreSlonych dziatan przez Rade Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia
Spotki przed szkoda,
c) w przypadku uchwaly, ktorej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt interesow
miedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka.”
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otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

13)

14)

15)

16)

17)

18)

,Podjecie przez Rade Nadzorcza podczas posiedzenia uchwat w okreslonych sprawach musi by¢
zapowiedziane w zawiadomieniu o posiedzeniu. Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie moze by¢
uzupetniany w trakcie posiedzenia, ktorego dotyczy, jednakze wymogéw powyzszych nie
stosuje si¢ do sytuacji:

a) gdy obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i wszyscy wyrazg zgode na
uzupemhienie porzadku obrad, Iub

b) gdy podjecie okreslonych dziatan przez Rad¢ Nadzorcza jest konieczne dla uchronienia
Spotki przed szkoda, lub

c) w przypadku uchwaty, ktorej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt interesow
miedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka.”

w art. 12.2 dodaje sie lit. j) o nastepujgcym brzmieniu:

»podejmowanie uchwaty w sprawie zbadania na koszt Spotki okreslonej sprawy dotyczacej
dziatalno$ci Spotki lub jej majatku przez wybranego doradce, a takze wyboru doradcy w celu
przygotowania okre§lonych analiz oraz opinii.”

dotychczasowa tres¢ art. 14 otrzymuje nowa numeracje 14.1.

w art. 14 dodaje si¢ art. 14.2 o nastepujacym brzmieniu:
W przypadku uchwat podejmowanych w trybie pissmnym poza posiedzeniami Rady Nadzorczej
uchwata zostaje podjeta jesli:

a) w glosowaniu w tym trybie w wyznaczonym przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej
terminie na oddawanie glosow wezmie udziat co najmniej potowa liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej, a takze

b) oddana za nig zostanie zwykla wigkszo$¢ gloséw cztonkdéw Rady uczestniczacych w
glosowaniu.”

w art. 14 dodaje si¢ art. 14.3 o nastepujacym brzmieniu:
,»(tosowania nad uchwatami Rady Nadzorczej sa jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ na
zadanie chociazby jednego z obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady.”

W art. 20.1 dodaje si¢ lit. 0) o nastepujacym brzmieniu:
,okreSlenie maksymalnego tacznego kosztu wynagrodzenia doradcéw Rady Nadzorczej, o
ktorych mowa w Art. 12.2 1), ktory Spotka moze ponie§¢ w trakcie roku obrotowego.”

Art. 21.2 w dotychczasowym brzmieniu:
,Uchwaty w sprawach zmiany dzialalnos$ci przedsi¢biorstwa Spotki zapadajg zawsze w jawnym
glosowaniu imiennym.”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

19)

,Uchwaly w sprawach istotnej zmiany dzialalno$ci przedsigbiorstwa Spotki zapadaja zawsze w
jawnym glosowaniu imiennym.”

Art. 24.3 w dotychczasowym brzmieniu:

~Zarzad Spolki jest obowiazany sporzadzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe
na ostatni dzien zakonczonego roku obrotowego oraz dokladne pisemne sprawozdanie z
dziatalnosci Spoétki w tym okresie zbadane przez firme audytorska wybrang przez Rade
Nadzorczg.”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

»Zarzad Spoltki jest obowigzany kazdego roku sporzadzi¢ i przedtozy¢ Radzie Nadzorczej do
oceny sprawozdanie finansowe za uprzedni rok obrotowy oraz sprawozdanie Zarzadu z
dziatalno$ci Spotki w tym okresie, a takze wniosek dotyczacy podziatu zysku lub pokrycia straty
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wraz z opinig firmy audytorskiej z badania sprawozdania finansowego za uprzedni rok
obrotowy.”

§ 2.

Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza Spotki do ustaleniatekstu jednolitego Statutu Spotki.

§3.

Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia, ze skutkiem od dnia zarejestrowania wynikajacych z
niej zmian w rejestrze przedsicbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.

Uchwata nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spotka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Nadzorczej

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoéliki, dziatajagc na podstawie Artykutu 11.2 Statutu Spotki
niniejszym zatwierdza Regulamin Rady Nadzorczej Spoitki, przyjety przez Rad¢ Nadzorcza Spotki w
dniu 1 marca 2023 roku, o nastepujgcej tresci:

§1.
1.1,
1.2,

1.3.

§ 2.
2.1.
2.2.
2.3.

24

3.2.

3.3.

3.4.
3.5.

»REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
Sygnity S.A.

Postanowienia ogélne

Rada Nadzorcza jest statym organem nadzoru Sygnity S.A. (zwanej dalej takze: ,,Spotka”).
Rada Nadzorcza wykonuje funkcje przewidziane przez Statut Spotki oraz przez Kodeks spotek
handlowych.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie Kodeksu spotek handlowych oraz uchwalonego przez
siebie Regulaminu, zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie.

Sklad, powolywanie i kadencja Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza sktada si¢ z nie mniej niz pigciu i nie wigcej niz dziewigciu cztonkow.
Kadencj¢ Rady Nadzorczej okresla Statut Spoiki.

Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje oraz odwoluje Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz Zastepce Przewodniczaceg0o
Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze odwotaé z pelnionych funkcji Przewodniczgcego lub
Zastepce Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

Funkcje Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza sprawy zastrzezone postanowieniami Kodeksu spotek
handlowych oraz Statutu Spoiki.

Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spotki oraz wystepowac do
Zarzadu z wnioskami i inicjatywami.

Rada Nadzorcza nie moze ingerowa¢ w kompetencje Zarzadu.

Zarzad powinien powiadamia¢ Rade Nadzorcza o zajetym stanowisku w sprawie opinii,
wniosku lub inicjatywy najpdzniej podczas kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej.
Organizacja pracy Rady Nadzorczej. Posiedzenia

Posiedzenia zwotuje si¢ zawiadomieniem listownym lub za pomoca poczty elektronicznej,
wystanym nie pdzniej niz tydzien przed terminem posiedzenia, chyba, ze wszyscy czlonkowie
Rady Nadzorczej wyraza zgode na odbycie posiedzenia mimo niezachowania powyzszego
tygodniowego terminu. Czlonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg podawac¢ Spodlce, w
formie pisemnej, informacje o adresie lub adresie poczty elektronicznej, na ktory maja by¢
wysylane zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej, a takze informacje o kazdej

15



4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

zmianie wyzej wymienionych adresow. Rejestr wyzej wymienionych adreséw prowadzi

sekretariat Zarzadu. Czlonkéw Rady Nadzorczej, ktorym wystano zawiadomienia na aktualnie

wskazany przez nich adres lub adres poczty elektronicznej w sposob zgodny z postanowieniami

Statutu Spolkiininiejszego Regulaminu, uwaza si¢ za zawiadomionych o zwotaniu posiedzenia.

W posiedzeniu Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat cztonkowie Zarzadu. Przewodniczacy Rady

Nadzorczej moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkéw Rady Nadzorczej zapraszac¢ na

posiedzenia inne osoby, a W szczegdlnosci ekspertow oraz pracownikow Spoiki,

odpowiedzialnych za sprawy, ktérych dotycza obrady. Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze
zarzadzi¢ obrady bez udzialu 0séb spoza Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu i Komitet ds. Wynagrodzen. W sktad Komitetu

Audytu wchodzi co najmniej trzech cztonkow, w tym co najmniej jeden posiadajacy wiedze i

umiejetnosci w zakresie rachunkowos$ci lub badania sprawozdan finansowych. W sktad

Komitetu ds. Wynagrodzen wchodzi co najmniej trzech cztonkow. Zadania Komitetu ds.

Wynagrodzen moga zosta¢ powierzone Radzie Nadzorcze;.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy:

a) przedktadanie zalecen majagcych na celu zapewnienie rzetelno$ci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spolce,

b) monitorowanie:

(i) procesu sprawozdawczosci finansowej,

(if) skutecznosci systemow kontroli wewngtrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowe;j,

(iif) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci przeprowadzania przez
firme audytorskg badania,

c) kontrolowaniei monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidentai firmy audytorskiej,

d) dokonywanie przegladu sprawozdan finansowych Spoétki oraz przedstawianie Radzie
Nadzorczej opinii na ich temat,

e) informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposob
badanie to przyczynito si¢ do rzetelno$ci sprawozdawczosci finansowej w Spolce, a takze
jaka byta rola Komitetu Audytu w procesie badania,

f) dokonywanie oceny niezaleznosci bieglego rewidenta oraz wyrazanie zgody na
$wiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebgdacych badaniem w Spotce,

g) opracowywanie polityki:

(i) wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,

(if) $wiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajaca badanie, przez podmioty powigzane
z tg firma audytorskg oraz przez czlonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug
niebedacych badaniem,

h) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke,

i) rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru firmy audytorskiej wraz z uzasadnieniem
rekomendacji, zgodnie z politykami, o ktorych mowa w lit. g) powyze;j,

J)  przeglad transakcji z podmiotami powigzanymi.

W uzasadnionych przypadkach Komitet Audytu ma prawo korzysta¢ z pomocy ekspertow w

celu wykonywania swoich obowigzkow.

Wspotpraca Rady Nadzorczej z bieglym rewidentem uprawnionym do badania sprawozdan

finansowych Spotki powinna zosta¢ udokumentowana.

Komitet Audytu powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej sprawozdania ze swojej dziatalnosci

przynajmniej raz w roku, w terminie zatwierdzania sprawozdan rocznych. Sprawozdania te

Spotka powinna udostepnic akcjonariuszom.

Do zadan Komitetu ds. Wynagrodzen nalezy w szczegolnosci:

a) planowanie polityki wynagrodzen cztonkéw zarzadu;

b) dostosowywanie wynagrodzen czionkéw zarzadu do dlugofalowych interesow Spotki i
wynikow finansowych Spotki.

Komitet ds. Wynagrodzen powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie ze swojej

dziatalnos$ci. Sprawozdania te Spotka powinna udostgpnié akcjonariuszom.

Rada Nadzorcza Spotki moze przyja¢ regulaminy Komitetu Audytu i Komitetu ds.

Wynagrodzen.
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4.9.

5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

6.2.

Rada Nadzorcza Spoétki moze dokona¢ wyboru Sekretarza Rady Nadzorczej, ktory moze nie

by¢ cztonkiem Rady. Sekretarz Rady Nadzorczej:

a) przygotowuje projekty protokotow z posiedzen Rady Nadzorczej;

b) jest odpowiedzialny za kontakty pomiedzy cztonkami Rady Nadzorczej oraz Rada
Nadzorczg i Zarzadem Spoiki, a takze zapewnia koordynacje przeptywu dokumentéw
przeznaczonych dla cztonkéw Rady Nadzorczej i migdzy czlonkami Rady Nadzorczej;

C) wspiera Przewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz Zastepce Przewodniczacego Rady
Nadzorczej w zakresie przygotowania posiedzen Radys;

d) czuwa nad przechowywaniem protokotow z posiedzen Rady Nadzorczej oraz pozostalej
dokumentacji prac Rady Nadzorczej.

Przy wykonywaniu swoich obowigzkow Sekretarz Rady Nadzorczej korzysta¢ moze z pomocy
pracownikow i wspotpracownikdéw Spotki.
W zakresie wskazanym w § 4.9. niniejszego Regulaminu Sekretarz Rady Nadzorczej zapewnia
obsluge administracyjng funkcjonowania w Spolce Komitetu Audytu i Komitetu ds.
Wynagrodzen.
Uchwaly Rady Nadzorczej
Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ na zadanie chociazby jednego z obecnych
na posiedzeniu czlonkow Rady.
Uchwaly Rady Nadzorczej sg protokotowane. Protokoty powinny zawiera¢ porzadek obrad,
nazwiska i imiona obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej, tre§¢ uchwal, liczbg glosow oddanych
na poszczegélne uchwaly oraz zdania odrgbne. Protokot podpisuja obecni na posiedzeniu
cztonkowie Rady Nadzorczej. W przypadku podjecia uchwaty w trybie pisemnym uchwala
powinna by¢ podpisana przez wszystkich cztonkéw Rady, w tym réwniez czlonkéw, ktorzy
oddali glos przeciwko podjetej uchwale.
Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczg w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie
umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego
Zgromadzenia.
Rada Nadzorcza sporzadza pisemne sprawozdanie za ubiegly rok obrotowy. Sprawozdanie z
dziatalno$ci Rady Nadzorczej powinno zawiera¢ elementy przewidziane w art. 382 § 3!
Kodeksu spotek handlowych, a takze ocene realizacji wieloletnich planéw rozwoju Spoéiki oraz
informacje o uczestnictwie jej cztonkow w posiedzeniach. Sprawozdanie z dziatalnosci Rada
Nadzorcza corocznie przedklada Walnemu Zgromadzeniu.
Rada Nadzorcza opiniuje sprawy majgce by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia.
Zarzad Spotki winien przekaza¢ wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej oraz Sekretarzowi
Rady Nadzorczej wszelkie niezbgdne materialy majace by¢ przedmiotem obrad na co najmniej
3 dni przed terminem zwolanego posiedzenia, chyba ze posiedzenie zostaje zwolane w trybie
pilnym, o ktorym mowa w Artykule 11.7. Statutu Spoiki albo ze materialy te nie zostaty w
terminie 3 dni przed terminem zwotanego posiedzenia wytworzone z przyczyn niezawinionych
przez Zarzad Spoéiki i niezaleznych od nich, jednakze w takim wypadku Zarzad Spotki winien
przekaza¢ stosowne materiaty niezwlocznie po ich sporzadzeniu, badz otrzymaniu.
Czlonek Rady Nadzorczej i reprezentowane przez niego interesy
Wykonujac swoje funkcje cztonek Rady Nadzorczej powinien stawiaé interesy Spotki i ogdtu
akcjonariuszy na réwni z interesami akcjonariusza, ktory go delegowal lub dzieki glosom,
ktérego uzyskat swoj mandat. W przypadku istotnej sprzeczno$ci intereséw akcjonariusza z
interesami Spotki cztonek Rady Nadzorczej powinien dazy¢é do wypracowania kompromisu
uwzgledniajacego najlepszy interes Spotki.
W przypadku rozpatrywania spraw Spolki, w ktorych wystepuje konflikt intereséw, Czionek
Rady Nadzorczej, powinien wstrzymaé si¢ od glosu lub tez w przypadku, gdyby jego
wstrzymanie si¢ uniemozliwiato dzialania Rady Nadzorczej — wykonywaé swoj glos w sposob
uwzgledniajacy interesy Spotki. O zaistnialym konflikcie interesow cztonek Rady Nadzorczej
powinien poinformowa¢ pozostatych cztonkéw Rady. W przypadku, gdy istniejg uzasadnione
watpliwosci, co do istnienia lub nieistnienia konfliktu intereséw, cztonek Rady Nadzorczej
powinien podporzadkowaé si¢ uchwale pozostatych cztonkéw, ktorej przedmiotem jest ocena,
czy istnieje konflikt interesow.
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6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

§7.
7.1.
7.2

7.3.

Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien sprawowaé funkcji w organach innych spétek, o ile
zwigzane by to bylo z wysokim prawdopodobienstwem wystgpienia konfliktu interesow, a w
przypadku gdyby konflikt interesow jednak wystapit - powinien wstrzymac si¢ od glosu.
O ile istniejg osobiste, faktyczne lub organizacyjne powigzania cztonka Rady Nadzorczej z
okre$lonym akcjonariuszem, a zwlaszcza z akcjonariuszem wigkszo$ciowym, cztonek Rady
Nadzorczej jest zobowigzany przekaza¢ informacje o tych powigzaniach Radzie Nadzorczej i
Zarzadowi. Informacje te mogg by¢ upublicznione, zgodnie z wlasciwymi przepisami.
Czlonek Rady Nadzorczej powinien wykazywa¢ zaangazowanie w sprawy Spotki. W
przypadkach, gdy jest to mozliwe i w sposob nie kolidujacy z zasadg rozdziatu funkcji Zarzadu
i Rady Nadzorczej, moze on wspomagaé Zarzad w realizacji misji, strategiii celow Spotki.
Liczba i charakter pelnionych przez czlonka Rady Nadzorczej funkcji w innych spétkach,
organach i instytucjach nie powinna uniemozliwia¢ lub w sposéb znaczacy utrudniaé cztonkowi
Rady Nadzorczej wlasciwej realizacji jego obowigzkow.
Oddelegowanie czlonka Rady Nadzorczej do pelnienia funkcji w Zarzadzie, powinno miec
charakter sporadyczny i Rada Nadzorcza oraz kazdy z jej cztonkéw powinni dazy¢ do szybkiego
zakonczenia tego stanu. Czlonek Rady Nadzorczej oddelegowany do petnienia funkcji w
Zarzadzie powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegotowe sprawozdanie z petnionej funkeji
na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorcze;.
Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statlego pelnienia
nadzoru powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegdlowe sprawozdania z petnionej funkcji.
Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowaé z petnienia tej funkcji w trakcie trwania
kadencji, jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady, a w szczego6lnos$ci jesli mogloby to
uniemozliwi¢ terminowe podjecie istotnejuchwaty.
Powodem rezygnacji cztonka Rady Nadzorczej z petnienia tej funkcji w trakcie kadencji nie
moze by¢ decyzja akcjonariusza, dzigki glosom ktorego cztonek Rady Nadzorczej uzyskat swoj
mandat, o ile decyzja tajest lub moze by¢ motywowana checig uniemozliwienia dziatania Rady
Nadzorczej wskutek zmniejszenia liczby jej cztonkdéw ponizej liczby wymaganej statutem
Spotki lub przepisami prawa.
W  przypadku absencji przekraczajacej jedna trzecia liczby posiedzen w okresie
sprawozdawczym, cztonek Rady Nadzorczej powinien przedstawi¢ pisemne wyjasnienie
przyczyn absencji.
Wynagrodzenie, inwestycje i transakcje czlonka Rady Nadzorczej
Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.
Czlonek Rady Nadzorczej zobowiazany jest poinformowa¢ Komisj¢ Nadzoru Finansowego
oraz Spotke o transakcjach dotyczacych akcji i innych instrumentow finansowych Spoétki
dokonanych przez cztonka Rady Nadzorczej na zasadach okre$lonych w art. 19 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajace dyrektywe
2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE,
2003/125/WE i 2004/72/WE ("Rozporzadzenie MAR”). Czlonek Rady Nadzorczej
zobowigzany jest poinformowac¢ na pismie osoby blisko zwigzane z nim o obowigzkach
wynikajacych z art. 19 Rozporzadzenia MAR oraz przechowaé kopie dokonanych
zawiadomien.
Czlonek Rady Nadzorczej powinien traktowaé akcje Spotki oraz spotek wobec nigj
dominujacych i zaleznych jako inwestycje dlugoterminowa. Czlonek Rady Nadzorczej
zobowigzany jest powstrzymac si¢ od dokonywania jakichkolwiek transakcji dotyczacych
instrumentéw finansowych wyemitowanych przez Spotke albo powigzanych z takimi
instrumentami finansowymi, na rachunek wtasny lub osoby trzeciej, zwigzanych z nabywaniem
lub zbywaniem takich instrumentéw finansowych lub powodujacych albo mogacych
powodowa¢ rozporzadzenie takimi instrumentami finansowymi, a W szczegdlnosci
powstrzymac¢ si¢ od dokonywania transakcji, ktorych przedmiotem sg posiadane przez niego
akcje Spotki, w nastepujacych okresach:
a) w okresic 30 dni przed planowang publikacjg przez Spélke raportéw kwartalnych,
potrocznych lub rocznych;
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b) w okresie od uzyskania przez cztonka Rady Nadzorczej informacji poufnej do chwili
przekazania tej informacji poufnej przez Spotke do publicznej wiadomosci.

7.4. Czlonek Rady Nadzorczej powinien umozliwi¢ Zarzadowi przekazanie w sposob publiczny i
we wlasciwym trybie informacji o transakcjach dokonanych ze Spoika.

§ 8.  Poufno$¢. Postanowienia koncowe

8.1. Cztonek Rady Nadzorczej nie moze ujawniac tajemnic spoiki, takze po wygasnieciu mandatu.

8.2. Przebieg posiedzen Rady Nadzorczej, uchwaly Rady Nadzorczej oraz materialy przekazywane

cztonkom Rady Nadzorczej na posiedzenia Rady sg poufne, do czasu ich opublikowania na
mocy decyzji Rady Nadzorczej lub Zarzadu i nie mogg by¢ przekazywane osobom trzecim, w
szczegblnosci akcjonariuszom.

8.3. Cztonkowie Rady Nadzorczej sa zobowigzani do przestrzegania odpowiednich regulacji
Komisji Nadzoru Finansowego oraz Spotki w zakresie dotyczacym obrotu instrumentami
finansowymi.

8.4. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie
Sygnity S.A.”

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala nr [__]
z dnia 28 marca 2023 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spoltka akcyjna (,,Sygnity”, ,,Spotka”)

w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach za
rok obrotowy zakonczony 30 wrzesnia 2022 roku

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki, dziatajac na podstawie art. 395 § 2! Kodeksu spotek
handlowych w zwiazku z art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spolkach
publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 2554) oraz § 12 ust. 5 Polityki Wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i
Rady Nadzorczej Sygnity S.A. pozytywnie opiniuje Sprawozdanie Rady Nadzorczej o
wynagrodzeniach za rok obrotowy zakonczony 30 wrze$nia 2022 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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