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REPERTORIUM A NR 8256/2016

AKT NOTARIALNY

Dnia trzydziestego czerwca dwa tysigce szesnastego roku (2016-06-30) w siedzibie spoiki
pod firma THE FARM 51 GROUP Spétka Akcyjna z siedzibg w Gliwicach, przy ulicy Bohaterow
Getta Warszawskiego 15 na wniosek Zarzadu Spdtki pod firmg THE FARM 51 GROUP
Spotka Akcyjna z siedzibq w Gliwicach, notariusz Wojciech Walasek, prowadzacy
Kancelarie Notarialng w Gliwicach przy ulicy Lelewela numer 5/2 wzigt udziat w Zwyczajnym

Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy tej Spotki i sporzadzit niniejszy:
PROTOKOL

L Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki pod firmg THE FARM 51
GROUP Spétka Akcyjna z siedzibg w Gliwicach, wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Gliwicach X Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000383606, REGON
241925607, NIP 6312631819 (adres do korespondencji 44-100 Gliwice, ulica Bohateréw
Getta Warszawskiego 15) o godzinie 15.00 otworzyt Prezes Zarzadu Spotki — Robert Siejka,

ktéry zawnioskowat podjecie
uchwaly w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia i jednoczesnie zaproponowat
swojg kandydature na Przewodniczacego Zgromadzenia.

+Jchwala nr 1
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajqc
na podstawie przepisu art. 409 § 1 k.s.h., powotuje na Przewodniczacego Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia — Roberta Siejke. --

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po gtosowaniu, ktdre odbyto sie w trybie tajnym, Prezes Zarzgdu ogtosit, iz: -
- w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akcji,




- udziat procentowy akcji z ktérych oddano glosy w kapitale zakiadowym
wynosit okoto 24,45%,

B oddano 1.335.000 gtosy wazne, 2

- oddano 1.335.000 gtoséw ,za” uchwatg, /o

s oddano 0 gtosdw ,przeciw” uchwale, :
- oddano 0 gtoséw ,wstrzymujacych sie”, =

- sprzeciwu nie zgtoszono, \,
- gtosowana uchwata zostat podjeta.
11. Po podjeciu powyzszej uchwaty Przewodnlczacy Zgromadzenia sporzadzit i

podpisat liste obecnosci i stwierdzit, ze niniejsze Zgromadzenie zostato zwotane prawidtowo,
zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych i Statutem Spétki, na Zgromadzeniu
obecni sg akcjonariusze posiadajgcy 1.335.000 akcji (uprawniajgcych do 1.335.000 gtosow)
gtosdw, to jest okoto 24,45%, kapitatu zaktadowego, nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
dotyczacego odbycia Zgromadzenia, wobec czego jest ono zdolne do podjecia wigzacych

uchwat,
III. Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty w sprawie

porzadku obrad Zgromadzenia, o tresci:
~Uchwata nr 2
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach
w sprawie porzadku obrad
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach uchwala
nastepujacy porzadek obrad Zgromadzenia co nastepuje:

1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, //ﬁﬂ
2. Wybdr Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ------------ fosem
3. Przyjecie porzadku obrad, { _'" =
4. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdamé-\._

Zarzadu z dziatalnosci THE FARM 51 GROUP S.A. za rok obrotowy obejmujacy okres od dnia-
1 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku,
. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania
finansowego THE FARM 51 GROUP S.A. za rok obrotowy obejmujgcy okres od dnia 1
stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku,
6. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej
THE FARM 51 GROUP S.A. za rok obrotowy obejmujgcy okres od dnia 1 stycznia 2015 roku
do dnia 31 grudnia 2015 roku, =-====s===ssesecmmcccecconmccecomeseesne s s e e e e




i Podjecie uchwaly w sprawie pokrycia straty za rok obrotowy obejmujacy
okres od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku,
T o Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium poszczegdlnym cztonkom

organow Spotki z wykonania obowigzkéw za okres od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia 31
gr_'udma 2015 roku.
9. . Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki,
10.7 Podjecie uchwaly w sprawie ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie

__papieréw wartosciowych Spétki do obrotu na rynku regulowanym na Gietdzie Papierdw
Wartosciowych w Warszawie S.A.,

11. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki,

12. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia, ---
13, Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu Rady Nadzorczej, -----------
14. Podjecie uchwaty w sprawie powierzenia zadan i kompetencji Komitetu
Audytu Radzie Nadzorczej,

15. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Komitetu Audytu, -----
16. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla

pracownikow Spétki, emisji warrantdw subskrypcyjnych, warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego, wytaczenia prawa poboru oraz zmiany Statutu Spotki.
17, Zamknigcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.”

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Po glosowaniu, ktore odbylo sie w trybie jawnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:

- w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akgji,
o udziat procentowy akcji z ktérych oddano glosy w kapitale zaktadowym
" wynosit okoto 24,45%,
- oddano 1.335.000 gtosy wazne,

= ol oddano 1.335.000 gtoséw ,za” uchwatg,

< oddano 0 gtosow ,przeciw” uchwale,

-7 oddano 0 gtoséw ,wstrzymujgcych sie”,
. sprzeciwu nie zgtoszono,

- gtosowana uchwata zostat podjeta.
V. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie nastepujgcej
uchwaty:

JUchwatanr 3
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia



THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci THE FARM 51
GROUP S.A. za okres od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku P
Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dzialajqé .
na podstawie przepisu art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 1 k.s.h. oraz postanowienia § 27 pkt ’
1 Statutu Spétki uchwala co nastepuje:

_\_.
§1.

Walne Zgromadzenie Spétki zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci THE FARM 51
GROUP S.A.za okres od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku. ===-=======--
§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podijecia.”

Po glosowaniu, ktore odbylo sie w trybie jawnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:

- w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akcji,
- udziat procentowy akcji z ktoérych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 24,45%,
- oddano 1.335.000 gtosy wazne,
- oddano 1.335.000 gtoséw ,za” uchwatg, -

- oddano 0 gtoséw ,przeciw” uchwale, -
- oddano 0 gtoséw ,wstrzymujgcych sie”,
- sprzeciwu nie zgtoszono,
- gtosowana uchwata zostat podjeta.
V. Nastgpnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie nastepujacej ’

uchwaty:
~Uchwata nr 4 r
z dnia 30 czerwca 2016 roku o\

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "

THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego THE FARM 51 GROUP S.A.
za okres od dnia 1 stycznia 2015 do dnia 31 grudnia 2015 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajac

na podstawie przepisu art. 393 pkt. 1i art. 395 § 2 pkt. 1 k.s.h. oraz postanowienia § 27 pkt
1 Statutu Spétki uchwala co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdza sprawozdanie finansowe THE FARM 51 GROUP S.A.
za okres od dnia 1 stycznia 2015 do dnia 31 grudnia 2015 roku, skiadajace sie z: --=---=------
17 wprowadzenia;




2. bilansu sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2015 roku, ktéry po stronie
aktywow i pasywéw wykazuje kwote 16.859.920,34 zt (szesnascie milionéw osiemset
':')‘iéi':dz_iesiqt dziewiec tysiecy dziewiecset dwadziescia ztotych trzydziesci cztery grosze); ----
e BN rachunku zyskéw i strat za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia
31 -_gr-udﬁ,ia 2015 roku wykazujgcego strate netto w kwocie 3.467.237,70 zt (trzy miliony
cz'tel:ystg" szescdziesigt siedem tysiecy dwiescie trzydziesci siedem ziotych siedemdziesiat
groszy);

-4, zestawienia zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy 2015 wykazujgcego

‘yvynosi} okoto 24,45%,

wzrost kapitatu wiasnego o kwote 5.469.912,30 zt (pie¢ miliondw czterysta szescdziesiat
dziewiec tysiecy dziewiecset dwanascie ztotych trzydziesci groszy);
5. rachunku przeptywdw pienieznych wykazujacego zwiekszenie stanu srodkéw
pienigznych netto za okres od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku o
kwote 6.448.429,33 zt (sze$¢ miliondw czterysta czterdziesci osiem tysiecy czterysta
dwadziescia dziewiec ztotych trzydziesci trzy grosze);
6. informacji dodatkowej.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”.
Po glosowaniu, ktére odbyto sie w trybie jawnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:

~ w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akcji,

- udziat procentowy akcji z ktérych oddano gtosy w kapitale zaktadowym

=3 N oddano 1.335.000 gtosy wazne,
5N A oddano 1.335.000 gtoséw ,za” uchwata,
- .._‘.'_-'. R oddano 0 gtoséw ,przeciw” uchwale,

-,/ /  oddano 0 gloséw ,wstrzymujacych sig”,

- /-" sprzeciwu nie zgtoszono,

i gtosowana uchwata zostat podjeta.

VI. Nastepnie Przewodniczgcy Zgromadzenia zaproponowat podjecie nastepujacej
uchwaty:

~Uchwata nr 5
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci za rok
2015

t oraz z oceny dziatalnosci Zarzadu w roku 2015
sek ;



Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajac

na podstawie przepisu art. 395 § 2 pkt 1 i art. 382 § 3 k.s.h. uchwala co nastepuje: ----------
§1.

Walne Zgromadzenie Spétki zatwierdza sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci za rok .-

2015 oraz z oceny : {fi-/ f

3 sprawozdania Zarzadu z dziatalnoéci THE FARM 51 GROUP S.A.za okrefé':-'od'"

dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku; beeed

2. sprawozdania finansowego THE FARM 51 GROUP S.A.za okres od dma 1 \

stycznia 2015 do dnia 31 grudnia 2015 roku;

. wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku THE FARM 51 GROUP S.A. za

rok obrotowy obejmujacy okres od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku.
§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po glosowaniu, ktére odbylo sie w trybie jawnym, Przewodniczacy
Zgromadzenia ogtosit, iz:
- w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akcji, ----
. udziat procentowy akcji z ktdrych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 24,45%,
- oddano 1.335.000 gtosy wazne,
- oddano 1.335.000 gtosow ,za” uchwata,
- oddano 0 gtoséw ,przeciw” uchwale,
- oddano 0 gtoséw ,wstrzymujgcych sie”,
- sprzeciwu nie zgtoszono,

- gtosowana uchwata zostat podijeta.
VIL. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie nastepuja;gj/:? E
uchwaly:

,Uchwata nr 6 o /3,

z dnia 30 czerwca 2016 roku Z

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Vs

THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach gy

w sprawie pokrycia straty Spétki za rok 2015

Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajac

na podstawie przepisu art. 395 § 2 pkt. 2 k.s.h. uchwala co nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie Spoétki postanawia, iz strata netto Spotki za rok obrotowy 2015 w

kwocie 3.467.237,70 zt (trzy miliony czterysta sze$cdziesigt siedem tysiecy dwiescie

trzydziesci siedem ztotych siedemdziesiat groszy) zostanie pokryta z zysku wypracowanego

-

\ ,-j _/:

aj_f,l



w latach nastepnych. :

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po gtosowaniu, ktore odbyto sie w trybie jawnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:
- . wgtosowaniu oddano 1.335.000 glosy z 1.335.000 akcji,
- i udziat procentowy akcji z ktdrych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynos_i_fbko’ro 24,45%,
- A ’ oddano 1.335.000 gtosy wazne,
- oddano 1.335.000 gtoséw ,za” uchwatg,

. oddano 0 gtoséw ,przeciw” uchwale,
. oddano 0 gtoséw ,wstrzymujacych sie”,

- SPrzeciwu hie zgtoSZoN0, ===-====s=sss=scemsesomeememmmmem e e aan -

- gtosowana uchwata zostat podjeta.
VIIL. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty w
sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu, wobec czego zarzadzit tajne gtosowanie
i na podstawie art. 413 Kodeksu Spétek Handlowych wytaczyt sie od gtosowania:  -=---=-=---
+Uchwata nr 7
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach
w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu Spotki
z wykonania obowigzkow w roku 2015

Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajac
na podstawie przepisu art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 3 k.s.h. oraz postanowienia § 27 pkt
2'§t\agutu Spotki uchwala co nastepuje:

\ 5 1.
Walne; Zgromadzenie Spotki udziela Panu Robertowi Siejka - Prezesowi Zarzadu Spotki -
absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres petnienia funkcji w roku 2015, ----------------
o § o

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po gtosowaniu, ktére odbyto sie w trybie tajnym, Przewodniczacy
Zgromadzenia ogtosit, iz:
- w gtosowaniu oddano 890.000 gtosy z 890.000 akcji,
- udziat procentowy akcji z ktorych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 16,3%,
- oddano 890.000 gtosy wazne,




- oddano 890.000 gtosdw ,za” uchwatg,
- oddano 0 gtosow ,przeciw” uchwale, ——--
- oddano 0 gtoséw ,wstrzymujgcych sie”,

- sprzeciwu nie zgtoszono, y
- gtosowana uchwata zostat podijeta. &

IX. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwa’r'y"'w!__-
sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu — Kamilowi Bilczyriskiemu, wobec czego

-

&

zarzadzit tajne glosowanie i na podstawie art. 413 Kodeksu Spélek Handlowych Kamil

Bilczyrski wytgczyt sie od gtosowania:
+Uchwata nr 8
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu Spotki
z wykonania obowigzkow w roku 2015
Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajac
na podstawie przepisu art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 3 k.s.h. oraz postanowienia § 27 pkt
2 Statutu Spétki uchwala co nastepuje:
§ 1.
Walne Zgromadzenie Spétki udziela Panu Kamilowi Bilczyriskiemu - Wiceprezesowi Zarzadu
Spotki - absolutorium z wykonania obowigzkow za okres petnienia funkcji w roku 2015, ------
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po glosowaniu, ktére odbyto sie w trybie tajnym, Przewodniczqty_'

Zgromadzenia ogtosit, iz:
- w gtosowaniu oddano 890.000 gtosy z 890.000 akcji,

- udziat procentowy akcji z ktérych oddano gtosy w kapitale zak’radowyrﬁ\i;‘

wynosit okoto 16,3%,
- oddano 890.000 gtosy wazne,
- oddano 890.000 gtosow ,za” uchwatg,
- oddano 0 gtosow ,przeciw” uchwale,

- oddano 0 gtosow ,wstrzymujacych Si€", ====-==m=mmmmmmmmmm e
- sprzeciwu nie zgtoszono,

B gtosowana uchwata zostat podjeta.
X. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty w
sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu - Wojciechowi Pazdur, wobec czego
zarzadzit tajne gtosowanie i na podstawie art. 413 Kodeksu Spétek Handlowych Wojciech

Vs



Pazdur wytgczyt sie od gtosowania:
LUchwalanr9
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibaq w Gliwicach

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu Spotki

z wykonania obowigzkow w roku 2015
Zwyciéjne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP, S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajgc
na podstawie przepisu art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 3 k.s.h. oraz postanowienia § 27 pkt
2 statutu Spétki uchwala co nastepuje:

§ 1.

Walne Zgromadzenie Spétki udziela Panu Wojciechowi Pazdurowi - Wiceprezesowi Zarzadu
Spotki - absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres petnienia funkcji w roku 2015, ------

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po glosowaniu, ktére odbylo sie w trybie tajnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:
- w gtosowaniu oddano 890,000 gtosy z 890.000 akgcji, "
- udziat procentowy akcji z ktoérych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 16,3%,
- oddano 890.000 gtosy wazne,

C oddano 890.000 gtosdéw ,za” uchwata,

-
T,

- N oddano 0 gtoséw ,przeciw” uchwale,

g \\1 oddano 0 gtosow ,wstrzymujacych sie”,

- _ ‘;': sprzeciwu nie zgtoszono,
- /  glosowana uchwata zostat podjeta.
XI. / Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty w

sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu - tukaszowi Rosiriskiemu, wobec czego
zarzgdzit tajne gtosowanie i na podstawie art. 413 Kodeksu Spotek Handlowych Wojciech
Pazdur wytaczyt sie od gtosowania:

+Jchwata nr 10
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibaq w Gliwicach
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu Spoétki
z wykonania obowigzkow w roku 2015
Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajac

lasek



10

na podstawie przepisu art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 3 k.s.h. oraz postanowienia § 27 pkt
2 statutu Spétki uchwala co nastepuije:

§ 1. e
Walne Zgromadzenie Spdtki udziela Panu tukaszowi Rosinskiemu - Wiceprezesowi Za ‘
Spdiki - absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres petnienia funkcji w roku 2015.;!’-;--;-;-_ X

oy ; ;
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.” -

Po gtosowaniu, ktére odbyto sie w trybie tajnym, Przewodnlczqcy

Zgromadzenia ogtosit, iz:
- w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akcji,
- udziat procentowy akcji z ktorych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 24,45%,
- oddano 1.335.000 gtosy wazne,
- oddano 1.335.000 gtosdw ,,za” uchwatg,

- oddano 0 gtoséw ,przeciw” uchwale,
- oddano 0 gtoséw ,wstrzymujacych sie”,
- sprzeciwu nie zgtoszono,
- gtosowana uchwata zostat podjeta.

XIL. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty w
sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej, wobec czego zarzadzit tajne

gtosowanie:
LUchwata nr 11
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach
w sprawie udzielenia absolutorium czionkowi Rady Nadzorczej Spotki  / *
z wykonania obowigzkow w roku 2015 f
Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach daaia‘iac \

na podstawie przepisu art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 3 k.s.h. oraz postanowienia § 27 p!{t
2 Statutu Spoétki uchwala co nastepuje:

AP 7

§1.

Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Piotrowi Gniadkowi - cztonkowi Rady Nadzorczej -
absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres petnienia funkcji w roku 2015, =======---------
§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.” -
Po gtosowaniu, ktére odbyto sie w trybie tajnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:

W
W

/
J i
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- w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akgji,
- udziat procentowy akcji z ktdrych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 24,45%,
> % oddano 1.335.000 gtosy wazne,
Ly oddano 1.335.000 gtoséw ,za” uchwata,
- oddano 0 gtosow ,przeciw” UChwale, ----=-==s==ssmesmmmmm e ceeeee

- y " oddano 0 gtoséw ,wstrzymujacych sie”,

-/ sprzeciwu nie zgtoszono, ‘ T

x glosowana uchwata zostat podjeta.
XIII. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwatly w
sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej, wobec czego zarzadzit tajne

gtosowanie:
+Uchwata nr 12
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki
z wykonania obowigzkow w roku 2015
Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajac
na podstawie przepisu art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 3 k.s.h. oraz postanowienia § 27 pkt
2 Statutu Spétki uchwala co nastepuije:

§1.

Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Robertowi Wistowi - cztonkowi Rady Nadzorczej -
absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres petnienia funkcji w roku 2015, ---=--=-===n=---

. —————

—

N § 2.

I“"-
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po glosowaniu, ktére odbylo sie w trybie tajnym, Przewodniczacy
Zgromadzehia ogtosit, iz:
- /" w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akgji,
G I udziat procentowy akcji z ktérych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 24,45%,

- oddano 1.335.000 gtosy wazne,

c oddano 1.335.000 gtoséw ,za” uchwata,

- oddano 0 gtoséw ,przeciw” uchwale,

¥ oddano 0 gtosow ,wstrzymujacych sie”,
* sprzeciwu nie zgtoszono, : —

- gtosowana uchwata zostat podijeta.

HUSL
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XIV. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty w
sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej, wobec czego zarzadzit tajne
gtosowanie:
~Uchwaia nr 13 s
z dnia 30 czerwca 2016 roku , '

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
z wykonania obowigzkow w roku 2015
Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajac
na podstawie przepisu art. 393 pkt. 1i art. 395 § 2 pkt. 3 k.s.h. oraz postanowienia § 27 pkt
2 Statutu Spétki uchwala co nastepuije:

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Andrzejowi Wojno - Przewodniczacemu Rady
Nadzorczej - absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres petnienia funkcji w roku 2015.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.”

Po gtosowaniu, ktére odbyto sie w trybie tajnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:
- w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akcji,

- udziat procentowy akcji z ktérych oddano gtosy w kapitale zakiadowym
wynosit okoto 24,45%,
- oddano 1.335.000 gtosy wazne,
- oddano 1.335.000 gtoséw ,.za” uchwata,
- oddano 0 gtoséw ,przeciw” uchwale, : i)
_ oddano 0 gloséw ,wstrzymujacych sie”, o
- sprzeciwu nie zgtoszono, |
- gtosowana uchwata zostat podjeta. e

XV, Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchWaly\N

sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej, wobec czego zarzadzit tajne .

gtosowanie:
~Uchwata nr 14
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
z wykonania obowigzkow w roku 2015
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajac
na podstawie przepisu art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 3 k.s.h. oraz postanowienia § 27 pkt
2 Statutu Spotki uchwala co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenle Spotki udziela Pani Joannie Gorskiej — cztonkowi Rady Nadzorczej -
absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres petnienia funkcji w roku 2015.
" §2.
Uchwaia wchodzi w zycie z dniem podijecia.”
Po glosowaniu, ktére odbylo sie w trybie tajnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:
- w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akgji,
. udziat procentowy akcji z ktérych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 24,45%,

- oddano 1.335.000 gtosy wazne,
- oddano 1.335.000 gtosdéw ,za” uchwatg,
- oddano 0 gtoséw ,,przeciw” uchwale,

- oddano 0 gtoséw ,wstrzymujacych sig”,
- sprzeciwu nie zgtoszono,

* - gtosowana uchwata zostat podjeta.

XVI. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty w
sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej, wobec czego zarzadzit tajne
gtosowanie:

+JUchwata nr 15
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

\ THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach

\M sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

‘ z wykonania obowigzkow w roku 2015
Zwyr}éne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajac
na podstawie przepisu art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 3 k.s.h. oraz postanowienia § 27 pkt
2 statutu Spétki uchwala co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu tukaszowi Kliszce - cztonkowi Rady Nadzorczej -
absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres petnienia funkcji w roku 2015, ==-==sssssevem-
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po glosowaniu, ktére odbylo sie w trybie tajnym, Przewodniczacy
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Zgromadzenia ogtosit, iz:
- w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akcji,
- udziat procentowy akcji z ktorych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 24,45%,
- oddano 1.335.000 gtosy wazne,
- oddano 1.335.000 gtosow ,za” uchwata, -
- oddano 0 gtoséw ,przeciw” uchwale, va

- oddano 0 gtoséw ,wstrzymujacych sie”, - f

- sprzeciwu nie zgtoszono,
- gtosowana uchwata zostat podieta. -~

XVII. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podiecie uchwaty W
sprawie zmiany statutu Spoiki, o tresci:
~Uchwaila nr 16
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach
w sprawie zmiany statutu Spétki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajac
na podstawie przepisu art. 430 §1 k.s.h. uchwala co nastepuje:

§1.
W zwigzku z podjetg w dniu 3 czerwca 2016 roku uchwatg Zarzadu nr 1/06/2016 w sprawie
zamiany 1.385.000 akcji imiennych serii A na akcje zwykie na okaziciela, Walne
Zgromadzenie Spoétki postanawia zmieni¢ Statut Spétki w ten sposdb, ze dotychczasowe
postanowienie §3 ust. 1 pkt a) otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie: ,1.385.000 (jeden
milion trzysta osiemaziesigt piec tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii A o numerach od _,
1 do 1.385.000 o wartosci nominalnej 0,10 z{ (dziesiec groszy) kazda akcja.” 7 "/' )

o fo ek

Uchwata wchodzi w zycie z dniem wpisu do rejestru.” 1 -+

Po glosowaniu, kiére odbylo si¢ w trybie jawnym,  Przewodniczacy .

Zgromadzenia ogtosit, iz:
- w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akgcji,
- udziat procentowy akcji z ktorych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 24,45%,
- oddano 1.335.000 gtosy wazne,
- oddano 1.335.000 gtoséw ,za” uchwatlg, =--=-=-====ss=nmsesemu- .

'\ L
—

- oddano 0 gtoséw ,przeciw” uchwale,

- oddano 0 gtoséw ,wstrzymujacych sie”,

M) e
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- sprzeciwu nie zgtoszono,

- gtosowana uchwata zostat podijeta.
XVIIL. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty w
sprawie ubiegania sie o dopuszczenie | wprowadzenie papierdw wartosciowych Spétki do
obrotu na rynku regulowanym na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., o

tresci:
~Uchwata nr 17
| z dnia 30 czerwca 2016 roku
/ Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
' THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach
sprawie ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie papierow wartosciowych
Spétki do obrotu na rynku regulowanym na Gietdzie Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A.
Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach uchwala, co
nastepuje:

§ 1.
Walne Zgromadzenie wyraza zgode na ubieganie si¢ o dopuszczenie i wprowadzenie do
obrotu na rynku regulowanym Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z siedziba
w Warszawie akcji Spotki serii A, B, C, D, E, F, G, H oraz I.
§ 2.
Upowaznia sie Zarzad Spdtki do dokonania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych

zwigzanych z dopuszczeniem i wprowadzeniem akcji serii A, B, C, D, E, F, G, H oraz I do

obrotu na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A..
§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

\ Po gtosowaniu, ktére odbylo sie w trybie jawnym, Przewodniczacy

Zgrom\'a_ldzenia ogtosit, iz:
- 1.; w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akgji,
- f udziat procentowy akcji z ktérych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wy osit okoto 24,45%,
. oddano 1.335.000 gtosy wazne,

- oddano 1.335.000 gtosdw ,za” uchwata,

- oddano 0 gtosdw ,przeciw” uchwale,

- oddano 0 gtoséw ,wstrzymujacych sie”,

- sprzeciwu nie zgtoszono,

- gtosowana uchwata zostat podjeta.
XIX. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty w
f
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sprawie zmiany Statutu Spotki, o tresci:
~Uchwata nr 18

z dnia 30 czerwca 2016 roku P

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia g

THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach

sprawie zmiany Statutu Spotki \

Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach d2|alajqc -

na podstawie przepisu art. 430 §1 k.s.h. uchwala co nastepuje:
§1.

Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ tres¢ §20 ust. 4 Statutu Spétki nadajac mu nowe
nastepujgce brzmienie: ,4. Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest
zaproszenie na posiedzenie wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej oraz obecnos¢ na

posiedzeniu co najmniej potowy cztonkow.”

§ 2.

Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ tre$¢ §24 ust. 2 Statutu Spétki nadajac mu nowe
nastepujace brzmienie: ,2. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spotki lub w
Warszawie.”

§ 3.
Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorczg do sporzgdzenia tekstu jednolitego Statutu
Spotki. —--e
§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem wpisu do rejestru.”
Po glosowaniu, ktére odbyto sie w trybie jawnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:
= w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akcji, o

P
- udziat procentowy akcji z ktérych oddano gtosy w kapitale zak{adow:ﬁn
wynosit okoto 24,45%, |~ ¢

- oddano 1.335.000 gtosy wazne, v \

- oddano 1.335.000 gtosow ,za” uchwata,

- oddano 0 gtosow ,,przeciw” uChwale, =====-=ssssmsmmmm e e

- oddano 0 gtosow ,wstrzymujacych sie”,

- sprzeciwu nie zgtoszono,
- gtosowana uchwata zostat podjeta. -
XX. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty w

sprawie przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia, o tresci:
.Uchwata nr 19
z dnia 30 czerwca 2016 roku
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Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach
sprawie przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia
\ g1
Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym uchwala Regulamin Walnego Zgromadzenia w
brzmieniuj okreslonym w Zataczniku nr 1 do uchwaty.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po gtosowaniu, ktore odbylo sig w trybie jawnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:
s w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akcji,
5 udziat procentowy akcji z ktérych oddano glosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 24,45%,
- oddano 1.335.000 gtosy wazne,
- oddano 1.335.000 gtoséw ,za” uchwatg,

- oddano 0 gtoséw ,przeciw” uchwale,

- oddano 0 gltosow ,wstrzymujacych sig”,
; sprzeciwu nie zgtoszono,

i gtosowana uchwata zostat podjeta. e
XXI. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty w

sprawie przyjecia Regulaminu Rady Nadzorczej, o tresci:
~Uchwata nr 20
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TRy THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach
K sprawie przyjecia Regulaminu Rady Nadzorczej
§1.
Walne Zgro_fhadzenie Spotki, dziatajac na podstawie § 23 Statutu Spétki, niniejszym uchwala
Regu}amin-'Rady Nadzorczej w brzmieniu okreslonym w Zataczniku nr 1 do uchwaty, ----------
g § 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po gtosowaniu, ktére odbyto sie w trybie jawnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:
- w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akgji,
- udziat procentowy akcji z ktérych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 24,45%, .
- oddano 1.335.000 gtosy wazne




18

. oddano 1.335.000 gtosow ,za” uchwaty,
- oddano 0 gtosow ,przeciw” uchwale,

- oddano 0 gtosow ,wstrzymujacych sie”,

- sprzeciwu nie zgtoszono, .
. gtosowana uchwata zostat podjeta. -
XXII. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty w

sprawie powierzenia zadan i kompetencji Komitetu Audytu Radzie Nadzorczej, o treci: ------ ‘
~Uchwata nr 21 | l
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Wainego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach
w sprawie powierzenia zadan i kompetencji Komitetu Audytu Radzie Nadzorczej
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach
niniejszym postanawia powierzy¢ zadania i kompetencje Komitetu Audytu Radzie
Nadzorczej.

8§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po glosowaniu, ktére odbylo si¢ w trybie jawnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:
- w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akdji,
- udziat procentowy akcji z ktorych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 24,45%,
- oddano 1.335.000 gtosy wazne,
- oddano 1.335.000 gtoséw ,za” uchwatg,

- oddano 0 gloséw ,przeciw” uchwale, > "’" 3
- oddano 0 gtoséw ,wstrzymujacych sie”, / X

2 sprzeciwu nie zgtoszono, ! i _
- gtosowana uchwata zostat podjeta. ‘.\
XXIL. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty XG“

sprawie zatwierdzenia Regulaminu Komitetu Audytu, o tresci:
~Uchwata nr 22
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedziba w Gliwicach
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Komitetu Audytu

§1.

e
-
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach
niniejszym zatwierdza Regulamin Komitetu Audytu Spdtki w brzmieniu stanowigcym
zatacznik numer 1 do niniejszej uchwaty. -

_ § 2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po gtosowaniu, ktére odbyto sie w trybie jawnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:
- 5 w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akcji,
- udziat prbcentowy akcji z ktérych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 24,45%,
A oddano 1.335.000 gtosy wazne,
- oddano 1.335.000 gtoséw ,za” uchwatg,

- oddano 0 gtosow ,przeciw” uchwale,

- oddano 0 gtosow ,wstrzymujacych sie”,

- sprzeciwu nie zgtoszono,

= gtosowana uchwata zostat podijeta.
XXIV. Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia zaproponowat podjecie uchwaty w
sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla pracownikéw Spotki, emisji warrantéw
subskrypcyjnych, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego, wytgczenia prawa
poboru oraz zmiany Statutu Spétki

~Uchwaia nr 23
z dnia 30 czerwca 2016 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach
przyjecia programu motywacyjnego dla pracownikéw Spétki, emisji warrantow
subskrypcyjnych, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego, wytaczenia
‘\ prawa poboru oraz zmiany Statutu Spotki
Zwyczaj"ne Walne Zgromadzenie THE FARM 51 GROUP S.A. z siedzibg w Gliwicach dziatajac
na podf;taWie przepisu art. 393 pkt 5) oraz przepisow art. 448-453 k.s.h. uchwala co
nastepuje:

§1.

; 3 Biorgc pod uwage, iz:
a) praca i zaangazowanie pracownikéw Spdtki ma znaczacy wptyw na wyniki
finansowe i warto$¢ rynkowa Spotki, a tym samym réwniez na wartos¢ akcji Spotki; ----------
b) w interesie Spotki i jej akcjonariuszy jest wprowadzenie zachet motywujacych
pracownikéw Spétki do efektywnej pracy na rzecz Spétki i diuzszego zwigzania sie ze Spétka,
= Walne Zgromadzenie Spotki postanawia wprowadzi¢é w Spolce program



20

motywacyjny dla pracownikéw.
2. Celami programu motywacyjnego sg w szczegdlnosci: "
a) osiagniecie na koniec czwartego kwartatu 2016 roku sredniego kursu akcji"'v};
danym kwartale na poziomie pomiedzy 15,30 zt (pigtnascie ztotych i trzydziesci gros:y) a
16,99 zt (szesnascie ztotych dziewigcdziesiagt dziewie¢ groszy) albo e

b) osiggniecie na koniec czwartego kwartatu 2016 roku Sredniego kursu aKC]I W,
danym kwartale na poziomie nie mniejszym niz 17,00 zt (siedemnascie ztotych), ----------- Nz i
c) osiggniecie na koniec czwartego kwartatu 2017 roku $redniego kursu akcji w

danym roku na poziomie pomiedzy 22,50 zt (dwadziescia dwa ztote i piecdziesiat groszy) a
24,99 7t (dwadziescia cztery ziote i dziewiecdziesiagt dziewie¢ groszy) albo

d) osiggniecie na koniec czwartego kwartatu 2017 roku $redniego kursu akcji w
danym roku na poziomie nie mniejszym niz 25,00 zt (dwadziescia piec ztotych), ---=-=--=-=----
e) osiggniecie na koniec czwartego kwartatu 2018 roku Sredniego kursu akcji w
danym roku na poziomie pomiedzy niz 31,50 zt (trzydziesci jeden ztotych i piecdziesiat
groszy) a 34,99 zt (trzydziesci cztery ztote i dziewiecdziesiat dziewiec groszy) albg ------------
f) osiggniecie na koniec czwartego kwartatu 2018 roku Sredniego kursu akcji w
danym roku na poziomie nie mniejszym niz 35,00 zt (trzydziesci pie¢ ztotych). -----=-----------
3 W ramach programu motywacyjnego, na zasadach okreslonych w niniejszej
uchwale, pracownicy lub wspdtpracownicy Spotki otrzymajg oferte nieodptatnego
obejmowania warrantéw subskrypcyjnych Spétki.

4. Program motywacyjny dla pracownikéw lub wspotpracownikow Spétki bedzie
realizowany w latach 2016-2019.

§ 2.
1 W celu realizacji programu motywacyjnego, o ktérym mowa w §1, Walne

Zgromadzenie Spotki wyraza zgode na emisje przez Spétke nie wiecej niz 546.000 (piecset
czterdzieSci szeéé tysiecy) warrantéw subskrypcyjnych serii C uprawniajacych do objecia
akcji na okaziciela serii I o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda z wylaczeniem.

prawa poboru. ---------------_______;_‘:_:_\_
2. Uprawnionym do objecia wszystkich warrantéw subskrypcyjnych serii C §g..

pracownicy lub wsp6tpracownicy Spotki. -
3 Ustalenie szczegdtowych list pracownikéw lub wspdtpracownikéw Spotki
uprawnionych do objecia warrantdow subskrypcyjnych serii C oraz liczby warrantéw
subskrypcyjnych serii C, ktore obja¢é moga poszczegdlni pracownicy lub wspdtpracownicy
Spotki, dokona Zarzad Spétki, majac na uwadze osiggniecie kryteriéw rynkowych zwigzanych

ze wzrostem kursu akcji Spotki, o ktérych mowa w §1 ust. 2 powyzej.
4. Z zastrzezeniem ustepu ponizej, objecie warrantéw subskrypcyjnych serii C
nastapi w drodze ztozenia przez Spotke oferty objecia pracownikom lub wspdtpracownikom

Vol e
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Spotki, przy czym oferta zostanie ztozona nie wiecej niz 149 (stu czterdziestu dziewieciu)

osobom (subskrypcja prywatna).

Wirgos N Spétka ztozy pracownikom lub wspdtpracownikom oferty objecia warrantow
subskrypcyjnych serii C w liczbie ustalonej na nastepujgcych warunkach:
a) w przypadku osiggniecia na koniec czwartego kwartatu 2016 roku Sredniego

kursu akcji w danym kwartale w przedziale, o ktéorym mowa w §1 ust. 2 pkt a.
zaofegoﬂianych zostanie 98.280 (dziewiecdziesigt osiem tysiecy dwiescie osiemdziesiat)
warrantéw subskrypcyjnych serii C Spétki albo

b) w przypadku osiggniecia na koniec czwartego kwartatu 2016 roku $redniego
kursu akcji w danym kwartale na poziomie, o ktéorym mowa w §1 ust. 2 pkt b.
zaoferowanych zostanie 109.200 (sto dziewiec tysiecy dwiescie) warrantéw subskrypcyjnych
serii C Sp6tki,
) w przypadku osiggniecia na koniec czwartego kwartatu 2017 roku $redniego
kursu akcji w danym roku w przedziale, o ktorym mowa w §1 ust. 2 pkt c. zaoferowanych

zostanie 171.990 (sto siedemdziesigt jeden dziewiecset dziewiecdziesigt) warrantow
subskrypcyjnych serii C Spétki albo

d) w przypadku osiggniecia na koniec czwartego kwartatu 2017 roku $redniego
kursu akcji w danym roku na poziomie, o ktorym mowa w §1 ust. 2 pkt d. zaoferowanych
zostanie 191.100 (sto dziewie¢ jeden tysiecy sto) warrantdw subskrypcyjnych serii C Spotki,

e) w przypadku osiggniecia na koniec czwartego kwartatu 2018 roku $redniego
kursu akcji w danym roku w przedziale, o ktdrym mowa w §1 ust. 2 pkt e. zaoferowanych
zostanie 221.130 (dwiescie dwadziescia jeden tysiecy sto trzydziesci) warrantow
subskrypcyjnych serii C Spétki albo
f) w przypadku osiggniecia na koniec czwartego kwartatu 2018 roku sredniego
kursu é‘kc;‘!i w danym roku na poziomie, o ktorym mowa w §1 ust. 2 pkt f. zaoferowanych

zostanie 2}}_5.700 (dwiescie czterdziesci pie¢ tysiecy siedemset) warrantéw subskrypcyjnych
serii C Spc’ﬂj(i.
6. / Warranty subskrypcyjne serii C beda obejmowane przez osoby, o ktdrych
mowa-W ust. 2 nieodptatnie.

7. Kazdy poszczegolny warrant subskrypcyjny serii C uprawnia do objecia 1
(jednej) akcji na okaziciela serii I 0 wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda z

wytaczeniem prawa poboru.
8. Warranty subskrypcyjne serii C zostang zaoferowane osobom, o ktorym mowa

w § 1 ust. 3, po spetnieniu tgcznie nastepujgcych warunkdw:
a) zarejestrowaniu warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki, o
ktdrym mowa w §3,

b) osiggnigcia kryteriow rynkowych zwigzanych ze wzrostem kursu akcji Spotki, o

U
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ktérych mowa w §1 ust. 2 powyzej,

c) powzieciu przez Zarzad Spoétki uchwaty, o ktérej mowa w ust. 3 powyzej w
terminie nie pdzniejszym niz 7 (siedem) dni liczonym od dnia zakonczenia czwartego
kwartatu odpowiednio 2016 roku, 2017 roku oraz 2018 roku. .
9. Z zastrzezeniem ust. 8 powyzej warranty subskrypcyjne serii C w Iiczl?!_ié"
okreslonej na warunkach wskazanych w ust. 5 powyzej zostang zaoferowane osobom,
wskazanym w uchwale Zarzadu Spotki w terminie 14 (czternastu) dni od dnia podjecia dane]
uchwaty przez Zarzad. : 1
10. Oswiadczenie osob, do ktérych skierowana zostata oferta o objeciu warrantéw
subskrypcyjnych serii C powinno zosta¢ ztozone w terminie 14 (czternascie) dni od daty

ztozenia oferty ich objecia przez Spétke. -
11, Wykonanie praw z warrantdw subskrypcyjnych serii C powinno nastgpi¢ w
terminie 30 dni od dnia objecia warrantéw subskrypcyjnych przez danego pracownika lub
wspotpracownika Spotki.
12. Warranty subskrypcyjne serii C bedg papierami warto$ciowymi imiennymi i
niezbywalnymi.
13. Warranty subskrypcyjne serii C bedg mialy posta¢ dokumentu. Warranty

subskrypcyjne serii C mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.
§ 3.
2 Celem realizacji programu motywacyjnego, o ktorym mowa w §1, Walne
Zgromadzenie Spotki wyraza zgode na warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego
Spotki o kwote nie wigkszg niz 54.600,00 zt (piecdziesiat cztery tysigce szeScset ztotych). ----
2 Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spoétki nastgpi w drodze
emisji nie wiecej niz 546.000 (piecset czterdziesci szes¢ tysiecy) akcji na okaziciela serii I o
wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) Kazda, ---=-========s=smsmmsmmme s oo =5
3. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki dokonywane ;ES’E W
celu przyznania praw do objecia akcji serii I posiadaczom warrantéw subskrypcy]nych serli

4. Uprawnionymi do objecia akcji serii I s posiadacze wafngnf&&
subskrypcyjnych serii C. Doe
5. Wszystkie akcje serii I zostang objete w zamian za wktad pieniezny. -=-=-==-----
6. Akcje serii I bedg zdematerializowane.

7. Akcje serii I beda uczestniczy¢ w dywidendzie na nastepujgcych warunkach: -
a) akcje serii I wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku papierow

wartosciowych najpdzniej w dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia
w sprawie podziatu zysku, uczestnicza w dywidendzie poczawszy od zysku za poprzedni rok
obrotowy, tzn. od dnia 1 stycznia roku obrotowego poprzedzajgcego bezposrednio rok,

et

| (3



23

w ktérym akcje te zostaly wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku papierdw

wartosciowych,
b) akcje serii I wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw
Zgromadzeﬁia w sprawie podziatu zysku, uczestniczg w dywidendzie poczawszy od zysku za
rok obrotowy;‘a w ktorym akcje te zostaty wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku

papierow war__fos'ciowych, tzn. od dnia 1 stycznia tego roku obrotowego.

8. ./ Cena emisyjna akcji serii I wynosi¢ bedzie 10 gr (dziesie¢ groszy) za jedna
akcje. - d cmmmeemmemeemeas

§ 4.
9 Po zapoznaniu sie z pisemng opinig Zarzadu Spotki uzasadniathq przyczyny

pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru  warrantow
subskrypcyjnych serii C oraz akcji serii I, a takze propozycje nieodptatnego obejmowania
tychze warrantdw oraz proponowany sposéb okreslenia ceny emisyjnej tychze akcji,
dziatajgc w interesie Spdtki Walne Zgromadzenie Spotki pozbawia dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki prawa poboru warrantdw subskrypcyjnych serii C oraz akcji serii I w
catosci. o

2. Opinia Zarzadu Spotki, o ktorej mowa w ust. 1, brzmi jak nastepuje
~Pozbawienie  dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru  warrantow
subskrypcyjnych serii C oraz akcji serii I wynika z zamiaru zaoferowania moZzliwosci objecia
akcji serii I posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii C wyemitowanych w ramach
programu motywacyjnego skierowanego do pracownikow Spotki. Celem programu
motywacyjnego jest wprowadzenie zachet motywujacych pracownikow Spotki do efektywnej
pracy na rzecz Spotki i diuzszego zwigzania sie ze Spotka. Z uwagi na korzystny wplyw na
wyniki finansowe | wartosc rynkowa Spotki, a tym samym rowniez na wartosc .akcji Sporki,
Jakie ~ moze  przynies¢  wprowadzenie  programu  motywacyjnego, - pozbawienie
dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru warrantow subskrypcyjnych serii C oraz
akcjr seri}‘_ I leZy w interesie Spotki i nie jest sprzeczne z interesami jej akcjonariuszy.
Nféodpjéfhe wydanie warrantow subskrypcyjnych serii C jest uzasadnione celami programu
motywacyjnego. W zwigzku z powyzszym Zarzad Spotki opiniuje pozytywnie projekt uchwaty
w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla pracownikow Spotki, emisji warrantow
subskrypcyjnych, warunkowego podwyZszenia kapitatu zaktadowego, wylaczenia prawa
poboru oraz zmiany Statutu Spotki i rekomenduje akcjonariuszom przyjecie tejze uchwaty.”.
§5.

Walne Zgromadzenie Spotki upowaznia Zarzad Spdtki do okreSlenia szczegdtowych
warunkéw emisji warrantow subskrypcyjnych serii C oraz akcji serii I, w zakresie w jakim

warunki te nie zostaty okreslone w niniejszej uchwale.
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8§6.
1. Walne Zgromadzenie Spoétki wyraza zgode na wprowadzenie akcji serii I
Spotki do obrotu w alternatywnym systemie obrotu organizowanym przez Gietde Papierow ;
Wartosciowych w Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie (rynek NewConnect), =-==========--- _.f-*"
2 Walne Zgromadzenie Spétki wyraza zgode na dematerializacje i ztozenie dé
depozytu prowadzonego przez Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A. z siedziba \R}_"

Warszawie aKcji Serii T SPOtKi. ===nnmnnmnnmmnmmm e e oo e
3. Walne Zgromadzenie Spotki upowaznia Zarzad Spotki do dokonania wszelkich

czynnosci prawnych i faktycznych niezbednych do:
a) wprowadzenia akcji serii I Spétki do obrotu w alternatywnym systemie obrotu
organizowanym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z siedzibg w

Warszawie (rynek NewConnect),
b) ztozenia do depozytu prowadzonego przez Krajowy Depozyt Papierdow

Wartosciowych S.A. z siedzibg w Warszawie akcji serii I Spotki,
c) dokonania dematerializacji akcji serii I Spotki, a w szczegdlnosci, ale nie
wyltgcznie, do zawarcia z Krajowym Depozytem Papierdw Wartosciowych S.A. z siedzibg w
Warszawie umowy lub umdw, ktérych przedmiotem bytaby rejestracja akcji serii I Spotki w
depozycie papieréw wartosciowych prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papierow

Wartosciowych S.A. z siedzibg w Warszawie, -------=-==-=-=-=--mcmmmmmmme oo
§7.
W zwigzku z uchwaleniem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w
Statucie Spétki w §3 Statutu Spotki dodaje sie ustep oznaczony jako ,14” w brzmieniu:
~Kapitat zaktadowy zostat warunkowo podwyzszony, na podstawie uchwatly Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 30 czerwca 2016 roku o kwote nie wieksza niz 54.600 /
2zt (piecdziesigt cztery tysigce szescset zfotych) w drodze emisji nie wiecej niz 546. oqb
(piecset czterdziesci szesc tysiecy) akcji na okaziciela serii I o wartosci nominainej 10 gr
(dziesie¢ groszy) kazda, w celu przyznania praw do objecia akcji serii I pos;adaczom
warrantow subskrypcyjnych serii C, z wylaczeniem prawa poboru.”.
§ 8.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, za$ postanowienia zawarte w § 7 dotyczace

zmiany Statutu Spétki - z dniem wpisu do rejestru.” -
Po glosowaniu, ktére odbyto sie w trybie jawnym, Przewodniczacy

Zgromadzenia ogtosit, iz:
- w gtosowaniu oddano 1.335.000 gtosy z 1.335.000 akcji, -

- udziat procentowy akcji z ktérych oddano gtosy w kapitale zaktadowym
wynosit okoto 24,45%, --------------- i e S
. oddano 1.335.000 gtosy wazne, memmmmm———————— -
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- oddano 1.335.000 gtoséw ,za” uchwatg,

= oddano 0 gtoséw ,przeciw” uchwale,
s, “.. oddano 0 gtoséw ,wstrzymujgcych sie”,
- .‘Sprzeciwu nie zgtoszono,
- g}osowana uchwata nie zostata podjeta ze wzgledu na tres¢ 445 §1 k.s.h.. ----

XXV. ?o podjeciu powyzszej uchwaty i braku wolnych wnioskéw Przewodniczacy
Zgromadzenia zamknat Zgromadzenie.

XXVI. Na tym protokdt zakoriczono.

XXVII. Do niniejszego protokotu zostata dotgczona lista obecnosci

XXVIII. Koszty sporzadzenia tego aktu ponosi Spotka.

XXIX. Wypisy tego aktu mozna wydawac Spotce i akcjonariuszom w dowolnej ilosci.

XXX. Notariusz pouczyt o odpowiednich przepisach Kodeksu spétek handlowych. --

XXXI. Podatku od czynnosci cywilnoprawnej nie pobrano na podstawie art. 1 ustawy
z dnia 9 wrzesnia 2000 roku o podatku od czynnosci cywilnoprawnych.

XXXIL. Ustalono nastepujace optaty:

nalezno$¢ z tytutu taksy notarialnej na podstawie §9 ust. 1 pkt 2 §17

rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 czerwca 2004 roku w kwocie 800,00 zi,
2 podatek od towaréw i ustug na podstawie art. 146a ustawy o podatku od
towardw i ustug z dnia 11 marca 2004 roku w stawce 23% w kwocie 184,00 zt. -------------
tacznie naliczono kwote 1.537,50 zt, (w tym za wypisy 553,50 zt), ptatng do
dnia 7 lipca 2016 roku na rachunek bankowy Kancelarii Notarialnej numer: 19 1050 1487
1000 0091 3392 3335.
Protokét ten odczytano, przyjeto i podpisano.

N Na oryginale wiasnoreczne podpisy Przewodniczacego Zgromadzenia | Notariusza.----
i Kancelaria Notarialna
Notariusz Wojciech Walasek
44-100 Gliwice, ul. Lelewela numer 5/2

Repertorium A nr 8258/2016
Wypis niniejszy wydano dla Przewodniczgcego.
Ustalono tytufem wynagrodzenia za dokonanie czynnosci notarialnej wedfug § 12 rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci w sprawie maksymalnych stawek taksy notarialnej z dnia 28 czerwca 2004
roku, kwote 90,00 zf oraz poda&!k adwtvwamw i usfug na podstawie art. 41 i art. 196a ustawy o
podatku od towarow i usiug’z dn;&ﬂ mag'ca 24?04 roku, w stawce 23% w kwocie: 20,70 zt.-----------
tacznie pobrano kwote: 1 d DJQ (sto leé{sTedzfotych siedemdziesigt groszy). -

Gliwice, dnia 30 czerwca 201 é\r&'{l’: ! : T ] y
‘\:_“‘ :’i:{;/ __..fr"; II||
e 7 | 1 T Wal fi‘j;’—&/ |/
e f \ I,'} / \AJ .'l \
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Zalaenike nr | do secbwaly nr 20 Zivyesainego Walnego Zgromadsenta Spilks & dusa 30 cerna 2016 rokn

REGULAMIN
RADY NADZORCZE]
THE FARM 51 GROUP S.A. Z SIEDZIBA W GLIWICACH

§ 1.
Postanowienia ogélne

1. Rada Nadzorcza jest stalym organem nadzorczym Spotki The Farm 51 Group S.A. z siedziba
w Gliwicach (dalej jako ,Spotka”).

2. Rada Nadzorcza Spotki sprawuje staty, ogdlny nadzdér nad dziatalnoscia Spotki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci, dziatajac na podstawie przepisow k.s.h., Statutu
Spétki, uchwat Walnego Zgromadzenia i przepiséw prawa.

3. Regulamin okresla tryb i sposéb dziatania Rady Nadzorczej, we wszystkich sprawach, ktére
nie zostaly uregulowane w sposob odmienny w przepisach o charakterze bezwzglednie
obowigzujacym, o ktoérych mowa w § 1 ust. 2 Regulaminu.

§ 2.
Obowigzki Rady Nadzorczej

1, Cztonek Rady Nadzorczej podczas petnienia swoich obowiazkéw ma na wzgledzie przede
wszystkim interes Spotki.

2 Rada Nadzorcza podejmuje odpowiednie dziatania w celu uzyskania od Zarzadu regularnych
i wyczerpujacych informacji o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnoSci
Spotki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscia i sposobach zarzadzania tym
ryzykiem.

3. Rada Nadzorcza corocznie sporzadza i przedkiada Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu:

a. ocene sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systemdw kontroli wewngtrznej,
\ z'arzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego; ocena ta
‘obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwiaszcza dotyczace
;faportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej,
b. / sprawozdanie z dziatalnoéci Rady Nadzorczej, obejmujace co najmniej informacje na
- / temat:
i. skiadu Rady Nadzorczej i jej komitetéw,
ii. spetniania przez Cztonkéw Rady Nadzorczej kryteriéw niezaleznosci,
iii. liczby posiedzen Rady Nadzorczej i jej komitetow w raportowanym okresie.
iv. dokonanej samooceny pracy Rady Nadzorczej,
c. ocene sposobu wypetniania przez Spétke obowiazkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad fadu korporacyjnego, okreSlonych w Regulaminie Gieldy oraz

— ,f' . 3 ‘_.f/



7.

przepisach dotyczacych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
Spotke,
Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majace by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia.
§ 3.
Czlonkowie Rady Nadzorczej ] ;
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiécie. :‘ \ '
W przypadku gdy instrumenty finansowe Spétki beda dopuszczone do obrotu na ryﬁ!;_m \
regulowanym: h

.. W skiad Rady Nadzorczej powinno wchodzié co najmniej dwdch cztonkéw
spetniajacych kryteria niezaleznosci oraz '

b, co najmniej jeden czionek Rady Nadzorczej spetniajacy kryteria niezaleznosci
powinien dodatkowo posiada¢ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji
finansowej, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 7 maja 2009 r. o bieglych rewidentach i
ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz
o nadzorze publicznym (Dz. U. Nr 77, poz. 649 ze zm.).

W przypadku rezygnacji lub niemoznoéci sprawowania czynnosci przez Czlonka Rady
Nadzorczej, niezwlocznie zostang podjete odpowiednie dziatania w celu uzupetnienia lub
dokonania zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w
skfadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
Walnego Zgromadzenia.

Cztonek Rady nadzorczej nie powinien rezygnowac z pelnienia swojej funkcji w trakcie
trwania kadencji, w sytuacji jezeli mogtoby to negatywnie wplyna¢ na mozliwos¢ dziatania
Rady Nadzorczej, w tym jezeli mogioby to uniemozliwi¢ podjecie przez nig uchwaty.

Czionek Rady Nadzorczej informuje Zarzad Spétki o swoich powigzaniach majatkowych,
osobistych lub innych z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej nlzj'/
5 proc. ogdinej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu. Niezaleinie od powyzsz _0','\"’,-
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terminowego wywigzania sie przez Spdtke z cigzacych na niej obowigzkow informa'cyjn\}t{h. '

cztonkowie Rady Nadzorczej sa zobowigzani do skiadania innych oéwiadczen dla potrizeb

Obowiazek skifadania o$wiadczen, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim dotyczy réwniez "
bylych cztonkéw Rady Nadzorczej za okres petnienia przez nich funkcji w Radzi Nadzorczej.

W przypadku powstania konfliktu intereséw lub mozliwosci jego powstania Czionek Rady
Nadzorczej powinien poinformowacé o tym pozostatych Cztonkdw Rady Nadzorczej i
powstrzymac sie od zabierania glosu w dyskusji oraz od] glosowania w sprawie, w ktérej
zaistniat konflikt interesow. Naruszenie postanowien zdania poprzedniego nie powoduje
niewaznosci uchwaly Rady Nadzorczej. W przypadku watpliwosci co do istnienia konfliktu

W

i/ 2 TAR]



intereséw, sprawe rozstrzyga Rada Nadzorcza w drodze uchwaly.

8. Czlonkowie Rady Nédzorczej powinni zachowac w tajemnicy informacje powziete w zwiazku
z wykonywaniem praw i obowigzkéw w Radzie Nadzorczej i nie udostepnia¢ ich innym
osobom, jezeli nie bedzie to niezbedne do prawidlowego pelnienia funkcji czionka Rady
Nadzorczej.

.l’. § 4.
I,I Przewodniczacy Rady Nadzorczej

1. 2 fgastrzeieniem stosownych  postanowien ‘Statutu Spétki,  Przewodniczacy |
Wi’::eprzewodniczqcy Rady Nadzorczej wybierani sy przez Rade Nadzorczg sposrod
cztonkéw Rady Nadzorczej zwykla wiekszoscia glosow obecnych na posiedzeniu, z
wylaczeniem Rady Nadzorczej, w ktorej Przewodniczacy zostat powotany w  Akcie
Zawiazania Spotki.

2.  Przewodniczacy Rady Nadzorczej jest odpowiedzialny za: (i) wykonywanie zadan
zwigzanych z wypelnianiem funkcji przez Rade Nadzorczg Spdtki, (i) utrzymywanie
kontaktow z Zarzadem Spotki, (iii) reprezentowanie Rady Nadzorczej w stosunkach z
osobami trzecimi.

3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje, otwiera oraz prowadzi posiedzenia Rady
Nadzorczej, a takze uprawniony jest do wykonywania innych uprawnien zwyczajowo
zwigzanych z pelniong przez niego funkcja.

4,  Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej wykonuje uprawnienia Przewodniczacego Rady
Nadzorczej przewidziane w Statucie Spotki i Regulaminie w przypadku wygasniecia
mandatu Przewodniczacego Rady Nadzorczej z jakiejkolwiek przyczyny, do czasu wyboru
nawego Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a takze w okresie jego choroby lub okresowej
niezdolnosci do petnienia funkgji.

§ 5.
Posiedzenia

1.  Posiedlzenia Rady Nadzorczej Spotki odbywajg sie w siedzibie Spétki lub w innym miejscu
wskazanym przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

2, Posiedzenia Rady Nadzorczej moga by¢ prowadzone przy wykorzystaniu Srodkow
bez;yasfr;dniego porozumiewania sie na odleglos¢ w sposdb umozliwiajacy réwnoczesne
komunikowanie sie oraz wzajemng identyfikacje pomiedzy wszystkimi obecnymi czionkami
Rady Nadzorczej. '

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej Spotki zwotuje Przewodniczacy lub w sytuacjach opisanych w
§ 4 ust. 4 Regulaminu - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej:

a. co najmniej raz na kwartat, lub
b. na pisemny wniosek tacznie dwoch czlonkéw Rady Nadzorczej doreczony

/
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Przewodniczacemu Rady Nadzorczej, lub




c. na pisemny wniosek Zarzadu doreczony Przewodniczacemu Rady Nadzorczej.
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej wyznacza date posiedzenia Rady
Nadzorczej w okolicznosciach okre$lonych w § 5 ust. 3 pkt b, i c. Regulaminu przypadajaca
nie pézniej niz na 14 (czternasty) dziert po otrzymaniu pisemnego wniosku uprawnionego
podmiotu lub osoby. _
Jezeli posiedzenie Rady Nadzorczej nie zostanie zwofane przez Przewodniczacego Jub
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej w trybie okreslonym w § 4 ustep 3 i 4 Regulaméwu,' é
prawo zwotlania takiego posiedzenia Rady Nadzorczej moze zosta¢ wykonane przez dwéqh
cztonkéw Rady Nadzorczej facznie, o ktdrych mowa w § 4 ust. 3 b. Regulaminu, a W
przypadku, o ktérym mowa w § 4 ust. 3 c. Regulaminu - takze przez Zarzad Spoiki.

Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowiazkiem czlonka Rady Nadzorczej. Czionek
Rady Nadzorczej powinien poinformowac Przewodniczacego Rady Nadzorczej o powodach
swojej nieabecnosci, ktdre sa odnotowywane w protokole z posiedzenia Rady Nadzorczej.
§ 6.
Zawiadomienia
Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej powinno okreslac date, godzing, miejsce i
porzadek obrad posiedzenia. Zawiadomienie powinno zostaC doreczone poczta, faksem,
poczta kurierska lub w inny sposéb kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej nie péZniej niz 7
(siedem) dni przed data posiedzenia. Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej uwaza
sie za wystane w formie pisemnej, jezeli zostalo wystane poczta elektroniczng na adres
wskazany przez czionka Rady Nadzorczej.
Zawiadomienie dotyczace kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej nie jest wymagane, jezeli
na posiedzeniu Rady Nadzorczej sq obecni wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej i wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na zwolanie kolejnego posiedzenia, ustalajac
jednoczesnie jego porzadek obrad i termin. .
Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zadac na pi$mie lub ustnie w trakcie posiedzenia, ﬁ{?l s
Przewodniczacy wiaczyt okreslone sprawy do porzadku obrad nastepnego posiedzenia. 4
§7. c %
Uchwaly '
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly jedynie w sprawach wskazanych w zawiadomieniu, o

ot

ktorym mowa w § 6 ust. 1 Regulaminu, chyba Zze czionkowie Rady Nadzorczej obecni na
posiedzeniu wyrazg zgode na wiaczenie innych spraw do porzadku obrad i na gltosowanie w
takich sprawach.

Uchwaty Rady Nadzorczej sa podejmowane w trybie pisemnym.

Uchwaly sg podejmowane, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

Uchwaty Rady Nadzorczej powinny zosta¢ podpisane przez Przewodniczacego Rady



Nadzorczej oraz osobe sporzadzajaca protokot.
5. Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie w przypadkach podejmowania uchwat
w sprawach personalnych oraz na zadanie co najmniej jednego Cztonka Rady Nadzorczej.
6. Za zgoda Przewodniczgcego Rady Nadzorczej osoby nie bedace Cztonkiem Rady Nadzorczej,
w tym czionkowie Zarzadu Spotki, mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorczej.
‘ § 8.
'l ; Protokoty
1. Z posigtizeﬁ Rady Nadzorczej sporzadza sie protokci{y, ktére zawieraja:
3 "porzadek obrad,
tresé wszystkich wnioskow zgtaszanych przez cztonkéw Rady Nadzorczej,
wyniki gtosowania w sprawie wnioskow,

tre$¢ podjetych uchwat oraz

o oo o oo

nastepujace informacie:
i.  liczbe obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej,
ii. liczbe gloséw oddanych za i przeciw kazdej uchwale
iii. iii. liczbe gtoséw wstrzymujacych sie.

2. Protokdt powinien zostac podpisany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej i osobe
sporzadzajacy protokdt.

3.  Protokoly z posiedzen Rady Nadzorczej, z wytaczeniem tresci podjetych uchwat, sa
zatwierdzane podczas najblizszego posiedzenia Rady Nadzorczej. '

§9.
Obstuga Rady Nadzorczej

1. Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej pokrywa Spotka. Materiaty z posiedzen Rady
Nadzorczej sa przechowywane w siedzibie Spétki.

2.  Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow Spotki.
0bé¥pge administracyjno-techniczng Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad Spatki.

Rada' Nadzorcza moze - na koszt Spéiki - korzystac z pomocy, opinii i ekspertyz doradcéw i
ekspertéw. O skorzystaniu z ustug doradcdw i ekspertéw decyduje Rada Nadzorcza na
wqi&sek ktéregokolwiek z jej cztonkow.
g § 10.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej

1.  Czionkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesieczne w wysokosci okreslonej
przez Walne Zgromadzenie.

p 5 Koszty poniesione przez cztonkow Rady Nadzorczej w zwigzku z wykonywaniem nich funkcji
(koszty przejazdéw na posiedzenia, koszty wykonywania indywidualnego nadzoru, koszty
zakwaterowania | wyzywienia) sg pokrywane przez Spotke.

3.  Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do czasowego wykonywania



czynnosci cztonka Zarzadu, okresla uchwata Rady Nadzorczej.
Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do indywidualnego wykonywania
okreslonych czynnoéci nadzorczych okresla uchwata Walnego Zgromadzenia. s "
§ 11. /2

Postanowienia koncowe. r

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia.

Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja dla swej waznosci uchwaty Zgromadzenia. \\‘ e



Zatacznik nr 1 do uchwa& nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 30 czerwea
2016 roku

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA THE FARM 51 GROUP S.A.

I §1.

Niniejsz;;; regulamin (dalej jako ,Regulamin”) okresla zasady zwolywania i przeprowadzania
Walwffh Zgromadzen The Farm 51 Group S.A. z siedziba w Gliwicach do Rejestru Przedsiebiorcéw
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Gliwicach, X W{/dzia% Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS 0000383606 (dalej jako ,Spotka”).

§2.

. Walne Zgromadzenie (dalej jako ,Zgromadzenie”) jest zwotywane i odbywa sie zgodnie z

bezwzglednie obowiazujacymi przepisami k.s.h., przepisami regulujacych funkcjonowanie
spotek publicznych, ktérych instrumenty finansowe znajduja sie w obrocie zorganizowanym,
przy uwzglednieniu zasad tadu korporacyjnego oraz postanowieniami Statutu Spotki.

Ilekro¢ w Regulaminie méwi sie o:

a. Radzie Nadzorczej badZz Zarzadzie - oznacza to odpowiedni organ Spoiki,

b. ‘Akcjonariuszu - oznacza to akcjonariusza Spotki, albo grupe akcjonariuszy Spotki
uprawnionych do udzialu w Zgromadzeniu, badz umocowanych przedstawicieli
akcjonariusza lub akcjonariuszy.

§3.
Zarzad zwotuje Zgromadzenie w miejscu i czasie dogodnym jak najszerszemu kregowi
Akcjonariuszy. Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie.
Zwyczajne Zgromadzenie odbywa sie nie pdZniej niz szes¢ miesiecy po zakonczeniu roku
obrotowego Spdtki.
W razie zgloszenia zgdania zwofania Zgromadzenia oraz umieszczenia w porzadku obrad
oznaczonych spraw przez Rade Nadzorczg lub uprawnionych Akcjonariuszy, do wniosku
do#acza\sig jego uzasadnienie. W razie braku uzasadnienia wnlosku,_ Zarzad niezaleznie od
zwolanial Zgromadzenia, zwraca sie do wnioskujacych o przedstawienie uzasadnienia nie
pozniej r}iz przed otwarciem Zgromadzenia.
Zgromadzenie zwotywane na zadanie Akcjonariuszy powinno odby¢ sie w terminie
wskf:i'z/anym we wniosku, a gdy jest to istotnie utrudnione, w najblizszym mozliwym terminie
uzgodnionym z wnioskujgcym zwotanie Zgromadzenia.
Projekty uchwat Zgromadzenia oraz dokumenty istotne dla oceny zasadnosci tych projektow
Zarzad udostepnia Akcjonariuszom w sposéb okreslony prawem oraz przez ich wytozenie w
siedzibie Spdtki, na co najmniej siedem dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia.
Odwotanie Zgromadzenia moze nastapic za zgoda wnioskodawcow, z powodu sity wyzszej lub
oczywistej bezprzedmiotowosci jego odbycia, w trybie przewidzianym dla zwotania.




Zmiana terminu Zgromadzenia nastepuje w trybie przewidzianym dla jego zwolania, takze
gdy proponowany porzadek obrad nie ulega zmianie.

§4. P
. W Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ i wykonywac prawo glosu tylko osoby bedace
Akcjonariuszami spotki na szesnascie dni przed data Zgromadzenia (dzien rejestl';acji'
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu - ,record date”). - '
. W Zgromadzeniu uczestnicza czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu w skiadzie.
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
Zgromadzenia. Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej udzielajg uczestnikom Zgromadzenia
wyjasnien i informacji dotyczacych Spoétki w granicach swoich kompetencji i w zakresie
niezbednym do rozstrzygniecia spraw postawionych na porzadku obrad, z uwzglednieniem
wykonywanych przez Spotke obowiazkéw informacyjnych.
. Jezeli w porzadku obrad przewidziano sprawy finansowe Spétki, do udzialu w Zgromadzeniu
zaprasza sie Glownego Ksiegowego lub Dyrektora Finansowego lub Bieglego Rewidenta
Spotki. Gtowny Ksiegowy lub Dyrektor Finansowy lub Biegly Rewident Spdtki udzielajg
uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych spraw finansowych Spdtki w
granicach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym do rozstrzygniecia spraw
postawionych na porzadku obrad, z uwzglednieniem wykonywanych przez Spoétke
obowiagzkéw informacyjnych.
W Zgromadzeniu moga brac udziat eksperci oraz goscie zaproszeni przez Zarzad, Rade
Nadzorcza lub Akcjonariuszy, ktérzy zazadali zwotania Zgromadzenia, w tym byli cztonkowie
organow Spotki, jezeli w porzadku obrad umieszczono ocene ich dziatania w Spoice.
Petnomocnictwo do udziatu w Zgromadzeniu oraz wykonywania prawa gtosu winno byé
udzielone na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym. Do faksu lub
wiadomosci e-mail, zawierajacej dokument petnomocnictwa podpisany przez Akcjonariusza w
formacie PDF, nalezy w celu potwierdzenia legitymacji osoby udzielajacej pe}nomocnicmﬁ/
dolaczy¢ kserokopie lub skan zaswiadczenia wydanego przez podmiot prowadzacy rachylﬁé_lg-'
papierow wartosciowych o prawie uczestniczenia w Zgromadzeniu. Petnornom{ctwb
sporzadzone wytacznie w jezyku obcym winno by¢ ziozone facznie z jego t*umaczen’rerij n'é:_
jezyk polski sporzadzonym przez tlumacza przysiegtego. e
Reprezentanci i petnomocnicy 0séb prawnych wraz z petnomocnictwem zobowiazani sa do
przedtozenia aktualnego w dniu udzielenia pelnomocnictwa odpisu z wiasciwego rejestru
reprezentowanego przez nich Akcjonariusza wykazujacego, ze petnomocnictwo podpisaty
osoby uprawnione do reprezentowania Akcjonariusza. W wypadku Akcjonariuszy bedacych
zagranicznymi osobami prawnymi odpis z wiasciwego rejestru powinien by¢ ztozony wraz
jego tlumaczeniem na jezyk polski, sporzadzonym przez ttumacza przysiegtego.
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§5.
Obrady Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy
Rady \N‘adzorczej, a w razie ich nieobecnoéci Prezes Zarzadu lub osoba przez niego
wyznaczi?na.
. Osoba otwierajgca Zgromadzenie powinna doprowadzic do niezwiocznego wyboru
Przewodniczacego Zgromadzenia (dalej jako ,Przewodniczacy”) powstrzymujac sie od
jakicﬁ'kolwiek innych rozstrzygnie¢ merytorycznych badz formalnych.
. Osoba otwierajaca Zgromadzenie przedstawia propozycje wyboru Przewodniczacego sposrod
0s0b uprawnionych do uczestniczenia w Zgromadzeniu z prawem glosu. Wyboru dokonuje sie
w gbsqwaniu tajnym. W przypadku zgtoszenia przez Akcjonariuszy dodatkowych kandydatow
na Przewodniczacego, otwierajacy Zgromadzenie poddaje kandydatury pod gtosowanie, w
kolejnosci zgodnej z porzadkiem alfabetycznym nazwisk kandydatéw, a po przeprowadzeniu
glosowania, podaje jego wynik. Glosowanie to, jak i wszystkie pozostate na Zgromadzeniu,
moze byc¢ przeprowadzone z zastosowaniem metod elektronicznych.
§ 6.
Przewodniczacy zapewnia sprawny przebieg Zgromadzenia, z poszanowaniem praw i
intereséw wszystkich Akcjonariuszy, przeciwdzialajac naduzywaniu uprawnien przez
Akcjonariuszy oraz stosujac zasade jednakowego traktowania Akcjonariuszy.
Do obowigzkéw i uprawnien Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
1. udzielanie glosu uczestnikom Zgromadzenia,
2. sporzadzanie listy zgtaszajacych sie do dyskusji oraz okreslanie maksymalnego czasu
wystapien, jezeli bedzie taka potrzeba;
3. w uzasadnionych przypadkach odbieranie gtosu uczestnikom Zgromadzenia,
4. zarzadzanie gfosowania i czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem,
5. ogfaszanie wynikow gtosowania,
6. stwierdzanie podjecia badz nie podjecia poszczegolnych uchwat,
;.\'ozstrzyganie watpliwosci zwigzanych z postanowieniami Regulaminu,
8. fiodejmowanie innych decyzji o charakterze porzadkowym.
Przewodniczacy Zgromadzenia nie moze bez zgody Zgromadzenia usuwac lub zmieniac
kolejno$€i spraw umieszczonych w porzadku obrad.
Uczesf'r.\ik Zgromadzenia, ktéremu przystuguje prawo gtosu moze odwotac sie od decyzji
Przewodniczacego. Odwotanie rozstrzyga Zgromadzenie w formie uchwaly o uchyleniu decyzji
Przewodniczacego.
§7.
Niezwtocznie po wyborze, Przewodniczacy zarzadza sporzadzenie listy obecnosci, a po jej
podpisaniu - wylozenie tej listy na czas obrad Zgromadzenia. Lista moze by¢ uzupetniana lub
sprostowywana stosownie do zmian w skiadzie uczestnikow Zgromadzenia. Zmiany




potwierdza Przewodniczacy.

2. Lista obecnosci zawiera nastepujace dane: _,»""

a. imie i nazwisko uczestnika Zgromadzenia, ; b
b. informacje czy uczestnik Zgromadzenia jest Akcjonariuszem, czy przedstawifleiem,
Akcjonariusza, jezeli jest przedstawicielem - wskazanie imienia | nazwiska Iut\ ﬂrm@

reprezentowanego Akcjonariusza, - N

-~

liczbe akgji, ktdére przedstawia uczestnik Zgromadzenia, Nk
d. liczbe gtoséw, ktdra przystuguje uczestnikowi Zgromadzenia, h
e. podpis uczestnika Zgromadzenia na liscie obecnosci,

3. Na wniosek Akcjonariuszy, posiadajacych jedng dziesigta kapitatu zaktadowego
reprezentowanego na Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna byé sprawdzona przez wybrang
w tym celu komisje, ztozong co najmniej z trzech oséb. Wnioskodawcy maja prawo wyboru
jednego cztonka komisji.

§ 8.

1. Przewodniczacy po stwierdzeniu prawidlowosci zwotania Zgromadzenia i zdolnosci do
podejmowania uchwat, poddaje pod gtosowanie - w giosowaniu jawnym - projekt porzadku
obrad zgodny z trescia podang w ogloszeniu o zwotaniu Zgromadzenia.

2. Zgromadzenie moze podjac uchwate o skresleniu z porzadku obrad poszczegdinych spraw lub
0 zmianie kolejnosci rozpatrywania spraw objetych porzadkiem obrad. Wniosek o zaniechanie
rozpoznania sprawy umieszczonej w porzadku obrad winien by¢ szczegétowo uzasadniony, ze
wskazaniem istotnych rzeczowo powodow. Gtosowanie uchwaty w tej sprawie jest jawne,

3. Zdjecie z porzadku obrad badZ zaniechanie rozpatrywania sprawy, umieszczonej w porzadku
obrad na wniosek Akcjonariuszy, wymaga zgody wszystkich obecnych Akcjonariuszy, ktérzy
zgtosili wniosek oraz uzyskania poparcia co najmniej 75 proc. gtoséw oddanych. P

4. Jezeli na Zgromadzeniu sa obecne osoby inne niz Akcjonariusze i ich przedstawu:]ele

-

Przewodniczacy informuje o ich obecnosci. 5’
§9. ‘\
Zgromadzenie wybiera komisje, ktérych wybdr przewidziano w porzadku obrad. W uzasadnionyc

/B i

przypadkach Zgromadzenie moze odstapi¢ od wyboru komisji badz wybrac inne komisje.
§ 10.

1. Zgromadzenie moze wybrac¢ Komisje Skrutacyjng sposrod uczestnikéw Zgromadzenia, ktorym
przystuguje prawo giosu. O lizebnosci Komisji Skrutacyjnej decyduje Zgromadzenie.

2. Wyboru Komisji Skrutacyjnej dokonuje sie w gtosowaniu tajnym. Zgromadzenie moze podjac
uchwate o uchyleniu tajnosci glosowania.

3. Komisja Skrutacyjna przeprowadza glosowania, czuwajac nad oddawaniem gtoséw w sposob
zgodny z k.s.h,, Statutem Spétki i Regulaminem i sporzadza z kazdego glosowania odrebny
protokot, z wymienieniem sumy oddanych gtoséw i podaniem liczby gtoséw za, przeciw i

) ¢ n
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wstrzymujacych sie. O ewentualnych nieprawidtowosciach w gfosowaniu Komisja niezwtocznie
informuje Przewodniczacego, ktéry oglasza wynik glosowania. W przypadku uzycia
elektijonicznego sposobu przeprowadzania glosowania, Komisja Skrutacyjna nadzoruje
przebiﬁ gtosowania sporzadzajac protokot glosowania na podstawie wydrukow.

Protokoly zawierajagce wyniki glosowania przeprowadzonego przed wyborem Komisji

podpisuja niezwlocznie po wyborze wszyscy czionkowie Komisji. Protokoly z glosowan
eprowadzonych po wyborze Komisji podpisuja wszyscy jej czionkowie niezwiocznie po

obliczeniu gtoséw. ;

. W razie niedokonania wyboru Komisji Skrutacyjnej jej czynnoéci wykonuje Przewodniczacy.

§ 11.
Przewecdniczacy udziela glosu stosownie do przyjetego porzadku obrad i sporzadzonej przez
siebie listy mowcow.
W sprawach o charakterze porzadkowym lub formalnym Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu
poza kolejnoscig. Sprawami porzadkowymi s wnioski dotyczace obradowania, w
szczegoinosci: odnoszace sie do porzadku obrad, sposobu prowadzenia obrad, zarzadzania
przerwy w obradach, ograniczania czasu wystapien Akcjonariuszy, kolejnos¢ glosowania
wnioskc')w, zarzadzania gtosowania bez dyskusji, odroczenia lub zamkniecia dyskusji albo listy
wyborczej. Glosowania nad sprawami porzadkowymi mogg dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych
z prowadzeniem obrad Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie uchwat,
ktére moga wptywac na wykonywanie przez Akcjonariuszy ich praw.
Kazdy uczestnik Zgromadzenia moze zabiera¢ glos w sprawach objetych przyjetym
porzgdkiem obrad, ktére sg aktualnie rozpatrywane.
Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu Przewodniczacemu Rady Nadzorczej, Prezesowi Zarzadu
i cztonkom Zarzadu oraz zaproszonym ekspertom poza kolejnoscia.
Zarzadzenie przerwy w obradach nastepuje na mocy uchwaly Zgromadzenia podjetej
wiekszgscia dwdch trzecich glosow. tacznie przerwy nie moga trwac diuzej niz 30
(tryﬁ{iéci) dni, przy czym termin ten nie moze stanowi¢ bariery dla wziecia udziatu we
wznowionych obradach przez wiekszos¢ akcjonariuszy, w tym  akcjonariuszy
mniejszosciowych,
Przepisu ust. 5 nie stosuje sie do krotkich przerw porzadkowych zarzadzanych przez
Przewodniczacego z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Akcjonariusza. Przerwy zarzadzane w
tym trybie nie mogg mie¢ na celu utrudniania Akcjonariuszom wykonywania ich praw.
Po zaniknieciu dyskusji nad danym punktem porzadku obrad, Przewodniczgcy zarzadza
gtosowanie nad projektem uchwaty.
Przed glosowaniem projekt uchwaty powinien by¢ odczytany. Dopuszczalne jest odwotanie
sie do tekstu projektu uchwaly, ktéry uczestnicy Zgromadzenia otrzymali, jezeli jest on



obszerny, nie zgtoszono poprawek i zaden z uczestnikow Zgromadzenia nie zgtosit sprzeciwu.,

§12.
Uchwaly Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, o ile przepisy
obowiazujgcego prawa badz postanowienia Statutu Spotki nie stanowig inaczej.
Bezwzgledna wiekszo$é glosdw oznacza wiecej niz potowe gloséw oddanych za uchwaiq"'
Przy obliczaniu bezwzglednej wigkszosci gtosow brane sa pod uwage glosy oddarpe za
projektem uchwaly, gtosy przeciw i glosy wstrzymujgce. ' =
Za kazdym razem, gdy obowiazujace przepisy prawa lub Statutu Spétki dla pqd]et@
okreélonej uchwaly wymagaja spetnienia szczegdlnych warunkéw, na przy{g#ad
reprezentowania oznaczonej czesci kapitatu zaktadowego, przed przystapieniem ht}
glosowania, Przewodniczacy stwierdza i ogtasza zdolno$¢ Zgromadzenia do podjgcia takiej
uchwaty oraz informuje, jaka wigkszo$¢ jest wymagana do podijecia danej uchwaty.
Po otrzymaniu wynikéw glosowania, Przewodniczacy podaje liczbe gloséw oddanych za
uchwata, gtosow jej przeciwnych oraz gtosow wstrzymujacych sie, a nastepnie stwierdza, czy
uchwata zostata przyjeta.
Akcjonariusz zgtaszajacy sprzeciw wobec uchwaly w razie potrzeby sktada oswiadczenie, ze
glosowat przeciw uchwale.

§13.
Glosowanie jest jawne.
Tajne gtosowanie Przewodniczacy zarzadza w wypadkach przewidzianych przepisami
obowigzujacego prawa, Statutem Spékki lub na zadanie chocby jednego z Akcjonariuszy
obecnych lub reprezentowanych na Zgromadzeniu, ktoremu przystuguje prawo glosu,
Glosowanie moze odbywaé sie z zastosowaniem techniki elektronicznego sposobu
przeprowadzania glosowania.

§1i4.
Zgromadzenie dokonuje wyboru czionkéw Rady Nadzorczej w ilosci przewidzianej Statutet;g,
Spotki badz zatwierdza kooptacje sktadu Rady Nadzorczej po okresleniu liczby czlonlgow
Rady. :
Kazdy Akcjonariusz uczestniczacy w Zgromadzeniu osobiscie, badz przez pe}nomocnlka ma
prawo zgtaszac jednego lub kilku kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej. ' _
Przewodniczacy, przyjmuje pisemne zgloszenia kandydatéw w liczbie co najmniej rownej |UB‘\~
wiekszej od liczby mandatéw, a po zamknieciu listy kandydatow sporzadza ich liste wedtug
kolejnosci alfabetycznej. Nie mozna zamknac listy kandydatéw, jezeli liczba kandydatow jest
mniejsza niz liczba miejsc, jakie majg by¢ obsadzone.
Wybor cztonkéw Rady Nadzorczej odbywa sie w gtosowaniu tajnym na kolejnych zgtoszonych
kandydatow.
Jezeli liczba zgtoszonych kandydatéw odpowiada liczbie miejsc jakie majq by¢ obsadzone,

e
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10.

i1,

glosowanie moze odbywac sie systemem blokowym, czyli na wszystkich kandydatow
jednoczesnie, chyba ze zostat zgtoszony w tej sprawie sprzeciw. W przypadku zgloszenia
sprzeciwu, gltosowanie odbywa sie na ogdlnych zasadach.

Dla waznosci wyboru kandydata na cztonka Rady, niezbedne jest uzyskanie przez niego
bezwzglednej wiekszosci gtoséw. Czionkami Rady zostang ci sposrod kandydatow, ktdrzy
uzysKali kolejno najwieksza liczbe gloséw.

Przewodniczacy zarzadza wybory uzupetniajace, jezeli:

a./ nie zostaly obsadzone wszystkie miejsca w Radzie Nadzorczej wskutek nie uzyskania

/ przez odpowiednig liczbe kandydatéw bezwzglednej wiekszosci gtoséw - w takim
przypadku Przewodniczacy sporzadza liste osob kandydujacych do nie obsadzonych
miejsc, przy czym osoby, ktdre uprzednio nie uzyskaty wymaganej wiekszosci gtosow,
nie moga penownie kandydowac,

b. dwdch lub wiecej kandydatéw uzyska bezwzgledna wiekszosé gloséw w takiej samej
liczbie i spowoduje to przekroczenie liczby wybranych w stosunku do miejsc w Radzie
Nadzorczej, w takim przypadku wyboru dokonuje sie spoéréd kandydatdw, ktérzy w
pierwszym gtosowaniu uzyskali jednakowa liczbe glosow .

Na wniosek Akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 20 proc. kapitatu zakiadowego,
wybor Rady powinien by¢ dokonany w drodze glosowania oddzielnymi grupami. Wniosek w
tej sprawie powinien by¢ zgtoszony Zarzadowi na piSmie, w terminie umozliwiajagcym
umieszczenie go w porzadku obrad Zgromadzenia. W razie zgloszenia na to samo
Zgromadzenie wnioskow o wybdr Rady w drodze glosowania oddzielnymi grupami i w trybie
zwyklym, na Zgromadzeniu dokonuje sie wyboru Rady Nadzorczej w drodze glosowania
addzielnymi grupami.

Przewodniczacy przed dokonaniem przez Zgromadzenie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w
drodze gtosowania oddzielnymi grupami informuje Zgromadzenie ¢ stanie obecnosci
Ai(f] ariuszy, lizbie akcji, ktorymi dysponujg obecni Akcjonariusze oraz liczbie akcji
wymaganej do utworzenia grupy, zdoinej do dokonania wyboru czionka Rady.

Procedurs ';'wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami
kieruje Pmewodniczacy.

W razie wyboru czionkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania grupami, osoby
reprézentujace na Zgromadzeniu te cze$¢ akcji, ktéra przypada z podziatu ogdinej liczby akgji
reprezentowanych na Zgromadzeniu przez liczbe czionkéw Rady Nadzorczej, moga utworzyc
oddzielng grupe celem wyboru jednego czionka Rady. Nie biorg oni udziatu w wyborze
pozostatych czionkéw Rady Nadzorczej. Osoby reprezentujgce na Zgromadzeniu
wielokrotno$¢ czesci akcji, ktéra przypada z podziatu ogolnej liczby akcji reprezentowanych
na Zgromadzeniu przez liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej, moga utworzyC oddzielng grupe
celem wyboru odpowiedniej liczby czlonkow Rady Nadzorczej. W razie utworzenia grupy

| ( / /
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13.

14,

15,

16.

17,
18.

Przewodniczacy, przyjmuje liste Akcjonariuszy tworzacych grupe, nadzoruje rejestracje

poszczegdlnych grup i przyjmuje zgloszenia kandydatéw grup. Lista zawiera nazwiska lub”

firmy Akcjonariuszy, liczbe reprezentowanych akcji i podpis Akcjonariuszy. Utworzonej gr_ubie

organ zwolujacy Zgromadzenie zapewnia osobne miejsce dla zebrania sig i przeprowad;'_enia

wyborow, '

Przy wybarze Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, mandaty w Radz;e

Nadzorczej nieobsadzone przez odpowiednia grupe Akcjonariuszy obsadza sie w drodze

glosowania, w ktdrym uczestniczg wszyscy Akcjonariusze, ktérych glosy nie zostaly oddane

przy wyborze czlonkdw Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze glosowania oddzielnymi

grupami. W gtosowaniu tym kazdej akgcji przystuguje jeden gtos.

Przy wyborze Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami za wybranych, tak

w grupach, jak i w gtosowaniu pozostalych Akcjonariuszy, uwaza sie kandydatéw, ktorzy

uzyskali wiecej niz polowe oddanych gloséw. W poszczegdinych turach glosowania - gdy nie

doprowadza one do obsadzenia dostatecznej liczby mandatow - eliminuje sie kandydata, na

ktorego oddano najmniejszga sume gtosow.

Jezeli przy wyborze Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami nie dojdzie

do utworzenia, chociaz jednej grupy zdolnej do wyboru czionka Rady, nie dokonuje sig

wyborow,

Z chwilg dokonania wyboru, co najmniej jednego cztonka Rady, zgodnie z przepisami ust. 9 -

14, wygasaja przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych czionkéw Rady.

W przypadkach opisanych w ustepach 12 i 14 powyzej zatwierdzenie kooptacji cztonka Rady

Nadzorczej nastepuje w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Whniosek o odwotanie jednego lub kilku cztonkéw Rady winien zawiera¢ uzasadnienie.

Gtosowanie nad odwotaniem kazdego z czionkéw Rady odbywa sie oddzielnie.

§15.

Po wyczerpaniu spraw umieszczonych w porzadku obrad, Przewodniczacy ogtasza zamkniecie

Zgromadzenia.

Przewodniczagcy Zgromadzenia jest obowigzany dokonaé sprawdzenia protokotu i )egE

podpisania w mozliwie najkrotszym terminie. ;” y

W protokole notariusz stwierdza prawidlowosc zwolania Zgromadzenia i jego zdolﬁosc do
chwal'i

zgtoszone sprzeciwy. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci z podpisami uczesmlkéw\

podejmowania uchwat, tres¢ powzietych uchwat, liczbe gtoséw oddanych za kazda z

Zgromadzenia. .
Odpis protokotu wraz z dowodami zwotlania Zgromadzenia oraz z petnomocnictwami
udzielonymi przez Akcjonariuszy Zarzad dolacza do ksiegi protokofow. Akcjonariusze moga
przegladac ksiege protokotdw, a takze zada¢ wydania poswiadczonych przez Zarzad odpisow
uchwat,

o

R



§16.
Do Qg'm_@dczeﬁ i wnioskow, o ktérych mowa w Regulaminie lub Statucie Spotki, sktadanych
na pismie, faksem Iub pocztg elektroniczng, nalezy dotaczyC kserokopie lub skan
zaswiadczenia podmiotu lub podmictéw prowadzgcych rachunek lub rachunki papierdw
wartos’;/gféwych Akcjonariusza potwierdzajgcych liczbe posiadanych przezen akgji.
Wszefkie dokumenty, w tym pelnomocnictwa do reprezentowania Akcjonariusza i
wykonywania prawa gtosu, ktore majg by Spotce przestane droga elektroniczng powinny
by¢ wystane na adres e-mail lub na nr faksu wskazane na stronie internetowej Spotki do
kontaktu Akcjonariuszy ze Spditka. Ryzyko zwiazane z uzyciem elektronicznej formy
komunikacji lezy po stronie Akcjonariusza.

§17.
Spétka zapewnia obstuge prawng, notarialng oraz crganizacyjno-techniczng Zgromadzenia.
Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja dla swej waznosci uchwaty Zgromadzenia.
Regulamin wchodzi w zycie poczgwszy od nastepnego Zgromadzenia nastepujgcego po dacie

jego uchwalenia.



Zalgeznik do uchwaly nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenie The Farm 51 Group S.A. 2 dmia
30 czerwca 2016 roku.

hY REGULAMIN
‘\] KOMITETU AUDYTU RADY NADZORCZEJ

j"i THE FARM 51 GROUP S.A. Z SIEDZIBA W GLIWICACH
‘I

F
r

Niniejszy--Régulamin okresla sktad, zadania, zakres odpowiedzialnosci oraz sposob wykonywania
obowigzkow przez cztonkéw Komitetu Audytu (dalej jako ,Komitet Audytu” lub ,Komitet”)
funkcjonujacego w ramach Rady Nadzorczej The Farm 51 Group S.A. (dalej ,Spotka™).
§1.
1. Komitet Audytu jest statym komitetem Rady Nadzorczej Spoiki i petni funkcje konsultacyjno -
doradcze dla Rady Nadzorczej Spotki.
2. Komitet Audytu dziata w oparciu o:
e ustawe z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publiznym
(Dz.U. nr 77 poz. 649),
» Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW,
¢ niniejszy Regulamin.
§ 2.
1. Komitet Audytu skiada sie z trzech czionkéw, w tym Przewodniczacego, powotywanych i
odwotywanych przez Rade Nadzorcza sposrdd jej czionkow.
2. Pracami Komitetu Audytu kieruje jego Przewodniczacy.
3. Co najmniej jeden z czionkow Komitetu Audytu powinien spetiaé kryteria niezaleznosci i
posiadac kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub finansow.
4, Przewodniczacy Komitetu Audytu powinien spetniac kryteria niezaleznosci.
Niezale'zn\ie od wymogdw niezaleznosci okreslonych w Regulaminie Rady Nadzorczej wymog

dotyczacy, niezaleznosci nie jest zachowany, jezeli cztonek Komitetu Audytu :
1) posiaga udzialy, akcje lub inne tytuty wiasnosci w Spéice, lub w jednostce z nig

powiazanej,

2) W ostatnich 3 latach uczestniczyt w prowadzeniu ksiag rachunkowych lub sporzadzaniu
sprawozdania finansowego Spétki,

3) jest matzonkiem, krewnym lub powinowatym w linii prostej do drugiego stopnia lub jest
zwiézany z tytutu opieki, przysposobienia lub kurateli z osoba bedacq cztonkiem organow
nadzorujacych lub zarzadzajacych Spotki,

4) jest pracownikiem Spétki, podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego ze Spotka,
jak réwniez osoba zwigzang z tymi podmiotami umowa o podobnych charakterze,



6.
7

5) posiada rzeczywiste i istotne powiazania z akcjonariuszem Spotki posiadajacym co
najmniej § proc. ogdlnej liczby gtoséw w Spotce.

Kadencja czionkéw Komitetu Audytu pokrywa sie z kadencjg czionkéw Rady Nadzorczej.
W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wybranego do Komitetu Audyty,-
bad? zlozenia przez niego rezygnacji z petnienia funkcji w Komitecie, Rada uzupetnia gkfad
Komitetu przez dokonanie wyboru nowego czionka Komitetu. W sytuacji, gdy wzl"'az x
wygasnieciem mandatu Czlonka Rady Nadzorczej wybranego do Komitetu Audytu, w s\k#ad
Komitetu Audytu nie bedzie wchodzit zaden czionek, spetniajacy wymogi, o ktdrych m‘mya{_
ust. 3 powyzej, wybdr takiej osoby nastapi niezwlocznie po odbyciu sig walnegol
zgromadzenia odpowiednio zmieniajacego skiad Rady Nadzorczej.
Cztonek Komitetu Audytu moze byé w kazdym czasie, uchwata Rady Nadzorczej, odwotany ze
skiadu Komitetu Audytu.

§ 3.
Komitet Audytu moze przybraé do pomocy ekspertéw spoza grona cztonkéw Rady Nadzorczej.
Eksperci przybrani do pomocy Komitetowi Audytu, sktadajg Przewodniczacemu oswiadczenie
zawierajace zobowigzanie do zachowania poufnosci informacji uzyskanych w zwiazku lub przy
okazji wykonywania funkcji.
Eksperci, o ktorych mowa w ust. 1 mogg otrzymywac wynagrodzenie. Do ustalania
wynagrodzenia przystugujacego ekspertom, upowazniony jest Przewodniczacy Komitetu,
Koszty dziatania Ekspertow ponosi Spoétka.

§ 4.

. Celem funkcjonowania Komitetu Audytu jest doradztwo na rzecz Rady Nadzorczej w

kwestiach dotyczacych sprawozdawczosci finansowej, kontroli wewnetrznej i zarzadzania

ryzykiem oraz wspétpraca z bieglymi rewidentami,

Do gtéwnych zadan Komitetu Audytu nalezy:

1) zapewnienie niezaleznosci wewnetrznych i zewnetrznych audytorow, j

2) monitorowanie procesu sprawozdawzosci finansowej (badanie przyjetych standardow
rachunkowaosci, obiegu informacji i sporzadzanych dokumentéw),

3) ocena adekwatnosci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz
zarzadzania ryzykiem,

4) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej,

5) ocena efektywnosci kontroli wewnetrznej,

6) ocena systemow identyfikacji i zarzadzania ryzykiem,

7) ocena gtéwnych zagrozen dla dziatalnosci Spéiki oraz procedur ograniczania ryzyka,

8) zatwierdzanie zmian na stanowisku osoby kierujgcej jednostka organizacyjng, do
kompetencji ktorej nalezy wykonywanie obowigzkéw z zakresu audytu wewnetrznego,

9) monitorowanie relacji Spétki z podmiotami powigzanymi,



10) analizowanie sprawozdan finansowych przedstawianych przez Zarzad, w szczegolnosci w
aspekcie stosowanych metod rachunkowosci przyjetych przez Spotke,
11) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania

sprawozdan finansowych.

Komitet Audytu zobowigzany jest w szczegolnosci do:

1) oceni; potrocznych i rocznych sprawozdan finansowych Spétki ze skoncentrowaniem sie w
szcg,égé!noéci na:
a)y zmianach norm, zasad i praktyk ksiegowych,
b) giéwnych obszarach podlegajacych ocenie,
¢) zgodnosci z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi prowadzenia rachunkowosci.

2) prowadzenia przegladu skutecznoséci procesow kontroli wewnetrznej, w szczegdinosci
mechanizmow kontroli finansowej,

3) przegladania podejmowanych w Spéice dziatan w zakresie zérzqdzania ryzykiem pod
katem zapewnienia, ze gtdwne ryzyka s3 prawidiowo identyfikowane, zarzadzane i
ujawniane, -

4) uzgodnienia sposobu monitorowania wykonywania czynnosci rewizji finansowej,

5) monitorowania udostepniania przez Spotke informacji finansowych,

6) monitorowania wdrazania rekomendacji i uwag audytorow.

§ 5.

Do szczegdlnych kompetencji Komitetu Audytu nalezy ponadto:

1)

2)

3)

4)

5)

przedstawianie rekomendacji dotyczacych wyboru podmiotu przeprowadzajacego badanie
sprawozdania finansowego (audytora zewnetrznego), jak roéwniez jego zmiany, ocena jego
pracy, w szczegolnosci w aspekcie jego niezaleznosci,

wyrazanie opinii w sprawie zaangazowania audytora zewnetrznego w wykonywanie innych
ustug, niz badanie sprawozdan finansowych oraz przedstawianie stanowiska odnosnie polityki
Spotki w tym zakresie,

przedsta‘ ianie  rekomendacji  dotyczacych  wysokosci  wynagrodzenia  naleznego
zewnetrZnemu audytorowi z tytulu badan sprawozdania finansowego Spotki oraz
prze/ adzanie w okresach potrocznych, badania wysokosci wynagrodzenia wypfacanego

~audytorowi,

monitorowanie niezaleznosci audytora zewnetrznego i jego obiektywizmu w odniesieniu do
wykonywanych przez niego badan,
dokonywanie przegladu efektywnosci procesu audytu zewnetrznego.

g 6.




W celu wykonywania czynnosci okreslonych w § 4-5, Przewodniczacy Komitetu Audytu ma prawo,

bez odrebnego upowaznienia Rady Nadzorczej lub Komitetu Audytu, do:

1) kontrolowania, w zakresie zadan Komitetu Audytu, dziatalnosci Spoiki,

2) zapraszania na spotkania oséb trzecich posiadajacych odpowiednie doswiadczenie potrze_:bnﬁ
do badania pewnych zagadnien, innych niz okreslone w § 7 ust. 3 niniejszego Regulaminu. ~

§7. =3

Wykonywanie przez Komitet Audytu czynnosci okreslonych Regulaminem, nie za;_i‘t_epuje'

ustawowych i statutowych uprawnien i obowigzkéw Rady Nadzorczej ani tez nie zwalnia czk_)nkéw\"

Rady Nadzorczej z ich odpowiedzialnosci. A

§8.

1. Komitet Audytu uprawniony jest do zadania od Zarzadu Spdiki przedtozenia okreslonych
informacji z zakresu ksiegowosci, finanséw, audytu wewnetrznego i zarzadzania ryzykiem,
niezbednych do wykonania jego obowigzkow.

2. Komitet Audytu ma prawo przegladaé wszelkie ksiegi i dokumenty Spétki a takze zadac
wyjasnien od pracownikéw Spétki w zakresie odpowiednim dla prawidtowego wykonywania
zadan Komitetu.

3. Komitet Audytu moze zaprasza¢ na posiedzenia Komitetu Czionkéw Zarzadu, biegtych
rewidentow oraz pracownikow Spotki kompetentnych do udzielenia informacji na temat
badanych zagadnien.

§9.

1. Pracami Komitetu Audytu kieruje Przewodniczacy Komitetu Audytu. Sprawuje on réwniez
nadzor nad przygotowaniem porzadku obrad, organizowaniem dystrybucji dokumentéw i
sporzadzaniem protokotow z posiedzenn Komitetu. Porzadek obrad oraz niezbedne materiaty
zostang przekazane kazdemu czionkowi Komitetu Audytu co najmniej na 1 tydzien przed
wyznaczong data posiedzenia Komitetu,

2. Komitet Audytu dziata kolegialnie. Uchwaly podejmowane s3 zwykia wigkszoscig gtosow. W
przypadku rownosci glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego.

Posiedzenia Komitetu Audytu powinny sie odbywac co najmniej raz na kwartat.

4, Posiedzenia Komitetu zwoluje Przewodniczacy Komitetu Audytu, ktéry zaprasza na -
posiedzenia czionkéw Komitetu za posrednictwem poczty elektronicznej.

5. Dodatkowe posiedzenia Komitetu moga by¢ zwolywane przez jego Przewodniczacego z
inicjatywy cztonka Komitetu Audytu lub innego cztonka Rady Nadzorczej, a takze na wniosek
Zarzadu oraz wewnetrznego lub zewnetrznego audytora,

Komitet Audytu powinien obradowac w sktadzie co najmniej potowy jego cztonkédw (quorum).

7. Cztonkowie Komitetu Audytu moga braé¢ udziat w podejmowaniu uchwat réwniez w trybie
obiegowym lub przy wykorzystaniu $rodkéw porozumiewania sie na odlegtosc.

8. Komitet Audytu informuje Rade Nadzorcza o podjetych rekomendacjach i innych ustaleniach



Komitetu Audytu.
9, W sprawach nieuregulowanych, w zakresie zwotania i odbycia posiedzenia Komitetu Audytu
stosuje sie odpowiednio postanowienia Regulaminu Rady Nadzorczej.
_ § 10.
Posié‘ejzenia Komitetu sg protokofowane.
Protoiéé% podpisuja wszyscy cztonkowie Komitetu Audytu obecni na posiedzeniu.

3 Prot_okoiy z posiedzen Komitetu Audytu wraz z wnioskami, zaleceniami i rekomendacjami
przekazywane sg Radzie Nadzorczej na jej najblriZszyrn posiedzeniu oraz Zarzadowi Spotki.

4. Protokoly z posiedzen Komitetu oraz wszelkie inne materiaty zwigzane z jego dziatalnoscig
przechowywane sg wraz z pozostatg dokumentacjg Rady Nadzorczej w siedzibie Spotki,

§11.

1. Komitet Audytu skifada Radzie Nadzorczej sprawozdanie ze swej dziatalnosci w danym roku
obrotowym w terminie umozliwiajacym Radzie uwzglednienie tresci tego sprawozdania w
rocznej ocenie sytuacji Spotki.

§12.

1. Regulamin jest uchwalany przez Walne Zgromadzenie Spétki.

2. Zmiany do Regulaminu wprowadza sig w trybie przyjetym dla uchwalenia Regulaminu.

3. Regulamin jest co najmniej raz w roku poddawany przegladowi i ocenie przez Komitet Audytu
pod wzgledem adekwatnosci. W przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian w Regulaminie
Przewodniczgcy Komitetu przedkitada Radzie stosowny wniosek w tym zakresie.

§ 13.
Regulamin obowiazuje w przypadku, gdy w skiad Rady Nadzorczej Spotki wehodzi nie wiecej niz 5

cztonkow.




Wojciech Pazdur
Robert Siejka
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