UCHWALANR 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki BUMECH S. A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 8
Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki wybiera na Przewodniczgcg Walnego Zgromadzenia Panig Monike
Pruszynska.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktore to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gtosow,

—  “za” uchwatg oddano gtoséw waznych - 4.582.184.

—  gtoséw ,przeciw” - brak.

—  gtoséw ,wstrzymujgcych sie” - brak.

UCHWALA NR 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: przyjecia porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje na podstawie § 11 ust. 2 Regulaminu Walnego Zgromadzenia
BUMECH S. A. nastepujacy porzadek obrad Walnego Zgromadzenia:

1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybér Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

5. Rozpatrzenie Sprawozdania Zarzadu BUMECH S. A. z dziatalnosci Spétki za rok obrotowy 2019 i podjecie
uchwaty w sprawie jego zatwierdzenia.

6. Rozpatrzenie jednostkowego sprawozdania finansowego BUMECH S. A. za rok obrotowy 2019 wraz ze
sprawozdaniem biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego oraz podjecie uchwaty w sprawie
zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego BUMECH S. A. za rok obrotowy 2019.

7. Rozpatrzenie Sprawozdania Zarzagdu BUMECH S. A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej BUMECH S.A. za rok
obrotowy 2019 i podjecie uchwaty w sprawie jego zatwierdzenia.

8. Rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej BUMECH S. A. za rok obrotowy
2019 wraz ze sprawozdaniem biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego oraz podjecie uchwaty
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej BUMECH S. A. za
rok obrotowy 2019.

9. Rozpatrzenie wniosku Zarzadu dotyczgcego pokrycia straty oraz podjecie uchwaty w sprawie pokrycia straty
poniesionej przez Spétke w roku obrotowym 2019.

10. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom organéw Spotki za rok obrotowy 2019.

11. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen cztonkéw zarzadu irady nadzorczej oraz
upowaznienia Rady Nadzorczej Spotki do uszczegodtowienia elementdw polityki wynagrodzen.

12. Podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na zbycie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa lub wniesienia
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w formie niepienieznej (aport) do spotki Bumech - Technika Gornicza
sp. z 0.0.

13. Zamkniecie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W jawnym gftosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne
gfosy i ktore to akcje stanowity 31,641% kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gtosow,

—  “za” uchwatg oddano gtoséw waznych - 4.582.184.

—  gtoséw ,przeciw” - brak.

—  gtosow ,wstrzymujgcych sie” - brak.

UCHWALA NR 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki BUMECH S. A. z siedzibg w Katowicach



z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu BUMECH S. A. z dziatalnos$ci Spotki za rok obrotowy 2019.

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu Spotek Handlowych oraz po zapoznaniu sie z oceng iopinig Rady
Nadzorczej, po wczesniejszym rozpatrzeniu Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Zarzadu
Z dziatalnosci BUMECH S. A. za rok obrotowy od 01.01.2019 do 31.12.2019 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W jawnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tacznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktore to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.5682.184 waznych gtosow,

—  “za” uchwatg oddano gtoséw waznych — 4.582.184.

—  gfoséw ,przeciw” — brak.

—  gtoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.

UCHWALA NR 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki BUMECH S. A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2019.

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu Spotek Handlowych, atakze uwzgledniajgc ocene iopinie Rady
Nadzorczej, Zwyczajne Walne Zgromadzenie po wczesniejszym rozpatrzeniu, postanawia zatwierdzi¢ jednostkowe
sprawozdanie finansowe BUMECH S.A. za rok obrotowy od 01.01.2019 do 31.12.2019 roku, na ktére sktadaja sie:

Dane w tys. PLN

1. Jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na 101 002
dzieh 31.12.2019 r., ktére po stronie aktywow i pasywoéw wykazuje
sume

2. Jednostkowe sprawozdanie z catkowitych dochodéw za rok obrotowy
od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. wykazujgce:

- strate netto w kwocie 6 008
- catkowite dochody ogdtem w kwocie -6 008
3. Jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wiasnym wykazujgce 26 131

zwiekszenie kapitatu wlkasnego o kwote

4. Jednostkowe sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za rok obrotowy 1343
od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. wykazujgce zmniejszenie srodkow
pienieznych o kwote

5. Informacja dodatkowa oraz noty i objasnienia do jednostkowego | = -
sprawozdania finansowego

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W jawnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktére to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gtosow,

—  "“za” uchwatg oddano gtoséw waznych - 4.582.184.

—  gtoséw ,przeciw” - brak.

—  gtoséw ,wstrzymujgcych sie” - brak.

UCHWALA NR 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki BUMECH S.A.
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu BUMECH S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej BUMECH S.A.
za rok obrotowy 2019.

§1



Na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu Spotek Handlowych oraz po zapoznaniu sie z opinig Rady Nadzorczej, po
wczesniejszym rozpatrzeniu Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza Sprawozdanie Zarzagdu BUMECH S .A.
z dziatalnosci Grupy Kapitatowej BUMECH S. A. za rok obrotowy od 01.01.2019 do 31.12.2019 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W jawnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tacznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktore to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gtosow,

—  “za” uchwatg oddano gtoséw waznych - 4.582.184.

—  gloséw ,przeciw” - brak.

— gtoséw ,wstrzymujgcych sie” - brak.

UCHWALA NR 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej BUMECH S.A. za rok
obrotowy 2019.

§1
Na podstawie art. 63 ¢, ust. 4 ustawy o rachunkowosci z dnia 29.09.1994 roku oraz art. 395 § 5 Kodeksu Spotek
Handlowych, a takze uwzgledniajgc opinie Rady Nadzorczej, Zwyczajne Walne Zgromadzenie po wczesniejszym
rozpatrzeniu, postanawia zatwierdzi¢ skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej BUMECH S.A.
za rok obrotowy od 01.01.2019 do 31.12.2019 roku, na ktére sktada sie:

Dane w tys. PLN

1. Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien
. : . . . 116 377
31.12.2019 r., ktdre po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume

2. Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za rok obrotowy od
01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. wykazujagce:

- strate netto w kwocie 7 661
- catkowite dochody ogoétem w kwocie - 7661
3. Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wikasnym wykazujgce 23 254

zwiekszenie kapitatu wlkasnego o kwote

4. Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywéw pienieznych za rok obrotowy od
01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. wykazujgce zmniejszenie sSrodkéw pienieznych 1403
0 kwote

5. Informacja dodatkowa oraz noty i objasnienia do skonsolidowanego sprawozdania
finansowego

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W jawnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktére to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gtosow,

—  "“za” uchwatg oddano gtoséw waznych - 4.582.184.

—  gtoséw ,przeciw” - brak.

—  gtoséw ,wstrzymujgcych sie” - brak.

UCHWALANR 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku



w sprawie: pokrycia straty poniesionej przez Spotke w roku obrotowym 2019.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie BUMECH S.A z siedzibg w Katowicach, dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2)
Kodeksu spétek handlowych, uwzgledniajagc wniosek Zarzgdu Spoiki, a takze ocene i opinie Rady Nadzorczej,
niniejszym postanawia, ze strata Spdtki za rok obrotowy 2019 w wysokosci 6.008.168,78 zt (szesciu milionow
osmiu tysiecy stu szesc¢dziesieciu oSmiu ztotych i siedemdziesieciu oSmiu groszy) zostanie pokryta z zyskéw Spotki
z lat nastepnych.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

W jawnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tacznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktore to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gtosow,

—  “za” uchwatg oddano gtoséw waznych - 4.582.184.

—  gtoséw ,przeciw” - brak

— gtoséw ,wstrzymujgcych sie” - brak.

UCHWALA NR 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzgdu - Panu Marcinowi Tomaszowi Sutkowskiemu.

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz uwzgledniajgc wniosek Rady Nadzorczej
BUMECH S.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢ Prezesowi Zarzgdu - Panu Marcinowi
Tomaszowi Sutkowskiemu absolutorium za okres od dnia 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2019 r. z wykonania przez
niego obowigzkoéw.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy fgcznie 3.394.789 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktére to akcje stanowity 23,442 % kapitatu zakfadowego oraz dawaty 3.394.789 waznych gloséw,

—  "za” uchwatg oddano gtoséw waznych — 3.267.148.

— gltoséw ,przeciw” — 127.641.

—  gfoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.

UCHWALA NR 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzgdu - Panu Dariuszowi Henrykowi Dzwigot.

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych oraz uwzgledniajac wniosek Rady Nadzorczej
BUMECH S.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢ Wiceprezesowi Zarzgdu - Panu Dariuszowi
Henrykowi Dzwigot absolutorium za okres od dnia 01.01.2019 do dnia 31.12.2019 r. z wykonania przez niego
obowigzkow.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy fgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktore to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gfoséw,

—  “za” uchwatg oddano gtosow waznych — 4.480.545.

—  gtosow ,przeciw”— 101.639.

—  gfoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.

UCHWALA NR 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu - Panu Michatowi Ireneuszowi Konhczakowi.

§ 1



Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych oraz uwzgledniajgc wniosek Rady Nadzorczej
BUMECH S.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢ Wiceprezesowi Zarzadu - Panu Michatowi
Ireneuszowi Konczakowi absolutorium za okres od dnia 19.08.2019 do dnia 31.12.2019 r. z wykonania przez
niego obowigzkow.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tacznie 4.5682.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktore to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gtosow,

—  “za” uchwatg oddano gtoséw waznych — 4.480.545.

— gtosow ,przeciw”— 101.639.

—  gtoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.

UCHWALA NR 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Jozefowi Aleszczyk

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢
Czlonkowi Rady Nadzorczej — Panu Jozefowi Aleszczyk absolutorium za okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.
Zz wykonania przez niego obowigzkéw.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktore to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gtosow,

—  “za” uchwatg oddano gtosow waznych — 4.480.545.

—  gfoséw ,przeciw” — 101.639.

—  gfoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.

UCHWALA NR 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Marcinowi Biatkowskiemu

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢
Cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Marcinowi Biatkowskiemu absolutorium za okres od 01.01.2019 r. do
31.12.2019 r. z wykonania przez niego obowigzkéw.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktére to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gtosow,

—  "za” uchwatg oddano gtoséw waznych — 4.480.545.

—  gtosow ,przeciw”— 101.639.

—  gfoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.

UCHWALA NR 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Andrzejowi Bukowczyk.

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢
Cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Andrzejowi Bukowczyk absolutorium za okres od 01.01.2019 r. do
31.12.2019 r. z wykonania przez nig obowigzkow.

§2



Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktore to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gfosow,

—  "za” uchwatg oddano gtoséw waznych — 4.480.545.

— gfoséw ,przeciw”— 101.639.

—  gtoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.

UCHWALA NR 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej — Pani Alicji Sutkowskiej.

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢
Czlonkowi Rady Nadzorczej — Pani Alicji Sutkowskiej absolutorium za okres od 01.01.2019 r. do 10.06.2019 r.
z wykonania przez nig obowigzkow.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktére to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gfosow,

—  “za” uchwatg oddano gtosow waznych — 4.480.545.

— gfoséw ,przeciw”— 101.639.

—  gtoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.

UCHWALA NR 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej — Pani Dorocie Gizewskiej.

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢
Cztonkowi Rady Nadzorczej - Pani Dorocie Gizewskiej absolutorium za okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.
z wykonania przez nig obowigzkow.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy fgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktére to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zakfadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gloséw,

—  “za” uchwatg oddano gtosow waznych — 4.480.545.

—  gfoséw ,przeciw”— 101.639.

—  gfoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.

UCHWALA NR 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Markowi Otto.

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢
Czlonkowi Rady Nadzorczej — Panu Markowi Otto absolutorium za okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.
Z wykonania przez niego obowigzkow.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy fgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktore to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gfoséw,

—  "za” uchwatg oddano gtoséw waznych — 4.455.543.

—  gfoséw ,przeciw” — 126.641.

—  gfoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.



UCHWALA NR 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Michatowi Ireneuszowi Konczakowi.

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢
Czlonkowi Rady Nadzorczej — Panu Michatowi Ireneuszowi Konczakowi absolutorium za okres od 28.06.2019 r.
do 19.08.2019 r. z wykonania przez niego obowigzkow.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy fgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktore to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gfosow,

—  “za” uchwatg oddano gtoséw waznych — 4.455.543.

— gfoséw ,przeciw” — 126.641.

—  gtoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.

UCHWALA NR 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Cezaremu Hermanowskiemu.

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢
Czlonkowi Rady Nadzorczej — Panu Cezaremu Hermanowskiemu absolutorium za okres od 28.06.2019 r. do
31.12.2019r. z wykonania przez niego obowigzkow.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy fgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktére to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zakfadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gloséw,

—  “za” uchwatg oddano gtosow waznych — 4.455.543.

—  gfoséw ,przeciw” — 126.641.

—  gfoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.

UCHWALA NR 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: przyjecia polityki wynagrodzeh cztonkdéw zarzadu i rady nadzorczej oraz upowaznienia Rady
Nadzorczej Spétki do uszczegdtowienia elementow polityki wynagrodzen.

§1
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Bumech S. A. - w oparciu o uregulowanie art. 90d i nastepne Ustawy
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych (dalej: Ustawa) - przyjmuje ,Polityke wynagrodzeh czionkéw zarzadu irady
nadzorczej Bumech S.A. z siedzibg w Katowicach” w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty,
a zarazem Zatacznik nr 1 do niniejszego aktu notarialnego.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Bumech S. A. udziela Radzie Nadzorczej Spoétki upowaznienia
w zakresie mozliwosci uszczegotowienia elementéw polityki wynagrodzeh wynikajgcych z art. 90d ust. 7 Ustawy
w granicach ustalonej polityki wynagrodzen.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zal. nr 1 do Uchwaly nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Bumech S.A. z dnia 16.07.2020r.



. POLITYKA WYNAGRODZEN
CZLONKOW ZARZADU | RADY NADZORCZEJ BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
(,,Polityka Wynagrodzen”)

l. Postanowienia ogéine

1. Polityka wynagrodzen okresla podstawy, zasady i procedury przyznawania wynagrodzen Cztonkom
Zarzadu i Rady Nadzorczej Bumech S.A. w Katowicach (dalej: Bumech, Spétka).

2. Rozwigzania przyjete w Polityce Wynagrodzen majg na celu przyczyni¢ sie do realizacji strategii
biznesowej, dtugoterminowych intereséw oraz stabilnosci Spotki poprzez:

- wdrozenie sytemu wynagradzania zachecajgcego do rozwijania Spotki i Grupy Kapitatowej (poprzez

mozliwos¢ uzyskania premii uzaleznionej od realizacji celéw lub zadan albo tez wynikéw finansowych),

a réwnoczesnie pozwalajgcego zapobiec nadmiernej skionnosci do ryzyka biznesowego (poprzez

zapewnienie znaczgcego wynagrodzenia statego) ;

— mozliwo$¢ pozyskania na stanowisko Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej specjalistow o wysokich

kompetencjach, z czym wigzg sie okreslone oczekiwania finansowe i co do elastycznosci w zakresie tytutu

prawnego do wynagrodzenia.

3. Spodtka wyptaca wynagrodzenia Czionkom Zarzadu i Rady Nadzorczej wytgcznie zgodnie z Politykg
Wynagrodzen.

Il Struktura wynagrodzen
1. Wpynagrodzenia wyptacane Czionkom Zarzagdu mogg obejmowac:

a) ,Wynagrodzenie State”, stanowigce miesieczne wynagrodzenie pieniezne, wyptacane za petnione
funkcje w Grupie Kapitatowej Bumech S.A. i przypisany im zakres obowigzkdw.

b) ,Wynagrodzenie Zmienne”, tj. nagrody lub premie przyczyniajgce sie do realizacji intereséw Spofki
lub Grupy Kapitatowej.

c) ,Swiadczenia Dodatkowe”, czyli pozostate, wtym niemajgce bezposrednio charakteru
pienieznego dodatki, w szczegdlnosci: udostepnienie do korzystania mienia bedgcego we
wladaniu Spétki, poprzez oddanie do uzywania samochodu stuzbowego, laptopa, telefonu,
wspotfinansowanie opieki zdrowotnej, pokrycie skfadek z tytutu ubezpieczenia.

2. Wynagrodzenia wyptacane Czionkom Rady Nadzorczej obejmujg Wynagrodzenie State, jak réwniez
Wynagrodzenie Zmienne, tj. coroczng premig uzalezniong od wynikéw finansowych Spétki.

3. Czlonkom Rady Nadzorczej i Zarzadu przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z petnieniem funkc;ji
odpowiednio Cztonka Rady Nadzorczej lub Cztonka Zarzgdu.

4. Obligatoryjng czescig wynagrodzen wyptacanych Cztonkom Zarzgdu i Cztonkom Rady Nadzorczej sg
jedynie Wynagrodzenia State.

5. Wpynagrodzenie State Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej w ujeciu rocznym wynosi co najmniej
50% sumy rocznego Wynagrodzenia Zmiennego i Statego.

6. Polityka Wynagrodzerh dopuszcza mozliwosé podpisania z Czionkami Zarzgdu uméw o zakazie
konkurenciji.

M. Stosunek prawny taczacy cztonkéw organéw ze Spoétka

1. Czonkowie Zarzadu pobierajg wynagrodzenie z tytutu powotfania, umowy o prace lub innej umowy.
Umowy te mogg by¢ zawarte na czas nieokreslony.

2. Okres wypowiedzenia uméw o prace okresla sie na podstawie przepisow Kodeksu Pracy. Okres
wypowiedzenia zawartych z Cztonkami Zarzgdu uméw cywilnoprawnych nie moze by¢ krotszy niz 3
miesigce.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej pobierajg wynagrodzenie na podstawie powotania ich stosownymi
uchwatami przez Walne Zgromadzenie przez okres sprawowania mandatu.

IV. Wynagrodzenie Cztonkoéw Zarzadu i Rady Nadzorczej

1. Wpynagrodzenie State Cztonkéw Zarzgdu jest ustalane przez Rade Nadzorczg w drodze uchwaty,
ktora okresla catkowitg wysokos$¢ wynagrodzenia.

2.  Wysokos¢ Wynagrodzenia Statego Cztonka Zarzadu moze by¢ skorelowana z wybranym przez Rade
Nadzorczg wskaznikiem ekonomicznym odzwierciedlajgcym sytuacje makroekonomiczng kraju.

3. Uchwata, o ktérej mowa w ust. 1 moze okresla¢ jako catkowita wysokos¢ wynagrodzenia wysokosé
wynagrodzenia Czionkéw Zarzgdu naleznego z wszystkich tytutéw prawnych, w tym powotania, uméw
0 prace, umoéw cywilnoprawnych - zawartych rowniez ze spétkami zaleznymi.

4. Ustalajgc wysokosé Wynagrodzenia Statego Cztonkéw Zarzadu Rada Nadzorcza bierze pod uwage:
kwalifikacje, poziom doswiadczenia zawodowego, zakres i charakter wykonywanych zadan, a takze
dostepne dane rynkowe okreslajgce poziom wynagrodzenia czionkéw zarzaddéw innych spotek
notowanych na GPW.

5. Wynagrodzenie State Czlonkéw Zarzadu wyptacane jest w cyklu miesiecznym, z zastrzezeniem, iz
umowy cywilnoprawne mogg zawiera¢ inne uregulowania w tym wzgledzie.



11.

12.

13.

14.

Vi

1.

Wynagrodzenie Zmienne Cztonka Zarzadu moze stanowi¢ premia kwartalna lub roczna skorelowana
z poziomem realizacji celéw lub zadan wyznaczonych przez Rade Nadzorczg bgdz tez osigganych
wynikow.

Przy ustalaniu Polityki Wynagrodzen nie zostaty uwzglednione warunki pracy i ptacy pracownikow
Spoiki innych niz Czionkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej.

Wynagrodzenie State Cztonkéw Rady Nadzorczej jest ustalane uchwatg Walnego Zgromadzenia
okreslajgcg wysokos$¢ wynagrodzenia ryczattowego z tytutu petnienia funkgciji.

Wynagrodzenie State Cztonkéw Rady Nadzorczej wyptacane jest w cyklu miesiecznym.

Uchwata, o ktérej mowa w ust. 8 moze uzalezniaC wysoko$¢ wynagrodzenia od uczestnictwa
w posiedzeniach organu.

Przewodniczgcy i Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej mogg otrzymywaé wynagrodzenie wieksze
od innych Cztonkéw Rady Nadzorczej, uwzgledniajgce dodatkowy nadktad pracy 2z tytutu
sprawowanych funkcji.

Wynagrodzenie Zmienne Czionka Rady Nadzorczej moze stanowi¢ coroczna premia w wysokos$ci
proporcjonalnie zaleznej od zysku netto spotki za poprzedni rok obrotowy wykazany w rocznym
sprawozdaniu finansowym Bumech S.A. zatwierdzonym przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki.

Wynagrodzenia Statego nie mozna zmniejszy¢, zawiesi¢ lub anulowac¢ jego wyptaty, z wyjgtkiem
przypadkow przewidzianych w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.

Czlonkowie Zarzadu, bedacy jednoczesnie pracownikami Grupy Kapitatowej, moga by¢ objeci
dodatkowymi programami emerytalno-rentownymi lub innymi swiadczeniami, o ile bedzie to wynikato
Z obowigzujgcych przepiséw prawa lub odrebnych uregulowan w tym zakresie.

Sprawozdania o wynagrodzeniach

Rada Nadzorcza sporzadza coroczne sprawozdanie o wynagrodzeniach przedstawiajgce
kompleksowy przeglad wynagrodzen, wtym wszystkich $wiadczen, niezaleznie od ich formy,
otrzymanych przez poszczegélnych Czionkéw Zarzadu iRady Nadzorczej lub naleznych
poszczegoinych Cztonkom Zarzgdu lub Rady Nadzorczej w ostatnim roku obrotowym, zgodnie
z Politykg Wynagrodzen.

Za informacje zawarte w sprawozdaniu 0 wynagrodzeniach odpowiadajg cztonkowie Rady Nadzorczej
Spotki.

Rada Nadzorcza, przygotowujgc sprawozdanie dokonuje réwnoczesnie kompleksowego przeglgdu
Polityki Wynagrodzen.

Sprawozdanie o wynagrodzeniach w odniesieniu do kazdego Czionka Zarzgdu i Rady Nadzorczej
zawiera w szczegolnosci:

a) Wysokos¢ catkowitego wynagrodzenia w podziale na sktadniki, o ktérych mowa w art. 90d ust.
3 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych
(dalej: Ustawa) oraz wzajemne proporcje miedzy tymi sktadnikami wynagrodzenia,

b) Woyjasnienie sposobu, w jaki catkowite wynagrodzenie jest zgodne z przyjetg politykg
wynagrodzen, w tym w jaki sposdb przyczynia sie do osiggniecia dtugoterminowych wynikéw
spotki,

¢) Informacje na temat sposobu, w jaki zostaty zastosowane kryteria dotyczgce wynikéw,

d) Informacje o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikéw Spotki oraz Sredniego
wynagrodzenia pracownikéw Spotki niebedacych Czionkami Zarzadu ani Rady Nadzorczej,
w okresie co najmniej pieciu ostatnich lat obrotowych, w ujeciu tgcznym, w sposdb
umozliwiajgcy poréwnanie,

e) Wysokos¢ wynagrodzenia od podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej
w rozumieniu ustawy z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci,

f) Informacje na temat korzystania z mozliwosci zgdania zwrotu zmiennych sktadnikéw
wynagrodzenia,

g) Informacje dotyczgce odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzeh oraz odstepstw
zastosowanych zgodnie z art. 90f Ustawy , wtym wyjasnienie przestanek itrybu oraz
wskazanie elementéw, od ktérych zastosowano odstepstwa.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate opiniujgcg sprawozdanie o wynagrodzeniach. Uchwata ma
charakter doradczy.

Spotka zamieszcza sprawozdanie o wynagrodzeniach na swojej stronie internetowej i udostepnia je
bezptatnie przez co najmniej 10 lat od zakonczenia obrad Walnego Zgromadzenia, o ktérym mowa
w pkt. 4 powyze;j.

. Tymczasowe zawieszenie stosowania Polityki Wynagrodzen

Jezeli jest to niezbedne dla realizacji dtugoterminowych intereséw oraz stabilno$ci finansowej Spotki lub
do zagwarantowania jej rentownosci, jak réwniez w przypadku wystgpienia innych nadzwyczajnych
okolicznosci, w tym sity wyzszej, Rada Nadzorcza moze w drodze uchwaty zdecydowa¢ o czasowym
zawieszeniu stosowania Polityki Wynagrodzen (,Zawieszenie”).



2. O Zawieszenie moze wystapi¢ Zarzad Spotki, przedstawiajgc Radzie Nadzorczej wniosek okreslajgcy
przyczyne wraz z uzasadnieniem koniecznosci zastosowania Zawieszenia.
3. Uchwata o Zawieszeniu okresla¢ musi w szczegdlnosci:
a) okres objety Zawieszeniem,
b) elementy Polityki Wynagrodzen, od ktérych zastosowano Zawieszenie,
¢) uzasadnienie koniecznos$ci zastosowania Zawieszenia,
d) okreslenie wysokosci wynagrodzenia oséb objetych Politykg Wynagrodzen na czas Zawieszenia.
4. Zawieszenie stosowania Polityki Wynagrodzen kazdorazowo ujawniane jest w Sprawozdaniu Rady
Nadzorczej wraz z podaniem okolicznosci i przyczyn.

VII. Srodki podjete w celu unikania konfliktu intereséw

1. Czionkowie Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej sg zobowigzani do znajomosci niniejszej Polityki
Wynagrodzen i stosowania sie do jej postanowien.

2. W przypadku zidentyfikowania przez Czionka Zarzadu badz Czionka Rady Nadzorczej
prawdopodobienstwa zaistnienia dotyczacego go konfliktu intereséw w zakresie Polityki Wynagrodzen,
nalezy zgtosi¢ swoje uwagi Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej (w przypadku Czionkéw Zarzadu) lub
Prezesowi Zarzadu (w przypadku Czionkéw Rady Nadzorczej). Nastepnie Rada Nadzorcza rozpoczyna
procedure majgcg na celu wyeliminowanie konfliktu intereséw.

VIll.Postanowienia Koncowe

1. Zainformacje zawarte w Polityce Wynagrodzen odpowiadajg Cztonkowie Zarzgdu Spoiki.

2. Polityka Wynagrodzen jest przyjmowana i zmieniana w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. Uchwata dotyczgca Polityki Wynagrodzen jest podejmowana nie rzadziej niz co cztery lata.

4. W razie potrzeby istotnej zmiany Polityki Wynagrodzerh w terminie krotszym niz cztery lata od
uchwalenia ostatniej zmiany, Rada Nadzorcza z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu zwraca sie do
Walnego Zgromadzenia z wnioskiem o zmiane Polityki Wynagrodzen.

5. Rada Nadzorcza sprawuje ogéiny nadzér nad realizacjg Polityki Wynagrodzen.

6. Postanowienia niniejszej Polityki obowigzujg od dnia przyjecia niniejszej Polityki uchwatg Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

W jawnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tacznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktore to akcje stanowity 31,641 % kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gtosow,

—  “za” uchwatg oddano gtosow waznych — 4.477.182.

—  gfoséw ,przeciw” — 105.002.

—  gfoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.

UCHWALA NR 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki BUMECH S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 16 lipca 2020 roku
w sprawie: wyrazenia zgody na zbycie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa lub wniesienia zorganizowanej
czesci przedsiebiorstwa w formie niepienieznej (aport) do spotki Bumech - Technika Gérnicza sp. z 0.0.

§1

1. Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt. 3) Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Bumech Spdtka Akcyjna (dalej: Spétka) wyraza zgode na zbycie przez Spotke zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa w postaci skfadnikéw niemajgtkowych i majgtkowych opisanych w zatgczniku nr 1 do niniejszej
uchwaly, a zarazem Zataczniku nr 2 do niniejszego aktu notarialnego, sktadajgcych sie na zespdt organizacyjny
Spotki prowadzony w lwinach w zakresie produkcji wyrobéw gumowych i metalowych.

2. Powyzsze ma na celu uporzadkowanie struktury Grupy Kapitatowej Bumech S.A. i uproszczenie zasad
zarzgdzania Grupg Kapitatowg Bumech S.A.

§2
Zbycie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa nastgpi poprzez jej sprzedaz lub poprzez wniesienie
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w formie niepienieznej (aport) do spotki Bumech - Technika Gérnicza sp.
Zz 0.0. z siedzibg w Katowicach, wpisanej do Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy
Katowice -Wschéd w Katowicach VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
0000361157.

§3
Upowaznia sie Zarzad Spétki do ustalenia terminu iinnych szczegétowych warunkéw zbycia zorganizowanej
czesci przedsiebiorstwa, a w przypadku wniesienia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa do Bumech - Technika
Gornicza sp. z 0.0., do objecia nowych udziatow w spétce Bumech - Technika Goérnicza sp. z 0.0.

§4



Upowaznia sie izobowigzuje Zarzad do podjecia wszelkich dziatan faktycznych i prawnych warunkujgcych
i umozliwiajgcych wykonanie czynnosci okreslonych w § 2, w tym do uzyskania niezbednych zgdd korporacyjnych
i zgdd wierzycieli.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zal. nr 1 do Uchwaly nr 20 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Bumech S.A. z dnia 16.07.2020r.

Zespot sktadnikéw majgtkowych i niemajgtkowych stanowigcy zorganizowang cze$¢ przedsiebiorstwa Bumech
Spotka Akcyjna, uzywany do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie produkcji wyrobéw gumowych
i metalowych, funkcjonujgcy dotychczas jako jednostka zamiejscowa spoétki Bumech S.A. z siedzibg w Katowicach
potozona w Iwinach (gmina — Warta Bolestawiecka),

bedacy przedmiotem umowy sprzedazy lub wktadu niepienieznego, ktory bedzie obejmowat w szczegdlnosci:

1) Prawo uzytkowania wieczystego dziatki ewidencyjnej o nr 426/93, dla ktérej Sad Rejonowy w Bolestawcu
prowadzi ksiege wieczystg pod numerem: JG1B/00031875/0 oraz prawo uzytkowania wieczystego dziakki
ewidencyjnej o nr 426/129, dla ktérej Sad Rejonowy w Bolestawcu prowadzi ksiege wieczystg pod numerem:
JG1B/00050554/3.

2) Aktywa w postaci prawa wiasnosci rzeczy ruchomych, wtym sktadnikow majatku trwatego iinnego
wyposazenia, wartosci niematerialnych i prawnych, zapasoéw.

3) Prawa iobowigzki wynikajgce z uméw handlowych, ktérych strong na dzieh zarejestrowania podwyzszenia
kapitatu zaktadowego zostanie Bumech - Technika Gérnicza sp. z 0.0. - w razie wniesienia zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa lub na dzien podpisania umowy sprzedazy =zostanie Kupujgcy zorganizowang czesc
przedsiebiorstwa — w przypadku jej sprzedazy; z tym jednakze zastrzezeniem, ze w przypadku, gdy bezposrednie
przeniesienie praw i obowigzkow nie bedzie mozliwe, obie strony ustalg zasady rozliczen.

4) Prawa i obowigzki wynikajgce z uméw cywilno-prawnych innych niz umowy handlowe, co do ktérych mozliwe
bedzie bezposrednie przeniesienie praw i obowigzkéw na Bumech - Technika Gérnicza sp. z o0.0. lub Kupujgcego.
5) Prawa wynikajgce z innych umoéw zawieranych w ramach dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Bumech
S.A. za posrednictwem jednostki zamiejscowej zlokalizowanej w lwinach.

6) Prawa iobowigzki wynikajgce z uméw dotyczgcych pracownikdw wykonujgcych prace na terenie jednostki
zamiejscowej Bumech S.A. w lwinach.

7) Tajemnice oraz know-how zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa.

8) Dokumenty zwigzane z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej zorganizowanej czesci przedsigbiorstwa.

9) Oznaczenia graficzne, znaki stowno-graficzne i tym podobne.

W jawnym gtosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonariusze posiadajgcy tgcznie 4.582.184 akcji, z ktérych oddano wazne gfosy
i ktore to akcje stanowity 31,641% kapitatu zaktadowego oraz dawaty 4.582.184 waznych gtosow,

—  "za” uchwatg oddano gtoséw waznych — 4.556.182.

- gtoséw ,przeciw” — 26.002.

—  gfoséw ,wstrzymujgcych sie” — brak.



