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Zatgeznik do Uchwafy 5
Rady Nadzorczej Asseco Poland 5.A.
z dnia 23.03.2022 1.

Sprawozdanie Rady Nadzorczej Asseco Poland S.A. za rok 2021

(,Sprawozdanie”)

Niniejsze Sprawozdanie Rady Nadzorczej (,Rada”) obejmuje:

1. Sprawozdanie dotyczqce oceny sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej
Asseco Poland S.A. w roku obrotowym 2021 i oceny sprawozdar finansowych Spotki i Grupy Asseco
za rok obrotowy 2021 oraz oceny wniosku zarzqdu w sprawie podziatu zysku wypracowanego w
roku obrotowym 2021 w celu przedtfozenia walnemu zgromadzeniu, zgodnie z art. 382 § 3 Kodeksu
spotek handlowych.

2. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci w roku 2021 zawierajgce:
a) informacje na temat sktadu Rady i jej komitetéw, zgodnie z zasadg 2.11.1 Dobrych praktyk;
b) podsumowanie dziatalnosci Rady i jej komitetow, zgodnie z zasadq 2.11.2. Dobrych praktyk;

c) ocene sytuacji Spétki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli
wewnetrznej, zarzqdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, zgodnie z
zasadg 2.11.3. Dobrych praktyk;

d) ocene stosowania przez Spétke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowigzkéw informacyjnych, zgodnie z zasadg 2.11.4. Dobrych praktyk;

e) ocene zasadnosci wydatkéw, o ktérych mowa w zasadzie 1.5 Dobrych praktyk, zgodnie z
zasadqg 2.11.5. Dobrych praktyk;
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Protokd! z posiedzenia Rady Nadzorczej Asseco Poland S.A. w dniu 23.03.2022 r,

1) Sprawozdanie z oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy

Kapitatowej Asseco Poland S.A. w roku obrotowym 2021 i oceny sprawozdan

finansowych Spétki i Grupy Asseco za rok obrotowy 2021 oraz oceny wniosku

Zarzgdu w sprawie podziatu zysku wypracowanego przez Spétke w roku obrotowym
2021 w celu przedtozenia walnemu zgromadzeniu.

Ocena i badanie sprawozdarn finansowych przez Rade Nadzorczg

Rada Nadzorcza Spétki Asseco Poland S.A. dziatajgc na podstawie art. 382 §3 Kodeksu spotek
handlowych z dnia 15 wrze$nia 2000 r. (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1526), §13 ust. 11 Statutu Spotki oraz
pkt. Il §10 ust. 2 lit. d) Regulaminu Rady Nadzorczej dokonata oceny: jednostkowego sprawozdania
finansowego Spotki, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Asseco za rok obrotowy
2021 wraz ze sprawozdaniami biegtego rewidenta, a takze sprawozdania Zarzadu z dziatalnoéci Spotki
oraz Grupy Asseco w roku obrotowym 2021.

Badanie i ocena obejmowaty:

I. Jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie
obejmujgce:

e bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2021 roku, ktéry po stronie aktywéw i pasywow
wykazuje sume 5 432,0 min ztotych,

e rachunek zyskéw i strat za okres od dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia 31 grudnia 2021 roku
wykazujgcy zysk netto w wysokosci 320,9 min ztotych,

° zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia 31 grudnia
2021 roku wykazujace zwigkszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote 63,5 min zfotych,

e rachunek przeptywdw pienigznych za okres od dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia 31 grudnia
2021 roku wykazujgcy zwigkszenie stanu $rodkéw pienigznych netto o kwote 68,4 min zfotych,

e dodatkowe informacje i objasnienia.

® Sprawozdanie z dziatalnosci Spétki i Grupy Asseco w okresie od dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia
31 grudnia 2021 roku.

Badanie i ocena obejmowaty réwniez:

2. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Asseco, w ktérej jednostka
dominujacq jest Asseco Poland S.A. z siedziba w Rzeszowie obejmujace w szczegdInosci:

* skonsolidowany bilans sporzadzony na dzieri 31 grudnia 2021 roku, ktéry po stronie aktywow
i pasywow wykazuje sume 18 570,8 min ztotych,

e skonsolidowany rachunek zyskéw i strat za okres od dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia
31 grudnia 2021 roku wykazujgcy zysk netto przypisany akcjonariuszom jednostki dominujacej
w wysokosci 468,2 min ztotych,

* skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 1 stycznia 2021 roku
do dnia 31 grudnia 2021 roku wykazujgce zwiekszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote
689,3 min ztotych (w tym zwigkszenie stanu kapitatu wtasnego przypisanego akcjonariuszom
Jednostki Dominujacej o kwote 238,4 min PLN),

e skonsolidowany rachunek przeptywéw pienieznych za okres od dnia 1 stycznia 2021 roku do
dnia 31 grudnia 2021 roku wykazujacy zwigkszenie stanu §rodkéw pienieznych netto o kwote
9,9 min ztotych,

¢ dodatkowe informacje i objasnienia.
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Protokdt z posiedzenia Rady Nadzorczej Asseco Poland S.A. w dniu 23.03.2022 r.
Przy dokonywaniu oceny Rada Nadzorcza positkowata sie w szczegolnosci sprawozdaniami
niezaleznego bieglego rewidenta. Przy podejmowaniu decyzji wystuchano réwniez analizy
przeprowadzonej przez Rade, przy wykorzystaniu wynikéw pracy wykonanej przez Komitet Audytu, w
tym analizy dodatkowego Sprawozdania dla Cztonkéw Komitetu Audytu oraz informacji Komitetu
Audytu dla Rady Nadzorcze]. Ponadto, Rada Nadzorcza zasiegata informacji od Zarzadu Spotki, a takze
od audytora. Po przeprowadzeniu wnikliwej analizy Rada Nadzorcza stwierdza, iz jednostkowe
sprawozdanie finansowe Spoétki, jak i skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej
Spotki za rok obrotowy 2021, a takze sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitatowej w
roku obrotowym 2021 sg zgodne z ksiegami i dokumentami, a takze ze stanem faktycznym.

Rada Nadzorcza rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu zatwierdzenie sprawozdania finansowego
Spotki i sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spotki za rok obrotowy 2021, a takze
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki i Grupy Kapitatowej w roku obrotowym 2021 oraz
udzielenie wszystkim Cztonkom Zarzadu: Adamowi Goralowi, Andrzejowi Dopierale, Krzysztofowi
Groyeckiemu, Rafatowi Koztowskiemu, Markowi Pankowi, Pawtowi Piwowarowi, Zbigniewowi
Pomiankowi, Stawomirowi Szmytkowskiemu, Karolinie Rzoncy-Bajorek, Arturowi Wizie i Gabrieli
Zukowicz, absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w 2021 roku.

Ocena wniosku Zarzqdu w sprawie podziatu zysku

Rada Nadzorcza pozytywie ocenita réwniez wniosek Zarzadu Asseco Poland S.A. co do podziatu zysku
netto z dziatalnoéci Spotki w roku obrotowym 2021 w wysokosci 320 891 285,00 PLN (sfownie: trzysta
dwadzieécia milionéw osiemset dziewieédziesiat jeden tysiecy dwiescie osiemdziesiat piec¢ ztotych) w
nastepujgcy sposob:

1) czeéé zysku netto za rok obrotowy 2021 w kwocie 278 881 018,08 PLN (stownie: dwiescie
siedemdziesigt osiem miliondw osiemset osiemdziesigt jeden tysiecy osiemnascie ztotych
08/100) przeznaczy¢ do podziatu miedzy Akcjonariuszy, tj. na wyptate dywidendy (po 3,36 PLN
na jedng akcje),

2) pozostaty cze$¢ zysku netto za rok obrotowy 2021 w kwocie 42 010 266,92 PLN (stownie:
czterdzieéci dwa miliony dziesie¢ tysiecy dwiescie szesédziesigt szes¢ ztotych 92/100)
przekazac¢ na kapitat zapasowy.
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2) Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci w roku w 2021

a) Informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej i jej komitetow ze wskazaniem, ktérzy z czfonkow
rady spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze ktorzy sposrod nich nie majg
rzeczywistych i istotnych powiqzarn z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogélnej liczby
glosow w spdfce, jak réwniei informacje na temat skfadu Rady Nadzorczej w kontekscie jej

roznorodnosci;

Sktad Rady Nadzorczej oraz Komitetu Audytu

W roku 2021 Rada Nadzorcza spotki Asseco Poland S.A. funkcjonowata w nastepujgcym sktadzie:

Jacek Duch — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Adam Noga — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorcze;
Izabela Albrycht — Cztonek Rady Nadzorczej

Dariusz Brzeski — Cztonek Rady Nadzorczej

Artur Kucharski — Czlonek Rady Nadzorczej

Piotr Augustyniak — Cztonek Rady Nadzorczej

Piotr Zak — Cztonek Rady Nadzorczej

Kryteria niezaleznosci wynikajgce z art. 129 ust. 3 Ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym spetnili Izabela Albrycht, Piotr Augustyniak i Artur Kucharski. Nie posiadali
oni ponadto rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogdlnej
liczby gtosow w spétce.

Rok 2021 byt ostatnim rokiem kadencji obejmujgcej lata 2017-2021. Z dniem 31 grudnia 2021 r.
wygasty mandaty wszystkich wyzej wymienianych Cztonkéw Rady Nadzorczej, poniewaz Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Asseco Poland S.A., ktére odbyto sie 20 maja 2021 r. w Warszawie powotato Rade
Nadzorcza na nowg wspdlng kadencje obejmujacy lata 2022-2026 w sktadzie: Izabela Albrycht, Piotr
Augustyniak, Dariusz Brzeski, Jacek Duch, Artur Gabor, Piotr Macigg, Adam Noga oraz Piotr Zak, ktdra
to kadencja rozpoczeta sie z dniem 1 stycznia 2022 r. W dniu 11 stycznia 2022 r. Rada Nadzorcza Asseco
Poland S.A. nowej kadencji wybrata sposréd swojego grona Przewodniczgcego i
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej oraz powotata Komitet Audytu.

W zwigzku z powotaniem nowego skiadu Rady Nadzorczej, Rada dokonata ponownej oceny
niezaleznosci Cztonkéw Rady Nadzorczej. Kryteria niezaleznoéci wynikajgce z art. 129 ust. 3 Ustawy o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym spetniajg: Izabela Albrycht, Piotr
Augustyniak i Artur Gabor. Nie posiadajg oni ponadto rzeczywistych i istotnych powigzan z
akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogélnej liczby gtoséw w Spétce.

W zwigzku z powyiszym od dnia 1 stycznia 2022 r. sktad Rady Nadzorczej przedstawia sie nastepujgco:

Jacek Duch — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Adam Noga — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
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lzabela Albrycht — Cztonek Rady Nadzorczej
Dariusz Brzeski — Cztonek Rady Nadzorczej
Artur Gabor — Cztonek Rady Nadzorczej
Piotr Augustyniak — Cztonek Rady Nadzorczej
Piotr Zak — Cztonek Rady Nadzorczej
Piotr Macigg — Cztonek Rady Nadzorczej

Komitet Audytu

Funkcjonowanie Komitetu Audytu zostato ujete i opisane w Regulaminie Rady Nadzorczej rozdziat X.
STALY KOMITET AUDYTU.

W roku 2021 Komitet Audytu funkcjonowat w nastepujacym skiadzie:

Artur Kucharski — Przewodniczacy Komitetu Audytu
Jacek Duch — Cztonek Komitetu Audytu
Piotr Augustyniak — Cztonek Komitetu Audytu

Rada Nadzorcza dziatajgc na podstawie art. 129 Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym oraz § 8 Regulaminu Rady Nadzorczej dokonata oceny spetniania wymogow
dla Komitetu Audytu. Kryteria niezaleznosci spetniali Piotr Augustyniak i Artur Kucharski, ktory
jednoczeénie posiadat wiedze i umiejetnosci z zakresu sprawozdawczoéci finansowej. Kompetencje
Pana Artura Kucharskiego z zakresu sprawozdawczosci finansowej potwierdzata dotychczasowa
kariera zawodowa oraz uzyskany dyplom Association of Chartered Certified Accountants (ACCA).

Wszyscy cztonkowie Komitetu Audytu posiadali wiedze z zakresu branzy, w ktérej dziata Spotka.

Rada Nadzorcza Asseco Poland, na posiedzeniu w dniu 11 stycznia 2022 roku, wybrata Komitet Audytu
w skfadzie:

Artur Gabor — Przewodniczacy Komitetu Audytu
Jacek Duch — Cztonek Komitetu Audytu
Piotr Augustyniak — Cztonek Komitetu Audytu

W zwigzku z powotaniem Komitetu Audytu nowej kadencji Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza dziatajac
na podstawie art. 129 Ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym
oraz § 8 Regulaminu Rady Nadzorczej dokonata oceny spetniania wymogéw dla Komitetu Audytu
uznajac, ze:

- wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdar finansowych wynikajgca z
art. 129 ust. 1 posiada Artur Gabor,

- kryterium niezaleznosci wynikajace z art. 129 ust. 3 spetniaja: Piotr Augustyniak i Artur Gabor,

- wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Asseco Poland, wynikajgce z art. 129 ust. 5,
posiadajg: Jacek Duch i Piotr Augustyniak.

Na dzieri sporzgdzenia niniejszego sprawozdania sktad Komitetu Audytu Spotki nie zmienit sig.
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Asseco Poland S.A. nie posiada polityki réznorodnosci Rady Nadzorczej. Sktad Rady Nadzorczej
umozliwia skuteczny nadzér nad dziatalnoscig Spétki. Ponadto, w zakresie wyboru Cztonkéw Rady
Nadzorczej, Spétka jest zobowigzana do zapewnienia sktadu Rady Nadzorczej zgodnego przede
wszystkim z Ustawg o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Obecnie
funkcjonujgcy Rady Nadzorczej Spotki skutecznie wywigzuje sie ze swoich obowigzkow, czego
potwierdzeniem sg bardzo dobre wyniki finansowe osiggane przez Spdtke oraz Grupe Kapitatowg
Asseco, jak rowniez fakt uzyskiwania absolutorium podczas Zwyczajnych Walnych Zgromadzen. Spétka
deklaruje réwny dostep do sprawowanych funkcji wszystkim kandydatom i w zwigzku z powyzszym nie
bedzie stosowata kryterium zréznicowania pod wzgledem ptci.

W ocenie Rady Nadzorczej, sktad osobowy Rady stanowi przestanke do stwierdzenia, Zze Rada
Nadzorcza w okresie sprawozdawczym dawata rekojmie nalezytego wykonywania powierzonych
zadan. Cztonkowie Rady posiadajg kompetencje do odpowiedniego sprawowania obowigzkéw
nadzorczych wynikajgce z ich wyksztatcenia, posiadanej wiedzy i umiejetnogci popartych wieloletnim
doswiadczeniem zawodowym. Ponadto, sklad Rady jest zroznicowany pod wzgledem wieku i plci.
Zyciorysy zawodowe Cztonkéw Rady sg zamieszczone na stronie internetowej spotki.

b) podsumowanie dziatalnosci Rady i jej komitetow, zgodnie z zasadg 2.11.2. Dobrych praktyk;

Podsumowanie dziatalnosci Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza dziata na podstawie Kodeksu Spétek Handlowych, Statutu Asseco Poland S.A.,
Regulaminu Rady Nadzorczej oraz w zgodzie z ,Dobrymi praktykami spdtek notowanych na GPW”,

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza, kierujgc sie dbatoécig o prawidlowe i bezpieczne
funkcjonowanie spotki Asseco Poland S.A., z zachowaniem najwyzszej starannosci, sprawowata staty
nadzér nad jej dziatalnoscia we wszystkich aspektach, w tym w zakresie funkcjonowania systemow
zarzadzania ryzykiem, kontroli wewnetrznej - bezpoérednio oraz za posrednictwem Komitetu Audytu.
W roku 2021 Rada Nadzorcza odbyta sze$¢ posiedzen. W wiekszodci posiedzeri uczestniczyli wszyscy
Cztonkowie Rady Nadzorczej, a ewentualne nieobecnoéci Cztonkéw Rady Nadzorczej byly
usprawiedliwiane przez Przewodniczacego.

W swojej dziatalnoéci w roku 2021 r. Rada Nadzorcza zajmowata si¢ ocena biezgcych wynikow
finansowych i dziatalnosci operacyjnej Spétki i Grupy Kapitatowej, jak réwniez procesow akwizycyjnych
i konsolidacyjnych. Rada Nadzorcza informowana byta o najwazniejszych wydarzeniach i decyzjach
Zarzadu. Zarzagd systematycznie informowat Rade Nadzorcza o realnosci osiggniecia planowanych
przychodow Spétki, w tym realizowanych wynikach w poszczegdlnych pionach funkcjonujgcych w
ramach Spotki oraz o osiggnigtych wynikach finansowych przez Spotki Grupy Kapitatowej. Poszczegdlne
cele i strategiczne zamierzenia Spadtki byty przedstawiane i omawiane na spotkaniach Rady z Zarzagdem
Spotki oraz uzyskaty aprobate Rady. Na posiedzenia Rady Nadzorczej zapraszani byli rowniez
Cztonkowie Zarzgdu w celu prezentacji podleglych obszaréw biznesowych, podczas ktérych Rada
uzyskiwata szczegétowe informacje i wyjasnienia na temat rezultatéw dziatalnoéci w nadzorowanych
przez nich segmentach rynku, stanu i perspektyw wspétpracy z kluczowymi klientami i kontrahentami,
wdrazania nowych produktéw i pozyskiwania nowych klientéw.

Rada Nadzorcza Spétki podjeta w roku 2021 uchwaty dotyczace:
1. Oceny niezaleznosci Cztonkéw Rady Nadzorczej.
2. Przyjecia rozliczeniowego planu budzetowego na rok 2021.

3. Wyptaty wynagrodzenia dodatkowego dla Cztonka Zarzadu.
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4. Przyjecia oéwiadczen Rady Nadzorczej sporzgdzonych na podstawie przepisow §70 ust. 1 pkt

7 oraz §71 ust. 1 pkt 7 oraz §70 ust. 1 pkt 8 oraz §71 ust. 1 pkt 8 Rozporzadzenia Ministra
Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych (...).

5. Oceny sprawozdania z dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitatowej Asseco Poland S.A. oraz
sprawozdan finansowych Spoétki i Grupy Asseco za rok obrotowy 2020 w za kresie ich zgodnosci
z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym.

6. Oceny wniosku Zarzadu w przedmiocie podziatu zysku netto wypracowanego przez Spotke w
roku obrotowym 2020 i wyptaty dywidendy.

7. Przyjecia sprawozdania Rady Nadzorcze] z dziatalnosci w roku 2020 oraz sprawozdania Rady
Nadzorczej zawierajacego ocene sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy
Kapitatowej Asseco Poland S.A. w roku obrotowym 2020 i oceng sprawozdan finansowych
Spotki | Grupy Asseco za rok obrotowy 2020 oraz oceng whniosku zarzadu w sprawie podziatu
zysku wypracowanego w roku obrotowym 2020 w celu przediozenia walnemu zgromadzeniu

8. Przyjecia sprawozdania o wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za lata 2019-
2020.

9. Zaopiniowania uchwat na Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki.

10. Powotania Cztonkdw Zarzadu na kolejng kadencje obejmujaca lata 2022-2026 oraz ustalenia
zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzgdu.

11. Zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki.

12. Wyrazenia zgody na sprawowanie przez Cztonkéw Zarzadu funkeji w organach podmiotéw
spoza Grupy Asseco.

Podsumowanie dziatalnoéci Komitetu Audytu

W roku 2021 miato miejsce 12 posiedzeri Komitetu Audytu, podczas ktérych realizowat on zadania
okreélone w art. 130 Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Komitet Audytu, w celu prawidtowego wywigzywania sig z natozonych obowigzkdéw, przyjat Plan pracy
Komitetu Audytu na rok 2021, ktéry okreélat zakres zadan do zrealizowania podczas poszczegolnych
posiedzeri Komitetu Audytu zaplanowanych w roku 2021. Zadania okre$lone w Planie pracy zostaty
zrealizowane. Komitet Audytu zdecydowat réwniez, ze bedzie przyjmowat i realizowat Plan pracy
Komitetu Audytu réwniez w kolejnych latach.

W ramach posiedzenn odbyly sie spotkania z audytorem Ernst & Young Audyt Polska spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k. przed publikacja sprawozdan finansowych za rok 2020 oraz
skréconych sprawozdan finansowych za pierwsze péirocze roku 2021. Przedstawiciele Audytora Ernst
& Young Audyt Polska spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig sp.k. przedstawili sprawozdanie
podsumowujace analogicznie badanie i przeglad sprawozdania finansowego Spoétki i Grupy Asseco oraz
dodatkowe sprawozdanie dla Komitetu Audytu sporzadzone na podstawie art. 11 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w sprawie szczegétowych wymogoéw dotyczacych ustawowych
badar sprawozdar finansowych jednostek interesu publicznego. Omowiono wszystkie istotne kwestie
zwiazane ze sprawozdaniem finansowym. Przewodniczacy Komitetu Audytu Pan Artur Kucharski, w
celu dokonania pogtebionej analizy finansowej, wnioskowal do audytora o udostepnienie
dodatkowych danych, ktére zaréwno przedstawiane byty na posiedzeniu, jak udostepniane Cztonkom
Komitetu Audytu poza posiedzeniem. Nastepnie Komitet Audytu informowat Rade Nadzorczg o
wynikach badania oraz poinformowat, w jaki sposéb badanie to przyczynito sie do rzetelnosci
sprawozdawczosci finansowej w jednostce zainteresowania publicznego, a takie o roli Komitetu
Audytu w procesie badania. Komitet Audytu nadzorowat przebieg procesu sporzgdzania sprawozdar
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finansowych oraz skutecznosci kluczowych procedur zapewniajgcych, ze sprawozdania finansowe oraz
raporty zarzadcze i finansowe sg sporzadzone nalezycie oraz zawierajg wiarygodne dane.

Komitet Audytu oceniat ponadto niezaleznoé¢ firmy audytorskiej oraz wyrazat zgode na $wiadczenie
przez audytora i podmioty z jego sieci ustug dozwolonych niebgdgcych badaniem na rzecz spétek z
Grupy Asseco. Komitet Audytu wyrazit zgode na $wiadczenie przez Spotka Ernst & Young Audyt Polska
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k. na rzecz Asseco Poland ustugi dozwolonej — oceny
Sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za lata 2019-2020.

Komitet Audytu uznat firme audytorskq za niezalezng a badania za zrealizowane w sposob prawidtowy
i rzetelny.

W roku 2021, Zarzad Spétki, majgc na uwadze skom plikowang strukture Grupy Kapitatowej oraz relacje
z firmami audytorskimi w zakresie $wiadczenia ustug dozwolonych, zwrdcit sie do Komitetu Audytu z
wnioskiem dot. rozpoczecia procedury wyboru firmy autorskiej do badania jednostkowych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej oraz do przegladu
potrocznych jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdar finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej
za okresy sprawozdawcze rozpoczynajace sie od roku 2024. Komitet Audytu po zapoznaniu sie z
wnioskiem Spétki, przedyskutowat i przyjat ramowe wytyczne wyboru firmy audytorskiej oraz
harmonogram procedury przetargowej. Do dnia publikacji niniejszego sprawozdania procedura nie
zakonczyta sie.

Komitet Audytu wykonywat ponadto zadania zwiazane z monitorowaniem skutecznodci systemow
wewnetrznych, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej, systemow zarzadzania ryzykiem oraz
systemu zgodnosci dziatania, a takze funkcji audytu wewngtrznego. Szczegotowy zakres prac w tym
zakresie opisany jest w pkt. 2 c) niniejszego Sprawozdania.

c) ocene sytuacji Spoétki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli
wewnetrznej, zarzqdzania ryzykiem, compliance oraz funkgji audytu wewnetrznego, zgodnie z

zasadq 2.11.3. Dobrych praktyk;

Rada Nadzorcza, w celu dokonania wtaéciwej oceny sytuacji Spotki w roku 2021, zapoznata sie i poddata
wnikliwej analizie m.in. nizej wymienione parametry, odnoszace sie do podstawowych obszaréw
dziatalno$ci Asseco Poland S.A.:

® Przychody operacyjne 1 099,0 min PLN,

®  Zysk na dziatalnosci operacyjnej 186,5 min PLN, przy marzy na poziomie 17,0%,

e EBITDA 242,2 min PLN, przy marzy na poziomie 22,0%,

®  Zysk netto za okres sprawozdawczy na poziomie 320,9 min PLN, przy marzy na poziomie
29,2%,

e Suma aktywow 5 432,0 min PLN,

e CFO, tj. Srodki pienigzne netto z dziatalnosci operacyjnej 201,0 min PLN,

®  Wskaznik konwersji gotéwki na poziomie 84%,

e Wskaznik diug/kapitat wtasny na poziomie 1,6%.

Ponadto Rada Nadzorcza ocenita ponizsze parametry dotyczgce Grupy Kapitatowe]j Asseco:

*  Wozrost przychodéw Grupy o 18,9% do 14 498,1 min PLN

*  Wzrost EBIT non-IFRS do poziomu 1 782,5 min PLN i kontrybucji do zysku netto non-IFRS do
poziomu 516,3 min PLN

* Zwigkszenie sprzedazy Grupy we wszystkich sektorach i segmentach dziatalnoéci
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o 78,0% przychodéw ze sprzedazy wtasnego oprogramowania i ustug

« Silna dywersyfikacja biznesu (geograficzna, sektorowa, produktowa)

« Zwiekszenie sprzedazy Grupy we wszystkich sektorach i segmentach dziatalnosci
o 78% przychodéw ze sprzedazy wiasnego oprogramowania i ustug

« Silna dywersyfikacja biznesu (geograficzna, sektorowa, produktowa)

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatalno$¢ Spéftki, w szczegdlnosci dziatania w sektorach:

v

bankowosci i finansow, m.in.:

o kontynuacje wspétpracy z dotychczasowymi klientami, w ramach ktérych realizowane
byty m.in. dtugoterminowe umowy serwisowe, odpowiadajgce za ok. 40% przychoddw
tego obszaru,

o dziatania sprzedazowe, majace na celu pozyskanie kolejnych projektow, zaréwno w
Polsce, jak i na rynkach zagranicznych — rozszerzenia wspotpracy m.in. z Bankiem
Ochrony Srodowiska, Volkswagen Bank czy Raiffeisen Bank International AG,

o rozwdj platformy Asseco BooX (Bank out of the Box), ktéra bedzie podstawg oferty
Spotki dla sektora bankowego w Polsce i na $wiecie. Asseco BooX jest pierwsza w
Polsce, kompleksowa platformg technologiczna i procesowa do sprzedazy oraz obstugi
produktéw finansowych — pierwszymi klientami rozwigzania sg banki z sektora
bankowoéci spéfdzielczej, jest ono oferowane takze dla bankéw komercyjnych i
fintechow,

o wspotprace z PKO BP, w ramach ktérej prowadzita dziatania zwigzane m.in. z rozwojem
i serwisem podstawowego systemu informatycznego obstugujgcego transakcje
klientéw PKO BP, systemu rozliczerh migdzybankowych, w ktérych uczestniczy bank,
a takze systemu stuzgcego do zarzadzania i rozliczen kart debetowych w PKO BP,

o rozwdj rozwigzan dla sektora bankowosci spétdzielczej i instytucji rynku kapitatowego.

» instytucjami sektora publicznego, m.in.:

o rozwdj systemdw informatycznych KS| oraz Portalu PUE w zakresie realizacji Ustawy o
szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych zzapobieganiem, przeciwdziataniem |
zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywofanych nimi sytuacji
kryzysowych,

o realizacje uméw zwigzanych z obstugg programéw Dobry start, 500+, oraz rodzinnego
kapitatu opiekuriczego,

o realizacje 3-letniej umowy na utrzymanie i rozwdj systemu obstugujgcego Krajowy
Rejestr Zadtuzonych oraz umowy na utrzymanie, modyfikacje i szkolenia dla systemu
teleinformatycznego Elektroniczne Ksiegi Wieczyste dla Ministerstwa Sprawiedliwosci,

o projekty utrzymania i rozwoju systeméw celno-podatkowych realizowanych w ramach
dofinansowywanego przez Unie Europejskg programu ,Platforma Ustug
Elektronicznych Skarbowo-Celnych (PUESC), umowe na rozwdj, modernizacjg
i utrzymania komponentéw Systemu Informacyjnego Skarbowo-Celnego (sIsc)
w obszarze Obrotu Towarowego z Krajami Trzecimi i Przemieszczeri Akcyzowych oraz
umowe na rozbudowe, modernizacje i rozwoju systemu ZEFIR2, obstugujgcego pobdr
i rozliczenia finansowe naleznoéci celno-podatkowych na rzecz Skarbu Parstwa oraz
budzetu UE,

o umowy z Gtéwnym Inspektoratu Transportu Drogowego (GITD) w zakresie utrzymania
i rozwoju Centrum Automatycznego Nadzoru nad Ruchem Drogowym (CANARD).

» sektora opieki zdrowotnej, m.in.:
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0 rozwoj e-ustug oraz udostepnianie Elektronicznej Dokumentacji Medycznej (EDM),

o wspdtprace z ponad 400 szpitalami w catej Polsce, oraz ponad 35 tys. uzytkownikami
(ok. 40% rynku) segmentu rynku obejmujgcego gabinety lekarskie, $rednie i mate
przychodnie oraz praktyki lekarskie,

o powofanie spétki Krajowy Operator Chmury Medycznej (Chmura dla zdrowia), ktorej
celem jest umozliwienie jednostkom medycznym — we wspotpracy z Chmurg Krajowa
— Swiadczenia e-ustug z zachowaniem najwyzszych standardéw bezpieczeristwa,

© udziat w realizowanym przez Centrum Systeméw Informacyjnych Ochrony Zdrowia
projekcie budowy systemu informatycznego e-krew,

o rozwoj systemu informatycznego — Bank Krwi — dla 17 Centréw Krwiodawstwa
i Krwiolecznictwa,

o rozwdj ustug zwigzanych z cyfryzacjg placowek medycznych.

» W ramach obstugi firm w sektorze utilities:

o kontynuacja prac nad rozwojem Asseco Utility Management Solutions (AUMS) -
zestawu zintegrowanych ze sobg produktéw zapewniajgcych kompleksowg obstuge
wszystkich obszaréw dziatalnodci dla najwiekszych spétek sektora energetycznego.

Rada Nadzorcza w roku 2021 na biezaco zapoznawata sie z dziatalnoscig operacyjng oraz wynikami
finansowymi spdtek z Grupy Kapitatowej Asseco Poland S.A.

Grupa Asseco konsekwentnie realizowata strategie silnej dywersyfikacji geograficznej, sektorowej i
produktowej, wspierajgc klientow w transformacji cyfrowej, ktéra stata sie priorytetem dla firm i
instytucji. Pozwolito jej to osiagna¢ dwucyfrowe wzrosty przychodéw we wszystkich segmentach oraz
sektorach dziatalnosci przy jednoczesnym utrzymaniu rentownoéci (marza zysku operacyjnego w roku
2020 i 2021 wyniosta 10,0%).

Dynamiczny rozwoj organiczny Asseco wspierany byt akwizycjami. W minionym roku do Grupy
dofgczyto 18 nowych spétek, umacniajac jej pozycje na rynkach miedzynarodowych.

Korzystne wskazniki ekonomiczne osiagniete w 2021 roku sa podstawa do zapewnienia bezpiecznej
pozycji dla dziatalnosci w kolejnym roku.

Rada Nadzorcza docenita réwniez organizacje pracy Spotki podczas trwajgcej pandemii COVID-19.
Spotka podjeta wysitki umozliwiajace swiadczenie tzw. pracy zdalnej przez wiekszo$¢ pracownikéw w
celu zapewnienia bezpieczeristwa pracownikéw oraz zapewnienia ciggtosci dziatania i kontynuacji
$wiadczenia ustug informatycznych dla klientéw.

Po wnikliwym zapoznaniu sie z jednostkowym i skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym i
wynikami Spotki i Grupy Asseco Poland S.A. w 2021 roku, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenita sytuacje
finansowgq Spotki i Grupy oraz perspektywy jej dalszej dziatalnoéci.

Rada Nadzorcza dokonata ponadto oceny systemdéw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.
Rada Nadzorcza, za posrednictwem Komitetu Audytu, na biezgco monitorowata:

a. Jjakos¢ systemu kontroli wewnetrznej oraz nalezyte wypetnianie swoich funkgiji,

b. ekspozycjg Spotki na poszczegéine ryzyka, sposoby identyfikacji i monitorowania tych ryzyk,
oraz dziatania Zarzadu w celu zmniejszenia ich wptywu na funkcjonowanie Spétki. Podstawe
do weryfikacji stanowi mapa ryzyk zidentyfikowanych na poziomie centralnym i zarzgdzanych
zarowno na szczeblu centralnym, jak i w jednostkach. W celu zmniejszenia poziomu ryzyka w
spotce funkcjonujg mechanizmy kontrolne w tych obszarach.
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c. zapewnienie zgodnosci dziatalnosci Spotki z prawem oraz regulacjami wewnetrznymi,

rekomendacjami i dobrymi praktykami rynkowymi oraz skutecznoéé¢ zarzadzania ryzykiem
braku zgodnosci.

W obszarze sprawozdawczosci finansowej Komitet Audytu:

1) analizowal przedstawiane przez Zarzad informacje dotyczace istotnych zmian w Polityce
rachunkowoéci lub sprawozdawczosci finansowej,

2) analizowat sprawozdania finansowe Spotki i Grupy Kapitatowej oraz wyniki badania tych
sprawozdan, jezeli byty one przedmiotem badania przez biegtego rewidenta,

3) przedstawiat Radzie Nadzorczej rekomendacje w sprawie zatwierdzenia zbadanego przez audytora
zewnetrznego rocznego sprawozdania finansowego Spotki i Grupy Kapitatowe]j Asseco Poland.

W Spéice dziata system funkcjonalnego wyodrebnienia i podziatu zadan w obszarze sprawozdawczosci
finansowej. Komitet Audytu dokonujac oceny sprawozdan finansowych dokonuje réwniez weryfikacji
procesu sporzadzania sprawozdar oraz skutecznoéci kluczowych procedur, zapewniajgcych, ze
sprawozdania finansowe oraz raporty zarzadcze i finansowe sa sporzagdzone nalezycie oraz zawieraja
wiarygodne dane.

W ramach nadzoru nad zarzadzaniem ryzykiem i kontrola wewngtrzng Komitet Audytu w
szczegolnosci:

1) ocenia adekwatnos¢ i efektywnos$¢ zarzadzania ryzykiem i kontroli wewnegtrznej,
2) ocenia skuteczno$¢ nadzoru zgodnosci dziatalnoéci Spotki z prawem (compliance),

3) ocenia skutecznoé¢ systemoéw zarzadzania ryzykiem, kontroli wewnetrznej i compliance oraz funkcji
audytu wewnetrznego, na podstawie raportowania Zarzadu, Dziatu Audytu Wewnetrznego oraz Dziatu
Zgodnosci i Zarzgdzania Procesami,

4) ocenia dostosowanie Spétki do spostrzezen, stanowisk i decyzji, kierowanych do Spotki ze strony
audytora zewnetrznego, badi innych podmiotéw, ktére prowadza nadzér nad dziatalnoscia
prowadzong przez Spotke.

W Asseco Poland funkcjonuje system kontroli wewnetrznej, na ktory skfada sig strulktura organizacyjna
i hierarchiczna, wewnetrzne polityki, procedury z whudowanymi mechanizmami kontrolnymi oraz
instrukcje wspierajace efektywnos¢ dziatarh prowadzonych przez Spotke. Kierownicy jednostek
organizacyjnych odpowiadaja za wydajnos¢ i efektywnosé operacyjng podlegtych im zespotow, a
zarzadzajacy wyzszego szczebla za nadzor nad dziataniami podlegtych im jednostek oraz wyniki
proceséw, ktérych sa wiascicielami. Uzupetnieniem systemu kontroli wewnetrznej sg wydzielone
zespoly odpowiadajgce za opracowanie sprawozdan finansowych oraz zapewnienie zgodnosci
z przepisami prawa i innymi regulacjami (compliance).

W celu monitorowania i oceny systemu kontroli wewngtrznej Komitet Audytu bezposrednio
komunikowat sie i wspotpracowat z Dyrektorem Dziatu Audytu Wewnetrznego. Komitet Audytu, po
zatwierdzeniu planu audytéw wewnetrznych, na biezaco otrzymywat od Dyrektora Dziatu Audytu
Wewnetrznego raporty z audytéw zakoriczonych w roku 2021 wraz z dziataniami doskonalgcymi oraz
informacje na temat stanu realizacji planu audytow i innych zagadnien z obszaru kompetencji Dziatu
Audytu Wewnetrznego.

Komitet Audytu monitorowat dziatania Dziatu Audytu Wewngtrznego w zakresie rozwoju wspofpracy i
wymiany doéwiadczen z audytorami wewngtrznymi spotek Grupy Kapitatowej Asseco Poland S.A.

Opracowany w Spotce plan zgodnosci zawiera ponad 20 obszaréw nadzorowanych przez funkcje
zgodnoéci, w ramach ktérych zidentyfikowano i monitorowano niezbedne do wdrozenia i
utrzymywania dziatania z zakresu przepisow prawa oraz dobrych praktyk rynkowych i rekomendacjj,
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certyfikacji wasciwych dla obszaréw dziatalnoéci norm odniesienia a takze celdw koniecznych do
realizacji i zasad wdrozonych wewnatrz organizacji.

W lutym 2021 Komitet Audytu zapoznat si¢ z raportem w zakresie zgodnoséci za rok 2020 oraz
przedstawiono zatozenia planu zgodnoéci na rok 2021, w ktérym zostaty zawarte konieczne do
wprowadzenia zmiany prawne, dobre praktyki oraz wymogi zwigzane z utrzymaniem i rozwojem
procesdw wewnetrznych, w ktérych zidentyfikowano ryzyko braku zgodnosci. Tym samym rozpoczat
sig nowy cykl monitorowania realizacji zatozen planu.

W zwigzku z licznymi zmianami w przepisach bezpoérednio dotyczgcych obszaru zarzadzania zasobami
ludzkimi, w czerwcu 2021 roku zdecydowano o wigczeniu tego obszaru do planu zgodnoéci na 2021r.
i monitoringu realizacji dziatarh w tym obszarze.

Komitet Audytu po zapoznaniu sie z przedstawionymi raportami i dodatkowymi informacjami od
Dyrektora Audytu Wewnetrznego oraz Dyrektora Dziatu Zgodnosci i Zarzadzania Procesami pozytywnie
ocenit skuteczno$¢ audytu wewnetrznego w Spéfce i Grupie Kapitatowej Asseco Poland S.A. oraz
funkcjonujgce w Spoétce systemy kontroli wewnetrznej oraz systemy identyfikacji i zarzadzania
ryzykiem, uznajac je za adekwatne do zakresu i skali prowadzonej dziatalnosci.

Dziat Audytu Wewnetrznego funkcjonujacy w Spétce zgodnie z migdzynarodowymi standardami
praktyki zawodowej audytu wewngtrznego ocenia skutecznos$é systeméw kontroli wewnetrznej,
zarzgdzania ryzykiem i zapewnienia zgodnoéci. Rada Nadzorcza, uwzgledniajac prowadzone czynnosci
nadzorcze, oceniajgc na podstawie racjonalnych przestanek, zapewnia, ze system kontroli
wewnetrznej, jako catos¢, odpowiada wymogom regulacyjnym. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
funkcjonowanie kontroli wewngtrznej, zarzadzania ryzykiem oraz nadzoru zgodnoéci dziatalnoéci z
prawem, a takze skuteczno$¢ audytu wewnetrznego w Spotce i Grupie Kapitatowej Asseco Poland S.A.

Majac powyisze na uwadze, Rada Nadzorcza wyraza uznanie dla Zarzadu i pracownikéw Grupy
Kapitatowej Asseco Poland S.A. za kolejny rok wykonywanej z zaangazowaniem, efektywnej pracy.
Rada Nadzorcza docenia starania Zarzadu ukierunkowane na osigganie wysokiej pozycji wérdd spotek
informatycznych w Polsce i dazenie do umacniania rozpoznawalnosci marki Asseco na rynku polskimi
zagranicznym. Dziatania te znajdujg tez swoje odzwierciedlenie w przyznanych Asseco Poland S.A.
nagrodach i wyrdznieniach, zwfaszcza jako producenta oprogramowania.

d) ocene stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania obowigzkow
informacyjnych, zgodnie z zasadgq 2.11.4. Dobrych praktyk;

W roku 2021 Spoétka podlegata zbiorowi zasad tadu korporacyjnego, przyjetemu przez Rade Nadzorczg
Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. Uchwatg Nr 13/1834/2021 Rady 9 marca 2021 .,
ktorych petne brzmienie zostato opublikowane na stronie Gietdy w sekcji Dobre Praktyki 2021.

Zgodnie z wymogami §29 ust. 3 Regulaminu Gietdy Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A. Spotka
w dniu 30 lipca 2021 r. opublikowata informacje na temat stanu stosowania przez Spotke zasad tadu
korporacyjnego zawartych w zbiorze Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021, ktére dostepne
jest na stronie sp6tki w zakiadce Inwestor w sekcji Dobre Praktyki.

Rada Nadzorcza po zapoznaniu sie, pozytywnie ocenia informacje w zakresie stosowania przez Spoétke
Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021. Rada zapoznata sig z wyjasnieniami dotyczgcymi
zasad, od kt6rych Spétka odstapita, uznajac przedstawione wyjasnienia za prawidtowe. Rada Nadzorcza
dokonata réwniez weryfikacji kompletnoéci, poprawnosci i spdjnosci informacji zamieszczonych w
wyodrgbnionej sekcji strony internetowe;j.
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e) ocene zasadnosci wydatkéw, o ktérych mowa w zasadzie 1.5 Dobrych praktyk, zgodnie z zasadg
2.11.5. Dobrych praktyk;

Asseco Poland S.A. od wielu lat przeznacza $rodki pieniezne na wspieranie sportu, kultury i instytucji
charytatywnych. W roku 2021 Spétka przeznaczyta na ten cen facznie ponad 14,5 min PLN.

Asseco Poland S.A. jest tytularnym sponsorem druzyny siatkarskiej Asseco Resovia Rzeszow. Spotka
sponsoruje tez druzyne polskiej ligi koszykarskiej Gdynski Klub Koszykowki Arka.

Spotka propaguje ponadto aktywnos¢ fizyczng wéréd pracownikow poprzez Asseco Active Team.
Inicjatywa ta polega na dofinansowaniu dziatan sportowych pracownikéw Asseco Poland.
Standardowymi formami wsparcia s3: opfata wpisowego oraz pokrycie kosztow odziezy.

Swoje programy spoteczne sp6tka kieruje rowniez do studentéw i absolwentéw. W ramach dziatalnosci
edukacyjnej — poprzez organizowanie stazy, szkolen i praktyk zawodowych — spétka umozliwia tym
grupom zdobycie pierwszych do$wiadczeri zawodowych oraz wiedzy z zakresu informatyki. Spotka
wspotpracuje réwniez z uczelniami wspierajac programy nauczania merytorycznie i finansowo, w roku
2021 Spétka byta sponsorem wydarzen dla studentdéw organizowanych przez uczelnie wyzsze.

Dodatkowo Spétka prowadzi autorski program stazowy i absolwencki majgcy na celu wytonienie w
trakcie ogdlnopolskiej kampanii mtodych oséb z wysokim potencjatem oraz jest organizatorem
cyklicznego wydarzenia Hacathon by Asseco.

Spoteczna dziatalno$¢ Asseco Poland S.A. planowana jest w oparciu o diugoterminowe plany dziatania
i nastepujace zatozenia:

e wsparcie udzielane jest instytucjom,
e preferowana jest wspotpraca w ramach programdw wieloletnich, o jasno opisanych celach,

e wspierane programy powinny mie¢ szeroki odbiér spoteczny i by¢ dostgpne takie za
posérednictwem mediow.

Spotka realizuje programy zapobiegajace wykluczeniu spotecznemu, wspierajgce rozwoj sportu oraz
edukacje mtodziezy.

Programy spoteczne realizowane sg rdwniez przy wsparciu pracownikéw spotki - wolontariuszy
i dotyczg wspierania grup zagrozonych wykluczeniem spofecznym (osoby chore i niepetnosprawne)
oraz organizowania akcji celowych np. zbiorki rzeczowe.

Jednym z istotniejszych projektéw spotecznych prowadzonych przez Asseco Poland jest Swigteczna
akcje ,Pomagamy”. Jej celem jest finansowe wsparcie organizacji oraz oséb niosacych pomoc
najbardziej potrzebujgcym, bad? prowadzacym dziatania proekologiczne. Pracownicy Asseco Poland
nie tylko wskazujg instytucje, ktére otrzymajg pomoc, ale takze poswigcajg swoj czas angazujac si¢ w
dziatania charytatywne przez caty rok. W 2021 roku na realizacje 14 przedsiewzie¢ w ramach akgji
przekazano $rodki w wysokosci blisko 120 tys. PLN.

Ponadto, w roku 2021 Spétka, z okazji 30-lecia dziatalnosci przeprowadzita akcje charytatywna
#AssecoDzieciom, ktérej celem bylo wsparcie najbardziej potrzebujacych uczniéw w dostepie do
edukacji, w zwigzku z wprowadzong w szkotach nauka zdalng. W tym celu sfinansowata zakup 300
laptopéw dla najbardziej potrzebujgcych uczniéw z wojewddztwa. Akcja prowadzona byta wspdinie z
Prezydentem Miasta Rzeszowa oraz Podkarpackim Oddziat Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza.

W zwiazku z dziataniami wojennymi w Ukrainie, Spotka wigczyta sie w pomoc mieszkaricom tego kraju.
Do dnia publikacji niniejszego sprawozdania, Asseco Poland przekazato na ten cel kwotg 2 min PLN.
Spotka nawigzala réwniez wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi oraz ze sztabem kryzysowym
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Urzedu Miasta Rzeszowa i Urzedu m.st. Warszawy. Ponadto w pomoc uchodZcom zaangazowali sie
pracownicy Spotki. Powotano specjalny zespot, ktéry wspiera realizowane akcje pomocowe.

Wyzej wymienione dziatania zostaly zauwazone i docenione w ramach konkursu »Etyczna Firma”
zorganizowanym przez Puls Biznesu, gdzie Asseco Poland znalazto sie w gronie laureatéw w kategorii
»Duzych Firm”. Spétka zostata doceniona m.in. za akcje charytatywne, proekologiczne, wsparcie
lokalnych spotecznosci.

W Grupie Asseco kazda spdtka samodzielnie realizuje dziatania z zakresu spotfecznej odpowiedzialnosci
biznesu w oparciu o swéj indywidualny budzet oraz potrzeby lokalnej spotecznosci. Brak
scentralizowanych dziatai na poziomie Grupy wynika bezposrednio z federacyjnego modelu
dziatalnosci. Spotki z Grupy Asseco angazujg sie w inicjatywy o charakterze charytatywnym, m.in. w
zakresie pomocy dzieciom, mtodziezy oraz rodzinom bedgcym w trudnej sytuacji materialnej, osobom
z niepetnosprawnosciami oraz schroniskom dla bezdomnych zwierzat. Pracownicy Grupy biorg réwniez
udziat w wydarzeniach sportowych, z ktérych cze$¢ dochodu przekazywana jest na cele charytatywne.

Rada Nadzorcza, po zapoznaniu sig ze szczegdtowymi danymi dotyczgcymi wydatkéw ponoszonych na
wspieranie kultury, sportu, instytucji charytatywnych w Spétce oraz spétkach Grupy Asseco ocenia
akcje charytatywne i sponsoringowe jako racjonalne i spotecznie uzyteczne, stanowigce nie tylko
bezposrednie wsparcie finansowe lub rzeczowe dla oséb, ale réwniez whnoszgce pozytywny wkiad w
rozwdj polskiego sportu.

Zdaniem Rady Nadzorczej, taka postawa buduje pozytywny wizerunek i budzi zaufanie do Spofek Grupy
Asseco jako instytucjijrealizujgcej zasady spotecznej 0dpow1edzna| 0sci biznesu.

Koo

Adam Noga

Przewodnlczgcy Rady Nadzor¢zej WiceprZgwodniczacy Rady Nadzorczej

Izabela Albrycht Piotr Augustyniak
Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej

Dariusz Brzeski

Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady NadZorczej

14
Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie, ul. Olchowa 14, 35-322 Rzeszdw, NIP: 522-000-37-82, REGON: 010334578;
Sad Rejonowy w Rzeszowie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, KRS: 0000033391,
Kapitat zakladowy w wysokosci 83.000.303,00 PLN jest oplacony w catosci. Nr rej. BDO: 000004848 asseco.pl

info@asseco.pl



OJJ2C0Oo

POLAND

Protokdt z posiedzenia Rady Nadzorczej Asseco Poland 5.A. w dniu 23.03.2022 1.

Piotr Maciag Piotr Zak

Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej

15
Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie, ul. Olchowa 14, 35-322 Rzeszow, NIP: 522-000-37-82, REGON: 010334578;
Sad Rejonowy w Rzeszowie, XIl Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, KRS: 0000033391,

Kapital zakladowy w wysokosci 83.000.303,00 PLN jest oplacony w calosci. Nrrej. BDO: 000004848 asseco.pl

info@asseco.pl






