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PROJEKTY UCHWAŁ 

ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA 

 SPÓŁKI SCANWAY SPÓŁKA AKCYJNA 

ZWOŁANEGO NA DZIEŃ 29 CZERWCA 2026 ROKU 

 

Uchwała nr 1 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie wyboru Przewodniczącego Zgromadzenia 

 

Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spółek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie 

spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu uchwala, co następuje: 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera na Przewodniczącego Zwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia Pana/ Panią ___________________ . 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

 

Uchwała nr 2 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie odstąpienia od wyboru komisji skrutacyjnej 

 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we 

Wrocławiu uchwala, co następuje: 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odstępuje od wyboru komisji skrutacyjnej, a liczenie 

głosów powierza osobie wskazanej przez Przewodniczącego Zgromadzenia. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 
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Uchwała nr 3 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie przyjęcia porządku obrad 

 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we 

Wrocławiu uchwala, co następuje: 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje następujący porządek obrad:  

1) Otwarcie Zgromadzenia, 

2) wybór Przewodniczącego Zgromadzenia, 

3) stwierdzenie prawidłowości zwołania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolności do 

podejmowania uchwał, 

4) podjęcie uchwały w przedmiocie wyboru Komisji Skrutacyjnej albo odstąpienia od 

jej wyboru, 

5) przyjęcie porządku obrad, 

6) przedstawienie sprawozdania Zarządu z działalności Spółki i Grupy Kapitałowej, 

sprawozdania finansowego Spółki za rok obrotowy 2025, skonsolidowanego 

sprawozdania finansowego Grupy Kapitałowej Spółki za rok obrotowy 2025 oraz 

wniosku Zarządu dotyczącego pokrycia straty za rok obrotowy 2025, 

7) przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej za 2025 rok, 

8) podjęcie uchwał w sprawie: 

a) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarządu z działalności Spółki oraz 

Grupy Kapitałowej Spółki za rok obrotowy 2025, 

b) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spółki za rok 

obrotowy 2025, 

c) rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego 

Grupy Kapitałowej Spółki za rok obrotowy 2025, 

d) zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2025, 

e) pokrycia straty netto za rok obrotowy 2025, 

f) udzielenia Członkom Zarządu Spółki absolutorium z wykonania obowiązków 

w roku obrotowym 2025, 

g) udzielenia Członkom Rady Nadzorczej Spółki absolutorium z wykonania 

obowiązków w roku obrotowym 2025; 

h) powołania członka Rady Nadzorczej; 

i) ustalenia zasad wynagrodzenia członków Rady Nadzorczej; 
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j) ustanowienia w Spółce programu motywacyjnego; 

k) zmiany Statutu Spółki poprzez udzielenie Zarządowi Spółki nowego 

upoważnienia do podwyższania kapitału zakładowego Spółki w granicach 

kapitału docelowego z wyłączeniem prawa poboru akcjonariuszy Spółki w 

całości lub części, 

9) zamknięcie Zgromadzenia. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

 

Uchwała nr 4 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarządu z działalności 

Spółki i Grupy Kapitałowej Spółki za rok obrotowy 2025 

 

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spółek handlowych Zwyczajne 

Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu, 

po zapoznaniu się ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej oraz po rozpatrzeniu sprawozdania 

Zarządu z działalności Spółki i Grupy Kapitałowej Spółki za rok obrotowy 2025 uchwala, co 

następuje: 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Zarządu z działalności Spółki i 

Grupy Kapitałowej Spółki za okres od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 

roku. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 
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Uchwała nr 5 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spółki 

za rok obrotowy 2025 

 

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spółek handlowych, Zwyczajne 

Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu, 

po zapoznaniu się z oceną Rady Nadzorczej oraz po rozpatrzeniu sprawozdania 

finansowego za okres od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku, 

uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie finansowe Spółki za okres od 

dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku, które obejmuje: 

1) Wprowadzenie do sprawozdania finansowego, 

2) bilans sporządzony na dzień 31 grudnia 2025 roku, który po stronie aktywów i 

pasywów zamyka się sumą 54 573 562,70 zł (słownie: pięćdziesiąt cztery miliony 

pięćset siedemdziesiąt trzy tysiące pięćset sześćdziesiąt dwa złote 70/100); 

3) rachunek zysków i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 

2025 roku wykazujący stratę netto w wysokości 710 200,55 zł (słownie: siedemset 

dziesięć tysięcy dwieście złotych 55/100); 

4) zestawienie zmian w kapitale własnym w roku obrotowym od 1 stycznia 2025 roku 

do 31 grudnia 2025 roku wykazujące zwiększenie kapitału własnego o kwotę 25 

497 571,77 zł (słownie: dwadzieścia pięć milionów czterysta dziewięćdziesiąt 

siedem tysięcy pięćset siedemdziesiąt jeden złotych 77/100); 

5) rachunek przepływów pieniężnych za rok obrotowy od 1 stycznia 2025 roku do 31 

grudnia 2025 roku wykazujący zwiększenie stanu środków pieniężnych o kwotę 

24.373.118,97 zł (słownie: dwadzieścia cztery miliony trzysta siedemdziesiąt trzy 

tysiące sto osiemnaście złotych 97/100); 

6) dodatkowe informacje i objaśnienia. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 
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Uchwała nr 6 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania 

finansowego Grupy Kapitałowej Spółki 

za rok obrotowy 2025 

 

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 5 Kodeksu spółek handlowych, Zwyczajne Walne 

Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu, po 

zapoznaniu się z oceną Rady Nadzorczej oraz po rozpatrzeniu skonsolidowanego 

sprawozdania finansowego Grupy Kapitałowej Spółki za okres od dnia 01 stycznia 2025 

roku do dnia 31 grudnia 2025 roku, uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe 

Grupy Kapitałowej Spółki za okres od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 

roku, które obejmuje: 

1) Wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania finansowego, 

2) Skonsolidowany bilans sporządzony na dzień 31 grudnia 2025 roku, który po stronie 

aktywów i pasywów zamyka się sumą 54 573 562,70 zł (słownie: pięćdziesiąt cztery 

miliony pięćset siedemdziesiąt trzy tysiące pięćset sześćdziesiąt dwa złote 70/100); 

3) Skonsolidowany rachunek zysków i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2025 roku 

do 31 grudnia 2025 roku wykazujący stratę netto w wysokości 710 200,55 zł 

(słownie: siedemset dziesięć tysięcy dwieście złotych 55/100); 

4) Skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale własnym w roku obrotowym od 1 

stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku wykazujące zwiększenie kapitału 

własnego o kwotę 25 497 571,77 zł (słownie: dwadzieścia pięć milionów czterysta 

dziewięćdziesiąt siedem tysięcy pięćset siedemdziesiąt jeden złotych 77/100); 

5) Skonsolidowany rachunek przepływów pieniężnych za rok obrotowy od 1 stycznia 

2025 roku do 31 grudnia 2025 roku wykazujący zwiększenie stanu środków 

pieniężnych o kwotę 24.373.118,97 zł (słownie: dwadzieścia cztery miliony trzysta 

siedemdziesiąt trzy tysiące sto osiemnaście złotych 97/100); 

6) dodatkowe informacje i objaśnienia. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 
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Uchwała nr 7 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej 

za rok obrotowy 2025 

 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we 

Wrocławiu, po zapoznaniu się ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2025, 

uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Rady Nadzorczej za rok 

obrotowy 2025. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

Uchwała nr 8 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie pokrycia straty netto za rok obrotowy 2025 

 

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spółek handlowych po rozpatrzeniu wniosku 

Zarządu Spółki w sprawie pokrycia straty netto za rok obrotowy 2025 oraz po zapoznaniu 

się ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej z oceny tego wniosku Zwyczajne Walne 

Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu uchwala, 

co następuje: 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia stratę netto wykazaną w sprawozdaniu 

finansowym Spółki za rok obrotowy 2025, tj. za okres od 01 stycznia 2025 roku do dnia 

31 grudnia 2025 roku w kwocie 710 200,55 zł (słownie: siedemset dziesięć tysięcy dwieście 

złotych 55/100) pokryć z zysków z lat przyszłych.  

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 
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Uchwała nr 9 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie udzielenia Członkowi Zarządu Spółki absolutorium 

z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 

 

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spółek handlowych Zwyczajne 

Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu 

uchwala, co następuje: 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Jędrzejowi Kowalewskiemu absolutorium 

z wykonywania obowiązków Prezesa Zarządu w roku obrotowym 2025. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

Uchwała nr 10 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie udzielenia Członkowi Zarządu Spółki absolutorium 

z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 

 

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spółek handlowych Zwyczajne 

Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu 

uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Mikołajowi Podgórskiemu absolutorium z 

wykonywania obowiązków Członka Zarządu w roku obrotowym 2025. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

 



Strona 8 z 22 

 

Uchwała nr 11 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie udzielenia Członkowi Zarządu Spółki absolutorium 

z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 

 

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spółek handlowych Zwyczajne 

Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu 

uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Michałowi Ziębie absolutorium z 

wykonywania obowiązków Członka Zarządu w roku obrotowym 2025. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

Uchwała nr 12 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie udzielenia Członkowi Zarządu Spółki absolutorium 

z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 

 

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spółek handlowych Zwyczajne 

Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu 

uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Radosławowi Charytoniukowi 

absolutorium z wykonywania obowiązków Członka Zarządu w roku obrotowym 2025. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 
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Uchwała nr 13 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie udzielenia Członkowi Rady Nadzorczej Spółki 

absolutorium z wykonania obowiązków za rok obrotowy 2025 

 

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spółek handlowych Zwyczajne 

Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu 

uchwala, co następuje: 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Maciejowi Frankowiczowi absolutorium z 

wykonywania obowiązków Przewodniczącego Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2025. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

 

Uchwała nr 14 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie udzielenia Członkowi Rady Nadzorczej Spółki 

absolutorium z wykonania obowiązków za rok obrotowy 2025 

 

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spółek handlowych Zwyczajne 

Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu 

uchwala, co następuje: 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Tomaszowi Antosiakowi absolutorium z 

wykonywania obowiązków członka Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2025. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 
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Uchwała nr 15 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie udzielenia Członkowi Rady Nadzorczej Spółki 

absolutorium z wykonania obowiązków za rok obrotowy 2025 

 

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spółek handlowych Zwyczajne 

Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu 

uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Krzysztofowi Górce absolutorium z 

wykonywania obowiązków członka Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2025. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

 

Uchwała nr 16 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie udzielenia Członkowi Rady Nadzorczej Spółki 

absolutorium z wykonania obowiązków za rok obrotowy 2025 

 

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spółek handlowych Zwyczajne 

Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu 

uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Mateuszowi Głogowskiemu absolutorium 

z wykonywania obowiązków członka Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2025. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 
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Uchwała nr 17 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie udzielenia Członkowi Rady Nadzorczej Spółki 

absolutorium z wykonania obowiązków za rok obrotowy 2025 

 

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spółek handlowych Zwyczajne 

Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu 

uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Krzysztofowi Samotijowi absolutorium z 

wykonywania obowiązków członka Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2025. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

 

Uchwała nr 18 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie udzielenia Członkowi Rady Nadzorczej Spółki 

absolutorium z wykonania obowiązków za rok obrotowy 2025 

 

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spółek handlowych Zwyczajne 

Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu 

uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Marcinowi Warwasowi absolutorium z 

wykonywania obowiązków członka Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2025. 

 

§ 2 
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Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

 

 

Uchwała nr 19 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej 

 

Na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie 

spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu uchwala, co następuje: 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powołuje Dagmarę Cieślę (PESEL: [●]) na członka Rady 

Nadzorczej. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

 

Uchwała nr 20 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie ustalenia zasad wynagradzania członków Rady Nadzorczej  

 

Na podstawie art. 392 Kodeksu spółek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 10 Statutu 

Spółki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna 

uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

Ustala się następujące zasady wynagradzania członków Rady Nadzorczej: 

1) dla Przewodniczącego Rady Nadzorczej - 3.000 zł (słownie: trzy tysiące złotych 

00/100) brutto miesięcznie; 

2) dla pozostałych Członków Rady Nadzorczej - 2.000 zł (słownie: dwa tysiące złotych 

00/100) brutto miesięcznie; 

3) dla Przewodniczącego Komitetu Audytu - dodatkowe wynagrodzenie w wysokości 
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1.000 zł (słownie: jeden tysiąc złotych 00/100) brutto miesięcznie; 

4) dla pozostałych Członków Komitetu Audytu - dodatkowe wynagrodzenie w wysokości 

500 zł (słownie: pięćset złotych 00/100) brutto miesięcznie. 

 

§ 2 

1. Do wypłaty wynagrodzenia, o którym mowa w § 1, zastosowanie mają następujące 

zasady: 

1) w przypadku pełnienia funkcji przez okres krótszy niż miesiąc, wynagrodzenie 

miesięczne będzie przysługiwało za ten okres i zostanie ono obliczone 

proporcjonalnie do liczby dni pełnienia funkcji w miesiącu, z zastrzeżeniem pkt 2); 

2) wynagrodzenie nie będzie przysługiwało za miesiąc, w którym Członek Rady 

Nadzorczej nie był obecny na żadnym z prawidłowo zwołanych posiedzeń Rady 

Nadzorczej, z wyjątkiem usprawiedliwionej nieobecności; 

3) wynagrodzenie będzie wypłacane w terminie do 15 dnia miesiąca następującego 

po miesiącu, za który wynagrodzenie przysługuje; 

4) postanowienia pkt 1–3 stosuje się odpowiednio do wynagrodzenia dodatkowego za 

pełnienie funkcji w Komitecie Audytu. 

2. Niezależnie od wynagrodzenia, o którym mowa w § 1, członkom Rady Nadzorczej 

Spółki przysługuje zwrot kosztów związanych z udziałem w pracach Rady Nadzorczej 

i Komitetu Audytu. 

 

§ 3 

Uchyla się zasady wynagradzania członków Rady Nadzorczej dotychczas obowiązujące w 

Spółce. 

 

§ 4 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia. 

 

 

Uchwała nr 21 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu 

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie ustanowienia w Spółce programu motywacyjnego  

W związku z zakończeniem realizacji w Spółce dotychczasowego programu motywacyjnego 

oraz mając na celu: 

(A) przyciągnięcie nowych oraz utrzymanie dotychczasowych członków kluczowego 

personelu poprzez stworzenie dodatkowych bodźców do szczególnej dbałości o 
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długoterminowy rozwój Spółki i jej Grupy Kapitałowej, w tym do utrzymania 

wzrostu wartości Spółki i jej Grupy Kapitałowej oraz związania interesów tych osób 

z interesem Spółki i interesem jej akcjonariuszy,  

(B) powiązanie długoterminowego wzrostu wartości Spółki i jej Grupy Kapitałowej z 

długoletnimi celami osób wchodzących w skład kluczowego personelu, oraz 

(C) wypracowanie przejrzystego systemu gratyfikacji członków kluczowego personelu 

za ich wkład włożony w pracę na rzecz Spółki i jej spółek zależnych i osiągane przez 

Spółkę i jej grupę kapitałową wyniki finansowe; 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spółki pod firmą: Scanway Spółka Akcyjna z siedzibą  

we Wrocławiu uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

USTANOWIENIE PROGRAMU MOTYWACYJNEGO 

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia o ustanowieniu w Spółce programu 

motywacyjnego na lata 2026 – 2029 („Program”), w wykonaniu którego Spółka 

stworzy wybranym członkom Zarządu i kluczowego personelu Spółki oraz jej spółek 

zależnych, w tym pracownikom i współpracownikom Spółki lub spółek zależnych, 

możliwość objęcia akcji emitowanych przez Spółkę, na warunkach określonych 

zgodnie z niniejszą uchwałą. 

2. Program realizowany będzie w okresie od dnia podjęcia niniejszej uchwały do dnia 

29 czerwca 2029 roku („Okres Programu”). 

3. Osobami uprawnionymi do udziału w programie mogą być wyłącznie członkowie 

Zarządu, pracownicy i współpracownicy Spółki lub jej spółek zależnych wskazani 

przez Zarząd Spółki, zaś w odniesieniu do członków Zarządu Spółki – przez Radę 

Nadzorczą („Uczestnicy”);   

4. Liczba Uczestników uczestniczących w Programie nie może przekroczyć w całym 

okresie trwania Programu liczby 100 (słownie: sto) osób. 

5. Maksymalna liczba akcji Spółki, jaka może zostać łącznie przeznaczona do objęcia 

przez Uczestników w ramach Programu nie może przekraczać liczby 125.910 

(słownie: sto dwadzieścia pięć tysięcy dziewięćset dziesięć) akcji zwykłych na 

okaziciela o wartości nominalnej 0,10 zł każda akcja, przy czym w ramach tej granicy, 

łączna liczba akcji przeznaczona do objęcia przez Członków Zarządu Spółki nie 

przekroczy 37.700 (słownie: trzydzieści siedem tysięcy siedemset) akcji. 

6. Uczestnikom przyznane zostanie prawo objęcia akcji Spółki po cenie emisyjnej równej 

ich wartości nominalnej. 

7. Szczegółowe zasady Programu, w tym przebieg przyznawania prawa do objęcia akcji 

Spółki oraz sposób i terminy jego realizacji określi Regulamin przygotowany i przyjęty 

przez Zarząd Spółki oraz zatwierdzony przez Radę Nadzorczą Spółki („Regulamin”). 

8. Przyznanie prawa do objęcia akcji Spółki w ramach Programu uzależnione jest od 

stopnia realizacji poniższych warunków („Warunki”): 

1) w okresie do dnia 31 grudnia 2028 roku Spółka zawrze co najmniej 7 umów 

dotyczących sprzedaży produktów lub usług Spółki z podmiotem 

niepowiązanym ze Spółką, a wynagrodzenie Spółki na podstawie każdej z nich 
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będzie nie niższe niż równowartość kwoty 1.000.000 euro (słownie: jeden 

milion euro); 

2) dodatkowo, w okresie do dnia 31 grudnia 2028 roku, Spółka zawrze co najmniej 

3 umowy dotyczące sprzedaży produktów lub usług Spółki z podmiotem 

niepowiązanym ze Spółką, a wynagrodzenie Spółki na podstawie każdej z nich 

będzie nie niższe niż równowartość kwoty 3.000.000 euro (słownie: trzy miliony 

euro); 

3) portfel złożonych Spółce, ale jeszcze niezrealizowanych zamówień na produkty 

lub usługi Spółki (backlog) według stanu na dzień 31 grudnia 2028 roku będzie 

nie niższy niż 53.500.000,00 zł (słownie: pięćdziesiąt trzy miliony pięćset 

tysięcy złotych 00/100) przy czym szczegółowe zasady ustalania wartości 

backlogu, w tym zasady przeliczenia wartości wyrażonych w walutach obcych 

oraz katalog pozycji wliczanych i niewliczanych do backlogu, określi Regulamin; 

4) EBITDA za rok obrotowy zakończony 31 grudnia 2028 roku przyjmie wartość 

dodatnią; 

5) w Okresie Programu zrealizowane zostaną dodatkowe warunki o charakterze 

technologicznym i operacyjnym lub dotyczącym utrzymania zatrudnienia 

(„Warunki Dodatkowe”), które zostaną określone w Regulaminie lub 

indywidualnych Umowach o Uczestnictwo.  

9. Poszczególnym Warunkom oraz Warunkom Dodatkowym przypisana zostanie waga 

procentowa, której łączna suma wynosi 100%. Wagi, zasady przeliczania stopnia ich 

realizacji na liczbę akcji do objęcia których będą objęci Uczestnicy oraz minimalny 

próg realizacji uprawniający do objęcia akcji określi Regulamin. 

10. Liczbę akcji, do objęcia których uprawnieni będą poszczególni Uczestnicy, a także 

ewentualne Warunki Dodatkowe przyznania prawa do objęcia akcji Spółki 

poszczególnym Uczestnikom, określać będą indywidualne umowy o uczestnictwo w 

Programie („Umowy o Uczestnictwo”).  

11. Ocena spełnienia Warunków dokonywana będzie przez Zarząd, a w odniesieniu do 

Uczestników będących Członkami Zarządu – przez Radę Nadzorczą. 

12. Ocena spełnienia Warunków i Warunków Dodatkowych dokonywana będzie w oparciu 

o (i) publicznie dostępne dane dotyczące obrotu akcjami Spółki na rynku 

regulowanym, (ii) zbadane przez biegłego rewidenta sprawozdania finansowe Spółki, 

(iii) sprawozdania zarządcze sporządzane przez Zarząd Spółki (nieaudytowane), (iv) 

inne dokumenty, w tym umowy zawierane przez Spółkę, z których może wynikać fakt 

spełnienia Warunków. 

13. Rada Nadzorcza może zdecydować o uchyleniu lub modyfikacji jednego lub 

wszystkich Warunków lub Warunków Dodatkowych w odniesieniu do poszczególnych 

lub wszystkich Uczestników, a także o przyznaniu prawa do objęcia akcji pomimo 

niespełnienia, częściowo lub w całości, Warunków lub Warunków Dodatkowych. 

14. Umowy o Uczestnictwo zawierane będą z Uczestnikami przez Zarząd, a w odniesieniu 

do członków Zarządu – przez Radę Nadzorczą.  

15. Z zastrzeżeniem ust. 12, postanowienia Regulaminu oraz Umów o Uczestnictwo nie 

mogą być sprzeczne z niniejszą uchwałą. 
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§ 2 

UPOWAŻNIENIE DLA ZARZĄDU I RADY NADZORCZEJ 

1. Walne Zgromadzenie upoważnia Zarząd Spółki do: 

1) ustalenia treści i przyjęcia Regulaminu, z zastrzeżeniem jego zatwierdzenia 

przez Radę Nadzorczą Spółki;  

2) wskazania Uczestników innych niż członkowie Zarządu Spółki;  

3) podjęcia decyzji o zawarciu Umowy o Uczestnictwo i przyznaniu prawa do 

objęcia akcji Spółki przez danego Uczestnika innego niż członkowie Zarządu; 

4) ustalania liczby akcji Spółki przeznaczonych do objęcia przez danego 

Uczestnika innego niż członek Zarządu oraz określania Warunków; 

5) ustalenia treści i dokonywania zmian wzorów Umów o Uczestnictwo, które nie 

pozostają w sprzeczności z Regulaminem i niniejszą uchwałą; 

6) dokonywania oceny spełnienia Warunków przez Uczestników innych niż 

członkowie Zarządu; 

7) wprowadzania zmian w Regulaminie w trybie przewidzianym dla jego 

przyjęcia, o ile nie pozostają one w sprzeczności z niniejszą uchwałą; 

8) podjęcia wszelkich innych czynności faktycznych i prawnych niezbędnych dla 

wprowadzenia i realizacji Programu. 

2. Walne Zgromadzenie upoważnia Radę Nadzorczą Spółki do: 

1) zatwierdzenia Regulaminu i jego zmian; 

2) wskazania Uczestników będących członkami Zarządu Spółki i zawierania z nimi 

Umów o Uczestnictwo; 

3) ustalenia liczby akcji Spółki przeznaczonych do objęcia przez danego 

Uczestnika będącego członkiem Zarządu Spółki oraz określenia 

przewidzianych dla niego Warunków; 

4) dokonywania oceny spełnienia Warunków przez Uczestników będących 

członkami Zarządu. 

 

§ 3 

UPOWAŻNIENIE DO ZAKOŃCZENIA PROGRAMU 

Zarząd Spółki może w każdym czasie, za zgodą Rady Nadzorczej Spółki, postanowić  

o zakończeniu realizacji Programu, co pozostanie bez wpływu na treść Umów 

o Uczestnictwo zawartych przed zakończeniem Programu.  

 

§ 4 

WEJŚCIE W ŻYCIE 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 
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Uchwała nr 22 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Scanway Spółka Akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu  

z dnia 29 czerwca 2026 r. 

w sprawie zmiany Statutu Spółki poprzez udzielenie Zarządowi Spółki 

upoważnienia do podwyższania kapitału zakładowego Spółki w granicach 

kapitału docelowego z wyłączeniem prawa poboru akcjonariuszy Spółki  

w całości lub części 

Na podstawie art. 430 § 1 w związku z art. 444, art. 445 § 1 oraz art. 447 § 1 i 2 Kodeksu 

spółek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie spółki Scanway Spółka Akcyjna z 

siedzibą we Wrocławiu, po zapoznaniu się z pisemną opinią Zarządu uzasadniającą powody 

dokonania zmiany Statutu w przedmiocie udzielenia Zarządowi upoważnienia do 

podwyższenia kapitału zakładowego Spółki w granicach kapitału docelowego z wyłączeniem 

prawa poboru akcji w całości lub w części, za zgodą Rady Nadzorczej, postanawia udzielić 

Zarządowi Spółki upoważnienia do podwyższania kapitału zakładowego Spółki w granicach 

kapitału docelowego na zasadach określonych w art. 444 i nast. Kodeksu spółek 

handlowych i w tym celu uchwala, co następuje: 

 § 1 

ZMIANA STATUTU 

Walne Zgromadzenie działając na podstawie art. 430 Kodeksu spółek handlowych zmienia 

Statut Spółki w ten sposób, że po § 6 dodaje się § 6a Statutu Spółki w następującym 

brzmieniu: 

„§ 6a 

1. Zarząd Spółki jest upoważniony do dokonania jednego lub kilku podwyższeń kapitału 

zakładowego Spółki, o kwotę nie większą niż 12.591,00 zł (słownie: dwanaście tysięcy 

pięćset dziewięćdziesiąt jeden złotych 00/100), poprzez emisję nie więcej niż 125.910 

(słownie: sto dwadzieścia pięć tysięcy dziewięćset dziesięć) akcji zwykłych na 

okaziciela o wartości nominalnej 0,10 zł (słownie: dziesięć groszy) każda akcja 

(„Kapitał Docelowy”) na zasadach określonych w niniejszym paragrafie. 

2. Zarząd może wykonać przyznane mu upoważnienie przez dokonanie jednego albo kilku 

kolejnych podwyższeń kapitału zakładowego w granicach Kapitału Docelowego. 

3. Upoważnienie Zarządu do podwyższenia kapitału zakładowego oraz emisji nowych 

akcji w ramach Kapitału Docelowego zostaje udzielone na okres do dnia 29 czerwca 

2029 roku (ostatni dzień, w którym Zarząd może złożyć wniosek do sądu rejestrowego 

o rejestrację emisji akcji w ramach Kapitału Docelowego). 

4. Akcje wydawane w ramach Kapitału Docelowego mogą być obejmowane wyłącznie w 

zamian za wkłady pieniężne. 

5. Zarząd może za zgodą Rady Nadzorczej, w całości pozbawić dotychczasowych 

akcjonariuszy prawa poboru w odniesieniu do każdego podwyższenia kapitału 

zakładowego w ramach Kapitału Docelowego. 

6. Akcje wydawane przez Zarząd w ramach Kapitału Docelowego nie mogą być akcjami 

uprzywilejowanymi, a także nie mogą być z nimi związane uprawnienia osobiste 
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akcjonariuszy.  

7. Upoważnienie Zarządu do podwyższenia kapitału nie obejmuje uprawnienia do 

podwyższenia kapitału ze środków własnych Spółki. 

8. Podwyższenia kapitału zakładowego w ramach Kapitału Docelowego dokonywane będą 

w celu realizacji przyjętego w Spółce programu motywacyjnego („Program 

Motywacyjny”), a tym samym: 

1) osobami uprawnionymi do objęcia akcji w ramach Programu Motywacyjnego będą 

członkowie Zarządu oraz członkowie personelu Spółki lub spółek od niej zależnych, 

w tym pracownicy i współpracownicy Spółki i spółek od niej zależnych 

(„Uczestnicy”), zgodnie z zasadami i warunkami realizacji Programu 

Motywacyjnego określonymi przez Walne Zgromadzenie oraz w przyjętym przez 

Zarząd Spółki i zatwierdzonym przez Radę Nadzorczą Regulaminie Programu 

Motywacyjnego, 

2) cena emisyjna akcji emitowanych w ramach Programu Motywacyjnego wynosić 

będzie 0,10 zł (dziesięć groszy) za każdą akcję. 

9. Zarząd Spółki decyduje o wszystkich sprawach związanych z podwyższeniem kapitału 

zakładowego w ramach Kapitału Docelowego, chyba że postanowienia niniejszego 

Statutu lub przepisy Kodeksu spółek handlowych zawierają odmienne postanowienia 

w szczególności Zarząd Spółki jest umocowany do: 

1) podejmowania uchwał oraz innych czynności faktycznych i prawnych w celu 

dematerializacji akcji oraz praw do akcji oraz zawierania umów z Krajowym 

Depozytem Papierów Wartościowych S.A. o rejestrację akcji oraz praw do akcji, z 

zastrzeżeniem postanowień ogólnie obowiązujących przepisów prawa; 

2) podejmowania uchwał oraz innych czynności faktycznych i prawnych w sprawie 

ubiegania się o dopuszczenie i wprowadzenie akcji oraz praw do akcji do obrotu na 

rynku regulowanym Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. („GPW”), z 

zastrzeżeniem postanowień ogólnie obowiązujących przepisów prawa; 

3) zmiany statutu w zakresie związanym z podwyższeniem kapitału zakładowego 

Spółki w ramach Kapitału Docelowego, w tym złożenia oświadczenia w trybie art. 

310 § 2 w związku z art. 431 § 7 Kodeksu spółek handlowych o wysokości objętego 

kapitału zakładowego Spółki, a także ustalenia tekstu jednolitego obejmującego te 

zmiany. 

10. Uchwała Zarządu Spółki podjęta w ramach statutowego upoważnienia udzielonego 

w niniejszym paragrafie zastępuje uchwałę Walnego Zgromadzenia w sprawie 

podwyższenia kapitału zakładowego Spółki. 

 

§ 2 

UPOWAŻNIENIE DLA RADY NADZORCZEJ 

Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spółek handlowych, upoważnia się Radę Nadzorczą  

do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spółki, w związku ze zmianami wprowadzonymi  

do Statutu na podstawie niniejszej Uchwały. 

 

§ 3 
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WEJŚCIE W ŻYCIE 

Niniejsza uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z tym zastrzeżeniem, że zmiana 

Statutu Spółki nastąpi z dniem dokonania wpisu zmiany objętej niniejszą uchwałą  

w rejestrze przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego. 

 

UMOTYWOWANIE UCHWAŁY: 

Celem udzielenia Zarządowi upoważnienia do podwyższenia kapitału zakładowego Spółki 

w granicach kapitału docelowego jest umożliwienie realizacji programu motywacyjnego 

ustanowionego w Spółce mocą uchwały Walnego Zgromadzenia („Program 

Motywacyjny”).  

Celem wprowadzenia Programu Motywacyjnego jest: 

1) przyciągnięcie nowych oraz utrzymanie dotychczasowych członków kluczowego 

personelu poprzez stworzenie dodatkowych bodźców do szczególnej dbałości o 

długoterminowy rozwój Spółki i jej grupy kapitałowej, w tym do utrzymania wzrostu 

wartości Spółki oraz związania interesów tych osób z interesem Spółki i interesem 

jej akcjonariuszy,  

2) powiązanie długoterminowego wzrostu wartości Spółki i jej grupy kapitałowej z 

długoletnimi celami osób wchodzących w skład kluczowego personelu, oraz 

3) wypracowanie przejrzystego systemu gratyfikacji członków kluczowego personelu 

za ich wkład włożony w pracę nad projektami Spółki lub jej spółek zależnych i 

osiągane przez Spółkę i jej grupę kapitałową wyniki finansowe. 

Samo upoważnienie Zarządu jest niezbędne dla efektywnego przeprowadzenia emisji akcji 

w celu realizacji zobowiązań Spółki wobec uczestników programu motywacyjnego, jakie 

zostaną przez Spółkę zaciągnięte w jego wykonaniu. 
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UZASADNIENIE PROJEKTÓW UCHWAŁ 

ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA 

SCANWAY SPÓŁKA AKCYJNA 

ZWOŁANEGO NA DZIEŃ 29 CZERWCA 2026 ROKU 

 

Stosownie do Zasad Dobrych Praktyk Spółek Notowanych na GPW 2021 Zarząd Scanway 

Spółka Akcyjna („Spółka”) przedstawia uzasadnienie do projektów uchwał proponowanych 

do podjęcia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki zwołane na dzień 29 czerwca 

2026 roku. 

 

Uchwała nr 1 (pkt 2 porządku obrad) 

Uchwała dotyczy sprawy porządkowej. Zgodnie z art. 409 § 1 Kodeksu spółek handlowych 

(„KSH”) oraz § 10 ust. 3 Regulaminu Walnego Zgromadzenia obowiązującego w Spółce 

pośród osób uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu wybiera się 

przewodniczącego Zgromadzenia. 

 

Uchwała nr 2 (pkt 4 porządku obrad) 

Uchwała dotyczy sprawy porządkowej. Zgodnie z § 13 ust. 1 Regulaminu Walnego 

Zgromadzenia obowiązującego w Spółce Przewodniczący może wnioskować o odstąpienie 

od wyboru komisji skrutacyjnej. W ocenie Zarządu Spółki odstąpienie od powołania komisji 

skrutacyjnej przyspieszy proces liczenia głosów, pozostając przy tym bez wpływu na jego 

rzetelność i prawidłowość przebiegu. 

 

Uchwała nr 3 (pkt 5 porządku obrad) 

Uchwała dotyczy sprawy porządkowej. Walne Zgromadzenie obraduje zgodnie z przyjętym 

porządkiem obrad. 

 

Uchwała nr 4 (pkt 8a porządku obrad) 

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 1) KSH przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

jest rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarządu z działalności spółki. Mając na 

uwadze, że Spółka sporządza także skonsolidowane sprawozdanie finansowe, 

sprawozdanie Zarządu z działalności obejmuje także Grupę Kapitałową Spółki i stosownie 

do § 73 ust. 6 rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 6 czerwca 2025 r. w sprawie 

informacji bieżących i okresowych przekazywanych przez emitentów papierów 

wartościowych oraz warunków uznawania za równoważne informacji wymaganych 

przepisami prawa państwa niebędącego państwem członkowskim zostało sporządzone w 

formie jednego dokumentu. 

 

Uchwała nr 5 (pkt 8b porządku obrad) 

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 1 KSH przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

jest rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubiegły rok obrotowy.  
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Uchwała nr 6 (pkt 8c porządku obrad) 

Zgodnie art. 395 § 5 KSH przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia może być 

również rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego grupy kapitałowej. Mając 

na uwadze, że Spółka sporządza także skonsolidowane sprawozdanie finansowe, niezbędne 

jest podjęcie uchwały również w sprawie tego sprawozdania. 

 

Uchwała nr 7 (pkt 8d porządku obrad) 

Zgodnie z art. 382 § 3 KSH do szczególnych obowiązków Rady Nadzorczej należą ocena 

sprawozdań, o których mowa w art. 395 § 2 pkt 1, w zakresie ich zgodności z księgami, 

dokumentami i ze stanem faktycznym, ocena wniosków zarządu dotyczących podziału 

zysku albo pokrycia straty,  sporządzanie oraz składanie walnemu zgromadzeniu 

corocznego pisemnego sprawozdania za ubiegły rok obrotowy (sprawozdanie Rady 

Nadzorczej). Z kolei zgodnie z Zasadami Dobrych Praktyk Spółek Notowanych na GPW 

2021 Rada Nadzorcza sporządza i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu 

sprawozdanie z działalności Rady Nadzorczej do zatwierdzenia. 

 

Uchwała nr 8 (pkt 8e porządku obrad) 

Stosownie do art. 395 § 2 pkt 2 KSH Zwyczajne Walne Zgromadzenie podejmuje uchwałę 

o podziale zysku lub pokryciu straty. Zarząd postanowił skierować do Walnego 

Zgromadzenia wniosek o pokrycie straty netto za rok zakończony 31 grudnia 2025 roku w 

całości z zysków z lat przyszłych, a wniosek ten został pozytywnie zaopiniowany przez Radę 

Nadzorczą. 

 

Uchwały nr 9-12 (pkt 8f porządku obrad) 

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 2 KSH przedmiotem obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia 

powinno być udzielenie członkom organów spółki absolutorium z wykonania przez nich 

obowiązków. Rada Nadzorcza wnioskowała o udzielenie absolutorium każdemu z członków 

Zarządu Spółki 

 

Uchwały nr 13-18 (pkt 8g porządku obrad) 

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 2 KSH przedmiotem obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia 

powinno być udzielenie członkom organów spółki absolutorium z wykonania przez nich 

obowiązków. Rada Nadzorcza wnioskowała o udzielenie absolutorium każdemu z członków 

Rady Nadzorczej 

 

Uchwała nr 19 (pkt 8h porządku obrad) 

Uchwała wprowadzona na żądanie akcjonariusza Spółki, który zgłosił kandydaturę 

Dagmary Cieśli na niezależnego członka Rady Nadzorczej Spółki.  

 

Uchwała nr 20 (pkt 8i porządku obrad) 

Uchwała wprowadzona na żądanie akcjonariusza Spółki, który przedstawił następujące 

uzasadnienie: „Zgodnie z Dobrymi Praktykami Spółek Notowanych na GPW 2021 poziom 
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wynagrodzenia członków rady nadzorczej powinien być wystarczający dla pozyskania, 

utrzymania i motywacji osób o kompetencjach niezbędnych dla właściwego sprawowania 

nadzoru nad spółką. Wysokość wynagrodzenia powinna być adekwatna do zadań i 

obowiązków wykonywanych przez poszczególne osoby i związanej z tym 

odpowiedzialności. Rada nadzorcza realizuje swoje zadania w sposób ciągły, dlatego 

wynagrodzenie członków rady nie może być uzależnione od liczby odbytych posiedzeń. 

Wynagrodzenie członków komitetów, w szczególności komitetu audytu, powinno 

uwzględniać dodatkowe nakłady pracy związane z pracą w tych komitetach. Poziom i 

zasady wynagradzania członków rady nadzorczej powinien również w naszej ocenie 

uwzględniać sytuację i etap rozwoju spółki.” 

 

Uchwała nr 21 (pkt 8j porządku obrad) 

W związku z zakończeniem realizacji w Spółce dotychczasowego programu 

motywacyjnego, Zarząd Spółki przedstawił Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu projekt 

uchwały w sprawie wprowadzenia nowego programu motywacyjnego, na kolejny trzyletni 

okres. 

W czasie realizacji dotychczasowego programu motywacyjnego, tj. w latach 2023-2026 

Spółka w znaczący sposób rozwinęła swoją działalność, istotnie zwiększając poziom 

sprzedaży produktów i usług, a także wartość rynkową Spółki dla jej akcjonariuszy. 

Realizacja programu motywacyjnego pozwoliła na powiązanie interesów członków 

kluczowego personelu Spółki z interesami jej akcjonariuszy, wpływając pozytywnie na 

długoterminowe zaangażowanie w działalność Spółki, a także na stabilizację zatrudnienia 

kluczowych członków zespołu i możliwość pozyskania nowych pracowników i 

współpracowników. 

W ocenie Zarządu wprowadzenie programu motywacyjnego realizowanego w perspektywie 

kolejnych trzech lat ponownie przełoży się pozytywnie na funkcjonowanie zespołu Spółki i 

pozwoli na gratyfikację jego członków w sposób adekwatny do realizacji zakładanych celów 

finansowych, technologicznych i operacyjnych. 

 

Uchwała nr 22 (pkt 8k porządku obrad) 

Celem udzielenia Zarządowi upoważnienia do podwyższenia kapitału zakładowego Spółki 

w granicach kapitału docelowego jest umożliwienie realizacji programu motywacyjnego 

ustanowionego w Spółce mocą uchwały Walnego Zgromadzenia. Samo upoważnienie 

Zarządu jest niezbędne dla efektywnego przeprowadzenia emisji akcji w celu realizacji 

zobowiązań Spółki wobec uczestników programu motywacyjnego, jakie zostaną przez 

Spółkę zaciągnięte w jego wykonaniu. 


	1) ustalenia treści i przyjęcia Regulaminu, z zastrzeżeniem jego zatwierdzenia przez Radę Nadzorczą Spółki;
	2) wskazania Uczestników innych niż członkowie Zarządu Spółki;
	3) podjęcia decyzji o zawarciu Umowy o Uczestnictwo i przyznaniu prawa do objęcia akcji Spółki przez danego Uczestnika innego niż członkowie Zarządu;
	4) ustalania liczby akcji Spółki przeznaczonych do objęcia przez danego Uczestnika innego niż członek Zarządu oraz określania Warunków;
	5) ustalenia treści i dokonywania zmian wzorów Umów o Uczestnictwo, które nie pozostają w sprzeczności z Regulaminem i niniejszą uchwałą;
	6) dokonywania oceny spełnienia Warunków przez Uczestników innych niż członkowie Zarządu;
	7) wprowadzania zmian w Regulaminie w trybie przewidzianym dla jego przyjęcia, o ile nie pozostają one w sprzeczności z niniejszą uchwałą;
	8) podjęcia wszelkich innych czynności faktycznych i prawnych niezbędnych dla wprowadzenia i realizacji Programu.

