
Imię i nazwisko: Anders Stenhagen 
Stanowisko: Dyrektor ds. Pracowniczych Aluminium Metal 
  
Anders Stenhagen jest Dyrektorem ds. Pracowniczych Aluminium Metal, odpowiedzialnym za funkcję 
HR, CSR (Społeczna odpowiedzialność biznesu), Sustainability (Zrównoważony rozwój), 
Bezpieczeństwa, Systemów Biznesowych i Zgodności z Przepisami w Obszarze Biznesowym Aluminium 
Metal (Metale Aluminiowe) w Hydro.  
  
Stenhagen jest doświadczonym managerem z prawie 20-letnim stażem w Hydro, pracując wcześniej  
w konsultingu. Na początku kariery w Hydro był Dyrektorem ds. HR w spółce Qatalum JV, zanim objął 
stanowisko Dyrektora Działu ds. Wynagrodzeń i Świadczeń w spółce. Od 2012 r. kieruje sprawami 
pracowniczymi w Obszarze Biznesowym Metale w Hydro.  
  
Stenhagen jest obywatelem norweskim i posiada dwa tytuły magistra w dziedzinie psychologii 
organizacyjnej i klinicznej uzyskane na Uniwersytecie Londyńskim oraz Uniwersytecie Aarhus w Danii. 
 


