STATUT SPOLKI

INDEX COPERNICUS INTERNATIONAL
SPOLKA AKCYJNA

tekst jednolity
z dnia 1 grudnia 2009 roku

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Stawajacy oswiadczajg, ze jako dotychczasowi Wspdlnicy Spdtki pod firma;
LMEDICAL SCIENCE INTERNATIONAL” spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
z siedzibg w Warszawie przeksztatconej w spdtke akcyjng pod firmg Index
Copernicus International Spotka Akcyjna podpisujg niniejszy Statutu Spoétki Akcyjnej,
zwanej dalej Spoétka, tak wiec zatozycielami Spoiki sa:
— GSW Science Tomasz Wtaszczuk spotka jawna,
— Marek Graczynski,
— Tomasz Wtaszczuk,
— George Stefano.
2. Firma Spotki brzmi: Index Copernicus International Spétka Akcyjna. Spotka moze
uzywac w obrocie skrétu: Index Copernicus International S.A.
3. W obrocie zagranicznym Spoétka moze postugiwaé sie odpowiednimi w danym
jezyku petnymi lub skréconymi okresleniami spotki akcyjnej, zgodnie z wymaganiami
przepisow prawa krajowego, na obszarze ktérego bedzie prowadzona dziatalnos¢.

4. Spoétka moze uzywac wyrdzniajacego jg znaku graficznego.

§ 2

Siedzibg Spdtki jest miasto Warszawa.

§3

1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.



2. Spotka moze nabywaé i zbywac udziaty i akcje w innych spotkach, nabywac,
zbywaé, dzierzawi¢ i wynajmowacC przedsiebiorstwa, zaktady, nieruchomos$ci,
ruchomosci i prawa majatkowe, nabywac i zbywac tytuty uczestnictwa w dochodach
lub majatku innych podmiotéw, tworzy¢ spodtki prawa handlowego i cywilne,
przystepowa¢ do wspdlnych przedsiewzie¢, powotywaé oddziaty, zaktady,
przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne, a takze dokonywa¢ wszelkich
czynnosci prawnych i faktycznych w zakresie przedmiotu swego przedsiebiorstwa,
dozwolonych przez prawo.

§4
Spotka dziata w szczegodlnosci na podstawie kodeksu spétek handlowych, ustawy o
obrocie instrumentami finansowymi oraz przepisow wykonawczych do tych ustaw, a

takze na podstawie niniejszego Statutu.

§5

Czas trwania Spofki jest nieoznaczony.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6
1. Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest:
1) Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
(74.14.A),
2) Dziatalno$¢ holdingdéw (74.15.2),
3) Wydawanie ksigzek (22.11.2),
4) Wydawanie Gazet (22.12.7),
5) Wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych (22.13.2),
6) Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (22.15.2),
7) Drukowanie gazet (22.21.2),
8) Dziatalnosc¢ poligraficzna pozostata, gdzie indziej nie sklasyfikowana (22.22.2),
9) Introligatorstwo (22.23.2),

10) Dziatalnos¢ graficzna pomocnicza (22.25.2),



11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)

21)
22)

23)

24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)

34)
35)
36)

Transmisja danych (64.20.C),

Dziatalnos¢ telekomunikacyjna pozostata (64.20.G),

Dziatalnos¢ zwigzana z bazami danych (72.40.2),

Przetwarzanie danych (72.30.2),

Reklama (74.40.2),

Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targow i wystaw (74.87.A),

Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem druku (PKD 22.24.7),
Reprodukcja komputerowych nosnikéw informacji (PKD 22.33.2),

Dziatalnos¢ agentow specjalizujgcych sie w sprzedazy okreslonego towaru lub
okreslonej grupy towarow, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 51.18.2),
Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutow uzytku domowego i osobistego (PKD
51.47.2),

Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie (PKD 51.1),

Sprzedaz hurtowa komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania
(PKD 51.84.7),

Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych oraz mebli
biurowych (PKD 51.85.2),

Dziatalnos¢ centrow telefonicznych (call center) (PKD 74.86.2),

Dziatalnos¢ zwigzana z ttumaczeniami i ustugami sekretarskimi (PKD 74.85.2),
Dziatalnos¢ edycyjna w zakresie oprogramowania (PKD 72.21.2),

Dziatalnos¢ w zakresie oprogramowania, pozostata (PKD 72.22.72),

Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 74.13.2),

Dziatalnos¢ bibliotek innych niz publiczne (PKD 92.51.B),

Rozpowszechnianie filmoéw i nagran wideo (PKD 92.12.2),

Dziatalnos¢ radiowa i telewizyjna (PKD 92.20.2),

Dziatalnos¢ badawczo — rozwojowa (PKD 73),

Ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 80.42.B),

Wydawanie nagran dzwiekowych (PKD 24.14.2),

Dziatalnos¢ komercyjna gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 74.8),

Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 70.12.2),



37) Wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 70.20.2),

38) Prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk medycznych i farmacji (PKD
73.10.F);

39) Dziatalnos¢ archiwow (PKD 92.51.C);

. Podjecie dziatalnosci gospodarczej, na prowadzenie ktérej przepisy powszechnie

obowigzujgcego prawa wymagajg koncesji, zezwolenia lub zgody witasciwych

organow panstwowych, mozliwe jest po uzyskaniu takiej koncesiji, zezwolenia lub

zgody.

lll. KAPITAL ZAKLADOWY

§7
. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 7.775.838,00 zt (stownie: siedem milionéw
siedemset siedemdziesigt piec tysiecy osiemset trzydziesci osiem ztotych) i dzieli sie
na 7.775.838 (stownie: siedem milionéw siedemset siedemdziesigt pie¢ tysiecy
osiemset trzydziesci osiem) akcji o wartosci nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda, w tym:
a) 1.050.000 (stownie: jeden milion piecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na
okaziciela serii A, oznaczonych numerem od 0.000.001 do 1.050.000.
b) 1.100.000 (stownie: jeden milion sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela
serii B, oznaczonych numerem od 1.050.001 do 2.150.000.
c) 1.000.000 (stownie: jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii C,
oznaczonych numerem od 2.150.001 do 3.150.000.
d) 2.900.000 (stownie: dwa miliony dziewieéset tysiecy) akcji zwyktych serii D,
oznaczonych numerem od 3.150.001 do 6.050.000.
e) 361.420 (stownie: trzysta szescdziesigt jeden tysiecy czterysta
dwadziescia) akcji zwyktych na okaziciela serii E oznaczonych numerem od
6.050.001 do 6.411.420.
f) 400.000 (stownie: czterysta tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F,
oznaczonych numerem od 6.411.421 do 6.811.420,



g) 964.418 (stownie: dziewiecCset szes$édziesigt cztery tysigce czterysta
osiemnascie) akcji zwyktych na okaziciela serii G, oznaczonych numerem od
6.811.421 do 7.775.838.

. Akcje moga by¢ pokrywane wkiadem pienieznym, jak rowniez wktadem

niepienieznym.

3. Akcje na okaziciela mogg by¢ zamienione na akcje imienne albo odwrotnie.

4. Nowo emitowane akcje mogg by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela.”

5. Okresla sie wartos¢ nominalng warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego

spotki na kwote nie wyzszg niz 500.000 (stownie: piecset tysiecy) ztotych poprzez
emisje nie wiecej niz 500.000 (stownie: piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela
o wartosci nominalnej 1 (jeden) ztoty oznaczonych jako seria H.

. Akcje serii H obejmowane bedg przez uprawnionych z warrantéw subskrypcyjnych
serii Ai B. Tryb i termin objecia akcji w wykonaniu praw przystugujacych z warrantéw
subskrypcyjnych okresli uchwata Walnego Zgromadzenia.

. Zarzad upowazniony jest do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitatu
zaktadowego Spotki o kwote nie wyzszg niz 1.300.000 (stownie: milion trzysta
tysiecy) ztotych poprzez emisje nie wiecej niz 1.300.000 akcji zwyktych na okaziciela
o wartosci nominalnej 1 ztoty (,Kapitat Docelowy”). Podwyzszenie w ramach Kapitatu
Docelowego dokonane zostanie na zasadach:

a) Upowaznienie okreslone w niniejszym ustepie zostato udzielone na
okres 1 roku od dnia wpisu zmiany Statutu do rejestru
przedsiebiorcow.

b) Akcje w ramach Kapitalu Docelowego mogg by¢ obejmowane w
zamian za wktady pieniezne albo niepieniezne.

c) Cena emisyjna akcji wydawanych w ramach Kapitatu Docelowego
zostanie okreslona kazdorazowo przez Zarzad w drodze uchwaty.
Uchwata w przedmiocie ustalenia ceny emisyjnej wymaga uprzedniej
zgody Rady Nadzorczej.

d) Zarzad uprawniony kazdorazowo do wytgczenia prawa poboru dla
dotychczasowych akcjonariuszy Spotki za uprzednia zgodg Rady

Nadzorczej.



e) Uchwata Zarzadu o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w ramach
Kapitatu Docelowego zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia w

sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spédtki.

§8

W kapitale zaktadowym:

1.

Akcje serii A w ilosci 1.050.000 (stownie: jeden milion piecdziesiat tysiecy) sa
akcjami zwyktymi na okaziciela.

Akcje serii B w ilosci 1.100.000 (stownie: jeden milion sto tysiecy) sg akcjami
zwyktymi na okaziciela.

Akcje serii C w ilosci 1.000.000 (stownie: jeden milion) sg akcjami zwykiymi na
okaziciela.

Akcje serii D w ilosci 2.900.000 (stownie: dwa miliony dziewiecset tysiecy) sg akcjami
zwyktymi na okaziciela.

Akcje serii E w ilosci 361.420 (stownie: trzysta sze$édziesigt jeden tysiecy czterysta
dwadziescia) sg akcjami zwyktymi na okaziciela.

Akcje serii F w ilosci 400.000 (stownie: czterysta tysiecy) sg akcjami zwyktymi na
okaziciela. Akcje serii F oznaczone sg numerami od 6.411.421 do 6.811.420.

Akcje serii G w ilosci 964.418 (stownie: dziewielset szesédziesigt cztery tysigce
czterysta osiemnascie) sg akcjami zwyktymi na okaziciela. Akcje serii G oznaczone
sg numerami od 6.811.421 do 7.775.838.

Akcje serii H w ilosci nie wiecej niz 500.000 (stownie: pieéset tysiecy) sg akcjami
zwyktymi na okaziciela. Akcje serii H oznaczone sg numerami od 10.017.131 do
10.517.130.

§9

Spoétka moze emitowac papiery dtuzne, w tym obligacje zamienne na akcje, a takze

obligacje z prawem pierwszenstwa do objecia akcji Spotki.



1.

4.

§10
Akcje mogg by¢ umarzane z zachowaniem przepiséw kodeksu spétek handlowych o

obnizeniu kapitatu zaktadowego.

. Umorzenie akcji moze nastgpi¢ za zgodg akcjonariusza, ktérego akcje majg zostac

umorzone. Warunki i sposdb umorzenia okresli kazdorazowo Walne Zgromadzenie.
Akcjonariusz, ktérego akcje zostaty umorzone, otrzymuje wynagrodzenie w kwocie
odpowiadajgcej wartosci ksiegowej umorzonych akcji, ustalonej na podstawie
ostatniego zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie bilansu rocznego Spoétki.
Jezeli akcjonariusz, ktorego udziatu zostaty umorzone, nie zgadza sie z wyliczona
kwotg wynagrodzenia za umorzone udziaty, Spotka zleci sporzadzenie opinii
rzeczoznawcy wpisanego na liste biegtych rewidentéw, celem ustalenia wartosci
umorzonych akcji na dzieh podjecia uchwaty o umorzeniu akcji. Koszty sporzadzenia
opinii ponosi Spoétka.

Z zastrzezeniem wyjatkdéw przewidzianych w kodeksie spdtek handlowych, Spétka

nie moze na swoj rachunek nabywac ani przyjmowac¢ w zastaw wtasnych akcji.

IV. ORGANY SPOLKI

§ 11

Organami Spotki sa:

1) Walne Zgromadzenie,

2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.

Walne Zgromadzenie

§ 12

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

2. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w przypadkach przewidzianych w niniejszym

Statucie lub przepisach kodeksu spdtek handlowych.



3. Rada Nadzorcza moze zwota¢ zwyczajne walne zgromadzenie, jezeli zarzad nie
zwota go w terminie okreslonym w niniejszym Statucie.

4. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie
internetowej Spdtki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informaciji biezgcych
na co najmniej dwadzie$cia sze$¢ dni przed terminem walnego zgromadzenia.

5. Uchwata moze by¢ powzieta mimo braku formalnego zwotania Walnego
Zgromadzenia, jezeli caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych
nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia

poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

§13
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ nie pdzniej niz w ciggu szesciu

miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego.

§14

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad z witasnej
inicjatywy albo na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych nie
mniej niz 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu zaktadowego Spétki, w terminie 14
(czternastu) dni od zgtoszenia takiego wniosku. Wniosek o zwotanie
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia powinien by¢ ztozony zarzadowi na piSmie
lub w postaci elektronicznej.

2. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku jego obrad, zgtaszane przez uprawnione podmioty, powinny by¢

uzasadnione.

§15
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ takze zwotane przez Rade Nadzorcza,
jezeli zwotanie go uzna za wskazane, akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Ilub co najmniej potowe ogdtu gtosow w

Spotce.



§ 16
Walne Zgromadzenie odbywa sie w Warszawie albo w innym miejscu wskazanym w

ogtoszeniu 0 zwotaniu lub w pisemnym zawiadomieniu.

§ 17
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, z zastrzezeniem przepisu z art. 404 kodeksu spétek handlowych.
2. Akcjonariusze majg prawo uczestniczyC¢ i wykonywac¢ na Walnym Zgromadzeniu

prawo gtosu osobiscie lub przez swych petnomocnikow.

§18
Z zastrzezeniem odmiennych postanowien kodeksu spoétek handlowych oraz Statutu,
uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig glosow oddanych,

przy czym za oddane uwaza sie gtosy "za",

przeciw" i "wstrzymujace sie”.
§19

1. Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez
niego wskazana, po czym sposrdéd osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu wybiera sie przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia sprawny przebieg obrad i
poszanowanie praw i interesow wszystkich akcjonariuszy.

3. W razie niemoznosci otwarcia Walnego Zgromadzenia w sposéb okreslony w ust. 1,

otwiera je jeden z cztonkow Rady Nadzorczej.

§ 20
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu zobowigzani sg do obecnosci na W alnym
Zgromadzenia Spétki oraz na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spoétki.
2. Biegty rewident powinien by¢ obecny na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz na
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, jezeli przedmiotem obrad majg by¢ sprawy
finansowe Spoiki.

3. Wyjasnienie nieobecnosci Cztonka Zarzadu lub Cztonka Rady Nadzorczej na



Walnym Zgromadzeniu wymaga przedstawienia na Walnym Zgromadzeniu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegty rewident spétki powinni, w

granicach swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw

omawianych przez zgromadzenie, udziela¢ uczestnikom zgromadzenia wyjasnien i

informacji dotyczacych spofki.

§21

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg nastepujace sprawy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)
9)

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki za ubiegty rok
obrotowy, a takze sprawozdania z dziatalnosci Spofki;

udzielanie absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej i cztonkom Zarzadu Spotki z
wykonania przez nich obowigzkow;

decydowanie o podziale zysku oraz o pokrywaniu strat, a takze sposobie
wykorzystania funduszy utworzonych z zysku, z zastrzezeniem przepiséw
szczegolnych regulujgcych w sposéb odmienny tryb wykorzystania takich
funduszy;

powotywanie i odwotywanie cztonkow Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad
wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej;

podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego, jezeli przepisy kodeksu spotek
handlowych oraz Statutu nie stanowig inaczej;

wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej
przy zawigzaniu Spofki oraz sprawowaniu nadzoru lub zarzadu;

wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Ilub jego
zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rzeczowego;

zmiana Statutu;

tworzenie i likwidowanie kapitatow rezerwowych i innych kapitatdbw oraz funduszy
Spotki;

10)decydowanie o umorzeniu akcji oraz nabywaniu akcji w celu ich umorzenia i

okreslenie warunkéw ich umorzenia;

11)emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,;

12)rozwigzanie, likwidacja i przeksztatcenie Spotki oraz jej potaczenie z inng spoétka;
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13)uchwalenie regulaminu Walnego Zgromadzenia;
14)inne sprawy, dla ktérych kodeks spoétek handlowych wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

§ 22
Z zachowaniem wtasciwych przepisow kodeksu spotek handlowych, zmiana przedmiotu

przedsiebiorstwa Spdétki moze nastgpi¢ bez wykupu akgji.

Rada Nadzorcza

§23
W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od pieciu do siedmiu czionkéw, w tym

Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz.

§24
1. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy
lata.
2. Poszczegolni cztonkowie Rady oraz cata Rada Nadzorcza mogq zosta¢ odwotani w

kazdym czasie przed uptywem kadengji.

§25
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz wybierani sg przez

Rade Nadzorczg z grona pozostatych cztonkow Rady, w gtosowaniu tajnym.

§ 26
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz
trzy razy w roku obrotowym. Ponadto posiedzenie Rady Nadzorczej powinno zostaé
zwotane na pisemny wniosek ztozony przez akcjonariusza lub akcjonariuszy
reprezentujgcych co najmniej jedng dziesiatg kapitatu zaktadowego, Zarzad Spdétki lub

cztonka Rady Nadzorczej; posiedzenie powinno zosta¢ zwotane w terminie dwdch
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tygodni od dnia otrzymania wniosku, na dzien przypadajacy nie pdzniej niz przed

uptywem trzech tygodni od dnia otrzymania takiego wniosku.

§ 27

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego
nieobecnosci lub wynikajacej z innych przyczyn niemoznosci petnienia przez
Przewodniczacego jego funkcji — Wiceprzewodniczacy Rady, a nastepnie
odpowiednio Sekretarz Rady, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek uprawnionych.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy
Rady minionej kadencji, a w przypadku jego nieobecnosci lub wynikajacej z innych
przyczyn niemoznosci petnienia przez Przewodniczacego jego funkcji -
Wiceprzewodniczacy Rady minionej kadenciji.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg za pomocag pisemnych zaproszen,
ktére powinny by¢ wystane cztonkom Rady na co najmniej siedem dni przed datg
posiedzenia. W zaproszeniu podaje sie date, miejsce oraz proponowany porzadek
obrad posiedzenia.

4. Zaproszenie mozna przestac rébwniez za pomocg telefaksu, pocztg kurierskg albo w
inny sposob (o ile ta forma zostata wskazane przez cztonka Rady Nadzorczej), pod
warunkiem osobistego potwierdzenia odbioru i z zachowaniem siedmiodniowego
terminu, o ktérym mowa powyzej. Zaproszenia wysyta sie w formie i na adresy
uprzednio pisemnie wskazane przez cztonkdédw Rady Nadzorczej. W przypadku
odbioru zaproszenia przez inng osobe niz cztonek Rady Nadzorczej, wymagane jest

pisemne potwierdzenie otrzymania zaproszenia przez cztonka Rady Nadzorczej.

§ 28
Posiedzenia Rady Nadzorczej mogq sie odbywaé, jezeli wszyscy czionkowie Rady
zostali prawidtowo zaproszeni. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogq sie odbywac takze
bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady sg obecni i wyrazajg zgode

na odbycie posiedzenia i umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad.

§ 29
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1.

—

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig oddanych gtoséw, w
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczgcego
lub Wiceprzewodniczgcego.

Z zastrzezeniem postanowieh kodeksu spdotek handlowych, uchwata Rady
Nadzorczej moze by¢ podjeta w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.

Rada Nadzorcza uchwala regulamin, okreslajgcy jej organizacje i sposob

wykonywania czynnosci.

§ 30
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki.
Rada Nadzorcza corocznie przedktada Walnemu Zgromadzeniu zwieztg ocene
sytuacji spotki. Ocena ta powinna by¢é udostepniona wszystkim akcjonariuszom w
takim terminie, aby mogli sie z nig zapozna¢ przed Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniem.

§ 31

. Do uprawnien Rady Nadzorczej nalezy ponadto:

1) powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu oraz ustalanie zasad
wynagradzania cztonkow Zarzadu;

2) reprezentowanie Spétki w umowach z cztonkami Zarzadu, w tym rowniez w
zakresie warunkow zatrudniania cztonkéw Zarzadu;

3) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnoSciach poszczegdinych Ilub
wszystkich cztonkow Zarzadu, a takze delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady
do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu nie mogacych
sprawowac swych czynnosci;

4) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;

5) wybdr biegtego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
Spotki;

6) ocena sprawozdania finansowego, zarébwno co do zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, ocena sprawozdania Zarzadu oraz

whnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku i pokrycia straty oraz sktadanie
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Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania pisemnego z wynikéw tej
oceny;

7) zatwierdzanie strategii rozwoju Spdtki, a takze rocznych i wieloletnich planéw
finansowych;

8) wyrazanie zgody na zawigzywanie przez Spoétke spodtek handlowych, jak rowniez
nabywanie i zbywanie akcji lub udziatéw w innych spotkach;

9) wyrazanie zgody na nabywanie i zbywanie S$rodkoéw trwatych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych o wartosci przekraczajgcej jednostkowo
rownowartos¢ w ztotych polskich 1.000.000,00 (milion) EURO;

10)wyrazanie zgody na zacigganie kredytow lub pozyczek, a takze na udzielanie
pozyczek oraz poreczen, o wartosci przekraczajacej jednostkowo rownowartosc
w ztotych polskich 1.000.000,00 (milion) EURO;

11)wyrazanie zgody na zbycie, wydzierzawienie lub obcigzenie praw na dobrach
niematerialnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem praw z rejestracji znakdéw
towarowych i rejestraciji;

12)opiniowanie wszelkich wnioskdw wnoszonych przez Zarzad pod obrady Walnego
Zgromadzenia.

2. Podmiot, ktory ma petni¢ funkcje biegtego rewidenta w Spotce wybierany bedzie w
taki sposéb, aby zapewniona byta niezaleznos¢ przy realizacji powierzonych mu
zadan. Zmiana biegtego rewidenta dokonywana bedzie co najmniej raz na piec lat.

3. Wynagrodzenia cztonkow Zarzadu ustala sie na podstawie zasad wskazanych w
Regulaminie Rady Nadzorczej, uwzgledniajac jego motywacyjny charakter oraz
majgc na uwadze koniecznos¢ zapewnienia efektywnego i ptynnego zarzadzania
spotkg. Wynagrodzenie powinno odpowiada¢ wielko$ci przedsiebiorstwa spoiki,
pozostawac w stosunku do wynikdw ekonomicznych, a takze wigzac sie z zakresem
odpowiedzialnosci wynikajagcej z petnionej funkcji, z uwzglednieniem poziomu

wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu w podobnych spdtkach na porownywalnym rynku.
§ 32

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

2. Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.
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. Wynagrodzenie cztonkéw rady nadzorczej powinno by¢ ustalane na podstawie
przejrzystych procedur i zasad. Wynagrodzenia to powinno by godziwe, lecz nie
powinno stanowi¢ istotnej pozycji kosztéw dziatalnosci spétki ani wptywaé w
powazny sposob na jej wynik finansowy. Powinno tez pozostawaé w rozsadnej relacji
do wynagrodzenia cztonkow zarzgdu. taczna wysokos¢ wynagrodzen wszystkich, a
takze indywidualna kazdego z cztonkéw rady nadzorczej w rozbiciu dodatkowo na
poszczegolne jego sktadniki powinna by¢ ujawniana w raporcie rocznym wraz z

informacjg o procedurach i zasadach jego ustalania.

Zarzad

§33

. Zarzad prowadzi sprawy Spofki i reprezentuje Spotke.

. Zarzad kierujgc sie interesem spodtki, okresla strategie oraz gtowne cele dziatania
spotki i przedktada je radzie nadzorczej, po czym jest odpowiedzialny za ich
wdrozenie i realizacje. Zarzad dba o przejrzystos¢ i efektywnos¢ systemu
zarzgdzania spotkg oraz prowadzenie jej spraw zgodne z przepisami prawa i dobrg
praktyka.

§ 34
. Zarzad sktada sie z jednego do czterech cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu oraz nie

wiecej, niz dwoch Wiceprezesow.

2. Zarzad powotywany jest przez Rade Nadzorcza.

. Kadencja cztonkoéw Zarzadu jest kadencjg wspadlng i trwa pieé lat. Mandaty cztonkow
Zarzadu wygasajg najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy petnienia
funkcji.

. Mandat czlonka powotanego do Zarzadu przed uptywem danej kadencji wygasa
rownoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkéw Zarzadu.

. Cztlonkowie Zarzadu mogg by¢ powotywani spoza grona akcjonariuszy.
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6. Prezes i pozostali cztonkowie Zarzadu oraz caty Zarzad moga by¢ odwotani lub z
waznych powoddw zawieszeni przez Rade Nadzorcza w kazdym czasie przed
uptywem kadencji, uchwatg powzietg wiekszoscig 2/3 (dwdch trzecich) gtosow

obecnych na posiedzeniu.

§ 35

Oswiadczenia woli w imieniu Spoétki sktada kazdy cztonek zarzgdu samodzielnie.

§ 36

1. Zarzad uchwala Regulamin Zarzadu okreslajacy szczegotowo organizacje Zarzadu i
sposob prowadzenia przezen spraw Spotki. Regulamin, a takze kazda jego zmiana,
nabiera mocy obowigzujacej z chwilg zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg. Do
czasu uchwalenia Regulaminu Zarzadu, Zarzad dziata w oparciu o przepisy kodeksu
spotek handlowych i niniejszego Statutu.

2. Zarzad dziata kolegialnie. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig
gtoséw. Uchwaty Zarzgdu moga byC powziete, jezeli wszyscy cztonkowie zostali
prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywajq sie co najmniej raz na kwartat.

4. Czlonek Zarzgdu nie moze zajmowacC sie interesami konkurencyjnymi lub tez

uczestniczy¢ w spoétce konkurencyjnej jako wspdlnik lub cztonek wtadz.

§ 37

1. Przy podejmowaniu decyzji w sprawach spotki cztonkowie Zarzadu powinni dziata¢ w
granicach uzasadnionego ryzyka gospodarczego, po rozpatrzeniu wszystkich
informacji, analiz i opinii, ktére w rozsadnej ocenie Zarzgdu powinni by¢ w danym
przypadku wziete pod uwage ze wzgledu na interes Spétki. Przy ustaleniu interesu
spotki brane sg pod uwage uzasadnione w dtugookresowej perspektywie interesy
akcjonariuszy, wierzycieli, pracownikdw spotki oraz innych podmiotéw i osob
wspotpracujacych ze spotkg w zakresie jej dziatalnosci gospodarczej, a takze
interesy spotecznosci lokalnych.

2. Czlonek Zarzadu powinien zachowywac petng lojalnos¢ wobec Spoiki i uchyla¢ sie
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od dziatan, ktére mogtyby prowadzi¢ wytgcznie do realizacji wtasnych korzySci
materialnych. W przypadku uzyskania informacji o mozliwosci dokonania inwestyciji
lub innej korzystnej transakcji dotyczacej przedmiotu dziatalnosci spoftki, cztonek
Zarzadu powinien przedstawi¢ zarzadowi bezzwiocznie takg informacje w celu
rozwazenia mozliwosci jej wykorzystania przez spétke. Wykorzystanie takiej
informacji przez cztonka Zarzadu lub przekazanie jej osobie trzeciej moze nastgpic

tylko za zgodag Zarzadu i jednie woéwczas, gdy nie narusza to interesu spotki.

V. GOSPODARKA SPOLKI

§ 38

1. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.

. W ciggu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego Zarzad sporzadzi i przedstawi
do badania wyznaczonemu biegtemu rewidentowi roczne sprawozdanie finansowe i
sprawozdanie z dziatalnosci Spoftki, a nastepnie wraz z opinig i raportem biegtego
rewidenta z przeprowadzonego badania oraz wraz z wnioskami w sprawie podziatu
zysku badz pokrycia straty — Radzie Nadzorczej, celem wyrazenia przez nig oceny, o
ktérej mowa w art. 382 § 3 kodeksu spotek handlowych. Odpisy sprawozdania
finansowego, sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki, wraz z odpisem
sprawozdania Rady Nadzorczej oraz odpisem opinii biegtego rewidenta, sa
wydawane akcjonariuszom na ich zadanie, nie pozniej niz na 15 (pietnascie) dni

przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§ 39

. Spotka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat, jakie moga powstaé w zwigzku z
dziatalnoscig Spétki. Coroczne odpisy na kapitat zapasowy powinny wynosi¢ co
najmniej 8 % zysku za kazdy rok obrotowy i powinny by¢ dokonywane dopoki kapitat
ten nie osiggnie co najmniej jednej trzeciej kapitatu zaktadowego. Wysokos$¢ odpisow
na kapitat zapasowy ustala Walne Zgromadzenie. Do kapitatu zapasowego przelewa
sie nadwyzki osiggniete przy emisji akcji powyzej ich wartosci nominalnej, a

pozostate po pokryciu kosztow emisji, a takze doptaty dokonywane przez

17



akcjonariuszy. O uzyciu kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie,
jednakze czesci kapitalu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej kapitatu
zaktadowego mozna uzyC jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu
finansowym.

2. Ponadto Spdtka moze tworzy¢é uchwatg Walnego Zgromadzenia inne fundusze

przewidziane w przepisach prawa, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§ 40
Czysty zysk Spétki przeznacza sie na wyptate dywidendy, kapitaty i fundusze Spoétki

oraz inne cele, na zasadach okreslanych przez Walne Zgromadzenie.

§ 41

1. Zarzad Spotki uprawniony jest do podjecia uchwaty w sprawie wyptaty
akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego, jezeli Spétka posiada srodki wystarczajace na wyptate. Wyptata zaliczki
wymaga zgody Rady Nadzorczej.

2. Spotka moze wyptacic zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli
zatwierdzone sprawozdanie finansowe Spdtki za poprzedni rok obrotowy wykazuje
zysk. Zaliczka stanowi¢ moze najwyzej potowe zysku osiggnietego od konca
poprzedniego roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez biegtego rewidenta, powiekszonego o kapitaty rezerwowe
utworzone z zysku, ktorymi w celu wyptaty zaliczek moze dysponowac Zarzad, oraz

pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wtasne.

§42
1. Rozwigzanie Spétki w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia lub w inny sposéb
prawem przewidziany nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji Spotki.
2. Likwidacje prowadzi sie pod firmg spotki z dodatkiem ,w likwidaciji”.
3. Likwidacje przeprowadzajg cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie

powota innych likwidatorow.
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§43
W sprawach nie unormowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy kodeksu spotek handlowych innych bezwzglednie obowigzujacych przepiséw
prawa.

Andrzej Cudny — Prezes Zarzadu
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