Zatacznik do Uchwaty Rady Nadzorczej nr 14/2021

SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ M.W. TRADE S.A. WE WROCLAWIU
Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ W ROKU OBROTOWYM 2020

WSTEP

Rada Nadzorcza M.W. Trade S.A. z siedziba we Wroctawiu (,,Spotka”) dziata na podstawie obowigzujacych
przepisow prawa, Statutu oraz Regulaminu Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza sklada si¢ z od pigciu do siedmiu osdb, powotywanych na okres wspolnej kadencji, ktora trwa
dwa lata.

SKEAD RADY NADZORCZEJ I JEJ KOMITETOW
W sktad Rady Nadzorczej wchodza:

Krzysztof Jarostaw Bielecki - Przewodniczacy Rady Nadzorcze;j,
Krzysztof Florczak - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
Jakub Malski - Cztonek Rady Nadzorczej,

Bogdan Frackiewicz — Cztonek Rady Nadzorczej,

Andrzej Jasieniecki - Cztonek Rady Nadzorczej,

Rafat Wasilewski — Cztonek Rady Nadzorcze;j.

W 2020 roku nie bytlo zmian w skladzie Rady Nadzorczej Spotki. Kadencja Cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 2
lata, rozpoczeta sig 20 czerwca 2019 roku i konczy sie 20 czerwca 2021 roku.

Pan Bogdan Frackiewicz oraz Pan Andrzej Jasieniecki speiniaja kryteria niezaleznosci, o ktorych mowa
w zasadzie 11.Z.4 ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”.

W ocenie Rady Nadzorczej nie istniejg zwiazki lub okolicznosci, ktore moga wptywac na spelnienie przez ww.
Cztonkoéw Rady Nadzorczej kryteriow niezaleznosci.

W ramach struktury Rady Nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu. Komitet Audytu jest kolegialnym ciatem
doradczym i opiniodawczym, dzialajagcym na podstawie art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 11 maja 2017 r.
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Celem funkcjonowania Komitetu Audytu jest w szczegélno$ci wspomaganie Rady Nadzorczej
w wykonywaniu przez Rad¢ Nadzorcza obowigzkéow kontrolnych i nadzorczych w obszarze sprawozdawczo$ci
finansowej, zarzadzania ryzykiem, rewizji finansowej oraz systemu kontroli wewnetrznej i audytu.

W sktad Komitetu Audytu wchodza nastgpujacy Czlonkowie Rady Nadzorczej:

Bogdan Frackiewicz - Przewodniczacy Komitetu Audytu,
Jakub Malski — Cztonek Komitetu Audytu,
Andrzej Jasieniecki — Cztonek Komitetu Audytu.

W 2020 roku nie byto zmian w sktadzie Komitetu Audytu.

Pan Bogdan Frackiewicz i Pan Andrzej Jasieniecki speniaja kryteria niezaleznosci, o ktorych mowa w art. 129
ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.
Pan Bogdan Frackiewicz i Pan Jakub Malski posiadaja wiedz¢ i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata
Spoltka, o ktorych mowa w art. 129 ust. 5 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Pan Andrzej Jasieniecki posiada wiedzg i umiej¢tnosci w zakresie rachunkowosci, o ktorych mowa w art. 129 ust.
1 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.



W ocenie Rady Nadzorczej nie istnieja zwiazki lub okolicznosci, ktore moga wplywac na niespetnienie przez ww.
Cztonkéw Komitetu Audytu kryteriow niezaleznosci.

W roku 2020 Komitet Audytu podjat 15 uchwat.

W roku 2020 Komitet Audytu odbyt 12 posiedzen. Czlonkowie Komitetu Audytu spotkali si¢ w dniach: 28
stycznia 2020 roku, 17 i 27 lutego 2020 roku, 3 marca 2020 roku, 9 kwietnia 2020 roku, 8 maja 2020 roku, 29
czerwca 2020 roku, 29 lipca 2020 roku, 11 sierpnia 2020 roku, 29 wrzes$nia 2020 roku, 3 listopada 2020 roku oraz
21 grudnia 2020 roku.

W roku 2020 Komitet Audytu miedzy innymi:

Dokonat monitoringu i weryfikacji procesu sprawozdawczosci finansowej Spdtki oraz monitoringu
wykonywania czynnosci rewizji finansowe;j.

Po zapoznaniu si¢ z projektem sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2019 oraz sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2019 i dokonaniu analizy wynikow finansowych Spotki za
rok 2019 oraz gtéwnych czynnikow i zdarzen, ktore wptynety na te wyniki - wydat rekomendacje¢ dotyczaca
sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoiki za 2019 rok.

Informowat Rade¢ Nadzorcza Spotki o wynikach badania oraz sktadal wyjasnienia, w jaki sposob badanie to
przyczynito si¢ do rzetelnosci sprawozdawczos$ci finansowej w Spotce oraz okreslal swojg role w procesie
badania.

Dokonat weryfikacji istnienia potencjalnych zmian w polityce rachunkowosci dla kolejnego okresu
sprawozdawczego.

Odbyt 4 spotkania (w dniach 27 luty 2020 roku, 3 marca 2020 roku, 11 sierpnia 2020 roku i 3 listopada 2020
roku) z przedstawicielami Audytora Zewnetrznego Spotki — UHY ECA Audyt sp. z 0.0. sp. K. z siedziba w
Warszawie, w tym w dniu 11 sierpnia 2020 roku takze bez udziatu Czlonkéw Zarzadu, podczas ktorych
omawiane byly zagadnienia zwigzane z badaniem sprawozdania finansowego za 2019 rok, przegladem
srodrocznego sprawozdania finansowego (za I potrocze 2020 roku) oraz proponowanym harmonogramem i
zakresem badania sprawozdania finansowego za 2021 rok ze wskazaniem kluczowych aspektéw dotyczacych
Spoiki.

Dokonat kontroli niezalezno$ci i obiektywnosci bieglego rewidenta, zespotu audytowego i firmy audytorskiej
— UHY ECA Audyt sp. z o0.0. sp. k. z siedzibg w Warszawie, poprzez przyjecie oswiadczenia firmy
audytorskiej w tym zakresie. Komitet Audytu nie zidentyfikowat zagrozen niezalezno$ci firmy UHY ECA
Audyt sp. z 0.0. sp. k. z siedzibg w Warszawie oraz osob realizujacych czynnos$ci rewizji finansowej.

Firma audytorska UHY ECA Audyt sp. z 0.0. sp. k. z siedzibag w Warszawie, poza przeprowadzeniem badania
sprawozdania finansowego Spoéitki za 2019 rok, badania pakietu konsolidacyjnego za 2019 rok, przegladu
sprawozdania finansowego Spoétki za I potrocze 2020 roku oraz przegladu pakietu konsolidacyjnego za I
potrocze 2020 roku, nie $wiadczyta zadnych innych ustug.

Weryfikowat okresowo, na podstawie o§wiadczen Zarzadu, korzystanie przez Spotke z ustug doradczych
$wiadczonych przez firmy audytorskie.

Wyrazit zgode, po uprzednim zapoznaniu si¢ z oferta oraz dokonaniu oceny zagrozen i zabezpieczen
niezaleznosci, na §wiadczenie przez firme¢ audytorskg UHY ECA Audyt sp. z o0.0. sp. k. ushugi atestacyjne;j
przeprowadzenia oceny sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za lata
2019-2020 i w zwiazku z tym na zawarcie aneksu do Umowy o przeprowadzenie badania sprawozdania
finansowego.

Dokonywat analizy biezacych wynikow finansowych Spoétki oraz raportow cash-flow. Analizowat ryzyko
finansowe (gh. kontynuacji dziatalnosci, ptynnosci, wplywu pandemii COVID-19, operacyjne) ze
szczegblnym uwzglednieniem monitoringu sytuacji i mozliwych skutkéw zwigzanych z kluczowa
ekspozycja bilansowa Spokki, tj. po zlikwidowanej Gminie Ostrowice.

Monitorowal proces i system sprawozdawczo-ksiggowy, na podstawie m.in. informacji od Glownej
Ksiggowej oraz Audytora Wewngtrznego.

Dokonat przegladu systemu sprawozdawczos$ci zarzadcze;j.

Dokonat oceny skutecznos$ci systemow kontroli wewngtrznej i systemdw zarzadzania ryzykiem oraz audytu
wewnetrznego w Spotce w roku 2019, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowe;.

Dokonywat biezacej oceny skutecznosci systemoéw kontroli wewngtrznej i systemow zarzadzania ryzykiem,
w tym w zakresie sprawozdawczos$ci finansowej. Szczegotowo weryfikowano sposob zarzadzania ryzykami
w Spotce. Komitet zapoznat si¢ z trescia zaktualizowanej mapy ryzyk, podsumowujacej proces identyfikacji
i oceny ryzyka w Spolce, oceniat funkcjonowanie map ryzyka oraz monitorowat gldwne obszary ryzyka, w
tym kwestie prawne o istotnym znaczeniu dla Spotki.

Dokonat przegladu oraz oceny sposobu wypehiania przez Spotke obowiazkow informacyjnych jako
Emitenta papieréow wartosciowych.



= Dokonat przegladu funkcjonowania obszaru zgodnosci z przepisami oraz oceny jej adekwatnosci i
skutecznosci.

= Analizowat wybrane aspekty proponowanej Procedury dotyczacej transakcji zawieranych przez M.W. Trade
S.A. z podmiotami powigzanymi oraz Procedury okresowej oceny przez Rad¢ Nadzorczg istotnych transakcji
zawieranych przez Spotke z podmiotami powigzanymi pod katem zgodnoS$ci zawierania ich na warunkach
rynkowych w ramach zwyklej dziatalnosci Spotki oraz analizowal wpltyw ww. procedur na systemy
zarzgdzania ryzykiem.

= Dokonat przegladu zmian w Polityce zarzadzania konfliktami interesow w MW Trade S.A.

» Dokonal analizy Polityki wynagrodzen czlonkéw zarzadu i rady nadzorczej M.W. Trade S.A. i
zarekomendowal Radzie Nadzorczej akceptacje Polityki wynagrodzen cztonkow zarzadu i rady nadzorczej
M.W. Trade S.A.

=  Monitorowal dzialania i prace Audytu Wewngtrznego, w tym weryfikowatl realizacj¢ planu audytu
wewnetrznego wraz z harmonogramem na 2020 rok. Wydal rekomendacj¢ dotyczaca zatwierdzenia przez
Rade¢ Nadzorcza planow audytu wewnetrznego na 2020 1 2021 rok.

»  Przyjat sprawozdanie z dziatalnoéci Audytu Wewngtrznego w 2019 roku

=  Weryfikowat istnienie i ewentualne wdrozenie przez Spotke rekomendacji i zalecen formutowanych przez
Audytora Zewnetrznego i Wewnetrznego. Weryfikowal wdrozenie rekomendacji wynikajacych z raportu z
przegladu procedur wewnetrznych dokonanego w 3 kwartale 2019 roku oraz raportu z przeprowadzonego w
2019 roku audytu wewnetrznego ,,Analiza powdrozeniowa regulacji wewngtrznych zwigzanych z ochrong
danych osobowych po wejéciu w zycie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE”.

= Dokonat analizy raportéw/podsumowan i wnioskéw Audytu Wewngtrznego ptynacych ze zrealizowanych
zadan w ramach planu audytu oraz dodatkowych zadan zleconych, w tym m.in. raportu ze statusu wdrozenia
w Spotce ,,Dobrych praktyk dla jednostek zainteresowania publicznego dotyczacych zasad powotywania,
sktadu i funkcjonowania komitetu audytu” oraz raportu z przegladu sposobu przeprowadzenia stress testow
ptynnosciowych.

=  Weryfikowal sposob organizacji funkcji Audytu Wewnetrznego w Spotce, w tym odbyt spotkania z osoba,
ktérej powierzono realizacje funkcji Audytora Wewnetrznego, takze bez udzialu Czlonkow Zarzadu. W
ramach rozméw z Audytorem Wewnetrznym zweryfikowat niezaleznos¢ Audytora Wewngtrznego, oceniat
wysoko$¢ jego wynagrodzenia statego oraz kluczowe warunki zawartej umowy ze Spotka. Komitet Audytu
ocenit adekwatno$¢ zatrudnienia w Dziale Audytu Wewnetrznego Spotki w relacji do prowadzonej skali
dziatalnosci.

= Uczestniczyl w wyborze nowej osoby do pelienia funkcji Audytora Wewnetrznego. Komitet Audytu
pozytywnie zaopiniowal kandydature pracownika Spétki do petienia funkcji Audytora Wewnetrznego, W
tym kompetencje oraz wysoko$¢ proponowanego wynagrodzenia, a nadto monitorowal przejecie
obowigzkow i zadan w przedmiotowym obszarze.

=  Weryfikowal kwestie postgpowan kontrolnych i administracyjnych oraz spraw sagdowych Spotki w 2020
roku.

= Dokonat zmian w dokumencie ,,Regulamin Komitetu Audytu M.W. TRADE S.A.” (,,Regulamin”) w
zwigzku z publikacja przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego ,,Dobrych praktyk dla jednostek zainteresowania
publicznego dotyczacych zasad powotania, sktadu i funkcjonowania komitetu audytu”, a nastepnie w wyniku
dokonania rocznego przegladu Regulaminu.

= Dokonatl okresowego przegladu ,,Procedury wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania
sprawozdan finansowych oraz $§wiadczenia dozwolonych ustug niebgdacych badaniem sprawozdan
finansowych w M.W. Trade S.A.” oraz ,,Polityki dotyczacej wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania sprawozdan finansowych oraz $wiadczenia dozwolonych ustug niebedacych badaniem sprawozdan
finansowych w M.W. TRADE S.A.”, przy czym nie wprowadzit zmian w aktualnie obowigzujacych
dokumentach.

= Przyjat plan prac Komitetu Audytu na rok 2021.

= Przyjat sprawozdanie z dziatalno$ci Komitetu Audytu za 2019 rok oraz sprawozdania okresowe za I, IT i III
kwartat 2020 roku.

DZIALALNOSC RADY NADZORCZEJ W ROKU OBROTOWYM 2020

W roku 2020 Rada Nadzorcza podjeta 24 uchwaty.

W roku 2020 Rada Nadzorcza odbyta 8 posiedzen w dniach 6 lutego 2020 roku, 17 lutego 2020 roku, 3 marca
2020 roku, 17 kwietnia 2020 roku, 29 maja 2020 roku, 31 lipca 2020 roku, 28 sierpnia 2020 roku oraz 26 listopada
2020 roku.

W roku 2020 Rada Nadzorcza podejmowata takze uchwaty w trybie pisemnym oraz przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.



Przedmiotem posiedzen Rady Nadzorczej byta kontrola i nadzor nad biezaca dziatalno$cia Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalno$ci. Rada Nadzorcza wykonywata czynnos$ci nadzorczo — kontrolne, ktore obejmowaty w
szczegolnosci:

Analizowanie biezacych wynikéw finansowych Spoiki i ich ocenianie,

Analizowanie gldwnych czynnikéw ryzyka zwigzanych z dziatalno$ciag Spotki i1 jej kluczowymi
ekspozycjami bilansowymi, w tym wobec Skarbu Panstwa po zlikwidowanej Gminie Ostrowice,
Zatwierdzanie budzetu Spotki,

Analizowanie okresowych sprawozdan finansowych,

Zapoznawanie si¢ z okresowymi informacjami Zarzadu dotyczacymi biezacej i planowanej dziatalnosci
Spotki.

Rada Nadzorcza w 2020 roku migdzy innymi:

Dokonata oceny sprawozdania z dziatalnos$ci Zarzadu Spoéiki oraz sprawozdania finansowego Spotki za
rok obrotowy 2019, a takze wniosku Zarzadu dotyczacego pokrycia straty za rok obrotowy 2019
i zarekomendowata podjecie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaty zgodnie z tym wnioskiem.
Przyjeta ocene sytuacji Spotki z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance, funkcji audytu wewngtrznego oraz sposobu wypelniania przez Spotke
obowigzkow informacyjnych dotyczacych stosowania zasad fadu korporacyjnego za rok obrotowy 2019.
Sporzadzita i przyjeta sprawozdanie dotyczace dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku 2019.

Opiniowata projekty uchwat przed ich przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu.

Zatwierdzita plan audytu wewnetrznego na 2020 rok.

Zatwierdzita plan prac Komitetu Audytu na 2020 rok.

Zatwierdzita zmiany ,,Procedury wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania sprawozdan
finansowych oraz §wiadczenia dozwolonych ustug niebgdacych badaniem sprawozdan finansowych w
M.W. Trade S.A.” oraz ,,Polityki dotyczacej wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania
sprawozdan finansowych oraz $§wiadczenia dozwolonych ustug niebgdacych badaniem sprawozdan
finansowych w M.W. Trade S.A.” rekomendowane przez Komitet Audytu.

Zatwierdzita zmiany ,,Regulaminu Komitetu Audytu M.W. TRADE S.A.” w zwigzku z publikacja przez
Komisj¢ Nadzoru Finansowego ,Dobrych praktyk dla jednostek =zainteresowania publicznego
dotyczacych zasad powolania, sktadu i funkcjonowania komitetu audytu” oraz okresowym przegladem
dokonywanym przez Komitet Audytu.

Zatwierdzila ,,Procedur¢ dotyczaca transakcji zawieranych przez M.W. Trade S.A. z podmiotami
powiazanymi” oraz przyjeta ,,Procedure okresowej oceny przez Rad¢ Nadzorcza istotnych transakcji
zawieranych przez Spotke z podmiotami powigzanymi pod katem zgodnosci zawierania ich na
warunkach rynkowych w ramach zwyklej dziatalnosci Spotki”.

Przyjeta, w zwigzku z pandemig Sars-CoV-2, ,,Regulamin okreslajacy szczegolowe zasady udzialu w
Walnym Zgromadzeniu M.W. TRADE S.A. przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;j”.
Zaakceptowata ,,Polityke wynagrodzen cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej M.W. Trade S.A.”
Dokonata oceny dotychczasowych dziatan Prezesa Zarzadu, ustalita cele do realizacji Cztonkowi Zarzadu
oraz dokonata zmian w kontraktach menedzerskich Prezesa Zarzadu i Cztonka Zarzadu.

Opiniowata wniosek Zarzadu dotyczacy zawarcia ugdd mediacyjnych, porozumien oraz aneksow
zwigzanych z ekspozycja bilansowa wobec Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej z siedzibg w
Warszawie.

Rada Nadzorcza zapoznala si¢ takze m.in. z informacja od Kluczowego Biegltego Rewidenta dotyczaca
sprawozdania finansowego Spotki za 2019 rok, monitorowala realizacje planu prac przez Komitetu Audytu
przyjmujac do wiadomosci sprawozdania kwartalne i informacje okresowe otrzymywane od Przewodniczacego
Komitetu Audytu. Rada Nadzorcza monitorowata réwniez dzialalno§¢ Audytora Wewngtrznego oraz realizacje
planu audytu wewnetrznego na rok 2020, a takze dokonywata okresowego monitoringu istotnych dla Spotki spraw
i postepowan oraz sprawowata biezacy nadzor nad dziatalno$cia Spoiki.

Jednoczes$nie Rada Nadzorcza czuwata nad sytuacja Spotki i opiniowatla biezace oraz planowane dziatania. Rada
Nadzorcza, wykonujac swoje obowiazki, pozyskiwata informacje konieczne do ich wykonania z przedstawianych
przez Zarzad i Komitet Audytu dokumentow, informacji, rekomendacji oraz prezentacji i wyjasnien.



Po zapoznaniu si¢ z materiatami i informacjami przekazywanymi przez Zarzad Spotki i Komitet Audytu, Rada
Nadzorcza podejmowala uchwaty na podstawie posiadanej wiedzy oraz zgodnie ze swoim przekonaniem i
doswiadczeniem dziatajac w interesie Spotki.

Na wszystkich posiedzeniach Rady Nadzorczej stawiali si¢ Cztonkowie Zarzadu Spoélki i przedstawiali Radzie
Nadzorczej prognozy co do dalszej dziatalno$ci Spotki, informowali o biezacych dziataniach operacyjnych,
zarzadzaniu ryzykiem i koncepcjach strategicznych Spofki, a takze informowali o realizacji budzetu oraz wynikach
finansowych Spotki i skutkach posiadania w portfelu zaangazowania wobec Skarbu Panstwa po zlikwidowane;j
Gminie Ostrowice.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze wspélpraca z Zarzadem Spotki ukladata si¢ w sposob prawidtowy. Zarzad
W sposob rzetelny i wyczerpujacy przedstawial informacje dotyczace wszelkich aspektéw organizacyjnych,
prawnych i finansowych zwiazanych z dziatalnoscia Spotki, a takze na biezaco informowat Rad¢ Nadzorcza o
sprawach objetych jej kompetencjami.

W 2020 roku Rada Nadzorcza dziatala w sposob efektywny z poszanowaniem obowigzujacych ja regulacji.

W ocenie Rady Nadzorczej wszyscy jej czlonkowie dotozyli nalezytej starannosci w wykonywaniu swoich
obowigzkow w Radzie Nadzorczej, korzystajac ze swojej najlepszej wiedzy i doswiadczenia. Rada Nadzorcza
pozytywnie ocenia swoja prace w roku 2020.

Wykaz szczegblowych czynnosci podejmowanych przez Rade Nadzorcza znajduje si¢ w protokotach
z posiedzen Rady Nadzorczej, ktoére wraz z uchwatami podjetymi przez Rade Nadzorczg w 2020 roku
archiwizowane sg w siedzibie Spotki.



