7ZALACZNIK 1

Oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego

Zarzad spotki Globe Trade Centre S. A. (,,Spétka”) w wykonaniu obowiazku okreslonego § 91 ust. 5 pkt.
Rozporzadzenia w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierow
wartosciowych (Dz.U. 2009 Nr 33 poz. 259), niniejszym sklada nastepujace o$wiadczenie o stosowaniu
zasad fadu korporacyjnego.

1. Zasady fadu korporacyjnego, ktoremu podlega Globe Trade Centre S.A. oraz miejsce, gdzie
tekst zbioru zasad jest publicznie dostgpny

Globe Trade Centre S.A. stosuje zasady fadu korporacyjnego zawarte w dokumencie ,,Dobre Praktyki
Spélek Notowanych na GPW” przyjetym w dniu 4 lipca 2007 roku przez Rade Nadzorcza Gieldy
Papieréw Wartosciowych S.A. w Warszawie uchwala nr 12/1170/2007.

Wyzej wymieniony tekst zasad tadu korporacyjnego jest publicznie dostgpny na stronie internetowej www.

gtc.com.pl

2. Zakres w jakim Globe Trade Centre S.A. odstgpit od postanowien zbioru zasad fadu
korporacyjnego, o ktorym mowa powyzej

Czeé¢ 11 Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych

Zasada

Komentarz Spotki

Spotka prowadzi korporacyjng strone
internetows 1 zamieszcza na niej:
1) podstawowe dokumenty korporacyjne,

w  szczegblno$ci statut 1 regulaminy
organéw spoiki,
2)  zyciorysy  zawodowe  czlonkéw

organéw spolki,

3) raporty biezace i okresowe,

4) informacje o terminie i miejscu walnego
zgromadzenia, porzadek obrad oraz
projekty uchwal wraz z uzasadnieniami a
takze inne dostgpne materialy zwiazane z
walnymi  zgromadzeniami spotki, co
najmniej na 14 dni przed wyznaczona data
zgromadzenia,

5) w przypadku, gdy wyboru cztonkéw
organu spotki  dokonuje  walne
zgromadzenie - udostgpnione spolce
uzasadnienia kandydatur zglaszanych do
zarzadu 1 rady nadzorczej wraz z
zyciorysami zawodowymi, w terminie
umozliwiajacym zapoznanie si¢ z nimi
oraz podjecie uchwaly z nalezytym
rozeznaniem,

6) roczne sprawozdania z dzialalnosci
rady nadzorczej, z uwzglednieniem pracy

Spotka  uznaje  komunikowanie  si¢  z
inwestorami w mozliwie najszerszym zakresie,
w tym takze przy wykorzystaniu Internetu, za
dobra praktyke korporacyjna. Celem Spotki jest

zapewnienie jasno$ci 1  przejrzystosSci  jej
funkcjonowania. Jednak, niektére z
podpunktéw  wymagaja  informacji  od

akcjonariuszy (ppkt. 5, 8 oraz 9) lub stawiaja
wymogi bardziej rygorystyczne niz wynikajace z
przepiséw prawa (ppkt. 4, 6 oraz 11). Intencja
spolki jest wprowadzenie tej zasady w
najszerszym mozliwym zakresie, jednak nie
mozemy  zagwarantowac pelnego jej
przestrzegania w jej obecnym brzmieniu.




jej komitetéw, wraz z przekazang przez

rad¢ nadzorcza oceng pracy rady
nadzorczej  oraz  systemu  kontroli
wewnetrznej 1 systemu  zarzadzania

ryzykiem istotnym dla spo6tki,

7) pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane
przed i w trakcie walnego zgromadzenia,

wraz z odpowiedziami na zadawane
pytania,
8) informacjc na temat powodéw

odwolania zgromadzenia, zmiany terminu
lub  porzadku  obrad  wraz @z
uzasadnieniem,

9) informacje o przerwie w obradach

walnego  zgromadzenia 1 powodach
zarzadzenia przerwy,

10) informacje na temat zdarzen
korporacyjnych, takich jak wyplata
dywidendy, oraz  innych  zdarzen

skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem

praw po stronie  akcjonariusza, z
uwzglednieniem termindéw oraz zasad
przeprowadzania tych operaciji.

Informacje te powinny by¢ zamieszczane
w terminie umozliwiajacym podjecie przez
inwestoréow decyzji inwestycyjnych,

11) powziete przez zarzad, na podstawie
oswiadczenia czlonka rady nadzorczej,
informacje o powiazaniach czlonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem
dysponujacym akcjami reprezentujacymi
nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gloséw na
walnym zgromadzeniu spoiki,

12) w przypadku wprowadzenia w spélce
programu motywacyjnego opartego na
akcjach lub podobnych instrumentach -
informacj¢ na temat prognozowanych
kosztéw jakie poniesie spotka w zwigzku z
jego wprowadzeniem,

13) raport dotyczacy stosowania zasad
tadu  korporacyjnego  zawartych —w
niniejszym zbiorze.

Zarzad, przed zawarciem przez spoltke

istotnej umowy z podmiotem
powiazanym  zwraca si¢ do  rady
nadzorczej o aprobate tej
transakcji/umowy. Powyzszemu
obowiazkowi nie podlegaja transakcje
typowe,  zawierane na  warunkach

rynkowych w  ramach  prowadzonej
dzialalno$ci operacyjnej przez spotke z
podmiotem zaleznym, w ktérym spélka
posiada wigkszosciowy udzial kapitatowy.
Na potrzeby niniejszego zbioru zasad

Spotka podziela wartosci lezace u podstaw tej
zasady. Statut Spélki przewiduje wymog
uzyskania  zgody rady nadzorczej na
dokonywanie  okre§lonych  transakcji =z
podmiotami powiazanymi. Jednak definicja
podmiotu powiazanego w Statucie Spotki nie
odpowiada w pelni definicji podmiotu
powigzanego W rozumieniu rozporzadzenia
ministra finanséw z dnia 19 pazdziernika 2005
r. w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papierdw
warto§ciowych. W  zwiazku z powyzszym,




przyjmuje  si¢  definicje = podmiotu
powiazanego W rozumieniu
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia

19 pazdziernika 2005 r. w sprawie
informacji  biezacych 1 okresowych
przekazywanych przez emitentow

papieréw warto$ciowych.

Spotka nie moze przyjac tej zasady.

Czeé¢ 111 Dobre praktyki realizowane przez cztonkéw rad nadzorczych

Zasada Komentarz Spotki

1 Poza czynnosciami wymienionymi w | Statut Spolki nie przewiduje rozpatrywania i
przepisach  prawa rada  nadzorcza | opiniowania przez rade nadzorcza spraw
powinna: majacych by¢ przedmiotem uchwal walnego
1) raz w roku sporzadza¢ i przedstawia | zgromadzenia. Nie mozemy jednak wykluczy¢,
zwyczajnemu walnemu  zgromadzeniu | ze powyzsza zasada bedzie stosowana przez
zwiezla  ocen¢  sytuacji  spélki, z | rade nadzorcza.
uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewnetrznej 1 systemu  zarzagdzania
ryzykiem istotnym dla spo6tki,

2) raz w roku dokona¢ i przedstawiaé
zwyczajnemu  walnemu  zgromadzeniu
oceng swojej pracy,

3) rozpatrywac 1 opiniowac sprawy majace
by¢  przedmiotem uchwal walnego
zgromadzenia.

2 Czlonek rady nadzorczej powinien | Dostrzegajac potrzebe nalezytego
przekazaé zarzadowi spotki informacje na | informowania  akcjonariuszy o wszelkich
temat swoich powigzan z akcjonariuszem | istotnych wydarzeniach mogacych mie¢ wplyw
dysponujacym akcjami reprezentujacymi | na ich inwestycje oraz podejmowane decyzje w
nie mniej niz 5% ogodlnej liczby gloséw na | tym zakresie, Spotka stoi na stanowisku, ze
walnym zgromadzeniu. Powyzszy | obowiazki —informacyjne wymagane przez
obowigzek dotyczy powiazan natury | przepisy prawa zapewniaja W Sposob
ekonomicznej, rodzinnej lub innej, | dostateczny  akcjonariuszom  dostgp  do
mogacych mie¢ wplyw na stanowisko | istotnych informacji mogacych mie¢ wplyw na
czlonka rady nadzorczej w sprawie | warto§¢ papierow warto§ciowych emitowanych
rozstrzyganej przez rade. przez Spotke. Spétka rozwazy przyjecie tej

zasady w przysztosci.

6 Przynajmniej dwéch —cztonkéw  rady | Statut  Spdtki  przewiduje obowiazek
nadzorczej powinno spelnia¢  kryteria | powolywania jednego niezaleznego czlonka

niezaleznosci od spotki i podmiotow
pozostajacych w istotnym powiazaniu ze
spolka. A\ zakresie kryteriow
niezaleznosci czlonkéw rady nadzorczej

powinien by¢ stosowany Zaltacznik II do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15

lutego 2005 r. dotyczacego  roli
dyrektordw niewykonawczych lub
bedacych czlonkami rady nadzorczej
spotek gieldowych i komisji rady

(nadzorczej). Niezaleznie od postanowien
pkt b) wyzej wymienionego Zalacznika
osoba bedaca pracownikiem sp6itki,
podmiotu  zaleznego lub  podmiotu
stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za

rady nadzorczej. Spotka uwaza, ze jeden
niezalezny cztonek rady nadzorczej zapewni
nalezyty, niezalezny nadzér nad sprawami
Spoltki. Kryteria niezaleznosci czlonkéw rady
nadzorczej okreSlone w Statucie Spotki nie
odpowiadaja wszystkim kryteriom
wymienionym w Zalaczniku II do Zalecenia
Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r.
dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych
lub bedacych czlonkami rady nadzorczej
spolek gietdowych i komisji rady (nadzorczej).
Spotka rozwazy przyjecie tej zasady w
przysztosci.




spelniajaca  kryteria niezalezno$ci, o
ktéorych mowa w tym Zalaczniku.
Ponadto za powiazanie z akcjonariuszem
wykluczajace  przymiot  niezalezno$ci
czlonka rady nadzorczej w rozumieniu
niniejszej zasady rozumie si¢ rzeczywiste i
istotne powigzanie z akcjonariuszem
majacym prawo do wykonywania 5 % i
wiecej ogolnej liczby gloséow na walnym
zgromadzeniu.

8 W zakresie zadann i funkcjonowania | Obecnie funkcje komisji ds. nominacji oraz
komitetéw  dzialajacych ~ w  radzie | komisji ds. wynagrodzed sprawuje cala rada
nadzorczej powinien by¢ stosowany | nadzorcza.

Zalacznik 1 do Zalecenia Komisji
Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 rt.

dotyczacego roli dyrektoréw
niewykonawczych (...).
9 Zawarcie przez spotke umowy/transakcji | Statut Spétki przewiduje wymog uzyskania

z podmiotem powiazanym, spelniajacej | zgody rady nadzorczej na zawarcie przez
warunki o ktérej mowa w czesci I pkt 3, | spotke  umowy/transakcji 2z podmiotem
wymaga aprobaty rady nadzorcze;. powiazanym. Niemniej jednak  definicja
podmiotu powiazanego w Statucie Spoétki nie
odpowiada w pelni definicji podmiotu
powiazanego w rozumieniu rozporzadzenia
ministra finanséw z dnia 19 pazdziernika 2005
r. w sprawie informacji biezacych 1 okresowych
przekazywanych przez emitentéw papierdw
warto$ciowych.

Czegé¢ VI. Dobre praktyki realizowane przez akcjonariuszy

Zasada Komentarz Spotki

8 Walne zgromadzenie lub rada nadzorcza | Obecnie Spélka nie moze przyjac tej zasady
powinny  zapewni¢  aby  podmiot | poniewaz nie znajduje ona odzwierciedlenia w
uprawniony do badania sprawozdania | Zzadnej z wewnetrznych regulacji Spotki.
finansowego zmienial si¢ przynajmniej
raz na siedem lat.

2. Glowne cechy stosowanych w Globe Trade Centre S.A. systemow kontroli wewngtrznej i
zarzgdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych i
skonsolidowanych sprawozdan finansowych

Spélka prowadzi swoje ksiegi zgodnie z zasadami i praktyka rachunkowosci przyjeta przez
przedsigbiorstwa w Polsce, tak jak jest to wymagane przepisami Ustawy o Rachunkowosci z dnia 29
wrzesnia 1994 roku, z pézniejszymi zmianami.

Ksiegi rachunkowe sa prowadzone przez Spétke w  systemie informatycznym Sun System. Dostep do
zasobow informacyjnych systemu informatycznego ograniczony jest odpowiednimi uprawnieniami
upowaznionych pracownikéw wylacznie w zakresie wykonywania przez nich obowiazkéw.

W procesie sporzadzania sprawozdan finansowych Spotki jednym z podstawowych elementéw kontroli
jest weryfikacja sprawozdania finansowego przez niezaleznego bieglego rewidenta. Wyboru bieglego



rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza. Umowy na przeprowadzenie badania sprawozdan finansowych
przez biegltego rewidenta sa zawierana na czas okreslony, tj. jednego roku. Sprawozdanie finansowe do
czasu jego opublikowania udostepniane jest wylacznie osobom wlaczonym w proces przygotowania,
sprawdzenia i zatwierdzania sprawozdania.

Komitet ds. Audytu nadzoruje sporzadzanie przez Spélke sprawozdan finansowych.

3. Akcjonariusze posiadajgcy bezposrednio Iub posrednio znaczne pakiety akcji wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez podmioty akcji, ich procentowego udziatu w kapitale
zaktadowym, liczby gfosow z nich wynikajgcych i ich procentowego udziatu w ogdolnej liczbie
glosow w walnym zgromadzeniu

Zgodnie z wiedza Globe Trade Centre S.A. akcjonariuszami posiadajacymi bezposrednio lub posrednio
znaczne pakiety akgji (co najmniej 5%) sa nastepujace podmioty:

1. GTC Real Estate Holding B.V. — 94 483 780 glosow i akcji stanowiacych 62,232% gloséw na
Zgromadzeniu Akcjonariuszy, ktére miato miejsce w dniu 17.03.2010 i 43,074% glosow w
ogolnej liczbie gltoséw,

2. ING Otwarty Fundusz Emerytalny S.A. — 17 544 352 gloséw i akeji stanowigcych 11,554%
gloséw na Zgromadzeniu Akcjonariuszy, ktére mialo miejsce w dniu 17.03.2010 i 7,997% glosow
w ogolnej liczbie gloséw,

3. Aviva Otwarty Fundusz Emerytalny BZ WBK S.A. — 15.000.000 gloséw i akcji stanowiacych
9,879% gloséw na Zgromadzeniu Akcjonariuszy, ktére mialo miejsce w dniu 17.03.2010 1 6,83%
gloséw w ogdlnej liczbie glosdw.

4. Posiadacze wszelkich papierow wartosciowych, ktore dajg specjalne uprawnienia
kontrolne wraz z opisem tych uprawnien

Dla posiadaczy papieréw wartosciowych Globe Trade Centre S.A. nie wynikaja z tych papieréow
jakickolwick specjalne uprawnienia kontrolne.

5. Ograniczenia odnosnie wykonywania praw glosu, takich jak ograniczenie wykonywania
praw glosu przez posiadaczy okreslonej czesci Iub liczby gfoséw, ograniczenia czasowe
dotyczgce wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie z ktorymi, przy wspolpracy
spotki, prawa kapitafowe zwigzane z papilerami wartoSciowymi sz oddzielone od
posiadania papieréw wartosciowych.

W Globe Trade Centre S.A. nie funkcjonuja ograniczenia odnosnie wykonywania praw glosu, takie jak,
ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby glosow, ograniczenia
czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspdipracy Globe
Trade Centre S.A., prawa kapitalowe zwiazane z papierami warto§ciowymi sa oddzielone od posiadania
papieréw wartosciowych.

6. Ograniczenia dotyczgce przenoszenia prawa wiasnosci papierow wartosciowych Globe
Trade Centre S.A.

Na podstawie art. 6 ust. 7 statutu Globe Trade Centre S.A. akcje na okaziciela nie moga by¢ zamienione na
akcje imienne.

7. Opis zasad dotyczgcych powolywania 1 odwolywania osob zarzadzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji.



Zgodnie z art. 7

ust. 11 Statutu Globe Trade Centre S.A cztonkowie Zarzadu sa powolywani przez Rade

Nadzorcza na trzyletnia kadencje.

Zarzad reprezentuje Spotke wobec oséb trzecich oraz zarzadza przedsigbiorstwem i majatkiem Spotki.
Zarzad dziala zgodnie z postanowieniami Statutu oraz uchwatami Walnego Zgromadzenia.

Do reprezentacji Spotki uprawnionych jest dwoch czlonkéw Zarzadu dziatajacych acznie.

Sktad osobowy Zarzadu Spoétki w 2009 roku

Pan Piotr Kroenke Czlonek Zarzadu
Pan Erez Boniel Cztonek Zarzadu
Pan Mariusz Kozlowski Czlonek Zarzadu
Pan Hagai Harel Czlonek Zarzadu
Pan Witold Zatonski Czlonek Zarzadu
Rada Nadzoreza

Rada Nadzorcza sklada si¢ sklada si¢ z 5 (pigciu) do 20 (dwudziestu) czlonkéw, lacznie z
Przewodniczacym, wybranych zgodnie z procedurg okreslona w art. 7.1 Statutu Globe Trade Centre S.A.

Zasady dzialania Rady Nadzorczej Spotki okreslone zostaly w nastepujacych dokumentach:
1. Statut Spotki
2. Regulamin Rady Nadzorczej Spotki

Zgodnie z art. 7.3 Statutu Globe Trade Centre S.A. Oprécz spraw okre§lonych w przepisach Kodeksu
spélek handlowych, nastegpujace sprawy naleza do kompetencji Rady Nadzorczej:

a)

b)

3. d)

ustalenie wysokosci wynagrodzenia oraz premii dla czltonkéw Zarzadu Spoétki oraz
reprezentowanie Spotki przy zawieraniu umoéw z czlonkami Zarzadu i w przypadku
sporéw z czlonkami Zarzadu;

wyrazenie zgody Spotce lub Podmiotowi Zaleznemu wobec Spoétki na zawarcie umowy
lub umoéw z Podmiotem Powiazanym lub z cztonkiem Zarzadu lub Rady Nadzorczej
Spoétki lub z czlonkiem wiadz zarzadzajacych lub nadzorujacych Podmiotu Powiazanego.
Powyzsza zgoda nie jest wymagana dla transakcji ze spotkami w ktorych Spélka posiada
bezposrednio lub posrednio akcje lub udzialy uprawniajace do co najmniej 50% gloséw
na walnym zgromadzeniu jesli taka transakcja: (i) przewiduje zobowigzania pozostatych
akcjonariuszy lub udzialowcéw proporcjonalne w stosunku do ich udzialu w kapitale
zakladowym takiej sp6tki albo (if) réznica pomigdzy zobowigzaniami finansowymi Spo6tki
i pozostatych akcjonariuszy lub wspélnikéw nie przekracza kwoty 5.000.000 EURO. Dla
potrzeb niniejszego Statutu za posrednie posiadanie akeji lub udzialéw uprawniajacych
do co najmniej 50% glosoéw na walnym zgromadzeniu rozumie si¢ posiadanie liczby akcjt
lub udzialéw uprawniajacych do co najmniej 50% gloséw we wszystkich kolejnych
spoélkach posrednio zaleznych w taiicuchu spotek zaleznych.

zatwierdzanie bieglego rewidenta wybranego przez Zarzad w celu analizy sprawozdan
tinansowych Spotki;

wyrazanie zgody na podjecie nastgpujacych czynnosci przez Spotke lub Podmiot Zalezny:

(i) zawarcie transakcji stanowigcej nabycie lub sprzedaz aktywéw inwestycyjnych jakiegokolwiek

rodzaju,

ktorych warto§¢ przekracza 30.000.0000 EUR; (i) wystawianie gwarancji na kwote

przekraczajaca 20.000.000 EUR; lub (ili) zawieranie jakiejkolwiek transakcji (w formie jednej

czynno$
powyzej

ci prawnej lub kilku czynno$ci prawnych) innej niz wymienione w punktach (i) i (i)
, jezeli warto§¢ takiej transakcji przekracza kwote 20.000.000 EUR. Dla uniknigcia

watpliwosci zgoda wymagana jest dla Zarzadu Spoétki do glosowania w imieniu Spotki na



zgromadzeniu akcjonariuszy lub wspélnikéw Podmiotu Zaleznego Spétki w celu zatwierdzenia
transakcji spetniajacych powyzsze warunki.

Sktad osobowy Rady Nadzorczej Spotki w 2009 roku

Pan Eli Alroy Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Shai Pines Cztonek Rady Nadzorczej do 23.06.2009
Pan Alain Ickovics Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Mariusz Grendowicz Niezalezny Czlonek Rady Nadzorczej
Pan Andrzej Davis Cztonek Rady Nadzorczej do 14.09.2009
Pan Alon Shlank Czlonek Rady Nadzorczej

Pan Henry Marcel Alster Cztonek Rady Nadzorczej

Walter van Damme Czlonek Rady Nadzorczej

Jan Slootweg Cztonek Rady Nadzorczej

David Brush Cztonek Rady Nadzorczej

Yosef Grunfeld Cztonek Rady Nadzorczej od 24.06.2009

Rada Nadzorcza powolala dwa komitety:
1. komitet ds. audytu - ktérego gléwnym zadaniem jest dokonywanie oceny administracyjne;j
kontroli finansowej, sprawozdawczo$ci finansowej oraz audytu wewnetrznego 1 zewnetrznego
Spotki oraz spotek nalezacych do jej grupy kapitatowe;
2. komitet ds. zwiazanych zawieraniem przez Spotke uméw z podmiotami zaleznymi

Wszystkie komitety powolywane sq przez Rade Nadzorczg sposrod jej cztonkdw.

8. Opis zasad zmian statutu spotki Globe Trade Centre S.A.

Zasady zmian w statucie Globe Trade Centre S.A. sa zgodnie z przepisami kodeksu spétek handlowych.
Statut nie wprowadza regulacji odmiennych lub szczegdlowych w stosunku do ww. regulacji.



