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Gdarnisk, 27.05.2021

Zarzad INPRO S.A. z siedzibg w Gdansku w wykonaniu Zasad Dobrych Praktyk Spolek Notowanych na GPW 2016
(zalacznik do uchwaly Nr 26/1413/2015 Rady Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 13
pazdziernika 2015 r., w sprawie uchwalenia ,Dobrych Prakiyk Spotek Notowanych na GPW 2016"; dalej ,DPSN
2016") przedstawia uzasadnienie do czesci projektow uchwal proponowanych do podjecia przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie zwotane na dzien 28 czerwca 2021 roku. Zgodnie z wymogami DPSN 2016 Spétka doktada staran,
aby projekty uchwat Walnego Zgromadzenia zawieraly uzasadnienie, jezeli ufatwi to akcjonariuszom podjgcie
uchwaly z nalezytym rozeznaniem. Ponadto Spétka powinna przekaza¢ uzasadnienie uchwat w istotnych sprawach
lub sprawach mogacych budzi¢ watpliwosci Akcjonariuszy, chyba Zze w inny sposéb przedstawi akcjonariuszom
informacje, ktére zapewnig podjecie uchwaly z nalezytym rozeznaniem (Zasada IV.Z.9. DPSN 2016).

1. Uzasadnienie do projektu Uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia INPRO SA z siedziba w Gdarisku
z dnia 28 czerwca 2021 roku w sprawie podziatu zysku netto Spotki za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku
do dnia 31 grudnia 2021 roku, ustalenia dnia dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy (odpowiednio
punkt 16 proponowanego porzadku obrad).

Zarzad INPRO S.A. w dniu 27 maja 2021 powzigt uchwate nr 5/2021 zgodnie z ktérg wnioskuje, aby przeznaczy¢
cze$¢ zysku wynikajacego ze sprawozdania finansowego Spotki kwocie 20.020.000,00 ziotych tj. 0,50 ztotych na
kazda akcje na wyplate dywidendy akcjonariuszom Spotki oraz przeznaczy¢ pozostatg czg$¢ zysku w wysokosci
34.146.610,48 ztotych na kapitat zapasowy Spotki. Zarzad proponuje uchwali¢ dzien dywidendy 26 lipca 2021
roku, a jako dzien wyptaty dywidendy Zarzad proponuje uchwali¢ 9 sierpnia 2021 roku.

Zysk netto Spotki za rok 2020 byt wynikiem o 93% lepszym niz w roku za rok 2019. Szanujac uprawnienia
akcjonariuszy wynikajace z art. 347 ksh trzeba wskazac, Ze wynik taki uprawnia do przyznania akcjonariuszom
udzialu w zysku Spotki poprzez wyplacenie dywidendy na warunkach proponowanych. Jednoczesnie
przeznaczenie w/iw kwoty na kapitat zapasowy Spoiki jest spowodowany checig inwestowania w rozwéj Spoki w
tym pozyskiwanie nowych gruntow. Spotka zaplanowata rowniez utworzenie kapitatu rezerwowego w celu skupu
akcji wiasnych Spoiki celem ich umorzenia.

Wysoko$¢ proponowanej dywidendy wynosi 20.020.000,00 ziotych (co stanowi 37 % zysku wynikajacego ze
sprawozdania finansowego Spotki) i przeklada sie na warto$¢ 0,50 zt za kazda akcje. Kwota ta jest zgodna z
wymogami art. 348§1 KSH.

Zgodnie z art. 395§ 2 pkt 2 w. zw z art 348 § 3 i 4 Kodeksu spdlek handlowych oraz § 13 pkt 3 Statutu Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki jest zobowigzane do ustalenia dnia dywidendy oraz terminu wyptaty
dywidendy. Zaproponowany dziefi dywidendy miesci sie¢ w ramach okresowych wyznaczonych przez zapis art.
348 § 3,4 Kodeksu spolek handlowych. Pomiedzy zaproponowanym dniem dywidendy, a dniem wyptaty
dywidendy zostat takze zachowany okres opisany w zasadzie numer [V.Z.16 DPSN 2016.
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2. Uzasadnienie do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia INPRO SA z siedziba w Gdarisku
z dnia 28 czerwca 2021 roku w sprawie zmiany dokumentu Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej Spotki INPRO S.A w zakresie §6, §9, §11 oraz §13 (odpowiednio punkt 18
proponowanego porzadku obrad).

Zarzad INPRO S.A. w dniu 27 maja 2021 w uchwale nr 6/2021 zatwierdzit przedstawienie Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Spotki INPRO S.A projektu uchwaly w sprawie zmiany dokumentu Polityki wynagrodzen Czionkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki INPRO S.A w zakresie regulaci §6, §9, §11 oraz §13.

Proponowane zmiany w dokumencie Polityki wynagrodzen Czionkow Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki INPRO
S.A (dalej Polityka Wynagrodzeni) wynikaja z oceny stosownej polityki po uplywie roku jej obowiazywania i majg
na celu dostosowane jej do aktualnych warunkow i skali dziatainosci Spolki i jej organéw i sg takze
ukierunkowane sg na uwzglednienie w tresci tego dokumentu majacych wejsé w zycie nowych regulagji Dobrych
Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021" zawartych w Uchwale Rady Gieldy Nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca
2021 r. w sprawie przyjgcie nowych zasad tadu korporacyjnego dla spéfek notowanych na Géwnym Rynku GPW
- ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021".

Whioskowane zmiany w zakresie zapisow regulujacych zasady wynagradzania Czlonkéw Zarzadu zmiennymi
skiadnikami wynagrodzenia  wynikaja z checi wprowadzenia do dokumentu Polityki Wynagrodzen
wypracowanego modelu okreslonych parametrow przyznawania premii, to jest premii rocznej przyznawanej
wszystkim czionkom zarzadu oraz premii od zyskow inwestycji przyznawanej tym czlonkom zarzadu, ktérzy
jednoczes$nie piastujg i wykonajg zadania dyrektorow dziafu przygotowania inwestycji oraz dziatu budowanego.
Istotg zmiany jest doprecyzowane i zakreslenie parametrow przyznawania tych $wiadczen przy uwzglednieniu
pozostatych wartosci i zasad ksztattowania polityki wynagradzania cztonkow tego organéw spotki przewidzianych
postanowieniami Polityki Wynagrodzen.

Przedmiotem proponowanych aktualizacji jest takze stosunek zamiennych i statych sktadnikow wynagrodzenia
Cztonkow Zarzadu oraz podwyzszenia wysokosci facznego wynagrodzenia Czionka Zarzadu z tytutu piastowania
funkeji w organach spotek zaleznych nalezacych do Grupy. W perspektywie rocznego obowigzywania Polityki
wynagrodzen stwierdzono, iz przyjete pierwotne zalozenia w tej materii nie odpowiadajg skali dziatalnosci Spokki
oraz Czlonkow Zarzadu przez co zasadnym jest dostosowane tych regulacji do obecnych warunkow dziatania
Spotki i organu Zarzadu.

Przez wzglad na tre$¢ uchwaly Rady Gietdy Nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r. w sprawie przyjecie
nowych zasad fadu korporacyjnego dla spélek notowanych na Giownym Rynku GPW ~ ,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2021", koniecznym stalo sig takze dokonanie modyfikacji zapisow Polityki Wynagrodzen
okre$lajacych zasady wynagradzania Czlonkow Rady Nadzorczej statymi skladnikami wynagrodzenia i zmiane
modelu wynagradzania przewidujacego przyznawanie wynagrodzen naliczanych za odbyte posiedzenie, na
wynagrodzenia w statej miesiecznej wysokosci.

Konsekwencjg ewentualnej zmiany zaproponowanych postanowien Polityki Wynagrodzen bedzie koniecznos¢
podjecia uchwaty w sprawie przyjecia nowego tekstu jednolitego Polityki wynagrodzen Czionkow Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spétki INPRO S.A ( odpowiednio pkt. 19 proponowanego porzadku obrad).




3. Uzasadnienie do projektu uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 28 czerwca 2021 roku w sprawie zmiany wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej INPRO SA
(odpowiednio punkt 20 proponowanego porzadku obrad).

Zarzad INPRO S.A. w dniu 27 maja 2021 roku w uchwale nr 2/2021 zaproponowat w projekcie uchwaty
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spétki INPRO S.A projektu uchwaly w sprawie zmiany wynagrodzen
cztonkdéw Rady Nadzorczej INPRO S.A.

Majac na uwadze omowione w pkt.2 powyzej proponowane zmiany w dokumencie Polityki wynagrodzen czionkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki INPRO S.A w zakresie zasad wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej,
podyktowanych majacymi wejs¢ w Zycie nowymi regulacjami Dobrych Praktyk Spofek Notowanych na GPW 2021
zawartych w Uchwale Rady Gietdy Nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r. w sprawie przyjecie nowych zasad
fadu korporacyjnego dla spofek notowanych na Gfdwnym Rynku GPW - ,Dobre Praktyki Spolek Notowanych na
GPW 2021" koniecznym jest ponowne okreSlenie wynagrodzenia czlonkéw tego ograniu przy uwzglednieniu
przewidzianej w tresci Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021 zasady niewyptacania
wynagrodzenia Czionkom Rady Nadzorczej w wysokosci naliczanej za odbyte posiedzenie.

W ocenie Zarzadu Spotki proponowane wartosci wynagrodzen Czionkéw Rady Nadzorczej przy uwzglednieniu
takze odrebnego $wiadczenia z tytulu piastowana przez niektorych z tych czionkéw funkcji w Komitecie Audytu ,
uksztattowane zostaly przy uwzglednieniu regulacji wynikajacych z Polityki Wynagrodzen i odpowiadajg naktadowi
pracy i zakresowi obowigzkow Czionkéw Rady Nadzorcze;j.

4. Uzasadnienie do projektu uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia INPRO SA z siedzibg w Gdansku
z dnia 28 czerwca 2021 roku w sprawie zmiany Statutu Spotki INPRO SA w zakresie §10 oraz uchwaly w
przedmiocie uchwalenia teksu jednolitego Statutu Spétki, (odpowiednio punkt 21 i 22 proponowanego
porzadku obrad).

Zarzad INPRO S.A. w dniu 27 maja 2021 roku w uchwale nr 2/2021 przedstawit Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Spétki INPRO S.A projekt uchwaty, zgodnie z ktérq Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na
podstawie §12 ust.5 Statutu Spotki moze dokona¢ zmiany Statutu Spéiki INPRO SA w zakresie zapisow §10 ust.
9. Uzasadnieniem dla przedmiotowej uchwaly jest wprowadzenie do tresci Statutu zapiséw odnoszacych sie do
uregulowana kompetencji Rady Nadzorczej Spotki w zakresie przyjmowania polityki réznorodnosci Spétki wobec
Zarzadu oraz Rady Nadzorczej INPRO S.A. w kontekscie zmian regulacji Dobrych Praktyk Spbtek Notowanych
na GPW 2021" zawartych w Uchwale Rady Gietdy Nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r. w sprawie przyjecie
nowych zasad tadu korporacyjnego dia spéfek notowanych na Gtownym Rynku GPW - ,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2021" przewidujacych opracowane tej polityki przez okre$lone organy spétki publicznej.
Nadto, zaproponowano zmiane progu kwotowego, od ktérego bedzie wymagana zgoda Rady Nadzorczej na
dokonywanie przez Zarzad czynno$ci polegajacych na nabyciu, zbyciu lub obcigzeniu nieruchomoéci, prawa
uzytkowania wieczystego gruntu, z dotychczasowych 20.000.000,00 zt (dwadziescia milionow ziotych) do kwoty
ktorych warto$¢ lub obcigzenie przekracza 40.000.000,00zt (czterdziesci miliondw ziotych), co podyktowane jest
koniecznoscig dostosowana tych progéw do obecnych wartosci transakcyjnych wystepujacych na rynku.



Konsekwencja ewentualnej zmiany zaproponowanych postanowie Statutu Spotki bedzie konieczno$¢ podijecia
uchwaly w sprawie przyjecia nowego tekstu jednolitego Statutu Spotki INPRO SA ( odpowiednio pkt. 22
proponowanego porzadku obrad)

5. Uzasadnienie do projektu uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia INPRO SA z siedziba w Gdarisku
z dnia 28 czerwca 2021 roku w sprawie zatwierdzenia zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki INPRO
SA oraz zatwierdzenia nowego tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki INPRO SA
(odpowiednio punkt 23 i 24 proponowanego porzadku obrad).

Zarzad INPRO S.A. w dniu 27 maja 2021 roku w uchwale nr 2/2021 przedstawit Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Spétki INPRO S.A projekt uchwaty, zgodnie z ktérg Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na
podstawie §12 ust.11 Statutu Spotki moze dokona¢ zatwierdzenia zmiany treSci Regulaminu Rady Nadzorcze
Spotki INPRO SA oraz zatwierdzenia nowego tekstu jednolitego tego regulaminu. Przedmiotowe uchwaty winny
by¢ podjete w celach porzadkowych i dostosowujacych ewentualne zmiany Statutu Spdlki, o ktorych mowa w
opisanymi w pkt. 4 powyZej, a wiec wprowadzajacych nowe oraz zmieniajace zakres kompetencji Rady
Nadzorczej do analogicznego opisu tych kompetencji zwartych w §8 Regulaminu Rady Nadzorcze;.

6. Uzasadnienie do projektu Uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia INPRO SA z siedzibg w Gdansku z
dnia 28 czerwca 2021 roku w sprawie utworzenia kapitalu rezerwowego na wykup akcji wtasnych Spotki w
celu ich umorzenia oraz udzielenia Zarzadowi upowaznienia do wykupu akcji wtasnych Spétki w celu ich
umorzenia (punkt 37 i 38 proponowanego porzadku obrad).

Zarzad Spofki uznal, ze obecna sytuacja finansowa Spdiki oraz posiadane state nadwyzki $rodkow finansowych
mogq zosta przeznaczone na skup akcji Spotki w celu ich umorzenia co jest zwigzane z konsekwentnym
budowaniem wartosci akcji Spétki dla akcjonariuszy. Wobec powyzszego Zarzad INPRO S.A. w dniu 27 maja
2021 roku w uchwale nr 2/2021 przedstawit Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spétki INPRO S.A projekt
uchwaly zwigzanej z rozpoczeciem i umoZliwieniem przeprowadzenia tego procesu wraz z upowaznieniem
Zarzadu Spolki do przeprowadzenia dzialan zwigzanych z wykupem akcji wiasnych Spotki w celu ich umorzenia
na warunkach podanych w projekcie uchwaty oraz co za tym idzie utworzenia kapitalu rezerwowego na pokrycie
kosztow obstugi procesu wykupu akcji wiasnych.

Krzysztof Maraszek — Prezes Zarzadu Marcin Stefaniak — Wiceprezes Zarzadu




