STATUT XTPL SPOLKA AKCYJNA

Wspodlnicy  przeksztalcanej spotki XTPL  spétka z  ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedziba we Wroclawiu wpisanej do rejestru
przedsiebiorcow za numerem KRS 0000565209, oswiadczaja, ze dzialajac
zgodnie z planem przeksztalcenia przyjetym w dniu 26 lutego 2016 roku oraz
zgodnie z brzmieniem art. 556 Kodeksu spoélek handlowych podpisuja
niniejszym Statut spolki przeksztalconej oraz stosownie do tresci art. 555
Kodeksu spoétek handlowych w zwigzku z art. 304 § 1 ust. 7 Kodeksu spolek
handlowych, dzialaja jako jej zatozyciele.

Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE.
§ 1. Powstanie Spolki
1. Spotka  powstala  z przeksztalcenia spotki  z ograniczona
odpowiedzialnoscia pod firma XTPL sp. z o0.0. z siedziba we Wroctawiu.
2. Zalozycielami Spolki sa:
1) TPL spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba we Wroctawiu,
2) UTPL spotka 2z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba we
Wroclawiu,
3) Partners & Ventures spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig

z siedziba w Warszawie.

§ 2. Siedziba Spotki
1. Spotka dziala pod firma XTPL Spoélka Akcyjna. Spotka moze uzywac
skrotu firmy XTPL S.A..
Siedziba Spotki jest Wroctaw.
Spotka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polski oraz poza jej granicami.
Spotka moze tworzy¢ oddzialy, filie, przedstawicielstwa, zaklady oraz

przystepowac do innych Spoétek w kraju lub/i zagranica.

§ 3. Czas trwania Spolki

Czas trwania Spoiki jest nieoznaczony.



§ 4. Przedmiot dzialalnosci

Przedmiotem dzialalnosci Spolki jest:

1) (PKD 18.12.Z) Pozostale drukowanie,

2) (PKD 28.99.Z) Produkcja  pozostalych  maszyn  specjalnego
przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana,

3) (PKD 20.59.Z) Produkcja pozostalych wyrobow chemicznych, gdzie
indziej niesklasyfikowana,

4) (PKD 72.19.Z) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
pozostalych nauk przyrodniczych i technicznych,

5) (PKD 71.12.Z) DzialalnoS¢ w zakresie inzynierii i zwiazane z nia
doradztwo techniczne,

6) (PKD 71.20.B) Pozostate badania i analizy techniczne,

7) (PKD 72.11.Z) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
biotechnologii,

8) (PKD 74.10.Z) Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

9) (PKD 74.90.Z) Pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana,

10) (PKD 77.39.Z) Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen
oraz dobr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane,

11) (PKD 77.40.Z) Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych
produktow, z wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim,

12) (PKD 85.60.Z) Dzialalnos¢ wspomagajaca edukacje.

W przypadku gdy dla prowadzenia ktorejkolwiek =z dziatalnoSci

wskazanych powyzej w § 4 ust. 1 wymagane jest uprzednie uzyskanie

odpowiedniej zgody, zezwolenia, pozwolenia, koncesji, licencji czy tez

spelnienie innych wymogoéw okreslonych przepisami prawa, dzialalnosc

taka bedzie prowadzona przez Spoéotke po spelnieniu powyzszych

warunkow.



Rozdzial II

KAPITAL ZAKLADOWY. PRAWA I OBOWIAZKI AKCJONARIUSZY.

§ 5. Kapital zakladowy

1. Kapital zakladowy wynosi 230.422,20 zt (dwieScie trzydziesci tysiecy

czterysta dwadzieScia dwa ztote i 20/100) i dzieli sie na 2.304.222 (dwa

miliony trzysta cztery tysiace dwiescie dwadziescia dwa) akcji zwyklych na

okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w tym:

1)

670.000 (szescset siedemdziesiat tysiecy) akcji serii A, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 67.000,00 zt (szeScdziesiat siedem tysiecy zlotych
i 00/100),

300.000 (trzysta tysiecy) akcji serii B, o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartoSci nominalnej
30.000,00 zt (trzydziesci tysiecy ztotych i 00/100),

30.000 (trzydziesci tysiecy) akcji serii C, o warto$ci nominalnej 0,10 zt
(dziesiec groszy) kazda akcja i tacznej wartosci nominalnej 3.000,00 zt
(trzy tysiace ztotych i 00/100),

198.570 (sto dziewiecdziesiat osiem tysiecy piecset siedemdziesiat)
akcji serii D, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda
akcja i lacznej wartosci nominalnej 19.857,00 zt (dziewietnascie
tysiecy osiemset piecdziesiat siedem ztotych i 00/100),

19.210 (dziewietnaScie tysiecy dwiescie dziesie¢) akcji serii E,
o wartosci nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej
wartosci nominalnej 1.921,00 z! (jeden tysiac dziewiecset dwadziescia
jeden ztotych i 00/100),

19.210 (dziewietnascie tysiecy dwieScie dziesie¢) akcji serii F,
o wartosci nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej
wartosci nominalnej 1.921,00 z! (jeden tysiac dziewiecset dwadziescia
jeden zlotych i 00/100),

68.720 (szescdziesiat osiem tysiecy siedemset dwadziescia) akcji serii

G, o wartoSci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja



10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

i lacznej wartosci nominalnej 6.872,00 zt (szeSC tysiecy osiemset
siedemdziesiat dwa zlote i 00/100),

68.720 (szescdziesiat osiem tysiecy siedemset dwadzieScia) akcji serii
H, o wartoSci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja
i lacznej wartosci nominalnej 6.872,00 zt (szeS¢ tysiecy osiemset
siedemdziesiat dwa ztote i 00/100),

10.310 (dziesieC tysiecy trzysta dziesie¢) akcji serii I, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 1.031,00 zt (jeden tysiac trzydziesci jeden zlotych
i 00/100),

5.150 (piec tysiecy sto piecdziesiat) akcji serii J, o warto$ci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci nominalnej
515,00 zt (piecset pietnascie ztotych i 00/100),

10.310 (dziesiec tysiecy trzysta dziesiec) akcji serii K, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 1.031,00 zt (jeden tysiac trzydziesci jeden zlotych
1 00/100),

140.020 (sto czterdziesci tysiecy dwadziescia) akcji serii L, o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i tacznej wartosci
nominalnej 14.002,00 zt (czternascie tysiecy dwa zlote i 00/100),
155.000 (sto piecdziesiat pie¢ tysiecy) akcji serii M, o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i tacznej wartosci
nominalnej 15.500 zt (pietnascie tysiecy piecset ztotych i O /100),
47.000 (czterdziesci siedem tysiecy) akcji serii N, o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i tacznej wartosci
nominalnej 4.700 zt (cztery tysiace siedemset ztotych i 0 /100),
41.400 (czterdziesci jeden tysiecy czterysta) akcji serii O, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 4.140 zt (cztery tysiace sto czterdziesci ztotych i O /100),
42.602 (czterdzieSci dwa tysiace szeScset dwa) akcji serii P,
o wartosci nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej
wartosci nominalnej 4.260,20 zt (cztery tysiace dwiescie szesédziesiat

ztotych i dwadzieScia groszy),



17) 78.000 (siedemdziesiat osiem tysiecy) akcji serii S, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 7.800,00 zt (siedem tysiecy osiemset ztotych i 0/100),

18) 125.000 (sto dwadziescia pie¢ tysiecy) akcji serii T, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 12.500 zl (dwanascie tysiecy piecset ztotych),

19) 275.000 (dwiescie siedemdziesiat piec tysiecy) akcji serii V, o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i tacznej wartosci
nominalnej 27.500,00 zt (dwadzieScia siedem tysiecy piecset ztotych).

Spotka powstala w wyniku przeksztalcenia spotki XTPL spotka

z ograniczona odpowiedzialnoscia, ktorej kapital zakladowy zostatl

w catosci pokryty.

§ 5a Kapital warunkowy (1)
Warunkowy kapital zaktadowy Spotki wynosi nie wiecej niz 18.262,20 zi
(osiemnascie tysiecy dwiescie szeScdziesiat dwa zlote i dwadzieScia groszy)
i dzieli sie na nie wiecej niz 182.622 (sto osiemdziesigt dwa tysiace szeScset
dwadziescia dwa) akcje zwykle na okaziciela serii R
o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢ groszy) kazda.
Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego, o ktorym mowa
w ust. 1 powyzej jest przyznanie prawa do objecia akcji serii R posiadaczom
warrantow subskrypcyjnych emitowanych przez Spotke na podstawie
uchwaly nr 07/04/2019 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia
24 kwietnia 2019 roku.
Uprawnionymi do objecia akcji serii R beda posiadacze warrantow
subskrypcyjnych, o ktéorych mowa w ust. 2.
Prawo do objecia akcji serii R moze by¢ wykonane nie p6zniej nizZ do dnia

23 kwietnia 2029 roku.

§ S5b Kapital warunkowy (2)
. Kapital zakladowy Spoétki zostaje warunkowo podwyzszony o kwote nie
nizsza niz 0,10 zt (dziesieC groszy) i nie wyzsza niz 5.000 zl (piec tysiecy

zlotych) poprzez emisje nie mniej niz 1 (jedna) i nie wiecej niz 50.000



(piecdziesiat tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii U o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda.

2. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego, o ktérym mowa
w ust. 1 powyzej jest przyznanie prawa do objecia akcji serii U posiadaczom
obligacji zamiennych emitowanych przez Spotke na podstawie uchwaly nr
04/06/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 8 czerwca
2020 roku w sprawie emisji obligacji zamiennych na akcje serii U oraz
warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego w drodze emisji akcji
serii U, pozbawienia akcjonariuszy
w calosci prawa poboru w stosunku do obligacji zamiennych i akcji serii U
oraz w sprawie zmiany Statutu zmienionej uchwala nr 03/06/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 21 czerwca 2022 roku
w sprawie zmiany uchwaly nr 04/06/2020 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 8 czerwca 2020 roku w sprawie emisji obligacji
zamiennych na akcje serii U oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu
zakladowego w drodze emisji akcji serii U, pozbawienia akcjonariuszy
w catosci prawa poboru w stosunku do obligacji zamiennych i akcji serii U
oraz w sprawie zmiany Statutu.

3. Uprawnionymi do objecia akcji serii U beda posiadacze obligacji,
o ktorych mowa w ust. 2, z wylaczeniem prawa poboru akcjonariuszy.

4. Prawo do objecia akcji serii U wynikajace z obligacji zamiennych moze by¢
wykonane nie wczesSniej niz na jeden miesiac przed dniem wykupu

obligacji, ktory bedzie przypadal w dniu 30 stycznia 2024 roku.

§ 5c Laczna wartos¢ kapitalu warunkowego
W zwiazku ze wskazanym w § Sa i § Sb warunkowym podwyzszeniem kapitatu
zakladowego Spotki, wartoS¢ nominalna warunkowego podwyzszenia kapitatu
zakladowego Spotki wynosi lacznie nie wiecej niz 23.262,20 zt (dwadziescia
trzy tysiace dwiescie szescdziesiat dwa zlote

i dwadziescia groszy).



§ 6. Rodzaj akcji
Akcje Spolki sa akcjami na okaziciela.

Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.

§ 7. Obligacje i warranty subskrypcyjne
Spoétka moze emitowac obligacje, w tym obligacje z prawem pierwszenstwa
i obligacje uprawniajace do objecia akcji emitowanych przez Spoltke w
zamian za te obligacje (obligacje zamienne).
Spotka moze emitowac warranty subskrypcyjne imienne lub na okaziciela

na zasadach okreslonych w Kodeksie spotek handlowych.

§ 8. Umorzenie akcji
Spotka moze umarzac wlasne akcje.
Akcja moze by¢ umorzona za zgoda akcjonariusza w drodze jej nabycia
przez Spotke (umorzenie dobrowolne).

Za zgoda akcjonariusza, akcje moga zosta¢ umorzone bez wynagrodzenia.

§ 9. Prawo poboru
Akcjonariusze maja pierwszenstwo objecia nowych akcji w stosunku do
liczby posiadanych akcji (prawo poboru).
W interesie Spotki Walne Zgromadzenie moze pozbawi¢ dotychczasowych

akcjonariuszy prawa poboru w calosci lub czesci.

§ 10. Podwyzszenie kapitalu
Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszony na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzania w drodze emisji nowych akcji lub poprzez podwyzszenie
wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. Kapital zakladowy moze by¢
podwyzszony w zamian za wklady pieniezne lub niepieniezne. Kapitat
zakladowy moze by¢ podwyzszony rowniez przez przeniesienie do niego
z kapitalu zapasowego lub funduszu rezerwowego Srodkow okreslonych

uchwata Walnego Zgromadzenia.



2. W przypadku emisji dalszych akcji, kazda nastepna emisja bedzie
oznaczona kolejng litera alfabetu, a po wykorzystaniu wszystkich liter
alfabetu stosowane bedzie oznaczenie najpierw dwuliterowe a nastepnie
wieloliterowe, dopisujac do ostatniej litery alfabetu najpierw pierwsza
a nastepnie kolejne litery (np. Z, ZA, ZB itd. a po ZZ wedlug oznaczenia
ZZA, Z7B itp.).

3. Kapital zakladowy moze byc obnizony przez zmniejszenie nominalnej
wartosci akcji lub przez umorzenie czesci akcji.

4. Zarzad jest uprawniony do podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki
przez emisje do 750.000 (siedemset piecdziesieciu tysiecy) sztuk nowych
akcji zwyklych na okaziciela badz akcji imiennych o wartosci nominalne;j
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda i o lacznej wartoSci nominalnej nie wiekszej
niz 75.000,00 (siedemdziesiat pie¢ tysiecy) zlotych, co stanowi
podwyzszenie w ramach kapitalu docelowego okreslone w szczegdlnosci
w przepisach art. 444 - 447 Kodeksu spotek handlowych.

5. W granicach kapitatu docelowego Zarzad Spoéiki jest upowazniony, przez
okres do dnia 19 kwietnia 2020 roku, do podwyzszania kapitatu
zakladowego. Zarzad moze wykonywac przyznane mu upowaznienie przez
dokonanie jednego albo kilku podwyzszen kapitalu zakladowego
w granicach okreslonych w § 10 ust. 4 Statutu.

6. W ramach wupowaznienia do podwyzszania kapitalu zakladowego
w ramach kapitalu docelowego Zarzad jest uprawniony do emisji
warrantow subskrypcyjnych, o ktorych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu
spotek handlowych, z terminem wykonania prawa zapisu uplywajacym nie
pozniej niz okres, na ktory zostato udzielone niniejsze upowaznienie.

7. Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad moze wydawa¢ w ramach kapitatu
docelowego akcje za wklady niepieniezne.

8. Zgoda Rady Nadzorczej nie jest wymagana dla ustalenia przez Zarzad ceny
emisyjnej akcji emitowanych w ramach kapitalu docelowego.

9. Zarzad Spoélki jest uprawniony do pozbawienia akcjonariuszy prawa
poboru warrantéw subskrypcyjnych oraz akcji, w catosci lub w czesci, za

zgoda Rady Nadzorczej w odniesieniu do kazdego podwyzszenia kapitatu



zakladowego w granicach kapitatu docelowego okreslonego w § 10 ust.4
Statutu.

10.Zarzad decyduje o wszystkich pozostalych sprawach zwigzanych
podwyzszeniem kapitatu zakladowego w granicach kapitatu docelowego, w
tym moze podejmowac wszelkie czynnosci konieczne do dopuszczenia
i wprowadzenia akcji emitowanych w tym trybie do obrotu na rynku

regulowanym, na ktorym notowane sa akcje Spotki.

Rozdzial III
ORGANY SPOLKI.

§ 11. Organy Spotki
Organami Spotki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.

WALNE ZGROMADZENIE

§ 12. Zwolywanie Walnych Zgromadzen
Walne Zgromadzenia moga by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zasady zwolywanie Walnego Zgromadzenia okreslaja przepisy Kodeksu
spolek handlowych.
3. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spoéilki, w Warszawie,

w Gdyni, w Gdansku, w Krakowie, w Katowicach, w Poznaniu.

§ 13. Udzial w Walnym Zgromadzeniu
1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika.
2. Akcjonariusz moze udzielic pelnomocnictwa do udzialu i wykonywania
prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu.
3. Czlonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczenia

w Walnym Zgromadzeniu.



§ 14. Glosowania
Uchwaly zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow, chyba Ze co innego
wynika z postanowien niniejszego Statutu albo przepiséw Kodeksu spotek
handlowych.
Glosowania sg jawne, tajne glosowanie zarzadza si¢ w przypadkach
przewidzianych prawem oraz na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy

obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

§ 15. Kompetencje Walnego Zgromadzenia

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza sprawy wskazane

w Kodeksie spoéolek handlowych 1 niniejszym Statucie, w tym

w szczegolnosci:

1) wustalanie wysokosci i zasad wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej,
w tym czlonkéw komitetu audytu oraz innych komitetow Rady
Nadzorczej,

2) wyrazenie zgody na nabycie akcji przez Spotke w celu umorzenia,

3) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej i jego zmiany,

4) uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia i jego zmiany.

Nabycie lub zbycie przez Spotke nieruchomosci, udzialtu w nieruchomosci

lub uzytkowania wieczystego nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

§ 16. Organizacja oraz przebieg Walnego Zgromadzenia
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego
zastepca, a nastepnie sposrod uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
W przypadku nieobecnosci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.
Szczegolowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwal przez

Walne Zgromadzenie moze okresla¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia.



RADA NADZORCZA

§ 17. Sklad oraz kadencja

Rada Nadzorcza sklada sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkow.
Czlonkowie Rady Nadzorczej sa powolywani oraz odwolywani przez Walne
Zgromadzenie. Jezeli Walne Zgromadzenie powolujac czlonkéw Rady
Nadzorczej nie dokona wyboru j€j Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego, to Rada Nadzorcza dokonuje wyboru tych oséb
sposrod swoich czlonkow.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na wspoélna, trzyletnia
kadencje liczona w latach kalendarzowych poczawszy od dnia, w ktorym
powolanie staje sie skuteczne. Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej moze byc¢
ponownie wybrany do pelnienia tej funkcji. Mandat czlonka Rady
Nadzorczej wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy

przypadajacy w ramach danej kadencji.

§ 18. Kompetencje Rady Nadzorczej

Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza wszelkie sprawy przewidziane

przez przepisy Kodeksu spoélek handlowych oraz niniejszy Statut,

z wylaczeniem spraw zastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia oraz

Zarzadu Spofki.

Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majace by¢ przedmiotem

uchwal Walnego Zgromadzenia.

Do szczegolnych obowiazkoéw Rady Nadzorczej naleza:

1) ocena z koncem kazdego roku obrotowego sprawozdania finansowego
Spotki, zaré6wno co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym,

2) ocena sprawozdania Zarzadu oraz wnioskow Zarzadu co do podzialu
zyskow i pokrycia strat,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznych sprawozdan pisemnych

z wynikoéw oceny, o ktorej mowa w pkt. 1) - 2) powyzej,



4) powolywanie i odwotywanie czlonkow Zarzadu Spoéltki oraz zawieszanie,
z waznych powodow, w czynnosciach czlonka Zarzadu Spoéiki lub
calego Zarzadu Spolki, jak rowniez delegowanie czlonkéw Rady
Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci czlonkéw zarzadu
niemogacych sprawowac swoich czynnosci,

5) ustalanie wynagrodzenia cztonkow Zarzadu,

6) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spoétke istotnej transakcji
z podmiotem powigzanym — w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych, z wylaczeniem przypadkow, gdy przepisy tej
ustawy wylaczaja taki obowiazek,

7) [uchylony]

8) wyrazanie zgody na nabycie przedsiebiorstwa lub zorganizowanej
czeSci przedsiebiorstwa nalezacego do innego przedsiebiorcy,
przystapienie do innej spotki lub nabycie/ objecie/ zbycie udziatow
w innej spolce,

9) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu i jego zmian,

10) wyrazanie zgody na przyznanie czlonkom Zarzadu Spoélki prawa do
objecia lub nabycia akcji Spotki w ramach programoéw motywacyjnych
lub systemoéw wynagradzania opartych na akcjach lub innych
instrumentach finansowych emitowanych przez Spotke,

11) wyrazanie zgody na podejmowanie jakichkolwiek decyzji przez Spotke
(w tym na zawarcie umowy) w zakresie zbycia lub nabycia przez Spotke
nieruchomosci lub udzialu w nieruchomosci,

12) reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz
w sporach z Zarzadem lub jego cztonkami,

13) wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego.

§18A. Kompetencje Rady Nadzorczej (2)
Zasiadanie przez cztonkow Zarzadu Spotki w organach spoélek kapitatlowych

spoza grupy kapitatowej XTPL wymaga zgody Rady Nadzorczej.



§ 19. Organizacja Rady Nadzorczej
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga brac¢ udzial w podejmowaniu uchwat
Rady, oddajac swoj glos na piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady,
z zastrzezeniem jednak, ze oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczyc
spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady.
Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ takze podejmowane w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu  Srodkow  bezposSredniego
porozumiewania sie na odleglos¢, w tym droga elektroniczna (e-mail),
a podjeta w ten sposob uchwala jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly.
Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat, jezeli na posiedzeniu
jest obecnych co najmniej polowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie
zostali zaproszeni. Uchwaly Rady Nadzorczej beda zapadaly zwykla
wiekszoscia glosow. W razie rownosci gloséw, rozstrzyga glos
Przewodniczacego Rady.
Rada Nadzorcza powinna by¢ zwolywana w miare potrzeb, nie rzadziej
jednak niz trzy razy w roku obrotowym.
Wynagrodzenie czlonkow Rady Nadzorczej moze zostac okreslone
w drodze uchwaly przez Walne Zgromadzenie.
Rada Nadzorcza dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne
Zgromadzenie, okreslajacego organizacje i spos6b wykonywania czynnosci
przez Rade Nadzorcza.
Rada Nadzorcza moze powotywac komisje lub komitety, zar6wno stale, jak
i do wyjasnienia okreslonych kwestii, z zastrzezeniem, ze przedmiot prac
komisji lub komitetu musi miesci¢ sie w zakresie kompetencji Rady
Nadzorczej.
Wraz z wyrazeniem zgody na powolanie do Rady Nadzorczej kandydat
sklada na piSmie oSwiadczenie o spelnianiu kryteriow wymaganych od
czlonkow Rady Nadzorczej przepisami i regulacjami rynku, na ktorym
notowane sa akcje Spotki. Jezeli jest to wymagane ze wzgledu na
organizacje pracy Rady Nadzorczej, cztonek Rady Nadzorczej sktada wobec

pozostalych czlonkow Rady Nadzorczej oswiadczenie, ze speinia kryteria,



ktore sa wymagane przepisami prawa Kkoniecznymi do pelnienia
okreSlonych funkcji w ramach Rady Nadzorczej, w tym czlonkostwa
w komitecie audytu. Czlonek Rady Nadzorczej przekazuje niezwlocznie
Zarzadowi oraz pozostalym cztonkom Rady Nadzorczej informacje na temat
wszelkich okolicznosci powodujacych zaprzestanie spelniania przez niego
tych kryteriow.

Czlonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej
o zaistnialym lub mogacym powsta¢ konflikcie intereséw oraz
powstrzymuje sie od zabierania glosu w dyskusji i od glosowania nad

przyjeciem uchwaly w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

ZARZAD

§ 20. Sklad oraz kadencja
W sklad Zarzadu Spoétki wchodzi od 1 do 5 czlonkéw, powolywanych na
wspolna, trzyletnia kadencje liczona w latach kalendarzowych poczawszy
od dnia, w ktorym powolanie staje sie skuteczne. Kazdy z czlonkow
Zarzadu moze by¢ wybrany na nastepna kadencje.
Czlonkowie Zarzadu powotywani i odwolywani sa przez Rade Nadzorcza.
W przypadku niemoznosci sprawowania przez Czlonka Zarzadu swoich
czynnosci Rada Nadzorcza moze delegowac czlonka Rady do czasowego
wykonywania czynnosci tego cztonka Zarzadu.
Mandat czlonka Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny
rok obrotowy przypadajacy w ramach danej kadencji. Mandat czlonka
Zarzadu wygasa rowniez w przypadku smierci, rezygnacji albo odwotania

ze sktadu Zarzadu.

§ 21. Kompetencje Zarzadu
Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy niezastrzezone dla
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;j.
Zarzad Spolki prowadzi biezaca dzialalnos¢ Spotki, zarzadza jej majatkiem

i reprezentuje ja na zewnatrz.



3. Zarzad Spotki upowazniony jest do wyptaty na rzecz akcjonariuszy zaliczki
na poczet przewidywanej dywidendy mna zasadach okreslonych
w art. 349 Kodeksu spotek handlowych. Wyplata zaliczki wymaga
uzyskania zgody Rady Nadzorczej Spotki.

4. Za wyjatkiem spraw wprost zastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej przepisami prawa lub Statutem, wszelkie decyzje
dotyczace wdrozenia i realizacji programow motywacyjnych lub systemow
wynagradzania opartych na akcjach Iub innych instrumentach
finansowych emitowanych przez Spolke skierowanych do kadry
zarzadzajacej, pracownikow lub wspolpracownikow Spolki i jej spotek
zaleznych podejmuje Zarzad.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miejscu wskazanym przez Zarzad lub
przy wykorzystaniu sSrodkow bezposredniego porozumiewania sie¢ na
odleglos¢. Prawo zwolania posiedzenia przyshuguje kazdemu z cztonkow
Zarzadu. Kazdy z czlonkéw Zarzadu musi otrzymac¢ powiadomienie
o terminie posiedzenia z odpowiednim wyprzedzeniem nie krotszym jednak
niz 2 (dwa) dni kalendarzowe. W naglych przypadkach i ze wzgledu na
szczegOlne okolicznosci Prezes Zarzadu moze zarzadzi¢ inny sposob i
krotszy termin zawiadomienia cztonkow Zarzadu o dacie posiedzenia.

6. Uchwaly Zarzadu moga by¢ podjete, jezeli wszyscy jego czlonkowie zostali
prawidlowo powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia.

7. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wiekszoscig glosow oddanych.
W razie rownosci glosow, decyduje glos Prezesa Zarzadu.

8. Szczegodlowe zasady organizacji i sposobu dzialania Zarzadu moga zostac
okreslone w Regulaminie Zarzadu, uchwalonym przez Zarzad
i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

§ 22. Reprezentacja Spolki

Spolke reprezentuje kazdy z cztonkow Zarzadu samodzielnie.



Rozdzial IV
RACHUNKOWOSC SPOLKI

§ 23. Kapitaly Spolki
Spoélka tworzy nastepujace kapitaty:
1) kapitat zakladowy;
2) kapitat zapasowy.
Walne Zgromadzenie moze zadecydowa¢ o utworzeniu kapitatu
rezerwowego i innych funduszy celowych oraz okreslic zasady ich

wykorzystywania.

§ 24. Rok obrotowy

Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy
konczy sie z dniem 31 grudnia 2016 r.

Zarzad Spolki jest zobowiazany w ciagu trzech miesiecy po upltywie roku
obrotowego sporzadzic i ztozy¢ Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzien
roku, rachunek zyskow i strat oraz pisemne sprawozdanie z dziatalnosci
Spotki w roku ubieglym. Dokumenty te powinny byc¢ zatwierdzone przez
Walne Zgromadzenie w ciagu szeSciu miesiecy po uplywie roku

obrotowego.

Rozdzial V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25. Rozwiazanie Spolki
Rozwigzanie Spoélki nastepuje w przypadkach okreSlonych przepisami
prawa.
Rozwiazanie Spoiki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje
prowadzi sie pod firma Spotki z dodatkiem ,,w likwidacji”.
Likwidacje Spotki moze przeprowadzi¢ Zarzad lub jednoosobowy likwidator

powotany uchwala Walnego Zgromadzenia.



§ 26. Ogloszenia Spotki
Ogloszenia Spotki, ktérych publikacja wymagana jest przepisami prawa, beda

umieszczane w ,Monitorze Sadowym i Gospodarczym”.

§ 27. Sprawy nieuregulowane w Statucie

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie
przepisy Kodeksu spoétek handlowych oraz inne przepisy obowiazujacego
prawa.

Jacek Olszanski
Cztonek Zarzadu



