Zatgcznik nr 1 — tekst jednolity Regulaminu Rady Nadzorczej

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
PARTNER AEROSPACE & DEFENSE GROUP S.A.

§1.

Postanowienia ogdlne i definicje

1. Niniejszy regulamin okre$la zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej PARTNER AEROSPACE
& DEFENSE GROUP S.A. (dalej jako ,Spotka”).

2. Rada Nadzorcza dziata na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym Kodeksu spotek
handlowych oraz na podstawie Statutu Spétki, uchwat Walnego Zgromadzenia i niniejszego
regulaminu.

§2
Skiad Rady Nadzorczej

1. Rada Nadzorcza sktada sie z cztonkdédw powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie.
Walne zgromadzenie okresla liczbe cztonkéw Rady Nadzorcze).

2. Kadencja czfonka Rady Nadzorczej trwa piec¢ lat. Kadencje cztonkdédw Rady Nadzorczej sg niezalezne,
to znaczy kadencja kazdego cztonka Rady Nadzorczej jest niezalezna od kadencji pozostatych
cztonkow.

3. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja:

a) z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni
petny rok obrotowy petnienia przez nich funkcji,

b) z dniem $mierci Cztonka Rady Nadzorczej,

¢) z dniem odwotania Cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie.

4. Czionek Rady Nadzorczej powinien powstrzymaé sie od ziozenia rezygnacji z petnionej funkcji w
trakcie kadenciji, jezeli jego rezygnacja mogtaby uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, a w
szczegodlnosci uniemozliwi¢ terminowe podijecie istotnej dla Spoétki uchwaly.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ powotywani ponownie.

W przypadku, gdy sktad Rady Nadzorczej zmniejszy sie ponizej liczby cztonkéw okreslonej w § 2 ust.
1 Zarzad zobowigzany jest do niezwtocznego zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§3.
Kompetencje Rady Nadzorczej

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje czynnosci kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich cztonkdéw do
indywidualnego  wykonywania  poszczegdlnych  czynnosci nadzorczych, z ktérych beda
sporzadzali i przedktadali Radzie Nadzorczej co najmniej 1 raz w miesigcu pisemne sprawozdanie.

2. Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spétki oraz wystepowac do Zarzadu
z wnioskami, inicjatywami i zaleceniami.

3. Czionkowie Rady Nadzorczej na pierwszym Posiedzeniu wybierajg ze swego grona
Przewodniczacego i Zastepce Przewodniczagcego Rady Nadzorczej oraz - w razie takiej decyzji Rady
Nadzorczej lub potrzeby - Sekretarza Rady Nadzorczej.

4. Wybor Przewodniczacego, jego Zastepcy oraz Sekretarza dokonywany jest w gtosowaniu tajnym,
zwyktg wiekszoscig gtoséw cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.

5. Przewodniczgcy, Zastepca Przewodniczgcego oraz Sekretarz Rady Nadzorczej mogg byé odwotani
w kazdej chwili uchwatg Rady Nadzorczejz funkcji petnionej w Radzie Nadzorczej, co nie powoduje
utraty mandatu cztonka Rady Nadzorcze;j.

6. Przewodniczgcy zwotuje Posiedzenia i kieruje jego pracami oraz reprezentuje Rade Nadzorczag na
zewnatrz.

7. Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy prowadzenie statego nadzoru i kontroli dziatalnosci
Spotki, majgc przede wszystkim na wzgledzie interes Spoiki.
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10.

11.

12.

13.

W szczegélnosci do zadan Rady Nadzorczej nalezy:

a) ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki za ubiegty rok
obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz
wnioskow Zarzgdu co do podziatu zyskéw lub pokrycia strat, a takze sporzgdzanie oraz sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania za ubiegly rok obrotowy
(sprawozdanie Rady Nadzorczej),

)

¢) ustalanie liczby cztonkow Zarzadu,

d) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzgdu oraz zasad ich zatrudniania,

e) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

f) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej

g) rozpatrywanie spraw i wnioskdw wnoszonych przez Zarzad,

h) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskébw w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkom
Zarzadu,

i) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego,

j) wydawanie opinii w sprawach objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia; Rada
Nadzorcza bedzie zmierza¢ do wydania opinii na co najmniej 7 (siedem) dni przed odbyciem
Walnego Zgromadzenia,

k) zawieszanie z waznych powodéw w czynnosciach poszczegdélnych lub wszystkich cztonkéw
Zarzgdu oraz delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz 3 (trzy) miesigce,
do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac¢ swoich czynnosci,

l) wyrazanie zgody na wypltate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego,

m) reprezentowanie Spotki w sposéb przewidziany Statutem, w umowach z cztonkami Zarzadu oraz
w sporach z Zarzadem lub jego cztonkami,

n) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke ze spotka dominujgcg, spdtka zalezna, spoétkg
powigzang, z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogolnej liczby gtoséw w Spotce lub
podmiotem z nim powigzanym transakcji, ktérej warto§¢ zsumowana z wartoscig transakcji
zawartych z tg samg spotkg, akcjonariuszem lub podmiotem powigzanym z akcjonariuszem w
okresie roku obrotowego przekracza 10% sumy aktywdw Spdtki w rozumieniu przepiséw o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego
Spétki. W przypadku transakcji, ktérych przedmiotem sg Swiadczenia powtarzajgce sie, spetniane
na podstawie umowy zawartej na czas nieokreslony, za warto$¢ transakcji uznaje sie sume
Swiadczen przewidzianych w umowie w pierwszych trzech latach jej obowigzywania Przed
wyrazeniem zgody Rada Nadzorcza dokonuje oceny wptywu takiej transakcji na interes Spétki,

Rada Nadzorcza dokonuje wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

wedtug nastepujgcych zasad:

a) podmiot uprawniony wybierany jest w taki sposob, aby zapewniona byta jego niezaleznos¢ przy
realizacji powierzonych mu zadan,

b) osoba $wiadczgca ustugi biegtego rewidenta sktada Spoice oswiadczenie o spetnianiu
ustawowych kryteriéw bezstronnosci i niezaleznoéci,

c) Rada Nadzorcza dokonywac bedzie zmiany firmy audytorskiej co najmniej co piec lat, lub
zawiera¢ w umowie z firmg audytorska zapisy, iz podmiot Swiadczgcy ustugi zobowigzuje sie do
zmiany osoby kluczowego biegtego rewidenta badajgcego dokumenty Spotki co piec lat.

Przy okreslaniu wysokosci i struktury wynagrodzenia Zarzadu nalezy takze uwzgledniaé system
motywacji do poprawiania jakosci i wydajnosci pracy cztonka Zarzadu.

Rada Nadzorcza nie ma prawa wydawania Zarzgdowi wigzacych polecen dotyczacych prowadzenia
spraw Spofki

Rada Nadzorcza sprawuje kontrole nad realizacjg przez Zarzad uchwat Walnego Zgromadzenia i
wytycznych Rady Nadzorczej.

Sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w § 3 ust. 8 pkt a) zawiera co najmniej:

a) wyniki ocen, o ktorych mowa w § 3 ust. 8 pkt a),

b) ocene sytuacji Spétki, z uwzglednieniem adekwatnoéci i skutecznosci stosowanych w Spétce
systemow kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci dziatalnosci
z normami lub majgcymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego,

c) ocene realizacji przez Zarzad obowigzkéw, o ktérych mowa w § 4 ust. 1,

d) ocene sposobu sporzgdzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad informacji,
dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien zazgdanych w trybie okreslonym w § 4 ust. 2,
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14.

e) informacje o facznym wynagrodzeniu naleznym od Spétki z tytutu wszystkich badan zleconych
przez Rade Nadzorczg w trakcie roku obrotowego w trybie okreSlonym w § 4
ust. 8.

Rada Nadzorcza ma obowigzek wspotpracy z zarzgdem Spotki przy aktualizacji danych dotyczgcych
czfonkéw Rady Nadzorczej, w szczegolnosci ich niezaleznosci, powigzan i zycioryséw zawodowych.

§ 4.

Dziatania Kontrolne Rady Nadzorczej

W celu prawidtowego wykonywania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza otrzymuje od Zarzadu

Spétki regularne i wyczerpujgce informacje o:

a) biezacej i planowanej sytuacji finansowej Spotki oraz o zasadach zarzadzania ryzykami;

b) postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci Spofki;

c) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktére istotnie wplywajg lub moga
wptywac na sytuacje majatkowag Spotki, w tym na jej rentownos$c¢ lub ptynnosé;

d) zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie wptywajg
lub moga wplywaé na sytuacje Spofki.

W celu wykonywania swych obowigzkéw okreslonych w § 3 Regulaminu Rada Nadzorcza moze:

a) przegladac¢ wszelkie ksiegi i dokumenty Spofki,

b) zadac od Zarzadu, prokurentow i 0sdb zatrudnionych w Spoétce na podstawie umowy o prace lub
wykonujgcych na rzecz Spétki w sposéb regularny okre$lone czynnosci na podstawie umowy o
dzieto, umowy zlecenia albo innej umowy o podobnym charakterze sporzadzenia lub przekazania
wszelkich informaciji, dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien dotyczgcych Spétki, w szczegodlnosci
jej dziatalnosci lub majatku,

c) dokonywac ogledzin, rewizji stanu majgtku Spotki,

d) zada¢ prawa wstepu do wszelkich pomieszczen i terendw bedgcych w posiadaniu Spoiki,
z zachowaniem przepisow dotyczgcych ochrony mienia.

Rada Nadzorcza moze:

a) delegowac jednego lub wiecej swych cztonkéw do samodzielnego wykonywania poszczegoélnych
czynnosci nadzorczych,

b) ustanowi¢ dorazny lub staty komitet Rady Nadzorczej, sktadajgcy sie z cztonkéw Rady Nadzorczej,
do petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych (komitet Rady Nadzorczej).

Delegacja, o ktérej mowa w § 4 ust. 3, moze mie¢ charakter tgczny lub rozdzielny, to znaczy, ze
wszyscy Cztonkowie Rady w niej wymienieni mogg wykonywac nadzor tgcznie albo rozdzielnie.

W kazdym przypadku delegacja winna zostaé zamieszczona w protokole posiedzenia Rady
Nadzorczej, jako uchwata zawierajgca:

a) imie i nazwisko uprawnionego lub uprawnionych cztonkow,

b) szczegotowe wskazanie czynnosci nadzorczych objetych delegacja,

c) czas trwania oraz charakter — jednorazowa / fgczna / rozdzielna.

Delegowany czionek Rady Nadzorczej oraz komitet Rady Nadzorczej powinni co najmniej raz
w kazdym kwartale roku obrotowego udziela¢ Radzie Nadzorczej informacji o podejmowanych
czynnosciach nadzorczych oraz ich wynikach.

Przed podjeciem decyzji o wyrazeniu zgody, o ktorej mowa w § 3 ust. 8 lit n) Zarzad powinien udzielié
Radzie Nadzorczej informaciji o:

a) firmie lub innym oznaczeniu stron transakcji,

b) charakterze powigzan miedzy spétkg a pozostatymi stronami transakgji,

c) przedmiocie transakgciji,

d) wartosci transakgcji,

e) okolicznosciach niezbednych do oceny, czy transakcja jest uzasadniona interesem Spotki.

Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate w sprawie zbadania na koszt Spoétki okreslonej sprawy
dotyczgcej dziatalnosci Spoftki lub jej majgtku przez wybranego doradce (doradca Rady Nadzorczej).
Doradca Rady Nadzorczej moze zostaé wybrany réwniez w celu przygotowania okreslonych analiz
oraz opinii.

§ 5.

Obowiazki cztonka Rady Nadzorczej
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10.

11.

Czionek Rady Nadzorczej obowigzany jest niezwtocznie poinformowac¢ pozostatych cztonkéw Rady
Nadzorczej o zaistnialym konflikcie intereséw i powstrzymaé sie od udziatu w dyskusji oraz od
glosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt interesow.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien ztozy¢ pisemne o$wiadczenie o zaistnieniu osobistych,
faktycznych lub organizacyjnych powigzaniach pomiedzy nim, a ktérymkolwiek z akcjonariuszy.
Oswiadczenie, o ktbrym mowa w zdaniu poprzedzajgcym dorecza sie Zarzgdowi oraz pozostatym
cztonkom Rady Nadzorczej. Oswiadczenie to jest dostepne dla zainteresowanych podmiotéw w
siedzibie Spofki.

Czionek Rady Nadzorczej powinien niezwtocznie zawiadomic¢ na pismie Zarzad o zbyciu lub nabyciu
akcji Spotki bgdz akcji lub udziatow spotki zaleznej lub dominujacej, jak réwniez o wszelkich
transakcjach dokonywanych przez tego cztonka Rady Nadzorczej ze Spotkg badz spdtkg zalezng lub
dominujgca. Oswiadczenie to jest dostepne dla zainteresowanych podmiotéw w siedzibie Spofki.

Przy wykonywaniu swoich obowigzkow cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest dochowaé
starannosci wymaganej w obrocie profesjonalnym, z uwzglednieniem zawodowego charakteru
dziatalnosci przy przestrzeganiu przepiséw prawa, Statutu Spoétki, uchwat Walnego Zgromadzenia, w
takim zakresie, w jakim wigzg one Rade Nadzorczg, niniejszego Regulaminu z uwzglednieniem celu
Spétki, przedmiotu jej dziatalnosci oraz aktualnej i spodziewanej sytuacji finansowej oraz dochowac
lojalno$ci wobec Spotki.

Czionkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem swoich funkcji w organach Spotki i do nieudostepniania ich
innym osocbom, jezeli nie jest to konieczne do prawidlowej realizacji zadan zwigzanych z
uczestnictwem w Radzie Nadzorczej. Obowigzek zachowania w tajemnicy, o ktorym mowa w zdaniu
poprzednim obowigzuje réwniez po wygasnieciu mandatu Cztonka Rady Nadzorcze;.

W kontaktach ze $srodkami masowego przekazu cztonkowie Rady Nadzorczej mogg podawac tylko
ogolnodostepne informacje dotyczgce Spotki.

Wykonujgc swoje funkcje cztonek Rady Nadzorczej powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie
interes Spotki.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien wykazywac¢ zaangazowanie w sprawy Spofki.

Czionek Rady Nadzorczej powinien informowaé Rade Nadzorczg o podjeciu istotnej aktywnosci
zawodowe] moggcej mie¢ wptyw na rzetelne wykonywanie przez niego obowigzkéw zwigzanych z
petniong funkcjg w Radzie Nadzorczej.

Czionek Rady Nadzorczej powinien przediozyé Radzie Nadzorczej zaktualizowany zyciorys
zawodowy w przypadku jego istotnej zmiany.

Powodem rezygnaciji cztonka Rady Nadzorczej z petnienia tej funkcji w trakcie kadencji nie moze by¢
decyzja akcjonariusza, dzieki gtosom ktérego cztonek Rady Nadzorczej uzyskat swoj mandat, o ile
decyzja ta jest lub moze by¢ motywowana checig uniemozliwienia dziatania Rady Nadzorczej wskutek
zmniejszenia liczby jej cztonkdw ponizej liczby wymaganej statutem Spotki lub przepisami prawa.

§ 6.

Posiedzenia Rady Nadzorczej

Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy, na ktérym spoczywa obowigzek nalezytego
organizowania jej prac, a w szczegolnosci zwotywania posiedzen Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza zbiera sie na posiedzeniach w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w siedzibie Spotki.
Jesli zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu, posiedzenie Rady moze sie odby¢ na
terenie dziatania Spotki innym niz okreslony w ust. 3.

Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogg zgda¢ zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej podajac
proponowany porzgdek obrad.

Posiedzenia zwotuje sie zawiadomieniem dokonanym co najmniej na 3 (trzy) dni robocze przed
terminem planowanego posiedzenia w formie listownej lub - jezeli cztonek Rady Nadzorczej uprzednio
wyrazit na to pisemng zgode, podajac adres, na ktéry zawiadomienie powinno by¢ wystane - za
pomoca poczty elektronicznej. Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg podawaé Spétce, w
formie pisemnej, informacje o adresie lub adresie poczty elektronicznej, na ktéry majg by¢ wysytane
zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej, a takze informacje o kazdej zmianie wyzej
wymienionych adreséw. Cztonkéw Rady Nadzorczej, ktorym wystano zawiadomienia na aktualnie
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10.

11.

12.

13.

14.

wskazany przez nich adres lub adres poczty elektronicznej w sposéb zgodny z postanowieniami
Statutu Spétki i niniejszego Regulaminu, uwaza sie za zawiadomionych o zwofaniu posiedzenia.

W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej zwotujgcy posiedzenie okresla date i godzine
posiedzenia, miejsce obrad, szczegotowy projekt porzgdku obrad, sposéb wykorzystania srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ podczas posiedzenia, a takze z zastrzezeniem § 6
ust. 10 przekazuje posiadane materiaty zwigzane ze sprawami umieszczonymi w porzadku obrad
zwolywanego posiedzenia.

Zarzgd ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorczej z wyjatkiem posiedzen, na ktorych
rozpatrywane sg sprawy dotyczgce bezposrednio Zarzgdu lub jego cztonkéw, w szczegélnosci
odwotania cztonka Zarzadu, jego odpowiedzialnosci oraz ustalenia wynagrodzenia.

Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej moze z witasnej inicjatywy lub na
wniosek cztonkéw Rady Nadzorczej zaprasza¢ na posiedzenia lub okreslony punkt porzgdku obrad
posiedzenia inne osoby, a w szczegdlnosci ekspertéw oraz pracownikéw Spétki, odpowiedzialnych za
sprawy, ktorych dotyczg obrady.

Z zastrzezeniem informacji wskazanych w § 4 ust. 1, ktére powinny zosta¢ udostepnione przez Zarzad
Spotki bez dodatkowego wezwania, Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczgcego wnioskuje do
Zarzadu o udostepnienie lub dostarczenie cztonkom Rady Nadzorczej materiatow zwigzanych ze
sprawami umieszczonymi w porzgdku obrad najblizszego posiedzenia Rady Nadzorczej. Zarzad
dostarcza powyzsze materiaty w terminie umozliwiajgcym zapoznanie sie¢ z nimi przed terminem
posiedzenia, nie krétszym jednak niz 3 (trzy) dni robocze przed terminem planowanego posiedzenia.

W uzasadnionych przypadkach, za zgodg Przewodniczgcego, materialy mogg by¢ przekazane w
terminie krotszym, niz 3 dni robocze lub dostarczone cztonkom Rady Nadzorczej bezposrednio na
posiedzeniu.

W przypadku gdy sprawozdanie finansowe Spétki podlega badaniu ustawowemu, Rada Nadzorcza
zobowigzana jest zawiadomi¢, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, kluczowego biegtego
rewidenta, ktéry przeprowadzat badanie sprawozdania finansowego Spétki, o terminie posiedzenia,
ktorego przedmiotem sg sprawy okreslone w § 3 ust 8 pkt a). Spdtka zapewnia uczestnictwo
kluczowego biegtego rewidenta lub innego przedstawiciela firmy audytorskiej w posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej cztonkowie
wyrazg na to zgode najpozniej w dniu Posiedzenia i potwierdzg to pismem lub ztozg podpisy na liscie
obecnosci.

Pierwsze Posiedzenie nowo powofanej Rady Nadzorczej zwotuje Zarzgd w ciggu 45 dni od daty
powotania Rady Nadzorczej.

§7.

Podejmowanie uchwat, glosowanie

Posiedzeniu Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczgcy, a w razie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego lub wyznaczony przez Przewodniczagcego cztonek Rady Nadzorczej.

Z kazdego posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadza sie protokét.

Protokdt sporzgdza wyznaczony przez Przewodniczgcego cztonek Rady Nadzorczej lub wyznaczona
przez Przewodniczgcego osoba spoza Rady Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedzeniu cztonkéw
Rady Nadzorczej.

W przypadku réwnej ilosci gtoséw, decyduje gtos Przewodniczgcego.

Czionek Rady Nadzorczej moze oddac¢ swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady
Nadzorczej. Taki sposéb glosowania nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga
uprzedniego przedstawienia wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej projektu uchwaly wraz z
dokumentami niezbednymi do zajecia stanowiska. Uchwata jest wazna, gdy co najmniej potowa
cztonkéw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

Zajecie stanowiska przez czionka Rady Nadzorczej przy rozpatrywaniu sprawy w trybie, o ktérym
mowa w § 7 ust. 7, musi nastgpi¢ w terminie nie dtuzszym niz 3 dni robocze od daty doreczenia
dokumentow, o ktérych mowa w § 7 ust. 7.

Uchwata zostaje uznana za podjeta w trybie, o ktérym mowa w § 7 ust. 7, z dniem oddania gtosu przez
ostatniego z gtosujgcych cztonkéw Rady Nadzorczej.

Dokument zawierajgcy tres¢ uchwaty podjetej w trybie, o ktorym mowa w § 7 ust. 7, sporzgdzany jest
na podstawie dokumentow zawierajgcych tre$¢ proponowanego rozstrzygniecia rozestanych
uprzednio do cztonkéw Rady Nadzorczej, na ktérych zaznaczono oddany gtos i date jego ztozenia.

Uchwaty podjete w trybie, o ktorym mowa w § 7 ust. 7, sg przedstawiane na najblizszym posiedzeniu
Rady Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania. Szczegdtowa informacja o podjetej uchwale
powinna zosta¢ zawarta w protokole z najblizszego, nastepujgcego po podjeciu uchwaty, posiedzenia
Rady Nadzorczej.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w § 7 ust. 7 nie jest dopuszczalne w sprawach powofania,
odwotania i zawieszenia Cztonka Zarzgdu.

Gtosowanie jest jawne, z zastrzezeniem § 7 ust. 14.

Tajne gtosowanie zarzgdza Przewodniczgcy Rady Nadzorczej w sprawach powotania i odwofania
cztonkéw Zarzadu, zawieszenia czfonkéw Zarzgdu w prawie wykonywania czynnosci cztonka
Zarzgdu, w sprawach osobowych, jak rowniez na zadanie choéby jednego z obecnych cztonkéw Rady
Nadzorczej.

Gtosowanie tajne przeprowadza sie przy uzyciu kart do gtosowania w formie pisemnej lub z
wykorzystaniem technologii umozliwiajgcej oddanie gtosu anonimowo.

Czionkowie Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ w jej posiedzeniach za posrednictwem telefonu lub
innych urzadzen telekomunikacyjnych, jezeli wszyscy cztonkowie uczestniczacy w posiedzeniu mogg
sie nawzajem styszec, protokot takiego posiedzenia zostaje podpisany przez wszystkich cztonkéw
Rady Nadzorczej uczestniczacych w posiedzeniu.

Uczestnik biorgcy udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej za posrednictwem telefonu lub innych
urzgdzen telekomunikacyjnych nie jest uprawniony do gtosowania w sprawach objetych glosowaniem
tajnym, chyba ze spos6b gtosowania przewiduje uzycie technologii umozliwiajgcej oddanie gtosu
anonimowo.

§8.
Protokoty

Protokét z posiedzenia Rady Nadzorczej winien zawiera¢ w szczegolnosci:

a) kolejny numer posiedzenia Rady Nadzorczej oraz oznaczenie roku kalendarzowego,

b) date i miejsce odbycia posiedzenia,

c) imiona i nazwiska obecnych cztonkédw Rady Nadzorczej oraz 0séb przez nig zaproszonych,

d) imie i nazwisko osoby prowadzacej protokét,

e) stwierdzenie prawidtowosci zwotania posiedzenia, jesli nie sg obecni wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej,

f) porzgdek obrad,

g) tres¢ podjetych uchwat z zaznaczeniem, co do kazdej z nich: liczby gtoséw oddanych na
poszczegodlng uchwate oraz zdan odrebnych wraz z ich ewentualnym umotywowaniem,

h) wymienienie zatgcznikow do protokotu, takich jak zaproszenie Przewodniczgcego wyznaczajgce
posiedzenie wraz z porzadkiem obrad i kopie wszystkich materiatow zawartych w proponowanym
porzadku obrad,

i) podpisy osoby prowadzgcej protokét i obecnych cztonkédw Rady Nadzorczej.

j) Przewodniczacy bezzwtocznie po zakonczeniu posiedzenia Rady Nadzorczej przekazuje protokét
wraz z zatgcznikami Zarzadowi, a ten przechowuje go wraz z zatgcznikami w Zbiorze Protokotéw
Rady Nadzorczej przez caty okres trwania Spotki.

k) Uchwaly podjete w trybie § 7 ust. 7 sg protokotowane. § 8 ust. 1 stosuje sie odpowiednio
z zastrzezeniem, ze wystarczajgce jest, aby taki protokét zostat podpisany przez
Przewodniczacego.

§9.
Obstuga techniczna, koszty dziatalnosci
Czitonkowie Rady Nadzorczej korzystajg z pomieszczen biurowych, urzgdzen i materiatéw Spotki w
zakresie koniecznym do wykonywania czynno$ci zwigzanych ze sprawowaniem funkcji w Radzie
Nadzorcze,j.
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Zarzad Spotki zapewnia obstuge techniczng Rady Nadzorczej.
Spoétka pokrywa koszty dziatalnosci Rady Nadzorcze).

§ 10.

Postanowienia Koricowe
Niniejszy regulamin Stanowi wytgcznie wewnetrzng regulacje, ktorej tre$¢ nie moze naruszaé
postanowien Kodeksu spotek handlowych i Statutu Spoétki. Regulamin ten nalezy interpretowac
zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych i postanowieniami Statutu Spotki.
Niewaznosé lub bezskutecznos$é postanowienia niniejszego regulaminu nie powoduje niewaznosci lub
bezskutecznosci pozostatych postanowien regulaminu.
Zmiana niniejszego regulaminu wymaga podjecia uchwaty przez Rade Nadzorczg oraz zatwierdzenia
przez Walne Zgromadzenie. Dotyczy to takze Zatgcznikdéw do regulaminu.
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z chwilg jego zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.

8/8



