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I. LIST ZARZADU DO AKCJONARIUSZY FORPOSTA S.A.

Katowice, 29.05. 2020 r.

Szanowni Akcjonariusze,

Przedstawiamy Panstwu raport roczny spétki Forposta S.A., prezentujacy wyniki osiggniete przez
Spoétke w 2019 roku.

Przychody ze sprzedazy w 2019 r. byty nizsze niz w roku poprzednim i wyniosty 1.282.528,37 tys.
zt jednoczesnie strata netto w 2019 r. ulegta znacznemu obnizeniu do poziomu 16.941,54 tys. zt.,
w stosunku do straty zanotowanej na koniec 2018r. Wynik ten spowodowany byt gtéwnie
dziataniem na rzecz zwiekszenia rentownosci poprzez kontynuowania strategii ograniczania kosztow
oraz skutecznej polityce zarzadzania wierzytelnosciami.

W 2019 r. Spétka koncentrowata sie gtdwnie na obstudze biezacych klientéw. Przeksztafcenia i
zmiany ktérych doswiadczyta Spétka pod koniec czerwca 2019r. SciSle wigzg sie tez ze zmiang
dotychczasowej strategii dziatalnosci. W naszej opinii niezbedne jest zdywersyfikowanie dziatalnosci
Spotki, ktére bedzie fundamentem wzmocnienia jej pozycji ekonomicznej. Prowadzimy wcigz
dziatania zwigzane z nawigzaniem wspotpracy z operatorami pocztowymi oraz kurierskimi gtéwnie w
kwestii ustanowienia partnerstwa miedzyoperatorskiego i podwykonawczego. Efektem tychze, byto
nawigzanie w grudniu 2019r. wspdipracy z grupa GLS Polska. Pilotazowy punkt stacjonarny w
Krakowie na Os.Dywizjonu 303, rozpoczgt juz w styczniu b.r. przyjmowanie i odbieranie przesyftek.
Niezaleznie, trwajg szeroko zakrojone prace zwigzane z przygotowywaniem kolejnych lokalizacji,
ktdre stopniowo beda rozszerzaé dziatalnos¢ Spotki na terenie kraju.

Nadal kontynuowane bedzie wykonawstwo biezgcych dtugoterminowych zamdwieri publicznych,
gtéwnie na rzecz operatora publicznego ale majgc na uwadze niesatysfakcjonujgcy poziom
wolumenowy a co za tym idzie takiz wynik finansowy dotychczasowej dziatalnosci, Spétka od
momentu zmian wiascicielskich w koricdwce czerwca 2019r. aktywnie przygotowuje sie do
rozszerzenia zakresu dziatalnosci celem poprawienia wynikdw finansowych w przysztych okresach.
Poniewaz w opinii nowego Zarzgdu, bazowanie wytacznie na dotychczasowej, stricte pocztowej
dziatalnosSci nie daje w dtuzszej perspektywie znaczgcych szans na poprawe niesatysfakcjonujacego
wyniku bilansowego Spétki, opracowany zostat dtugofalowy program naprawczy, ktorego efektem w
naszej opinii powinna by¢ poprawa sytuacji finansowej Spotki.

Za nieodzowng uwazamy potrzebe uruchomienia nowych, alternatywnych wzgledem
dotychczasowej dziatalnosci pocztowej ustug oraz jednoczesne zwiekszenie staran w obszarze
Swiadczenia ustug o wyzszym poziomie rentownosSci, m.in., zwigzanych z partnerskimi projektami
lideréw rynku w obszarze doreczen paczek pocztowych.

Osiagniecie zaktadanego efektu skutkowal bedzie réwniez zwiekszeniem zatrudnienia celem
zapewnienia niezbednej jakosci i elastycznosci Swiadczonych ustug.

Nalezy jednak zaznaczyC, iz zawsze istnieje ryzyko braku osiagniecia zaktadanych rezultatéw,
ktdrego na wczesniejszym etapie planowania, nie sposdéb przewidzie¢ a ktére moze w mniej czy
bardziej znaczgcym stopniu ograniczy¢ badz spowolni¢ mozliwosci rozwoju.

Z taka sytuacjq zwigzang ze stanem zagrozenia epidemicznego a wptywajgca na znaczne
spowolnienie zaktadanej dynamiki rozwoju mierzymy sie aktualnie. Zarzad doktada wszelkich
starann aby aktywnie minimalizowal czynniki ryzyka i reagowal na biezgco, tak by wskazane
elementy zagrozen wykluczad.

Od momentu zmian wfasnosciowych w Spdéice w potowie 2019 r., nowy Zarzad konsekwentnie
wdraza rozwigzania na rzecz ustabilizowania sytuacji finansowej Spétki. Précz Swiadczenia ustug
komplementarnych (partnerstwo branzowe w zakresie dotychczas Swiadczonych ustug)
dywersyfikujemy biezgcq oferte Spétki poszerzajac ja o dziatalnos¢ w branzy nowych technologii
oraz planowanej wkrotce branzy ustug finansowych. Précz powigzanej dziatalnosci kuriersko-
pocztowej (wydzielona Strefa Paczki w wybranych lokalizacjach), dominujqcq dziatalnoscig bedzie
udostepnianie multimedialnych stanowisk komputerowych (tzw.mining stations), ktére w czasie
swojej pracy, na rzecz uzytkownika urzgdzenia, generowal bedq cyfrowe tokeny (krytowalute).
Zarzad wyraza nadzieje, ze podjete dziatania powinny wkrétce przetozyé sie na wzrost przychoddw i
osiggniecie satysfakcjonujgcego wyniku finansowego w kolejnych okresach rozliczeniowych.
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Dziekujemy za zaufanie, jakim Panstwo nas obdarzyliscie. Polecamy takze naszg strone
internetowg www.forposta.eu , na ktorej znajdziecie Paristwo aktualne informacje o Forposta S.A.

II. WYBRANE DANE FINANSOWE

Z powazaniem,

Marcin Maslanka

Prezes Zarzadu Forposta S.A.

Ponizej zaprezentowano wybrane dane finansowe Forposta S.A. za rok 2019 roku oraz

dane poréwnawcze za 2018 rok.

WYBRANE DANE FINANSOWE PLN E0RE
2019 2018 2019
Przychody netto ze sprzedazy 1282528,37 2215086,19 298137,61
Amortyzacja 133094,64 133094,64 30939,29
Zysk na sprzedazy -241164,29 -171453,55 -56061,25
Zysk na dziatalnosci operacyjnej -16598,82 -176521,67 -3858,58
Zysk brutto -16941,54 -192244,59 -3938,24
Zysk netto -16941,54 -192255,59 -3938,24
Aktywa razem 1106349,6 1466235,79 259797,96
Kapitat wiasny 857330,05 874271,59 201322,07
Naleznosci diugoterminowe 0 0 0
Naleznosci krotkoterminowe 229661,91 588668,18 53930,24
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 44640,55 26809,18 10482,69
Zobowigzania diugoterminowe 0 0 0
Zobowigzania krétkoterminowe 232759,39 591964,2 54657,6
Przeptywy pienigezne netto z dziatalnosci operacyjnej 17831,37 -79032,05 4145,1
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej 0 0 0
Przeplywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 0 0 0
Przeplywy pieniezne netto, razem 17831,37 -79032,05 4145,1
Zastosowane kursy euro: 2019 2018
Rachunek zyskow i strat oraz cash flow 4,3018 4,2669
Bilans 4.2585 4.3000
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III. SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA 2019 R.

Zatgcznik nr 1

IV. SPRAWOZDANIE ZARZADU

Zatgcznik nr 2

V. OPINIA I RAPORT BIEGLEGO

Zatgcznik nr 3

VI. OSWIADCZENIA

Oswiadczenie Zarzadu Forposta S.A.
w sprawie rzetelnosci sprawozdania finansowego za 2019 rok
Zarzad Forposta S.A. os$wiadcza, ze wedlug najlepszej wiedzy Zarzadu Spoiki,
sprawozdanie finansowe za 2019 rok i dane poréwnywalne za 2018 rok wraz z opinig i
raportem 2z badania sprawozdania finansowego, sporzadzone zostaty zgodnie z
przepisami obowigzujacymi Spotke oraz, ze odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny
i jasny sytuacje majatkowq i finansowg Spdtki oraz jej wynik finansowy a takze, ze
sprawozdanie zarzadu z dziatalnosci Spoétki zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spotki, w

tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

Prezes Zarzadu

Marcin Maslanka
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Oswiadczenie Zarzadu Forposta S.A.
w sprawie biegtego uprawnionego do badania rocznych sprawozdan
finansowych
Zarzad Forposta S.A. os$wiadcza, ze biegty uprawniony do badania sprawozdan
finansowych, dokonujacy badania sprawozdania finansowego za okres 2019 roku, zostat
wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze spetniat warunek wyrazenia bezstronnej i

niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa krajowego.

Prezes Zarzadu

Marcin Maslanka

VII. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU ZASAD DOBRYCH PRAKTYK
Nastepujace zasady dobrych praktyk nie byty w 2019 r. w petni stosowane:

Zasada nr 1 — w czesci dotyczacej transmisji obrad walnego zgromadzenia przez Internet,
rejestracji przebiegu obrad oraz upublicznienia przebiegu obrad.

Organizujac walne zgromadzenia, Forposta S.A. umozliwita akcjonariuszom korzystanie z
tego prawa, jednak zaden z akcjonariuszy nie wyrazit tym zainteresowania. W zwigzku z
tym Spotka zrezygnowata z transmitowania i rejestrowania obrad WZA. Forposta S.A.
wyraza wole transmitowania i rejestrowania obrady WZA, jezeli akcjonariusze bedq
zainteresowani tg formg uczestnictwa w WZA.

Zasada nr 5 - w czesci dotyczacej z korzystania z sekcji ,relacji inwestorskich” na
www.gpwinfostrefa.pl.

Spotka nie korzystata z tego serwisu w 2019 roku, ale zamierza z niego korzysta¢ w roku
biezacym.

VIII. WYNAGRODZENIE AUTORYZOWANEGO DORADCY

Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji Autoryzowanego Doradcy dla Invest Concept
Sp. z 0.0. w 2019 r. wyniosto 0,00 zt.

IX. WYNAGRODZENIE ZARZADU I RADY NADZORCZEJ

taczna wartos¢ wynagrodzenia Zarzadu w 2019 r. wyniosta 13.500,00 zt.
taczna wartos¢ wynagrodzenia Rady Nadzorczej w 2019 r. wyniosta 0,00 zi.

X. DANE TELEADRESOWE

Forposta S.A.

ul. Misjonarzy Oblatéw 11
40-129 Katowice

tel. (32) 209 59 90-91
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fax (32) 209 59 09

adres strony internetowej www.forposta.eu

adres poczty elektronicznej: forposta@forposta.eu
REGON: 277512722

NIP: 954-23-78-403

Sad Rejonowy Katowice - Wschéd w Katowicach

VIII Wydziat Gospodarczy KRS: 0000391895
Kapitat zaktadowy: 145.454,60 PLN



