Poznan, 28.04.2017 roku

Sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci spétki Neptis S.A.
w roku 2016

1) Firma, siedziba, dane rejestrowe

Spotka prowadzi dzialalnc$¢ gospodarczg pod firmag Neptis Spotka Akcyjna. Siedziba Spétki miesci sie
w Poznaniu przy ul. Pigtkowskiej 161, 60-650 Poznan.

Spdika jest wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadewego prowadzonego przez
Sad Rejonowy Poznan Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000314454. Spdice nadano numer statystyczny REGON
300942514 oraz numer NIP 9721187720.

Spétka powstata z przeksztalcenia Neptis spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig. Rejestracja
przeksztalcenia nastapita w dniu 11 stycznia 2013 roku. Neptis Sp. z 0.0. zostata zawigzana
15 wrzesnia 2008 roku przez Filipa Kolendo, Adama Tychmanowicza i Dawida Nowickiego.

Kapitat zakladowy Spétki zostat pokryty w drodze emisji akcji serii A, B, C i D. Na dzien sporzadzenia
niniejszego Sprawozdania struktura kapitatu i gltoséw akcjonariuszy ksztaftowata sie nastepujgco.

Liczba Procent
posiadanych posiadanych
gloséw na gloséw na
WZ lacznie WZ Igcznie

Liczba Procent
Akcjonariusz posiadanych posiadanych
akcji tacznie  akeiji tacznie

Filip Maciej Kolendo 125 827 2517% 225 330 31,76%
Adam Tychmanowicz 126 157 25,23% 225 660 31,81%
Dawid Krystian Nowicki 13 095 2,62% 23571 3,32%
Tadeusz Sudot 44 793 8,96% 44 793 6,31%
Pozostali 190 128 38,02% 190 128 26,80%
Lacznie 500 000 100,00% 709 482 100,00%

Od 10 lipca 2014 roku akcje Spéiki serii B, C i D sg przedmiotern obrotu na rynku alternatywnym
NewConnect prowadzonym przez Gielde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

2) Przedmiot dziatalnosci:

Neptis S.A. jest dostawcg, producentem, a takze inicjatorem innowacyjnych rozwigzan z obszaru
aplikacji mobilnych, nawigacji samochodowej i monitoringu pojazdéw. Firma $wiadczy ustugi zaréwno
w segmencie B2C, jak i B2B.

Dzialajac w segmencie B2B Neptis S.A. stat sie jednym z rynkowych lideréw w zakresie $wiadczenia
usiugi monitoringu pojazdow dla sektora MSP. Dostarcza zardwno rozwigzania terminalowe
wykorzystujgce technologie GPS/GPRS jak i dedykowane aplikacje dostepne na urzgdzenia mobilne z
systemami Android, iOS, Windows Mobile i BB.

Neptis S.A. poczawszy od 2008 roku jest operatorem najskuteczniejszego komunikatora dla
kierowcow w Polsce - Yanosik. Rozwigzanie dostgpne jest zardwno w formie aplikacji, jak i
dedykowanych rozwigzan terminalowych. Do korica grudgia 2016 roku aplikacja Yanosik dostarczona
przez Spotke zostata pobrana ponad 6,1 min razy, a ka Wiesiaca z systemu korzysta ponad 1,5
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min kierowcéw. W segmencie B2C Spétka poszerzyta swoje dzialania réwniez o ustuge carpoolingu -
platforme TLS, ktéra umozliwia organizowanie kierowcom i pasazerom wspdinych przejazdéw na
terenie catego kraju.

Procz rozwijania oferty sfuzacej bezpos$rednio kierowcom i wiascicielom flot, Neptis S.A. posiada takze
kompetencje w zakresie analizy ruchu uzytkownikow, ktore wykorzystuje przy tworzeniu rozwigzan
nawigacyjnych oraz prac kartograficznych. Z gromadzonych przez Neptis S.A. danych o nateZeniu
ruchu korzystajg media regionalne i ogélnopolskie, jak na przykiad Onet.pl, WP.pl, Interia.pl, TVP,
Polsat, TVN. Spétka podjeta rowniez rozmowy z innymi podmiotami zainteresowanymi wspoipracg w
zakresie mozliwosci wykorzystania statystyk dostarczanych przez aplikacje Yanosik, w tym miedzy
innymi z podmictami z branzy ubezpieczeniowej.

Neptis S.A. aktywnie angazuje sie rowniez w projekty o charakterze spotecznym. Za posrednictwem
aplikacji oraz swoich kanatow informacyjnych wspiera kampanie PKP "Bezpieczny przejazd" oraz
akcje Policji ,Child Alert” i innych instytucji, majgce na celu zwiekszenie bezpieczenstwa na drogach.

3) Zarzad i Rada Nadzorcza:

W okresie sprawozdawczym i do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego Zarzad
Neptis S.A. sprawowali:

1. Adam Tychmanowicz — Prezes Zarzadu,
2. Dawid Nowicki — Cztonek Zarzadu
3. Jakub Wesotowski — Czionek Zarzadu (od dnia 16 czerwca 2016 roku)

Rade Nadzorczg stanowili:

Filip Kolendo — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

Jan t.ozyniski — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej, (do dnia 15 czerwca 2016 roku)
Dariusz Jarczynski — Wiceprzewodniczgey Rady Nadzorczej, (od dnia 16 czerwca 2016 roku}
Mateusz Kolendo — Czionek Rady Nadzorczej,

Krzysztof Krzysztofiak — Czlonek Rady Nadzorczej,

Przemystaw Szulakiewicz — Cztonek Rady Nadzorczej

Do mLN

4) Istotne informacje o stanie majatkowym i sytuacji finansowej Neptis S.A.

Sytuacja finansowa

W roku 2016 Spotka osiggneta przychody w wysokosci 13.394,2 tys. zt. Porownujgc z rokiem 2015,
kiedy Spoltka odnotowata przychody w wysokosci 10.307,6 tys. zt, dynamika wyniosta
29,9%. Zdecydowana wiekszo$¢ przychodéw zostala wygenerowana ze sprzedazy uslug, ).
abonamentéw Flotis oraz aktualizacji do komunikatora Yanosik (R, GT, GTR oraz DVR), a takze z
reklam wyemitowanych w aplikacji Yanosik. Znaczna cze§é przychodow zostala wypracowana ze
. sprzedazy towaréw i produktow.

Ponad 98% sprzedazy zostalo zrealizowane na terenie Polski.

Zwiekszenie pozycji wynagrodzefi z 1.946,2 tys. w 2015 roku zt do 2.601,8 tys. zt w 2016 roku tj. o
33,7% jest w dalszym ciggu wynikiem wzrostu zatrudnienia w rozwijajgcych sig¢ dziatach
programistycznych, sprzedazy jak i marketingu.

Koszty dziatalnosci operacyjnej wzrosty z 10.118,5 tys. zi w 2015 roku do 12.728,8 tys. zt w 2016 roku
ti. 0 25,6%. Dynamiczny rozw6j Spotki wywotat réwniez wzrost w pozycji ustugi obce z 3.288,5 tys. zt
w 2015 roku do 4.097,3 tys. zt w 2016 roku, tj. 0 24,6%. Jest to wynik systematyczme rosngcej skali
dzialalnosci i zwiekszajgcego sie zapotrzebowania na zaawansowane i profesjonalne usiugi
zeantrzne w tym uslugi informatyczne, tgcznosci (telekamu acyjne pocztowe), transportowe, oraz
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W roku 2016 Spotka wypracowata zysk netto w wysokosci 640,6 tys. zi. Poréwnujac z rokiem 2015,
kiedy Spotka odnotowata zysk netto w wysokosci 185,1 tys. zI, byt to wzrost 0 246,1%.

Sytuacja majgtkowa

Rzeczowe aktywa trwale zwiekszyty sie z 117,2 tys. zi na koniec 2015 roku do 200,2 tys. zt na koniec
2016 roku, tj. 0 70,9%. Obejmujg one gtéwnie zakup komputeréw oraz srodkodw transportu.

Kwota naleznosci na koniec 2016 roku wyniosta 1.388,5 tys. zt, w pordwnaniu do korica 2015 roku,
kiedy to wynosita 745,8 tys. zt. Wzrost o 86,2% jest skorelowany ze zwigkszong liczbg sprzedazy
produktow i ustug Spdolki z wydtuzeniem terminu ptatnosci dla wybranych kontrahentow. Wazrost
wartosci naleznosci krotkoterminowych nie wigzat sie jednak z pogorszeniem regularno$ci ich splywu.

Na koniec roku 2016 Spdélka posiadata kapitaly wlasne w wysokoSci 2.124,8 tys. zt. Poréwnujgc z
koncem roku 2015, kiedy Spoétka wykazywata kapitaly wlasne w wysokosci 1.484,2 tys. 24, dynamika
wzrostu wyniosta 43,2%.

W pozycji zobowigzania wzrost udziat zobowigzan z tytutu podatkéw, cel, ubezpieczeni i innych
$wiadczeri oraz z tytutu wynagrodzen. Bylo to wynikiem wzrostu zatrudnienia w dziale sprzedazy oraz
w obszarze programowania, zwigkszenia wynagrodzen oraz prowadzenia w dalszym ciggu systemu
prowizyjnego.

Wzrosla rowniez pozycja rozliczenia miedzyokresowe (pasywa) z poziomu ok. 770,5 tys. zt w 2015
roku do poziomu ok. 878,6 tys. zt na koniec 2016 roku, tj. o0 14,0%. Zmiana ta odzwierciedla rosngcg
sprzedaz ustug przedptaconych, w szczegdlnosci abonamentdw Flotis oraz aktualizacji Yanosik.
Wzrost wartosci tej pozycji $wiadczy z jedne] strony o systematycznym budowaniu przez Spotke
zaufania wsrdd klientdw, z drugiej o rosngcym bezpieczenstwie finansowym w kolejnych okresach.

Istotne zdarzenia w roku 2016

W styczniu 2016 roku zostata podpisana umowa wspétpracy pomiedzy Neptis S.A., a Spotkg Benefia
Ubezpieczenia Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, reprezentowang przez Spdtke Compensa
Towarzystwo Ubezpieczen S.A Vienna Insurance Group z siedzibg w Warszawie. Umowa regulowata
zasady wspoipracy podmiotdw, w tym miedzy innymi wspoétdzialanie w ramach rozpoczetej 1 stycznia
2016 roku akcji "Nagradzamy bezpiecznych".

W lutym 2016 roku odbyla sie premiera nowego urzgdzenia o nazwie Yanosik Connect. Jest to
minikomputer pokiadowy, ktdry umozliwia szybka i prostg w obsludze diagnostyke wstepng pojazdu, z
dostepem do danych historycznych.
Zwieficzeniem sukcesu bylo takze otrzymanie w lutym 2016 roku nagréd dla aplikacji Yanosik w
dwadch kategoriach

1. Mobility Trends -> Yanosik dia Firm, jako ,Najlepsza aplikacja B2B 2015",

2. Mobile Trends Awards -> Yanosik za akcje ,Nagradzamy bezpiecznych”;

W marcu 2016 roku Spotka przediuzyta umowe kredytowg z bankiem Bank BPH S.A. na kredyt w
rachunku biezacym w kwacie 1.000.000 zt.

W kwietniu 2016 roku odbyla sie premiera nowego rozwigzania- YanosikTLS - Tanie Linie
Samochodowe. To platforma, ktdra ulatwia wspodlne podrézowanie, zrzeszajgc kierowcow | pasazerow
w jednym migjscu. W YanosikTLS dodaje sie oferty przejazdéw bezplatnie i bez prowizji.

W lipcu 2016 roku odbyla sie premiera nowego urzgdzenia— Yanosik VOICE. To bezprzewodowa
stuchawka Bluetooth o wytrzymate] baterii, zapewniajgca wysokiej, jakosci dzwiek i najlepszy zasieg
roboczy. Do waznych wydarzeh w omawianym miesigcu trzeba zaliczy¢ wspoiprace Yanosika z
Komenda Gtéwng Policji w zakresie Child Alert. Informacje o zaginionych dzieciach docierajg réwniez
do uzytkownikdéw w aplikacji Yanosik. W ten sposéb zwigksza sig szansa na odnalezienie
najmtodszych, ktérych zycie moze by¢ zagrozone.

Miesiacem, w ktérym odbyia sie premiera kolejnego nowego urzadzenia Yanosik GTR to wrzesien
2016 roku. Najnowsza odstona najpopularniejszego komunikatora dla kierowcow wzbogacona jest o
dodatkowe opcje, takie jak: eko-jazde, ograniczenia predkosci, informacje o pozycji, asystenta

parkingowego czy tryb motocyklowy.
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Koniec roku 2016, odnotowat przekroczenie 6,1 min pobran aplikacji Yanosik, a takze mozliwo$é
zakupu urzadzen z oferty Neptis S.A. w 300 punktach w catym kraju.

Przewidywana sytuacja finansowa
Istotne okoliczno&ci dotyczace przysziej sytuacji finansowej Spaélki:
a) Przychody i rentownos¢

W roku 2017.. Zarzad oprdcz utrzymania i rozwoju dotychczasowych kanatéw sprzedazy
planuje pozyskanie nowych partneréw strategicznych jak réwniez zwiekszenie zakresu ustug
zarébwno dla segmentu B2B jak i B2C. Odpowiadajgac na potrzebe rynku Zarzad zaklada
intensywne dzialania w obszarze segmentu ubezpieczeniowego — zaréwno w zakresie dalsze;
wspoélpracy z CUK Ubezpieczenia jak i wprowadzenia do oferty rozwigzania bazujgcego na
filozofii ,pay how you drive” oferowanego pod markg YU!. Oferta bedzie bazowala na
wspdipracy z ERGO Hestia. Na lata 2017-2018 zaplanowano realizacje ,Profil Kierowcy -
system rozwigzari zwiekszajgcych bezpieczeristwo w ruchu drogowym®. Dziatania te winny
pozytywnie wptynac nie tylko na wzrost przychodéw, ale i na wzrost nominalnej rentownosci.

b} Planowane nakiady na majgtek i sposéb finansowania dziatalno$ci.

Zakiada sie, iz biezgcy rozwdj Spdiki finansowany bedzie ze $rodkéw wiasnych, a okresowe
wspierany kredytem obratowym. Z racji charakteru prowadzonej dziatalnosci majatek Spotki
stanowig w przewazajgcej mierze aktywa obrotowe. Natomiast tytko projekt ,Profil Kierowcy -
system rozwigzan) zwiekszajgcych bezpieczernistwo w ruchu drogowym” jest dofinansowany ze
srodkow Unii Europejskiej.

W obszarze dzialalno$ci operacyjnej Spélka wykorzystywaé bedzie kredyt bankowy, ktory
miedzy innymi pozwoli na uzyskiwanie u partneréw handlowych lepszych warunkéw
cenowych dzieki skracaniu terminowo ptatnosci zobowigzan.

Zarzad nie wyklucza zwrdcenia sie do akcjonariuszy z wnioskiem o skorzystanie z
instrumentdéw finansowych dostepnych na rynku kapitatowym celem pozyskania $rodkéw
pozwalajacych na realizacje ewentualnych przeje¢, czy fuzji.

¢) Ryzyko kursowe.

Aktualnie, podobnie jak w latach ubieglych, Zarzad przenosi ryzyko kursowe na dostawcow.
Oczekuje sie, iz ten sposéb zabezpieczania ryzyka bedzie mozliwy w kolejnych okresach
sprawozdawczych.

d) Zmiany w obszarze kosztow, zatrudnienia.

Osiggngwszy stabilng pozycje rynkowg oraz finansows, Zarzad planuje nadal rozwijac¢
sukcesywnie dziat IT, ktory pracuje nad projektem ,Profil Kierowcy - system rozwigzafi
zwiekszajgcych bezpieczenstwo w ruchu drogowym" oraz projektami zwigzanymi z obszarem
BigData.

Spotka regularnie organizuje lub deleguje na wyspecjalizowane szkolenia. Celem szkolen jest
podnoszenie kwalifikacji kadry pracowniczej, zdobywanie wiedzy w zakresie zmieniajgcych sig
uwarunkowari i przepisdéw prawa, a takze motywowanie i ksztaltowanie postaw pracownikow.

Informacje o instrumentach finansowych

W roku 2016 Spotka nie posiadata innych niz naleznosci handlowe, $rodki pienigzne i zobowigzania
handlowe instrumentéw finansowych. Nie korzystala z pozyczek i z emisji obligacji. Spotka nie
przeprowadzita réwniez skupu akcji whasnych.

Opis istotnych czynnikéw zagrozefi i ryzyka
Ryzyko konkurencji

Powstawanie nowych podmiotow, w tym rowniez zaleznych od wiascicieli zagranicznych, ktérych
dziatalno$¢ bytaby konkurencyjna wzgledem Spdkki, oraz wzrost konkurencyjno$ci podmiotéw obecnie
dziatajgcych w branzy, w tym pojawianie sig konkurencyjnych produktéw, moze potencjalnie wptynac
na zmniejszenie udziatu Spotki w rynku, a tym samym przelozy¢ sig na pogorszenie jej wynikow
finansowych. Zarzad stara sie minimalizowa¢ ryzyko poprze erwowanie dziatarh konkurencji,
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zarowno istniejgcej, jak i nowej, wprowadzanie innowacyjnych rozwigzan w zakresie oferowanych
produktéw i ustug, monitorowanie potrzeb uzytkownikéw oraz dostosowanie do nich oferty produktéw i
ustug.

Ryzyko zwigzane z funkcjonowaniem sieci Internet oraz z awariami wykorzystywanego sprzetu
komputerowego

Glownym zrodiem przychodow Spotki jest Swiadczenie ustug polegajgcych na dostarczaniu klientom
okreslonych tresci i funkcjonalno$ci za pomocg sieci Internet (transmisja danych). W zwiazku z tym
kluczowe dla funkcjonowania Spélki jest sprawne dzialanie serwerdéw, zardwno wiasnych, jak i
obcych, oraz tgcz internetowych. Ewentualna awaria wykorzystywanego sprzetu komputerowego
moze spowodowac obnizenie jakosci ustug $wiadczonych przez Spétke lub ich czasowy brak. W celu
minimalizacji powyzszego ryzyka Spoétka korzysta z ustug wysokiej klasy sprzetu informatycznego i
infrastruktury serwerowej, w tym korzysta z ustug dwéch wyspecjalizowanych podmiotéw w zakresie
dzierzawy serwerdw na wylgczne potrzeby systemu informatycznego.

Kluczowg dla prowadzonej dziatalnosci produkceyjng infrastrukture serwerowg Spolka utrzymuje — w
formie najmu — w profesjonalnych serwercowniach, wyposazonych w systemy awaryjnego zasilania
oraz systemy gasnicze.

Ryzyko zwigzane z wystepowaniem krytycznych bledéw w oprogramowaniu

Spétka jest autorem wszystkich oferowanych aplikacji. Kazda z nich posiada krytyczne mechanizmy,
od ktérych poprawnosci dziatania zalezy prawidiowe funkcjonowanie catej aplikacji. Wadliwe dziatanie
aplikacji moze miec¢ istotny wptyw na obnizenie zadowolenia uzytkownikow, co moze sie przetozy¢ na
zmniejszenie przychoddw ze sprzedazy Spoétki. W celu ograniczenia powyZzszego ryzyka Zarzad
zatrudnia zespdt wykwalifikowanych programistdw i informatykéw. Przed wdrozeniem kolejnych
usprawnieft bgdz nowych funkcjonalnosci przeprowadzane sg testy majace na celu wykluczenie
zaistnienia nieprawidiowosci w nowej wersji. W przypadku zmaterializowania sie ryzyka pojawienia sie
biedow w oprogramowaniu, zatrudniany zespot autordow aplikacji jest w stanie szybko usungé biedy.
Dodatkowo istnieje mozliwo$¢ przywrécenia pierwotnej wersji oprogramowania dzieki stosowaniu
przez Spotke tzw. wersjonowania plikow.

Ryzyko uzaleZnienia od poprawnosci dzialania sieci telefonii komérkowych

Dane niezbedne dla prawidiowego funkcjonowania produktow Spotki wymagajg ciggtego dostepu do
sprawnie dziatajacej bezprzewodowej sieci telekomunikacyjnej, koniecznej dla transmisji danych.
Ewentualne zakidcenia pracy sieci wywolane przyczynami technicznymi lub zakiécenia wspoipracy
Spoitki z operatorami sieci komorkowych mogg spowodowac zmniejszenie uzyteczno$ci produktow
Spotki dla ich koncowych uzytkownikéw, a tym samym przyczynié sie do obnizenia zainteresowania
produktami Spaétki. W zakresie oferowania klientom ustug, do korzystania, z ktérych niezbedne jest
wykorzystywanie pakietowej transmisji danych (GPRS), Spoétka wspolpracuje, w oparciu o podpisane
umowy, z dwoma konkurencyjnymi wobec siebie operatorami rynku telekomunikacyjnego.

Ryzyko zwigzane z bezpieczeristwem danych

Dziatalno$¢ Spétki narazona jest na ryzyko zwigzane z przestepstwami dokonywanymi w sieci
Internet. Przestepstwa, obejmujace na przyktad wlamania do systemow komputerowych Spoiki,
zniszczenie lub uszkodzenie danych uzytkownikéw ustug Spotki, moga wplynaé na sprawne dziatanie
infrastruktury komputerowej Spétki. Zarzad dokiada wszelkich staran, aby zminimalizowa¢ powyzsze
ryzyko poprzez stosowanie szeregu zabezpieczehh na poziomie dostepéw do infrastruktury
komputerowej oraz ochrony antywirusowej. Ponadto Spétka korzysta z uslug wyspecjalizowanego
podmiotu w zakresie dzierzawy serweréw na wylaczne potrzeby systemu informatycznego Spotki.
Umowa dzierzawy obejmuje m.in. zasilanie serweréw podtrzymywane autonomicznym agregatem
pradotwérczym, zapewnienie bezpieczeristwa dziatania serweréw (wczesna detekcja pozaruy,
gaszenie gazem, monitoring), przeprowadzanie codziennej kontroli pracy sprzetu sieciowego,
comiesieczng kontrole konfiguracji i stanu urzadzen, testy w sytuacjach awaryjnych, ewentualng
rekonfiguracje sprzetowg i programowg oraz generowanie raportéw opisujgcych dziatanie systemow
Spétki. W celu zapewnienia poufnosci gromadzonych danych Spétka podpisuje umowy o zachowaniu
poufnosci przez pracownikdw.

Ryzyko zwigzane ze zmiang stosowanej technologii

Spotka prowadzi dziatalno$¢ w branzy nowoczesnych technologii, w szczegolnosci w zakresie
informatyki, teleinformatyki oraz elektroniki. Zajmuje sie wytwarzaniem urzgdzeri i aplikacji
nawigacyjnych i monitorujgcych wykorzystujacych technologig braz GPRS wykorzystywanych
przy uzyciu Internetu mobilnego. W opinii Zarzgdu, w krétkim foryzoncie czasowym ryzyko zmiany
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technologii jest nieduze. W diuzszym okresie rynek nowoczesnych technologii moze jednak cechowaé
sie zmiennoscig i nieprzewidywalnoscia. W celu minimalizacji powyzszego ryzyka Spéika na biezgco
analizuje czynniki zewnetrzne, kidre moga mie¢ negatywny wplyw na jego dziatalnos¢ i zdolnoéé do
realizacji planow strategicznych oraz podejmuje dzialania dostosowujgce strategie dzialalnosci do
obserwowanych zmian rynkowych.

Ryzyko zmiany trendéw rynkowych i utraty popularnosci

Oferowane przez Spotke uslugi | produkty bazujg na przyzwyczajeniach uzytkownikéw, wynikajgecych
z trendéw rynkowych. Nie mozna wykluczy¢, ze w przypadku zmiany przyzwyczajen klientow, ustugi
lub produkty oferowane przez Spétke stang sie gorzej postrzegane przez potencjalnych klientow, co
moze przelozy¢ sie na pogorszenie wynikow dzialalnosci gospodarczej Spolki. W celu
przeciwdziatania temu ryzyku Zarzad na biezgco monitoruje trendy rynkowe, zaréwno w zakresie
sprzetu, jak i oprogramowania, m. in. poprzez uczestniczenie w targach i wystawach branzowych oraz
szkoleniach organizowanych przez liderdw rynku, czy producentéw podzespoiow elektronicznych.

Dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona przez Zarzad w duzym stopniu opiera sig na koncepcji portali
wspottworzonych i rozwijanych przez ich uzytkownikdéw. Spadek zainteresowania uzytkowaniem
portali przejawiajacy sie zmniejszajagcy sie ogladainoscig witryn zarzadzanych przez Spétke moze
negatywnie wplyna¢ na jej wyniki finansowe. W celu eliminacji powyzszego ryzyka Zarzad doklada
nalezytych staran, aby uatrakcyjnia¢ swoje usitugi tak, aby coraz wieksza liczba uzytkownikéw byta
zainteresowana korzystaniem z nich. Dodatkowo Spétka wspodipracuje z agencjami marketingowymi
oraz public relations, ktére odpowiedzialne sg za dbanie o wizerunek marek Spdtki.

Znaki towarowe Spéiki (Yanasik, Flotis, Neptis) sg prawnie chronione.
Ryzyko zwigzane z koncentracjg dostawcow

Dziatalno$¢ Spotki wigze sie glownie z Kkonieczno$cig nabywania podzespotdw, niezbednych do
wytwarzania urzadzeri umozliwiajgcych korzystanie z oprogramowania tworzonego przez Spdike.
Obecnie Spélka wspdlpracuje z jednym gtéwnym dostawcg moduidw, ktory spetnia wymagania Spotki
odnosnie parametrdw technicznych dostarczanych podzespotow. W zakresie dostaw gotowych
urzadzen, Spdtka nawigzata wspdlprace z dwiema firmami zewnegtrznymi, ktore dostarczajg finalny
produkt do dalszej odsprzedazy. Wspéipraca Spotki z dostawcg komponentéw oraz z producentami
odbywa sie w oparciu o diugoterminowe kontrakty. Jednocze$nie Spotka w sposob ciggty monitoruje
oferte konkurencji.

Ryzyko zwigzane z powigzaniami osobowymi

[stniejg powigzania pomiedzy Spotkg, a osobami wchodzacymi w skiad organdéw zarzadzajgcych i
nadzorczych Spdétki oraz znaczacymi akcjonariuszami Spétki. Osoby wehodzace w sktad organow
zarzgdzajgcych Spotki (fj. Prezes Zarzadu i Czionkowie Zarzadu) oraz Przewodniczacy Rady
Nadzorczej prowadzg wiasne dziatalnosci gospodarcze. W ramach prowadzonych dziatalnosci osoby
te dwiadczg ustugi doradczo-konsultingowe lub ustugi zwigzane z programowaniem na rzecz Spoiki.
Jednocze$nie wyzej wymienione osoby posiadajg akcje Spélki. Osoby wchodzace w skiad organéw
zarzadzajacych Spoiki (tj. Prezes Zarzadu i Czlonek Zarzadu) oraz Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Spolki, sg udziatowcami w spolce Creandi Sp. z 0.0, ktéra $wiadczy ustugi na rzecz Spotki w zakresie
obstugi wizerunkowej (marketing i PR). Prezes Zarzadu Emitenta oraz Przewodniczacy Rady
Nadzorczej Spotki sg udziatowcami w spoice PrimeSoft Polska Sp. z 0.0, ktdéra okazjonalnie swiadczy
na rzecz Spotki ustugi.

Ryzyko niepozadanych lub nieuczciwych zachowar obecnych lub bylych pracownikéw Spoiki
lub oséb trzecich

Zarzad zatrudniajgc pracownikéw ponosi ryzyko niepozgdanych lub nieuczciwych zachowar swoich
obecnych lub bytych pracownikéw. W celu minimalizacji powyZzszego ryzyka Spdtka stosuje
wewnetrzne procedury dotyczace zachowari pracownikéw. Z pracownikami i wspotpracownikami
Spotka podpisuje umowy o zachowaniu poufnosci z klauzulg kary pienieznej.

Ryzyko zwigzane z ochrong wartosci intelektualnych

Dzialalnodé Spétki polega na tworzeniu autorskich rozwigzar informatycznych oraz urzadzen
sluzgcych do ich wykorzystywania, co powoduje, ze dziatalnos¢ podlega ochronie praw
intelektualnych. Zarzgd podejmuje dziatania majgce na celu ochrone efektow wiasnej dziafalnosci w
Polsce i za granica poprzez zastrzeganie znakéw towarowych. Istnieje jednak ryzyko, iz na rynku
moga pojawi¢ sie proby kopiowania rozwigzan stosowanych prze Stke, co moze mieé negatywny
wplyw ha jego sytuacje finansowa.
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Ryzyko sporéw prawnych z konkurencja

Z uwagi na szereg specyficznych rozwigzan funkcjonalnych stosowanych przez Spolke, ktore sa — ze
wzgledu na swojg nature — wykorzystywane przez wiekszos¢ podmiotdw oferujacych produkty o
charakterze zblizonym do oferty Spotki, potencjalnie istnieje ryzyko powstania sporu prawnego
pomiedzy Spotkg i podmiotami z nim konkurujgcymi odnosnie praw do wykorzystywania niektérych
rozwigzan. Spdtka doklada wszelkich staran dla kazdorazowego wyjasniania ewentualnych
watpliwosci odnoénie prawa wiasnosci lub zastrzezenia okreslonych rozwigzan. W przypadku
powstania znaczgcych watpliwosci Zarzad korzysta z ustug kancelarii prawnych lub specjalistow z
zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej. Zgodnie ze stanem wiedzy Zarzgdu, obecnie nie ma
uzasadnionych przestanek jakoby naruszat on prawa podmiotow/oséb trzecich, jak réwniez nie toczy
sie w tym zakresie jakiekolwiek postepowanie przeciw spoéice.

Ocena uzyskanych efektow

Spotka w 2016 roku osiggneta rentownos$¢ brutto sprzedazy na poziomie 6,0.% oraz rentownos$é netto
na poziomie 4,8%. Spoika caty swoj potencjat skupia sie na rozszerzaniu palety produktéw i ustug.
Biorgc pod uwage konkurencyjno$é rynku, poczynione nakiady na rozbudowe sieci sprzedazy oraz IT,
wzrost penetracji rynku, jak réwniez poniesione nakiady zwigzane z biezgcym zapotrzebowaniem
firmy, Spotka ocenia osiggniete wyniki, jako satysfakcjonujgce.

Spétka w ciggu roku odnotowata kolejny wysoki wzrost liczby pobraf aplikacji Yanosik. Na koniec
2016 roku przekroczyta 6,1 min.

Postepowania toczgce sie przed sadami oraz postepowania egzekucyjne

Spotka nie byla w Zadnym postepowaniu strong pozwang o zaptate, jak rowniez nie byta prowadzona
przeciw niej egzekucja.

Informacja o oddziafach

Spoika nie posiada oddziatow.

5) Zatrudnienie w Spétce w okresie sprawozdawczym
Zatrudnienie (umowa o pracg, umowa zlecenie) na koniec 2016 roku wynosito 70 pracownikéw. W
roku 2016 dziatania Spétki byty ukierunkowane na powiekszanie dotychczasowej kadry pracownicze;.

Wsrod pracownikow Spétki dominujg osoby z wyksztalceniem wyzszym 90%. Kolejng grupe stanowig
osoby z wyksztatceniem Srednim 10%.

Wszystkie osoby zatrudnione w Spoéice posiadajg odpowiednie przygotowanie praktyczne |
merytoryczne do wykonywania swoich zadar.

6) Obstuga ksiggowa

Od stycznia 2014 roku obstuga ksiegowa prowadzona jest przez Spolke.

7) Obstuga prawna

Konsultacje prawne dokonywane sg przy wspotpracy z kancelariami:

Brykczyhiscy i Partnerzy Adwokacka Spélka Partnerska, NIP: 7781466859, Regon: 301962810, KRS:
0000313635, 61-736 Poznan, Ul. Solna 9/4

GWB Grzesiek Wielgosz Babecki Piekarski Radcowie Prawni i Adwokaci Spotka Partnerska, NIP:
7811887472, Regon: 302515124, KRS: 0000475557, 60-808 Poz |. Janusza Zeylanda 3/6
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8) Osiagniecia w dziedzinie badar i rozwoju.

W omawianym okresie sprawozdawczym Spotka nie odnotowata zadnych znaczgcych osiggniec w
dziedzinie badar i rozwoju.

9) Planowane dziatania N

Podstawowym celem dziatan zaplanowanych na rok 2017 jest rozwoj dotychczasowych produktow i
ustug, jak réwniez wprowadzenie nowych, ktére pozwolg na wzrost przychodéw oraz dalsze
ugruntowanie pozycji rynkowej. Waznym aspektem rozwoju Spotki, bedg skupialy sie nad pracami
zwigzanymi z projektem o nazwie: "Profil Kierowcy - system rozwigzarn zwigkszajgcych
bezpieczeristwo w ruchu drogowym”, ktéry zostat dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej. Celem
projektu jest opracowanie w toku prac badawczo-rozwojowych nowego produktu, informatycznego
systemu, ktéry bedzie okreslaé indywidualny profil kierowcy. Istotne znaczenie z punktu widzenia firmy
ma réwniez rozwdj oferty ubezpieczeniowej w opraciu o wspoiprace z ERGO Hestia, NIO Sp. z 0.0.
oraz marke YU!

Spotka planuje poszerzaé dalszg wspédiprace z PKO Crlen S A. z siedzibg w Ptocku przy projekcie
LVITAY w Yanosik” jak réwniez nie wyklucza pozyskania kolejnych strategicznych partneréw z branzy
automotive.

10} Informacja o zdarzeniach po dacie bilansowej

Dnia 10.01.2017 roku, Zarzgd Neptis S.A. podpisal Umowe Agencyjng z Sopockim Towarzystwem
Ubezpieczen Ergo Hestia S.A. z siedzibg w Sopocie. Umowa zostala zawarta na czas nieokreslony.
Przedmiotem niniejszej umowy jest wykonywanie przez Agenta na rzecz i/lub w imieniu Ergo Hestii
czynnosci w zakresie posrednictwa ubezpieczeniowego. W ocenie Zarzadu Spétki pozyskanie tak
znaczgcego partnera bedzie mialo w przysztodci wplyw na wyniki finansowe oraz jest kontynuacjg
strateqgii Zarzgdu w zakresie zwigkszenia atrakcyjnosci i réznorodnosci oferty dla klientow, jak réwniez
wzrost poziomu $wiadczonych ustug.

W dniu 23.01.2017 roku zostat aktywowany projekt pod nazwg "YU!", tworzony przy wsp&tpracy z
firmg ubezpieczeniowg STU Ergo Hestia S.A.. W projekcie udziat bierze réwniez NIO Sp. z 0.0, w
ktérej Emitent posiada mniejszosciowy pakiet udziatow. "YU!" jest nowatorskim i flagowym projektem
sprzedazy ubezpieczen polegajgcym na popularyzacji bezpiecznego stylu jazdy, ktory moze
zaowocowaé otrzymaniem korzystnej oferty ubezpieczenia OC. Jest to oryginalna odpowiedz na
wzrost kosztow zwigzanych z drozejacymi ubezpieczeniami komunikacyjnymi.
Emitent wigze z projektem zwiekszenie atrakcyjnesci i roznorodnosci oferty dla klientow, jak rowniez
wzrost poziomu $wiadczonych ustug. Zarzad wigze projekt z mozliwym wplywem na wyniki finansowe
Neptis S.A.

Zarzad Neptis S.A. w dniu 27.01.2017 roku podpisat umowe pozyczki krétkoterminowej z podmiotem
niepowigzanym na kwote 1.000.000 zt. Pozyczka stanowita zrodlo finansowania biezgcej dzialalnos¢
Spoiki. Kolejng umowa pozyczki krotkoterminowej Neptis S.A. zawarla w dniu 24.02.2017 roku z
podmiotem powigzanym osobowo, na kwote 450.000 zt. Pozyczka ta takze stanowita Zrédio
finansowania biezgcej dziatalno$¢ Spotki. Powyzsze zobowigzania zostaty sptacone.

W | kwartale 2017 rok doszio do podpisania umowy na dofinansowanie projektu pt. "PROFIL
KIEROWCY- system rozwigzan zwiekszajgcych bezpieczenstwo w ruchu drogowym" nr
RPWP.01.02.00-30-0178/16-00 w ramach Osi Priorytetowej 1 "Innowacja i konkurencyjna
gospodarka”. Dziatania 1.2 "Wzmocnienie potencjaiu innowacyjnego Wielkopolski®, Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.
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Wartos¢ projektu - 4 643 309,74 PLN
Whkiad Funduszy Europejskich - 2 065 815,12 PLN.



Celem projektu jest opracowanie w toku prac badawczo-rozwojowych nowego produktuy,
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informatycznego systemu, ktéry bedzie okresla¢ indywidualny profil kierowcy.

11) Wskazniki finansowe i niefinansowe dotyczace Spoétki

Wartos¢

Wskaznik Formuta obliczeniowa pozadana 2016 2015
Przychody r(1§tsto 2739 sprzedazy ) ) 13 476.6 10 620,6
Suma aktywow (tys. zi) - - 44495 3308,6
Kapitat wtasny (tys. zf) - - 21248 14842
Zysk/Stra::ayge;t{;; za okres ) } 640.6 185,1
zysk (strata) ze
Zyskowno$¢ sprzedazy sprzedazy/ przychody max 4,9% 1,8%
netlo ze sprzedazy
zysk (strata) brutto/
Rentownos$¢ sprzedazy brutto przychody netto ze max 6,0% 1,8%
sprzedazy
zysk (strata) netto/
Rentowno$¢ sprzedazy netto przychody netto ze max 4.8% 1.7%
sprzedazy
zysk (strata) netto /kapitat
Rentownos¢ kapitatu wiasny bez wyniku max 43.2% 14.2%
wiasnego finansowego hiezacego ! e
roku
Rentownosé aktywow zy:ttﬁ;aga; aetto max 14.4% 5,6%
L L przychody netto ze
Wskaznik rotacji majatku sprzedazy/aktywa ogotem max 3,03 3,21
(Sredni stan naleznosci z
Wskaznik rotacji naleznosci w tytutu dostaw i .
dniach ustug/przychody ze min 27,11 2147
sprzedazy)*360
(sredni stan
Wskaznik rotacji zapasow w zapasow/kaszty min 43,46 59,13
dniach dziatalnosci
operacyjnej)*360
($redni stan zobowigzan z
- " L tytulu dostaw i
Wskaznik ro(tja:]ci:g Zr? bowiazan ustug/i(koszty dzialalnosci min 23,87 28,03
w © operacyjnej-koszty pracy-
amortyzacja))*360
Wspélczynnik zadluzenia | <@Ptat gs;gn kapitaly | 03_05 0,52 0,55
Pokrycie zadluzenia kapitat wtasny/ kapitat >1 0.91 0.81
kapitalem wtasnym obcy ) .
Trwato$¢ struktury kapitat wtasny/pasywa max 0.48 0.45
finansowania ogétem ' !
(inwestycje
krotkoterminowe +
Wskaznik plynnosci szybkiej naleznosci 0.8-12 1,66 1,36

krotkoterminowe) /
zobowigzania
krétkoterminowe

Y
M5 = f
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(aktywa obrotowe -
krétkoterminowe

. R rozliczenia
Wskaznik plynnosci biezgcej miedzyokresowe) / 15-20 2,78 3.02
zohowigzania
krotkoterminowe
Pokrycie zobowigzar naleznosci handlowe/ >1 1.96 1.19
naleznos$ciami zobowiazania handlowe ! !

aktywa obrotowe —
zobowigzania - 2 789,11 2 054,52
krotkoterminowe

Kapitat obrotowy netto
(wtys. zt.)

Udzial kapitatu pracujgcego w | kapitat obrotowy/ aktywa

catosci aktywow agdtem max 62,68% 62,10%

12) Oswiadczenie Spoélki o stosowaniu fadu korporacyjnego.

Akcje Emitenta sg przedmiotem notowan w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect
organizowanym przez Gielde Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A. i w zwigzku z tym Emitent
przyjat do stosowania obowigzujacy na tym rynku zbiér zasad tadu korporacyjnego "Dobre Praktyki
Spotek notowanych na NewConnect” zawarte w Zataczniku Nr 1 do Uchwaty Nr 795/2008 Zarzadu
Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 31 pazdziernika 2008 roku, zmienione
Uchwatg Nr 293/2010 Zarzgdu Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 31 marca
2010r.
Emitent stosuje wszystkie zasady wynikajgce z powyzszych uchwat, wyjatkami sg:
» brak transmisji obrad zgromadzenia akcjonariuszy za pomocg sieci internet, rejestrowania
przebiegu obrad i publikowania na swojej stronie internetowe;j.
Zdaniem Zarzadu Emitenta, prawidlowe wypelnianie wszystkich obowigzkéw informacyjnych
zwigzanych z organizacjg walnych zgromadzet jest catkowicie wystarczajgcym zrodiem informacii dla
wszystkich zainteresowanych. W przypadku jednak gdyby w przysziosci okazalo sie, ze
dotychczasowe dziatania sg niesatysfakcjonujgce dla rynku, Emitent gotéw jest podjgc¢ takie dziatania.
» Emitent organizuje raz do roku spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami ze wzgledu na
aktywnos¢ Spotki w réznych wydarzeniach publicznych np. targi, eventy, kampanie itp.
Te wydarzenia sg znakomitg okazjg do osobistych kontaktéw przedstawicieli emitenta z inwestorami,
klientami, analitykami czy reprezentantami mediow. W przypadku otrzymania informacji od wyzej
wymienionych grup oséb, o celowo$ci organizowania drugiego oficjalnego spotkania w ciggu roku,
Emitent zastosuje sie do tej zasady.

W roku obrotowym zakoriczonym 31 grudnia 2016 roku Radzie Nadzorczej oraz Zarzagdowi Spotki nie
wyptacono wynagrodzenia z tytutu petnionej funkcii.

Czlonkowie Zarzadu Spotki wystawiajg faktury za $wiadczone ustugi: ATC Doradztwo Gospodarcze
Adam Tychmanowicz, |desia Dawid Nowicki oraz QBA Business Consulting Jakub Wesotowski.
taczna warto$¢ netto zafakturowanych usfug w 2016 roku wyniosta: 447 478,00 zi.

Wynagrodzenie Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od Emitenta z tytutu $wiadczenia ustug,
objete jest tajemnicg handlowg i nie jest upubliczniane.
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Prezés Zargadu Neptis S.A. Czlonek Zarzadu Neptis S.A.
am Tychmanowicz Dawid Nowicki
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