STATUT
SYGNIS S.A.

Rozdziat |
Przepisy ogdlne

Art. 1.
1. Firma Spotki brzmi: Sygnis Spétka Akcyjna.
2. Spétka moze uzywac nazwy Sygnis S.A., jak réwniez wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

Art. 2.
Spétka powstata na skutek przeksztatcenia MODE spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg
w Gdansku, wpisanej do Rejestru Przedsiebiorcow przez Sad Rejonowy Gdansk- Pétnoc w Gdansku, VII
Wydziat Gospodarczy KRS pod nr KRS 0000341279 w spotke akcyjna.

Art. 3.
Siedzibg Spotki jest Straszyn.

Art. 4.
1. Spo6tka moze prowadzi¢ dziatalnosé na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
2. Spoétka moze obejmowacd oraz nabywac na wiasny rachunek i w imieniu wtasnym akcje lub udziaty w
innych spétkach z udziatem kapitatu krajowego lub zagranicznego na podstawie oraz w granicach
okreslonych przez obowigzujace przepisy prawa.

Art. 5.
Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

Rozdziat Il
Dziatalnos¢

Art. 6.
1. Celem dziatalnosci spotki jest projektowanie, produkcja i sprzedaz urzagdzen opto-mechanicznych
oraz laserowo-mierniczych.
2. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
1) produkcja wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych (PKD 22);
2) produkcja komputerdow, wyrobdw elektronicznych i optycznych (PKD 26);
3) produkcja urzadzen elektrycznych (PKD 27);
4) produkcja maszyn i urzgdzen, gdzie indziej nie sklasyfikowana (PKD 28);
5) produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 28.99.Z);
6) produkcja mebli (PKD 31);
7) pozostata produkcja wyrobow (PKD 32);
8) dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dziatalnos¢ powigzana (PKD 62);
9) dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie informacji (PKD 63);
10) finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych
(PKD 64);
11) dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia i fundusze emerytalne
(PKD 66);
12) badania naukowe i prace rozwojowe (PKD 72);
13) reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73);
14) pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (PKD 74);



15) wynajem i dzierzawa (PKD 77);

16) dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem (PKD 78);

17) dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura i pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (PKD 82);

18) edukacja (PKD 85).

Art. 7.
Jezeli podjecie dziatalnosci okreslonej w artykule 6 niniejszego Statutu wymagac¢ bedzie uzyskania
zezwolen odpowiednich organdw, nastgpi ono wytgcznie po ich uzyskaniu.

Art. 8.
Dopuszczalna jest zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki bez wykupu, jezeli uchwata powzieta bedzie
wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw w obecnosci akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego.

Rozdziat IlI
Kapitat i akcje

Art. 9.
1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 4.548.586,00 zt (cztery miliony pieéset czterdziesci osiem tysiecy
pie¢set osiemdziesigt szes¢ ztotych) i dzieli sie na 22.742.930 (dwadziescia dwa miliony siedemset
czterdziesci dwa tysigce dziewieéset trzydziesci) akcji o wartosci nominalnej 0,20 zt (dwadzieScia
groszy) kazda, w nastepujgcy sposob:
1) 5.850.000 (stownie: pie¢ miliondw osiemset piecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii
A,
2) 63.218 (szescdziesigt trzy tysigce dwiescie osiemnascie) akcji zwyktych na okaziciela serii B,
3) 16.829.712 (szesnascie milionow osiemset dwadzieScia dziewie¢ tysiecy siedemset
dwanascie) akcji zwyktych na okaziciela serii C.
2. Caty kapitat zaktadowy zostat pokryty przed zarejestrowaniem Spéfki.

Art. 10.
Akcje serii A sg akcjami na okaziciela i nie jest z nimi zwigzane zadne szczegdlne uprzywilejowanie ani
obowigzek swiadczenia na rzecz Spétki.

Art. 11.
uchylony

Art. 12.
1. Akcje moga byé umorzone w drodze obnizenia kapitatu zaktadowego lub z czystego zysku.
2. Akcje moga by¢ umorzone za zgodg Akcjonariusza w drodze nabycia udziatu przez Spétke (umorzenie
dobrowolne).
3. Zgoda Akcjonariusza musi by¢ wyrazona na pismie, nie pdzniej niz w terminie dwéch tygodni od dnia,
w ktérym Akcjonariusz zostat zawiadomiony przez Spétke o planowanym umorzeniu.
4. Zawiadomienie Akcjonariusza nastepuje listem poleconym. Zarzad zobowigzany jest zawiadomic
Akcjonariusza o planowanym umorzeniu nie pdzniej niz na jeden miesigc przed terminem Walnego
Zgromadzenia, na ktérym ma by¢ podjeta uchwata w przedmiocie umorzenia.
5. Umorzenie akcji wymaga zgody Walnego Zgromadzenia. Uchwata w tym zakresie powinna okreslaé
podstawe prawng umorzenia oraz wysokos¢ wynagrodzenia przystugujgcego Akcjonariuszowi za
umorzone akcje, ktdre nie moze by¢ nizsze od przypadajgcej na te akcje wartosci ksiegowej aktywow
netto.



6. Wyptata wynagrodzenia za umorzone udziaty nastepuje jednorazowo lub w nie wiecej niz dwdch
ratach. Wyptata wynagrodzenia musi nastgpi¢ nie pdzniej niz w terminie 1 roku od dnia podjecia
uchwaty w przedmiocie umorzenia.

Art. 13.
Kapitat zapasowy i kapitaty rezerwowe sg tworzone, znoszone i wykorzystywane na mocy oraz na
zasadach okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia, chyba ze obowigzek ich utworzenia badz
wykorzystania wynika z ustawy.

Art. 13a.
1. uchylony
2. W ramach kapitatu docelowego Zarzagd moze wydawac akcje imienne lub na okaziciela, za wktady
pieniezne.

3. W ramach kapitatu docelowego Zarzad moze wydawadé réwniez warranty subskrypcyjne.

4. W ramach subskrypcji akcji w zakresie kapitatu docelowego Zarzad moze w interesie Spotki pozbawic
akcjonariuszy prawa poboru akcji w catosci lub w czesci.

5. Na podwyzszenie kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, ustalenie ceny emisyjnej i
na pozbawienie Akcjonariuszy prawa poboru Zarzad zobowigzany jest uzyskac zgode Rady Nadzorczej.

Rozdziat IV
Organy Spotki
Art. 14,
Organami Spétki sa:
a) Walne Zgromadzenie,
b) Rada Nadzorcza,
c) Zarzad.
Rozdziat V

Walne Zgromadzenie

Art. 15.
1. Walne Zgromadzenie jest zwotywane i dziata wedtug zasad okreslonych w przepisach Kodeksu
spotek handlowych oraz w niniejszym Statucie.
2. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki, w Gdansku lub w Warszawie.
3. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie
lub przez petnomocnikow.
4. Cztonek Zarzadu i pracownik Spétki nie moga by¢ petnomocnikami na Walnym Zgromadzeniu.
5. Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci i dotgczone do ksiegi
protokotow.

Art. 16.
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, chyba ze przepisy
Kodeksu spotek handlowych lub niniejszej umowy przewidujg surowsze warunki, co do ich podjecia.
2. Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.
3. Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzgdza sie przy wyborach, nad
wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw spétki lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych.



Art. 17.
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub inny Cztonek Rady Nadzorczej, a
w przypadku ich nieobecnosci cztonek Zarzadu. Walne Zgromadzenie wybiera sposréd osob
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
2. Wszelkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢é wnoszone wraz z pisemnym
uzasadnieniem. Uzasadnienia nie wymagajg sprawy porzgdkowe i formalne rozpatrywane przez Walne
Zgromadzenie.

Art. 18.
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem pkt. 2 niniejszego artykutu, nalezg sprawy
przewidziane w Kodeksie spdétek handlowych, przepisach innych ustaw oraz w niniejszym Statucie, w
tym:
a). przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki,
b). udzielanie zgody na nabycie przez Spétke akcji whasnych,
c). udzielanie zgody na zawarcie przez Spétke umowy o subemisje akgji.
2. Nabycie i zbycie nieruchomosci (udziatu w nieruchomosci) lub uzytkowania wieczystego nie wymaga
uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Rozdziat V
Rada Nadzorcza

Art. 19.
1. Ustanawia sie Rade Nadzorczg, ktdra sktada sie z nie mniej niz 5 (pieciu) i nie wiecej niz 7 (siedmiu)
cztonkdw powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie. Liczbe cztonkéw Rady
Nadzorczej ustala uchwata Walnego Zgromadzenia.
2. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ regulamin Rady Nadzorczej, okreslajgcy jej organizacje oraz
sposéb wykonywania czynnosci.
3. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspdlnej, jednorocznej kadencji. Kazda kolejna
kadencja Rady Nadzorczej rozpoczyna sie z dniem nastepnym po odbyciu Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy.
4. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszelkich dziedzinach.
5. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

Art. 20.
Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprdcz innych spraw przewidzianych w przepisach kodeksu spétek
handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach niniejszego statutu, nalezy:
1/ wybér biegtego rewidenta w celu przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego oraz, o ile
jest sporzadzane, skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spotki,
2/ udzielanie zgody na zawarcie przez Spétke umowy z podmiotem powigzanym ze Spotkg przy czym
na potrzeby niniejszego postanowienia przyjmuje sie definicje podmiotu powigzanego w rozumieniu
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 pazdziernika 2005 roku w sprawie informacji biezacych i
okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych,
3/ udzielanie zgody na nabycie albo zbycie przez Spétke akcji lub udziatéw innych spétek handlowych,
4/ udzielanie zgody na zaciggniecie przez Spétke zobowigzania do Swiadczenia przez Spodtke,
jednorazowo lub na rzecz tej samej osoby w okresie jednego roku, o wartosci przekraczajgcej
kwote 500.000 zt (piecset tysiecy ztotych), jezeli zaciggniecie takiego zobowigzania nie zostato
przewidziane w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie Spétki. Udzielenie zgody przez Rade
Nadzorczg nie jest wymagane w wypadkach umoéw typowych, zawieranych na warunkach rynkowych
w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Spotke z podmiotem zaleznym, w ktdrym Spotka
posiada wiekszos$ciowy udziat w kapitale zaktadowym.
5/ wyrazenie zgody na sprzedawanie i oddawanie w leasing, zastawianie i obcigzanie aktywow Spétki
o wartosci przewyzszajgcej 35% (trzydziesci pie¢ procent) kapitatu zaktadowego Spotki,



6/ ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

7/ zatwierdzenie uméw lub wspdtpracy w jakiejkolwiek formie z Podmiotami Powigzanymi z
ktérymkolwiek z akcjonariuszy lub cztonkéw Zarzadu. Przez Podmiot Powigzany nalezy rozumieé, w
stosunku do danego podmiotu, kazdg osobe fizyczng, osobe prawng, jak réwniez jednostke
organizacyjng nie posiadajgcg osobowosci prawnej, jak rowniez kazdg konstrukcje powierniczg o
charakterze trustu, family office, niezaleznie od miejsca siedziby jak rdwniez niezaleznie od miejsca
prowadzenia dziatalnosci, spetniajagcg w stosunku do danego podmiotu kryterium (i) wywierania
znaczacego wptywu na dany podmiot w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 36) ustawy z dnia 10 kwietnia 2010
r. o rachunkowosci, (,Ustawa o Rachunkowosci”) lub (ii) bedacg jednostkg powigzang z danym
podmiotem w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 43) Ustawy o Rachunkowosci, lub (iii) sprawujacg kontrole
nad danym podmiotem w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 34) Ustawy o Rachunkowosci, lub (iv)
sprawujgcg wspotkontrole nad danym podmiotem w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 35) Ustawy o
Rachunkowosci, lub (v) bycia spotkg powigzang, dominujaca lub zalezng w rozumieniu k.s.h, lub (vi)
istnienia okolicznosci, ktéra mogtaby wywotaé uzasadniong watpliwos¢ co do bezstronnosci w sprawie
dotyczacej interesu danego podmiotu, lub (vii) powigzania z danym podmiotem wiezig matzenstwa,
lub pokrewienstwa w linii prostej, lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do |l stopnia, przysposobienia, opieki, kurateli, niezaleznie od faktu
ustania danej okolicznosci.

Art. 21.
1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeby nie rzadziej niz raz na kwartat.
2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
cztonkdw, a wszyscy zostali zaproszeni.
3. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, a w przypadku niemoznosci zwotania
posiedzenia przez Przewodniczgcego, posiedzenie moze by¢ zwotane przez kazdego z cztonkdw Rady
Nadzorczej. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Walnego Zgromadzenia, na
ktorym wybrani zostali cztonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku niezwotania
posiedzenia Rady Nadzorczej w tym trybie, posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad.
4. Posiedzenie Rady Nadzorczej nalezy rowniez zwotaé na pisemny wniosek Zarzadu.
5. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac
swéj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie
moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.
6. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym bez zwotywania posiedzenia Rady
Nadzorczej (tryb obiegowy) w ten sposéb, iz cztonkowie Rady Nadzorczej ztozg swdj podpis na
dokumencie zawierajagcym tekst uchwaty badz kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej ztozy podpis na
oddzielnych jednobrzmigcych egzemplarzach uchwaty Rady Nadzorczej. Uchwata podjeta w trybie, o
ktérym mowa w zadaniu poprzedzajgcym, jest wazna, o ile wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
7. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢, pod warunkiem, ze wykorzystanie Srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ umozliwia, aby wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej przynajmniej
styszeli sie wzajemnie jednoczesnie. Uchwata Rady Nadzorczej podjeta w trybie opisanym w zdaniu
poprzedzajgcym jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali wczesnigj
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
8. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosédw. W przypadku réwnosci gtosow
rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
9. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odby¢ sie rowniez bez formalnego zwotania, jezeli obecni sg
wszyscy cztonkowie Rady, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego odbycia posiedzenia lub
whiesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.
10. Cztonkowie Rady Nadzorczej obowigzani s3 do zachowania tajemnicy przedsiebiorstwa oraz
poufnosci innych informacji uzyskanych w zwigzku z petnieniem przez nich funkcji w Radzie Nadzorczej.



11. Cztonkom Zarzadu przystuguje prawo do uczestniczenia w posiedzeniach Rady Nadzorczej bez
prawa gtosu.

Rozdziat VI
Zarzad

Art. 22.
1. Zarzad Spétki sktada sie z od jednego do nie wiecej niz trzech cztonkdw. W skfad Zarzadu wchodza
Prezes Zarzadu oraz Wiceprezesi Zarzadu. Liczbe cztonkéw Zarzadu ustala uchwatg Rada Nadzorcza.
2. Cztonkowie Zarzadu s powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorcza.
3. Zarzad moze ustali¢ zasady i tryb pracy oraz podziat kompetencji w uchwalanym przez siebie
regulaminie. W przypadku jego uchwalenia, regulamin podlega zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza.

Art. 23.
Cztonkowie Zarzgdu powotywani sg na okres wspdlnej, dwuletniej kadencji. Kazda kolejna kadencja
Zarzadu rozpoczyna sie z dniem nastepnym po odbyciu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy.

Art. 24,
1. Zarzad kieruje biezgcg dziatalnoscig Spotki oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do waznosci uchwat Zarzagdu wymagana jest obecnosé co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.

Art. 25,
W przypadku Zarzagdu wieloosobowego do reprezentowania Spotki na zewnatrz, sktadania oswiadczen
i podpisywania w imieniu Spotki uprawnionych jest tgcznie dwdch cztonkéw Zarzadu. W przypadku
zarzadu jednoosobowego spotke reprezentuje cztonek Zarzgdu samodzielnie.

Rozdziat VI
Gospodarka finansowa

Art. 26.
Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

Art. 27.
1. Kapitaty wtasne spétki stanowia:
a) kapitat zaktadowy;
b) kapitat zapasowy;
c) kapitaty rezerwowe.
2. Spétka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatag Walnego Zgromadzenia kapitaty rezerwowe zaréwno na
poczatku, jak i w trakcie roku obrotowego.

Rozdziat VIl
Postanowienia rozne

Art. 28.
Spotka zamieszcza ogltoszenia wymagane przez prawo w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym, chyba
Ze przepisy prawa stanowig inaczej.
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