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List do akcjonariuszy 
 

Przekazuję na Państwa ręce raport Cannabis Poland S.A. prezentujący jednostkowe wyniki 
finansowe oraz najważniejsze fakty dotyczące naszej działalności w roku 2023. 

W styczniu Spółka zawarła umowę inwestycyjną ze spółką prawa brytyjskiego, która zobowiązała 
się do objęcia i opłacenia akcji Emitenta za kwotę nie niższą niż 10.000.000 zł (dziesięć milionów 
złotych). Realizacja tej umowy już się rozpoczęła, a pozyskane finansowanie pozwala Emitentowi 
na realizację założonych celów i rozwój w kolejnych miesiącach i latach.  

W minionym roku Spółka kontynuowała działania dotyczące pozyskania nowych wiarygodnych 
dostawców oraz złożenia wniosku do URPL w celu  importu do Polski marihuany medycznej, czyli 
surowca farmaceutycznego pochodzenia konopnego pod postacią suszu oraz ekstraktów 
zawierających ponad 0,3% THC.  

Wniosek o uzyskanie pozwolenia na dopuszczenie do obrotu na terenie Polski suszu z konopi 
medycznych zawierającego powyżej 0,3% THC, czyli tzw. marihuany medycznej został złożony w 
kwietniu 2024. 

W roku ubiegłym prowadzone także były także prace nad dalszym rozwojem naszych sklepów 
internetowych HempWish.pl i Vapem.EU oraz poszukiwanie nowych dostawców produktów w celu 
poszerzenia oferty, jak również nad nowymi markami produktów CBD.  

Na początku 2023 roku zawiązana została  hurtownia farmaceutyczna „THC Pharma” w której 
posiadamy 50% akcji i głosów. W lutym Główny Inspektor Farmaceutyczny (GIF) wydał tej spółce 
zezwolenie na prowadzenie obrotu hurtowego środkami odurzającymi oraz substancjami 
psychotropowymi. W październiku GIF wydał spółce  zezwolenie na prowadzenie hurtowni 
farmaceutycznej. Z kolei już w lutym 2024 r. spółka ta uzyskała zezwolenie na prowadzenie obrotu 
hurtowego środkami odurzającymi oraz substancjami psychotropowymi. Zezwolenie takie 
obejmuje także możliwość importu, nabywania oraz sprzedaży marihuany medycznej.  

W kwietniu tego roku spółka ta złożyła  wniosek na import marihuany medycznej. 

Po więcej informacji o działalności naszej Spółki w minionym roku zapraszam do dalszej części 
niniejszego raportu oraz załączników. 

 

Dziękuję akcjonariuszom za zaufanie i zapraszam do zapoznania się z całym raportem. 

           

      Z poważaniem,  

      Grzegorz Konrad  
      Członek Zarządu  
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Podstawowe informacje o Emitencie 
Firma: Cannabis Poland S.A.  
Forma prawna: Spółka Akcyjna  
Kraj siedziby: Polska 
Siedziba: Warszawa 
Adres: ul. Jana Styki 23, 03-928 Warszawa 
Tel.: + 48 789 560 105 
Internet: www.CP-SA.pl  
E-mail: biuro@CP-SA.pl  
KRS: 0000410247 
REGON: 145993939 
NIP: 1070021611 
 
Liczba akcji na dzień 31/12/2023 wynosiła 34 782 600. 
 
Na dzień publikacji raportu liczba akcji wynosiła 49 203 653. 
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Wybrane dane jednostkowe za rok 2023 
  w PLN w PLN w EUR w EUR 

ROK 2023 2022 2023 2022 

Przychody netto ze sprzedaży 65 553,07 199 930,85 15 076,60 42 630,09 

Zysk (strata) z działalności operacyjnej -1 224 678,90 -601 205,39 -281 664,88 -128 191,52 

Zysk (strata) brutto -1 203 229,55 -615 381,29 -276 731,73 -131 214,16 

Zysk (strata) netto -1 155 262,21 -631 529,74 -265 699,68 -134 657,40 

Przepływy pieniężne netto z działalności operacyjnej -1 090 043,89 -229 276,68 -250 700,07 -48 887,33 

Przepływy pieniężne netto z działalności inwestycyjnej -1 384 276,85 -25 000,00 -318 370,94 -5 330,60 

Przepływy pieniężne netto z działalności finansowej 2 449 000,00 402 400,00 563 247,47 85 801,40 

Przepływy pieniężne netto razem -25 320,74 148 123,32 -5 823,54 31 583,47 

Aktywa razem 1 842 012,48 527 041,92 423 645,92 112 378,07 

Aktywa obrotowe 1 567 444,72 454 400,86 360 497,87 96 889,24 

Należności krótkoterminowe 144 554,06 78 630,73 33 246,10 16 765,97 

Inwestycje krótkoterminowe 1 347 752,11 221 397,22 309 970,59 47 207,24 

Zobowiązania długoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 

Zobowiązania krótkoterminowe 397 962,54 385 329,77 91 527,72 82 161,62 

Rezerwy na zobowiązania 0,00 0,00 0,00 0,00 

Kapitał własny 1 444 049,94 141 712,15 332 118,20 30 216,45 

Kapitał zakładowy 3 162 464,00 2 647 803,10 3 162 464,00 2 647 803,10 

Liczba akcji (szt.) 31 624 640 26 478 031 31 624 640 26 478 031 

 

Roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe za rok 2023 
Roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe stanowi załącznik do niniejszego raportu.  
 
Sprawozdania Zarządu z działalności Spółki za rok 2023 
Sprawozdanie Zarządu Emitenta stanowi załącznik do niniejszego raportu. 
 
Sprawozdanie z badania jednostkowego sprawozdania finansowego za rok 2023 
Sprawozdanie z badania jednostkowego sprawozdania finansowego za rok 2023 stanowi załącznik do 
niniejszego raportu . 
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Oświadczenie Zarządu dotyczące rzetelności sprawozdania finansowego 
 

Niniejszym oświadczam, że według mojej najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane 
porównywalne sporządzone zostały zgodnie z przepisami obowiązującymi naszą Spółkę, oraz że 
odzwierciedlają w sposób prawdziwy, rzetelny i jasny sytuację majątkową i finansową  oraz wynik 
finansowy Cannabis Poland S.A., oraz że sprawozdanie z działalności Spółki  zawiera prawdziwy obraz 
sytuacji Spółki, w tym opis podstawowych zagrożeń i ryzyk. 

 

 

Grzegorz Konrad 
Członek Zarządu Cannabis Poland S.A. 

 

 

 

Oświadczenie Zarządu dotyczące wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdań rocznych 
 

Niniejszym oświadczam, że podmiot uprawniony do badania sprawozdań finansowych, dokonujący 
badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego, został wybrany zgodnie z przepisami 
prawa, w tym dotyczącymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej,  oraz że podmiot ten oraz 
biegli rewidenci, dokonujący badania tego sprawozdania, spełniali warunki do sporządzenia 
bezstronnego i niezależnego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z 
obowiązującymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej;.  

 

 

 
Grzegorz Konrad 

Członek Zarządu Cannabis Poland S.A. 
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Informacje na temat stosowania ładu korporacyjnego przez Emitenta  
W trakcie 2023 r. Emitent stosował zasady ładu korporacyjnego zawarte w załączniku nr 1 do Uchwały nr 
795/2008 Zarządu Giełdy z dnia 31 października 2009 r. “Dobre praktyki spółek notowanych na New 
Connect”, zmienionym Uchwałą nr 293/2010 Zarządu Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. 
z dnia 31 marca 2010 r. W dniu 15-04-2024 Emitent przekazał do publicznej wiadomości informację na 
temat stanu stosowania przez Emitenta zasad ładu korporacyjnego, określonych w załączniku do Uchwały 
nr 1404/2023 Zarządu Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. z dnia 18 grudnia 2023 roku. 

Lp Dobra praktyka 
Oświadczenie o 

stosowaniu 
Uwagi  

1.  

Spółka powinna prowadzić przejrzystą i efektywną politykę 
informacyjną, zarówno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i 
z użyciem nowoczesnych technologii, zapewniających szybkość, 
bezpieczeństwo oraz szeroki dostęp do informacji. Spółka 
korzystając w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna 
zapewnić odpowiednią komunikację z inwestorami i analitykami, 
umożliwiać transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z 
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrować przebieg obrad i 
upubliczniać go na stronie internetowej. 

TAK 

Z wyłączeniem transmitowania 
obrad walnego zgromadzenia z 
wykorzystaniem sieci Internet, 
rejestrowania przebiegu obrad i 
upublicznienia go na stronie 
internetowej. Spółka będzie o 
tym informować przed każdym 
WZ zgodnie z § 4 ust. 3 
Załącznika Nr 3 do Regulaminu 
ASO. 

Informacje dotyczące WZ i jego 
przebiegu Spółka będzie 
publikowała w postaci raportów 
bieżących i umieszczała na 
stronach internetowych. 
Akcjonariusze, którzy nie brali 
udziału w WZ będą mogli 
zapoznać się z zagadnieniami 
poruszanymi na WZ. 

 

2.  

Spółka powinna zapewnić efektywny dostęp do informacji 
niezbędnych do oceny sytuacji i perspektyw spółki oraz sposobu jej 
funkcjonowania 

TAK 
  

3.  
Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową i zamieszcza na 
niej: 

TAK 
  

3.1. podstawowe informacje o spółce i jej działalności (strona startowa), TAK   

3.2. 
opis działalności emitenta ze wskazaniem rodzaju działalności, z 
której emitent uzyskuje najwięcej przychodów, 

TAK 
  

3.3. 

opis rynku, na którym działa emitent, wraz z określeniem pozycji 
emitenta na tym rynku, 

NIE 

Ze względu na brak badań 
dotyczących rynku na którym 
działa Emitent, określenie pozycji 
Emitenta nie jest możliwe. 

 

3.4. życiorysy zawodowe członków organów spółki, TAK   

3.5. 

powzięte przez zarząd, na podstawie oświadczenia członka rady 
nadzorczej, informacje o powiązaniach członka rady nadzorczej z 
akcjonariuszem dysponującym akcjami reprezentującymi nie mniej 
niż 5% ogólnej liczby głosów na walnym zgromadzeniu spółki, 

TAK 
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3.6. dokumenty korporacyjne spółki, TAK   

3.7. 

zarys planów strategicznych spółki, 

TAK 

Informacje te zostały 
opublikowane i zamieszczone na 
stronie 
www.cannabispolandsa.com 

 

3.8. 

opublikowane prognozy wyników finansowych na bieżący rok 
obrotowy, wraz z założeniami do tych prognoz oraz korektami do 
tych prognoz (w przypadku gdy emitent publikuje prognozy), 

NIE 
  

3.9. 
strukturę akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem głównych 
akcjonariuszy oraz akcji znajdujących się w wolnym obrocie, 

TAK 
  

3.10. 

dane oraz kontakt do osoby, która jest odpowiedzialna w spółce za 
relacje inwestorskie oraz kontakty z mediami, TAK 

Osobą kontaktową jest członek 
Zarządu Grzegorz Konrad. Adres 
email: biuro@CP-SA.pl. 

 

3.11. (skreślony)    

3.12. 

opublikowane raporty bieżące i okresowe, 

TAK 

Informacje te zostały 
opublikowane i zamieszczone w 
zakładce Relacje 
Inwestorskie/komunikaty/Raport
y EBI/ESPI stronie 
www.cannabispolandsa.com 

 

3.13. 

kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportów 
okresowych, dat walnych zgromadzeń, a także spotkań z 
inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych, 

TAK 
  

3.14. 

 informacje na temat zdarzeń korporacyjnych, takich jak wypłata 
dywidendy, oraz innych zdarzeń skutkujących nabyciem lub 
ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z uwzględnieniem 
terminów oraz zasad przeprowadzania tych operacji. Informacje te 
powinny być zamieszczane w terminie umożliwiającym podjęcie 
przez inwestorów decyzji inwestycyjnych, 

TAK 

  

3.15. (skreślony)    

3.16. 

pytania akcjonariuszy dotyczące spraw objętych porządkiem obrad, 
zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z 
odpowiedziami na zadawane pytania, 

TAK 
  

3.17. 
informację na temat powodów odwołania walnego zgromadzenia, 
zmiany terminu lub porządku obrad wraz z uzasadnieniem, 

TAK 
  

3.18. 
informację o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i 
powodach zarządzenia przerwy, 

TAK 
  

3.19. 

informacje na temat podmiotu, z którym spółka podpisała umowę 
o świadczenie usług Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem 
nazwy, adresu strony internetowej, numerów telefonicznych oraz 
adresu poczty elektronicznej Doradcy, 

TAK 

  

3.20. 
Informację na temat podmiotu, który pełni funkcję animatora akcji 
emitenta, 

TAK 
  

3.21. 
dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spółki, opublikowany 
w ciągu ostatnich 12 miesięcy, 

TAK 
Dokument informacyjny dot. serii 
I został opublikowany 
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14.12.2023. 

3.22 (skreślony)    

4.  

Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową, według wyboru 
emitenta, w języku polskim lub angielskim. Raporty bieżące i 
okresowe powinny być zamieszczane na stronie internetowej co 
najmniej w tym samym języku, w którym następuje ich publikacja 
zgodnie z przepisami obowiązującymi emitenta 

TAK 

  

5.  

Spółka powinna prowadzić politykę informacyjną ze szczególnym 
uwzględnieniem potrzeb inwestorów indywidualnych. W tym celu 
Spółka, poza swoją stroną korporacyjną powinna wykorzystywać 
indywidualną dla danej spółki sekcję relacji inwestorskich 
znajdującą na stronie www.gpwinfostrefa.pl. NIE 

Spółka nie wykorzystuje obecnie 
indywidualnej sekcji relacji 
inwestorskich znajdującą się na 
stronie www.GPWInfoStrefa.pl, 
jednakże zapewnia pełen dostęp 
do informacji poprzez 
prowadzenie działu „Relacje 
Inwestorskie” na stronie 
www.cannabispolandsa.com 

 

6.  

Emitent powinien utrzymywać bieżące kontakty z 
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem umożliwienia 
mu prawidłowego wykonywania swoich obowiązków wobec 
emitenta. Spółka powinna wyznaczyć osobę odpowiedzialną za 
kontakty z Autoryzowanym Doradcą 

TAK 

  

7.  

W przypadku, gdy w spółce nastąpi zdarzenie, które w ocenie 
emitenta ma istotne znaczenie dla wykonywania przez 
Autoryzowanego Doradcę swoich obowiązków, emitent 
niezwłocznie powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradcę. 

TAK 

  

8.  

Emitent powinien zapewnić Autoryzowanemu Doradcy dostęp do 
wszelkich dokumentów i informacji niezbędnych do wykonywania 
obowiązków Autoryzowanego Doradcy. 

TAK 
  

9.  Emitent przekazuje w raporcie rocznym:  

9.1. 
informację na temat łącznej wysokości wynagrodzeń wszystkich 
członków zarządu i rady nadzorczej, 

TAK   

9.2. 

informację na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy 
otrzymywanego od emitenta z tytułu świadczenia wobec emitenta 
usług w każdym zakresie. 

NIE 
Informacja stanowi tajemnicę 
Emitenta. 

 

10.  

Członkowie zarządu i rady nadzorczej powinni uczestniczyć w 
obradach walnego zgromadzenia w składzie umożliwiającym 
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w 
trakcie walnego zgromadzenia. 

TAK  

 

11.  

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy współpracy 
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizować publicznie 
dostępne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami. 

NIE 
Spółka na bieżąco udziela 
informacji inwestorom, 
analitykom i mediom. 

 

12.  

Uchwała Walnego Zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem 
poboru powinna precyzować cenę emisyjną albo mechanizm jej 
ustalenia lub zobowiązać organ do tego upoważniony do ustalenia 
jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie 
umożliwiającym podjęcie decyzji inwestycyjnej. 

TAK  
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13.  

Uchwały Walnego Zgromadzenia powinny zapewniać zachowanie 
niezbędnego odstępu czasowego pomiędzy decyzjami 
powodującymi określone zdarzenia korporacyjne a datami, w 
których ustalane są prawa akcjonariuszy wynikające z tych zdarzeń 
korporacyjnych. 

TAK  

 

13a. 

W przypadku otrzymania przez zarząd emitenta od akcjonariusza 
posiadającego co najmniej połowę kapitału zakładowego lub co 
najmniej połowę ogółu głosów w spółce, informacji o zwołaniu 
przez niego nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie 
określonym w art. 399 § 3 

TAK  

 

14.  

Dzień ustalenia praw do dywidendy oraz dzień wypłaty dywidendy 
powinny być tak ustalone, aby czas przypadający pomiędzy nimi był 
możliwie najkrótszy, a w każdym przypadku nie dłuższy niż 15 dni 
roboczych. Ustalenie dłuższego okresu pomiędzy tymi terminami 
wymaga szczegółowego uzasadnienia. 

TAK  

 

15.  

Uchwała Walnego Zgromadzenia w sprawie wypłaty dywidendy 
warunkowej może zawierać tylko takie warunki, których 
ewentualne ziszczenie nastąpi przed dniem ustalenia prawa do 
dywidendy. 

TAK  

 

16.  

Emitent publikuje raporty miesięczne, w terminie 14 dni od 
zakończenia miesiąca. Raport miesięczny powinien zawierać co 
najmniej: 

• informacje na temat wystąpienia tendencji i zdarzeń w 
otoczeniu rynkowym emitenta, które w ocenie emitenta mogą 
mieć w przyszłości istotne skutki dla kondycji finansowej oraz 
wyników finansowych emitenta, 

•  zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez 
emitenta w trybie raportu bieżącego w okresie objętym 
raportem, 

•  informacje na temat realizacji celów emisji, jeżeli taka 
realizacja, choćby w części, miała miejsce w okresie objętym 
raportem, 

•  kalendarz inwestora, obejmujący wydarzenia mające mieć 
miejsce w nadchodzącym miesiącu, które dotyczą emitenta i są 
istotne z punktu widzenia interesów inwestorów, w 
szczególności daty publikacji raportów okresowych, 
planowanych walnych zgromadzeń, otwarcia subskrypcji, 
spotkań z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin 
publikacji raportu analitycznego. 

NIE 
Emitent nie zdecydował o 
publIkacji raportów 
miesięcznych. 

 

16a. 

W przypadku naruszenia przez emitenta obowiązku informacyjnego 
określonego w Załączniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego 
Systemu Obrotu („Informacje bieżące i okresowe przekazywane w 
alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect”) emitent 
powinien niezwłocznie opublikować, w trybie właściwym dla 
przekazywania raportów bieżących na rynku NewConnect 
informacje wyjaśniająca zaistniałą sytuację. 

TAK  

 

17.  (skreślony)    
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