STATUT VIDIS SPOLKA AKCYJINA
(TEKST JEDNOLITY | 2018 r.)

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§1.

1. Spotka akcyjna, zwana dalej Spotkg, bedzie prowadzita dziatalnos¢ pod firmg Vidis
Spoétka Akcyjna.

2. Spotka moze uzywac skrotu firmy Vidis S.A. Dla oznaczenia swego przedsiebiorstwa
Spotka moze postugiwac sie wyrdzniajgcym jg znakiem graficznym.

3. W obrocie miedzynarodowym Spoétka moze stosowac obcojezyczne brzmienia firmy.

§ 2.

Siedzibg Spotki sg Bielany Wroctawskie (gmina Kobierzyce).
Czas trwania Spdiki jest nieograniczony.
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§ 3.

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia w spotke akcyjng spotki dziatajgcej pod firmg
Vidis Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg we Wroctawiu, wpisanej do
rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla Wroctawia- Fabrycznej we
Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy, pod numerem KRS 000223212.

§4.
1. Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest, zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD) :

- naprawa i konserwacja maszyn,

- naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych,

- instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia,

- naprawa i konserwacja urzgdzen elektrycznych,

- naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego,

- sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutow uzytku domowego,

- sprzedaz hurtowa mebli, dywandéw i sprzetu o$wietleniowego,

- sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci
do niego,

- sprzedaz hurtowa mebli biurowych,

- sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych,

- sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

- dziafalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

- dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

- pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych,

- wydawanie ksigzek,

- wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych),

- wydawanie gazet,

- wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw,

- pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,

- dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych,

- dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania,



dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych,

nadawanie programoéw radiofonicznych,

nadawanie programoéw telewizyjnych ogoélnodostepnych i abonamentowych,
dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnosc,

dziatalnosc¢ portali internetowych,

pozostate badania i analizy techniczne,

dziatalnos$¢ agencji reklamowych,

posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji,
posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych,
posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet),

posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach,
dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych,

pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej nie
sklasyfikowana,

dziatalnos$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej nie
sklasyfikowana,

reprodukcja zapisanych nos$nikéw informacji,

produkcja maszyn i sprzetu biurowego, z wytgczeniem komputeréw i urzgdzen
peryferyjnych,

produkcja komputerow i urzgdzen peryferyjnych,

sprzedaz hurtowa komputerow, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania,

sprzedaz detaliczna komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,
sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona

w wyspecjalizowanych sklepach,

sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego i pozostatych artykutow uzytku
domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

dziatalnos$¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzadzeniami informatycznymi,

naprawa i konserwacja komputeréw i urzadzen peryferyjnych,

badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych,

badanie rynku i opinii publicznej,

stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,

pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzadzania,

dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wytgczeniem prac
chronionych prawem autorskim,

pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana,

pozaszkolne formy edukacji,

pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane,

dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje,

sprzedaz detaliczna wyrobow medycznych, wigczajgc ortopedyczne, prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach,

sprzedaz hurtowa wyrob6w farmaceutycznych i medycznych,

sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach,

handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi, naprawa pojazdéw
samochodowych,



- handel hurtowy, z wytgczeniem handlu pojazdami samochodowymi,

- handel detaliczny, z wytgczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi,

- wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek, bez kierowcy,

- wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych, z wylgczeniem
motocykli,

- produkcja wyrobdéw z gumy i tworzyw sztucznych,

- produkcja metali,

- produkcja metalowych wyrobéw gotowych, z wytgczeniem maszyn i urzgdzen,

- produkcja maszyn i urzgdzen, gdzie indziej niesklasyfikowana,

- produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep i haczep, z wytaczeniem motocykli,

- produkcja pozostatego sprzetu transportowego,

- naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzgdzen,

- dziatalnos¢ zwigzana ze zbieraniem, przetwarzaniem i unieszkodliwianiem odpadéw,

- odzysk surowcéw,

- handel hurtowy, z wytgczeniem handlu pojazdami samochodowymi,

- transport lgdowy oraz transport rurociggowy,

- magazynowanie i dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport,

- dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz -
dziatalnos¢ powigzana,

- dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacii,

- pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych,

- dziafalnos¢ firm centralnych (head Offices); doradztwo zwigzane z zarzgdzaniem,

- reklama, badanie rynku i opinii publicznej,

- pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna,

- wynajem i dzierzawa,

- dziatalnos¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura i pozostata dziatalnosé
wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

- dziatalnos¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna,

- sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodow osobowych i furgonetek,

- sprzedaz hurtowa i detaliczna pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli,

- konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli,

- dziafalnos¢ ustugowa wspomagajgca transport lgdowy,

- sprzedaz hurtowa czesci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z wylgczeniem
motocykli,

- sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriow do pojazdow samochodowych,
z wytgczeniem motocykli,

- sprzedaz hurtowa i detaliczna motocykli, ich naprawa i konserwacja oraz sprzedaz
hurtowa i detaliczna czesci i akcesoriow do nich,

- sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci
do niego,

- magazynowanie i przechowywanie pozostatych towardw,

- dziatalnos¢ fotograficzna,

- instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia,

- dziafalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe.

Dziatalnosé¢, dla ktorej prowadzenia wymagane jest zgtoszenie, zezwolenie lub koncesja,
Spotka podejmie tylko po dokonaniu zgtoszenia, uzyskaniu zezwolenia lub koncesiji.
Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci spotki dokonuje sie bez wykupu akcji, o ktérym
mowa w art. 416-417 kodeksu spotek handlowych, jezeli uchwata w tej sprawie powzieta
bedzie wiekszoscig dwoch trzecich gtosow w obecnosci akcjonariuszy reprezentujgcych
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.
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§ 5.

Spétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

Na obszarze swego dziatania Sp6tka moze tworzy¢, prowadzi¢ i likwidowaé wiasne filie,
oddziaty, zaktady i inne jednostki organizacyjne, powotywac spotki krajowe i zagraniczne
zgodnie wtasciwymi przepisami, przystepowa¢ do juz istniejacych jednostek
organizacyjnych w tym nabywa¢, badz obejmowac udziaty lub akcje (prawa udziatowe)
innych spétek w kraju i za granicg, a takze byC¢ przedstawicielem innego podmiotu
krajowego i zagranicznego oraz uczestniczy¢ we wszelkich dopuszczonych prawem
przedsiewzieciach i powigzaniach organizacyjno-prawnych. Decyzje w tej sprawie
podejmuje Zarzad, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej.

Spotka moze emitowaé obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje, obligacje
Z prawem pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyjne.

Rozdziat Il
Kapitat zaktadowy, akcje, prawa akcjonariuszy

§ 6.

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 266.340,25 zt (stownie: dwiescie szescédziesigt szesc

tysiecy trzysta czterdziesci ztotych i dwadziescia pie¢ groszy) i dzieli sie na:

a) 1.182.183 (jeden milion sto osiemdziesigt dwa tysigce sto osiemdziesiagt trzy) akcje
zwykte na okaziciela serii A o wartosci nominalnej 0,11 zt (jedenascie groszy) kazda;

b) 552.932 (piecset piecdziesigt dwa tysigce dziewiecset trzydziesci dwie) akcje zwykte
na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,11 zt (jedenascie groszy) kazda,

c) 686.160 (stownie: szescset osiemdziesigt szes¢ tysiecy sto szesédziesigt) akcje
imienne zwykte serii E o wartosci nominalnej 0,11 zt (jedenascie groszy) kazda.

Zatozycielami Spoftki sg: Bartosz Palusko, Tomasz Kliczkowski.

Kapitat zaktadowy zostat w catosci pokryty przed zarejestrowaniem Spotki.

Akcje mogg by¢ wydawane za wktady pieniezne lub niepieniezne lub obie formy

réwnoczesnie.

Kapitat zaktadowy Spotki moze byé podwyzszony uchwatg Walnego Zgromadzenia

w drodze emisji nowych akcji lub w drodze podwyzszenia wartosci nominalnej

dotychczasowych akcji. Walne Zgromadzenie moze réwniez podwyzszyé kapitat

zaktadowy przeznaczajgc na to srodki z kapitatu zapasowego lub innych kapitatow

rezerwowych utworzonych z zysku, jezeli mogag by¢ uzyte na ten cel.

§ 6.

Zarzad bedzie upowazniony do dokonania w terminie do dnia pierwszego lipca dwa
tysigce trzynastego roku (1.07.2013) podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki o kwote
nieprzekraczajgcag 25.000,00 zt (dwadziescia pie¢ tysiecy zitotych), w ramach jednego
lub kilku kolejnych podwyzszen kapitatu zaktadowego, na zasadach okreslonych
w art. 444-447 Kodeksu spotek handlowych.

Podwyzszenie, o ktérym mowa w ust. 1, odbedzie sie w drodze subskrypcji prywatnej,
kierowanej do oséb upowaznionych w ramach Pracowniczego Programu Motywacyjnego
VIDIS SA z dnia pietnastego lutego dwa tysigce dziesigtego roku (15.02.2010),
z wytgczeniem prawa poboru dla dotychczasowych akcjonariuszy.

Pozbawienie praw poboru dla dotychczasowych akcjonariuszy wymagac bedzie zgody
Rady Nadzorczej Spoiki.

Zarzgd bedzie upowazniony do decydowania o wszystkich sprawach zwigzanych
z podwyzszeniem  kapitatu  zaktadowego w ramach kapitatu  docelowego,
a w szczegOlnosci:

a) ustalenia ceny emisyjnej akcji,

b) do okreslenia wysokosci emisji oraz okreslenia uprawnionych do nabycia,
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¢) do podejmowania uchwat oraz innych dziatah w sprawie dematerializacji akcji oraz
zawierania umow z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych SA o rejestracje
akgiji,

d) do podejmowania uchwat oraz innych niezbednych dziatan w sprawie odpowiednio
emisji akcji w drodze oferty publicznej lub prywatnej oraz w sprawie ubiegania sie
0 wprowadzenie tych akcji oraz praw do akcji do obrotu w alternatywnym systemie
obrotu (rynek ,New Connect”).

§7.

Akcje Spotki mogg byé umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez
Spotke  (umorzenie dobrowolne), albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie
przymusowe).

Umorzenie Akcji bez zgody Akcjonariusza (umorzenie przymusowe) moze zostac

dokonane tylko w jednym z nastepujacych przypadkow:

a) dziatania Akcjonariusza na szkode Spofki,

b) skazania  Akcjonariusza  prawomocnym  wyrokiem  sadu  powszechnego
za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, ochronie informacji,
wiarygodnosci dokumentéw, obrotowi pieniedzmi i papierami wartosciowymi lub na
podstawie przepiséw karnych kodeksu spétek handlowych.

Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia, ktéra okresla zasady

i warunki umarzania akcji, przy czym w przypadku umorzenia na podstawie pkt. 2

niniejszego paragrafu (umorzenie przymusowe), wynagrodzenie za umorzone akcje nie

moze byé nizsze od wartosci przypadajgcych na akcje aktywow netto, wykazanych

w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwote

przeznaczong do podziatu miedzy akcjonariuszy.

Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ Zarzad do nabywania akcji Spotki

od akcjonariuszy w celu ich pézniejszego umorzenia.

§ 8.

Akcje Spoétki moga by¢ akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela.

Akcje Spdétki moga by¢ wydawane akcjonariuszom w odcinkach zbiorowych.

Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne nie jest dopuszczalna.

Zastawnik lub uzytkownik akcji nie moze wykonywaé¢ prawa gtosu z akcji, na ktorej
ustanowiono zastaw lub uzytkowanie.

§0.

Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym
zbadanym przez biegtego rewidenta i przeznaczonym do wyptaty przez Walne
Zgromadzenie w stosunku do liczby posiadanych przez nich akcji. Jezeli akcje nie
zostalty w catosci pokryte, zysk rozdziela sie w stosunku do dokonanych wptat na akcje.
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze postanowi¢ uchwatg o wytgczeniu rocznego
zysku od podziatu pomiedzy akcjonariuszy i pozostawi¢ go w Spoétce na potrzeby jej
dziatalnosci.

Rozdziat Ill
Organy Spoiki

§ 10.

Organami Spoiki sa:

A. Zarzad,
B. Rada Nadzorcza,



N =

C. Walne Zgromadzenie.

A. Zarzad

§11.

Zarzad Spofki sktada sie z 2 do 5 cztonkdw, w tym Prezesa Zarzgdu.

Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem, ze
pierwszych cztionkébw Zarzadu powotujg na okres pieciu lat Zatozyciele i w tym
przypadku oni decydujg, ktéremu z pierwszych cztonkéw Zarzgdu zostanie powierzona
funkcja Prezesa Zarzadu.

Z zastrzezeniem ust. 2, Cztonkowie Zarzgdu sg powotywani na 3 lata (kadencja).
Cztonkowie Zarzadu, ktérzy konczg kadencje mogag by¢ wybrani ponownie do petnienia
funkcji Cztonka Zarzadu.

Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje Radzie Nadzorczej na piSmie. Rezygnacje uwaza
sie za skutecznie dokonang, jesli zostata wystana listem poleconym na adres Spoiki
i adres Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, a przypadku niedokonania jego wyboru lub
wygasniecia mandatu Przewodniczgcego, na adres kazdego z pozostatych Cztonkéw
Rady Nadzorczej.

§12.

Zarzad reprezentuje Spétke w sgdzie i poza sgdem, kieruje jej dziatalnoscig oraz zajmu-
je sie wszelkimi sprawami, ktére nie sg zastrzezone do kompetencji pozostatych wtadz
Spoiki.

Do kompetencji Zarzadu, oprécz spraw wymienionych w niniejszym Statucie
i obowigzujgcych  przepisach prawa, nalezy w szczegdllnosci sporzgdzanie
i przedkfadanie Radzie Nadzorczej oraz Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan
finansowych oraz sporzadzanie i przedkladanie Radzie Nadzorczej sprawozdan
Z dziatalnosci Spétki za kolejne lata obrotowe.

Uprawnienia do sktadania oswiadczen w imieniu Spoétki w zakresie rozporzadzania
prawem lub zaciggania zobowigzan, ktérych warto$¢ nie przekracza 250.000 z
(dwiescie piecdziesiat tysiecy ztotych), przystuguje kazdemu Cztonkowi Zarzgdu.
Uprawnienie do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki w zakresie rozporzadzania
prawem lub zaciggania zobowigzan, ktorych warto$¢ nie przekracza 500.000 zt (pieéset
tysiecy ztotych) przystuguje samodzielnie Prezesowi Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzgdu
lub tacznie dwom dowolnym Cztonkom Zarzadu lub Cztonkowi Zarzgdu i Prokurentowi.
Uprawnienie do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki w zakresie rozporzadzania
prawem lub zaciggania zobowigzan, ktorych wartos¢ przekracza 500.000 zt (piecset
tysiecy ztotych) a nie przekracza 1.000.000 zt (jeden milion ziotych) przystuguje
samodzielnie Prezesowi Zarzadu lub Wiceprezesowi Zarzadu, lub dwém dowolnym
Cztonkom Zarzadu fgcznie.

Do skfadania oswiadczen w imieniu Spotki w zakresie rozporzgdzania prawem lub
zaciggania zobowigzan, ktérych wartos¢ przekracza 1.000.000 zt (jeden milion ztotych)
wymagane jest fgczne dziatanie dwéch Cztonkéw Zarzadu z zastrzezeniem, ze jednym
z nich powinien by¢ Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu.

W sprawach niemajgtkowych do sktadania oswiadczen woli w imieniu spotki uprawniony
jest Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwoch czionkédw Zarzadu albo jeden cztonek
zarzadu tgcznie z prokurentem.

§13.

Uchwaly zarzgdu mogg by¢ powziete, jezeli wszyscy cztonkowie zostali prawidtowo
zawiadomieni 0 posiedzeniu zarzadu. Uchwaly zarzgdu zapadajg bezwzgledng
wiekszoscig gtoséw.

W przypadku rownosci gloséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.



§ 13%

1. Zarzad Spofki jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jesli spétka posiada s$rodki
wystarczajgce na wyptate. Zaliczka dywidendowa bedzie rozdzielana proporcjonalnie do
liczy akcji.

2. Woyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.

§ 132

Zasady zwigzane z zatrudnieniem, wynagrodzeniem oraz innymi sprawami zwigzanymi
z wykonywaniem funkcji Czionka Zarzadu okresli stosowna umowa zawarta miedzy
Cztonkiem Zarzgdu a Radg Nadzorczg reprezentujgcg Spotke.

§ 133

W przypadku podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego Zarzad
jest upowazniony do wytgczenia Ilub ograniczenia prawa poboru akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy za zgodg Rady Nadzorczej.

§ 14.

Szczegotowy tryb dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Rade Nadzorcza.

§ 15.

Cztonkowie Zarzadu nie mogg bez uprzedniego uzyskania pisemnej zgody Rady Nadzorczej
zajmowac sie interesami konkurencyjnymi, ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej
jako wspolnik spotki cywilnej, spétki osobowej lub jako cztonek organu spotki kapitatowej
badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek jej organu. Zakaz ten
dotyczy takze udziatu w konkurencyjnej spoice kapitatowej, w przypadku posiadania w niej
przez cztonka Zarzadu co najmniej 10% udziatow lub akcji bgdz prawa do powotania co
najmniej jednego cztonka zarzgdu.

§ 16.

W umowach miedzy Spotkg a cztionkami Zarzadu oraz w sporach z nimi Spotka jest
reprezentowana przez Rade Nadzorczg lub petnomocnikow powotanych uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

B. Rada Nadzorcza

§17.

1. Rada Nadzorcza Spdtki sktada sie z od 5 do 7 cztonkéw, w tym Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej.

2. Czionkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem
jednakze, ze cztonkow pierwszej Rady Nadzorczej powotujg Zatozyciele.

3. Czionkowie Rady Nadzorczej sg powotywani na okres 3 lat.

4. Mandaty czionkéw Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe =za ostatni petny rok obrotowy ich
urzedowania.

5. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspélnej kadencji, co oznacza, iz jesli
w trakcie trwania kadencji Rady Nadzorczej dokonano wyboru uzupetniajgcego lub
rozszerzajgcego, mandat nowo powotanego czionka Rady Nadzorczej wygasa
réwnoczesnie z mandatami pozostatych cztonkédw Rady Nadzorczej.



1.

2.

§ 18.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg zwotywane przez Przewodniczgcego, a w razie jego
nieobecnosci — przez Wiceprzewodniczgcego. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg
sie kiedy zajdzie taka potrzeba, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Przewodniczgcy jest zobowigzany zwota¢ posiedzenie na wniosek Zarzadu lub cztonka
Rady Nadzorczej. W takim przypadku Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje
posiedzenie w terminie dwdéch tygodni od daty otrzymania powyzszego wniosku.
Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci na posiedzeniu — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej.

§ 19.

Cztonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc
swdj gtos na pismie za posrednictwem innego czionka Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtoseé.

2.1.Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ na posiedzeniu Rady Nadzorczej za
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posrednictwem telefonu lub innego urzadzenia telekomunikacyjnego pod warunkiem, ze
telefon lub inne urzadzenie telekomunikacyjne zapewnia wszystkim uczestnikom
posiedzenia dobrg styszalnos¢, przebieg posiedzenia jest protokotowany, a protokét
z posiedzenia zostanie podpisany przez wszystkich cztonkéw uczestniczacych
w posiedzeniu. Uchwaty podjete na tak odbytym posiedzeniu beda wazne, jezeli
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci projektéw uchwat.
Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich czionkéw Rady Nadzorczej oraz obecno$¢ na posiedzeniu przynajmniej
potowy cztonkéw, w tym Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczacego.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw czionkow
uczestniczacych w posiedzeniu. W razie réwnosci gtoséw przewaza gtos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§ 19%.

Do wilasciwosci Rady Nadzorczej nalezy wykonywanie statego nadzoru nad

dziatalnoscig Spotki we wszystkich jej sprawach i jednostkach organizacyjnych.

W szczegoélnosci do kompetencji Rady nalezy:

a) badanie sprawozdania finansowego Spotki, zarbwno co do zgodnosci z ksiegami
i dokumentami jak i stanem faktycznym oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spéiki oraz przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu pisemnej opinii z badania,

b) wybor biegtego rewidenta do przeprowadzania badania sprawozdania finansowego
Spotki,

C) sporzagdzania corocznie i przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu oceny sytuacji
Spoiki,

d) rozpatrywanie i opiniowanie spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwat walnego
zgromadzenia,

e) wyrazenie zgody na zawarcie przez spotke umowy/transakcji z podmiotem
powigzanym.

f) zawarcie umowy objecia akcji z instytucja finansowg (subemitentem).

§ 192

Czionkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobisci.
Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenia.



§ 20.

Kazdy akcjonariusz posiadajgcy co najmniej 20% akcji Spotki ma prawo do wyznaczania
Cztonkéw Rady Nadzorczej. Z prawa tego mogg korzysta¢ wspoélnie rowniez
akcjonariusze, ktérzy tgcznie posiadajg 20% akcji Spotki.

Dysponowanie wielokrotnoscig 20% akcji Spoétki daje prawo do wyznaczenia kolejnych
cztonkdéw Rady Nadzorczej w odpowiedniej proporciji.

§ 21.

W imieniu Rady Nadzorczej, reprezentujgcej Spétke w umowach i sporach z cztonkami
Zarzgdu, dziata dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej wyznaczonych w tym celu na podstawie
uchwaly Rady Nadzorczej.

§ 22.

W zakresie nie uregulowanym przez niniejszy Statut, tryb dziatania Rady Nadzorczej
i sposOb wykonywania przez nig czynnosci okresla regulamin uchwalony przez Rade
Nadzorcza.

=

=

C. Walne Zgromadzenie

§ 23.

dWalne Zgromadzenia moga by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki lub kazdym innym miejscu
na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 24.

Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w terminie szesciu miesiecy
po uptywie kazdego roku obrotowego Spotki.

§ 25.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki z wiasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych 1/20 (jedng
dwudziestg) kapitatu zaktadowego. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
na wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezentujgcych 1/20 (jedng
dwudziestg) kapitatu zaktadowego spotki powinno nastgpi¢ w terminie dwoch tygodni od
daty zgtoszenia wniosku.

Jezeli zarzad nie zwota Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw w terminie okreslonym
w statucie prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje Radzie
Nadzorcze,j.

Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia jezeli
zwotania go uzna za wskazane, a Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w terminie dwoch tygodni od dnia zgtoszenia odpowiedniego zgdania
przez Rade Nadzorcza.

Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmnigj
potowe ogoOtu gtoséw w spoice majg prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczgcego tego zgromadzenia.

§ 26.

Oprécz innych spraw przewidzianych w niniejszym Statucie oraz przepisach Kodeksu
spotek handlowych do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz



sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) podejmowanie uchwat w sprawie podziatu zysku lub pokryciu straty,

3) udzielanie cztonkom Rady Nadzorczej oraz Zarzadu Spotki absolutorium z wykonania
obowigzkow przez te osoby,

4) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczgcych zbycia i wydzierzawienia
przedsiebiorstwa Spoftki lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia na nich
ograniczonego prawa rzeczowego,

5) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego Iub udziatu
w nieruchomosci badz udziatu w uzytkowaniu wieczystym, z zastrzezeniem ust. 2.

6) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej oraz wysokosci ich
wynagrodzenia,

7) podjecie uchwaty w przedmiocie rozwigzania Spoétki,

8) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

9) podejmowanie uchwat w przedmiocie jakichkolwiek postanowien dotyczgcych
roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spofki lub sprawowaniu
zarzadu albo nadzoru.

Nie wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci,

uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci badz udziatu w uzytkowaniu

wieczystym, ktérego wartos¢ nie przekracza kwoty 1.000.000 zt (jeden milion ztotych).

§ 27.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie w sposob przewidziany w kodeksie spotek handlowych.
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§ 28.

Na Walnym Zgromadzenia rozpatrywane sg sprawy objete porzadkiem obrad.

Whniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski
o charakterze porzgdkowym mogg by¢ uchwalane, nawet jezeli nie byty umieszczone
w porzgdku obrad.

§ 29.

Jezeli postanowienia niniejszej umowy nie wprowadzajg surowszych wymogéw,
do waznosci uchwat Walnego Zgromadzenia wymagana jest obecnos¢ akcjonariuszy
reprezentujgcych 20% akcji.

Jezeli bezwzglednie obowigzujgce przepisy kodeksu spétek handlowych lub
postanowienia niniejszego statutu nie stanowig inaczej, uchwaty Walnego Zgromadzenia
zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych.

Uchwaty w przedmiocie emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa
objecia akcji, umorzenia akcji, zbycia przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz rozwigzania Spotki zapadajg wiekszoscig trzech czwartych gtosow.

Uchwaly w przedmiocie zmiany Statutu zwiekszajgce swiadczenia akcjonariuszy lub
uszczuplajgce prawa przyznane osobiscie poszczegollnym akcjonariuszom zgodnie
z art. 354 Kodeksu spotek handlowych wymagajg zgody wszystkich akcjonariuszy,
ktérych dotycza.

Uchwaly dotyczace istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki wymagajg wiekszosci
dwdch trzecich gtoséw.

§ 30.

Akcjonariusze uczestniczg w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonujg prawo gtosu osobiscie
lub przez petnomocnikdw.



§ 30

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia, okreslajgcy
zasady funkcjonowania Walnego Zgromadzenia.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa Spo6iki

§ 31.

1. W Spoice istniejg nastepujgce kapitaty:
1) kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy,
3) kapitaty rezerwowe,

4) inne kapitaty i fundusze celowe okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§ 32.

1. Kapitat zapasowy tworzy sie na pokrycie straty. Do kapitatu zapasowego bedzie
przelewane przynajmniej 8% zysku Spdtki za dany rok obrotowy, dopdki kapitat ten nie
osiggnie przynajmniej jednej trzeciej czesci kapitalu zakladowego. Do kapitatu
zapasowego nalezy réwniez przelewa¢ nadwyzki osiggniete przy emisji akcji powyzej ich
wartosci nominalnej, a pozostate po pokryciu kosztéw emisji akcji. Do kapitatu
zapasowego nalezy réwniez przelewac doptaty, ktore uiszczajg akcjonariusze w zamian
za przyznanie szczegOlnych uprawnien ich dotychczasowym akcjom, o ile te dopfaty nie
zostang uzyte na wyréwnanie nadzwyczajnych odpiséw lub strat.

2. O uzyciu kapitalu zapasowego oraz innych funduszy i kapitatbw decyduje Walne
Zgromadzenie, z tym ze czes¢ kapitatu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej czesci
kapitatlu zaktadowego moze by¢é uzyta jedynie na pokrycie straty wykazanej
w sprawozdaniu finansowym.

§ 33.

Rok obrotowy spd6tki obejmuje okres od 1 lipca do 30 czerwca. Rok obrotowy Spdtki
rozpoczynajgcy sie 1 stycznia 2012 roku ulega przedtuzeniu i konczy sie 30 czerwca
2013 roku.

§ 34.

Zarzad jest zobowigzany w terminie 4 (czterech) miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego
przygotowa¢ oraz przedtozy¢é Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe oraz
sprawozdanie z dziatalnosci Spoétki.

§ 35.

W przypadku, gdy bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strate przewyzszajgcg sume
kapitatébw zapasowego i rezerwowych oraz jedna trzecig czes¢ kapitatu zakladowego, Zarzad
obowigzany jest bezzwtocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie celem powziecia uchwaty co do
dalszego istnienia Spofki.



Rozdziat VvV
Postanowienia koncowe

§ 36.

Rozwigzanie Spotki jest poprzedzone przeprowadzeniem likwidacji.

Likwidacja bedzie prowadzona pod firmg Spotki z dodatkiem ,w likwidacji”.

Likwidatorami  Spotki bedg czionkowie Zarzgdu. Na wniosek akcjonariuszy
reprezentujgcych przynajmniej 1/10 czesé kapitatu zaktadowego sad rejestrowy moze
uzupemic¢ liczbe likwidatoréw, mianujac jednego lub dwéch likwidatoréw.

whh e

§ 37.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych oraz inne obowigzujgce przepisy prawa.



