TEKST JEDNOLITY STATUTU SPOLKI

STATUT SPOLKI AKCYJINEJ
ROZDZIAL 1
FIRMA, SIEDZIBA, CZAS TRWANIA

§1
1. Spodtka dziata pod firma Kolejkowo Spoétka Akcyjna.

2. Spotka moze uzywac skréconej nazwy Kolejkowo S.A. oraz wyrdzniajacego jg
znaku graficznego.

§2
Siedzibg Spotki jest Jelenia Gora.

§3

Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

ROZDZIAL 11
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§4
1. Przedmiotem dziatalnosci Spoétki jest:
1) PKD 79.12.Z Dziatalno$¢ organizatorow turystyki,

2) PKD 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i
kongresoéw,

3) PKD 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych,

4) PKD 85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej,

5) PKD 85.59.D Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

6) PKD 85.69.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

7) PKD 91.22.Z Dziatalno$¢ zwigzana z miejscami historycznymi i pomnikami,
8) PKD 91.42.Z Dziatalnos¢ obszardéw i obiektow ochrony przyrody,
9) PKD 90.31.B Dziatalnos$¢ pozostatych obiektéw kulturalnych,

10)PKD 93.29.B Pozostata dziatalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

11)91.21.A - Dziatalno$¢ muzedw.
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Dziatalno$¢, dla podjecia ktérej wymagana jest koncesja, zezwolenie Iub
pozwolenie, podjeta zostanie po uzyskaniu takiej koncesji, zezwolenia Ilub
pozwolenia.

Uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spétki nie wymagajg wykupu
akcji, o ktorym mowa w art. 417 Kodeksu spotek handlowych, o ile zostang
powziete wiekszoscig dwdch trzecich gltoséw w obecnosci oséb reprezentujgcych co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

85

Spoétka moze prowadzic¢ dziatalnos¢ zaréwno na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,
jak i poza jej granicami.

Spoétka moze tworzy¢ w kraju i za granicg oddziaty, filie, przedstawicielstwa i inne
jednostki organizacyjne oraz nabywacé udziaty w spoétkach prawa handlowego
i cywilnego, a takze zaktada¢ i uczestniczy¢ w spotkach, spoétdzielniach,
stowarzyszeniach oraz innych przedsiewzieciach wspdlnych w formach prawnie
dopuszczalnych.

ROZDZIAL II1
KAPITALY I FUNDUSZE SPOLKI

86

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 136.000,00 zt (stownie: sto trzydziesci szesc
tysiecy ztotych 00/100) i dzieli sie na 1.360.000 (stownie: jeden milion trzysta
sze$cdziesiaqt tysiecy) akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesiec
groszy) kazda, w tym:

a) 1.010.000 (stownie: jeden milion dziesiec¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela
serii A, o tacznej wartosci nominalnej 101.000,00 zt (stownie: sto jeden tysiecy
ztotych i zero groszy);

b) 87.830 (stownie: osiemdziesigt siedem tysiecy osiemset trzydziesci) akgcji
zwyktych na okaziciela serii B o tacznej wartosci nominalnej 8.783,00 zt
(stownie: osiem tysiecy siedemset osiemdziesigt trzy ziote i zero groszy).

c) 102.170 (stownie: sto dwa tysiqce sto siedemdziesiat) akcji zwykilych na
okaziciela serii C, o tacznej wartosci nominalnej 10.217,00 zt (stownie: dziesieé
tysiecy dwiescie siedemnascie ztotych i zero groszy);

d) 160.000 (stownie: sto szes¢dziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii
D, o facznej wartosci nominalnej 16.000,00 zt (stownie: szesnascie tysiecy
ztotych i zero groszy).

Spétka powstata z przeksztatcenia spétki Fores spodtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Karpaczu (KRS 0000486624).

Kapitat zaktadowy w zakresie akcji serii A zostat pokryty w catosci przed
zarejestrowaniem Spoétki w rejestrze przedsiebiorcow KRS z majatku spoiki
przeksztatcanej, tj. spdtki Fores spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z
siedzibg w Karpaczu (KRS 0000486624).
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4. Na kazda akcje przypada jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu.

5. Tak dtugo jak akcje Spotki bedg zapisane w rejestrze akcjonariuszy, Spotka bedzie
samodzielnie i bezposrednio spetniaé zobowigzania pieniezne Spotki wobec
akcjonariuszy z przystugujacych im praw z akcji. Wytgczone zostaje stosowanie z
art. 3289 Kodeksu spoétek handlowych.

§ 6a

1. Zarzad Spotki jest upowazniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen
kapitatu zaktadowego Spotki, o kwote nie wiekszg niz 16.000 zt (szesnascie tysiecy
ztotych), poprzez emisje nie wiecej niz 160.000 (sto szesédziesiat tysiecy) akcji
zwyktych na okaziciela, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja
(,Kapitat Docelowy”), na zasadach okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Zarzad moze wykonac przyznane mu upowaznienie przez dokonanie jednego albo
kilku kolejnych podwyzszeh kapitatlu zakladowego w granicach Kapitatu
Docelowego.

3. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu
Docelowego zostaje udzielone na okres do dnia 30 czerwca 2029 roku (ostatni
dzien, w ktdorym Zarzad moze ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o rejestracje
emisji akcji w ramach Kapitatu Docelowego).

4. Akcje wydawane w ramach Kapitatu Docelowego moga by¢ obejmowane wytacznie
w zamian za wkilady pieniezne.

5. Zarzad moze, za zgodg Rady Nadzorczej, w catosci pozbawi¢ dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru akcji w emitowanych w ramach podwyzszenia kapitatu
zaktadowego dokonywanego w granicach Kapitatu Docelowego.

6. Akcje wydawane przez Zarzad w ramach Kapitatu Docelowego nie moga byc¢
akcjami uprzywilejowanymi, a takze nie mogg by¢ z nimi zwigzane uprawnienia
osobiste akcjonariuszy.

7. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu nie obejmuje uprawnienia do
podwyzszenia kapitatu ze srodkéw wiasnych Spofki.

8. W odniesieniu do podwyzszenia kapitatlu zaktadowego w ramach Kapitatu
Docelowego o kwote tacznie nie wyzszg niz 4.000 zt (stownie: cztery tysigce
ztotych 00/100), poprzez emisje nie wiecej niz 40.000 (stownie: czterdziesci
tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela (,Program Motywacyjny”):

1) osobami uprawnionymi do objecia akcji w ramach Programu Motywacyjnego
bedg cztonkowie Zarzadu (inni niz Jakub Paczynski i Katarzyna Paczynska) oraz
cztonkowie personelu Spotki lub spétek od niej zaleznych, w tym pracownicy i
wspotpracownicy Spotki i spotek od niej zaleznych (,0Osoby Uprawnione”),
zgodnie z zasadami i warunkami realizacji Programu Motywacyjnego
okreslonymi przez Walne Zgromadzenie oraz w przyjetym przez Zarzad Spoéfki
i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza Regulaminie Programu Motywacyjnego,

2) cena emisyjna akcji emitowanych w ramach Programu Motywacyjnego wynosic¢
bedzie 0,10 zt (dziesie¢ groszy) za kazda akcje.

9. W odniesieniu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwote fgcznie nie wyzszg
niz 12.000 zt (stownie: dwanascie tysiecy ztotych 00/100), poprzez emisje nie
wiecej 120.000 (stownie: sto dwadziescia tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela,
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10.

11

akcje mogq zostaé¢ zaoferowane potencjalnym inwestorom, przy czym cene
emisyjng ustali Zarzad w uchwale o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w ramach
niniejszego upowaznienia, za zgodg Rady Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty.
Zarzad Spoitki decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem
kapitatu zakladowego w ramach Kapitatu Docelowego chyba, ze postanowienia
niniejszego Statutu lub przepisy Kodeksu spdtek handlowych zawierajg odmienne
postanowienia. W szczegdélnosci Zarzad Spotki jest umocowany do:

1) zawierania uméw o gwarancje emisji lub innych uméw zabezpieczajacych
powodzenie emisji akcji;

2) podejmowania uchwat oraz innych czynnosci faktycznych i prawnych w celu
dematerializacji akcji oraz praw do akcji oraz zawierania umoéw z Krajowym
Depozytem Papierow Wartosciowych S.A. o rejestracje akcji oraz praw do akcji,
z zastrzezeniem postanowien powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa;

3) podejmowania uchwat oraz innych czynnosci faktycznych i prawnych w sprawie
ubiegania sie o wprowadzenie akcji oraz praw do akcji do obrotu w
alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect prowadzonym przez
Gietde Papieréow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW") lub dopuszczenie i
wprowadzenie akcji oraz praw do akcji do obrotu na rynku regulowanym GPW,
z zastrzezeniem postanowien powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa;

4) zmiany statutu w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego
Spoétki w ramach kapitatu docelowego, w tym ziozenia oSwiadczenia w trybie
art. 310 § 2 w zwigzku z art. 431 § 7 Kodeksu spétek handlowych, o wysokosci
objetego kapitatu zaktadowego Spoiki.

. Uchwata Zarzadu Spotki podjeta w ramach statutowego upowaznienia udzielonego
W niniejszym paragrafie zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia, w sprawie
podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki.

§7

Kapitat zakladowy moze by¢ podwyZzszony uchwatg Walnego Zgromadzenia w
drodze emisji nowych akcji lub poprzez podwyzszenie wartosci nominalnej
dotychczasowych akcji w zamian za wktady pieniezne lub wktady niepieniezne.

Podwyzszenie kapitatu zakladowego moze nastgpi¢ przez przekazanie na ten cel
srodkdw zgromadzonych w kapitale zapasowym Ilub kapitale rezerwowym
(podwyzszenie kapitatu zaktadowego ze srodkow Spotki).

8§8
Spétka moze tworzy¢ kapitaty rezerwowe, zapasowe oraz inne fundusze.

Kapitaly rezerwowe tworzy sie na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia, a
regulaminy ich wykorzystania uchwala Zarzad.

ROZDZIAL IV
AKCJIE
§9
Akcje sg zbywalne.
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2. Akcje Spétki moga by¢ imienne lub na okaziciela.

3. Akcje imienne ulegajgq zamianie na akcje na okaziciela z chwilg ich dematerializacji
na podstawie przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi w zwigzku z zamiarem ich wprowadzenia do obrotu zorganizowanego.

4. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela i odwrotnie moze zosta¢ dokonana
na pisemne zadanie akcjonariusza i jest przeprowadzana na podstawie uchwaty
Zarzadu Spétki. Zadanie to powinno wskazywaé liczbe akcji imiennych objetych
zadaniem konwersji wraz ze wskazaniem ich numeréw. Uchwata Zarzadu powinna
zosta¢ podjeta w terminie 14 (czternastu) dni od dnia zlozenia Zzadania. W
przypadku dokonania zamiany Zarzad umieszcza w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia punkt dotyczacy zmiany Statutu w celu dostosowania jego
tresci. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna tak dtugo,
jak akcje na okaziciela Spoétki bedg przedmiotem obrotu na rynku zorganizowanym.

5. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje, obligacje z
prawem pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyjne.

8§10

1. Akcje moga by¢ umorzone za zgodg akcjonariusza (umorzenie dobrowolne) na
zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa. Umorzenie akgcji
wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

2. Umorzenie dobrowolne realizowane jest wedlug nastepujacej procedury:

1) Walne Zgromadzenie Spétki podejmuje uchwate upowazniajacg Zarzad Spofki
do nabycia akcji wtasnych celem umorzenia, okreslajacg miedzy innymi liczbe i
rodzaj akcji, ktére bedq podlegaty nabyciu celem umorzenia, wysokos¢ (w tym
minimalng lub maksymalng wysokos$¢) wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszowi za nabywane akcje lub sposdb jego okreslenia badz
uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz warunki i terminy
nabycia akcji przez Spotke (lub upowaznienie dla Zarzadu do okreslenia
warunkow i terminow), w tym kapitat stuzacy sfinansowaniu nabycia i
umorzenia akcji;

2) Spotka nabywa od akcjonariusza akcje podlegajgce umorzeniu dobrowolnemu;

3) Walne Zgromadzenie Spoétki podejmuje uchwate o umorzeniu akcji nabytych
celem umorzenia oraz o obnizeniu kapitatu zaktadowego i odpowiedniej zmianie
Statutu Spétki;

4) przeprowadzane jest obnizenie kapitatu zakfadowego Spétki na zasadach
przewidzianych przepisami Kodeksu spotek handlowych.

ROZDZIAL V
AKCJONARIUSZE
§11

1. Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wskazanym w sprawozdaniu
finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta, ktdéry zostat przeznaczony przez
Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom. Walne Zgromadzenie moze
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jednakze zadecydowac o innym podziale zysku, w szczegdlnosci przeznaczajac go,
w catosci lub w czesci, na kapitat zapasowy lub kapitaty rezerwowe albo na inne
cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

2. Zysk przeznaczony uchwatg Walnego Zgromadzenia do podziatu dzieli sie pomiedzy
akcjonariuszy w stosunku do liczby posiadanych akgcji.

3. Walne Zgromadzenie upowaznione jest do okreslenia dnia, wediug ktorego ustalona
zostanie lista akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy. W
przypadku, gdy data taka nie zostanie okreslona w uchwale Walnego Zgromadzenia
o podziale zysku, dywidenda przystuguje akcjonariuszom, ktorym przystugiwaty
akcje Spétki w dniu podjecia uchwaty o podziale zysku.

4. W przypadku, gdy akcje Spoétki bedg zarejestrowane w depozycie papierow
wartosciowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie okresli dzien, wediug ktérego
ustalona zostanie lista akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok
obrotowy. W przypadku, gdy data taka nie zostanie okreslona w uchwale
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o podziale zysku, dywidenda przystuguje
akcjonariuszom, ktérym przystugiwaty akcje Spétki w dniu przypadajgcym piec dni
od dnia powziecia uchwaty o podziale zysku.

5. Dywidende wyptaca sie w terminie okreslonym w uchwale Walnego Zgromadzenia,
a jezeli uchwata walnego zgromadzenia nie okresla terminu jej wypfaty, dywidenda
jest wyptacana w terminie okreslonym przez Rade Nadzorcza. Termin wyptaty
dywidendy wyznacza sie w okresie trzech miesiecy, liczac od dnia dywidendy. Jezeli
Walne Zgromadzenie ani Rada Nadzorcza nie okreslg terminu wypfaty dywidendy,
wypfata dywidendy powinna nastgpic¢ niezwiocznie po dniu dywidendy.

6. Na warunkach i w granicach okreslonych przepisami Kodeksu spotek handlowych,
Zarzad, za zgodg Rady Nadzorczej, uprawniony jest do wyptaty akcjonariuszom
zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli
Spotka posiadac bedzie wystarczajace srodki na wyptate.

ROZDZIAL VI
ORGANY SPOLKI
§12
Organami Spotki sq:
1) Zarzad;
2) Rada Nadzorcza;
3) Walne Zgromadzenie.
ZARZAD
§13

1. W skfad Zarzadu wchodzi od 1 (stownie: jednego) do 3 (stownie: trzech) cztonkdw.
2. Czilonkoéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

3. Czlonkowie Zarzadu sg powotywani na piecioletnig kadencje. Kadencje oblicza sie
w pefnych latach obrotowych.
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Czionek Zarzadu moze by¢ w kazdym czasie odwotany lub zawieszony w
czynnosciach przez Rade Nadzorcza.

Mandat cztonka Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenie zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok
obrotowy pefnienia funkcji cztonka Zarzadu. Mandat czionka Zarzadu wygasa
réwniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwotania.

Cztonek Zarzadu moze byc¢ powotany na kolejne kadencje.

8§14
Zarzad prowadzi sprawy Spéiki i reprezentuje jg na zewnetrz.

Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy niezastrzezone do kompetencji
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. Przed podjeciem dziatan, ktére z
mocy Kodeksu spoétek handlowych lub niniejszego Statutu wymagajgq uchwaty
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, Zarzad zwrdci sie o podjecie takiej
uchwaty odpowiednio do Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtoséw. W przypadku
rownosci gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Zarzad Spotki moze podejmowac uchwaty w gtosowaniu pisemnym lub przy
wykorzystaniu s$rodkéw bezposredniego komunikowania sie na odlegtosé, w
szczegoblnosci za pomocyg telefonu, videofonu lub poczty elektronicznej. Uchwata
podjeta w powyzszy sposob jest wazna tylko wtedy, gdy wszyscy czionkowie
Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Uchwaty Zarzadu sg protokotowane. Protokdt powinien zawieraé porzadek obrad,
imiona i nazwiska cztonkdw Zarzadu uczestniczacych w gtosowaniu i liczbe gtoséw
oddanych na poszczegdlne uchwaty. W protokole zaznacza sie réwniez zdanie
odrebne zgtoszone przez cztonka Zarzadu wraz z jego ewentualnym
umotywowaniem. Protokét podpisuje co najmniej cztonek Zarzadu prowadzacy
posiedzenie lub zarzadzajacy gtosowanie.

Posiedzenia Zarzadu moze zwota¢ kazdy Czionek Zarzadu. Uchwaly mogg by¢
powzieta, jezeli wszyscy czlonkowie zostali prawidlowo zawiadomieni o
posiedzeniu Zarzadu.

. Tryb dziatania Zarzadu okresla szczegétowo Regulamin Zarzadu, o ile zostanie
uchwalony. Regulamin Zarzgadu uchwala Zarzad Spétki, a zatwierdza go Rada
Nadzorcza.

Kazdy cztonek Zarzadu jest uprawniony do samodzielnego reprezentowania
Spotki.

§15

Cztonek Zarzadu, stosownie do art. 380 Kodeksu spdétek handlowych, nie moze bez
zgody Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami konkurencyjnymi.

Cztonkowie Zarzadu obowigzani sg informowac¢ Rade Nadzorczg na pismie o
kazdym przypadku zaistnienia konfliktu intereséw zwigzanych z petniong przez
nich funkcja lub o potencjalnej mozliwosci powstania takiego konfliktu w

Strona 7 z 15



przysztosci.

8§16

Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

RADA NADZORCZA
§17

W skitad Rady Nadzorczej wchodzi od 3 (stownie: trzech) do 7 (stownie: siedmiu)
cztonkow. Jesli Spotka jest spotkg publiczng, w sktad Rady Nadzorczej wchodzi co
najmniej 5 (stownie: pieciu) cztonkdw.

Cztonkowie Rady Nadzorczej saq powotywani na piecioletnig kadencje. Cztonkowie
Rady Nadzorczej mogg by¢ wybierani na kolejne kadencje bez ograniczen.

Czionkowie Rady Nadzorczej powotywani sg przez Walne Zgromadzenie z tym
zastrzezeniem, ze:

1) akcjonariuszowi Jakubowi Paczynskiemu przystuguje prawo powotywania i

odwotywania 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej;

2) akcjonariuszowi Katarzynie Paczynskiej przystuguje prawo powotywania i

odwotywania 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej.

4. Tak dtugo jak akcjonariuszowi okreslonemu w ust. 3 powyzej przystuguje okreslone

7.

tam uprawnienie, Cztionek Rady Nadzorczej powotywany przez tego akcjonariusza
moze by¢ odwotany jedynie przez niego.

W ramach uprawnienia osobistego cztonek Rady Nadzorczej powotywany i
odwotywany jest w drodze pisemnego o$wiadczenia, ktore jest skuteczne od daty
ztozenia takiego oswiadczenia Zarzadowi Spotki na adres siedziby Spétki. Jezeli
uprawniony akcjonariusz nie powota cztonka Rady Nadzorczej w terminie czternastu
dni od dnia wygasniecia mandatu powotanego przez niego cztonka Rady Nadzorczej,
cztonka Rady Nadzorczej ktory nie zostat powotany zgodnie z ust. 3 powyzej,
powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie do czasu wykonania przez tego
akcjonariusza uprawnionego jego uprawnienia osobistego. Wykonanie tego
uprawnienia powoduje automatyczne wygasniecie mandatu czionka Rady
Nadzorczej powotanego przez Walne Zgromadzenie zgodnie 2z niniejszym
postanowieniem.

Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasajq najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok
obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej
wybieraja ze swojego grona Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczgacego Rady
Nadzorczej.

Jezeli liczba cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie ponizej minimalnej
liczby wymaganej przepisami prawa w wyniku wygasniecia mandatéw niektorych
cztonkow Rady Nadzorczej (z innego powodu niz odwotanie), pozostali cztonkowie
Rady Nadzorczej mogq w celu uzupetnienia Rady Nadzorczej do minimalnego
wymaganego przepisami prawa sktadu w drodze kooptacji powota¢ nowych
cztonkéw Rady Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg dokonaé kooptacji w
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11.

12.

przypadku, gdy liczba cztonkéw Rady Nadzorczej dokonujgcych kooptacji wynosi co
najmniej dwoch.

Cztonkowie Rady Nadzorczej dokonujg kooptacji w drodze doreczenia Spodtce
pisemnego o$wiadczenia wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej o powotaniu cztonka
Rady Nadzorczej. W wypadku wygasniecia mandatu czionka Rady Nadzorczej
posiadajgcego zgodnie z ustawg o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym status niezaleznego cztonka komitetu audytu lub osoby
spetniajacej inne kryteria wymagane dla cztonka komitetu audytu, dokooptowany
cztonek Rady Nadzorczej powinien spetnia¢ odpowiednio kryteria niezaleznosci, o
ktérych mowa w ustawie o biegtych rewidentach lub spetnia¢ inne kryteria
wymagane dla komitetu audytu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotani zgodnie z ust. 7 i 8 powyzej w drodze
kooptacji beda sprawowali swoje czynnosci do czasu podjecia uchwaty o
zatwierdzeniu ich powotania przez najblizsze Walne Zgromadzenie albo dokonania
wyboru ich nastepcow przez uprawniony podmiot. Po dokonaniu kooptacji cztonkdow
Rady Nadzorczej, Zarzad lub Rada Nadzorcza na najblizszym Walnym Zgromadzenie
umiesci punkt w porzadku obrad dotyczacy zatwierdzenia cztonka Rady Nadzorczej
powotanego w drodze kooptacji albo wyboru jego nastepcy.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni poswiecaé niezbedng ilo$¢ czasu na
wykonywanie swoich obowigzkdéw, w szczegdlnosci bra¢ udziat w posiedzeniach
Rady Nadzorczej i zarzadzanych gtosowaniach.

Cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest poinformowaé pozostatych cztonkdéw
Rady Nadzorczej o zaistniatym konflikcie interesdw lub mozliwosci jego zaistnienia
i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem
uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt intereséw lub istnieje mozliwos¢ jego
zaistnienia.

Cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest powstrzymaé sie od przyjmowania
jakichkolwiek korzysci w zwigzku z petnieniem tej funkcji, z zastrzezeniem
wynagrodzenia przyznanego uchwatg Walnego Zgromadzenia.

8§18

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach.

Oprocz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu spétek handlowych oraz
postanowieniami niniejszego Statutu do wytacznej kompetencji Rady Nadzorczej
nalezy:

1) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu Spoétki;
2) ustalanie wynagrodzenia cztonkdéw Zarzadu,

3) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spéfki,

4) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

5) reprezentowanie Spotki w umowach oraz sporach miedzy Spoétka a cztonkiem
Zarzadu,

6) wybdr biegtego rewidenta Spotki (firmy audytorskiej) do przeprowadzenia
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badania sprawozdania finansowego oraz wybdr firmy audytorskiej do atestacji
sprawozdawczosci zrGwnowazonego rozwoju,

7) podejmowanie uchwaty w sprawie nabycia i zbycia przez Spotke nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci lub uzytkowaniu
wieczystym;

8) wyrazania zgody na podjecie przez czionkdw Zarzadu dziatalnosci
konkurencyjnej;

9) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spoétke ze spotkg dominujaca, spoétka
zalezng lub spoétkg powigzana transakcji, ktérej warto$¢ zsumowana z wartoscig
transakcji zawartych z tg sama spotkg w okresie roku obrotowego przekracza
10% sumy aktywdéw Spotki w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego
spotki;

10)sporzadzanie pisemnego sprawozdania za ubiegty rok obrotowy (sprawozdanie
rady nadzorczej),

11)sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania, o ktéorym mowa w pkt 10);

12)udzielenie zgody na wyptate przez Zarzad zaliczki na poczet dywidendy.

8§19

Rada Nadzorcza dziata na podstawie regulaminu, ktéry moze zosta¢ uchwalony
przez Rade Nadzorcza.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej
inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu Spoétki lub cztonka Rady Nadzorczej.
Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu dwdch tygodni od chwili ztozenia
przedmiotowego wniosku. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota
posiedzenia Rady Nadzorczej w terminie dwdch tygodni od daty otrzymania
whniosku, wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie podajac date, miejsce i
proponowany porzadek obrad. W przypadku niepowotania Przewodniczacego Rady
Nadzorczej posiedzenie zwotuje Wiceprzewodniczacy, a w przypadku jego
niepowotania, kazdy cztonek Rady Nadzorczej.

Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci -
Cztonek Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad, zwotuje i otwiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny
sie odby¢ co najmniej raz na kwartat.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie za uprzednim siedmiodniowym
powiadomieniem przekazanym cztonkom Rady Nadzorczej listem poleconym lub za
posrednictwem poczty elektronicznej chyba, ze wszyscy czionkowie Rady
Nadzorczej wyraza zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania powyzszego
siedmiodniowego powiadomienia. Zgoda moze by¢ wyrazona wobec osoby
zwotujacej posiedzenie Rady Nadzorczej i przekazana za pomocg kazdego $rodka
lub sposobu komunikacji na odlegtos¢. Jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
sq obecni na posiedzeniu, takie posiedzenie jest wazne, a Rada Nadzorcza moze
podejmowac uchwaty mimo braku formalnego zwotania, nadto uchwaty w sprawach
nieobjetych porzadkiem obrad.
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11.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli zostaty zachowane postanowienia ust. 4
powyzej, a na posiedzeniu obecnych jest, co najmniej potowa jej cztonkdw.

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich czlonkow Rady.

Do podjecia uchwaty przez Rade Nadzorczg Spotki wymagana bedzie bezwzgledna
wiekszo$¢ gtosow oddanych w obecnoséci co najmniej potowy cztonkéw Rady
Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga sie odbywac przy wykorzystaniu sSrodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (telefonicznie lub w inny sposdb
gwarantujgcy mozliwos¢ porozumiewania sie ze sobg wszystkim cztonkom Rady). -

Czionkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
oddajac swdj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej,
jednakze oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ powziete w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé. Uchwaty
tak podjete beda wazne jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
zawiadomieni o tresci projektow uchwat oraz co najmniej potowa cztonkéw rady
wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosci takze w
sprawach, dla ktérych Statut Spdtki przewiduje gtosowanie tajne, o ile zaden z
cztonkéw Rady Nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu.

8§20

Uchwaty Rady Nadzorczej sq protokotowane. Protokoét powinien zawieraé porzadek
obrad, imiona i nazwiska czlonkéw zarzadu uczestniczacych w gtosowaniu i liczbe
gtosow oddanych na poszczegolne uchwaty.

W protokole zaznacza sie rowniez zdanie odrebne zgtoszone przez cztonka Rady
Nadzorczej wraz z jego ewentualnym umotywowaniem. Protokdt podpisuje co
najmniej czionek Rady Nadzorczej prowadzacy posiedzenie lub zarzadzajacy
gtosowanie.

Do protokotéw winny by¢ dotaczone odrebne zdania czionkéw Rady Nadzorczej
obecnych na posiedzeniu.

§21
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Wynagrodzenie cztonkédw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spotki oraz
wystepowac do Zarzadu z wnioskami i inicjatywami. Zarzad, w terminie czternastu
dni od daty otrzymania wniosku, opinii lub inicjatywy Rady Nadzorczej, ma
obowigzek zawiadomi¢ Rade Nadzorczg o zajetym stanowisku w sprawie opinii,
whiosku lub zgtoszonej inicjatywy Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze oddelegowac ze swego grona cztonkow do indywidualnego
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wykonywania poszczegolnych czynnosci nadzorczych.

Rada Nadzorcza moze delegowacé swoich cztonkéw do czasowego wykonywania
czynnosci cztionkdw Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z
innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci.

Rada Nadzorcza moze powotywac ze swego grona komitety oraz okresla¢ ich
zadania i kompetencje.

WALNE ZGROMADZENIE
8§22
. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

. Walne Zgromadzenie zwotuje sie w sposéb okreslony w art. 402 Kodeksu spétek
handlowych.

. W przypadku, gdy Spodtka jest spotka publiczng, Walne Zgromadzenie zwotuje sie w
sposob okreslony w art. 402! § 1 Kodeksu spétek handlowych. Ogtoszenie powinno
by¢ dokonane co najmniej na 26 (dwadziescia sze$¢) dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia.

. Uchwaty mozna powzig¢, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia,
jezeli catly kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit
sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego Zgromadzenia Ilub wniesienia
poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

8§23
. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w ciggu 6 miesiecy po zakonczeniu
roku obrotowego. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwofa go w terminie okre$lonym w niniejszym
paragrafie oraz nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za
wskazane.

. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zakltadowego lub co
najmniej potowe ogotu gtoséw w Spotce mogg zwotaé Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego zgromadzenia. W
przypadku, gdy akcjonariusze dokonajgq zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, zgodnie ze zdaniem pierwszym, Zarzad Spoétki bedzie zobowigzany
do niezwlocznego wykonania czynnosci, o ktérych mowa w art. 4021-4022 kodeksu
spotek handlowych, dotyczacych ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

. Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej jedna dwudziestg
kapitalu zaktadowego, mogg zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego
zgromadzenia. Jezeli zadanie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim zostanie
ztozone po uptywie termindw przewidzianych w Kodeksie spétek handlowych,
wowczas zostanie ono potraktowane jako wniosek o zwotanie nastepnego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie zwotania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy
ztozy¢ Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej.
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5. We wniosku o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy wskazac
sprawy, ktore powinny by¢ wniesione pod obrady.

§ 24

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowacé uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba ze caty kapitat jest reprezentowany na Walnym
Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie podnidst sprzeciwu co do powziecia uchwaty.

2. Walne Zgromadzenie odbywaja sie w siedzibie Spétki lub w Karpaczu lub we
Wroctawiu lub w Warszawie. W przypadku, gdy Spotka jest spétkg publiczng, Walne
Zgromadzenie moze odby¢ sie takze w miejscowosci bedacej siedzibg spofki
prowadzacej gietde, na ktdrej akcje Spotki s przedmiotem obrotu. -

3. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo
gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.

4. Udziat w Walnym Zgromadzeniu mozna wzig¢ réwniez przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej. O udziale w Walnym Zgromadzeniu w sposob, o ktérym
mowa w zdaniu pierwszym, postanawia zwotujacy to zgromadzenie.

5. Walne Zgromadzenie jest wazne i moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji, o ile Kodeks spdtek handlowych lub Statutu nie
stanowi inaczej.

6. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sq bezwzgledng wiekszoscig gtoséw,
o ile obowigzujgce przepisy lub postanowienia niniejszego Statutu nie stawiajq
surowszych warunkéw powziecia uchwat.

§25

1. O ile postanowienia Statutu lub Kodeksu spotek handlowych nie stanowig inaczej,
obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie
jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, badz - w razie nieobecnosci
zaréwno Przewodniczgcego, jak i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej - czionek
Rady Nadzorczej wyznaczony przez Rade Nadzorczg w drodze uchwaty, badz - w
razie nieobecnosci zaréwno Przewodniczacego, jak i Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej oraz braku wyznaczenia cztonka Rady Nadzorczej - Prezes Zarzadu albo
osoba wyznaczona przez Zarzad.

2. Przewodniczacego Walnego Zgromadzenie wybiera sie sposréd oséb uprawnionych
do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu. W przypadku gdy Walne Zgromadzenie
zwotane zostato przez sad rejestrowy, Przewodniczacym Walnego Zgromadzenie jest
osoba wskazana przez sad rejestrowy.

§ 26

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenie nalezy w szczegdlnosci podejmowanie
uchwat w sprawach:

1) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
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2) udzielenia absolutorium czionkom organom Spotki z wykonania przez nich
obowigzkéw,

3) podejmowanie uchwat o podziale zysku netto albo o pokryciu straty, okreslenie
daty, wedtug ktérej ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy
za dany rok obrotowy, wysokosci dywidendy i terminie wyptaty dywidendy, -

4) potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki,
5) rozwigzanie i likwidacja Spotki,
6) zmiana Statutu Spotki;

7) emisja obligacji zamiennych na akcje, obligacji z prawem pierwszenstwa oraz
emisja warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu
spotek handlowych,

8) wyrazenia zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki lub
jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rzeczowego,

9) z zastrzezeniem innych postanowien niniejszego Statutu, powotywanie i
odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki,

10)ustalenie zasad wynagradzania cztonkdéw Rady Nadzorczej,
11)uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,

12)rozpatrywanie spraw whniesionych przez Rade Nadzorcza, Zarzad Ilub
Akcjonariuszy.

2. Nabycie i zbycie przez Spdétke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym nie wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia, a uchwaty Rady Nadzorczej.

3. Oprocz spraw wymienionych w ust. 1, uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajq
inne sprawy okreslone w przepisach prawa lub w Statucie.

§27

Szczegotowy tryb prowadzenia obrad i podejmowania uchwat Walnego Zgromadzenia
zawarty jest w Regulaminie Walnego Zgromadzenia przyjmowanym uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§28
1. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.
2. Pierwszy rok obrotowy konczy sie 31 grudnia 2021 roku.

3. Spotka prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami prawa oraz standardami rachunkowosci.

§29

Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje prowadzi sie
pod firma Spoétki z dodatkiem ,w likwidacji”. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu,
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chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej. Uchwata taka zapada wiekszoscig
trzech czwartych gtoséw z uwzglednieniem wyjatkow przewidzianych w przepisach
Kodeksu spétek handlowych oraz z zastrzezeniem odrebnych postanowien Statutu.

§ 30

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy
Kodeksu spoétek handlowych.

Jakub Paczynski Katarzyna Paczynska

Prezes Zarzadu Czionek Zarzadu
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