,Uchwata nr 1
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku

w sprawie wyboru Przewodniczagcego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie spdtki pod firma NanoGroup Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie postanawia
wybra¢ Zbigniewa Jerzego Postajke na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

,Uchwata nr 2
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad

Walne Zgromadzenie spdtki pod firmg NanoGroup Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie postanawia
przyjac porzadek obrad w nastepujacym brzmieniu:

1.
2.
3.

10.
11.

Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia.

Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

Przedstawienie i rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spdtki w roku obrotowym
2022 r., sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej NanoGroup S.A. w roku
obrotowym 2022 oraz jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2022
i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej NanoGroup S.A. za rok
obrotowy 2022.

Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki za rok 2022 obejmujgcego wyniki oceny:
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosdci Spotki w roku obrotowym 2022, sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Grupy Kapitatowej NanoGroup S.A. w roku obrotowym 2022 oraz jednostkowego
sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2022 i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej NanoGroup S.A. za rok obrotowy 2022, a takze wniosku
Zarzadu dotyczacego pokrycia straty Spotki za rok obrotowy 2022.

Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz
Grupy Kapitatowej NanoGroup S.A. w roku obrotowym 2022.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za
rok obrotowy 2022.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej NanoGroup S.A. za rok obrotowy 2022.

Podjecie uchwaty w sprawie pokrycia straty Spotki za rok obrotowy 2022.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu Spdétki z wykonywania
przez nich obowiagzkéw w 2022 roku.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spoétki z
wykonywania przez nich obowigzkéw w 2022 roku.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 20 grudnia 2016 roku w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych serii A z
wyfgczeniem prawa poboru.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 20 grudnia 2016 roku w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu
zakladowego Spotki, w drodze emisji, z wytgczeniem prawa poboru, zwyktych akeji imiennych
serii E oraz w sprawie zmiany Statutu Spofki.

Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu wynikajacej ze zmiany Uchwaty nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 20 grudnia 2016 roku.

Podjecie uchwaty w sprawie w sprawie utworzenia Programu Motywacyjnego Spotki oraz
przyjecia tresci Regulaminu Programu Motywacyjnego Spdtki, a takze zmiany Statutu Spotki,
polegajacej na upowaznieniu Zarzadu do podwyzszania kapitatu zakladowego Spotki w ramach
kapitatu docelowego wraz z mozliwoscig pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spoétki
prawa poboru w catosci lub w czedci.

Podjecie uchwaty w sprawie uchylenia w cafosci Statutu Spétki w dotychczasowym brzmieniu i
przyjecia Statutu Spdtki w nowym brzmieniu.

Dyskusja nad sprawozdaniem Rady Nadzorczej Spétki o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzgdu
oraz Rady Nadzorczej za rok 2022.

Zamkniecie Walnego Zgromadzenia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

,Uchwata nr 3
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki
oraz Grupy Kapitatowej NanoGroup S.A. w roku obrotowym 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,,Spdtka”), dziatajagc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 1, 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 1 Statutu Spoiki,
po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz Grupy Kapitatowej NanoGroup S.A. w
roku obrotowym 2021 oraz po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej z wynikéw oceny tego
sprawozdania z dziatalnosci,

postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spoétki zatwierdza sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spoétki oraz Grupy
Kapitatowej NanoGroup S.A. w roku obrotowym 2022.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”



Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

,Uchwata nr 4
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku

w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spéfki za rok obrotowy 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spdtka Akcyjna (zwanej dalej ,Spdtka”), dziatajgc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 1 Statutu Spotki, po
rozpatrzeniu jednostkowego sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy 2022 oraz po
zapoznaniu sig ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej z wynikéw oceny tego sprawozdania
finansowego,
postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spétki zatwierdza jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki sporzadzone

za rok obrotowy 2022, ktére obejmuje:

1) jednostkowe sprawozdanie z zyskéw i strat i innych catkowitych dochodéw za okres od 01
stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. wykazujacy strate netto w kwocie 513.061,00 z,

2) jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzieri 31 grudnia 2022 r.,
ktére po stronie aktywdw oraz po stronie kapitatéw wtasnych i zobowigzan wykazuje sume
38.869.454,00 =,

3) jednostkowe sprawozdanie z przeptywdw pienigznych za okres zakoriczony 31 grudnia
2022 r. wykazujace stan $rodkéw pienieznych w kwocie 1.446.163,00 zt,

4) jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za okres sprawozdawczy konczacy
sie 31 grudnia 2022 r. wykazujgce kapitat wtasny w kwocie 38.670.653,00 =,

5) informacje dodatkowe obejmujace informacje o przyjetej polityce rachunkowosci i inne
noty objasniajgce do sprawozdania finansowego sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2022
r.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

,Uchwata nr 5
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku



w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej NanoGroup S.A. za rok obrotowy 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,Spdtka”), dziatajagc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 1, 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 1 Statutu Spoiki,
po rozpatrzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej NanoGroup S.A. za
rok obrotowy 2022 oraz po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej z wynikéw oceny tego
sprawozdania finansowego,
postanawia, co nastepuje:
§1
Walne Zgromadzenie Spétki zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowe;]
NanoGroup S.A. za rok obrotowy 2022, ktére obejmuje:
1) skonsolidowany sprawozdanie z zyskéw i strat i innych catkowitych dochodéw za okres od
1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. wykazujacy strate netto w kwocie 771.540,00 zt,
2) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzierr 31 grudnia 2022
r., ktére po stronie aktywéw oraz po stronie kapitatéw wilasnych i zobowigzan wykazuje
sume bilansowg 19.198.782,00 z,
3) sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wlasnym za okres od 01 stycznia 2022
r. do 31 grudnia 2022 r. wykazujace kapitat wtasny w wysokosci 8.365.708,36 zt,
4) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienigznych za okres od 01 stycznia 2022 r.
do 31 grudnia 2022 r. wykazujace stan $rodkéw pienieznych w kwocie 2.470.927,00 =,
5) informacje dodatkowe obejmujace informacje o przyjetej polityce rachunkowosci i inne
informacje objasniajace.
§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”

Liczba akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

,Uchwata nr 6
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie w sprawie pokrycia straty Spétki za rok obrotowy 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,,Spdtka”), dziatajgc na podstawie art.
395 § 2 pkt 2 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 2 Statutu Spoétki, po rozpatrzeniu wniosku
Zarzadu o pokrycie straty netto poniesionej przez Spétke w okresie sprawozdawczym zakoriczonym 31
grudnia 2022 r. oraz po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej z wynikéw oceny tego
whniosku,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spdtki pokrywa strate netto poniesiong przez Spdtke w okresie sprawozdawczym
zakorczonym 31 grudnia 2022 r. w kwocie 513.061,00 zt z zyskéw w przysztych okresach
sprawozdawczych.

§2



Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

,Uchwata nr7
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Markowi Borzestowskiemu z wykonywania obowigzkéw Prezesa
Zarzadu w roku 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,Spdtka”), dziatajgc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 3 Statutu Spotki,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spétki udziela absolutorium Panu Markowi Borzestowskiemu z wykonywania
obowigzkéw Prezesa Zarzadu w roku 2022.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

,Uchwata nr 8
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Tomaszowi Ciachowi z wykonywania obowigzkéw Cztonka
Zarzadu w roku 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,,Spdtka”), dziatajagc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 3 Statutu Spotki,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spétki udziela absolutorium Panu Tomaszowi Ciachowi z wykonywania obowigzkéw
Cztonka Zarzadu w roku 2022.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”



Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 7.544.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 37,54%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 7.544.051 gtoséw, gtoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujacych sie
oddano 0.

,Uchwata nr 9
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Adamowi Kiciakowi z wykonywania obowigzkéw Cztonka
Zarzadu w roku 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,,Spdtka”), dziatajgc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 3 Statutu Spotki,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spoétki udziela absolutorium Panu Adamowi Kiciakowi z wykonywania obowigzkéw
Cztonka Zarzadu w roku 2022.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 10
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Piotrowi Mierzejewskiemu z wykonywania obowigzkéw Prezesa
Zarzadu oraz Wiceprezesa Zarzagdu w roku 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,Spdtka”), dziatajagc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 3 Statutu Spotki,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spétki udziela absolutorium Panu Piotrowi Mierzejewskiemu z wykonywania
obowigzkéw Prezesa Zarzgdu oraz Wiceprezesa Zarzadu w roku 2022.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”



Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 11
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Stefanowi Bogustawskiemu z wykonywania obowigzkéw Cztonka
Zarzadu w roku 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,,Spdtka”), dziatajgc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 3 Statutu Spotki,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spoétki udziela absolutorium Panu Stefanowi Bogustawskiemu z wykonywania
obowigzkéw Cztonka Zarzadu.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 12
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Przemystawowi Mazurkowi z wykonywania obowigzkéw Prezesa
Zarzadu w roku 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,,Spdtka”), dziatajagc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 3 Statutu Spotki,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spoétki udziela absolutorium Panu Przemystawowi Mazurkowi z wykonywania
obowigzkéw Prezesa Zarzadu w roku 2022.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”



Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 7.951.282, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 39,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 7.951.282 gtoséw, gtoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujacych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 13
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Pawtowi Ciachowi z wykonywania obowigzkéw Czionka Rady
Nadzorczej w roku 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,,Spdtka”), dziatajagc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 3 Statutu Spotki,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spdftki udziela absolutorium Panu Pawtowi Ciachowi z wykonywania obowigzkéw
Cztonka Rady Nadzorczej w roku 2022.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 14
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Markowi Borzestowskiemu z wykonywania obowigzkéw Cztonka
Rady Nadzorczej w roku 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,,Spdtka”), dziatajagc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 3 Statutu Spotki,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spétki udziela absolutorium Panu Markowi Borzestowskiemu z wykonywania
obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w roku 2022.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”



Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 15
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Tadeuszowi Wesotowskiemu z wykonywania obowigzkéw
Cztonka Rady Nadzorczej w roku 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,,Spdtka”), dziatajagc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 3 Statutu Spotki,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spoétki udziela absolutorium Panu Tadeuszowi Wesotowskiemu z wykonywania
obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w roku 2022.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 16
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Przemystawowi Mazurkowi z wykonywania obowigzkéw Cztonka
Rady Nadzorczej w roku 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,,Spdtka”), dziatajgc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 3 Statutu Spotki,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spoétki udziela absolutorium Panu Przemystawowi Mazurkowi z wykonywania
obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w roku 2022.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”



Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 7.951.282, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 39,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 7.951.282 gtoséw, gtoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujacych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 17
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Arturowi Olendrowi z wykonywania obowigzkéw Cztonka Rady
Nadzorczej w roku 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,,Spdtka”), dziatajgc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 3 Statutu Spotki,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spétki udziela absolutorium Panu Arturowi Olendrowi z wykonywania obowigzkéw
Cztonka Rady Nadzorczej w roku 2022.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 18
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Jerzemu Garlickiemu z wykonywania obowigzkéw Czlonka Rady
Nadzorczej w roku 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,,Spdtka”), dziatajagc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 3 Statutu Spotki,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spétki udziela absolutorium Panu Jerzemu Garlickiemu z wykonywania obowigzkéw
Cztonka Rady Nadzorczej w roku 2022.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”
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Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 19
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Robertowi Dziubtowskiemu z wykonywania obowigzkéw Cztonka
Rady Nadzorczej w roku 2022

Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,,Spdtka”), dziatajgc na podstawie art.
393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 6 pkt 3 Statutu Spotki,
postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spoétki udziela absolutorium Panu Robertowi Dziubtowskiemu z wykonywania
obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w roku 2022.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 20
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie zmiany uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 20 grudnia 2016
roku w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A z wytgczeniem prawa poboru

Majgc na wzgledzie, ze na podstawie uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
NANOGROUP Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie z dnia 20 grudnia 2016 roku w sprawie emisji
warrantéw subskrypcyjnych serii A z wytaczeniem prawa poboru (,Uchwata”), w ramach programu
motywacyjnego dla pracownikéw i wspdtpracownikéw Spotki (,Program Motywacyjny”), ktéry zostat
ustalony uchwatg Rady Nadzorczej nr 1/12/2018 z dnia 28 grudnia 2018 roku, Spétka dotychczas
wyemitowata 76.130 (siedemdziesiagt szes¢ tysiecy sto trzydziedci) warrantéw subskrypcyjnych imiennych
serii A, z prawem do objecia 76.130 (siedemdziesigt sze$¢ tysiecy sto trzydziedci) zwyktych akcji na
okaziciela serii E, a jednoczesnie z uwagi na przyjete w Regulaminie Programu Motywacyjnego warunki
oferowania pozostatych do wyemitowania 685.170 (szeséset osiemdziesigt piec tysiecy sto
siedemdziesigt) warrantéw subskrypcyjnych imiennych serii A wyczerpata sie mozliwos¢ ich
wyemitowania,
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie NanoGroup Spdtka Akcyjna (zwanej dalej ,Spétka”), na wniosek
Zarzadu Spotki zaakceptowany przez Rade Nadzorcza, postanawia zmieni¢ Uchwate w nastepujacy
sposob:

§ 1 [Zmiana Uchwaty]
1. Ust. 1 Uchwaty otrzymuje brzmienie:

.Spodtka emituje do 76.130 (siedemdziesiat sze$c¢ tysiecy sto trzydziedci) warrantéw subskrypcyjnych
imiennych serii A, z prawem do objecia nie wiecej niz 76.130 (siedemdziesigt sze$¢ tysiecy sto
trzydziesci) zwyktych akcji na okaziciela serii E, w ramach programu motywacyjnego dla pracownikéw
i wspotpracownikéw Spotki (,Program Motywacyjny”), ktéry zostanie ustalony uchwatg Rady
Nadzorczej”.

2. Ust. 3 Uchwaty otrzymuje brzmienie:

.Warranty serii A bedg emitowane w celu warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego o
kwote nie wiekszg niz 76.130 (siedemdziesiagt szes¢ tysiecy sto trzydziesci) ztotych w drodze emisji ni
wiecej niz 76.130 (siedemdziesiat szes¢ tysiecy sto trzydziesci) akcji na okaziciela spotki serii E.”

§ 2 [Wejscie w zycie]
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 21
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie zmiany uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 20 grudnia 2016
roku w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki, w drodze emis;ji,
z wytgczeniem prawa poboru, zwyktych akeji imiennych serii E oraz w sprawie zmiany Statutu Spétki

W zwigzku z przyjeciem przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki NANOGROUP Spoétka Akeyjna z
siedzibg w Warszawie uchwaty nr 20 z dnia 20 czerwca 2023 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki NANOGROUP Spétka Akeyjna z siedzibg w Warszawie z
dnia 20 grudnia 2016 roku w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A z wyfgczeniem prawa
poboru,

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie NanoGroup Spoétka Akcyjna (zwanej dalej ,Spétka”) postanawia

zmieni¢ uchwate nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spdtki NANOGROUP Spoétka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie z dnia 20 grudnia 2016 roku w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu
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zaktadowego Spétki, w drodze emisji, z wytaczeniem prawa poboru, zwyktych akcji imiennych serii E oraz
w sprawie zmiany Statutu Spoétki (,Uchwata”) w nastepujacy sposéb:

§ 1 [Zmiana Uchwaty]
1. W § 1 Uchwaty ust. 1 otrzymuje brzmienie:

.Podwyzsza sie warunkowo kapitat zaktadowy Spétki o kwote nie wieksza niz 76.130
(siedemdziesigt sze$¢ tysiecy sto trzydziesci) ztotych.”

2. W § 1 Uchwalty ust. 2 otrzymuje brzmienie:

+Warunkowe podwyzszenie kapitatu zakladowego, nastepuje poprzez emisje nie wiecej niz 76.130
(siedemdziesigt sze$¢ tysiecy sto trzydziesci) akcji zwyktych na okaziciela spétki serii E o wartosci
nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden) ztoty kazda.”

3. W § 1 Uchwaty ust. 3 Uchwaty otrzymuje brzmienie:

.Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaklfadowego dokonuje sie w celu przyznania podmiotom
posiadajagcym warranty subskrypcyjne, wyemitowane zgodnie z postanowieniami Uchwaty Nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki z dnia 20 grudnia 2016 roku, praw
do objecia nie wiecej 76.130 (siedemdziesigt sze$¢ tysiecy sto trzydziesci) akcji zwyktych na
okaziciela serii E, stosownie do zapiséw niniejszej Uchwaty oraz w trybie art. 448 — 452 Kodeksu
spotek handlowych”.

§ 2 [Wejscie w zycie]
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 22
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie zmiany Statutu wynikajgcej ze zmiany uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki z dnia 20 grudnia 2016 roku

Majgc na uwadze postanowienia uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 20
grudnia 2016 roku, zmienionej uchwatg nr 18 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 27
czerwca 2019 roku oraz uchwata nr 21 z dnia 20 czerwca 2023 roku, dotyczacej warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki poprzez emisje akgeji zwyktych na okaziciela serii E, a takze
postanowienia uchwaty nr 3 z dnia 16 stycznia 2023 roku w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych
z wytagczeniem prawa poboru, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emis;ji
nowych akcji z wytgczeniem prawa poboru, zmiany Statutu Spoétki, upowaznienia Zarzadu Spoétki do
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zawarcia umowy o rejestracje warrantéow subskrypcyjnych i akcji nowej emisji w Krajowym Depozycie
Papieréw Wartosciowych S.A. i upowaznienia Zarzadu Spétki do podjecia dziatart w celu dopuszczenia
akcji do obrotu na rynku regulowanym (dotyczgcej warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki poprzez emisje akeji zwyktych na okaziciela serii J),

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie NanoGroup Spétka Akcyjna (zwanej dalej ,Spétka”), dziatajac na
podstawie § 13 ust. 6 pkt 8) Statutu Spétki oraz art. 430 Kodeksu spoétek handlowych, postanawia przyjac
uchwate o nastepujacej tresci:

§ 1 [Zmiana Statutu]
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia zmieni¢ Statut Spotki w nastepujacy sposéb:
§ 7 Statutu Spétki ust. 5 otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

.Okresla sie warto$¢ nominalng warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki na
kwote nie wyzsza niz 4.189.130 zt (cztery miliony sto osiemdziesigt dziewied tysiecy sto trzydziesci
ztotych). Warunkowe podwyzszenie kapitatu nastepuje w drodze emisji: (1) nie wigcej niz 76.130
(siedemdziesigt sze$é tysiecy sto trzydziesci) zwyktych akcji na okaziciela serii E o wartosci
nominalnej 1,00 zt (jeden zloty) kazda, z wytaczeniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy oraz (2) nie wiecej niz 4.113.000 (cztery miliony sto trzynascie tysiecy) zwyktych akcji
na okaziciela serii J o warto$ci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda, z wytgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy. Akcje serii E beda obejmowane przez uprawnionych z warrantéow
subskrypcyjnych serii A, wyemitowanych na podstawie uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki zdnia 20 grudnia 2016 r., a Akcje serii J bedg obejmowane przez
uprawnionych z warrantéw subskrypcyjnych serii B, wyemitowanych na podstawie uchwaty nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 16 stycznia 2023 r.”

§ 2 [Wejscie w zycie]
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 23
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie utworzenia Programu Motywacyjnego Spétki oraz przyjecia treéci Regulaminu Programu
Motywacyjnego Spéiki, a takze zmiany Statutu Spétki, polegajacej na upowaznieniu Zarzadu do
podwyzszania kapitatu zaktadowego Spétki w ramach kapitatu docelowego wraz z mozliwoscia
pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa poboru w catosci lub w czesci
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie NANOGROUP S.A. na podstawie art. 445 §1 w zw. z art. 444, art.
447 82 w zw. z art. 433 §2 oraz art. 430 §1 i §5 Kodeksu spoétek handlowych niniejszym uchwala, co
nastepuje:

§1 [Utworzenie Programu Motywacyjnego 2023-2025]

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia utworzyé program motywacyjny

NANOGROUP spoétka akcyjna (dalej odpowiednio jako ,Spétka” i ,Program Motywacyjny
2023 - 2025") oraz przyja¢ tres$¢ Regulaminu Programu Motywacyjnego (,Regulamin 2023 —
2025") w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.
Celem Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 jest stworzenie dtugoterminowego systemu
motywacyjnego dla wskazanych w Regulaminie 2023 - 2025 pracownikéw, wspdtpracownikéw
oraz cztonkéw organdéw Spoétki oraz spotek zaleznych, tj.: NANOSANGUIS S.A. z siedziba w
Warszawie, KRS numer 0000595165 oraz NANOVELOS S.A. z siedzibg w Warszawie, KRS
numer 0000581695 (dalej ,Spétki Zalezne”). Wprowadzony system motywacyjny stanowic
bedzie istotny sktadnik systemu wynagradzania dla uczestnikéw Programu Motywacyjnego
2023 — 2025, zachecajacy do zwiekszenia zaangazowania oraz efektywnosci pracy na rzecz
Spotki, ktére powinny zapewnic utrzymanie wysokiego poziomu profesjonalnego zarzgdzania,
zatrzymanie kluczowych pracownikéw, wspdtpracownikéw oraz cztonkéw organéw poprzez
utrwalenie ich wiezi ze Spdtka, a takze systematyczny postep rozwijanych przez Spotke
programéw naukowych, a w konsekwencji uzyskiwanie przychodéw i wzrost wartosci akcji
Spotki.

2. Program Motywacyjny 2023 — 2025 polega na wyemitowaniu przez Spdtke nowych akcji, a
nastepnie na przeznaczeniu tych akcji do objecia przez osoby uprawnione na preferencyjnych
warunkach, okreslonych szczegdtowo w Regulaminie 2023 - 2025 i zawartej w wyniku realizacji
postanowiert Regulaminu 2023-2025 umowie uczestnictwa w programie motywacyjnym oraz
umowie objecia akcji, ktdérych wzory stanowig zatgczniki do Regulaminu 2023 - 2025 i s3 jego
integralng czescig. kacznie w ramach Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 Spoétka moze
zaproponowac uprawnionym Uczestnikom Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 nie wigcej
niz 2.000.000 akgji.

3. Realizacja Programu Motywacyjnego 2023 - 2025 bedzie stanowi¢ oferte publiczng w
rozumieniu art. 2 lit. d rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia
14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktéry ma byé publikowany w zwigzku z ofertg
publiczng papieréw wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym
oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE, ktéra nie bedzie wymaga¢ udostepnienia prospektu
emisyjnego ani memorandum informacyjnego zgodnie z art. 1 ust. 4 lit. b tego
rozporzadzenia.

4. Uczestnikiem Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 bedzie mogta byé osoba fizyczna, ktéra
zawarta umowe uczestnictwa w Programie Motywacyjnym 2023 — 2025, pozostajaca ze Spotka
lub Spdtkag Zalezng w jednym z nastepujacych stosunkéw prawnych i uzyskujgca z tego
stosunku prawnego naleznosci od Spétki lub Spotki Zalezney:

a. stosunku pracy, o ktérych mowa w art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks pracy;

b. wykonywania ustug na podstawie umowy dzieto, z wytgczeniem ustug w ramach
prowadzone] pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej;

c. wykonywania ustug na podstawie umowy zlecenia, z wytgczeniem ustug w ramach
prowadzone] pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej;

d. wykonywania ustug na podstawie uméw o $wiadczenie ustug, ktére nie s3
uregulowane innymi przepisami, a do ktérych na podstawie art. 750 Kodeksu
cywilnego stosuje sie przepisy o umowach zlecenia, z wytgczeniem ustug w ramach
prowadzone] pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej;

e. cztonkostwa w Zarzadzie lub w Radzie Nadzorczej (,Uczestnik Programu
Motywacyjnego 2023-2025").
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5. Uczestnik Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 bedzie uprawniony do objecia nowych akcji
Spotki pod warunkiem spetfnienia przez niego przestanek okreslonych szczegdtowo w
Regulaminie 2023 - 2025 oraz zawartej umowie uczestnictwa w Programie Motywacyjnym
2023 - 2025.

6. Spotka wyemituje nowe akcje w ramach Programu Motywacyjnego 2023 - 2025 po cenie
emisyjnej za 1 (jedna) akcje w wysokosci odpowiadajgcej aktualnej wartosci nominalnej 1
(jednej) akgji.

7. Uczestnik Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 uprawniony do objecia nowych akgcji Spétki
w ramach Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 bedzie mogt objaé nowe akcje Spdtki po
cenie emisyjnej za 1 (stownie: jedng) akcje, okredlonej w ustepie 6. powyzej, wnoszac wktad
pieniezny.

8. Objecie nowych akcji Spotki przez Uczestnika Programu Motywacyjnego 2023- 2025
uprawnionego w ramach Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 nastgpi w trybie subskrypcji
prywatnej w rozumieniu art. 431 § 2 pkt 1) Kodeksu spoétek handlowych.

9. Szczegdtowe warunki i zasady Programu Motywacyjnego 2023 - 2025 okresla Regulamin 2023
- 2025, stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty i bedacy jej integralng czescia.

§2 [Upowaznienie i zobowigzanie realizacji Programu Motywacyjnego]]
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia i zobowigzuje Zarzad oraz Rade Nadzorczg do
podjecia wszelkich dziatan wykonawczych niezbednych do wdrozenia i prawidlowej realizacji
Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 na podstawie Regulaminu 2023 - 2025, w zgodzie z jego
postanowieniami.

§3 [Kapitat docelowy]

1. W zwigzku z utworzeniem Programu Motywacyjnego 2023 - 2025 oraz przyjeciem tresci
Regulaminu 2023 - 2025 na podstawie §1 niniejszej uchwaty, w celu prawidtowej realizacji
Programu Motywacyjnego 2023 - 2025 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki
postanawia upowazni¢ Zarzad Spoétki do podwyzszania kapitatu zakladowego Spétki w ramach
kapitatu docelowego, o ktérym mowa w art. 444 — 447 Kodeksu spoétek handlowych, o kwote
nie wyzsza niz 2.000.000,00 zt (stownie: dwa miliony ztotych) na zasadach szczegdtowo
opisanych w niniejszej uchwale i zmienionym brzmieniu §7 Statutu Spoétki, w terminie 3
(stownie: trzech) lat od dnia dokonania wpisu w rejestrze przedsiebiorcéow Krajowego
Rejestru Sadowego zmiany Statutu Spdtki na podstawie §4 niniejszej uchwaty (,Kapitat
Docelowy”).

2. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, obejmuje w szczegdlnosci uprawnienie
Zarzadu do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spoétki prawa poboru nowych akgji
Spotki wyemitowanych w ramach kazdego z podwyzszen kapitatu zaktadowego Spétki,
dokonywanego w granicach kapitatu docelowego, w catodci lub w czesci, za zgodg Rady
Nadzorcze;.

§4 [Zmiana Statutu]
W zwigzku z udzielonym Zarzadowi upowaznieniem, o ktérym mowa w §3 niniejszej uchwaty,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia dokonaé zmiany §7 Statutu Spétki poprzez
dodanie nowych ustepéw numer 6, 7, 8 i 9 o tresci wskazanej ponizej:

.87 ust. 6. Zarzad jest upowazniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitatu
zakfadowego Spotki poprzez emisje nowych akcji zwyktych na okaziciela serii K lub kolejnych serii o
wartosci nominalnej jednej akcji wynoszacej 1,00 zt (jeden ztoty 00/100) kazda, w liczbie nie wiekszej
niz 2.000.000 (stownie: dwa miliony) akcji i tacznej warto$ci nominalnej wszystkich nowych akcji nie
wyzszej niz 2.000.000 (stownie: dwa miliony ztotych; , Kapitat Docelowy”), na nastepujacych zasadach:

1) upowaznienie okreslone w niniejszym ustepie wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dhia
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dokonania wpisu w rejestrze przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego zmiany Statutu
Spotki, dokonanej na podstawie uchwaty nr 24 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 20 czerwca 2023 r. w sprawie uchylenia w cafodci Statutu Spoétki w
dotychczasowym brzmieniu i przyjecia Statutu Spétki w nowym brzmieniu,
2) akcje wydawane przez Zarzagd w ramach Kapitatu Docelowego mogg by¢ obejmowane
wyfgcznie w zamian za wktady pieniezne;
3) podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spdtki w ramach Kapitatu Docelowego nie moze
nastgpic ze srodkéw wtasnych Spotki;
4) cena emisyjna akcji wydawanych przez Zarzad w ramach Kapitatu Docelowego zostafa
ustalona na 1,00 zt (stownie: jeden ztoty 00/100), zgodnie z §1 ust. 6 uchwaty nr 23
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdtki z dnia 20 czerwca 2023 r. w sprawie
utworzenia Programu Motywacyjnego Spoftki oraz przyjecia tresci Regulaminu Programu
Motywacyjnego Spdfki, a takze zmiany Statutu Spétki, polegajgcej na upowaznieniu Zarzadu
do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spdtki w ramach kapitatu docelowego wraz z
mozliwoscig pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spoétki prawa poboru w catosci lub w
czesci;
5) Zarzad jest upowazniony do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spdtki prawa
poboru nowych akcji Spétki wyemitowanych w ramach kazdego z podwyzszen kapitatu
zakfadowego Spdtki dokonywanego w ramach Kapitatu Docelowego, w cafosci lub w czesci,
po uzyskaniu uprzedniej zgody Rady Nadzorczej, wyrazonej w postaci stosownej uchwaty;
6) akcje wydawane przez Zarzagd w ramach Kapitafu Docelowego nie mogg byc¢ akcjami
uprzywilejowanymi, a takze nie mogg byc z nimi zwigzane zadne uprawnienia osobiste;
7) podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spdtki w ramach Kapitafu Docelowego moze nastgpic
wyfgcznie w celu realizacji Programu Motywacyjnego 2023 - 2025, w ten sposob, ze:
(i) osobami uprawnionymi do objecia nowych akcji Spdtki wyemitowanych w ramach
kazdego z podwyzszen kapitatu zaktadowego Spdtki, dokonywanego w granicach
Kapitatu Docelowego, beda uczestnicy Programu Motywacyjnego 2023 - 2025
spefniajgcy warunki okreslone szczegéfowo w Regulaminie 2023 — 2025;
(i)  osoby uprawnione do objecia nowych akcji Spdtki wyemitowanych w ramach
kazdego z podwyzszen kapitatu zaktadowego Spotki, dokonywanego w granicach
Kapitatu Docelowego, zostang ustalone na podstawie uchwaly Rady Nadzorczej,
podejmowanej na wniosek Zarzgdu, zgodnie z odpowiednimi postanowieniami
Regulaminu 2023 - 2025. Uchwata Rady Nadzorczej, o ktérej mowa w zdaniu
poprzednim, powinna okresla¢ w szczegélnosci dane oséb uprawnionych oraz
konkretng liczbe akcji przeznaczonych do objecia przez kazdg osobe uprawniong w
ramach Programu Motywacyjnego 2023 — 2025;
(i) szczegétowe warunki i zasady emisji nowych akcji Spotki emitowanych w ramach
kazdego z podwyzszen kapitatu zaktadowego Spdtki, dokonywanego w ramach
Kapitafu Docelowego, w szczegdlnosci w zakresie wysokosci ceny emisyjnej,
sposobu obejmowania nowych akcji Spotki oraz daty uczestnictwa w dywidendzie,
zostaty okreslone w tresci Regulaminu 2023 - 2025.

7. Kazda uchwata Zarzgdu w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki w ramach Kapitafu
Docelowego, podjeta na podstawie statutowego upowaznienia udzielonego w §7 ust. é Statutu
Spotki, zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki.

8. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw Kodeksu spétek handlowych oraz
postanowieri Statutu Spodtki, Zarzad Spotki decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z
podwyzszeniem kapitatu zakftadowego Spdtki w ramach Kapitatu Docelowego, w szczegdlnosci

Zarzad jest upowazniony do:

1) okreslenia terminéw ztozenia ofert objecia akcji oraz terminéw wpfat na akcje;
2) ustalenia liczby akcji, ktére zostang wyemitowane w poszczegdlnych transzach lub seriach;
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3) podjecia uchwaty o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w granicach Kapitatu Docelowego

zgodnie z art. 446 §1 Kodeksu spdtek handlowych, w tym uchwaty przewidujgcej minimalng

lub maksymalng sume podwyzszenia zgodnie z art. 431 §7 w zw. z art. 310 §2 i 4 Kodeksu
spotek handlowych;

4) zawierania umoéw o gwarancje emisji lub innych umoéw zabezpieczajgcych lub

umozliwiajgcych powodzenie emisji akgji;

5) oznaczenia kolejnych serii akcji;

6) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie zawierania uméw z Krajowym
Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A. (lub innym wfasciwym podmiotem) o rejestracje
akcji w depozycie papieréw wartosciowych;

7) podejmowania uchwat oraz innych dziatari w sprawie emisji akcji i ubiegania sie o
dopuszczenie i wprowadzenie akcji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez
Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.;

8) zmiany Statutu Spotki w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki w
ramach Kapitafu Docelowego i ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spétki obejmujgcego te
zmiany.

9. Upowaznienie Zarzagdu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego
nie narusza uprawnienia Walnego Zgromadzenia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w okresie
korzystania przez Zarzad z tego upowaznienia.”

§5 [Upowaznienie dla Rady Nadzorczej]
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢ upowaznienia Radzie Nadzorczej do
podejmowania wszelkich czynnosci wobec cztonkéw Zarzadu objetych Programem Motywacyjnym
2023 - 2025.

§6 [Umotywowanie niniejszej uchwaty]
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, podzielajac stanowisko Zarzadu w sprawie niniejszej uchwaty,
postanowito przyja¢ pisemna opinie Zarzadu jako umotywowanie niniejszej uchwaty, o ktorej
mowa w art. 445 § 1 Kodeksu spoétek handlowych:

~Zmiana Statutu Spétki przewidujgca upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki w granicach kapitatu docelowego, o ktérym mowa w art. 444 — 447 Kodeksu spdtek
handlowych, zmierza do uelastycznienia oraz uproszczenia procedury podwyzszenia kapitafu
zakfadowego Spdtki w celu sprawnej i prawidfowej realizacji Programu Motywacyjnego 2023 - 2025.
Udzielenie Zarzgdowi upowaznienia do podwyzszenia kapitafu zaktadowego Spétki w granicach
kapitatu docelowego umozliwi znaczne ograniczenie czasu i kosztéw ponoszonych w zwigzku z
przeprowadzeniem standardowej procedury podwyzszenia kapitafu zaktadowego Spétki na podstawie
uchwaty Walnego Zgromadzenia (np. zwofania i odbycia Walnego Zgromadzenia). Zarzad,
korzystajgc z upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w ramach Kapitafu
Docelowego, bedzie mégt dostosowaé moment oraz wysokos$¢ podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki (w granicach upowaznienia statutowego) do aktualnych potrzeb Spétki, tzn. do wymagan
Programu Motywacyjnego 2023 - 2025 w celu jego prawidfowej realizacji. Interes dotychczasowych
akcjonariuszy Spdtki jest chroniony dodatkowo koniecznoscig uzyskania zgody Rady Nadzorczej
przez Zarzad na dokonanie czynnosci okreslonej w uchwale zmieniajgcej Statut Spotki.”

§7 [Umotywowanie pozbawiania prawa poboru oraz ustalenia ceny emisyjnej]
Upowaznienie Zarzadu do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa poboru nowych
akcji Spotki wyemitowanych w ramach kazdego z podwyzszer kapitatu zaktadowego Spdiki,
dokonywanego w granicach Kapitatu Docelowego, w catosci lub w czesci, stosownie do opinii
przedstawionej Nadzwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu przez Zarzad na podstawie art. 447 § 2 w
zw. z art. 433 § 2 Kodeksu spotek handlowych, ma na celu ufatwienie Zarzadowi przeprowadzenie
procedury podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki oraz emisji nowych akcji Spoétki, dla potrzeb
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prawidfowej realizacji Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 na warunkach i zasadach okreslonych
szczegotowo w Regulaminie 2023 - 2025. Pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa
poboru nowych akgcji Spétki wyemitowanych w ramach kazdego z podwyzszen kapitatu zaktadowego
Spotki, dokonywanego w granicach Kapitatu Docelowego, znajduje sie w interesie Spétki, poniewaz
podwyzszenie kapitatu zakfadowego Spoétki nastgpi w celu realizacji Programu Motywacyjnego 2023 —
2025, tj. systemu motywacyjnego dla pracownikéw, wspdtpracownikéw oraz cztonkéw organdw
opartego na akcjach Spdétki. Proponowany system stanowi istotny sktadnik systemu wynagradzania dla
uczestnikédw Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 w celu zwiekszenia ich zaangazowania oraz
efektywnosci pracy na rzecz Spoétki oraz Spétek Zaleznych, ktéry powinien zapewnié utrzymanie
wysokiego poziomu profesjonalnego  zarzadzania, zatrzymanie kluczowych pracownikéw,
wspotpracownikéw oraz cztonkéw organdéw poprzez utrwalenie ich wiezi ze Spodtka, a takze
systematyczny postep rozwijanych przez Spétke programéw naukowych, a w konsekwencji uzyskanie
przychoddw i wzrost wartosci akcji Spétki. Cena emisyjna nowych akeji Spétki oferowanych w ramach
Programu Motywacyjnego 2023 - 2025 zostata okre$lona na kwote odpowiadajgcg wartosci
nominalne] tych akcji. Proponowana cena emisyjna uwzglednia motywacyjny charakter oferty oraz
powinna zacheca¢ uczestnikéw ww. programéw motywacyjnych do intensyfikacji dziatan
nakierowanych na wzrost wartosci Spoétki. Pisemna opinia Zarzadu w przedmiocie upowaznienia
Zarzadu do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru nowych akcji Spoftki
wyemitowanych w ramach kazdego z podwyzszen kapitatu zaktadowego Spdtki, dokonywanego w
granicach Kapitatu Docelowego w catosci lub w czesci oraz uzasadnienia sposobu ustalenia ceny
emisyjnej nowych akgji Spétki stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 8. [Dematerializacja i wprowadzenie akcji do obrotu na rynku regulowanym]

1. Walne Zgromadzenie niniejszym upowaznia i zobowigzuje Zarzad Spoétki do zawarcia umowy o
rejestracje akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego na podstawie niniejszej uchwaty
w depozycie papieréw wartosciowych prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papieréow
Wartosciowych S.A. oraz wyraza zgode na dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie akcji emitowanych w ramach
kapitatu docelowego na podstawie niniejszej.

2. Upowaznia sie Zarzad Spétki do podjecia wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych
majgcych na celu dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym na Gietdzie
Papieréw Wartosciowych w Warszawie wszystkich akcji emitowanych w ramach kapitatu
docelowego na podstawie niniejszej uchwaty, a takze podjecia innych czynnosci niezbednych
dla realizacji tego celu.

§8 [Wejscie w zycie]
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.

Zatgczniki:
1) Regulamin Programu Motywacyjnego,
2) opinia Zarzadu.

Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 23 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia NANOGROUP S.A. -
Regulamin Programu Motywacyjnego

REGULAMIN PROGRAMU MOTYWACYJNEGO 2023-2025
SPOEKI NANOGROUP S.A.
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
(,Spdtka”)

§1
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1. Przedmiotem Regulaminu 2023 — 2025 jest okreslenie warunkéw i zasad wynagradzania Oséb
Uprawnionych przez Spoétke w ramach Programu Motywacyjnego 2023 - 2025, w
szczegolnosci okreslenie celu Programu Motywacyjnego 2023 - 2025, zakresu podmiotowego
Osoéb Uprawnionych, a takze zasad i mechanizmu ich wynagradzania.

2. Program Motywacyjny 2023 - 2025 ma na celu stworzenie dodatkowego sktadnika systemu
wynagradzania oraz dodatkowych mechanizméw motywujgcych Uczestnikéw Programu
Motywacyjnego 2023 - 2025 do zwiekszenia zaangazowania oraz efektywnosci pracy na rzecz
Spotki lub Spoétek Zaleznych, ktére powinny zapewni¢ utrzymanie wysokiego poziomu
profesjonalnego zarzadzania, pozyskanie nowych wysoko wykwalifikowanych pracownikéw
oraz zatrzymanie kluczowego personelu poprzez utrwalenie wiezi tych oséb ze Spdtka, a
takze systematyczny rozwdj programoéw badawczo - rozwojowych, wzrost przychodéw
osigganych przez Spotke oraz stabilny wzrost wartosci akcji Spotki.

3. Program Motywacyjny 2023 — 2025 zostat utworzony i jest wdrazany w Spdfce na podstawie
Uchwaty, do ktérej zatgcznikiem jest Regulamin 2023 - 2025.

4. Program Motywacyjny 2023 — 2025 jest skierowany wylacznie do Uczestnikow Programu
Motywacyjnego 2023 - 2025 i nigdy nie wezmie w nim udziatu wiecej niz 149 (sto czterdziesci
dziewiec) osdb. Realizacja Programu  Motywacyjnego 2023 - 2025 bedzie stanowié¢ oferte
publiczng w rozumieniu art 2 lit. d rozporzgdzenia Parlamentu  Europejskiego i Rady
(UE)  2017/1129 z  dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktéry ma byc
publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papieréw wartosciowych lub dopuszczeniem ich do
obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE, ktéra nie bedzie
wymagac udostepnienia prospektu emisyjnego ani memorandum informacyjnego zgodnie z.
art. 1 ust. 4 lit. b tego rozporzadzenia.

§2
Zwroty i wyrazenia uzyte w tresci Regulaminu 2023 - 2025, ktére zostaty napisane wielkg literg, majg
nastgpujace znaczenie:

a) ,Akcje” - akcje zwykte na okaziciela nowej serii, wyemitowane przez Spdtke na podstawie
uchwaty lub uchwat Zarzgdu w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach
Kapitatu Docelowego, o ktérym mowa w §7 ust. 6 Statutu Spdtki, w celu realizacji Programu
Motywacyjnego 2023 - 2025 oraz przekazania ich do objecia przez Osoby Uprawnione;

b) ,Akcjonariusz Wewnetrzny” — kazda Osoba Uprawniona, ktéra podpisata Umowe Objecia
Akgji i ktorej Akcje zostaty zarejestrowane w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego oraz dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym;

c) .Cena Emisyjna” — cena emisyjna 1 (jednej) Akcji wynoszaca 1,00 zt (jeden ztoty 00/100);

d) ,Cel Wspdlny” — kapitalizacja Spotki wynikajaca z kursu zamkniecia akcji Spétki na Gietdzie
Papieréow Wartosciowych w Warszawie S.A. w danym Okresie okreslona w Zasadach Kalkulacji;

e) ,Data Poczatku Okresu” — dzier, w ktérym rozpoczyna sie dowolny z Okreséw Programu

Motywacyjnego 2023 - 2025 (odpowiednio: ,Data Poczatku Okresu 1", ,Data Poczatku
Okresu Il"” i ,Data Poczgtku Okresu II1");
f) ,Data Konca Okresu” - dzien, w ktérym konczy sie dowolny z Okreséw Programu

Motywacyjnego 2023 — 2025 (odpowiednio: ,Data Korica Okresu 1", ,Data Korica Okresu II” i
,Data Korica Okresu IIl")

g) ,Kandydat na Uczestnika Programu Motywacyjnego” - osoba fizyczna, ktéra w Dacie Poczatku
Okresu pozostaje w Stosunku Stuzbowym, uzyskuje z tego tytutu $wiadczenia i zajmuje
stanowisko wskazane w Zasadach Kalkulacji, z zastrzezeniem §3 ust. 6 Regulaminu 2023 -
2025;

h) ,KPI" — kluczowe wskazniki efektywnosci (ang. Key Performance Indicators), tzn. niefinansowe
wskazniki stosowane jako mierniki w procesach pomiaru stopnia realizacji celéw organizacji, w
szczegolnosci, ale nie wytacznie: osiggniecie kamienia milowego w rozwoju projektu zgodnie z
przyjetym harmonogramem, ztozenie wniosku o udzielenie patentu na wynalazek, pozyskanie
partnera finansujgcego rozwdj projektu, pozyskanie dofinansowania na rozwdj projektu. KPI
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dla okreslonych Uczestnikdw Programu Motywacyjnego ustala Zarzad w Umowach
Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym 2023 - 2025, chyba, ze Regulamin 2023 - 2025
stanowi inaczej;

,KSH" — ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spoétek handlowych;

.Okresy Programu Motywacyjnego” - trzy nastepujagce po sobie cykle Programu
Motywacyjnego 2023 - 2025, z ktérych pierwszy trwa od dnia utworzenia Programu
Motywacyjnego 2023 — 2025 w Spdfce na podstawie Uchwaty i trwa do 31 grudnia 2023 r.
(,Okres I”), drugi trwa od 1 stycznia 2024 do dnia 31 grudnia 2024 (,Okres ") oraz trzeci,
ktéry trwa od 1 stycznia 2025 r. i konczy sie 31 grudnia 2025 r. (,Okres IlII"); W kazdym
Okresie Programu Motywacyjnego 2023 - 2025 dokonuje sie odrebnego wskazania
Uczestnikéw Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 oraz odrebnie ocenia si¢ spetnienie przez
nich przestanek wskazanych w §4 ust. 1 lit. a) Regulaminu;

,Osoba Uprawniona” — Uczestnik Programu Motywacyjnego, ktéry spemit wszystkie przestanki
wymagane do objecia Akcji w ramach Programu Motywacyjnego 2023 - 2025,
okreslone szczegdétowo w §4 Regulaminu;

.Program Motywacyjny 2023 - 2025" — program motywacyjny utworzony i wdrozony w Spofce
na podstawie Uchwaly oraz zgodnie z postanowieniami Regulaminu 2023 - 2025 i jego
zatgcznikami, stanowigcymi jego integralng czesé;

,Rada Nadzorcza” — Rada Nadzorcza Spoétki;

~Regulamin 2023 - 2025" - niniejszy regulamin wraz z zatgcznikami;

,Stosunek Stuzbowy” — oznacza pozostawanie przez osobe fizyczng ze Spodtka lub Spdtka
Zalezng w jednym z nastepujgcych stosunkéw prawnych:

a. stosunku pracy, o ktérym mowa w art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks pracy,
nawigzanym na podstawie umowy o prace zawartej na czas nieokreslony;

b. wykonywania ustug na podstawie umowy dzieto, z wytgczeniem ustug w ramach
prowadzone] pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej;

c. wykonywania ustug na podstawie umowy zlecenia, z wytaczeniem ustug w ramach
prowadzone] pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej;

d. wykonywania ustug na podstawie uméw o $wiadczenie ustug, ktére nie sa
uregulowane innymi przepisami, a do ktérych na podstawie art. 750 Kodeksu
cywilnego stosuje sie przepisy o umowach zlecenia, z wylgczeniem ustug w ramach
prowadzone] pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej;

e. cztonkostwa w Zarzadzie lub w Radzie Nadzorczej,

przy czym uwaza si¢, ze Stosunek Stuzbowy jest utrzymany, jezeli przez nieprzerwany czas dana osoba
pozostawata ze Spoétky lub Spétkg Zalezng w dowolnym ze stosunkéw prawnych okreslonych lit. a. — e.

powyzej;

P)

.Spdtka” — spdtka pod firma NANOGROUP S.A. z siedzibg w Warszawie, wpisana do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla m.st. Warszawy w Warszawie, XllI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,
pod numerem KRS 0000649960, o kapitale zaktadowym w wysokosci 20.097.459,00 zt,
optaconym w catosci;

Spétka Zalezna — NANOSANGUIS S.A. z siedzibg w Warszawie, KRS numer 0000595165 albo
NANOVELOS S.A. z siedzibg w Warszawie, KRS numer 0000581695 pod warunkiem, ze Spétka
posiada ponad 51% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu, odpowiednio w
NANOSANGUIS S.A. lub w NANOVELOS S.A.,

.Strona” — Uczestnik Programu Motywacyjnego albo Spdtka;

,Strony” — Uczestnik Programu Motywacyjnego oraz Spotka;

.Uchwata” — uchwata nr __ Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia ____ 2023
r. w sprawie utworzenia Programu Motywacyjnego 2023-2025 oraz przyjecia tresci Regulaminu
2023-2025, a takze zmiany Statutu Spodtki polegajacej na upowaznieniu Zarzadu do
podwyzszania kapitatu zaktfadowego Spétki w ramach kapitatu docelowego wraz z mozliwoscig
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pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa poboru w catosci lub w czedci;
.Uczestnik Programu Motywacyjnego” — Kandydat na Uczestnika Programu Motywacyjnego, z
ktérym Spotka zawarta Umowe Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym, pozostajgca w
Stosunku Stuzbowym i uzyskujgca z tego tytutu $wiadczenia (Uczestnik Programu
Motywacyjnego nie ma gwarancji uzyskania statusu Osoby Uprawnionej);

,Umowa Objecia Akcji” — umowa zawarta pomiedzy Spétkg oraz Osobg Uprawniong, na
podstawie, ktérej Osoba Uprawniona obejmuje okredlong liczbe Akcji w ramach Programu
Motywacyjnego 2023 - 2025 w zamian za wniesienie do Spoétki okredlonego wkiadu
pienieznego (wzér Umowy Objecia Akcji stanowi zatgcznik do Regulaminu 2023 - 2025);
~Umowa Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym” — umowa zawarta pomiedzy Spotkg oraz
Uczestnikiem Programu Motywacyjnego, potwierdzajgca uczestnictwo Uczestnika Programu
Motywacyjnego w Programie Motywacyjnym 2023 - 2025, na podstawie ktérej Spoétka
zobowiazuje sie do ztozenia Uczestnikowi Programu Motywacyjnego oferty objecia Akgcji na
warunkach i zasadach okreslonych szczegdtowo w Regulaminie 2023 - 2025, pod warunkiem
spetnienia  wszystkich  przestanek  wymienionych w Regulaminie 2023 - 2025,
doprecyzowanych w Umowie Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym, w szczegélnosci pod
warunkiem osiggniecia przez Uczestnika Programu Motywacyjnego Celu Wspodlnego lub
indywidualnych wskaznikéw KPI okreslonych szczegdtowo w tej umowie lub celéw okreslonych
w § 3 ust. 5 Regulaminu 2023- 2025. W razie rozwigzania Stosunku Stuzbowego, zmiany
podstawy nawigzania lub zmiany warunkéw Stosunku Stuzbowego w okresie obowigzywania
Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym, Umowa Uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym wygasa, chyba, ze Strony tej umowy w sposéb wyrazny postanowia inaczej
(wzér Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym stanowi zatacznik do Regulaminu
2023 - 2025);

.Walne Zgromadzenie” — Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki albo Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spétki;

,Zarzad" — Zarzad Spdtki;

.Zasady Kalkulacji” - zafgcznik do Regulaminu 2023 — 2025 okredlajgcy sposob obliczenia
liczby Akgji, ktére beda przeznaczone do objecia dla kazdej z Oséb Uprawnionych, ktéry w
szczegolnosci uzaleznia liczbe przyznawanych Akcji od realizacji Celu Wspdlnego lub KPI, a
takze proporcje przyznawanych Akgji za realizacje Celu Wspdlnego oraz KPI.

§3
W ciggu 30 dni po kazdej Dacie Poczatku Okresu Zarzad zawrze z wszystkimi Kandydatami na
Uczestnikow Programu Motywacyjnego, z zastrzezeniem ust. 3 ponizej, Umowy
Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym, w wyniku czego kandydaci uzyskaja status
Uczestnika Programu Motywacyjnego.
W Umowie Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym zostang okreslone cele dla Uczestnika
Programu Motywacyjnego oraz liczba Akcji, ktérg moze objaé¢ Uczestnik Programu
Motywacyjnego za realizacje tych celéw w danym Okresie. Z zastrzezeniem ust. 5 ponizej,
Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym powinny zawiera¢ doprecyzowane Celu
Wspdlnego lub KPI dla kazdego z Uczestnikéw Programu Motywacyjnego zgodne z Zasadami
Kalkulacji.
Kandydaci na Uczestnikéw Programu Motywacyjnego, ktérzy odmédwig zawarcia Umowy
Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym, stracg bezpowrotnie mozliwos¢ udziatu w
Programie Motywacyjnym 2023 — 2025 w danym Okresie.
Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym z Uczestnikami Programu Motywacyjnego,
bedacymi cztonkami Zarzadu zawiera Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza podejmuje tez
wszelkie inne czynnosci zwigzane z Programem Motywacyjnym, dotyczace cztonkdw Zarzadu.
W  Okresie |, nastgpujacy, imiennie wskazani Uczestnicy Programu Motywacyjnego
uzyskujg prawo do objecia Akcji za opracowanie, przyjecie i uruchomienie strategii Spétki na
lata 2023 — 2025 do konca 2023 roku, niezaleznie od realizacji Celu Wspoélnego oraz innych
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postanowien Regulaminu 2023 - 2025:
a) Jerzy Garlicki — 30.000 Akgji,

b) Piotr Mierzejewski — 236.000 Akgji,
c) Stefan Bogustawski — 54.000 Akgji.

§4

Program Motywacyjny polega na wyemitowaniu przez Spétke Akcji w liczbie nie wiekszej niz

2.000.000 (stownie: dwa miliony), a nastepnie na przeznaczeniu tych Akcji do objecia przez

Osoby Uprawnione na preferencyjnych warunkach, okreslonych szczegétowo w Regulaminie

2023 - 2025, na podstawie ktérego jest zawierana Umowa Objecia Akcji. Uczestnik Programu

Motywacyjnego moze uzyskac status Osoby Uprawnionej pod warunkiem spetnienia facznie

nastepujgcych przestanek:

a) osiggnigcia przez danego Uczestnika Programu Motywacyjnego wskaznikéw KPI
indywidualnie okreélonych dla niego w tresci Umowy Uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym lub osiggnigcia Celu Wspdlnego lub celu okreslonego w § 3 ust. 5
Regulaminu 2023 — 2025 przez osoby, ktérych to dotyczy;

b) pozostawania ze Spoétkg lub Spdtkg Zalezng w Stosunku Stuzbowym w dniu zawarcia
Umowy Objecia Akgji i uzyskiwanie z tego tytutu $wiadczen od Spétki lub Spotki Zalezne;.

W razie zmian w Stosunku Stuzbowym wigzacych sie ze zmiang warunkdéw uczestnictwa w

Programie Motywacyjnym 2023 - 2025, Uczestnik Programu Motywacyjnego nabywa

uprawnienia przystugujgce mu w dniu ziszczenia sie przestanek okreslonych w § 4 ust. 1

powyzej

Osoba Uprawniona moze zrezygnowa¢ w kazdej chwili z prawa do objecia Akcji w ramach

Programu Motywacyjnego oraz zawarcia Umowy Objecia Akcji. W takim przypadku, Akcje

przeznaczone do objecia przez takg Osobe Uprawniona zostana objete przez inng Osobe

Uprawniong lub inne Osoby Uprawnione zgodnie z zasadami okreslonymi w Uchwale,

Regulaminie 2023 - 2025 oraz Zasadach Kalkulacji.

Spotka wyemituje Akcje w ramach jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego Spdtki

po Cenie Emisyjnej za 1 (jedna) Akcje po zakoriczeniu Okresu |, Okresu Il oraz Okresu lll.

Akcje beda uczestniczyty w dywidendzie wyptacanej przez Spétke od dnia wskazanego w

uchwale Zarzadu w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w celu wyemitowania

Akcji w ramach Programu Motywacyjnego

Akcje nie beda akcjami uprzywilejowanymi oraz nie beda z nimi zwigzane zadne uprawnienia

osobiste ani obowiazki w stosunku do Spotki.

Osoba Uprawniona bedzie mogta objgé Akcje zaoferowane przez Spétke po Cenie

Emisyjnej za 1 (jedna) Akcje.

Objecie Akcji przez Osobe Uprawniong moze nastapic¢ wytgcznie w zamian za wniesienie do

Spotki wktadu pienieznego, na warunkach i zasadach okreslonych szczegétowo w Umowie

Obijecia Akgji.

85
Weryfikacja realizacji celéw Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 nastgpi w ten sposdb, ze
Zarzad przedstawi Radzie Nadzorcze] do akceptacji liste Osob Uprawnionych wraz z liczba
Akgcji przeznaczona do objecia przez kazdg z tych oséb w terminie 45 dni od dnia zakonczenia
Okresu |, Okresu Il oraz Okresu lll. Rada Nadzorcza dokona akceptacji listy Osob
Uprawnionych w formie uchwaty.
W terminie 14 (czternastu) dni od dnia powziecia przez Rade Nadzorczg uchwaty, o ktérej
mowa w §5 ust. 1T Regulaminu 2023 - 2025, Spétka ztozy kazdej Osobie Uprawnionej oferte
objecia Akcji w liczbie wynikajacej z tej uchwaty.
Objecie Akcji przez Osobe Uprawniong nastapi w trybie subskrypcji prywatnej w
rozumieniu art. 431 § 2 pkt 1 KSH poprzez zawarcie Umowy Objecia Akcji w terminie i miejscu
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okreslonym przez Spétke w ofercie objecia Akcji.

4. Osoba Uprawniona, ktéra zawarta Umowe Objecia Akcji, jest zobowigzana do wniesienia do
Spotki wkiadu pienieznego w wysokosci odpowiadajacej iloczynowi obejmowanych Akcji oraz
Ceny Emisyjnej, poprzez dokonanie przelewu $rodkéw pienieznych na rachunek
bankowy Spotki w terminie okreslonym w Umowie Objecia Akgji.

5. Akcjonariusz Wewnetrzny bedzie zobowigzany do niezbywania 2/3 z liczby Akcji objetych w
ramach Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 w ten sposéb, ze potowa z tych Akcji bedzie
zwolniona z zakazu zbywania Akcji po uptywie 12 miesiecy od dnia wprowadzenia Akcji do
obrotu na rynku regulowanym, a druga potowa po uptywie 24 miesiecy od dnia
wprowadzenia Akcji do obrotu na rynku regulowanym. W przypadku braku mozliwosci
podzielenia Akcji w sposdb opisany powyzej (brak osiggniecia liczb catkowitych), liczba Akcji
objetych zakazem zbywania w okresie 12 miesiecy od dnia wprowadzenia Akcji do obrotu
na rynku regulowanym zostanie zaokraglona w gére do petnej liczby catkowite]. Pozostata
1/3 z liczby Akcji nabytych w ramach Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 nie bedzie
objeta zakazem zbywania. Stosowne blokady zwigzane z ww. zobowigzaniem zostang
ustanowione przez Akcjonariusza Wewnetrznego w domu maklerskim prowadzacym dla
Akcjonariusza Wewnetrznego rachunek papieréw wartosciowych, na ktérym Akcje zostang
zapisane.

86

1. Wszelkie oswiadczenia lub zawiadomienia wynikajace lub pozostajace w zwigzku z realizacjg
Programu Motywacyjnego 2023 - 2025 powinny by¢ sktadane drugiej Stronie w formie
pisemnej lub dokumentowe] pod rygorem niewaznosci, chyba ze szczegdlne przepisy
przewidujg inng forme sktadania os$wiadczen, oraz doreczane elektronicznie, osobiscie lub za
posrednictwem poleconej przesytki pocztowej albo przesytki kurierskiej. Oswiadczenia lub
zawiadomienia sktadane Spétce za posrednictwem poleconej przesytki pocztowej albo
przesytki kurierskiej powinny by¢ doreczane pod aktualnym adresem siedziby Spotki.

2. Wszelkie zmiany lub uzupetnienia Regulaminu 2023 - 2025, o ile nie s3 sprzeczne z trescig
Uchwaty wymagajg powzigcia stosownej uchwaty przez Walne Zgromadzenie.

3. Wszelkie spory wynikajgce lub pozostajace w zwigzku z realizacjg Programu Motywacyjnego
2023 - 2025 beda rozwigzywane przez Strony polubownie. W razie bezskutecznosci
rozwigzania sporu w terminie 1 (jednego) miesigca Strony poddadzg spér pod rozstrzygniecie
sgdu powszechnego wiasciwego miejscowo na zasadach ogélnych.

4. Zadna ze Stron nie moze dokonaé przeniesienia praw lub obowigzkéw wynikajacych z
Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 na osobe trzecia.

5. Uczestnika Programu Motywacyjnego nabywa prawo do objecia Akcji wytgcznie poprzez
zawarcie Umowy Objecia Akgji.

6. Regulamin 2023 - 2025 wchodzi w zycie z chwilg rejestracji zmian Statutu Spdftki
wprowadzanych Uchwatg w rejestrze przedsiebiorcow.

7. Program Motywacyjny nie obejmuje cztonkéw Rady Nadzorczej poza Przewodniczagcym Rady
Nadzorczej.

Zatagczniki do Regulaminu 2023 — 2025:

Zatacznik nr 1 do Regulaminu 2023 - 2025 Wzér Umowy Uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym

Zatacznik nr 2 do Regulaminu 2023 — 2025 Wzér Umowy Objecia Akcji

Zatacznik nr 3 do Regulaminu 2023 - 2025 Zasady Kalkulagiji
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu 2023 — 2025 Wzér Umowy Uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym

Niniejsza umowa uczestnictwa w programie motywacyjnym zostata zawarta w Warszawie w dniu [__] roku (,Umowa") pomiedzy:

1) NANOGROUP Spétka Akcyjng z siedzibg w Warszawie ul. Rakowiecka 36, 02-532 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XlII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, pod numerem KRS: 0000649960, NIP:
5213757847, REGON: 365989838, o kapitale zakladowym w wysokosci 20.097.459,00 zt, e-mail: [__] (,Spétka”, ,Emitent”), reprezentowang przez:

-1

2) [ 1, zamieszkatym w [_], przy ul. [_], legitymujgcym sie dowodem osobistym o serii i numerze: [__], posiadajgcym numer PESEL: [_], e-mail:

[ ](,Uczestnik Programu”).

Spétka i Uczestnik beda dalej zwani réwniez tgcznie |, Stronami”, a kazdy z osobna ,Strong”.
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1. DEFNICJE
Dla celéw niniejszej Umowy, Strony ustalaja, iz pojecia pisane w Umowie duzg litera, a nie zdefiniowane w innych jej postanowieniach, maja znaczenie
okreslone w Regulaminie 2023 - 2025.
2.  PRZEDMIOT UMOWY
Przedmiotem Umowy jest okreslenie warunkéw udziatu Uczestnika Programu w Programie Motywacyjnym 2023 — 2025.
3. CELE UCZESTNIKA PROGRAMU DO REALIZACJI W OKRESIE [__]
3.1, Cel Wspdlny — kapitalizacja Spotki w kwocie [__;
3.2, KPI-[_J;
3.3.  Cel, o ktérym mowa w § 3 ust. 5 Regulaminu 2023 - 2025 (jesli dotyczy Uczestnika Programu).

3.4. Osiaggniecie celéw okreslonych powyzszej zostanie stwierdzone poprzez umieszczenie Uczestnika Programu na liscie Oséb Uprawnionych
sporzadzonej przez Zarzad i zatwierdzonej przez Rade Nadzorczg zgodnie z § 5 ust. 1 Regulaminu 2023 - 2025.

4.  LICZBA AKCJI PRZYPISANA UCZESTNIKOWI PROGRAMU W OKRESIE [__]
4.1, Uczestnikowi Programu w Okresie [__] moze przypasc¢ facznie [__] Akgji.
4.2. Zarealizacje Celu Wspolnego Uczestnik Programu moze otrzymad [__] Akgji.

4.3.  Za realizacje KPI Uczestnik Programu moze otrzymaé [__] Akgji, przy czym za realizacje:

4.3.1.[_]- ] Akgj,
4.3.2.[_]-[_]Akgj,
4.3.3.[_]- ] Akgji.

4.4. Za realizacje celu, o ktérym mowa w § 3 ust. 5 Regulaminu 2023 - 2025 (jesli dotyczy Uczestnika Programu) Uczestnik moze otrzymad [__]
Akcji.

4.5. Obijecie Akgji przez Uczestnika Programu nastgpi poprzez zawarcie Umowy Objecia Akcji, zgodnie z § 5 ust. 2 i 3 Regulaminu 2023 — 2025.
5. POSTANOWIENIA KONCOWE
5.1. Prawa i obowiazki Stron wynikajgce z Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 okresla Uchwata, Regulamin 2023 - 2025 oraz niniejsza Umowa.

5.2. W razie rozwigzania Stosunku Stuzbowego, zmiany podstawy nawigzania lub zmiany warunkéw Stosunku Stuzbowego w okresie
obowigzywania niniejszej Umowy, Umowa wygasa, chyba, ze Strony w sposéb wyrazny postanowig inacze;.

5.3. Podmiotem upowaznionym do przetwarzania danych osobowych Uczestnika Programu oraz administratorem danych osobowych Uczestnika
Programu jest Spétka. Uczestnik Programu przyjmuje do wiadomosci, ze jego dane osobowe bedg przetwarzane w celu zawarcia i wykonania
Umowy.

5.4. Niniejsza Umowa podlega prawu polskiemu i bedzie interpretowana zgodnie z przepisami prawa polskiego.
5.5.  Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

5.6. Wszelkie pisemne zawiadomienia, wezwania i o$wiadczenia woli sktadane przez ktérakolwiek ze Stron w zwigzku z Umowa wymagajg dla swej
waznosci zachowania formy: (i) pisemnej oraz doreczenia drugiej Stronie osobiscie, lub listem poleconym badz za posrednictwem kuriera
(postarica) — za zwrotnym poswiadczeniem odbioru, na adresy wskazane w komparycji Umowy lub (i) elektronicznej, podpisanej podpisem
elektronicznym kwalifikowanym doreczonej drugiej Stronie na adres e-mail wskazany w komparycji Umowy lub (iii) dokumentowej, podpisanej
podpisem elektronicznym zaufanym (epuap) doreczonej drugiej Stronie na adres e-mail wskazany w komparycji Umowy. Zawiadomienie
bedzie uznane za prawidtowo doreczone w dacie doreczenia lub stwierdzenia odmowy przyjecia przesytki. Kazda ze Stron moze zmieni¢ swoj
adres do doreczen w drodze pisemnego lub dokumentowego zawiadomienia wystanego do drugiej Strony. Zmiana adresu bedzie skuteczna
pod warunkiem i od chwili otrzymania takiego zawiadomienia przez druga Strone.

5.7.  Wszelkie spory wynikajace z niniejszej Umowy badz dotyczace naruszenia, rozwigzania lub niewaznosci Umowy bedg podlegaty rozstrzygnieciu
przez polski sad powszechny wtasciwy dla siedziby Spotki.

5.8.  Umowa zostata sporzadzona w 2 (stownie: dwéch) jednobrzmigcych egzemplarzach.

Zatacznik nr 2 do Regulaminu 2023 — 2025 Wzér Umowy Objecia Akgji

Niniejsza umowa objecia akcji w programie motywacyjnym zostata zawarta w Warszawie w dniu [__] roku (,Umowa") pomiedzy:

3) NANOGROUP Spétka Akcyjng z siedzibg w Warszawie ul. Rakowiecka 36, 02-532 Warszawa, wpisang do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XllI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000649960, NIP:
5213757847, REGON: 365989838, o kapitale zakladowym w wysokosci 20.097.459,00 zt, e-mail: [__] (,Spétka”, ,Emitent”), reprezentowang przez:

-1

4) [_], zamieszkatym w [__], przy ul. [_], legitymujacym sie dowodem osobistym o serii i numerze: [__], posiadajgcym numer PESEL: [__], e-mail: [ ]

(,,Uczestnik Programu”).
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Spdtka i Uczestnik beda dalej zwani réwniez tgcznie |, Stronami”, a kazdy z osobna ,Strong”.

Zwazywszy, ze Uczestnik Programu zostat zakwalifikowany jako Osoba Uprawniona w Okresie [__] Programu Motywacyjnego 2023 — 2025, Strony Zawarty Umowe

o nastepujacej tresci:

1. DEFNICJE

1.1. Dla celéw niniejszej Umowy, Strony ustalaja, iz pojecia pisane w Umowie duzg literg, a nie zdefiniowane w innych jej postanowieniach, majg

znaczenie okreslone w Regulaminie 2023 - 2025.
2. OFERTA OBJECIA AKCJI

W zwigzku z powzigciem przez Zarzad Spétki w dniu [__] r. uchwaty o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego, Spétka oferuje
Uczestnikowi Programu do objecia [__] (stownie: [__]) akcji zwyktych na okaziciela serii [__], o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty 00/100) kazda
akcja i cenie emisyjnej w kwocie 1,00 zt (stownie: jeden ztoty 00/100) za kazdg akcje, w zamian za wkiad pieniezny w tacznej kwocie [__] zt (stownie: [__]),

ktéry powinien zosta¢ wptacony w catosci na rachunek bankowy Spétki nr PL 61 1090 1870 0000 0001 3350 9428 nie pdzniej niz do dnia [__]r.

3. OSWIADCZENIA UCZESTNIKA PROGRAMU

3.1.  Uczestnik Programu o$wiadcza, ze obejmuje [__] (stownie: [__]) akcji zwyklych na okaziciela serii [__], o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie:
jeden ztoty 00/100) kazda akcja i cenie emisyjnej w kwocie 1,00 zt (stownie: jeden ztoty 00/100) za kazda akcje, w zamian za wktad pieniezny w
tacznej kwocie [__] zt (stownie: [__]) wydawanych na podstawie uchwaty Zarzgdu Spétki z dnia [__] r. o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w

granicach kapitatu docelowego (dalej , Akcje”).
3.2.  Uczestnik Programu wyraza zgode na brzmienie Statutu.

3.3, Uczestnik Programu o$wiadcza, ze posiada rachunek papieréw wartosciowych w [__] numer [__] i wyraza zgode na zdeponowanie Akgji na tym

rachunku.
4. ZAKAZ ZBYWANIA AKCJI
Uczestnikowi Programu przyjmuje do wiadomosci, ze Akcje sg objete zakazem zbywania okreslonym w § 5 ust. 5 Regulaminu 2023 — 2025.
5. POSTANOWIENIA KONCOWE
5.1. Prawa i obowiazki Stron wynikajace z Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 okresla Uchwata, Regulamin 2023 - 2025 oraz niniejsza Umowa.

5.2. Podmiotem upowaznionym do przetwarzania danych osobowych Uczestnika Programu oraz administratorem danych osobowych Uczestnika
Programu jest Spétka. Uczestnik Programu przyjmuje do wiadomosci, ze jego dane osobowe bedg przetwarzane w celu zawarcia i wykonania
Umowy oraz zostang przekazane do biura maklerskiego lub innych podmiotéw, o ile okaze sie to konieczne do wykonania Umowy.

5.3.  Niniejsza Umowa podlega prawu polskiemu i bedzie interpretowana zgodnie z przepisami prawa polskiego.
5.4.  Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

5.5. Wszelkie pisemne zawiadomienia, wezwania i o$wiadczenia woli sktadane przez ktérakolwiek ze Stron w zwigzku z Umowg wymagaja dla swej
waznosci zachowania formy: (i) pisemnej oraz doreczenia drugiej Stronie osobiscie, lub listem poleconym badz za posrednictwem kuriera
(postarica) — za zwrotnym poswiadczeniem odbioru, na adresy wskazane w komparycji Umowy lub (i) elektronicznej, podpisanej podpisem
elektronicznym kwalifikowanym doreczonej drugiej Stronie na adres e-mail wskazany w komparycji Umowy lub (iii) dokumentowej, podpisanej
podpisem elektronicznym zaufanym (epuap) doreczonej drugiej Stronie na adres e-mail wskazany w komparycji Umowy. Zawiadomienie
bedzie uznane za prawidtowo doreczone w dacie doreczenia lub stwierdzenia odmowy przyjecia przesytki. Kazda ze Stron moze zmieni¢ swoj
adres do doreczen w drodze pisemnego lub dokumentowego zawiadomienia wystanego do drugiej Strony. Zmiana adresu bedzie skuteczna
pod warunkiem i od chwili otrzymania takiego zawiadomienia przez druga Strone.

5.6.  Wszelkie spory wynikajace z niniejszej Umowy badz dotyczace naruszenia, rozwigzania lub niewaznosci Umowy bedg podlegaty rozstrzygnieciu
przez polski sad powszechny wtasciwy dla siedziby Spotki.

5.7.  Umowa zostata sporzadzona w 2 (stownie: dwdch) jednobrzmigcych egzemplarzach.

Zatacznik nr 3 do Regulaminu 2023 - 2025 Zasady Kalkulagiji

Liczba akcji
Przypada]qca na Wagf'a Celu Waga KP!
jedng osobe w Wspdlnego
Okresie
ZARZAD SPOXKI
Cztonek Zarzadu / Member of the Board 75000 70% 30%
RADA NADZORCZA
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Przewodniczacy Rady Nadzorczej / Chairman of the Advisory
Board

WYZSZA KADRA ZARZADZAJACA

Dyrektor Wykonawczy / Executive Director
Dyrektor ds. Naukowych / Chief Scientific Officer
Dyrektor ds. Medycznych / Chief Medical Officer

Dyrektor ds. Spredazy / Chief Commertial Officer

ZESPOL WSPARCIA ZARZADU

Dyrektor ds. Administracji / Chief Administrative Officer
Gtéwny Prawnik / Chief Legal Officer

Kkordynator Projektu / Project Coordinstor
Koordynator Biznesowy / Business Coordinator
Dyrektor, Kierownik PR i IR / PR and IR Manager

Dyrektor Finansowy / Chief Financial Officer

ZESPOLY PROJEKTOWE / LABORATORIUM ANALITYCZNE /
LABORATOIUM HODOWLI KOMORKOWEJ / TECHNOLOGIA

PRODUKCJI

Kierownik Projektu / Project Manager

Kierownik ds. Technologii / Technology Manager
Starszy Badacz / Senior Researcher

Badacz / Researcher

Mtodzszy Badacz / Junior Researcher

Starszy Analityk / Senior Analyst

Mtodszy Analityk / Junior Analyst

Technolog / Technologist

PRACOWNICY NA UMOWACH CYWILNOPRAWNYCH

Pracownik na umowie cywilnoprawnej

WSPARCIE BIZNESOWE | ANALITYCZNE

IT Manager

Starszy Analityk Danych / Data & Publication Senior Analyst
Analityk Danych / Data & Publication Analyst

Kupiec / Procurement Officer

Pracownik w Dziale Prawnym / Legal Assistant

Pracownik wsparcia biznesowego / Business Assistant

Cel Wspdlny: kapitalizacja spotki na GPW

15000

40 000
30 000

30 000

15000
15000
10 000
7 500
5000
7 500
5000
7 500

5000 - 15 000

6 000
7 500
5000
5000
4 000
3 000

Okres | (2023 rok)

85000 000,00

70% 30%
70% 30%
70% 30%
30% 70%
30% 70%
30% 70%

Okres 11 (2024 rok) | Okres Il (2025 rok)

170 000 000,00 255 000 000,00
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Zatacznik nr 2 do Uchwaty nr 23 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia NANOGROUP SA - opinia
Zarzadu.

Opinia Zarzadu

Zarzad NANOGROUP S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spétka”) rekomenduje Nadzwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu Spdtki:

1) dokonanie zmiany Statutu Spétki w celu udzielenia Zarzadowi upowaznienia do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spotki w granicach kapitatu docelowego, o ktérym mowa w art. 444 —
447 Kodeksu spoétek handlowych;

2) przyznanie Zarzgdowi kompetencji do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spdtki
prawa poboru nowych akcji Spoétki wyemitowanych w ramach kazdego z podwyzszen kapitatu
zakladowego Spétki, dokonywanego w granicach kapitatu docelowego, w catosci lub w czesci,
za zgoda Rady Nadzorcze;.

Uzasadnienie

Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki w granicach kapitatu
docelowego do tgcznej kwoty 2.000.000 zt:

(i) Zmiana Statutu Spotki przewidujgca upowaznienie Zarzgdu do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spétki w granicach kapitatu docelowego, o ktérym mowa w art. 444 — 447
Kodeksu spotek handlowych, zmierza do uelastycznienia oraz uproszczenia procedury
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w celu sprawnej i prawidtowej realizacji
Programu Motywacyjnego 2023 — 2025.

(ii) Udzielenie  Zarzgdowi upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki w granicach kapitatu docelowego umozliwi znaczne ograniczenie czasu i kosztow
ponoszonych w zwigzku z przeprowadzeniem standardowe] procedury podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spétki na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia (np. zwotania
i odbycia jednego lub wigkszej liczby Walnych Zgromadzen). Upowaznienie doprowadzi
takze do sprawnej realizacji Programu Motywacyjnego 2023 — 2025, a co za tym idzie
przyspieszy realizacje jego celow.

(iii) Interes dotychczasowych akcjonariuszy Spoétki jest chroniony dodatkowo koniecznoscig
uzyskania zgody Rady Nadzorczej przez Zarzad na dokonanie czynnosci okreslonej w
uchwale zmieniajgcej Statut Spdtki (wytgczenie prawa poboru).

Przyznanie Zarzagdowi kompetencji do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa
poboru nowych akcji w catosci lub w czedci za zgoda Rady Nadzorcze;.

Pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy Spdtki prawa poboru nowych akcji  Spdtki
wyemitowanych w ramach kazdego z podwyzszer: kapitatu zaktadowego Spdtki, dokonywanego w
granicach kapitatu docelowego, znajduje sie¢ w interesie Spoétki, poniewaz podwyzszenie kapitatu
zakladowego Spotki nastapi w celu realizacji Programu Motywacyjnego 2023 — 2025, tj. w ramach
utworzenia istotnego sktadnika systemu wynagradzania oraz mechanizméw motywujgcych
uczestnikédw Programu Motywacyjnego 2023 — 2025 do zwiekszenia zaangazowania oraz efektywnosci
pracy na rzecz Spofki, ktére powinny zapewnié¢ utrzymanie wysokiego poziomu profesjonalnego
zarzgdzania, pozyskanie wysoko wykwalifikowanej kadry, zatrzymanie kluczowego personelu, a
takze systematyczny rozwdj programéw badawczych, uzyskiwanie przychodéw przez Spoétke oraz
stabilny wzrost wartosci akcji Spotki.
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Propozycja ceny emisyjnej nowych akgiji

Zgodnie z trescig projektu przedmiotowej uchwaty podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w
ramach kapitatu docelowego bedsg mogly nastapi¢ wytacznie w celu realizacji Programu
Motywacyjnego 2023 - 2025 utworzonego w Spétce na podstawie przedmiotowej uchwaty.
Natomiast cena emisyjna nowych akcji wydawanych przez Zarzad w ramach kapitatu docelowego
wynosi¢ bedzie 1,00 zt (jeden ztoty 00/100), co odpowiada postanowieniom Regulaminu 2023 —
2025."

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.

~Uchwata nr 24
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy NanoGroup Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 20 czerwca 2023 roku
w sprawie uchylenia w catosci Statutu Spétki w dotychczasowym brzmieniu
i przyjecia Statutu Spétki w nowym brzmieniu

§ 1. [Przyjecie nowego Statutu Spétki]
Walne Zgromadzenie postanawia uchyli¢ w catosci Statut Spdtki w dotychczasowym brzmieniu i
przyja¢ nowy Statutu Spotki o nastepujgcej tresci, uwzgledniajacej réwniez zmiany Statutu Spotki
przyjete we wczesniejszych uchwatach nr 22 i nr 23 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdtki z
dnia 20 czerwca 2023 roku:

+STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
NanoGroup Spétka Akcyjna
(tekst z dnia 20 czerwca 2023 roku)

§ 1 Firma
1. Firma Spotki brzmi: NanoGroup Spétka Akcyjna.
2. Spoétka moze uzywac skrétu: NanoGroup S.A.
3. Spotka moze uzywac firmy réwniez tacznie z wyrdzniajgcym jg znakiem graficznym. ----------

§ 2 Siedziba

Siedzibg Spotki jest Warszawa.

§ 3 Obszar i zakres dziatania
1. Spdtka moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami. ------------
2. Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie i zaktady w kraju i za granicg, przystepowac do innych spotek,
spofdzielni oraz organizacji gospodarczych, a takze nabywac i zbywac akcje i udziaty w innych
spotkach.

§ 4 Czas trwania Spoétki

Czas trwania Spdfki jest nieograniczony.
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§ 5 Przedmiot dziatalnosci Spétki

1. Przedmiotem dziatalnosci Spdtki jest wszelka nastawiona na zysk dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona
na wiasny rachunek lub w posrednictwie na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz za granica, w
nastepujgcym zakresie:
1) PKD 21.20.Z - Produkcja lekéw i pozostatych wyrobdéw farmaceutycznych, -------------
2) PKD 64.20.Z - Dziatalno$¢ holdingdw finansowych,
3) PKD 70.10.Z - Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wytaczeniem
holdingdw finansowych,

4) PKD 72.11.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii, -----
5) PKD 72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych,

6) PKD 71.12.Z - Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,

7) PKD 71.20.A - Badania i analizy techniczne,

8) PKD 71.20.B - Pozostate badania i analizy techniczne,

9) PKD 70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i

zarzadzania,

10) PKD 74.90.Z - Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej

niesklasyfikowana.

2. Dziafalno$¢, na ktérej prowadzenie wymagana jest koncesja badz zezwolenie, prowadzona bedzie

przez Spdtke po ich uprzednim uzyskaniu.

3. Istotna zmiana przedmiotu dziafalnosci nastepuje bez wykupu akcji akcjonariuszy, ktérzy nie

zgadzaja sie na zmiang, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia zostanie podjeta wigkszoscig dwdch
trzecich gtoséw w obecnosci oséb reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

§ 6 Grupa Kapitatowa
1. Spotka wraz z podmiotami powigzanymi moze dziata¢ w ramach grupy i wspotpracowac z nimi w
ramach prowadzonej dziatalnosci.
2. Dla realizacji celu wynikajacego z dziatania, o ktérym mowa w ust. 1, Spétka moze podejmowac
rozne przedsiewziecia, w tym S$wiadczy¢ ustugi specjalistyczne na rzecz wybranych podmiotéw
powigzanych.
3. Zasady i formy realizacji przedsiewziecia ustala Zarzad.

§ 7 Kapitat zaktadowy
1. Zatozycielem Spotki jest Tomasz Ciach (,Zatozyciel”).
2. Kapitat zaktadowy wynosi 20.097.459,00 zt (sfownie: dwadziescia milionéw dziewiecdziesiagt siedem
tysiecy czterysta pigcdziesigt dziewiec ztotych).
3. Kapitat zaktadowy dzieli si¢ na:
1) 4.380.000 (cztery miliony trzysta osiemdziesiat tysiecy) akcji serii A o wartos$ci nominalnej 1,00
7t (stownie: jeden ztoty) kazda;
2) 2.090.020 (dwa miliony dziewieddziesigt tysiecy dwadziescia) akcji serii B o wartosci
nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda;
3) 1.050.000 (jeden milion piecdziesiat tysiecy) akcji serii C o wartosci nominalnej 1,00 zt
(stownie: jeden ztoty) kazda;
4) 4.570.000 (cztery miliony piecset siedemdziesigt tysiecy) akcji serii D o wartosci nominalnej
1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda;
5) 880.000 (osiemset osiemdziesiat tysiecy) akcji serii F o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie:
jeden ztoty) kazda;
6) 986.550 (dziewiecset osiemdziesigt szes¢ tysiecy piecset piecdziesiat) akeji serii G o wartosci
nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda;
7) 2.791.313 (dwa miliony siedemset dziewiecdziesigt jeden tysiecy trzysta trzynascie) akcji serii

H o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda,
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8) 3.349.576 (stownie: trzy miliony trzysta czterdziesci dziewiec tysiecy piecset siedemdziesiat

sze$d) akcji serii | o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda. ------------=--------

Przed zarejestrowaniem Spotki na pokrycie kapitatu zaktadowego wniesiono wkiad w kwocie

4.380.000 zt (cztery miliony trzysta osiemdziesiat tysiecy ztotych).

Okresla sie warto$¢ nominalng warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki na kwote

nie wyzszg niz 4.189.130 zt (cztery miliony sto osiemdziesigt dziewied tysiecy sto trzydziesci ztotych).

Warunkowe podwyzszenie kapitatu nastepuje w drodze emisji: (1) nie wigcej niz 76.130

(siedemdziesigt sze$é tysiecy sto trzydziesci) zwyklych akcji na okaziciela serii E o wartosci

nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda, z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy

oraz (2) nie wiecej niz 4.113.000 (cztery miliony sto trzynascie tysiecy) zwyktych akcji na okaziciela
serii J owartoéci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda, z wytagczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy. Akcje serii E bedg obejmowane przez uprawnionych z warrantéw
subskrypcyjnych serii A, wyemitowanych na podstawie uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia Spoétki zdnia 20 grudnia 2016 r., a Akcje serii J bedg obejmowane przez

uprawnionych z warrantéw subskrypcyjnych serii B, wyemitowanych na podstawie uchwaty nr 3

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 16 stycznia 2023 .

Zarzad jest upowazniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego Spotki

poprzez emisje nowych akgji zwyktych na okaziciela serii K lub kolejnych serii o wartosci nominalnej

jednej akcji wynoszacej 1,00 zt (jeden ztoty 00/100) kazda, w liczbie nie wiekszej niz 2.000.000

(stownie: dwa miliony) akcji i tacznej wartosci nominalnej wszystkich nowych akcji nie wyzszej niz

2.000.000 (stownie: dwa miliony ztotych; , Kapitat Docelowy”), na nastepujgcych zasadach:

1) upowaznienie okre$lone w niniejszym ustepie wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia
dokonania wpisu w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego zmiany Statutu
Spotki, dokonanej na podstawie uchwaty nr 24 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 20 czerwca 2023 r. w sprawie uchylenia w cafodci Statutu Spdtki w
dotychczasowym brzmieniu i przyjecia Statutu Spétki w nowym brzmieniu,

2) akcje wydawane przez Zarzad w ramach Kapitalu Docelowego moga by¢ obejmowane
wyfgcznie w zamian za wkfady pieniezne;

3) podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki w ramach Kapitatu Docelowego nie moze nastgpic¢
ze $rodkow wiasnych Spdtki;

4) cena emisyjna akcji wydawanych przez Zarzad w ramach Kapitatu Docelowego zostata
ustalona na 1,00 zt (stownie: jeden ztoty 00/100), zgodnie z §1 ust. 6 uchwaly nr 23
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 20 czerwca 2023 r. w sprawie
utworzenia Programu Motywacyjnego Spétki oraz przyjecia tresci Regulaminu Programu
Motywacyjnego Spofki, a takze zmiany Statutu Spoétki, polegajacej na upowaznieniu Zarzadu
do podwyzszania kapitatu zakladowego Spétki w ramach kapitatu docelowego wraz z
mozliwoscig pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa poboru w catosci lub
w czesci;

5) Zarzad jest upowazniony do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa
poboru nowych akcji Spdtki wyemitowanych w ramach kazdego z podwyzszer kapitatu
zakfadowego Spdtki dokonywanego w ramach Kapitatu Docelowego, w catosci lub w czedci,
po uzyskaniu uprzedniej zgody Rady Nadzorczej, wyrazonej w postaci stosownej uchwaty;

6) akcje wydawane przez Zarzgd w ramach Kapitatu Docelowego nie moga by¢ akcjami
uprzywilejowanymi, a takze nie moga by¢ z nimi zwigzane zadne uprawnienia osobiste;

7)  podwyzszenie kapitatu zakladowego Spétki w ramach Kapitatu Docelowego moze nastgpic
wylfgcznie w celu realizacji Programu Motywacyjnego 2023 - 2025, w ten sposdb, ze:

(i) osobami uprawnionymi do objecia nowych akcji Spétki wyemitowanych w ramach
kazdego z podwyzszer kapitatu zakladowego Spotki, dokonywanego w granicach
Kapitatu Docelowego, bedag uczestnicy Programu Motywacyjnego 2023 - 2025
spetniajacy warunki okredlone szczegdtowo w Regulaminie 2023 — 2025;

(i) osoby uprawnione do objecia nowych akcji Spoétki wyemitowanych w ramach kazdego z
podwyzszen kapitatu zakladowego Spétki, dokonywanego w granicach Kapitatu
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Docelowego, zostang ustalone na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej, podejmowanej
na wniosek Zarzadu, zgodnie z odpowiednimi postanowieniami Regulaminu 2023 - 2025.
Uchwata Rady Nadzorczej, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, powinna okresla¢ w
szczegodlnosci dane oséb uprawnionych oraz konkretng liczbe akcji przeznaczonych do
objecia przez kazdg osobe uprawniong w ramach Programu Motywacyjnego 2023 -
2025;

(iii) szczegdtowe warunki i zasady emisji nowych akcji Spotki emitowanych w ramach kazdego
z podwyzszen kapitatu zakltadowego Spdtki, dokonywanego w ramach Kapitatu
Docelowego, w szczegdlnosci w zakresie wysokosci ceny emisyjnej, sposobu
obejmowania nowych akcji Spétki oraz daty uczestnictwa w dywidendzie, zostaty
okreslone w tresci Regulaminu 2023 - 2025.

Kazda uchwata Zarzadu w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki w ramach Kapitatu
Docelowego, podjeta na podstawie statutowego upowaznienia udzielonego w §7 ust. 6 Statutu
Spotki, zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia w sprawie podwyzszenia kapitatu zaklfadowego
Spotki.

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowiazujgcych przepiséw Kodeksu spétek handlowych oraz
postanowienn Statutu Spotki, Zarzad Spodtki decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z
podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spdtki w ramach Kapitatu Docelowego, w szczegdlnosci

Zarzad jest upowazniony do:

1)
2)
3)

okreslenia terminéw ztozenia ofert objecia akeji oraz termindéw wptat na akcje;

ustalenia liczby akgji, ktére zostang wyemitowane w poszczegdlnych transzach lub seriach;
podjecia uchwaly o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w granicach Kapitatu Docelowego
zgodnie z art. 446 §1 Kodeksu spoétek handlowych, w tym uchwaty przewidujgcej minimalna
oraz maksymalng sume podwyzszenia zgodnie z art. 431 §7 w zw. z art. 310 §2 i 4 Kodeksu
spotek handlowych;

zawierania uméw o gwarancje emisji lub innych uméw zabezpieczajgcych lub umozliwiajacych
powodzenie emisji akcji;

oznaczenia kolejnych serii akgji;

podejmowania uchwat oraz innych dziatart w sprawie zawierania umoéw z Krajowym Depozytem
Papieréow Wartosciowych S.A. (lub innym wifasciwym podmiotem) o rejestracje akcji w
depozycie papieréw wartosciowych;

podejmowania uchwat oraz innych dziatari w sprawie emisji akcji i ubiegania si¢ o dopuszczenie
i wprowadzenie akcji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A.;

zmiany Statutu Spotki w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spétki w
ramach Kapitatu Docelowego i ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spdtki obejmujacego te
zmiany.

Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego nie
narusza uprawnienia Walnego Zgromadzenia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w okresie

korzystania przez Zarzad z tego upowaznienia.

§ 8 Akcje

Akcje Spotki mogg by¢ akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela. Akcje na okaziciela nie

podlegajg zamianie na akcje imienne.
Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

Spotka moze emitowac papiery dtuzne, w tym obligacje zamienne oraz obligacje uprawniajace do
subskrybowania akcji Spotki z pierwszenstwem przed jej akcjonariuszami (obligacje z prawem

pierwszenstwa).
Spotka moze emitowac warranty, w tym warranty subskrypcyjne.

Akcje serii A, B, C, D, E, F, G, H, |'i J sg akcjami na okaziciela.

§ 9 Umorzenie akdji
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1. Spotka moze nabywacé akcje wiasne w celu ich umorzenia oraz dla realizacji innych celéw
wymienionych w art. 362 § 1 Kodeksu spdtek handlowych.
2. Akcje moga by¢ umarzane w drodze obnizenia kapitatu zaktadowego, za zgoda akcjonariusza,
ktérego akcje majg by¢ umorzone (umorzenie dobrowolne). O warunkach i trybie umorzenia akgcji
decyduje Walne Zgromadzenie Spdtki.
3. Umorzenie akcji moze nastepowac za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia. Wysoko$¢ kwoty do
zapfaty za umarzane akcje zostanie okreslona kazdorazowo uchwatg Walnego Zgromadzenia Spotki.

4. W zamian za akcje umarzane Spdtka moze wydawad $wiadectwa uzytkowe na warunkach
okresdlonych przez Walne Zgromadzenie Spofki.
5. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego. Uchwata o obnizeniu kapitatu
zaktadowego powinna by¢ powzigta na walnym zgromadzeniu, na ktérym powzieto uchwate o
umorzeniu akgji.

§ 10 Zmiana wysokosci kapitatu zaktadowego
1. Kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszany lub obnizany na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia.

2. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ w drodze emisji nowych akgji na okaziciela lub
imiennych albo podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. Kapitat zaktadowy moze
by¢ podwyzszony réwniez przez przeniesienie do niego z kapitatu zapasowego lub kapitatu
rezerwowego $rodkow okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.

3.  Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ pokryty gotéwky albo wkiadami niepienieznymi albo w jeden i
drugi sposob tacznie.

§ 11 Kapitaty Spofki

1. Kapitat zapasowy tworzy sie na zasadach przewidzianych w art. 396 Kodeksu spétek handlowych.

2. Kapitaly rezerwowe i fundusze celowe sg tworzone, o ile obowigzek ich tworzenia wynika z tresci
obowigzujgcego prawa, badz tez z podjetych przez Walne Zgromadzenie Spétki uchwat. --

3. Kapitaly rezerwowe, fundusze celowe oraz nadwyzki kapitatu zapasowego ponad wysokosc
okresdlong zgodnie z art. 396 § 1 Kodeksu spdtek handlowych moga zosta¢ uzyte na cele wskazane
uchwatg Walnego Zgromadzenia Spétki.

4. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spétki, kapitat zapasowy w wysokosci okresdlonej
zgodnie z art. 396 § 1 i § 5 Kodeksu spétek handlowych moze zosta¢ uzyty jedynie na pokrycie
straty bilansowej wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

§ 12 Organy Spofki
Organami Spétki sa:
1. Walne Zgromadzenie,
2. Rada Nadzorcza,

3. Zarzad.
§ 13 Walne Zgromadzenie
1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku
obrotowego.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad dla rozpatrzenia spraw wymagajacych

niezwtocznego rozstrzygniecia, z wtasnej inicjatywy, na zadanie Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy
przedstawiajacych przynajmniej 1/20 czeéc¢ kapitatu zaktadowego.
4. Rada Nadzorcza moze zwoftaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w
terminie okreslonym w ustepie 2 powyzej, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to
za uzasadnione.
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10.

11.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Spétki lub
co najmniej potowe ogdtu gtoséw w Spdtce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie;
akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego tego Zgromadzenia.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy okreslone w Kodeksie spdtek handlowych,
w Statucie Spoéfki i innych wiasciwych aktach prawnych, w tym:

1 rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) podejmowanie uchwat o podziale zyskéw lub pokryciu strat,

3) udzielanie absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykonania przez nich obowigzkéw,

4) podejmowanie postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody, wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spofki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

5) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia lub wydzierzawienia przedsigbiorstwa lub jego
zorganizowanej czesci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

6) podejmowanie uchwat o potaczeniu Spétki z inng spdtkg, o podziale lub przeksztatceniu
Spotki, o rozwigzaniu Spotki i wyznaczaniu likwidatora,

7) podejmowanie uchwat o emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz

warrantéw subskrypcyjnych wskazanych w art. 453 § 2 Kodeksu spétek handlowych,
8)  zmiana Statutu Spdtki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu i obnizeniu kapitatu
zaktadowego;
9)  zmiana przedmiotu dziafalnosci Spdtki,

10)  ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

11)  uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,

12)  podejmowanie uchwat o umorzeniu akgji,

13) udzielanie zgody na zajmowanie sie przez czlonka Rady Nadzorczej interesami

konkurencyjnymi lub uczestniczenie w spétce konkurencyjnej,
14)  podejmowanie innych decyzji przewidzianych przepisami prawa i niniejszego Statutu oraz

rozstrzyganie spraw wnoszonych przez akcjonariuszy, Zarzad i Rade Nadzorczg, -----------------
15)  przyjmowanie polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej. -----------
Kazdy z akcjonariuszy moze uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
petnomocnika.
Uchwaty mozna powzigé takze bez formalnego zwotania, jezeli caty kapitat zaktadowy jest
reprezentowany, a nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu co do odbycia Walnego Zgromadzenia ani
co do postawienia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia s3 podejmowane zwykis wiekszoscig gtoséw, chyba ze
postanowienia Statutu Spoétki lub Kodeksu spoétek handlowych stanowig inaczej. Jezeli przepisy
Kodeksu spotek handlowych lub niniejszego Statutu nie stanowig inaczej, Walne Zgromadzenie
jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji.
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spoétki, w Warszawie lub innym miejscu wskazanym
w ogtoszeniu o zwofaniu Walnego Zgromadzenia znajdujgcym sie na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.
Szczegdtowy tryb i zasady odbycia Walnych Zgromadzen, w tym w szczegdlnosci dotyczace
zwotywania Walnych Zgromadzen, zgdania umieszczenia okres$lonych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia, zgtaszania projektéw uchwat, prowadzenia obrad, a takze inne sprawy
zwigzane z organizacjg i odbyciem Walnego Zgromadzenia okreéla Regulamin Walnego
Zgromadzenia uchwalany przez Walne Zgromadzenie Spotki.

§ 14 Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziafalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw powotywanych i odwotywanych
przez Walne Zgromadzenie.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Wspdlna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 4 (cztery) lata. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej
moze by¢ ponownie wybrany do petnienia tej funkgji.
Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spotki za ostatni rok obrotowy petnienia funkcji cztonka
Rady Nadzorczej.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa takze wskutek $mierci, rezygnacji lub odwotania cztonka
Rady Nadzorczej.
W przypadku, gdy na skutek wygasniecia mandatu jednego lub wigkszej liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej przed uptywem kadencji, w okresie pomigdzy odbyciem Walnych Zgromadzen, Rada
Nadzorcza utraci zdolno$¢ do podejmowania uchwat, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej
uprawnieni sa do kooptacji jednego lub wiekszej liczby cztonkéw Rady, tak by w sktad Rady
Nadzorczej wchodzita liczba cztonkéw wskazana w ust. 2.
Dokonany zgodnie z ustepem poprzedzajagcym wybdr cztonka lub cztonkédw Rady Nadzorczej musi
zosta¢ zatwierdzony przez najblizsze Walne Zgromadzenie, ktére powinno zosta¢ niezwlocznie
zwofane przez Rade Nadzorczg w trybie dozwolonym przez postanowienia Kodeksu spotek
handlowych i Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spétki. W przypadku niezatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie wyboru nowego cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej dokonanego w
trybie kooptacji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowego cztonka Rady Nadzorczej na
miejsce osoby, ktérej powotania nie zatwierdzono. Czynnosci nadzorcze i decyzje podjete w
okresie od powofania (kooptacji) do podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o
niezatwierdzeniu powofania, przez cztonka Rady Nadzorczej lub przy udziale cztonka Rady
Nadzorczej, ktérego powotania w trybie kooptacji nie zatwierdzono - sg wazne. ------------

Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej kadencji Rady Nadzorczej
wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady. --------------

Na pierwszym, w danej kadencji, posiedzeniu Rada Nadzorcza wybierze ze swego grona
Przewodniczgcego, ktéry bedzie przewodniczyt posiedzeniom Rady Nadzorczej i kierowat jej
pracami, a w miare potrzeby takze jednego lub dwoéch Wiceprzewodniczgcych. ------------
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy, przy czym posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie nie rzadziej niz co trzy
miesigce.
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykig wiekszoscig gtoséw oddanych, chyba ze przepisy prawa
lub niniejszy Statut przewidujg surowsze warunki podejmowania uchwat. Jezeli gtosowanie
pozostaje nierozstrzygniete decyduje gfos Przewodniczacego Rady Nadzorczej. ------------

Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podjete, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali powiadomieni o
terminie i miejscu posiedzenia, co najmniej na tydzier przed posiedzeniem. -----------------
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swéj gtos
na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej - oddanie gfosu na pismie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady. -------------------

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty bez odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej, w trybie
pisemnym obiegowym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢. W przypadku gtosowania przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegto$¢, wszyscy cztonkowie Rady powinni by¢ poinformowani o takim sposobie
gfosowania oraz o tredci projektu uchwaty listem poleconym lub pocztg elektroniczng. Uchwaty
podjete w trybie pisemnym obiegowym s3a wazne, o ile zostaty podpisane przez wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaty podejmowane z wykorzystaniem $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ sa wazne, o ile co najmniej potowa cztonkéw rady wzieta udziat w
podejmowaniu uchwaty oraz zostaty podpisane przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

W sprawach dotyczgcych powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzadu, a takze zawieszania w
czynnosciach  tych oséb, oraz powolywania Przewodniczagcego Rady Nadzorczej i
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, podejmowanie uchwat w sposéb okreslony w ustepie 13
powyzej (tj. na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej) jest wytgczone.
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16.

17.

18.

19.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywaé wynagrodzenie okreélone uchwata Walnego
Zgromadzenia.
Szczegdtowe zasady dziatania Rady Nadzorczej Spoétki zostang okreslone w Regulaminie Rady
Nadzorczej. Regulamin ten zostanie uchwalony przez Rade Nadzorcza.
W celu nalezytego wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze badaé wszystkie
dokumenty Spétki, zadaé od Zarzgdu Spoétki i pracownikéw sprawozdan i wyjasnierr, dokonywac
rewizji stanu majatku Spofki.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg sprawy okreslone w Kodeksie spétek handlowych, w
Statucie Spofki i innych wiasciwych aktach prawnych, w tym:
1 rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spdtki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,
2)  ocena sprawozdania Zarzadu oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskéw lub pokrycia
strat i co do emis;ji obligacji,
3) sporzadzanie oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego, pisemnego
sprawozdania za ubiegty rok obrotowy (sprawozdanie rady nadzorczej), --------------

4) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu (w tym Prezesa Zarzadu), -------------

5) ustalanie zasad zatrudniania i wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

6) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

7) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta badajacego sprawozdanie finansowe Spofki,

8) ustalanie jednolitego tekstu zmienionego Statutu Spoétki i wprowadzanie innych zmian o

charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Zgromadzenia,

9) reprezentowanie Spoétki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach z Zarzadem lub
jego cztonkami

10)  uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

11)  wyrazanie zgody na nabycie oraz zbycie nieruchomosci, a takze udziatu w nieruchomosci i
uzytkowania wieczystego bez wzgledu na warto$¢ nabywanego lub zbywanego prawa, ktére
nie zostato przewidziane w planach finansowych i planach gospodarczych Spotki
zatwierdzonych zgodnie z postanowieniami Statutu Spoétki,

12)  wyrazanie zgody w formie uchwaty na nabycie akcji wtasnych Spétki,

13)  zatwierdzanie budzetu, obejmujacego roczny plan finansowy (,Budzet”) oraz zatwierdzanie
strategii biznesowej Spotki, przy czym, jesli w terminie 60 (szescdziesigciu) dni od
przedstawienia przez Zarzad projektu Budzetu Rada Nadzorcza nie podejmie zadnej
uchwaty w tej sprawie ani nie zgtosi istotnych zastrzezen na pismie, projekt Budzetu uznaje

sig za przyjety.

§ 15 Zarzad

Zarzad skfada sie z jednego albo wiekszej liczby cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych i
odwotywanych przez Rade Nadzorcza, na wspdlng, trzyletnig kadencje.
Liczbe oséb wchodzacych w sktad Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.
Mandat cztonka Zarzgdu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka
Zarzadu.
Mandat cztonka Zarzadu wygasa takze wskutek $mierci, rezygnacji albo odwofania go, takze przed
uptywem kadencji, ze sktadu Zarzadu.
Mandat cztonka Zarzadu powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu wygasa
rownoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Zarzadu. ---------------------
Dopuszczalne jest ponowne powotywanie tych samych oséb na kolejne kadencje Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu moga by¢ zatrudnieni w Spétce na podstawie umowy o prace lub na
podstawie innej umowy cywilnoprawne;.
W umowach migdzy Spétkg a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim Spétke reprezentuje Rada
Nadzorcza lub petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia. ---------------------
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Zarzad prowadzi sprawy Spofki i reprezentuje Spotke na zewngtrz w stosunku do wladz, urzedow i
oséb trzecich, w postepowaniu przed sadem i poza nim. Kazdy z cztonkéw Zarzadu jest
zobowiazany i uprawniony do prowadzenia spraw Spétki.
Zarzad, w ramach swych kompetencji, prowadzi wszelkie sprawy z wyjgtkiem spraw zastrzezonych
do kompetencji innych organéw Spdtki i zobowiazany jest zarzadzac¢ majatkiem i sprawami Spotki z
nalezytg starannoscia wymagang w obrocie gospodarczym, przestrzegaé prawa, postanowien
niniejszego Statutu oraz uchwat podjetych przez organy Spétki w granicach ich kompetencji.

W przypadku Zarzgdu jednoosobowego do skfadania oswiadczen woli w imieniu Spotki i
reprezentowania Spdtki uprawniony jest Prezes Zarzadu. W przypadku powotania Zarzadu
wieloosobowego — do dokonywania czynnosci prawnych i sktadania o$wiadczen w imieniu Spofki
wymagane jest wspotdziatanie dwdch cztonkéw zarzgdu albo jednego cztonka zarzadu tacznie z
prokurentem.
Do ustanowienia prokury wymagana jest jednomyslna zgoda wszystkich cztonkéw Zarzadu.
Odwotac prokure moze kazdy cztonek Zarzgdu — samodzielnie.
Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju Zarzagd moze ustanowi¢ petnomocnikéw Spétki,
upowaznionych do dziatania w granicach udzielonego petnomocnictwa.
Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje
gtos Prezesa Zarzadu.
Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, w szczegélnosci koordynuje, nadzoruje oraz organizuje
prace cztonkéw Zarzadu, a takze zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. W czasie
nieobecnosci Prezesa Zarzadu obowigzki te wykonuje wyznaczony przez Prezesa Zarzgdu cztonek
Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w siedzibie Spdtki lub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Prawo zwotania posiedzenia przystuguje
kazdemu z cztonkéw Zarzadu. Zarzad moze podejmowac uchwaly w drodze pisemnej lub z
wykorzystaniem $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegfos¢. Podjecie uchwaty w
drodze pisemnej lub z wykorzystaniem srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc
jest wazne, jesli wszyscy cztonkowie Zarzgdu zostali poinformowani o tresci projektu uchwaty.
Cztonkowie Zarzgdu mogg brac udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej, o ile Rada Nadzorcza nie
zdecyduje inaczej.
Wytacza sie obowigzki informacyjne Zarzadu okreslone w art. 380 " § 1 i 2 Kodeksu spotek
handlowych.

Szczegdtowy tryb dziatania Zarzgdu okredla regulamin Zarzadu, uchwalony przez Zarzad, a
zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

§ 16 Udziat w zysku i fundusze Spétki

Zysk Spdtki, przy uwzglednieniu wiasciwych przepisow prawa w tym zakresie, moze byc
przeznaczony w szczegélnosci na: 1) odpisy na kapitat zapasowy, 2) odpisy na zasilenie kapitatéw
rezerwowych lub funduszy celowych tworzonych w Spétce, 3) inwestycje, 4) dywidende dla
akcjonariuszy.
Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym, zbadanym
przez biegtego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wypfaty
akcjonariuszom.
Dzien, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok
obrotowy (dziert dywidendy) oraz termin wypfaty dywidendy (dzien wypfaty dywidendy) okresla
uchwata Walnego Zgromadzenia Spdfki.
Zarzad Spotki jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom Spétki  zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spétka posiada $rodki wystarczajgce
na wypfate takiej zaliczki. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej. -----------------

§ 17 Zakaz konkurenc;ji
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1. Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Spotki zajmowac sie interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢ w spdtce konkurencyjnej jako wspdlnik spoétki cywilnej, spotki osobowej lub jako
czfonek organu spotki kapitatowe] badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako
czfonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spoétce kapitatowej, w
przypadku posiadania w niej przez cztonka zarzadu co najmniej 10% udziatéow albo akcji badz

prawa do powofania co najmniej jednego cztonka zarzgdu.
2. Zezwolenia, o ktéry mowa w ust.1 powyzej udziela Rada Nadzorcza.

§ 18 Rachunkowo$é
Spotka prowadzi rachunkowos$¢ oraz ksiegi handlowe zgodnie z obowigzujgcymi w Rzeczypospolitej
Polskiej przepisami prawa.

§ 19 Rok obrotowy
Rok obrotowy Spoétki rozpoczyna sie 1 stycznia a koriczy 31 grudnia tego samego roku kalendarzowego.
Pierwszy rok obrotowy spétki koriczy sie 31 grudnia 2016 roku.

§ 20 Postanowienia korncowe
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu spodtek
handlowych i inne obowigzujace przepisy prawa.”

§ 2. [Wejscie w zycie]
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 8.554.051, procentowy udziat akgji, z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi: 42,56%.

taczna liczba waznych gtoséw ze wszystkich akcji Spdtki: 20.097.459.

Za przyjeciem uchwaty oddano 8. 554.051 gtoséw, gfoséw przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujgcych sie
oddano 0.
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