Raport o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego
w Skyline Investment S.A.

Na podstawie § 29 Regulaminu Gietdy Zarzad Skyline Investment S.A. (Spdtka), w zwigzku z wejsciem
w zycie, poczawszy od dnia 1 lipca 2010 r. zmian ,,Dobrych Praktyk Spdétek Notowanych na GPW”,
przekazuje do publicznej wiadomosci informacje Zarzadu o niestosowaniu przez Spotke w sposdb
trwaty lub czasowy niektdrych zasad tadu korporacyjnego.

Skyline Investment S.A. podlega zbiorowi zasad tadu korporacyjnego ,Dobre Praktyki Spétek
Notowanych na GPW” stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr 17/1249/2010 Rady Gietdy z dnia 19
maja 2010 roku (petna tres¢ zbioru zasad dostepna pod adresem: http://corp-
gov.gpw.pl/assets/library/polish/publikacje/dpsn2010.pdf).

Zarzadu Spotki niniejszym oswiadcza, ze od 1 lipca 2010 roku nie sg stosowane nastepujace zasady
tadu korporacyjnego:

I. Rekomendacje dotyczgce dobrych praktyk spétek gietdowych

5. Spotka powinna posiadaé polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzen
powinna w szczegdlnosci okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkdw organdow
nadzorujacych i zarzadzajgcych. Przy okreslaniu polityki wynagrodzen cztonkéw organow
nadzorujacych i zarzadzajgcych spotki powinno miec zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14
grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektoréw spotek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r.
(2009/385/WE).

Uzasadnienie: Ustalanie wynagrodzeri Zarzqdu i Rady Nadzorczej nalezy do suwerennej decyzji
odpowiednio Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia. Zarzqd Spdtki nie ma wptywu na
wprowadzenie uregulowan w tym zakresie.

9. GPW rekomenduje spétkom publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewniaty one zréwnowazony
udziat kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru w przedsiebiorstwach,
wzmachniajagc w ten sposéb kreatywnos¢ i innowacyjnos¢ w prowadzonej przez spétki dziatalnosci
gospodarcze;j.

Uzasadnienie: W obecnej kadencji Zarzqdu i Rady Nadzorczej Spotka nie przewiduje zadnych zmian
celem spetnienia rekomendacji GPW w zakresie zapewnienia zrownowazZonego udziatu kobiet
i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzqdzania i nadzoru w Spoéfce.

Il. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spétek gietdowych

1. Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej, oprdécz informacji
wymaganych przez przepisy prawa:

14) informacje o tresci obowigzujgcej w spodtce reguty dotyczacej zmieniania podmiotu uprawnionego
do badania sprawozdan finansowych lub informacje o braku takiej reguty.



Uzasadnienie: Spotka w zakresie prowadzenia strony internetowej nie publikuje na niej jedynie
informacji o tresci obowiqzujgcej w Spodfce reguty dotyczqcej zmieniania podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdania finansowego lub informacji o braku takiej reguty. Wybdr podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdania finansowego jak i zmiana takiego podmiotu nalezy do
suwerennych decyzji Rady Nadzorczej i nie podlega zadnym requlacjom. Spotka uwaza za bezzasadne
publikowanie informacji o braku regut w tym zakresie.

3. Zarzad, przed zawarciem przez spoétke istotnej umowy z podmiotem powigzanym, zwraca sie do
rady nadzorczej o aprobate tej transakcji/umowy. Powyzszemu obowigzkowi nie podlegajg
transakcje typowe, zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci
operacyjnej przez spotke z podmiotem zaleznym, w ktérym spétka posiada wiekszosciowy udziat
kapitatowy. Na potrzeby niniejszego zbioru zasad przyjmuje sie definicje podmiotu powigzanego w
rozumieniu rozporzadzenia Ministra Finanséw wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz. U. Nr 184, poz. 1539 z p6zn. zm.).

Uzasadnienie: Z obowigzujgcych w Spotfce uregulowan (Statutu) nie wynika obowigzek aprobowania
przez Rade Nadzorczg umow z podmiotami powigzanymi. Takie uregulowanie znaczqco utrudniatoby
m.in. zarzgdzanie Grupq Kapitafowq i spétkami portfelowymi. W ocenie Zarzqdu istniejgce
uregulowania w zakresie zawierania transakcji/umow z podmiotami powigzanymi zawarte w
obowiqgzujgcych przepisach prawa, sq wystarczajgce dla zapewnienia ich prawidtowosci i rzetelnosci.

Ill. Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych

2. Cztonek rady nadzorczej powinien przekazaé zarzadowi spoétki informacje na temat swoich
powigzan z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogodlnej liczby
gtosdw na walnym zgromadzeniu. Powyzszy obowigzek dotyczy powigzan natury ekonomicznej,
rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko cztonka rady nadzorczej w sprawie
rozstrzyganej przez rade.

Uzasadnienie: Brak uregulowan w tym zakresie w obowiqzujgcych przepisach wewnetrznych np. w
Regulaminie Rady Nadzorczej powoduje, iz brak jest mozZliwosci wyegzekwowania stosowania i
uwarunkowane jest jedynie gotowosciq czfonka rady nadzorczej do dobrowolnego ztoZzenia Spotce
oswiadczenia o swoich powigzaniach z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie
mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu.

8. W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajgcych w radzie nadzorczej powinien by¢
stosowany Zatgcznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli
dyrektoréow niewykonawczych (...).

Uzasadnienie: W Spétce nie funkcjonuje zaden wyodrebniony komitet dziatajgcy w radzie nadzorczej,
stgd tez zasada ta nie ma zastosowania. Funkcje komitetu audytu w Spdfce wykonuje Rada
Nadzorcza.

9. Zawarcie przez spotke umowy/transakcji z podmiotem powigzanym, spetniajgcej warunki o ktdrej
mowa w czesci Il pkt 3, wymaga aprobaty rady nadzorcze;j.

Uzasadnienie: Istniejgce w Spdfce uregulowania nie wymagajq uzyskania aprobaty Rady Nadzorczej
do zawierania umdw/transakcji z podmiotem powigzanym, obowigzujgce przepisy prawa w tym
zakresie sq w ocenie Spotki wystarczajgce.



IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy

10. Spodtka powinna zapewnié akcjonariuszom mozliwo$é udziatu w walnym zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze mogg wypowiadac
sie w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad,

Uzasadnienie: W zakresie umoZliwienia akcjonariuszom udziatu w walnym zgromadzeniu tylko
zasada zapewnienia dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym nie jest przez Spétke
zapewniona, zostanie rozwazona mozliwos¢ jej stosowania od dnia 1 stycznia 2012 roku.



