STATUT SPOLKI AKCYJNEJ

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Spotka dziata pod firmg GRUPA TRINITY spoétka akcyjna i moze uzywaé skrotu GRUPA
TRINITY S.A. oraz uzywa¢ wyrdzniajacych Spotke znakow graficznych.

§ 2.

Zatozycielami Spoftki sg: Katarzyna Tadajewska oraz Anna Wasserstrom.

§ 3.

1. Siedzibg Spotki jest Krakow.

2. Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

3. Spolka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

4. Spoétka na obszarze swojego dziatania moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddziaty, filie oraz
przedstawicielstwa, tworzy¢ lub przystgpowac¢ do innych spotek i organizacji gospodarczych,
takze z udziatem zagranicznym.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§ 4.

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) 58.13.Z Wydawanie gazet;

2) 58.14.z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow;

3) 58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza;

4) 64.19.Z Pozostate posrednictwo pieniezne;

5 6491z Leasing finansowy;

6) 64.92.Z Pozostate formy udzielania kredytow;

7)  64.99.Z Pozostata  finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych;

8) 66.12.Z Dziatalnos¢ maklerska zwiazana z rynkiem papieréw wartosciowych i
towarow gieldowych;
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Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytaczeniem
ubezpieczen i funduszow emerytalnych;

Dziatalno$¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat;

Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze
emerytalne;

Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem funduszami;

Wynajem i  zarzadzanie nieruchomo$ciami  wilasnymi lub
dzierzawionymi;

Posrednictwo W obrocie nieruchomos$ciami;

Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie;
Dziatalno$¢ prawnicza;

Dziatalnos$¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe;

Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingow, z wytaczeniem
holdingow finansowych;

Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
| zarzadzania;

Dziatalno$¢ agencji reklamowych;
Badanie rynku i opinii publicznej;
Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura;
Dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targow, wystaw i kongresow;

Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana.

Jezeli warunkiem prowadzenia ktoregokolwiek z rodzajow dziatalno$ci gospodarczej jest
uzyskanie przez Spotke koncesji, zezwolenia, zgody, licencji albo wpisu do rejestru
dziatalnosci regulowanej, Spotka rozpocznie wykonywanie tej dziatalnosci po uprzednim
uzyskaniu koncesji, zezwolenia, zgody, licencji albo wpisu do rejestru dziatalnosci
regulowanej.

Z zachowaniem wtasciwych przepisow prawa zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze
nastgpi¢ bez obowigzku wykupu akeji od tych akcjonariuszy, ktorzy nie godzg si¢ na taka
zmiang, jezeli uchwata powzieta bedzie wigkszoscig dwoch trzecich gloséw w obecnosci
0s0b reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.



I11. KAPITAL ZAKLADOWY

§ 5.

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 1.294.369,00 zt (jeden milion dwiescie dziewig¢édziesiat
cztery tysigce trzysta szescdziesigt dziewie¢ ztotych) i dzieli si¢ na 1.294.369 (jeden milion
dwiescie dziewigédziesigt cztery tysigce trzysta sze$édziesigt dziewiec) akcji 0 wartosci
nominalnej 1,00 zt (jeden zloty) kazda akcja, pokrytych w cato$ci wktadem pienigznym, w
tym:

1) 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii A;

2) 958.201 (dziewigéset pigcdziesigt osiem tysiecy dwiescie jeden) akcji zwyktych na
okaziciela serii B1;

3) 89.305 (osiemdziesigt dziewiec tysigey trzysta pigé) akcji zwyktych na okaziciela serii B2;

4) 43.225 (czterdziesci trzy tysigce dwiescie dwadziescia pig¢) akcji zwyklych na okaziciela
serii B3;

5) 16.556 (szesnascie tysiecy piecset piecdziesiat szes¢) akcji zwyktych na okaziciela serii B4;

6) 12.597 (dwanascie tysiecy piecset dziewigcdziesiat siedem) akcji zwyktych na okaziciela
serii B5;

7) 12.597 (dwanascie tysiecy piecset dziewiecdziesigt siedem) akcji zwyktych na okaziciela
serii B6;

8) 1.260 (tysiac dwiescie sze$¢dziesigt) akcji zwyktych na okaziciela serii B7;
9) 1.259 (tysigc dwiescie piecdziesiat dziewie¢) akcji zwyktych na okaziciela serii B8;

10) 19.790 (dziewigtnascie tysigcy siedemset dziewiecdziesiat) akcji zwyktych na okaziciela
serii C1;

11) 19.790 (dziewigtnascie tysigcy siedemset dziewiecdziesiat) akcji zwyktych na okaziciela
serii C2;

12) 15.831 (pigtnascie tysigcy osiemset trzydziesci jeden) akcji zwyktych na okaziciela serii C3;

13) 1.979 (tysigc dziewigCset siedemdziesigt dziewie¢) akcji zwyktych na okaziciela serii C4;
14) 1.979 (tysiac dziewigéset siedemdziesiat dziewiec) akcji zwyktych na okaziciela serii C5.
Przed zarejestrowaniem Spotki na pokrycie kapitalu zaktadowego zostata wptacona kwota
25.000 (dwadziescia piec tysigey ztotych).

W przypadku emisji dalszych akcji, akcje te moga by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela.
Kazda nastgpna emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi literami alfabetu i cyframi.



4. Akcje imienne mogg by¢ na zadanie akcjonariusza zamienione na akcje na okaziciela.
Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

§ 6.

1. Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub
podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji.

2. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze rowniez nastgpic ze srodkow Spotki, zgodnie z
przepisami art. 442 i nastgpnych Kodeksu spotek handlowych.

3. W razie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki, Akcjonariuszom Spoltki przystuguje
prawo pierwszenstwa do obje¢cia nowych akcji, proporcjonalnie do liczby akcji juz
posiadanych, o ile uchwata w sprawie emisji nie stanowi inaczej.

4.  Akcje kazdej nowej emisji moga by¢ pokrywane gotowka lub wktadami niepieni¢znymi.

5. Wszystkie akcje daja takie samo prawo do dywidendy.

§7.

1. Zarzad Spokki jest upowazniony, na podstawie art. 444 Kodeksu spotek handlowych, przez
okres nie dtuzszy niz do dnia 30 czerwca 2014 roku do podwyzszenia kapitatu zaktadowego
w granicach okreslonych w ust. 2 ponizej (kapitat docelowy).

2. Wysokos¢ kapitatu docelowego nie moze przekraczac¢ 900.000 (dziewigéset tysiecy) ztotych

3. Uchwata Zarzadu Spoétki podjeta w wykonaniu upowaznienia, o ktdrym mowa w ust. 1,
zastepuje uchwale Walnego Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitalu zaktadowego i dla swej
wazno$ci wymaga formy aktu notarialnego.

4. Zarzad moze wykonywac przyznane mu upowaznienie przez dokonanie jednego lub kilku
kolejnych podwyzszen kapitatu zaktadowego.

5. Zarzad Spoétki nie moze wydawacé akeji uprzywilejowanych oraz przyznawac¢ akcjonariuszowi
osobistych uprawnien, 0 ktérych mowa w art. 354 Kodeksu spotek handlowych.

§ 8.

Spotka moze emitowaé obligacje oraz inne papiery wartosciowe w zakresie dozwolonym przez
prawo. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spdétka ma prawo emitowac obligacje
zamienne na akcje lub obligacje z prawem pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyjne.

§09.

1. Akcje Spotki mogg by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktoérego umorzenie dotyczy, w
drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne).

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposob i warunki umorzenia, a
W szczeg6lnosci podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przyshugujacego
akcjonariuszom z tytutlu umorzenia akcji, badz uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.



IV. ORGANY SPOLKI

§ 10.
Organami Spotki sa:
1) Zarzad;
2) Rada Nadzorcza;
3) Walne Zgromadzenie.
ZARZAD
§11.

Zarzad sktada si¢ z 1 do 5 cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu oraz, w przypadku zarzadu
wieloosobowego, Wiceprezesa Zarzadu.

Czlonkow Zarzadu powotuje i odwoluje na wspolng 3 letnig kadencje Walne Zgromadzenie,
wskazujacy przy tym Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu.

Mandaty cztonkow Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spotki za ostatni petny rok petnienia funkcji przez
cztonka Zarzadu.

§12.
Zarzad prowadzi sprawy Spofki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sgdowychi
pozasadowych.
Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spolki, niezastrzezone przepisami prawa
albo niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej,
nalezg do wlasciwosci Zarzadu.
Prezes oraz Wiceprezes reprezentuja Spotke samodzielnie. W przypadku pozostatych
czlonkow zarzadu do sktadania o§wiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie
dwoch cztonkow Zarzadu albo cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
Czlonkowie Zarzadu moga uczestniczy¢ w jego posiedzeniach za posrednictwem srodkoéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢, co bedzie uznawane za osobiste
uczestniczenie w posiedzeniu.
Uchwaty Zarzadu mogg by¢ réwniez podejmowane poza posiedzeniem Zarzadu w trybie
pisemnym (obiegowym), pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Glosowanie w trybie, o ktorym mowa w zdaniu
poprzedzajagcym, moze zarzadzi¢ Prezes Zarzadu z wlasnej inicjatywy badz na wniosek
ktoregokolwiek z pozostatych cztonkow Zarzadu.
Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow oddanych, przy czym jesli sg
podejmowane na posiedzeniu Zarzadu dla ich waznos$ci wymagana jest obecno$¢ co najmnie;j
potowy cztonkdéw Zarzadu. W przypadku rownosci gtosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.
Zasady 1 tryb dziatania Zarzadu oraz podzial czynno$ci pomigdzy czlonkami zarzadu okresla
Regulamin Zarzadu ktory jest uchwalany przez Zarzad,.



§ 13.
Rada Nadzorcza albo pelnomocnik Walnego Zgromadzenia:

1) zawiera lub rozwigzuje w imieniu Spo6tki umowy o pracg lub inne umowy pomiedzy
cztonkami Zarzadu a Spotka;

2) ustala wynagrodzenie i dokonuje w imieniu Spétki innych czynnosci zwigzanych ze
stosunkiem pracy lub innym stosunkiem taczacym cztonka Zarzadu ze Spotka;

3) reprezentuje Spotke w sporach z cztonkami Zarzadu.

RADA NADZORCZA

§ 14.

1. Rada Nadzorcza jest stalym organem nadzoru i kontroli Spétki. W toku nadzoru i kontroli
Rada Nadzorcza realizuje takze czynno$ci doradcze dla kierownictwa Spoétki oraz sprawuje
funkcje opiniotworcza dla akcjonariuszy Spotki.

2. Rada Nadzorcza:

1) sprawuje staty nadzor nad dziatalno$ciag spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalno$ci

2) ocenia sprawozdania, o ktorych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 KSH , w zakresie ich
zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

3) ocenia wnioski zarzadu dotyczace podziatu zysku albo pokrycia straty,

4) sktada Walnemu Zgromadzeniu coroczne pisemne sprawozdanie z wynikow tej oceny
wskazanej w pkt 3 powyzej;.

5) udziela konsultacji i porad Zarzadowi;

6) zawiesza, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegodlnych lub wszystkich cztonkow
Zarzadu oraz deleguje czlonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesiace,
do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkéw Zarzadu, ktorzy zostali odwotani,
ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci;

7) wybiera bieglego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spofki.

§ 15.

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z od 5 do 11 czlonkéw w tym Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego/ych.

2. Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego/ych Rady Nadzorczej wybiera Walne
Zgromadzenie w drodze uchwaty

3. Rada Nadzorcza dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zgromadzenie,
okreslajacego szczegdlowa organizacje i sposéb wykonywania czynno$ci przez Rade
Nadzorcza.

4. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na
okres wspolnej kadencji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej, powolanego przed uptywem
danej kadencji Rady Nadzorczej wygasa réwnocze$nie z wygasnigciem mandatow
pozostatych cztonkoéw Rady Nadzorczej.



Walne Zgromadzenie moze ustali¢ wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz uchwala
Regulamin Rady Nadzorczej okreslajacy jej organizacje i sposob wykonywania czynnosci.

§ 16.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje 1 przewodniczy na nich Przewodniczacy Rady
Nadzorczej, a w razie jego nicobecnosci Wiceprzewodniczacy.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy
zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej z whasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu
lub cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu dwoch tygodni od
chwili ztozenia wniosku.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje si¢ za uprzednim 7 dniowym powiadomieniem
przekazanym czlonkom Rady Nadzorczej, chyba ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
wyrazg zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania powyzszego 7 dniowego terminu.
Powiadomienia, o ktorych mowa w zdaniu poprzednim mogg by¢ dorgczane cztonkom Rady
Nadzorczej na wskazany przez nich adres e-mail.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg odbywac si¢ za posrednictwem $rodkow bezposredniego
komunikowania si¢ na odlegtos¢, co bedzie uznane za osobiste uczestnictwo w posiedzeniu.

Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ rowniez powzigte w drodze pisemnego gtosowania (w
trybie obiegowym) zarzadzonego przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub w razie jego
nieobecnosci, przez Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwoltywane w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz trzy razy w roku obrotowym.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wiekszoscig gltosow, przy czym jesli sa
podejmowane na posiedzeniu Rady Nadzorczej dla ich waznos$ci wymagana jest obecnos¢ co
najmniej polowy cztonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku rownosci gtosoéw decyduje glos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, za§ w razie jego nieobecnosci — Wiceprzewodniczacego
Rady Nadzorczej

WALNE ZGROMADZENIE
§17.
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ nie p6zniej niz sze$¢ miesigcy po
zakonczeniu kazdego roku obrotowego.

Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ W sposob i w terminach przewidzianych w Kodeksie
spotek handlowych.



§ 18.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, chyba ze caty kapital zaktadowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu i nikt z
obecnych nie wniost sprzeciwu co do powzigcia uchwaty.

Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% (pig¢ procent) kapitatu
zaktadowego moga zada¢ umieszczenia poszczegélnych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy lub liczbe reprezentowanych akcji, o ile Kodeks spotek handlowych lub Statut
nie stanowig inaczej.

Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wigkszoScig glosow
oddanych przez akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu, o ile niniejszy Statut lub
Kodeks spotek handlowych nie stanowig inaczej.

§ 19.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy W szczego6lnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium
cztonkom organéw spoiki z wykonania przez nich obowiazkow;

2) postanowienia, dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

3) podejmowanie uchwat o podziale zysku albo o pokryciu straty;
4) potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki;
5) rozwigzanie i likwidacja Spotki;
6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego;
7) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci;
8) ustalenie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej;
9) tworzenie i znoszenie funduszy celowych;
10) zmiana przedmiotu dziatalnos$ci Spotki;
11) zmiana Statutu Spotki;

12) emisja obligacji, w tym obligacji z prawem pierwszenstwa i obligacji zamiennych na akcje
oraz emisja warrantow subskrypcyjnych;

13) powotywanie I odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz wybor Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczeyj;

14) powotywanie i odwotywanie lub zawieszanie w czynnosciach cztonkow Zarzadu;



2.

15) wybor likwidatorow;

16
17
18

)
)
)
)

rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rad¢ Nadzorcza, Zarzad lub akcjonariuszy;
uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej;

uchwalenie regulaminu Walnego Zgromadzenia.

Oprocz spraw wymienionych w ust. 1 powyzej, uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja
inne sprawy okreslone w Kodeksie spotek handlowych lub w Statucie Spotki.

§ 20.

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w Krakowie, Wroctawiu lub w Warszawie.

§21.

Glosowanie na Walnych Zgromadzeniach jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy
wyborach oraz przy glosowaniu nad wnioskami 0 odwotanie cztonkow wtadz lub likwidatorow
Spotki, badz o pociagniecie ich do odpowiedzialno$ci, jak rowniez w sprawach osobowych, a
takze w innych sprawach w ktorych Kodeks spotek handlowych przewiduje glosowanie tajne.

V.RACHUNKOWOSC SPOLKI

§ 22.

Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy Spotki konczy
si¢ w dniu 31 grudnia 2010 roku.

Rachunkowos$¢ Spotki bedzie prowadzona zgodnie z przepisami obowigzujacymi w
Polsce.

Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku rocznym przeznaczonym przez Walne
Zgromadzenie na wyplate dywidendy. Dywidend¢ rozdziela si¢ proporcjonalnie do
posiadanych przez danego akcjonariusza akcji. Akcjonariusze majg prawo do udzialu w
podziale majatku Spotki w razie jej likwidacji.

Zarzad uprawniony jest do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy, jezeli Spotka posiada wystarczajace Srodki na jej wyplate. Wyplata zaliczki
wymaga zgody Rady Nadzorczej.

§ 23.

Spotka na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia moze tworzy¢ odpowiednie
kapitaty lub fundusze celowe, ktorych przeznaczenie 1 sposdb wykorzystania okresla
uchwata Walnego Zgromadzenia.



2. Kapital zapasowy tworzy si¢ na podstawie art. 396 § 1 Kodeksu spotek handlowych z
odpisow z zysku rocznego. Odpis na ten kapitat nie moze by¢ mniejszy niz 8 % zysku za
dany rok obrotowy.

3. Odpisu na kapitat zapasowy mozna zaniecha¢, gdy kapitat ten osiggnie przynajmniej
jedng trzecig kapitatu zaktadowego.

§ 24.

Zarzad bedzie sporzadzatl i dostarczal Radzie Nadzorczej oraz Walnemu Zgromadzeniu
zweryfikowane roczne sprawozdanie finansowe Spoéiki, wraz z opinig i raportem biegltego
rewidenta z badania sprawozdania finansowego.

§ 25.

Szczegotowe zasady i organizacj¢ rachunkowosci ustala Zarzad, w granicach obowigzujacego prawa
przy uwzglednieniu kompetencji pozostatych organoéw Spotki w powyzszym zakresie.

VI.POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 26.

W sprawach nie uregulowanych Statutem zastosowanie maja przepisy Kodeksu spotek
handlowych i inne obowigzujace przepisy.
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