Zatacznik nr 2 do uchwaty Walnego Zgromadzenia PZU SA z dnia 16.06.2021 r.

Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Nadzorczej PZU SA nr URN/45/2021 z dnia 12.05.2021 r.

Sprawozdanie Rady Nadzorczej Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spotki Akcyjnej
z wynikow oceny odpowiedniosci indywidualnej Cztonkéw Rady Nadzorczej i Cztonkow
Komitetu Audytu oraz oceny odpowiedniosci zbiorowej Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu
przeprowadzonej w dniu 18 listopada 2020 r.

R Podstawa prawna sporzadzenia sprawozdania

Sprawozdanie zostato sporzadzone na podstawie § 4 ust. 1 pkt 2 oraz §17 ust. 6 Zasad oceny
odpowiedniosci Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu PZU SA w okresie przejsciowym, stanowigcych
zatacznik nr 2 do uchwaty nr URN/111/2020 Rady Nadzorczej PZU SA z dnia 18 listopada 2020 r.
(dalej: Zasady).

Zasady okreslaja zatozenia oraz metodologie przeprowadzania oceny:

1) odpowiedniosci indywidualnej pierwotnej kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej
i Komitetu Audytu,

2) oceny odpowiedniosci indywidualnej wtérnej cztonkéw Rady Nadzorczej i Komitetu
Audytu oraz

3) oceny odpowiedniosci zbiorowej Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu w PZU SA

- i obowiazuja do dnia przyjecia przez Walne Zgromadzenie PZU SA docelowych zasad regulujacych
sposdb oceny Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu PZU SA.

. Przebieg procesu oceny odpowiedniosci

W oparciu o Zasady, w dniu 18 listopada 2020 r., Rada Nadzorcza PZU SA dokonata oceny
odpowiedniosci indywidualnej Cztonkéw Rady Nadzorczej i Cztonkdw Komitetu Audytu PZU SA
oraz oceny odpowiedniosci zbiorowej Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu.

Podstawe do przeprowadzenia oceny stanowity przestanki, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 2 lit. a
(wtérna ocena odpowiedniosci indywidualnej) oraz § 3 ust. 1 pkt 3 lit. d oraz lit. i Zasad (ocena
odpowiedniosci zbiorowe;j).

Zgodnie z § 3 ust. 1 pkt 2 lit. a Zasad wtdrna ocena odpowiedniosci indywidualnej Cztonkéw Rady
Nadzorczej oraz Cztonkdw Komitetu Audytu dokonana zostata z uwagi na obowigzek
przeprowadzania oceny cyklicznej, ktéra ma miejsce przynajmniej raz w roku. W przypadku oceny
odpowiedniosci zbiorowej, podstawe do jej przeprowadzania stanowit fakt wystgpienia zmian
w sktadzie Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu w okresie poprzedzajgcym przyjecie Zasad (§ 3 ust.
1 pkt 3 lit. d oraz i Zasad).

Przeprowadzona ocena odpowiednio$ci obejmowata nastepujacych Cztonkéw Rady Nadzorczej
i Cztonkéw Komitetu Audytu SA:

1) Maciej topinski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej;
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2) Pawet Gorecki - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej;

3) Robert Snitko - Sekretarz Rady Nadzorczej / Cztonek Komitetu Audytu;

4) Marcin Chludzinski - Cztonek Rady Nadzorczej / Cztonek Komitetu Audytu;

5) Agata Gornicka - Cztonek Rady Nadzorczej;

6) Robert Jastrzebski - Cztonek Rady Nadzorczej;

7) Tomasz Kuczur - Cztonek Rady Nadzorczej;

8) Elzbieta Maczyriska-Ziemacka - Cztonek Rady Nadzorczej;

9) Krzysztof Opolski - Cztonek Rady Nadzorczej / Przewodniczacy Komitetu Audytu;

10) Jozef Wierzbowski - Cztonek Rady Nadzorczej;
11) Maciej Zaborowski - Cztonek Rady Nadzorczej / Cztonek Komitetu Audytu.

Zgodnie z Zasadami, ocena odpowiednioSci przeprowadzona zostata na podstawie dostarczonych
przez osoby oceniane dokumentow, ztozonych oswiadczen i informacji,
z uwzglednieniem wymagan wynikajacych z powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa,
Statutu PZU SA, Zasad oraz Metodyki oceny odpowiedniosci cztonkdéw organéw podmiotow
nadzorowanych, opracowanej przez Komisje Nadzoru Finansowego.

W odniesieniu do oceny odpowiedniosci indywidualnej przeprowadzona weryfikacja miata na celu
ustalenie, czy osoby oceniane posiadaja kwalifikacje niezbedne do sprawowania funkcji w Radzie
Nadzorczej i Komitecie Audytu PZU SA, a takze ustalenie, czy zachowanie oséb ocenianych
mawptyw na reputacje spotki. W ramach oceny uwzgledniono cechy i kompetencje
poszczegblnych cztonkdw Rady Nadzorczej istotne z punktu widzenia zapewnienia prawidtowosci
realizacji zadan przez Rade Nadzorcza oraz Komitet Audytu PZU SA, jak rowniez adekwatnosc ich
wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia do petnionych funkcji oraz rekojmie prawidtowego
wykonywania tych funkgji.

W zakresie oceny odpowiedniosci zbiorowej Rady Nadzorczej PZU SA uwzgledniono potrzebe
zapewnienia, aby Rada Nadzorcza jako catosc posiadata odpowiedni poziom wiedzy, umiejetnosci
i doswiadczenia umozliwiajacy zrozumienie dziatan podejmowanych przez spotke, w tym
gtéwnych wystepujacych w niej ryzyk, w szczegdlnosci koniecznos¢ spetnienia innych przestanek
wymienionych w §15 ust. 1 Zasad.

Ocena odpowiedniosci zbiorowej Komitetu Audytu PZU SA obejmowata weryfikacje, czy Komitet
Audytu jako catos¢ posiada odpowiedni poziom wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia, w tym czy
spetnia wymagania okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Analiza wszystkich zebranych w toku procesu oceny informacji zostata przeprowadzona przez
Komitet Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej PZU SA (dalej Komitet). W dniu 18 listopada
2020 r. Komitet przedstawit Radzie Nadzorczej propozycje ocen odpowiedniosci indywidualnej
poszczegdlnych Cztonkéw Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej oraz propozycje ocen
odpowiedniosci zbiorowej Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej.

W oparciu o otrzymane propozycje ocen oraz po zapoznaniu sie z zebranymi informacjami
natemat ocenianych oséb, Rada Nadzorcza PZU SA, w dniu 18 listopada 2020 r., dokonata
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pozytywnej oceny odpowiedniosci indywidualnej wszystkich wymienionych na wstepie Cztonkéw
Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu PZU SA oraz pozytywnej oceny odpowiednio$ci zbiorowej Rady
Nadzorczej i Komitetu Audytu Spotki.

Zgodnie z § 17 ust. 6 Zasad niniejsze Sprawozdanie, sporzadzone przez Rade Nadzorcza, zostaje
przedtozone Walnemu Zgromadzeniu w celu potwierdzenia przez Walne Zgromadzenie wynikdw
przeprowadzonej oceny odpowiedniosci.
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