Uchwala nr 01/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Bioceltix Spotka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku
w spawie wyboru Przewodniczacego

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma Bioceltix Spotka Akcyjna
z siedziba we Wroctawiu wybiera na Przewodniczaca Zgromadzenia Magdalene
Szeplik. —-----m
§2

Uchwatla wchodzi w Zycie z dniem podjecia. -------=--=-=—-=mmmmmmmmmmmm

Maciej Wieloch stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym wzieto udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych glosow, co stanowi 64,01%

kapitalu zakladowego, w tym:--------------—- oo

- za podjeciem uchwaly 2.103.769 gloSOW, ~---=-=-=-===mmmmmmmmm oo
- przeciw 0 glosow, -----------——mmmm -
- wstrzymalo sie Q=2 1015

Uchwala nr 02/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Bioceltix Spotka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad



Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma Bioceltix Spotka Akcyjna

z siedziba we Wroclawiu przyjmuje nastepujacy porzadek obrad: ---------------

1.
2.
3.

10.

11.

12.

Otwarcie Walnego Zgromadzenia. ----------=-=——mmmmmmmmmm o
Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.--------------=--=-—--—————
Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego
zdolnosci do podejmowania uchwat. ---------—--—cmmmm
Przyjecie porzadku obrad. --------—-——-mmmmm
Podjecie uchwaly w sprawie ubiegania si¢ o dopuszczenie
i wprowadzenie akcji serii A, B, C, D, E, F i G do obrotu na rynku
Ul OW A Y TN ——— - m o m o oo
Podjecie uchwaly w sprawie zmiany statutu Spolki i ustalenia tekstu
jednolitego statutu Spotki.----------mmcmmmm
Podjecie uchwaly w sprawie podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki
poprzez emisje w trybie oferty publicznej nowych akcji zwyklych na
okaziciela serii I z wylaczeniem w calosci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy, zmiany statutu Spoiki, dematerializacji akcji serii [ i praw
do akcji serii I oraz ubiegania sie o dopuszczenie tych akcji i praw do akcji
do obrotu na rynku regulowanym. -----------=-mm oo oo
Podjecie uchwal w sprawie zmian w skladzie osobowym Rady Nadzorczej
Spolki obecnej kadencji. -----------mmm oo o
Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztonkow Rady
Nadzorczej Spotki. —------mmmmmm oo

Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia

Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia Polityki Wynagrodzen Czlonkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki. ---------mmmmmmm oo

Zamkniecie Walnego Zgromadzenia. --------==--==-—mmmmmmmmmo

Przewodniczaca stwierdzila, ze w glosowaniu jawnym wzieto udziat 2.103.769

akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych glosow, co stanowi 64,01%

kapitatu zakladowego, w tym:-------------cmmmmmm

- za podjeciem uchwaty 2.103.769 glosow, ---------------mmmmmmmm -

- przeciw 0 glosow, --------------mmmmmm -



- wstrzymalo sie 0 glosow. ~—--———————mmmmmrm

Przewodniczaca stwierdzita, ze uchwata zostata podjeta.--------------------oo--—-

sUuchwala nr 03/03/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Bioceltix Spotka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku

w sprawie ubiegania si¢ o dopuszczenie i wprowadzenie

akcji serii A, B, C, D, E, F i G do obrotu na rynku regulowanym

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoéotki pod firmg BIOCELTIX S.A.

z siedziba we Wroclawiu (,Spotka”), dzialajac na podstawie art. 27 ust. 2

pkt 3a) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach

wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu

obrotu oraz o spotkach publicznych, niniejszym postanawia, co nastepuje: ---

1.

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki postanawia o ubieganiu sie

o dopuszczenie iwprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym

prowadzonym przez Gielde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

(,GPW?”) wszystkich istniejacych akcji w kapitale zakladowym Spoétki, tj.:

a)

b)

)

d)

1.981.500 (jeden milion dziewiecset osiemdziesiat jeden tysiecy
piecset) akcji zwyklych na okaziciela serii A;---------------=----mmmmceuev
104.290 (sto cztery tysiace dwieScie dziewiecdziesiat) akcji zwyklych
na okaziciela serii B; ------------—- oo
172.000 (sto siedemdziesiat dwa tysiace) akcji zwyklych na okaziciela
serii Cj-mmmmmmmm e
186.224 (sto osiemdziesiat szesc tysiecy dwiescie dwadziescia cztery)
akcji zwyklych na okaziciela serii D; ------------------mmmmmmm o
271.550 (dwiescie siedemdziesiat jeden tysiecy piecCset piecdziesiat)
akcji zwyklych na okaziciela serii E;--------------------m o

211.225 (dwiescie jedenascie tysiecy dwiescie dwadziescia piec) akcji



zwyklych na okaziciela serii F; -----------————-ommmmm e

g) 360.000 (trzysta szescdziesigt tysiecy) akcji zwyklych akcji na
okaziciela serii G; -—--—-===—= = m

o wartosci nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda (,Akcje”), po
spelieniu stosownych, wynikajacych z wlasciwych przepisow prawa
i regulacji GPW, kryteriow i warunkow umozliwiajacych dopuszczenie
i wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przezGPW.----—----e s e i i i i p i p e e e e e e e
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, w zwiazku z zamiarem
ubiegania sie¢ o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez GPW, wyraza zgode na ubieganie sie
o wykluczenie z obrotu w alternatywnym systemie obrotu prowadzonym
przez GPW (NewConnect) wszystkich Akcji, po spelnieniu stosownych,
wynikajacych z wlasciwych przepisow prawa i regulacji GPW, kryteriow
i warunkow umozliwiajacych dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do
obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW. -------------———--
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki upowaznia Zarzad Spoiki do
podjecia wszelkich czynnosci prawnych i faktycznych, ktore zgodnie
z wymogami okreslonymi w przepisach prawa, regulacjach, uchwalach
badz wytycznych GPW, Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych
S.A. oraz Komisji Nadzoru Finansowego, beda niezbedne do lub zwiazane
z ubieganiem sie o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez GPW,
w szczegblnosci do wystapienia do Komisji Nadzoru Finansowego
z wnioskiem o zatwierdzenie prospektu sporzadzonego w zwigzku
z ubieganiem sie o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez GPW. —------—mmmmmmm

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”. --------=----=——cmmmmmmmuu

Przewodniczaca stwierdzita, ze w glosowaniu jawnym wzielo udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych glosow, co stanowi 64,01%

kapitatu zakladowego, w tym:--------—-=--cmmmmmm



- za podjeciem uchwaly 2.103.769 gloSOW, ~--=--=-=-mmmmmmmmm e
- przeciw 0 glosow, ---------------mmmmmm -
- wstrzymalo sie 0 gloSOW, ~=mmmmmmmmm e

Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwata zostala podjeta.-----------------------——-

sUuchwala nr 04/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Bioceltix Spotka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku
w sprawie zmiany statutu Spotki

i ustalenia tekstu jednolitego statutu Spolki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoé6tki pod firma BIOCELTIX S.A.
z siedziba we Wroclawiu (,Spotka”), w zwiazku 2z podjeciem przez
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwaty nr 03/03/2022 z dnia
7 marca 2022 r. w sprawie ubiegania sie o0 dopuszczenie
i wprowadzenie akcji serii A, B, C, D, E, F i G do obrotu na rynku regulowanym,
w celu dostosowania statutu Spotki do wymogow stawianych spotkom
publicznym W rozumieniu art. 4 pkt 20) ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentoéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spoélkach publicznych, ktorych akcje zostaly dopuszczone do obrotu na
rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papierow Wartosciowych
w Warszawie S.A., dzialajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek
handlowych, niniejszym postanawia zmienic statut Spotki w ten sposob, ze: -
1. § 6 ust. 2 statutu Spotki otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie: --------
»2. Przedmiotem dzialalnosci Spétki, zgodnie z Polska Klasyfikacja
DzialalnoSci, jest:——--—--———=mm oo

a) PKD 10.91.Z Produkcja gotowej paszy dla zwierzqt gospodarskich, --

b) PKD 10.92.Z Produkcja gotowej karmy dla zwierzqt domowych,------



c) PKD 20.20.Z Produkcja pestycydéw i pozostalych  Srodkéw
AgroChemiCZNy Ch, - —-=- === === oo oo

d) PKD 20.42.Z Produkcja wyroboéw kosmetycznych i toaletowych,------

e) PKD 21.10.Z Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych,

f) PKD 21.20.Z Produkcja lekow { pozostalych wyrobow
farmaceutycznych, ----------==-mm oo

g) PKD 46.46.Z Sprzedaz  hurtowa  wyrobéw  farmaceutycznych

L MeAYCZNYCH, ~- === m = m oo

h) PKD 46.75.Z Sprzedaz hurtowa wyrobow chemicznych, ---------------

i) PKD 71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne, ------------------

j) PKD 72.11.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
biotechnologii, ------========= === s

k) PKD 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych, -------------------—---

) PKD 77.40.Z Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych
produktéw, z wytqczeniem prac chronionych prawem autorskim.”;---

w § 6 statutu Spotki dodaje sie nowy ust. 4 w nastepujacym brzmieniu:-
»4. Uchwaly o istotnej zmianie przedmiotu dziatalno$ci Spoélki nie
wymagaja wykupu akcji, o ktorym mowa w art. 417 Kodeksu spétek
handlowych, o ile zostang powziete wiekszoscia dwoéch trzecich gloséw
w obecnos$ci o0soéb reprezentujacych co najmniej polowe kapitatu
zaktadowego SPOtKL.”; === mm oo
§ 7 statutu Spotki otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie: ----------------

-8 7 Kapital zakladowy

1. Kapital zakladowy wynosi 328.678,90 zt (trzysta dwadzieScia osiem
tysiecy szescéset siedemdziesiqt osiem ztotych i dziewiedédziesiqt groszy)

i dzieli sie na 3.286.789 akcji zwyklych na okaziciela o wartosci
nominalnej po 0,10 zl (dziesieé groszy) kazda akcja, w tym: -------------

a) 1.981.500 zwyktych akcji na okaziciela serii A; ------------==-==-——————-

b) 104.290 zwyktych akcji na okaziciela serii B; -------------=-==-—-——————

c) 172.000 zwyktych akcji na okaziciela serii C;-----------=-==—=-—=———————-

d) 186.224 zwyklych akcji na okaziciela serii D; ------------==-=-—=-——————-



e) 271.550 zwyklych akcji na okaziciela serii E;------------=--=--—=-—=———--
f) 211.225 zwyklych akcji na okaziciela serii F; -------------=--==-—comcuuov
g) 360.000 zwyktych akcji na okaziciela serii G. -----------====——=-———-———-
2. Kapitat zaktadowy Spétki pokryty zostal w catosSci majatkiem spétki
przeksztatcanej - Bioceltix spétka z ograniczonq odpowiedzialnosciq
z siedziba we Wroctawiu. Akcje serii B, C, D, E, F i G zostaty w catosci
pokryte przed odpowiednimi podwyzszeniami kapitatu zaktadowego.--
3. Akcje Spétki moga byc imienne lub na okaziciela. --------------=--------——-
4. Z zastrzezeniem ust. 5 ponizej, zamiana akcji imiennych na akcje na
okaziciela i odwrotnie moze zostaé¢ dokonana na pisemne zqdanie
akcjonariusza. Akcjonariusz zobowiqzany jest wskazaé¢ w zadaniu
konwersji liczbe akcji objetych takim zqgdaniem wraz z innymi
informacjami niezbednymi do jednoznacznej identyfikacji tych akcji, jak
rowniez zalqczyé do zqdania dokumenty potwierdzajace fakt
posiadania przez niego akcji objetych zadaniem. Konwersja jest
przeprowadzana na podstawie uchwatly Zarzadu, ktéra powinna byé
podjeta w ciagu 14 (czternastu) dni liczqc od dnia przedstawienia
Zarzqgdowi pisemnego zadania dokonania zamiany akcji. W przypadku
dokonania zamiany akcji Zarzad umieszcza w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia punkt dotyczacy zmiany statutu
Spotki w celu dostosowania jego tresci do stanu faktycznego powstatego
W WYNIKU zamiany QKCJl. —==-========= === oo oo
5. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna tak
dlugo, jak akcje na okaziciela Spélki beda przedmiotem obrotu
w alternatywnym systemie obrotu prowadzonym przez Gielde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW?”) lub na rynku regulowanym
prowadzonym przez GPW. —------- oo
6. W przypadku, gdy akcje imienne sq objete wspdlnoscia majatkowaq
matzeriskq akcjonariuszem moze byc tylko jeden ze wspétmatzonkéw,

a wstgpienie do Spétki drugiego ze wspotmatzonkéw jest wykluczone.”;

w § 9 statutu Spotki: -------mmmm e

a) ust. 1 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie: ---------------=-------———-



5.

»1. Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

Akcjonariusz moze glosowad odmiennie z kazdej

z posiadanych aKCji.”; —--======= === m oo

b) ust. 6 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie: ---------------——c-o———

»,0. Umorzenie dobrowolne realizowane jest wedlug nastepujacej

PrOCEAUTY == === === oo oo o
a) Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate upowazniajaca Zarzaqd
do nabycia akcji wtasnych celem umorzenia, okreslajacqg miedzy
innymi rodzaj akcji, liczbe akcji lub sposéb okreslenia liczby akcji
(w tym upowaznienie dla Zarzqdu do okreSlenia liczby akcji),
ktore beda podlegaty nabyciu celem umorzenia, wysokosé (w tym
minimalnqg lub maksymalna wysokos$é) wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych (w tym
upowaznienie dla Zarzqadu do okreslenia ceny akcji) bqgdZz
uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz pozostate
warunki i terminy nabycia akcji przez Spoétke (lub upowaznienie
dla Zarzadu do okresSlenia warunkéw i termindw), jak
i wskazanie kapitatu stuzagcego sfinansowaniu nabycia
L UMOTZenia AKCJl; —-----====== == oo oo oo e
b) Spétka nabywa od akcjonariusza akcje podlegajace umorzeniu
AobrowolNemul; —=-=-======== ===
c) Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o umorzeniu akcji,
okre$lajaca w szczegdlnosci podstawe prawng umorzenia,
wysoko$é wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji
umorzonych  bqgdZz uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia oraz sposoéb obnizenia kapitatu zaktadowego; ---
d) przeprowadzane jest obnizenie kapitatu zaktadowego Spdétki na
zasadach  przewidzianych  przepisami Kodeksu  spdlek
handlowych; -----======== ===
e) z chwilq rejestracji obnizenia kapitatu zaktadowego w rejestrze
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego akcje ulegajq

UMOTZENIU.”; === === m o= m oo oo

§ 14 statutu Spolki otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:---------------



-8 14 Walne Zgromadzenie
1. Nagjwyzszym organem Spétki jest Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.----
2. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne
i odbywa sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie lub we Wroctawiu. -----
3. Zwyczajne  Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzqd w  terminie
umozliwiajagcym  odbycie  Zwyczajnego  Walnego  Zgromadzenia
w terminie okreSlonym przepisami prawa, w szczegolnosci Kodeksu
spotek handlowycCh. -----====—= o m o meo
4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad
z inicjatywy wlasnej, na zaqdanie Rady Nadzorczej oraz na wniosek
Akcjonariusza lub Akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna
dwudziestq kapitatu zaktadowego.----------=-—=—— - mmmmm
5. Akcjonariusze reprezentujqacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego
lub co najmniej potowe ogétu gtoséw w Spdélce moga zwotaé Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajq przewodniczqcego tego
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. ----------============——cmmmmmmme———
6. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady
Nadzorczej lub akcjonariuszy powinno nastapi¢ w ciggu dwdch tygodni od
daty zgloszenia WNIOSKU. —---=-====== == oo
7. Rada Nadzorcza moze zwolaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli
Zarzad nie zwota go w terminie oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie,
jezeli zwotanie go uzna za WSKAZANE.------=-===== === oo oo
8. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia,
ktory okresli szczegdétowo tryb funkcjonowania Walnego Zgromadzenia. --
9. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach
objetych porzadkiem obrad. Podjecie uchwaly w sprawie nieobjetej
porzadkiem obrad jest dopuszczalne wytacznie, gdy caly kapital
zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt
z obecnych nie zgtosil sprzeciwu dotyczqcego podjecia takiej uchwaty. ---
10. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20
(jedna dwudziestq) kapitatu zaktadowego moga zaqdaé umieszczenia
poszczegdlnych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego

ZGromaAdZeniQ. ———---—====== oo



11. Uchwaty zapadaja bezwzgledna wiekszoscia gloséw, chyba ze Statut
lub Kodeks spoétek handlowych przewidujqa wymogi surowsze. -------------
12. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub
wyznaczony przez Przewodniczqgcego Rady Nadzorczej Cztonek Rady
Nadzorczej. W razie nieobecnosci tych oséb, Walne Zgromadzenie otwiera
Prezes Zarzqdu albo osoba przez niego wskazana. Nastepnie sposSréd oséb
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
Przewodniczqcego Walnego Zgromadzenia. ------------=-=======——=——cmmmmeoo—
13. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez peltnomocnika. ----------------
14. Petnomocnik moze reprezentowadé wiecej niz jednego Akcjonariusza
i glosowac odmiennie z akcji kazdego Akcjonariusza. ----------------------—-
15. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprécz innych spraw
zastrzezonych w obowiqzujqcych przepisach prawa i postanowieniach
Statutu, nalezy: ——-------—==—— -
a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego Spotki,

a takze rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania z dziatalnosci
Zarzqdu za poszczegolne lata obrotowe; -----------=-===——=-——cmmmmmemm

b) podejmowanie uchwat o podziale zysku lub o sposobie pokrycia strat; -

c) udzielanie absolutorium cztonkom organdw Spdtki z wykonania przez
nich obowigZKOW), —==-======== === m oo

d) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej; ----------------

e) zmiana Statutu SPOKi;--------=-== ==
f) potaczenie, podzial lub przeksztalcenie Spotki;---------------=--=---cmccuuv

g) rozwiazanie i likwidacja Spoétki oraz ustalanie zasad podziatu majatku

h) emisja obligacji zamiennych na akcje Spétki (obligacje zamienne) oraz
obligacji uprawniajacych obligatariusza do subskrybowania akcji
Spotki z pierwszenstwem przed innymi akcjonariuszami Spotki
(obligacje z prawem pierwszenstwa) lub obligacji przyznajacych
obligatariuszom prawo do udziatu w zysku Spdélki (obligacje
partycypacyjne), jak réwniez warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych

mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spétek handlowych;-------------=-----——-—

10



i) wszelkie postanowienia dotyczqce roszczeri o naprawienie szkody

wyrzaqdzonej przy zawiqzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub

j) decydowanie o sposobie wykorzystania kapitalu zapasowego oraz
decydowanie o utworzeniu i przeznaczeniu kapitaldow rezerwowych

i innych kapitatéw oraz funduszy, ktérych utworzenie jest dopuszczalne
na podstawie powszechnie obowiqzujacych przepiséw prawa; ----------

k) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej
czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego; ----

l) rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Rade
Nadzorczq oraz Zarzqd; —-------—======== ===
m) nabycie wtasnych akcji w przypadkach okreslonych w Kodeksie spélek
handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania

w przypadkach okreslonych w Kodeksie spétek handlowych; -----------

n) zawarcie umowy, o zarzqdzanie spétka zaleznq; ---------------------—--—-
o) uchwalanie polityki wynagrodzeri Czlonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej; —-----===== == oo
p) ustalanie wysokosci wynagrodzenia Czlonkéw Rady Nadzorczej oraz
Komitetu AUdyti; ——-=--==—==m oo

r) opiniowanie sprawozdania Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w§ 15 ust.
21 lit. ¢!) niniejszego Statutu; ----------===-==—— s

s) zawarcie umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej
umowy z czltonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem,
likwidatorem Spétki albo na rzecz ktoérejkolwiek z tych oséb;-------------

t) finansowanie nabycia lub objecia wlasnych akcji w przypadku
okreslonym w art. 345 Kodeksu spétek handlowych. -----------------—----
16. Nabycie i zbycie prawa wlasnosci nieruchomosci oraz nabycie i zbycie
prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci nie wymaga uchwaly
Walnego Zgromadzenia AKCJONAriuUSZY. -------=-==========—=mmmmmmm oo
17. Walne Zgromadzenie moze zostac¢ odwotane, w szczegolnosci, jezeli jego
odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) lub jest
oczywiscie bezprzedmiotowe. Dopuszczalna jest rowniez zmiana terminu

Walnego Zgromadzenia. Odwotanie oraz zmiana terminu Walnego
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Zgromadzenia jest dokonywana przez podmiot, ktéry zwotal to Walne
Zgromadzenie w sposob przewidziany dla jego zwolania. Odwolanie
Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzaqdku obrad na wniosek
uprawnionych podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktére
zwotane zostato na taki wniosek mozliwe jest tylko za zgoda
WNIOSKOAAUCOW. 7y == === m o oo e
6. § 15 statutu Spolki otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:---------------
»8 15 Rada Nadzorcza
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoSciqg Spoétki we
wszystkich dziedzinach jej dzialalnosci. -----------=--=——=-—mmmmmmmm
2. Z zastrzezeniem postanowien ust. 4, Rada Nadzorcza Spétki sktada
sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw powotanych przez Walne
Zgromadzenia na okres wspolnej 5 (piecioletniej) kadencji. ------------
21, Od dnia podlegania przepisom ustawy z dnia 11 maja 2017 r.
o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (,Ustawa o bieglych rewidentach”) w zakresie
funkcjonowania komitetu audytu, co najmniej 2 (dwéch) czlonkéw
Rady Nadzorczej powinno spetniaé¢ kryteria niezaleznosci okreslone
w Ustawie o bieglych rewidentach, a od dnia dopuszczenia co
najmniej 1 (jednej) akcji spétki do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gielde Papierow WartoSciowych w Warszawie
S.A., congmniej 2 (dwdéch) cztonkéw Rady Nadzorczej powinno
dodatkowo spetniac kryteria niezaleznosci wynikajqgce z zasad tadu
korporacyjnego obowiqzujacych na tym rynku regulowanym
(,Niezalezny Czlonek Rady Nadzorczej”). --------------—-—————————————
3. Z zastrzezeniem postanowien ust. 4, liczbe cztonkéw Rady
Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie. -------------------——--—cceeee-
4. W przypadku, gdy wybér cztonkéw Rady Nadzorczej nastepuje
przez Walne Zgromadzenie w drodze glosowania oddzielnymi
grupami, wowczas Rada Nadzorcza sktadac sie bedzie z 5 (pieciu)

czlonkow powotanych na okres wspdlnej 5 (piecioletniej) kadencji.
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5. Czlonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybierajq
sposrod swego grona Przewodniczqacego Rady Nadzorczej oraz
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, jezeli nie dokonato tego
Walne Zgromadzenie. -------------== oo oo

6. W przypadku S$mierci lub rezygnacji cztonka Rady Nadzorczej
i zmniejszenia sie jej sktadu ponizej ustalonej liczby cztonkéw (przy
czym kazdorazowo ponizej pieciu cztonkéw), pozostali cztonkowie
Rady Nadzorczej moga w drodze pisemnego osSwiadczenia
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej powotaé nowego cztonka
Rady Nadzorczej w celu wuzupetnienia Rady Nadzorczej do
ustalonego (co najmniej piecioosobowego) sktadu, ktéry bedzie petnit
swoja funkcje do czasu zatwierdzenia ich powotania przez
najblizsze Walne Zgromadzenie albo wyboru przez Walne
Zgromadzenie nowego czlonka Rady Nadzorczej w miejsce
dokooptowanego. W wypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady
Nadzorczej wchodzacego w sktad komitetu audytu, dokooptowany
cztonek Rady Nadzorczej powinien spetniaé analogiczne (tj. te, ktore
spetnial cztonek Rady Nadzorczej, ktérego wygasniecie mandatu jest
podstawq kooptacji) kryteria, o ktorych mowa
w Ustawie o bieglych rewidentach. Cztonkowie Rady Nadzorczej
moga dokonadé¢ kooptacji w przypadku, gdy liczba cztonkéw Rady
Nadzorczej wynosi co naymniej 2 (dwoéch). -------------=---—mmmmmmeeeee -

6!1. Rada Nadzorcza, w ktorej sktad w wyniku wygasniecia mandatow
niektorych cztonkéw Rady Nadzorczej wchodzi mniej cztonkéw niz
liczba cztonkow okresSlonych przez Walne Zgromadzenie zgodnie z
ust. 3 powyzej, jednakze co najmniej 5 (pieciu), jest zdolna do
podejmowania waznych uchwat. ----------=--=---mmmmmmmm oo

62. Niespelnienie kryteridow niezaleznoSci, o ktérych mowa w ust. 21!
powyzej, przez ktéregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej, bqadz

utrata przez niego statusu Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej
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10.

11.

12.

w trakcie trwania kadencji, nie powoduje wygasniecia jego mandatu
i nie ma wplywu na zdolno$¢ Rady Nadzorczej do wykonywania
kompetencji przewidzianych w Kodeksie spétek handlowych i w

NINLEJSZYM SEALUCIE. —----=== === m oo

. Cztonkowie Zarzqgdu Spdlki, prokurenci, likwidatorzy oraz

kierownicy oddziatéow lub zaktadéw oraz zatrudniony w Spblce
glowny ksiegowy, radca prawny lub adwokat lub pracownicy Spotki
ktérzy zajmujq stanowiska bezposrednio podlegajace czlonkowi
Zarzadu Spoétki, nie moga byé jednoczesnie cztonkami Rady

Nadzorczej. —------=mmmm oo

. Rada Nadzorcza moze uchwali¢ Regulamin Rady Nadzorczej, ktéry

szczegolowo okresli tryb jej dziatania. ------------=-=---=----ccmmmmmm-

. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczqcy, ktéry moze

upowaznié innego Cztonka Rady Nadzorczej lub Czlonka Zarzgdu do
przestania Cztonkom Rady Nadzorczej zaproszenia w jego imieniu,
przy czym posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajq sie nie rzadziej
niz trzy razy w roku obrotowym. ----------------mmmmmmmomm
Zawiadomienie dotyczace kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej
nie jest wymagane jezeli na posiedzeniu Rady Nadzorczej sa obecni
wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i wszyscy Czlonkowie Rady
Nadzorczej wyraza zgode na zwotlanie kolejnego posiedzenia,
ustalajac jednoczesnie jego porzadek obrad i termin. -----------------—-
Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odbyé sie bez formalnego
zwolania, w przypadku, gdy na posiedzeniu Rady sa obecni
wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i zaden z Cztonkéw Rady nie
wniést sprzeciwu ani co do odbycia posiedzenia, ani spraw, ktére

majaq byé na tym posiedzeniu rozstrzygniete przez Rade Nadzorczq.-

Uchwatly Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wiekszosciq gtosow
obecnych. @~ W  razie réwnos$ci gloséw  rozstrzyga  gtos

Przewodniczacego Rady Nadzorczej. --------------====-mmmmmmmmmmmmoee oo

14



13. Uchwatly Rady Nadzorczej mogq bycé podjete, jezeli wszyscy jej
Cztonkowie zostali prawidtowo powiadomieni o terminie i miejscu
posiedzenia osobiscie, pisemnie (kurierem lub przesytkq polecona),
faxem lub droga elektroniczna, co naymniej 2 dni (chyba, Ze zachodzi
przypadek nagly - wtedy termin ten moze byé krotszy) przed
posiedzeniem oraz co najmniej polowa z nich jest obecna na
POSIEAZENIU. ~======== === === oo

14. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly na posiedzeniu,
a ponadto cztonkowie Rady Nadzorczej moga braé¢ udziat
w podejmowaniu uchwaly, oddajac swodj glos na pisSmie za
posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na
pismie nie moze dotyczyc spraw wprowadzonych do porzadku obrad
na posiedzeniu Rady Nadzorczej. -------------=----mmmmmmmmmmooomee o

15. Rada Nadzorcza moze podejmowadé uchwaly w trybie pisemnym.
Uchwata podejmowana w powyzszy sposob jest wazna wytqcznie,
gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni
o tresci projektu uchwady. --------========mmmmmm

16. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly przy wykorzystaniu
Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé. Uchwata
podejmowana w powyzszy Sposéb jest wazna wylqacznie, gdy
wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni
o tresci projektu uchwaly. ---------======-mmmmmmm

17. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczycé rowniez przy
wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania Sie na
0dlegloSC. -------mmmmm o

18. Rada Nadzorcza moze delegowaé swych czlonkéw do
indywidualnego wykonywania czynnosct nadzorczych. ---------------

19. Czlonkowie Rady Nadzorczej delegowani do indywidualnego
wykonywania czynnosci nadzorczych maja prawo uczestniczenia

w posiedzeniach Zarzqdu Spoétki, a Zarzad ma obowiqzek
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zawiadomié ich z wyprzedzeniem o kazdym posiedzeniu. -------------
20. Zarzad zobowiqzany jest uzyskac uprzednia zgode Rady Nadzorczej
na dokonanie nastepujacych czynnosci: --------------------------oooooo——-
a) nabycie innych niz akcje papierow wartoSciowych w obrocie
publicznym i niepublicznym, -----------=====mmmmmm oo
b) nabycie i zbycie prawa wlasnosci nieruchomosci, nabycie
i zbycie prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci; -----------

c) dokonanie przez Zarzad wyplaty Akcjonariuszom, na zasadach
przewidzianych w Kodeksie spéltek handlowych, zaliczek na
poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego; ---
d) zezwolenie na udzial pracownikéw w zyskach oraz przydzielanie
specjalnych uprawnien rentowych i emerytalnych; -------------------

e) obejmowanie, nabywanie, zbywanie i obcigzanie przez Spoitke
udziatéw albo akcji w innych spodtkach, przystepowanie lub
wystepowanie z innych spoétek lub podmiotéow, lub wspdélnych
przedsiewzied oraz nabywanie przedsiebiorstw lub
zorganizowanych czesci przedsiebiorstw innych podmiotéw, jesli
transakcja taka nie zostala przewidziana w zatwierdzonym
budzecie r0CZNYM,; —----=====mmmmm oo

f) zaciagniecie @ przez Spoétke wszelkich  nieprzewidzianych
w zatwierdzonym budzecie rocznym zobowiqzani o wartosci
przekraczajacej tqacznie 500.000,00 zt (piecset tysiecy ztotych)
w jednym roku obrotowym, w drodze jednej lub wielu
powiqzanych ze sobq CZYnnoSCl; ----------====-==——-mmmmmmmmmmm
g) wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke wszelkich
nieprzewidzianych w  zatwierdzonym  budzecie rocznym
nieodptatnych  rozporzadzenn lub  zaciggniecie  wszelkich
nieprzewidzianych —w  zatwierdzonym  budzecie rocznym
nieodptatnych zobowiqzan, w zakresie innym niz dzialalnosé

gospodarcza  prowadzona  przez  Spotke, o  wartoSci
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21.

przekraczajacej tacznie 250.000,00 zt (dwiesScie pieédziesiqt
tysiecy ztotych) w jednym roku obrotowym, w drodze jednej lub
wielu powigzanych ze sobq czynnosci; ------------===========mmmmmmmmo--
h) nabycie, zbycie lub obcigzenie aktywow Spoétki, jesSli wartosé
przedmiotu transakcji stanowi wiecej niz 500.000,00 zt (piecset
tysiecy ztotych) w jednym roku obrotowym, w drodze jednej lub
wielu powigzanych ze sobq czynnosci nieprzewidzianych
W budzecie r0CZNYM,; ----=========m =
i) zawarcie przez Spolke istotnej transakcji z podmiotem
powigzanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spoétkach publicznych, o ile uzyskanie takiej zgody Rady
Nadzorczej jest wymagane zgodnie z przepisami ww. ustawy. ---
Do szczegélnych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy réwniez: ----
a) zawieszanie z waznych powodow w czynnosciach poszczegélnych
lub wszystkich cztonkéw Zarzadu oraz delegowanie cztonkoéw
Rady Nadzorczej, na okres nie diuzszy niz 3 (trzy) miesiqce do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkoéw Zarzqdu, ktorzy
zostali odwolani, zlozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie
mogaq sprawowadé swoich CZYnnoSCl; -----------=======mmmmmmmmmeeeo o
b) dokonywanie oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy
w zakresie ich zgodnoSci z ksiegami it dokumentami, jak i1 ze
stanem faktycznym, a nadto dokonywanie oceny wnioskow
Zarzqdu dotyczacych podziatu zysku oraz pokrycia straty; --------
c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan z czynnosci,
o ktérych mowa w powyzszej lit. b); ------------=-----——mmmeemme -
cl) od chwili dopuszczenia co najmniej 1 (jednej) akcji Spétki do

obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW -
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sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania

o wynagrodzeniach przedstawiajgcego kompleksowy przeglad
wynagrodzen, w tym wszystkich sSwiadczen, niezaleznie od ich
formy, otrzymanych przez poszczegodlnych czlonkéw Zarzadu

i Rady Nadzorczej lub naleznych poszczegoélnym cztonkom
Zarzaqdu i Rady Nadzorczej w ostatnim roku obrotowym, zgodnie z
przyjeta przez Walne Zgromadzenie polityka wynagrodzen; -------

d) zatwierdzanie planéw zaktadajacych przyznanie pracownikom
lub wspdlpracownikéw akcji Spétki lub innych planéw
motywacyjnych oraz regulaminéw i innych dokumentéw
odnoszacych sie do tych planéw, ustalanie (w oparciu

o rekomendacje Zarzqdu) listy oséb uprawnionych do udziatu

w programach motywacyjnych opartych o akcje lub warranty
SUDSKTYPCYJNE; —- e

e) wybor oraz zmiana podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych Spotki; ------------==mmmmmmmmmmmm oo

f) zatwierdzanie projektow budzetéw rocznych lub planéw
strategicznych Spétki i wszelkich zmian do tych dokumentéw,

w przypadku przedstawienia takich projektéw budzetéw rocznych

lub planéw strategicznych Spétki Radzie Nadzorczej przez Zarzad.

22. Rada Nadzorcza moze wyrazacé opinie we wszystkich sprawach
Spoétki oraz wystepowaé do Zarzadu z wnioskami i inicjatywami. ---
23. Zarzad ma obowiqzek powiadomié Rade Nadzorcza o zajetym
stanowisku w sprawie opinii, wniosku lub inicjatywy Rady
Nadzorczej nie poézniej niz w ciqgu 14 (czternastu) dni od daty
ztozenia przez Rade Nadzorczq takiego wniosku, opinii lub
zgloszenia iNiCJatYy. -------=========mmm = m oo
24. Rada Nadzorcza jest uprawniona, przy wykonywaniu prawa

i czynnoSci nadzoru, do zqgdania 1 otrzymania wszelkich
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dokumentéw Spétki wraz z ich kopiami i odpisami. Zgdane
dokumenty lub informacje powinny byé udostepniane Radzie
Nadzorczej niezwlocznie, nie poézniej jednak niz w terminie 14
(czternastu) dni od dnia zgloszenia takiego zadania przez Rade
Nadzorczaq. Zarzaqd zobowiqzany jest wspolpracowadé oraz zapewnié
wspoilprace pracownikow i wspdtpracownikéw Spotki z cztonkami
Rady Nadzorczej wykonujgcymi czynnosci nadzorcze, a w
szczegolnosci zobowiqzany jest: ----------=-mmmmmmmm
a) zapewni¢ w siedzibie Spoétki stalg dostepnos$é wszelkich
dokumentéw Spétki i mozliwosé wykonywania uprawnien
nadzorczych okreslonych w niniejszym Statucie; ---------------------
b) zapewnié wykonywanie na koszt Spoétki czynnosci sekretarskich,
wykonanie kserokopii oraz wykonanie odpiséow dokumentacji dla
Rady Nadzorczej i jej czZionkOw; -----------------—-mmmmmmmmmmmomm
c) wspélpracowaé oraz zapewnié dla wykonywania czynnoscl
nadzoru przez Rade Nadzorczq dziatajacq poprzez cztonkéw Rady
Nadzorczej dostepnosé wszelkich obiektéw i pomieszczern oraz
zaktadéw i  biur Spétki oraz  mozliwosé - kontaktu
z wszelkimi pracownikami oraz wspoétpracownikami Spotki; ------
d) zapewnié¢ w zakresie dozwolonym przez przepisy prawa oraz na
mocy stosownych porozumien ze spoétkami zaleznymi mozliwosé
dostepu 1t uzyskania wszelkich dokumentéow spoétek zaleznych, na
zasadach jak dla dokumentéw i informacji Spolki,
z uwzglednieniem odpowiedniego czasu potrzebnego na

przekazanie tych dokumentow. -----------===---mmmmmmmmmmmmm

25. Walne Zgromadzenie moze przyznacé¢ wszystkim lub niektérym cztonkom

7.

Rady Nadzorczej wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej. Wysokos¢é wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorczej ustala
Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie moze zréznicowacé wysokosé
wynagrodzenia poszczegoélnych cztonkéw Rady Nadzorczej.”-----------------

dodaje sie nowy § 15A statutu Spotki w nastepujacym brzmieniu: --------
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-8 15A Komitet Audytu i inne komitety Rady Nadzorczej
1. Rada Nadzorcza powoluje komitet audytu, w ktorego sktad wchodzi co
najmniej 3 (trzech) jej cztonkow, z ktorych wiekszos¢ (w tym
przewodniczacy komitetu audytu) spelnia kryteria niezaleznosci
okreslone w Ustawie o bieglych rewidentach, a co najmniej 1 (jeden)
cztonek posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych oraz co najmniej 1 (jeden) czlonek
posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziala Spotka
lub poszczegodlni czlonkowie w okreslonych zakresach posiadajg wiedze
i umiejetnosci z zakresu tej branZy. --------------—mmmmmmmo
2. W sytuacji, gdy liczba Niezaleznych Czlonkow Rady Nadzorczej bedzie
wynosila mniej niz 2 (dwoch) lub w przypadku, gdy zaden z cztonkow
Rady Nadzorczej nie bedzie spelniat kryteriow dodatkowych
okreslonych w wust. 1 powyzej (kryterium posiadania wiedzy
i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych oraz kryterium posiadania wiedzy i umiejetnosci
z zakresu branzy, w ktorej dziata Spotka), Zarzad zobowiazany jest
niezwlocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie i umiesci¢ w porzadku obrad
tego Zgromadzenia punkt dotyczacy zmian w skladzie osobowym Rady
Nadzorczej, o ile pozostali cztlonkowie Rady Nadzorczej, dziatajac na
podstawie § 15 ust. 6 powyzej, nie dokonaja w terminie 14 (czternastu)
dni (od dnia, w ktéorym liczba Niezaleznych Cztonkow Rady Nadzorczej
spadila ponizej dwoch lub od dnia,
w ktorym w sklad Rady Nadzorczej przestanie wchodzi¢ co najmniej
jeden czlonek spelniajacy kryteria dodatkowe okreslone w ust. 1
powyzej) powotania nowych czlonkéw Rady Nadzorczej w taki sposob,
aby w sklad Rady Nadzorczej wchodzilo co najmniej 2 (dwoch)
Niezaleznych Czlonkéw oraz co najmniej 1 (jeden) cztonek speiniajacy
dane kryteria dodatkowe okreslone w ust. 1 powyzej. ----------------—---
3. Rada Nadzorcza moze powolywacC ze swego grona rowniez inne
komitety oraz okreslac ich zadania i kompetencje. ------------------———-—
4. Szczegolowe zadania oraz zasady funkcjonowania poszczegolnych

komitetow, w tym komitetu audytu, okresla Regulamin Rady
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Nadzorczej lub przyjety przez Rade Nadzorcza Regulamin takiego
komitetu.”; ——-=-=-mmm
§ 16 statutu Spolki otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:---------------
-8 16 Zarzad
1. Zarzaqd prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje ja na zewnqtrz. ----------
2. Zarzad sktada sie z jednego lub wiekszej liczby cztonkéw. ---------------
3. Czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, powotuje i odwotuje Rada
Nadzorcza na wspdlna piecioletniaq kadencje. -----------=--==-=-—=-——————-
4. Liczbe cztonkow Zarzqdu okreS$la Rada Nadzorcza.------------=-----—-=---
5. W umowie miedzy Spétka a cztonkiem Zarzadu, jak rowniez w sporze z
nim, Spétke reprezentuje Rada Nadzorcza albo petnomocnik powolany
uchwata Walnego Zgromadzenia, przy czym Rada Nadzorcza moze
upowazni¢ do zawarcia umowy lub reprezentowania w Ssporze z
Zarzagdem jednego lub wiecej Cztonéw Rady Nadzorczej. W tym samym
trybie dokonuje sie innych czynnosci zwiqzanych ze stosunkiem pracy
lub innym stosunkiem prawnym taczacym czionka Zarzadu ze Spétka.
6. Wynagrodzenie Prezesa Zarzqdu i pozostatych Czlonkéw Zarzadu
ustala Rada Nadzorcza.--------===========m =
7. Do zakresu dziatania Zarzqdu naleza wszelkie sprawy niezastrzezone
przepisami prawa albo Statutu do kompetencji Walnego Zgromadzenia
lub Rady Nadzorczej. —------======mmmmm oo oo
8 W przypadku Zarzadu wieloosobowego, wszyscy jego czlonkowie sa
zobowiqzani i uprawnieni do wspdlnego prowadzenia spraw Spotki.
Zarzqd wieloosobowy podejmuje decyzje w formie uchwatl
zapadajacych zwykta wiekszosciq glosow, przy obecnosci co najmniej
potowy sktadu Zarzadu. W razie réwnosSci gloséow rozstrzyga glos
Prezesa Zarzqdu. ——----======== ===
9. Ustanowienie i odwolanie prokury nastepuje zgodnie z przepisami
0bowWiqZUJACEGO PIrAUIA. ~======= === === oo oo oo
10. Zarzad moze uchwali¢ Regulamin Zarzadu, ktéry szczegdétowo okresli
tryb jego dzialania, i ktéry dla swej waznosSci podlega zatwierdzeniu

przez Rade Nadzorczq. -------===-=======mmmmm oo
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zarzqd moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym. Uchwata
podejmowana w powyzszy sposob jest wazna wytacznie, gdy wszyscy
czlonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o treSci projektu uchwaty. ---
Zarzaqd moze podejmowaé uchwaly przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego  porozumiewania  Sie  na odlegltosé. Uchwata
podejmowana w powyzszy sposob jest wazna wylacznie, gdy wszyscy
czlonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. ---
Czltonkowie Zarzqdu mogaq braé udziat w podejmowaniu uchwat
zarzadu, oddajac swoj gtos na pismie za posSrednictwem innego Cztonka
ZATZAAU. —====== === === = o
W  posiedzeniu Zarzadu mozna uczestniczyé réwniez przy
wykorzystaniu Srodkéw bezposSredniego porozumiewania Sie na
0dlegloSe. ——-——-——m s
Posiedzenia Zarzqgdu wieloosobowego zwotuje dowolny Cztonek
Zarzaqdu. Zawiadomienia o0 posiedzeniach Zarzqgdu moga byé
przekazane pisemnie, drogq elektronicznq, telefonicznie lub faksem,
a takze ustnie, najpézniej na 2 (dwa) dni przed planowanym terminem
posiedzenia Zarzadu (chyba, ze zachodzi przypadek nagly — wtedy
termin ten moze bycé KrotSzy). -—-------=====-mmmm oo
W przypadku Zarzaqdu jednoosobowego do skladania oswiadczeni
i podpisywania w imieniu Spétki uprawniony jest Prezes Zarzqdu
samodzielnie. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania
oSwiadczerni ipodpisywania w imieniu Spétki wymagane jest
wspétdziatanie dwéch Cztonkow albo jednego Czlonka Zarzaqdu tacznie
Z PrOKUTENEEML, === === oo oo oo o
W przypadku, gdy zgodnie z przepisami prawa lub niniejszym Statutem,
dla dokonania okreslonej czynnos$ci wymagana jest zgoda (lub
udzielenie zgody nalezy do kompetencji) Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej, Zarzqd obowiqzany jest uzyskaé zgode odpowiednio
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej na dokonanie takiej

CZYNMNOSCL. 7 — = mmm o m oo oo

§2
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoltki, uwzgledniajac zmiany statutu
Spotki dokonywane na podstawie § 1 powyzej, niniejszym ustala tekst

jednolity statutu Spotki w nastepujacym brzmieniu: ---------------—-cm—cmmmmeo-

,STATUT SPOLKI
BIOCELTIX SPOLKA AKCYJNA

§ 1 Postanowienia Ogoélne
1. Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki pod firma Bioceltix spotka
z ograniczona  odpowiedzialnoscia z siedziba we  Wroclawiu
w spotke pod firma Bioceltix Spotka Akcyjna (zwana w niniejszym statucie
#OPOIKA”). — o
2. Zalozycielami Spotki sa: bukasz Piotr Bzdzion (PESEL 82062218531),
spoltka pod firma Startit Fund spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
z siedzibg we Wroctawiu (KRS 0000463053), spotka pod firma Infini spotka
z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba w Bialymstoku (KRS
0000532521), spotka pod firma Betelgeza Venture Capital spoétka
z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba w Gdyni (KRS 0000663676),
spotka pod firma Leonarto Alfa spélka z ograniczona odpowiedzialnoscig

z siedziba we Wroctawiu (KRS 0000616372).----------=--mmmmmmmm oo

§ 2 Firma
1. Firma Spolki brzmi: Bioceltix Spotka Akcyjna. ---------------mmmmmmmmm oo
2. Spotka moze uzywac w obrocie skrotu firmy: Bioceltix S.A.. ----—----—-———-—

3. Spotka moze uzywac wyrozniajacego ja znaku graficznego. ------------------—-

§ 3 Siedziba
Siedziba Spoéiki jest Wroctaw. —-------—mmmm oo

§ 4 Obszar i zakres dzialania
1. Spotka moze dzialac na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej
EraNICaAMI. == mm oo

2. Spotka moze tworzy¢ oddzialy, filie i zaklady, przedsiebiorstwa
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i przedstawicielstwa w kraju i za granica, przystepowac do innych spoétek
oraz organizacji gospodarczych, a takze nabywac i zbywac akcje i udzialy w
innych spotkach. --------cmmmmmmmim e
3. Spotka moze tworzy¢ przedsiebiorstwa 2z polskimi i zagranicznymi
podmiotami gospodarczymi oraz przystepowac do spoéotek i innych
organizacji prowadzacych dzialalnos¢ gospodarcza.----------------=-—--—coceo—-
4. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje, oraz

warranty subskrypcyjne. —---------mmmmmmm o

§ 5 Czas trwania Spolki

Czas trwania Spolki jest nieoznaczony. ------------=---mmmmmmmmmmo

§ 6 Przedmiot dzialalnosci Spotki

1. Celem Spotki jest prowadzenie dziatalnosSci gospodarczej na zasadach
okreslonych w niniejszym Statucie oraz powszechnie obowigzujacych
przepisach prawa, w kraju i za granicag. ----------------==---mmmmmmmm -
2. Przedmiotem dzialalnosci Spolki, zgodnie 2z Polska Klasyfikacjg
DzialalnoSci, jest: ----------mmmmmm e
a) PKD 10.91.Z Produkcja gotowej paszy dla zwierzat gospodarskich, -------
b) PKD 10.92.Z Produkcja gotowej karmy dla zwierzat domowych, -----------
c) PKD 20.20.Z Produkcja pestycydow i pozostatych srodkow
agrochemicznych, —---------mmmmmm oo

d) PKD 20.42.Z Produkcja wyrobow kosmetycznych i toaletowych, ----------
e) PKD 21.10.Z Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych, ---

f) PKD 21.20.Z Produkcja lekow i pozostatych wyrobow farmaceutycznych,
g) PKD 46.46.Z Sprzedaz hurtowa wyrobow farmaceutycznych

i medycznych,-----------mm oo s

h) PKD 46.75.Z Sprzedaz hurtowa wyrobow chemicznych, --------------------

i) PKD 71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne,------------------------

j) PKD 72.11.Z Badania naukowe i prace rozwojowe W dziedzinie
biotechnologii, -------==-==== oo

k) PKD 72.19.Z Badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie

pozostalych nauk przyrodniczych i technicznych, ---------------=-----—-————-
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1) PKD 77.40.Z Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktow,

z wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim.--------------------—-—-
. Jezeli podjecie lub prowadzenie przez Spolke okreslonej dziatalnosci
wymaga uzyskania koncesji lub zezwolenia, Spotka podejmie takag
dziatalnosc¢ po ich uzyskaniu.----------—--——mmmmrm
. Uchwaly o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki nie wymagaja
wykupu akcji, o ktorym mowa w art. 417 Kodeksu spoétek handlowych,
o ile zostang powziete wiekszoscia dwoch trzecich glosow w obecnosci oséb

reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Spotki. ---------

§ 7 Kapital zakladowy

. Kapital zakladowy wynosi 328.678,90 z! (trzysta dwadzieScia osiem tysiecy
szeScCset siedemdziesiat osiem zlotych i dziewiecdziesiat groszy) i dzieli sie
na 3.286.789 akcji zwyklych na okaziciela o wartosci nominalnej po 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda akcja, w tym: ----------—--mmmmmmm
a) 1.981.500 zwyklych akcji na okaziciela serii Aj------------=--—-mmmmmcmmmev
b) 104.290 zwyktych akcji na okaziciela serii B; -------------=—--comcmmmcmme -
c) 172.000 zwyktych akcji na okaziciela serii C; -------=--==--mmmmmmmmmmcmme
d) 186.224 zwyklych akcji na okaziciela serii D; -------------------omommmce -
e) 271.550 zwyklych akcji na okaziciela serii E; ----------------cmmmmommme -
f) 211.225 zwyklych akcji na okaziciela serii F; -----------------cmmmmmm -
g) 360.000 zwyktych akcji na okaziciela serii G. ----------=---=—-mcmmmmmcmm
. Kapital zakladowy Spotki pokryty zostal w caloSci majatkiem spotki
przeksztalcanej - Bioceltix spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia
z siedziba we Wroctawiu. Akcje serii B, C, D, E, F i G zostaly w calosci

pokryte przed odpowiednimi podwyzszeniami kapitatu zaktadowego. --------

3. Akcje Spotki moga by¢ imienne lub na okaziciela. ---------------—commcmmcem—-

4. Z zastrzezeniem ust. S5 ponizej, zamiana akcji imiennych na akcje na

okaziciela i odwrotnie moze =zostac dokonana na pisemne zadanie
akcjonariusza. Akcjonariusz zobowiazany jest wskazac¢ w zadaniu konwersji
liczbe akcji objetych takim zadaniem wraz z innymi informacjami
niezbednymi do jednoznacznej identyfikacji tych akcji, jak rowniez zataczyc

do zadania dokumenty potwierdzajace fakt posiadania przez niego akcji
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objetych zadaniem. Konwersja jest przeprowadzana na podstawie uchwaty
Zarzadu, ktora powinna byc¢ podjeta w ciagu
14 (czternastu) dni liczac od dnia przedstawienia Zarzadowi pisemnego
zadania dokonania zamiany akcji. W przypadku dokonania zamiany akcji
Zarzad umieszcza w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia
punkt dotyczacy zmiany statutu Spotki w celu dostosowania jego tresci do
stanu faktycznego powstalego w wyniku zamiany akcji.---------------------——-
. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna tak
dtugo, jak akcje na okaziciela Spotki beda przedmiotem obrotu
w alternatywnym systemie obrotu prowadzonym przez Gielde Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW”) lub na rynku regulowanym
prowadzonym przez GPW. —------mommmmmm e
. W przypadku, gdy akcje imienne sa objete wspolnoscia majatkowa
malzenska akcjonariuszem moze byc¢ tylko jeden ze wspodlmalzonkow,

a wstapienie do Spotki drugiego ze wspotmalzonkow jest wykluczone. ------

§ 7A Kapital warunkowy

. Warunkowy kapital zakladowy Spoélki wynosi nie wiecej niz 29.267,90 zi
(dwadziescia dziewie¢ tysiecy dwiescie szeScdziesiat siedem zlotych
i dziewiecdziesiat groszy) i dzieli sie¢ na nie wiecej niz 292.679 (dwiescie
dziewiecdziesigt dwa tysiace szeScCset siedemdziesiat dziewiec) akcji

zwyklych na okaziciela serii H o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)

. Celem warunkowego podwyzszenia kapitaltu zakladowego, o ktorym mowa
w ust. 1. powyzej jest przyznanie prawa do objecia akcji serii H posiadaczom
warrantow subskrypcyjnych emitowanych przez Spotke na podstawie
uchwaty nr 04/02/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki
pod firma Bioceltix Spotka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu z dnia 9 lutego
2021 roku. —-----mmmm s
. Uprawnionymi do objecia akcji serii H beda posiadacze warrantow
subskrypcyjnych, o ktorych mowa w ust. 2.---------——————cmommm
. Prawo do objecia akcji serii H moze by¢ wykonane nie pozniej niz do dnia

31 grudnia 2026 roku. --------------m oo
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5. Cena emisyjna jednej akcji serii H bedzie rowna wartosci nominalnej jednej

akgcji, tj. wynosic bedzie 0,10 zt (dziesiecC groszy) za jedna akcje serii H. -----

§ 8 Kapital Docelowy
1. Zarzad jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spolki przez
emisje do 292.679 (dwustu dziewiecdziesieciu dwoch tysiecy szesciuset
siedemdziesieciu dziewieciu) nowych akcji zwyklych na okaziciela o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesieC groszy) kazda i o lacznej wartosci nominalne;j
nie wiekszej niz 29.267,90 zt (dwadziescia dziewiecC tysiecy dwiescie
szeSCdziesigt siedem zlotych 1 dziewiecdziesiat groszy), co stanowi
podwyzszenie w ramach kapitatu docelowego okreslone
w szczegolnosci w przepisach art. 444 - 447 Kodeksu spotek handlowych.
Zarzad moze wykonywac przyznane mu upowaznienie przez dokonanie
jednego albo kilku podwyzszen kapitalu zakladowego w granicach
okreslonych powyzej. —-------=——-mm oo oo
2. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszania kapitatu zakladowego oraz emisji
nowych akcji w ramach kapitatu docelowego wygasa w dniu 9 lutego 2024
roku (ostatni dzien, w ktorym Zarzad moze zlozy¢ wniosek do sadu
rejestrowego o rejestracje emisji akcji w ramach kapitatu docelowego).------
3. Zarzad jest uprawniony do wydania akcji emitowanych w ramach
podwyzszenia kapitalu zakladowego w granicach kapitatu docelowego
wylacznie w zamian za wklady pieniezne.----------------mommommmom
4. W ramach upowaznienia do podwyzszania kapitalu zakladowego
w ramach kapitalu docelowego Zarzad jest uprawniony do emisji warrantow
subskrypcyjnych, o ktorych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spolek
handlowych, z terminem wykonania prawa zapisu uplywajacym nie pozniej
niz okres, na ktory zostalo udzielone to upowaznienie. -------------=----—---——-
5. Zgoda Rady Nadzorczej jest wymagana dla ustalenia przez Zarzad ceny
emisyjnej akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego lub zawarcia
umowy o gwarancje emisji lub innych umow zabezpieczajacych powodzenie
(g ] | B
6. Zarzad Spolki jest uprawniony do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru

warrantow subskrypcyjnych oraz akcji, w catosci lub w czesci, za zgoda
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Rady Nadzorczej w odniesieniu do kazdego podwyzszenia kapitatu

zakladowego w granicach kapitalu docelowego okreslonego w § 8. ust. 1

7. Zarzad decyduje o wszystkich pozostalych sprawach zwiazanych
z podwyzszeniem kapitalu zakladowego w granicach kapitatu docelowego,
i o ile przepisy prawa nie stanowia inaczej, to Zarzad w szczegolnosci jest
umocowany do podejmowania stosownych uchwal, skladania wnioskow
oraz dokonywania czynnosci o charakterze prawnym i organizacyjnym
W Ssprawach:--------om o
a) okreslania warunkow emisji akcji, w tym rodzaju subskrypcji akcji

(w tym zwlaszcza Zarzad jest upowazniony do emisji akcji w trybie
subskrypcji otwartej w ramach oferty publicznej), ustalenia ceny
emisyjnej akcji, terminow otwarcia i zamkniecia subskrypcji lub zawarcia
umow o objeciu akcji, warunkow przydziahu, daty, od ktorej akcje beda
uczestniczy¢ w dywidendzie; —--------=----—mmmmmm o
b) ubiegania si¢ o dopuszczenie i wprowadzenie akcji do obrotu na rynku
regulowanym organizowanym przez Gielde Papierow Wartosciowych
w Warszawie S.A. lub ubiegania sie o wprowadzenie akcji do obrotu
w Alternatywnym Systemie Obrotu na rynku NewConnect prowadzonym
przez Gielde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.; -----------------—-
c) dematerializacji akcji, w tym zawierania umow o rejestracje akcji
z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A.; --------------cceeem-
d) ustalania zasad, podejmowania uchwal oraz wykonywania innych
dzialan w sprawie emisji i oferowania akcji; --------------=--—-mmcmmmmmmcm -
e) zawierania umow o gwarancje emisji lub innych umoéw zabezpieczajacych

powodzenie emisji akCji. —-------mmmmmmmm

§ 9 Akcje
1. Jedna akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.
Akcjonariusz moze glosowac¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akcji. ------
2. Akcjonariusze Spotki maja prawo pierwszenstwa objecia nowych akcji
w stosunku do liczby posiadanych akcji (prawo poboru). --------------------—-

3. Uchwata Walnego Zgromadzenia moze pozbawi¢ akcjonariuszy prawa
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poboru w catosci lub w czesci przy zachowaniu wymogow dotyczacych
wylaczenia prawa poboru okreslonych w Kodeksie spotek handlowych. -----
. Akcje, poza wypadkami okreslonymi we wtasciwych przepisach prawa, sa
zbywalne bez 0graniCzen. ——---------=-m oo oo
. Akcje moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia
przez Spolke (umorzenie dobrowolne). --------=--— oo oo
. Umorzenie dobrowolne realizowane jest wedlug nastepujacej procedury: ---
a) Walne Zgromadzenie podejmuje uchwale upowazniajacgq Zarzad do
nabycia akcji wlasnych celem umorzenia, okreslajaca miedzy innymi
rodzaj akcji, liczbe akcji lub sposob okreslenia liczby akcji (w tym
upowaznienie dla Zarzadu do okreslenia liczby akcji), ktore beda
podlegaly nabyciu celem umorzenia, wysokos¢ (w tym minimalnag lub
maksymalna wysokosc¢) wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi
akcji umorzonych (w tym upowaznienie dla Zarzadu do okreslenia ceny
akcji) badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz
pozostate warunki i terminy nabycia akcji przez Spotke (lub upowaznienie
dla Zarzadu do okreslenia warunkow
i termindw), jak i wskazanie kapitatu stuzacego sfinansowaniu nabycia
i umorzenia akcji; ---------mmmmm o
b) Spotka nabywa od akcjonariusza akcje podlegajace umorzeniu
dobrowolnemu; ——======== ===
c) Walne Zgromadzenie podejmuje uchwalte o umorzeniu akcji, okreslajaca
w szczegolnosci podstawe prawna umorzenia, wysokoS¢ wynagrodzenia
przyshugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu
zakladowego; ----------mmm oo
d) przeprowadzane jest obnizenie kapitalu zaktadowego Spotki na zasadach
przewidzianych przepisami Kodeksu spoéltek handlowych;-------------------
e) z chwila rejestracji obnizenia kapitalu zakladowego w rejestrze
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego akcje ulegaja umorzeniu.
. Na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia Spoétka moze emitowac
obligacje zamienne na akcje lub obligacje z prawem pierwszenstwa oraz

warranty subskrypcyjne (imienne lub okaziciela). --------------=—-=—c oo
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§ 10
(uchylony)
§11
(uchylony)

§ 12 Zmiana wysokosci kapitalu zakladowego
1. Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszany lub obnizany na podstawie
uchwaly Walnego Zgromadzenia. ----------=—-=—— oo
2. Podwyzszenie kapitalu zakladowego moze nastapi¢ w drodze emisji nowych
akcji albo podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. -------
3. Walne Zgromadzenie moze podwyzszyC kapitat zakladowy ze sSrodkow
Spolki, zgodnie z postanowieniami art. 442 i 443 Kodeksu spolek

handlowych oraz innych przepisow prawa znajdujacych zastosowanie. -----

§ 13 Organy Spolki
Organami Spolki s8:----------mmmmm o
1)  Walne Zgromadzenie, —-----==-==-== - oo oo oo oo
2) Rada Nadzorcza,------------===-m=m oo
3) Zarzad.--------mm oo

§ 14 Walne Zgromadzenie
1. Najwyzszym organem Spolki jest Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy. ------
2. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne
i odbywa sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie lub we Wroctawiu. ---------
3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad w terminie umozliwiajacym
odbycie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym
przepisami prawa, w szczegolnosci Kodeksu spotek handlowych. ------------
4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad
z inicjatywy wlasnej, na zadanie Rady Nadzorczej oraz na wniosek
Akcjonariusza lub Akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna
dwudziesta kapitatu zakladowego. -------------- oo

5. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitatu zakladowego lub
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co najmniej potowe ogolu glosow w Spodlce moga zwolac nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego tego
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. ---------=-==-=——m—mmmmmmmmmm
6. Zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady
Nadzorczej lub akcjonariuszy powinno nastgpi¢ w ciagu dwoéch tygodni od
daty zgloszenia wniosku. -----------mmmmr
7. Rada Nadzorcza moze zwolac Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad
nie zwola go w terminie oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli
zwolanie go uzna za wskazane. ------------— oo mm oo
8. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia,
ktory okresli szczegotowo tryb funkcjonowania Walnego Zgromadzenia. ----
9. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach
objetych porzadkiem obrad. Podjecie uchwaly w sprawie nieobjetej
porzadkiem obrad jest dopuszczalne wylacznie, gdy caly kapitat zakladowy
jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zglosit
sprzeciwu dotyczacego podjecia takiej uchwaly. --------------ccmccmmemme
10. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20
(jedna dwudziesta) kapitalu zakladowego moga 2zada¢ umieszczenia
poszczegolnych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
ZgromadzZenia. —--—---= oo
11. Uchwaly zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow, chyba ze Statut lub
Kodeks spotek handlowych przewiduja wymogi surowsze. ---------------------
12. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej Ilub
wyznaczony przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej Czlonek Rady
Nadzorczej. W razie nieobecnosci tych osob, Walne Zgromadzenie otwiera
Prezes Zarzadu albo osoba przez niego wskazana. Nastepnie sposrod oséb
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. ---------==-==--—-mmmmmmmmmmm
13. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika. -------------------
14. Pelnomocnik moze reprezentowac wiecej niz jednego Akcjonariusza
i glosowac¢ odmiennie z akcji kazdego Akcjonariusza.--------------=-—--—--————-

15. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprocz innych spraw
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zastrzezonych w obowiazujacych przepisach prawa i postanowieniach
Statutu, nalezy: --------------mmmm e
a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego Spoiki,

a takze rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania z dziatalnosci

Zarzadu za poszczegolne lata obrotowe; ------------——-cmmommomm
b) podejmowanie uchwat o podziale zysku lub o sposobie pokrycia strat;---
c) udzielanie absolutorium cztonkom organow Spoétki z wykonania przez

nich obowigzKow; —-------mmmm oo
d) powotywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej;---------------------
e) zmiana Statutu Spotki;-----------mmmm
f) polaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki; -------------—---occmmcmmem -

g) rozwigzanie i likwidacja Spolki oraz ustalanie zasad podzialu majatku

h) emisja obligacji zamiennych na akcje Spotki (obligacje zamienne) oraz
obligacji uprawniajacych obligatariusza do subskrybowania akcji Spotki
z pierwszenstwem przed innymi akcjonariuszami Spolki (obligacje z
prawem pierwszenstwa) lub obligacji przyznajacych obligatariuszom
prawo do udzialu w zysku Spoélki (obligacje partycypacyjne), jak rowniez
warrantow subskrypcyjnych, o ktorych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu
spotek handlowych;------------mmmm o
i) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawiazywaniu Spolki lub sprawowaniu zarzadu lub
NAAZOTU; === === oo
j) decydowanie o sposobie wykorzystania kapitalu zapasowego oraz
decydowanie o utworzeniu i przeznaczeniu kapitalow rezerwowych
i innych kapitatow oraz funduszy, ktorych utworzenie jest dopuszczalne
na podstawie powszechnie obowiazujacych przepisow prawa;--------------
k) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego; --------------
1) rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Rade
Nadzorcza oraz Zarzad; ——-------—===== === m oo
m) nabycie wlasnych akcji w przypadkach okreslonych w Kodeksie spotek

handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadkach
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okreslonych w Kodeksie spotek handlowych;---------------—--occmce -
n) zawarcie umowy, o zarzadzanie spotka zalezna; ----------------------cmmoo—-
o) uchwalanie polityki wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej;-
p) ustalanie wysokosci wynagrodzenia Czlonkéw Rady Nadzorczej oraz
Komitetu Audytu; ----------—- oo

r) opiniowanie sprawozdania Rady Nadzorczej, o ktorym mowa
w § 15 ust. 21 lit. cl ) niniejszego Statutu; -----------—--——--mmcmmcmme

s) zawarcie umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy
z czlonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem
Spotki albo na rzecz ktorejkolwiek z tych osob; ----------------mmcmmcmmeme -

t) finansowanie nabycia lub objecia wtasnych akcji w przypadku
okreslonym w art. 345 Kodeksu spoétek handlowych. ----------------ooco-—-
16. Nabycie i zbycie prawa wlasnosci nieruchomosci oraz nabycie i zbycie
prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci nie wymaga uchwaly
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. ---------=--=-——-mmmmmmmmmmmm
17. Walne Zgromadzenie moze zosta¢ odwolane, w szczegolnosci, jezeli jego
odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sila wyzsza) lub jest
oczywiscie bezprzedmiotowe. Dopuszczalna jest rowniez zmiana terminu
Walnego Zgromadzenia. Odwolanie oraz zmiana terminu Walnego
Zgromadzenia jest dokonywana przez podmiot, ktory zwotal to Walne
Zgromadzenie w sposob przewidziany dla jego zwolania. Odwolanie Walnego
Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwotane zostato na taki

wniosek mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow. -------------omccmmmme-

§ 15 Rada Nadzorcza
1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dzialalnoscig Spotki we
wszystkich dziedzinach jej dzialalnosSci. -----------=--=---—m oo
2. Z zastrzezeniem postanowien ust. 4, Rada Nadzorcza Spotki sklada sie
z od S (pieciu) do 7 (siedmiu) czlonkow powolanych przez Walne
Zgromadzenia na okres wspolnej S (piecioletniej) kadencji. --------------------
21 Od dnia podlegania przepisom ustawy z dnia 11 maja 2017 r.

o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym
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(,Ustawa o bieglych rewidentach”) w zakresie funkcjonowania komitetu
audytu, co najmniej 2 (dwoch) cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetniac
kryteria niezaleznosci okreslone w Ustawie o bieglych rewidentach, a od
dnia dopuszczenia co najmniej 1 (jednej) akcji spotki do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gielde Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A., co najmniej 2 (dwoch) cztonkow Rady Nadzorczej powinno
dodatkowo spelnia¢ kryteria niezaleznosci wynikajace z zasad tadu
korporacyjnego obowiazujacych na tym rynku regulowanym (,Niezalezny
Czlonek Rady Nadzorczej”). -------—--—--—— - oo
3. Z zastrzezeniem postanowien ust. 4, liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej
okresla Walne Zgromadzenie.-----------—-- oo

4. W przypadku, gdy wybor cztonkéw Rady Nadzorczej nastepuje przez Walne
Zgromadzenie w drodze glosowania oddzielnymi grupami, wowczas Rada
Nadzorcza skladac sie bedzie z 5 (pieciu) cztonkow powotanych na okres
wspolnej S (piecioletniej) kadencji.-----------=-—-——mmmmmmmmr

5. Czlonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybieraja sposrod
swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j oraz
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, jezeli nie dokonalo tego Walne
ZgromMAad ZENIe .~ === m oo s

6. W przypadku Smierci lub rezygnacji czlonka Rady Nadzorczej
i zmniejszenia sie jej sktadu ponizej ustalonej liczby czlonkow (przy czym
kazdorazowo ponizej pieciu czlonkoéw), pozostali czlonkowie Rady
Nadzorczej moga w drodze pisemnego oswiadczenia wszystkich czlonkow
Rady Nadzorczej powola¢ nowego czlonka Rady Nadzorczej w celu
uzupelnienia Rady  Nadzorczej do  ustalonego (co najmniej
piecioosobowego) skiladu, ktory bedzie pelnit swoja funkcje do czasu
zatwierdzenia ich powotania przez najblizsze Walne Zgromadzenie albo
wyboru przez Walne Zgromadzenie nowego czlonka Rady Nadzorczej

w miejsce dokooptowanego. W wypadku wygasniecia mandatu cztonka
Rady Nadzorczej wchodzacego w sklad komitetu audytu, dokooptowany
cztonek Rady Nadzorczej powinien spelniac analogiczne (tj. te, ktore
spelnial cztonek Rady Nadzorczej, ktorego wygasniecie mandatu jest

podstawa kooptacji) kryteria, o ktorych mowa w Ustawie o bieglych
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rewidentach. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga dokonac kooptacji
w przypadku, gdy liczba czlonkow Rady Nadzorczej wynosi co najmniej
2 (AWOCh). o mmmm o

6!. Rada Nadzorcza, w ktorej sklad w wyniku wygasniecia mandatow
niektorych cztonkow Rady Nadzorczej wchodzi mniej cztonkow niz liczba
cztonkow okreslonych przez Walne Zgromadzenie zgodnie z ust. 3 powyzej,
jednakze co najmniej S (pieciu), jest zdolna do podejmowania waznych
uchwat.---------- i i i i i i i i i p i p e p e e i e oo oo -

62. Niespelnienie kryteriow niezaleznosci, o ktorych mowa w ust.
21 powyzej, przez ktoregokolwiek z czlonkow Rady Nadzorczej, badz utrata
przez niego statusu Niezaleznego Czlonka Rady Nadzorczej
w trakcie trwania kadencji, nie powoduje wygasniecia jego mandatu i nie
ma wplywu na zdolnos¢ Rady Nadzorczej do wykonywania kompetencji
przewidzianych w Kodeksie spolek handlowych i w niniejszym Statucie.

7. Czlonkowie Zarzadu Spotki, prokurenci, likwidatorzy oraz kierownicy
oddziatow lub zakladoéw oraz zatrudniony w Spoétce glowny ksiegowy, radca
prawny lub adwokat lub pracownicy Spoétki ktorzy zajmuja stanowiska
bezposrednio podlegajace czlonkowi Zarzadu Spolki, nie moga byc
jednoczesnie cztonkami Rady Nadzorczej. -------------==-—cmmmmmmmmmmmme

8. Rada Nadzorcza moze uchwali¢c Regulamin Rady Nadzorczej, ktory
szczegotowo okresli tryb jej dzialania. ------------—-——cmmmmmmm

9. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy, ktory moze
upowazni¢ innego Czlonka Rady Nadzorczej lub Czlonka Zarzadu do
przestania Czlonkom Rady Nadzorczej zaproszenia w jego imieniu, przy
czym posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie nie rzadziej niz trzy razy
W TOKU ODTrOtOWYIm. == - oo oo oo e

10. Zawiadomienie dotyczace kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej nie jest
wymagane jezeli na posiedzeniu Rady Nadzorczej sa obecni wszyscy
Cztonkowie Rady Nadzorczej i wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza
zgode na zwolanie kolejnego posiedzenia, ustalajac jednoczes$nie jego
porzadek obrad i termin. ----------mmmmmmmm

11. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odbyc¢ sie bez formalnego zwolania,

w przypadku, gdy na posiedzeniu Rady sa obecni wszyscy Czlonkowie
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Rady Nadzorczej i zaden z Czlonkoéw Rady nie wniost sprzeciwu ani co do
odbycia posiedzenia, ani spraw, ktore maja by¢ na tym posiedzeniu
rozstrzygniete przez Rade Nadzorcza. -------------—--mmmmmmmmmmm
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wiekszoscia gloséow obecnych.
W razie rownosci glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. —--------mmm oo
Uchwaly Rady Nadzorczej moga byc¢ podjete, jezeli wszyscy jej Czlonkowie
zostali prawidlowo powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia
osobiscie, pisemnie (kurierem lub przesylka polecong), faxem lub droga
elektroniczna, co najmniej 2 dni (chyba, ze zachodzi przypadek nagly —
wtedy termin ten moze byc¢ krotszy) przed posiedzeniem oraz co najmniej
potowa z nich jest obecna na posiedzeniu. -------------=——cmmmmmmmmm
Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly na posiedzeniu, a ponadto
cztonkowie Rady Nadzorczej moga brac¢ udzial w podejmowaniu uchwaly,
oddajac swo6j glos na piSmie za posSrednictwem innego czlonka Rady
Nadzorczej. Oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczyC spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. -----
Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym. Uchwata
podejmowana w powyzszy sposoOb jest wazna wylacznie, gdy wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaly. ——----m oo s
Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢. Uchwala podejmowana
W powyzszy sposob jest wazna wylacznie, gdy wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. -----------------
W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ réwniez przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglosc.
Rada Nadzorcza moze delegowa¢ swych czlonkoéw do indywidualnego
wykonywania czynnosci nadzorczych. -----------------mmmmmmmmm
Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do indywidualnego wykonywania
czynnosci nadzorczych maja prawo uczestniczenia
w posiedzeniach Zarzadu Spotki, a Zarzad ma obowiazek zawiadomi¢ ich

z wyprzedzeniem o kazdym posiedzeniu. ---------=--=--mmmmmmmmmmmm
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20. Zarzad zobowigzany jest uzyskac uprzednia zgode Rady Nadzorczej na
dokonanie nastepujacych czynnosci:----------=--=--—mmmmmmmm
a) nabycie innych niz akcje papierow wartosciowych w obrocie publicznym

i niepublicznym; —----------mm o
b) nabycie i zbycie prawa wlasnosci nieruchomosci, nabycie i zbycie prawa
uzytkowania wieczystego nieruchomosci; ---------=--=----—mmmmmmmemm -
c) dokonanie przez Zarzad wyplaty Akcjonariuszom, na zasadach
przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych, zaliczek na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego; --------------------
d) zezwolenie na udzial pracownikow w zyskach oraz przydzielanie
specjalnych uprawnien rentowych i emerytalnych; ------------------——————-
e) obejmowanie, nabywanie, zbywanie i obciazanie przez Spotke udziatow
albo akcji w innych spotkach, przystepowanie lub wystepowanie
z innych spoétek lub podmiotow, lub wspodlnych przedsiewziec oraz
nabywanie przedsiebiorstw lub zorganizowanych czesci przedsiebiorstw
innych podmiotow, jesli transakcja taka nie zostala przewidziana w
zatwierdzonym budzecie rocznym; ----------=-==---mmmmmmm oo
f) zaciagniecie przez Spotke wszelkich nieprzewidzianych
w zatwierdzonym budzecie rocznym zobowiazan o wartosci
przekraczajacej lacznie 500.000,00 zt (piecset tysiecy zlotych)
w jednym roku obrotowym, w drodze jednej lub wielu powiazanych ze
S0Dba CZYNNOSCI; —----m == oo oo s
g) wyrazanie  zgody na  dokonanie przez Spoltke  wszelkich
nieprzewidzianych w zatwierdzonym budzecie rocznym nieodplatnych
rozporzadzen lub  zaciagniecie  wszelkich  nieprzewidzianych
w zatwierdzonym budzZecie rocznym nieodplatnych zobowiazan,
w zakresie innym niz dzialalno$¢ gospodarcza prowadzona przez Spoike,
o wartosci przekraczajacej tacznie 250.000,00 zt (dwiesScie piecdziesiat
tysiecy zlotych) w jednym roku obrotowym, w drodze jednej lub wielu
powiazanych ze soba czynnosci; ----------=——=-—mmmmmmmm
h) nabycie, zbycie lub obciazenie aktywow Spolki, jesli wartosS¢ przedmiotu
transakcji stanowi wiecej niz 500.000,00 zt (piecset tysiecy ztotych) w

jednym roku obrotowym, w drodze jednej lub wielu powiazanych ze soba
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czynnoSci nieprzewidzianych w budzecie rocznym; -------------=--=----———-

i) zawarcie przez Spoltke istotnej transakcji z podmiotem powiazanym

W rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
i warunkach  wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych, o ile
uzyskanie takiej zgody Rady Nadzorczej jest wymagane zgodnie

Z przepisami Ww. UStawy. —------mmmmmm oo

21. Do szczegolnych obowigzkow Rady Nadzorczej nalezy rowniez: -------------

a) zawieszanie z waznych powodoéw w czynnosciach poszczegdlnych lub

wszystkich czlonkow Zarzadu oraz delegowanie czlonkow Rady
Nadzorczej, na okres nie dhuzszy niz 3 (trzy) miesiace do czasowego
wykonywania czynnosci czlonkow Zarzadu, ktorzy zostali odwotani,
ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich

CZYNOSCl} — == === oo oo oo o

b) dokonywanie oceny sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spoétki oraz

sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,
a nadto dokonywanie oceny wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu
zysku oraz pokrycia straty; ---------------mmmmm
skltadanie = Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan 2z czynnosci,
o ktorych mowa w powyzszym pkt (b); ¢ 1 ) od chwili dopuszczenia co
najmniej 1 (jednej) akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez GPW - skladanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach przedstawiajacego
kompleksowy przeglad wynagrodzen, w tym wszystkich Swiadczen,
niezaleznie od ich formy, otrzymanych przez poszczegolnych cztonkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej lub naleznych poszczegdlnym czlonkom
Zarzadu i Rady Nadzorczej w ostatnim roku obrotowym, zgodnie

z przyjeta przez Walne Zgromadzenie polityka wynagrodzen; -------------

d) zatwierdzanie planow zakladajacych przyznanie pracownikom lub

wspolpracownikow akcji Spotki lub innych plané6w motywacyjnych oraz
regulaminow i innych dokumentoéw odnoszacych sie do tych planow,

ustalanie (w oparciu o rekomendacje Zarzadu) listy oso6b uprawnionych
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22.

23.

24.

do udziatu w programach motywacyjnych opartych
o akcje lub warranty subskrypcyjne; -------------=-—mmmm oo
e) wybor oraz zmiana podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych Spotki; ---------mmmmmm
f) zatwierdzanie projektow budzetow rocznych lub planow strategicznych
Spotki i wszelkich zmian do tych dokumentow, w przypadku
przedstawienia takich projektow budzetow rocznych Iub planow
strategicznych Spotki Radzie Nadzorczej przez Zarzad. -----------------—--
Rada Nadzorcza moze wyrazac opinie we wszystkich sprawach Spoétki oraz
wystepowac do Zarzadu z wnioskami i inicjatywami. -----------=--=----——--——-
Zarzad ma obowiazek powiadomi¢ Rade Nadzorcza o zajetym stanowisku
w sprawie opinii, wniosku lub inicjatywy Rady Nadzorczej nie pozniej niz
w ciagu 14 (czternastu) dni od daty ztozenia przez Rade Nadzorczag takiego
wniosku, opinii lub zgloszenia inicjatywy. -----------—-=——ccmmmmcmm
Rada Nadzorcza jest uprawniona, przy wykonywaniu prawa i czynnosci
nadzoru, do zadania i otrzymania wszelkich dokumentow Spotki wraz
z ich kopiami i odpisami. Zadane dokumenty lub informacje powinny by¢
udostepniane Radzie Nadzorczej niezwlocznie, nie podzniej jednak niz
w terminie 14 (czternastu) dni od dnia zgloszenia takiego Zzadania przez
Rade Nadzorcza. Zarzad zobowigzany jest wspolpracowac oraz zapewnic
wspolprace pracownikow i wspoélpracownikow Spotki z czlonkami Rady
Nadzorczej wykonujacymi czynnosci nadzorcze, a W szczegolnosci
zobowigzany jest: —------mmm oo s
a) zapewni¢ w siedzibie Spolki stata dostepnos¢ wszelkich dokumentow
Spolki i mozliwos¢é wykonywania uprawnien nadzorczych okreslonych w
niniejszym Statucie;--------------mmm o
b) zapewni¢ wykonywanie na koszt Spotki czynnosci sekretarskich,
wykonanie kserokopii oraz wykonanie odpisow dokumentacji dla Rady
Nadzorczej i jej czlonkow; --------------mmmmmmm
c) wspolpracowac oraz zapewnic dla wykonywania czynnosSci nadzoru
przez Rade Nadzorcza dzialajaca poprzez czlonkow Rady Nadzorczej
dostepnos¢ wszelkich obiektow i pomieszczen oraz zakladow i biur

Spolki oraz mozliwos¢ kontaktu z wszelkimi pracownikami oraz
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wspolpracownikami Spoétki; --------------m-mmmmm

d) zapewni¢ w zakresie dozwolonym przez przepisy prawa oraz na mocy
stosownych porozumien ze spoéotkami zaleznymi mozliwoS¢ dostepu

i uzyskania wszelkich dokumentow spotek zaleznych, na zasadach jak

dla dokumentow i informacji Spotki, z uwzglednieniem odpowiedniego
czasu potrzebnego na przekazanie tych dokumentow. ---------------—-———-

25. Walne Zgromadzenie moze przyznac¢ wszystkim lub niektorym cztonkom
Rady Nadzorczej wynagrodzenie z tytulu pelnienia funkcji czlonka Rady
Nadzorczej. Wysokos¢ wynagrodzenia czlonka Rady Nadzorczej ustala
Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie moze zroznicowac wysokosc¢

wynagrodzenia poszczegolnych cztonkéw Rady Nadzorczej. ------------------

§ 15A Komitet Audytu i inne komitety Rady Nadzorczej
1. Rada Nadzorcza powoluje komitet audytu, w ktorego skiad wchodzi co
najmniej 3 (trzech) jej cztonkow, z ktorych wiekszosc¢ (w tym przewodniczacy
komitetu audytu) spelnia kryteria niezaleznosSci okreslone w Ustawie o
bieglych rewidentach, a co najmniej 1 (jeden) czlonek posiada wiedze i
umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych oraz co najmniej 1 (jeden) czlonek posiada wiedze
i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziatla Spotka lub poszczegolni
cztonkowie w okreslonych zakresach posiadaja wiedze i umiejetnosci
z zakresu tej branzy.------------mm oo
2. W sytuacji, gdy liczba Niezaleznych Czlonkéw Rady Nadzorczej bedzie
wynosita mniej niz 2 (dwoch) lub w przypadku, gdy zaden z czlonkow Rady
Nadzorczej nie bedzie spelnial kryteriow dodatkowych okreslonych w ust. 1
powyzej (kryterium posiadania wiedzy i umiejetnoSci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych oraz kryterium
posiadania wiedzy i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata Spoétka),
Zarzad zobowiazany jest niezwlocznie zwola¢c Walne Zgromadzenie i
umiescic w porzadku obrad tego Zgromadzenia punkt dotyczacy zmian
w skladzie osobowym Rady Nadzorczej, o ile pozostali czlonkowie Rady
Nadzorczej, dzialajac na podstawie § 15 ust. 6 powyzej, nie dokonaja

w terminie 14 (czternastu) dni (od dnia, w ktorym liczba Niezaleznych
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Czltonkow Rady Nadzorczej spadla ponizej dwoch lub od dnia, w ktorym
w sklad Rady Nadzorczej przestanie wchodzi¢ co najmniej jeden czlonek
spetliajacy kryteria dodatkowe okreslone w ust. 1 powyzej) powotania
nowych cztonkéw Rady Nadzorczej w taki sposob, aby w skiad Rady
Nadzorczej wchodzilo co najmniej 2 (dwoch) Niezaleznych Cztonkow oraz co
najmniej 1 (jeden) czlonek spelniajacy dane kryteria dodatkowe okreslone
W USt. 1 POWYZE]. —mmmmmm oo oo oo
. Rada Nadzorcza moze powolywac ze swego grona rowniez inne komitety oraz
okreslac ich zadania i kompetencje. -------------——cmmm oo
. Szczegolowe zadania oraz zasady funkcjonowania poszczegolnych
komitetow, w tym komitetu audytu, okresla Regulamin Rady Nadzorczej lub

przyjety przez Rade Nadzorcza Regulamin takiego komitetu. --------------—---

§ 16 Zarzad

. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje ja na zewnatrz. --------------—-

2. Zarzad sklada sie z jednego lub wiekszej liczby czlonkow. --------------cceu—-

. Czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, powoluje i odwoluje Rada
Nadzorcza na wspolng piecioletnig kadencje. ----------=------cmmmmmmmmmmmm

. Liczbe czlonkow Zarzadu okresla Rada Nadzorcza. ----—-————————————oomeeee e

5. W umowie miedzy Spoéltka a czlonkiem Zarzadu, jak rowniez w sporze

z nim, Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza albo pelnomocnik powotany
uchwala Walnego Zgromadzenia, przy czym Rada Nadzorcza moze
upowazni¢ do zawarcia umowy lub reprezentowania w sporze
z Zarzadem jednego lub wiecej Czlonow Rady Nadzorczej. W tym samym
trybie dokonuje si¢ innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy lub
innym stosunkiem prawnym taczacym cztonka Zarzadu ze Spotka.----------
. Wynagrodzenie Prezesa Zarzadu i pozostalych Czlonkow Zarzadu ustala
Rada Nadzorcza. ----------=mmmmm oo
. Do zakresu dziatania Zarzadu naleza wszelkie sprawy niezastrzezone

przepisami prawa albo Statutu do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub

Rady Nadzorczej. ---------=-mm oo s
. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, wszyscy jego czlonkowie sg

zobowigzani i uprawnieni do wspolnego prowadzenia spraw Spotki. Zarzad
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wieloosobowy podejmuje decyzje w formie uchwal zapadajacych zwykla
wiekszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej potowy skladu Zarzadu.
W razie rownosci glosow rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu.-----------------—---
9. Ustanowienie i odwotanie prokury nastepuje zgodnie 2z przepisami
0bOWIZUJaCEZO PraWa. — === == oo oo oo oo o
10. Zarzad moze uchwali¢ Regulamin Zarzadu, ktory szczegotowo okresli tryb
jego dziatania, i ktory dla swej waznosci podlega zatwierdzeniu przez Rade
Nadzorczag,. ——==—====== ==
11. Zarzad moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym. Uchwala
podejmowana w powyzszy sposob jest wazna wylacznie, gdy wszyscy
czlonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly. --------
12. Zarzad moze podejmowac uchwaly przy wykorzystaniu sSrodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata podejmowana w
powyzszy sposob jest wazna wylacznie, gdy wszyscy czlonkowie Zarzadu
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. ------------- - ccceee oo~
13. Czlonkowie Zarzadu moga brac¢ udzial w podejmowaniu uchwat zarzadu,
oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego Czlonka Zarzadu. ---
14. W posiedzeniu Zarzadu mozna uczestniczyC rowniez przy wykorzystaniu
sSrodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglos¢. ----------------—--
15. Posiedzenia Zarzadu wieloosobowego zwotuje dowolny Czlonek Zarzadu.
Zawiadomienia o posiedzeniach Zarzadu moga byc przekazane pisemnie,
droga elektroniczna, telefonicznie lub faksem, a takze ustnie, najpdzniej na
2 (dwa) dni przed planowanym terminem posiedzenia Zarzadu (chyba, ze
zachodzi przypadek nagly — wtedy termin ten moze by¢ krotszy).-------------
16. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do skladania oswiadczen
i podpisywania w imieniu Spolki uprawniony jest Prezes Zarzadu
samodzielnie. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do skladania
oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki wymagane jest wspotdzialanie
dwoch Cztonkow albo jednego Czlonka Zarzadu tacznie
z prokurentem. —---------mmmmm
17. W przypadku, gdy zgodnie z przepisami prawa lub niniejszym Statutem,
dla dokonania okreslonej czynnosci wymagana jest zgoda (lub udzielenie

zgody nalezy do kompetencji) Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej,
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Zarzad obowiazany jest uzyskac zgode odpowiednio Walnego Zgromadzenia

lub Rady Nadzorczej na dokonanie takiej czynnosci.----------------=-------———-

§ 17 Udzial w zysku i fundusze Spolki

1. Poza kapitalem zakladowym Spotka tworzy nastepujace kapitaty
i fundusze: ----------mmmr e
a) kapital zapasowy; —---------mm oo
b) kapitaly rezerwowe;------------ oo

c) inne kapitaly i fundusze, ktoérych utworzenie jest dopuszczalne na
podstawie powszechnie obowiazujacych przepisow prawa.------------------

2. Czysty zysk Spotki przeznacza si¢ na: -----------———-m—mmmmmmm
a) dywidendy dla akcjonariuszy;------------=-----mmmmm oo
b) kapital zapasowy; ------------mmm

c) kapitat rezerwowy i inne kapitaly lub fundusze utworzone przez Walne
Zgromadzenie; ——-------m oo oo

d) inne cele okreslone przez Walne Zgromadzenie. -----------=---=-—cmmmcmmuuov
3. Walne Zgromadzenie uprawnione jest do okreslenia dnia, wedtug ktérego
ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok
obrotowy (Dzien Dywidendy). Dzien Dywidendy oraz termin wyplaty
dywidendy ustalany jest przez Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie
moze zdecydowac o wylaczeniu czystego zysku lub jego czesci od podziatu
pomiedzy akcjonariusSzy. —------=--=-m oo
4. Zarzad Spotki jest uprawniony do wyptaty akcjonariuszom, na zasadach
przewidzianych w Kodeksie spoéotek handlowych, zaliczek na poczet
przewidzianej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada
wystarczajace Srodki na wyptate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady

Nadzorcze]j. —------==-mm oo oo

§ 18
(uchylony)

§ 19 Rachunkowos¢

Spotka prowadzi rachunkowos¢ oraz ksiegi rachunkowe zgodnie
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z obowiazujacymi w Rzeczypospolitej Polskiej przepisami prawa.----------------

§ 20 Rok obrotowy
Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.----------------mmcmmmmemmm—

§ 21 Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych Statutem maja zastosowanie przepisy
obowiazujacego prawa, w tym w szczegolnosci przepisy Kodeksu spotek
handlowych.”. —=---mmmm o
§3
Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem ze
zmiany statutu Spotki wynikajace z niniejszej uchwatly nastepuja z chwilg ich

zarejestrowania w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.”. -

Przewodniczaca stwierdzita, ze w glosowaniu jawnym wzielo udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych glosow, co stanowi 64,01%

kapitatu zakltadowego, w tym:-----------—mmm oo

- za podjeciem uchwaty 2.103.769 gloSOW, ~---====-====mmmmmmmmeeo
- przeciw 0 glosow, -------------mmmmmm -
- wstrzymalo sie (O J=2 10T

Uchwala nr 05/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma

Bioceltix Spotka Akcyjna

z siedziba we Wroclawiu

z dnia 7 marca 2022 roku

w sprawie podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki
poprzez emisje w trybie oferty publicznej nowych akcji zwyklych
na okaziciela serii I z wylaczeniem w calosci prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy, zmiany statutu Spotki,

dematerializacji akcji serii I i praw do akcji serii I oraz ubiegania sie
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o dopuszczenie tych akcji i praw do akcji do obrotu na rynku

regulowanym

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma BIOCELTIX S.A.
z siedziba we Wroctawiu (,Spotka”), dzialajac na podstawie art. 431 § 11 § 2
pkt 3), art. 432 § 1 i § 4, art. 433 § 2 oraz art. 430 § 1 Kodeksu spolek
handlowych, art. 5 ust. 1 pkt 1) i 2) w zw. z art. 5 ust. 4 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (,Ustawa o Obrocie
Instrumentami Finansowymi”) oraz art. 27 ust. 2 pkt 3) i 3a) ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych, niniejszym postanawia, co nastepuje: ---------------—--
§1
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki postanawia podwyzszyc
kapitat zakladowy Spotki z kwoty 328.678,90 zt (trzysta dwadziescia
osiem tysiecy szescset siedemdziesiat osiem ztotych 90/100) do kwoty nie
nizszej niz 328.679,00 zt (trzysta dwadzieScia osiem tysiecy szeScset
siedemdziesiat dziewiec ztotych) i nie wyzszej niz 428.678,90 zt (czterysta
dwadziescia osiem tysiecy szescset siedemdziesiat osiem ztotych 90/100),
tj. o kwote nie nizsza niz 0,10 z! (dziesie¢ groszy) i nie wyzsza niz 100.000
zt (sto tysiecy zlotych), w drodze emisji nie mniej niz 1 (jednej) i nie wiecej
niz 1.000.000 (jednego miliona) nowych akcji zwyklych na okaziciela serii
I o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda (,Akcje Serii I”). -
2. Akcje Serii I zostanag w calosci pokryte wkladami pienieznymi,
wniesionymi przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu zakltadowego
Spolki w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego. --------
3. Akcje Serii I beda uczestniczy¢ w dywidendzie za rok obrotowy konczacy
sie w dniu 31 grudnia 2022 r., tj. poczawszy od dnia 1 stycznia 2022 r. -
4. Akcje Serii I oraz wynikajace z nich prawa do Akcji Serii I (,PDA”) beda
papierami wartosciowymi nieposiadajacymi formy dokumentu i beda
podlegac dematerializacji w rozumieniu przepisow Ustawy o Obrocie

Instrumentami Finansowymi, tj. rejestracji w depozycie papierow
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wartosciowych  prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papierow
Wartosciowych S.A. (, KDPW?”), --o-- oo oo
§2

1. Akcje I zostana zaoferowane przez Spotke do objecia w trybie subskrypcji
otwartej, o ktorej mowa w art. 431 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych,

z uwzglednieniem art. 440 § 3 Kodeksu spotek handlowych, w ramach
oferty publicznej w rozumieniu art. 2 lit. d) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129

z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktory ma byc
publikowany w zwiazku z oferta publiczna papierow wartosciowych lub
dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia
dyrektywy 2003/71/WE (,Rozporzadzenie 2017/2019”) (,Oferta
Publiczna”). --- -

2. Akcje Serii | oraz PDA beda przedmiotem ubiegania sie o ich dopuszczenie
i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez
Gielde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW”), po spelnieniu
stosownych, wynikajacych z wtasciwych przepisow prawa i regulacji
GPW, kryteriow i warunkow umozliwiajacych dopuszczenie Akcji Serii I
oraz PDA do obrotu na tym rynku.--------=--=-———cmmmmmmm

§3
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki, uznajac, ze lezy to w interesie
Spotki oraz jej akcjonariuszy, postanawia pozbawi¢ dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru Akcji Serii I w calosci. Zarzad Spotki przedstawit
Nadzwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, w formie uchwaly, pisemna opinie
uzasadniajaca powody pozbawienia prawa poboru oraz sposob ustalenia ceny
emisyjnej Akcji Serii I, o nastepujacej tresci: -------------mmmmmm oo
»Akcje Serii I zostang zaoferowane do objecia inwestorom zewnetrznym
w drodze oferty publicznej. Srodki finansowe uzyskane od inwestoréw
zewnetrznych w drodze emisji Akcji Serii I pozwolg na realizacje celéow
strategicznych Spdlki oraz dalszy rozwdj jej dzialalnosci w zakresie

dotychczasowym, jak réwniez poprzez realizacje nowych inwestycji. Ponadto
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dzieki przeprowadzeniu emisji Akcji Serii I z pozbawieniem dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru Spétka pozyska kolejnych akcjonariuszy, w
zwiaqzku z czym dojdzie do wiekszego rozproszenia akcjonariatu. Dzieki temu
mozliwe bedzie spetnienie kryteriow dopuszczenia Akcji Serii I do obrotu na
rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papierow WartoSciowych w

Warszawie S.A. oraz zapewnienie plynnosci obrotu akcjami Spoétki na tym

Cena emisyjna Akcji Serii I zostanie ustalona przez Zarzad Spoétki przede
wszystkim w oparciu o wyniki procesu budowania ksiegi popytu,
z uwzglednieniem catoksztattu okolicznosci majacych wplyw na ustalenie
ceny emisyjnej, w tym przede wszystkim koniunktury panujqcej na rynkach
kapitatowych, wyceny Spétki dokonywanej przez rynek (w tym aktualnego
kursu akcji Spétki w alternatywnym systemie obrotu) oraz sytuacji
finansowej ibiezqcych wydarzen w Spoélce, a takze w oparciu

o rekomendacje doradcow posredniczacych w przeprowadzeniu emisji Akcji

Z powyzszych wzgledéw, pozbawienie w catosci dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru Akcji Serii I w caloSci lezy w interesie Spétki

i nie jest sprzeczne z interesami akcjonariuszy Spotki’. --------------=--—-mm-o—-

§4

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki upowaznia Zarzad Spotki
do dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych
niezbednych do przeprowadzenia Oferty Publicznej, dematerializacji Akcji
Serii I oraz PDA i uzyskania ich dopuszczenia i wprowadzenia do obrotu
na rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A., a w szczegolnosci do: --------------———-—
1) ustalenia maksymalnej ceny emisyjnej Akcji Serii I albo przedziatu
cenowego (minimalnej i maksymalnej ceny emisyjnej) Akcji Serii I
oraz ostatecznej ceny emisyjnej Akcji Serii I, z zastrzezeniem,
ze ostateczna cena emisyjna Akcji Serii I zostanie ustalona

po rozwazeniu wynikow procesu budowania ksiegi popytu na Akcje
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Serii I wsrod inwestorow uprawnionych do nabywania Akcji Serii I
w Transzy Instytucjonalnej (w rozumieniu pkt 4) ponizej), przy czym
ostateczna cena emisyjna Akcji Serii I moze by¢ rozna dla
poszczegolnych transz; ------------—--mmmm
2) ustalenia, zgodnie z art. 432 § 4 Kodeksu spolek handlowych,
ostatecznej sumy, o jaka kapital zakladowy Spotki ma zostac
podwyzszony, a tym samym ostatecznej liczby oferowanych Akcji Serii
[ (wyznaczonych w granicach sumy podwyzszenia kapitalu
zakladowego, zgodnie z § 1 ust. 1 powyzej), a tym samym okreslenia
ostatecznej liczby Akcji Serii I oferowanych w Ofercie Publicznej,
z tym zastrzezeniem, ze Zarzad Spolki moze odstapi¢ od wykonania
niniejszego upowaznienia, co oznacza, ze w takim przypadku Spotka
zaoferuje maksymalna liczbe Akcji Serii I okreslong w§ 1 ust. 1
POW Y ZE ] === === m = o m oo oo
3) okreslenia zasad i warunkow dystrybucji Akcji Serii I, w tym: ---------

a) wskazania terminow otwarcia i zamkniecia subskrypcji Akcji Serii

b) wprowadzenia podzialu oferowanych Akcji Serii I na transze i zasad
dokonywania przesunie¢ pomiedzy transzami, ----------------------—-
c) zasad platnosci za Akcje Serii [, ---------------——mmmm
d) zasad przydzialu Akcji Serii I, przy czym na warunkach
wskazanych w prospekcie, o ktorym mowa w pkt 8) ponizej,
przydzial Akcji Serii I oferowanych w transzy skierowanej do:
(i) inwestorow kwalifikowanych w rozumieniu art. 2 lit. e)
Rozporzadzenia 2017/1129 oraz (ii) inwestorow nieposiadajacych
statusu inwestora kwalifikowanego w rozumieniu art. 2 lit. e)
Rozporzadzenia 2017/1129, do ktorych jednak zostanie
skierowane zaproszenie do wziecia udzialu w procesie budowania
ksiegi popytu na Akcje Serii [ (,Transza Instytucjonalna”) nastapi
z zastosowaniem zasady preferencji przydziatu polegajacej na tym,
ze Akcje Serii I oferowane w Transzy Instytucjonalnej zostana w
pierwszej kolejnosci przydzielone inwestorom, ktorzy na ustalony

zgodnie z prospektem, o ktorym mowa w pkt 8) ponizej, dzien

48



rozpoczecia procesu budowania ksiegi popytu na Akcje Serii [ beda
akcjonariuszami Spotki posiadajacymi co najmniej 0,5% (piec
dziesiatych procenta) akcji w kapitale zakladowym Spotki;----------

4) dokonania przydzialu Akcji Serii I albo podjecia decyzji
o niedokonaniu ich przydziatu z waznych powodow, w szczegolnosci
zwiazanych w niemozliwoscia wykonania niniejszej uchwaty;----------

5) podjecia decyzji o odstapieniu od emisji Akcji Serii I, o zawieszeniu,
wznowieniu, rezygnacji lub odwotaniu Oferty = Publicznej,

w przypadku, gdy zostanie to uznane za uzasadnione interesem
Spotki; podejmujac decyzje o zawieszeniu przeprowadzenia Oferty
Publicznej Zarzad Spoétki moze nie wskazywac¢ nowego terminu
przeprowadzenia Oferty Publicznej, ktory to termin moze zostac
ustalony oraz udostepniony do publicznej wiadomosci w terminie
POZNI€]SZY I} ~ == — === == oo oo oo

6) okreslenia pozostalych warunkow emisji Akcji Serii I w zakresie
nieuregulowanym w niniejszej uchwale; ------------=-—-——cmmcmmmme -

7) zlozenia osSwiadczenia o wysokosci kapitalu zakladowego objetego
w wyniku podwyzszenia kapitatu zakltadowego, o ktorym mowa w § 1
ust. 1 powyzej, celem dostosowania wysokosci kapitalu zaktadowego
okreslonej w statucie Spoltki stosownie do art. 310 § 2 i 4 Kodeksu
spotek handlowych w zwiazku z art. 431 § 7 Kodeksu spotek
handlowych; ---------= oo

8) wystapienia do Komisji Nadzoru Finansowego 2z wnioskiem
o zatwierdzenie prospektu dotyczacego Akcji Serii I i PDA,
sporzadzonego w zwiazku z Ofertg Publiczna oraz ubieganiem si¢

o dopuszczenie Akcji Serii I i PDA do obrotu na rynku regulowanym,

o ktorym mowa w § 2 ust. 2 pOWyzej; -----------mmmmmmmmmmm oo

9) zawarcia z KDPW umowy o rejestracje Akcji Serii I i PDA w depozycie
papierow wartosciowych prowadzonym przez KDPW; ----------cocmeeu

10) wystapienia z wnioskami wymaganymi przez regulacje GPW w celu
dopuszczenia i wprowadzenia Akcji Serii I i PDA do obrotu na rynku

regulowanym, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 powyzej. --------------------

§5
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1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki w zwiazku z podwyzszeniem
kapitatu zakladowego Spotki dokonywanym na mocy niniejszej uchwaty
postanawia zmienic statut Spolki w ten sposob, ze § 7 ust. 1 i 2 statutu
Spotki otrzymuja nowe, nastepujace brzmienie: ----------------mmcmmcmmmmmm—o
»1. Kapital zaktadowy Spoétki wynosi nie mniej niz 328.679,00 zt (trzysta

dwadzieScia osiem tysiecy szeséset siedemdziesiqt dziewieé zlotych)
i nie wiece] niz 428.678,90 zl (czterysta dwadzieScia osiem tysiecy
szes$déset siedemdziesiqt osiem ztotych 90/ 100) i dzieli sie na nie mniej
niz 3.286.790 (trzy miliony dwieScie osiemdziesiat sze$¢ tysiecy
siedemset dziewiedédziesiat) i nie wiecej niz 4.286.789 (cztery miliony
dwiescie osiemdziesiqt szes$¢ tysiecy siedemset osiemdziesiqt dziewied)
akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesieé
groszy) kazda, w tym: ———-———-—— oo
a) 1.981.500 zwyktych akcji na okaziciela serii A;-----------==-=-—=-———————-
b) 104.290 zwyktych akcji na okaziciela serii B; ---------=--==-—=———cooceeu-
c) 172.000 zwyktych akcji na okaziciela serii C; --------=-===-======mmcmmu-
d) 186.224 zwyktych akcji na okaziciela serii D;-----------==-==-===-—cemu—-
e) 271.550 zwyklych akcji na okaziciela serii E; -----------=---=-===-—-———-—-
f) 211.225 zwyklych akcji na okaziciela serii F; ------------==-==—-—cmmcmeuu—-
g) 360.000 zwyktych akcji na okaziciela serii G; ----------==-==-===-==——==-—-
h) nie mniej niz 1 (jedna) i nie wiecej niz 1.000.000 (jeden milion)
zwyktych akcji na okaziciela serii I -------=-===-—=———m oo

2. Kapitat zaktadowy Spélki pokryty zostal w catosci majqatkiem spotki
przeksztatcanej - Bioceltix spdtka z ograniczona odpowiedzialnoscia
z siedzibq we Wroctawiu. Akcje serii B, C, D, E, F i G zostaly w catosci
pokryte przed odpowiednimi podwyzszeniami kapitalu zaktadowego.
Akcje serii I zostaly w calo$ci pokryte przed podwyzszeniem kapitatlu
zaktadowego.” . —=-—-==—— oo

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dzialajac na podstawie
art. 430 § 5 Kodeksu spotek handlowych, upowaznia Rade Nadzorcza Spotki
do sporzadzenia tekstu jednolitego statutu Spotki, uwzgledniajacego zmiane
statutu dotyczaca podwyzszenia kapitalu zaktadowego Spotki, dokonywana

na mocy ust. 1 pOwWyzej.--------=---—mmmmmm o
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§6
1. Niniejsza uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z uwzglednieniem
koniecznosci zarejestrowania zmian statutu Spolki wynikajacych
z uchwaty nr 04 /03 /2022 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 7 marca 2022 r. w sprawie zmiany statutu Spotki i ustalenia tekstu
jednolitego statutu Spotki w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
SadoOWeg0. ——--mmm s
2. Zmiany statutu Spolki wynikajace z niniejszej uchwaly nastepuja z chwila
ich zarejestrowania w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru

SadoOWeg0. —---mm s

Przewodniczaca stwierdzita, ze w glosowaniu jawnym wzielo udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych glosow, co stanowi 64,01%

kapitatu zakladowego, w tym:--------—-—-—cmmmmm e

- za podjeciem uchwaty 2.103.269 gloSOW, ---====mmmmmmmmmmmmmmmmmmee e
- przeciw 0 glosow, ------------—mmmmm -
- wstrzymalo sie 500 gloSOW. ~=----mmmmmmmmmmm oo

Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwala zostata podjeta.--------------------——-——-

Uchwala nr 06/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Bioceltix Spotka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku
w sprawie ustalenia liczby czlonkow Rady Nadzorczej

Spolki obecnej kadencji

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma BIOCELTIX S.A.
z siedzibg we Wrocltawiu (,Spotka”), dzialajac na podstawie § 15 ust. 3 statutu

Spotki, niniejszym postanawia ustalic liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki
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obecnej kadencji na 6 (szesciu) czlonkow, w tym Przewodniczacego Rady
Nadzorcze]. —=----= - m oo
§2

Uchwatla wchodzi w Zycie z dniem podjecia. ---------==-=—-mmcmmmmmmmmmmm

Przewodniczaca stwierdzita, ze w glosowaniu jawnym wzielo udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych gtosow, co stanowi 64,01%

kapitatu zakladowego, w tym:--------—--——cmmm e

- za podjeciem uchwaty 2.103.769 gloSOW, -------mmmmmmmmmmmm e e
- przeciw 0 glosow, ---—--——-——mmmmmmm
- wstrzymalo sie 0 gloSOW, ~—=-mmmmmmmmm e

Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwata zostata podjeta.---------------------———-

Uchwala nr 7/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spo6iki pod firma
Bioceltix Spélka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku
w sprawie powierzenia Ewelinie Stelmach funkcji Przewodniczacego

Rady Nadzorczej Spotki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma BIOCELTIX S.A.
z siedziba we Wroctawiu (,Spotka”), dziatajac na podstawie § 15 ust. 5 statutu
Spotki, niniejszym postanawia powierzy¢ obecnemu czlonkowi Rady
Nadzorczej Spotki — Ewelinie Stelmach, funkcje Przewodniczacego Rady
Nadzorczej Spotki. —-----mmmmmmm oo
§2

Uchwatla wchodzi w Zycie z dniem podjecia. ---------==--=-mmmmmmmm oo
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Przewodniczaca stwierdzila, ze w glosowaniu tajnym wzielo udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych glosow, co stanowi 64,01%

kapitatu zakladowego, w tym:--------—--——cmmmm e

- za podjeciem uchwaty 2.103.769 gloSOW, -------mmmmmmmmmmmm oo
- przeciw 0 glosow, ------——-——mmmmmmm -
- wstrzymalo sie 0 gloSOW, ~===mmmmmmm e

Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwata zostala podjeta.-----------------------——-

Uchwala nr 08/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Bioceltix Spoltka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku
w sprawie odwolania Karola Hop

z pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma BIOCELTIX S.A.
z siedziba we Wroclawiu, dzialajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spoétek
handlowych i § 15 ust. 2 statutu Spoélki, niniejszym postanawia odwotac
Karola Hop z pelnienia przez niego funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spoltki.--
§2

Niniejsza uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.---------------------comomo—-

Przewodniczaca stwierdzila, ze w glosowaniu tajnym wzieto udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych glosow, co stanowi 64,01%

kapitalu zakladowego, W tym:----------=-mmmm oo

- za podjeciem uchwaty 2.103.769 gloSOW, ~--=--=-=-=m-mmmmmmmm oo
- przeciw 0 glosow, ---------------mmmmmm -
- wstrzymalo sie 0 glOSOW. ~-m-m-mmmmmmm oo
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Uchwala nr 09/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Bioceltix Spotka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku
w sprawie odwolania Krzysztofa Piotrzkowskiego

z pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spolki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma BIOCELTIX S.A.
z siedziba we Wroctawiu, dzialajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek
handlowych i § 15 ust. 2 statutu Spolki, niniejszym postanawia odwotac
Krzysztofa Piotrzkowskiego z pelnienia przez niego funkcji Czlonka Rady
Nadzorczej Spotki. —------mmmmmrm s
§2

Niniejsza uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.---------------------------—-

Przewodniczaca stwierdzila, ze w glosowaniu tajnym wzieto udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych glosow, co stanowi 64,01%

kapitalu zakladowego, W tym:------------mmmm oo

- za podjeciem uchwaty 2.103.769 gloSOW, ~---=-==-==mmmmmmmmmmee o
- przeciw 0 glosow, -----------——mmmm -
- wstrzymalo sie Q=2 10T

Uchwala nr 10/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Bioceltix Spolka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku

w sprawie powolania Andrzeja Jana Grabifniskiego-Baranowskiego
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do pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma Bioceltix S.A. z siedzibg
we Wroclawiu, dziatlajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych
i § 15 ust. 2 statutu Spolki, niniejszym postanawia powotac¢ Andrzeja Jana
Grabinskiego-Baranowskiego, pesel [...], do pelnienia przez niego funkcji
Cztonka Rady Nadzorczej Spotki. -------—-——cmmmmmm e
§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.---------------=——c-—cmcmeuv

Przewodniczaca stwierdzila, ze w glosowaniu tajnym wzieto udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych glosow, co stanowi 64,01%

kapitalu zakladowego, w tym:---------------- oo

- za podjeciem uchwaty 2.103.769 gloSOW, ~---=======mmmmmmmmmmeeo
- przeciw 0 glosow, -------------mmmmm -
- wstrzymalo sie Q=2 101 T

Uchwala nr 11/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Bioceltix Spoltka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku
w sprawie powolania Ewy Wieclawik do pelnienia funkcji

w Radzie Nadzorczej Spolki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma Bioceltix S.A. z siedzibg
we Wroclawiu, dzialajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spolek handlowych
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i § 15 ust. 2 statutu Spolki, niniejszym postanawia powota¢ Ewe Wieclawik,

pesel [...], do pelnienia przez nia funkcji Wiceprzewodniczacego Rady

Nadzorczej Spotki. —-----mmmmmmm s
§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.---------------=——--—cmcmuuv

Przewodniczaca stwierdzila, ze w glosowaniu tajnym wzieto udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych gtosow, co stanowi 64,01%

kapitatu zakladowego, w tym:--------—--——c o

- za podjeciem uchwaty 2.103.769 gloSOW, -------mmmmmmmmmmmm oo
- przeciw 0 glosow, ------—————mmmmmm
- wstrzymalo sie 0 gloSOW, ~—=-mmmmmmmmm e

Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwata zostala podjeta.--------------------—-———-

Uchwala nr 12/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spo6iki pod firma
Bioceltix Spélka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku
w sprawie powolania Piotra Lembas do pelnienia funkcji

w Radzie Nadzorczej Spotki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma Bioceltix S.A. z siedziba
we Wroctawiu, dzialajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spolek handlowych
i § 15 ust. 2 statutu Spotki, niniejszym postanawia powotac¢ Piotra Lembas,
pesel [...], do pelnienia przez niego funkcji Czlonka Rady Nadzorczej Spotki.--
§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-----------------—-mmmcmeuu—
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Przewodniczaca stwierdzila, ze w glosowaniu tajnym wzieto udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych glosow, co stanowi 64,01%

kapitatu zakladowego, w tym:--------—--——cmmmm e

- za podjeciem uchwaty 2.103.769 gloSOW, -------mmmmmmmmmmmm oo
- przeciw 0 glosow, ------——-——mmmmmmm -
- wstrzymalo sie 0 gloSOW, ~==-=mmmmmmmmm e

Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwata zostala podjeta.-----------------------——-

sUuchwala nr 13/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Bioceltix Spoltka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia czlonkow

Rady Nadzorczej Spotki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma BIOCELTIX S.A.
z siedziba we Wroclawiu (,Spétka”), dzialajac na podstawie art. 392 § 1
Kodeksu spotek handlowych oraz § 14 ust. 19 lit. p) i § 15 ust. 24 statutu
Spolki, niniejszym postanawia, ze poczawszy od dnia podjecia niniejszej
uchwaly (wlacznie): -----------mcmmmrm e
1. kazdemu czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki (w tym Przewodniczacemu
Rady Nadzorczej Spotki) przystugiwac bedzie wynagrodzenie podstawowe
w wysokosci 1.000 zt (jeden tysiac zlotych) netto miesiecznie; ---------------
2.z tytulu pelnienia przez czlonkow Rady Nadzorczej Spoiki funkcji
dodatkowych, czlonkom Rady Nadzorczej Spoélki przystugiwac beda
dodatki do wynagrodzenia podstawowego, o ktorym mowa w ust. 1
POWYZ€Ej, W WYSOKOSCI: —-—-mmmmmmmmm e
a) z tytuhu pelnienia funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki —

500,00 zt (piecset ztotych) netto miesiecznie, ---------------——-———cmomeo——

57



b) z tytutu pelnienia funkcji czlonka Komitetu Audytu Spolki, niebedacego
Przewodniczacym Komitetu Audytu Spotki — 1.000 zt (jeden tysiac
zlotych) netto miesiecznie, -------------—mmmmm o

c) z tytutu pelnienia funkcji Przewodniczacego Komitetu Audytu Spotki —
1.500 zt (jeden tysiac piecset zlotych) netto miesiecznie.-----------------—-

§2
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki niniejszym postanawia, ze za
miesigc marzec 2022 r. cztonkom Rady Nadzorczej Spolki przyshugiwac bedzie
wynagrodzenie okreslone w niniejszej uchwale, z zastrzezeniem, ze wysokosc¢
tego wynagrodzenia zostanie ustalona proporcjonalnie do okresu pozostalego
do konca miesigca marca 2022 1. === m e e
§3

Uchwatla wchodzi w Zycie z dniem podjecia.”. —---------——-mmmmmmmmmmmmm

Przewodniczaca stwierdzila, ze w glosowaniu tajnym wzielo udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych glosow, co stanowi 64,01%

kapitatu zakltadowego, w tym:-----------—mmm oo

- za podjeciem uchwaly 2.103.769 gloSOW, ~---====-====mmmmmmmmeeo
- przeciw 0 glosow, -------------mmmmmm -
- wstrzymalo sie O J=2 10T

Uchwala nr 14/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Bioceltix Spotka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma Bioceltix S.A. z siedziba
we Wroclawiu (,Spolka”), dzialajac na podstawie § 14 ust. 9 statutu Spotki,
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niniejszym  postanawia zmieni¢ obowiazujacy regulamin Walnego
Zgromadzenia Spoiki poprzez uchylenie jego dotychczasowej tresci i przyjecie
nowego, nastepujacego brzmienia regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki:
,REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA SPOLKI BIOCELTIX S.A.
Z SIEDZIBA WE WROCLAWIU

1. Postanowienia ogodlne
1.1. Na potrzeby regulaminu ponizsze zwroty rozumie sie¢ nastepujaco: --------
1.1.1. Przewodniczacy - osoba wybrana do przewodniczenia danemu WZA;
1.1.2. Rada Nadzorcza - rada nadzorcza Spotki; -------------—-——cmmcmmeme-
1.1.3. Regulamin - regulamin Walnego Zgromadzenia;--------------------—---
1.1.4. Spotka - Bioceltix S.A. z siedzibg we Wroctawiu -------------------————-
1.1.5. Statut - statut Spotki;-----------—-mcmm
1.1.6. Uczestnik - akcjonariusz lub jego pelnomocnik uprawnieni do
udziatu w Walnym Zgromadzeniu; ------------==--=--—mmmmmmmm -

1.1.7. Walne Zgromadzenie, WZA - walne zgromadzenie akcjonariuszy

1.2. Regulamin okresla zasady przeprowadzania Walnego Zgromadzenia oraz
tryb i warunki podejmowania przez nie uchwal z uwzglednieniem
przepisow prawa i Statutu. ------------mmmm

2. Zwolywanie WZA

2.1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, przy czym: ----------------=--—----——-—-

2.1.1. Zarzad zwoluje Zwyczajne Walne Zgromadzenie w terminie
umozliwiajacym  odbycie @ Zwyczajnego  Walnego = Zgromadzenia
w terminie okreslonym przepisami prawa, w szczegolnosci Kodeksu
spotek handlowych;---------==mm oo

2.1.2. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie 2z wlasnej
inicjatywy lub na zadanie Rady Nadzorczej lub akcjonariusza
(akcjonariuszy) reprezentujacego (reprezentujacych) co najmniej jedna
dwudziestq kapitatu zakladowego Spotki.--------------cmmcmmmm

2.2. Rada Nadzorcza moze zwola¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli
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Zarzad nie zwola go w terminie okreslonym w pkt 2.1.1. powyzej, oraz
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna za wskazane. -
2.3. Akcjonariusz (akcjonariusze) reprezentujacy co najmniej polowe kapitatu
zakladowego lub co najmniej potowe ogotu glosow w Spolce moze (moga)
zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajq
Przewodniczacego tego zgromadzenia. —---------=—==-— - - oo oo
2.4. Akcjonariusz (akcjonariusze) reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedna
dwudziesta) kapitalu zakladowego moze (moga) zadac¢ zwotlania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Zadanie nalezy zlozyc
Zarzadowi na pisSmie lub w postaci elektronicznej. --------------=-—- oo
2.5. W przypadku zwolania w tym samym roku obrotowym dwoch
Zwyczajnych Walnych Zgromadzen (jednego przez Zarzad, a drugiego przez
Rade Nadzorcza), jako Zwyczajne Walne Zgromadzenie winno odbyc sie
tylko to Walne Zgromadzenie, ktore zwotane zostalo na termin wczesniejszy
i tylko to Walne Zgromadzenie uprawnione jest do podejmowania uchwat
zastrzezonych do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Walne
Zgromadzenie, ktore zostalo zwolane na dzien pdézniejszy, winno sie odbyc¢
tylko wowczas, jezeli porzadek obrad tego Walnego Zgromadzenia okreslony
przez organ, ktory je zwolal, zawiera punkty nieobjete porzadkiem obrad
odbytego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. -----------==--=--—cmmmmmmemmu—o
2.6. Porzadek obrad wustala podmiot zwolujacy Walne Zgromadzenie,
z zastrzezeniem, ze akcjonariusz (akcjonariusze) reprezentujacy co najmniej
1/20 (jedna dwudziesta) kapitalu zakladowego moze (moga) zadac
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
na zasadach okreslonych przepisami Kodeksu spotek handlowych.----------
2.7. Szczegdlowe zasady zwiazane z uczestnictwem na Walnym Zgromadzeniu
kazdorazowo okresla sie w ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. -
3. Uczestnictwo w WZA
3.1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac¢ prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika. Wzor
pelnomocnictwa oraz formularza pozwalajacego na wykonywanie prawa

glosu przez pelnomocnika zostanie kazdorazowo zamieszczony na stronie
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

internetowej Spotki.--------mmmmm o
Akcjonariusz udzielajacy pelnomocnictwa do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu w postaci elektronicznej
powinien o tym zawiadomic Zarzad poprzez wiadomosc e-mail przestana

na adres akcjonariat@bioceltix.com najpozniej do konca dnia

poprzedzajacego dzien Walnego Zgromadzenia zalgczajac dokument
pelnomocnictwa. Zawiadomienie ztozone przez akcjonariusza bedacego
osobag fizyczna powinno zawiera¢ skan dowodu osobistego lub paszportu,
zawierajacy dane umozliwiajace identyfikacje akcjonariusza bedacego
osobag fizyczna. Zawiadomienie ztozone przez akcjonariusza niebedacego
osoba fizyczng powinno zawieraC odpis z wlasciwego rejestru lub jego
skan w formacie PDF, ktory musi wykazywac, Ze pelnomocnictwo
podpisaty osoby uprawnione do reprezentowania akcjonariusza.----------
Pelnomocnik moze udzieli¢ dalszego pelnomocnictwa, jezeli wynika to
z tresci pelnomocnictwa. ---------mmmmmmm
Pelnomocnik moze reprezentowac wiecej niz jednego akcjonariusza
i glosowac¢ odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza. ----------------------—-
Akcjonariusz, ktory odwotal pelnomocnictwo niezwlocznie informuje
o tym Zarzad poprzez wiadomoSC¢ e-mail przeslana na adres

akcjonariat@bioceltix.com, a w przypadku pelnomocnictwa udzielonego

w formie pisemnej - rowniez na piSmie wreczonym osobiscie lub
przestanym listem poleconym na adres Spotki. -------------mcmmmmmcmm -
Zawiadomienia przekazane przez akcjonariuszy w inny sposob niz za
posrednictwem wskazanego wyzej adresu poczty elektronicznej lub bez
dochowania wymogow okreslonych powyzej nie wywoluja skutkow
prawnych wobec Spolki i nie zostana uwzglednione. -----------------—-o——-—-
Dokumenty opisane powyzej powinny by¢ sporzadzone w jezyku polskim

lub przettumaczone na jezyk polski. -------------m oo

4. Lista akcjonariuszy

4.1.

Prawo wuczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja osoby bedace
akcjonariuszami Spolki na 16 (szesnascie) dni przed data Walnego
Zgromadzenia oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktorym przyshuguje prawo

glosu, jezeli w tym dniu ustanowienie zastawu lub uzytkowania na ich
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rzecz jest zarejestrowane na rachunku papierow wartosciowych. W celu
uczestniczenia w obradach Walnego Zgromadzenia Akcjonariusze
powinni zglosic firmie inwestycyjnej prowadzacej ich rachunek papierow
wartosciowych zadanie wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Spoélka ustala liste akcjonariuszy
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu na podstawie
wykazu sporzadzonego przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych.
4.2. Lista akcjonariuszy stanowi spis akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, zawierajacy imiona i nazwiska
albo firmy (nazwy) podmiotow uprawnionych, miejsce zamieszkania
(siedzibe), rodzaj, liczbe i numery akcji oraz liczbe glosow. -----------—-———-
4.3. Lista akcjonariuszy zostaje wylozona do wgladu w lokalu Zarzadu przez 3
(trzy) dni powszednie bezposrednio poprzedzajace Walne Zgromadzenie
od godziny 10.00 do 15.00 oraz w miejscu i w czasie obrad Walnego
Zgromadzenia. ——------mm oo
4.4. Akcjonariusz moze przegladac liste uprawnionych do udzialu w Walnym
Zgromadzeniu w lokalu Zarzadu Spotki oraz zadac jej odpisu za zwrotem
kosztow jego sporzadzenia lub nieodplatnego jej przesltania poczta
elektroniczng. ——-=--====== ==
5. Lista obecnosci
5.1. Niezwlocznie po dokonaniu wyboru Przewodniczacego zarzadza on
sporzadzenie i podpisywanie listy obecnosci przez akcjonariuszy
zawierajacej spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem
liczby akcji, ktore kazdy z nich przedstawia i przystugujacych im glosow.
Przy sporzadzaniu listy obecnosci dokonywane sa nastepujace czynnosci:
5.1.1. sprawdzenie czy akcjonariusz uprawniony jest do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu, a wiec czy zostal uwzgledniony na liscie
akcjonariuszy; —---------- oo oo
5.1.2. sprawdzenie tozsamosci akcjonariusza, osoby reprezentujacej
akcjonariusza lub jego pelnomocnika na podstawie dowodu osobistego,
paszportu lub innego wiarygodnego dokumentu potwierdzajacego

tozsamosc¢ (w przypadku reprezentacji przez pelnomocnika nalezy to
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odnotowac na liScie obecnosci);---------==-==—=-— - oo
5.1.3. sprawdzenie prawidlowosci reprezentacji akcjonariusza, w tym
dokumentow  stwierdzajace prawo reprezentacji akcjonariusza,
w szczegolnosci pelnomocnictwa, odpisy z wlasciwych rejestrow; ---------
5.1.4. podanie liczby akcji, z ktorych zapisat sie akcjonariusz; ------------------
5.1.5. okreslenie liczby glosow przystugujacych akcjonariuszowi; ---------------
5.1.6. uzyskanie podpisu Uczestnika na lisScie obecnosci; -------------------—--—
5.1.7. wydanie Uczestnikowi karty do glosowania, instrukcji glosowania oraz
innych materialow na obrady. -----------=-——= s
5.2. Lista obecnosci podpisywana jest przez Przewodniczacego niezwtocznie po
JEEO WYDOrZe. — - - — oo
5.3. Lista obecnosci jest udostepniona Uczestnikom przez caly czas trwania
obrad Walnego Zgromadzenia i jest na biezaco aktualizowana. ------------
5.4.Jezeli w trakcie obrad Walnego Zgromadzenia sale opuszcza jego
Uczestnik, Przewodniczacy koryguje liste obecnosci, zaznaczajac moment
opuszczenia sali przez Uczestnika i ponownie przelicza liczbe glosow oraz
procent reprezentowanego kapitatu zakladowego i stwierdza, czy Walne
Zgromadzenie posiada wymagane kworum i wiekszosc glosow potrzebna
do podejmowania uchwal, zwlaszcza jesli maja byc¢ glosowane uchwaly
wymagajace kwalifikowanej wiekszosci glosow. -------------mmcmmmmmmcm
5.5. Spoznionego Uczestnika uprawnionego do wziecia udzialu w Walnym
Zgromadzeniu nalezy dopusci¢ do udzialu w obradach. Przewodniczacy
zarzadza wowczas korekte listy obecnosci, zaznaczajac moment przybycia
Uczestnika, punkt porzadku obrad, od ktorego bierze on udzial w Walnym
Zgromadzeniu oraz ponownie oblicza liczbe gtosow i kworum. -------------
5.6. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ostatecznie rozstrzyga zgloszone
zastrzezenia dotyczace listy obecnosci. ----------=-—-mmmm oo

6. Przewodniczacy
6.1. Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenia moze podejmowac wszelkie
decyzje formalne, niezbedne do rozpoczecia obrad. Osoba otwierajaca Walne
Zgromadzenia zarzadza niezwlocznie wybor Przewodniczacego
i przewodniczy Walnemu Zgromadzeniu do czasu jego wyboru,

powstrzymujac sie od jakichkolwiek innych rozstrzygnie¢ merytorycznych
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lub formalnych. ------====-—mm o
6.2. Kazdy Uczestnik ma prawo kandydowac¢ na Przewodniczacego, jak
rowniez zglosi¢ jedna kandydature na to stanowisko sposrod osob
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zgloszony
kandydat wpisany zostaje na liste kandydujacych po ztozeniu oswiadczenia,
Z€ JA PrZY U €. - —— = m oo oo oo o
6.3. W przypadku zgloszenia wiecej niz jednego kandydata glosowanie odbywa
sie oddzielnie na kazdego z kandydatow, a Przewodniczacym zostanie
wybrany ten kandydat, ktéry uzyskujac bezwzgledna wiekszos¢ glosow
otrzymal najwieksza ich liczbe. W przypadku, gdy dwoch lub wiecej
kandydatow otrzyma taka sama, najwieksza liczbe glosow, glosowanie
powtarza sie. W powtornym glosowaniu biorg udziat jedynie ci kandydaci,
ktorzy w poprzednim glosowaniu uzyskali taka sama, najwieksza liczbe
glosow. Wyboru Przewodniczacego dokonuje sie w glosowaniu tajnym.
Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem
glosowania oraz oglasza jego wyniki. —----------mmmmmmm o
6.4. Przewodniczacy zapewnia i czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad, dba
o poszanowanie praw 1 interesow akcjonariuszy, przeciwdziala
naduzywaniu uprawnien UczestnikOw. --------=--mmmmmmmmm
6.5. Przewodniczacy nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia, usuwac
lub zmieniac kolejnosci spraw zamieszczonych w porzadku obrad. ----------
6.6. Do obowiazkéw Przewodniczacego nalezy dbanie o sprawny
i prawidlowy przebieg obrad i glosowania, a w szczegolnosci: -----------------
6.6.1. stwierdzenie prawidtowosci WZA i zdolnoSci podejmowania uchwat;
6.6.2. przedstawienie porzadku obrad; ----------=--=-—=-mmmmmmmm
6.6.3. udzielanie oraz pozbawianie glosu;-----------------—cmmmmmrmm
6.6.4. zarzadzanie glosowania oraz czuwanie nad jego prawidlowym
Przebiegiem ;- —-----mmm oo s
6.6.5. rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych; ----------------cccmmcmmmeeo
6.6.6. zarzadzanie krotkich przerw w obradach. ---------------——-oc e
6.7. Przewodniczacy ma prawo powotac sekretariat Walnego Zgromadzenia do

pomocy w czasie trwania obrad Walnego Zgromadzenia, w liczbie do trzech
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6.8. Przewodniczacy moze samodzielnie bez zgody Walnego Zgromadzenia
podejmowac decyzje w sprawach porzadkowych, do ktorych naleza
zwlaszcza: ----------mmmm e
6.8.1. dopuszczanie na sale obrad osob nie bedacych Uczestnikami

z zastrzezeniem postanowien Regulaminu; --------------=-—--cmmcmmcmmem -
6.8.2. zgloszenie wniosku o zmiane kolejnosci rozpatrywania spraw
przewidzianych w porzadku obrad; ----------=--=-—-mmmmmm
6.8.3. ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusji;-------------------—--
6.8.4. ustalenia porzadku (kolejnosci) rozpatrywania wnioskow. -------------

6.9. Od decyzji Przewodniczacego w sprawach porzadkowych uczestnicy WZA
moga odwotac sie do Walnego Zgromadzenia. ------------=-—=-—ommmommemmmm -

7. Udzial w WZA osob innych niz Uczestnicy

7.1. Czlonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej uczestnicza w Walnym
Zgromadzeniu i w granicach swoich kompetencji oraz w zakresie
niezbednym do rozstrzygniecia spraw objetych porzadkiem obrad, powinni
udziela¢ Uczestnikom wyjasnien 1 informacji dotyczacych Spotki.
W przypadkach wymagajacych szczegolowej, specjalistycznej wiedzy
z danej dziedziny, Czlonek Zarzadu lub Rady Nadzorczej moze wskazac
pracownika Spolki, ktory udzieli takich informacji lub wyjasnien. -----------

7.2. Biegly rewident dokonujacy badania sprawozdan finansowych Spotki
moze byC zaproszony na obrady Walnego Zgromadzenia jezeli Zarzad uzna
to za konieczne, zwlaszcza gdy w porzadku obrad przewidziano punkt
dotyczacy spraw finansowych. -------=--— oo

7.3. Przewodniczacy ma prawo skorzysta¢c z konsultacji notariusza,
prawnikow oraz innych konsultantow, zaangazowanych przez Zarzad Spotki
do obshugi Walnego Zgromadzenia. Przewodniczacy informuje zebranych o
ich obecnosci na Walnym Zgromadzeniu. --------=--==-===——mmmmmmmm

7.4. Na zaproszenie Zarzadu moga bra¢ udzial w obradach lub stosownej ich
czesci inne osoby, jezeli ich udziat jest celowy ze wzgledu na potrzebe
przedstawienia uczestnikom Zgromadzenia opinii w rozwazanych sprawach.

7.5. Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej, ktorych mandaty wygasty przed

odbyciem Walnego Zgromadzenia, ktorego przedmiotem jest udzielenie
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absolutorium ze sprawowania przez nich obowiazkéw, maja prawo
uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu, jezeli najpozniej na tydzien przed
odbyciem Walnego Zgromadzenia zloza Zarzadowi na piSmie zadanie
skorzystania z tego uprawnienia. ---------=-----mm oo s
8. Krotka przerwa w obradach
8.1. Przewodniczacy moze zarzadzi¢c krotka przerwe w obradach,
W SZCzeg0lNOoSCi W CelU: ———-mmmmm oo
8.1.1. zasiegniecia opinii osob, o ktérych mowa w pkt. 7.2.1 7.3.;------—--——-
8.1.2. umozliwienia zajecia stanowiska Zarzadowi i Radzie Nadzorczej; -----
8.1.3. w innych wymagajacych tego przypadkach, w szczegolnosci gdy
Walne Zgromadzenie trwa dhuzej niz 2 godziny.---------------—-=——comceeo—
9. Wypowiedzi Uczestnikow
9.1. Kazdy Uczestnik moze zabiera¢ glos wylacznie w sprawach objetych
przyjetym porzadkiem obrad i aktualnie rozpatrywanych. Obrady Walnego
Zgromadzenia sga prowadzone w jezyku polskim. -------------mmcmmcmmem -
9.2. Wnioski dotyczace projektow uchwatl lub ich zmiany powinny by¢ ztozone
wraz z uzasadnieniem, w formie pisemnej u Przewodniczacego, chyba, ze
propozycja zmiany w stosunku do pierwotnego projektu jest nieznaczna - w
takim przypadku propozycja zmiany moze byc¢ zgloszona ustnie. Zabierajac
glos lub skladajac wniosek, Uczestnik winien podac¢ swoje imie i nazwisko,
a jesli wystepuje jako pelnomocnik, rowniez dane dotyczace akcjonariusza,
ktorego reprezentuje. —--------mm oo oo s
9.3. Przewodniczacy udziela glosu w kolejnosci zgloszen lecz moze udzieli¢
gltosu poza kolejnoscia Czlonkom Rady Nadzorczej, Zarzadu, a takze innym
osobom uczestniczacym w Walnym Zgromadzeniu. --------------=--=---cooceoov
9.4. Przewodniczacy moze ograniczyC czas wypowiedzi Uczestnika, jezeli
zamiar udzialu w dyskusji zglosi taka liczba Uczestnikow, ze
niewprowadzenie ram czasowych mogloby, biorac pod uwage porzadek
obrad, uniemozliwi¢ sprawny przebieg Walnego Zgromadzenia. Uczestnik
moze sie wypowiedzieC rowniez poprzez zloZenie na piSmie oswiadczenia,
pytania lub wniosku. -—-------mmmmmmm
9.5. Przewodniczacy moze zwraca¢ uwage mowcy, ktory odbiega od tematu

bedacego przedmiotem rozpatrywania, przekracza przystugujacy mu czas
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wystapienia lub wypowiada sie¢ w sposob niedozwolony. -----------------———-—
9.6. O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczacy. -----------------=----——--—-
9.7. Od decyzji Przewodniczacego uczestnikom WZA przyshuguje prawo
odwolania sie do Walnego Zgromadzenia.---------=--=-———-mmcmmmmmmmmm
10. Podejmowanie uchwat
10.1. Walne Zgromadzenie moze podjac uchwate o:--------------mmmmmmmm—
10.1.1. zmianie kolejnosci rozpatrywania spraw objetych porzadkiem; ---
10.1.2. wytaczeniu z porzadku obrad poszczegolnych spraw; --------------
10.1.3. sposobie glosowania;--------=-==-=--mm oo
10.1.4. przerwie w obradach; -------=----——cmmrmm
10.1.5. odstapienia od glosowania nad uchwalg. ------------—-=—ccccmeee—
10.2. Wniosek o podjecie uchwaly o wylaczeniu z porzadku obrad okreslonej
sprawy lub odstgpienia od glosowania nad uchwala powinien byc
umotywowany. W przypadku podjecia uchwaly o wylaczeniu
z porzadku obrad okreslonej sprawy, zgloszone w tej sprawie wnioski
pozostaja bez rozpatrzenia. ------------- oo oo
10.3. Pisemne projekty uchwal objetych porzadkiem obrad przewidzianym
w ogloszeniu o Zgromadzeniu przygotowuje Zarzad. --------------=--=--—cmm—-—-
11. Glosowanie
11.1. Jezeli do projektu uchwaly zostaly zgloszone propozycje zmian
o charakterze merytorycznym, to uznaje si¢ je za osobny projekt uchwaty,
pod warunkiem, Zze miesci sie on w porzadku obrad. Propozycje te oraz nowe
projekty uchwal poddawane sa pod glosowanie w kolejnosci ustalonej przez
Przewodniczacego, ktory biorac pod uwage caloksztalt okolicznosci,
powinien kierowac sie zasada, ze w pierwszej kolejnosci poddaje sie pod
glosowanie projekt uchwaly najdalej idacej, a jesli stwierdzenie tego
napotyka obiektywne trudnosci, projekty poddaje si¢ pod glosowanie w
kolejnosci ich wplywu, poczawszy od projektow zgloszonych wraz z
ogloszeniem Walnego Zgromadzenia. Uzyskanie wiekszosci wymaganych
glosow dla jednego z projektow jako pierwszego czyni glosowanie w
przedmiocie pozostatych nierozpatrzonych projektow uchwatl dotyczacych
tej samej sprawy bezprzedmiotowym.------=----=-—-mm oo

11.2. Jezeli z przepisow prawa lub Statutu wynika wymoég spelnienia
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szczegdlnych ~warunkow dotyczacych kworum lub kwalifikowanej
wiekszosci, przed przystapieniem do glosowania Przewodniczacy stwierdza
i oglasza zdolnos¢ Walnego Zgromadzenia do podjecia takiej uchwaly oraz
informuje, jaka wiekszosc¢ jest wymagana do jej podjecia. -----------------—---
11.3. Przewodniczacy przedstawia projekty uchwal, zamyka dyskusje
i zarzadza glosowania.------------—-mmmm o
11.4. Jedna akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu. ---
11.5. Glosowanie nad uchwatami nastepuje po odczytaniu ich projektow przez
Przewodniczacego lub osobe przez niego wskazang. Glosowanie jest jawne.
Glosowanie tajne odbywa si¢ w przypadkach przewidzianych
w przepisach prawa, Statucie lub na wniosek chocby jednego
z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.
11.6. Liczenie glosow przeprowadza Przewodniczacy lub powotlana w tym celu
komisja skrutacyjna. Przewodniczacy oglasza wynik glosowania podajac
liczbe glosow za i przeciw podjeciu uchwaty oraz glosow wstrzymujacych sie.
Wyniki glosowania sg odnotowywane w protokole. ------------—commmmmm-
11.7. Przewodniczacy zapewnia wszystkim zglaszajacym sprzeciw wobec
uchwaty mozliwos¢ jego zwiezlego uzasadnienia. ------------=-----—cmmmcmme-
11.8. Po wyczerpaniu wszystkich spraw zawartych w porzadku obrad
Przewodniczacy zamyka obrady Walnego Zgromadzenia.-----------------------
12. Komisja Skrutacyjna
12.1. Walne Zgromadzenie moze podja¢c uchwale o powolaniu komisji
skrutacyjnej skladajacej sie¢ z maksymalnie trzech Czlonkow. ----------------
12.2. Czlonkowie komisji skrutacyjnej wybierani sa sposrod uczestnikow
Walnego Zgromadzenia, przy czym kazdy akcjonariusz moze zglosic¢ jednego
kandydata. —--------mm oo s
12.3. Wyboru Czlonkéw komisji dokonuje Walne Zgromadzenie, glosujac
kolejno na kazdego z kandydatow. W sklad komisji skrutacyjnej wchodza
osoby, na ktore oddano najwieksza liczbe glosow ,za”. W przypadku, gdy
dwoch lub wiecej kandydatéw otrzyma taka sama, najwieksza liczbe glosow,
glosowanie powtarza sie. W powtornym glosowaniu biora udziat jedynie ci

kandydaci, ktorzy w poprzednim glosowaniu uzyskali taka sama,
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najwieksza liczbe glosow. W powtornym glosowaniu biorg udzial jedynie ci
kandydaci, ktérzy w poprzednim glosowaniu uzyskali taka sama,
najwieksza liczbe glosow. ----—----ommmimmc i
12.4. Jezeli na Czlonkow komisji skrutacyjnej zostanie zgloszona liczba oséb
odpowiadajaca liczbie Cztonkow komisji okreslonej w ust. 1, wybor moze
by¢ dokonany, w drodze aklamacji, na wszystkich zgtoszonych kandydatow
lacznie. ——- ===
12.5. Do obowigzkow komisji skrutacyjnej nalezy: ----------------—--——cmmcmmem—-
12.5.1. czuwanie nad prawidtowym przebiegiem glosowania; -----------------
12.5.2. ustalanie wynikow glosowania i podawanie ich Przewodniczacemu
w celu dokonania ogloszenia; ------------=-—= oo
12.5.3. inne czynnosci zwiazane z prowadzeniem glosowan. ---------------—--
12.6. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w przeprowadzeniu
glosowania komisja skrutacyjna zobowiazana jest bezzwlocznie powiadomic
Przewodniczacego o zaistnialych zdarzeniach, zglaszajac jednoczesnie
wnioski co do dalszego postepowania. ----------=--—- oo
13. Przerwa w obradach Walnego Zgromadzenia
13.1. Walne Zgromadzenie moze zarzadzac przerwy w obradach wiekszoscia
dwoch trzecich glosow. Lacznie przerwy nie moga trwac¢ dluzej niz
trzydziesSci dni.----------mm oo s
13.2. Poszerzenie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia w stosunku do
tresci ogloszenia zwoltujacego Zgromadzenie jest niedopuszczalne. -----------
13.3. W razie zarzadzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach,
zaprotokolowaniu podlega¢ beda uchwaly podjete przed przerwa,
z zaznaczeniem, ze Zgromadzenie zostalo przerwane.----------------------——-—-
13.4. Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia zaprotokotowaniu ulegna
uchwaty podjete w tej czeS¢ obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie
kilka - w osobnych protokotach.------------ommommm e
13.5. Do kazdego protokolu notarialnego dotacza sie¢ liste obecnosci
uczestnikow Walnego Zgromadzenia bioracych udzial w jego danej czesci. -
13.6. Przerwa w obradach Walnego Zgromadzenia moze mie¢ miejsce jedynie
w szczegblnych sytuacjach, kazdorazowo wskazanych w uzasadnieniu

uchwaly w sprawie zarzadzenia przerwy, sporzadzanego w oparciu
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o powody  przedstawione przez akcjonariusza  wnioskujacego
0 zarzadzenie PrZerwy. —---------mmm oo
14. Wybor Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie
14.1. Kazdy akcjonariusz moze zgtaszac na piSmie Zarzadowi kandydatow na
czlonka Rady Nadzorczej, nie pozniej niz na 3 (trzy) dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia, w proponowanym porzadku obrad ktorego znajduje
sie¢ powolanie cztonkoéw Rady Nadzorczej. Zgloszenie powinno zawier¢ dane
personalne  kandydata  oraz  uzasadnienie  kandydatury = wraz
z opisem kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego kandydata. Do
zgloszenia, o ktorym mowa w zdaniu 1 niniejszego ustepu, zalacza sie
udokumentowane oswiadczenie zgloszonego kandydata o wyrazeniu zgody
na powotanie do Rady Nadzorczej oraz, w przypadku, gdy dany kandydat
zgloszony jest jako kandydat na Niezaleznego Czlonka Rady Nadzorczej
Spotki (w rozumieniu Statutu), rowniez oswiadczenie potwierdzajace
spelnianie przez niego kryteriow niezaleznosci wskazanych w Statucie, jak
rowniez zawierajace zobowigzanie do dokonania pisemnego powiadomienia
Zarzadu w trakcie trwania kadencji o zaprzestaniu spelniania tych
kryteriow, niezwlocznie, nie p6zniej niz w terminie 3 (trzech) dni od zajscia
zdarzenia powodujacego takie zaprzestanie lub powziecia o tym informacji.
14.2. Uczestnicy Walnego Zgromadzenia moga zglasza¢ kandydatow na
cztonka Rady Nadzorczej po otwarciu obrad Walnego Zgromadzenia,
jednakze przed zarzadzeniem przez Przewodniczacego wyborow cztonkow
Rady Nadzorczej. Zglaszajac kandydata na czlonka Rady Nadzorczej
w czasie obrad Walnego Zgromadzenia, Uczestnik Walnego Zgromadzenia
zobowigzany jest przedstawi¢ Przewodniczacemu oswiadczenie zgloszonego
przez siebie kandydata, o ktorym mowa w pkt 14.1 powyzej.------------------
14.3. Przewodniczacy oglasza liste kandydatow na czlonkéw Rady Nadzorczej
sporzadzona na podstawie zgloszen, o ktorych mowa w pkt 14.1 i 14.2
powyzej, przed zarzadzeniem wyborow cztonkéw Rady Nadzorczej.-----------
14.4. Wybory Rady Nadzorczej odbywaja sie przez glosowanie na kazdego
z kandydatow z osobna w porzadku alfabetycznym. Za wybranych na
cztonkow Rady Nadzorczej uwaza sie¢ tych kandydatow, ktorzy uzyskali

najwieksza liczbe glosow. W razie uzyskania przez co najmniej dwoch
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kandydatow takiej samej, najwiekszej liczby glosow, do ostatniego
nieobjetego miejsca w Radzie Nadzorczej Przewodniczacy zarzadza
glosowanie uzupelniajace, w ktorym biora udziat jedynie ci kandydaci,

ktorzy w poprzednim glosowaniu uzyskali taka sama, najwiekszg liczbe

15. Wybor Rady Nadzorczej w drodze glosowania grupami.

15.1. Na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/5 (jedna
piata) kapitalu zakladowego Spolki, wybor Rady Nadzorczej powinien byc
dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze glosowania
oddzielnymi grupami. —---------mmm oo

15.2. Wniosek w sprawie wyboru czlonkéw Rady Nadzorczej w drodze
glosowania oddzielnymi grupami, powinien byc¢ zgloszony Zarzadowi na
piSmie wraz ze sSwiadectwami depozytowymi potwierdzajacymi stan
posiadania akcji, w terminie umozliwiajacym umieszczenie go
w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. ------------------——-—

15.3. Osoby reprezentujace na Walnym Zgromadzeniu te czeSc¢ akcji, ktora
przypada z podzialu ogolnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe
cztonkow Rady Nadzorczej podlegajacych wyborowi, moga utworzyc
oddzielng grupe, celem wyboru jednego czlonka Rady Nadzorczej. Osoby te
nie biorg jednak udzialu w wyborze pozostatych cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
Pozostatych czlonkow Rady Nadzorczej niewybranych przez grupe
akcjonariuszy, utworzona zgodnie ze zdaniem 1 niniejszego punktu,
powoluje sie na zasadach ogolnych w drodze glosowania,
w ktorym uczestnicza wszyscy akcjonariusze, ktorych glosy nie zostaly
oddane przy wyborze czlonkow Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze
glosowania oddzielnymi grupami. ---------==--=mmmm oo

15.4. Grupy akcjonariuszy moga sie taczy¢ w jedna grupe, w celu dokonania
WSPOINEgO WYDOTU. == - - oo m oo oo

15.5. Przewodniczacy informuje Uczestnikow o sposobie funkcjonowania
grup, w tym o sposobie ustalania liczebnosci grup i samego glosowania
w grupach. ——------mmmr

15.6. Przed dokonaniem przez Walne Zgromadzenie wyboru cztonkow Rady

Nadzorczej w drodze glosowania odrebnymi grupami, Przewodniczacy
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w oparciu o liste obecnosci, informuje Walne Zgromadzenie o stanie:
(i) obecnosci, (ii) liczbie akcji, ktéorymi dysponuja Uczestnicy Walnego
Zgromadzenia oraz (iii) liczbie akcji wymaganej do utworzenia grupy, zdolnej
do dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej.-----------------—-cmmcmmeme-
15.7. Przewodniczacy, kieruje procedurg wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w
drodze glosowania oddzielnymi grupami, okreslajac  kolejnosc
i zarzadzajac glosowania w poszczegolnych grupach. ------------—--——ccceeee -
15.8. Przewodniczacy bada prawidlowos¢ ukonstytuowania sie¢ grup,
a w razie stwierdzenia nieprawidlowosci, w szczegolnosci polegajacych na
uczestnictwie jednego akcjonariusza w wiecej niz jednej grupa, braku
podpisow lub niedostatecznej liczebnosci grupy, zarzadza dodatkowa
przerwe w celu ich usuniecia. Usuniecie moze polegac na zmianie,
uzupelnieniu lub ztoZzeniu nowego oswiadczenia o ukonstytuowania sie
grupy lub grup.-----—--—--
15.9. O wyborze cztonka Rady Nadzorczej w ramach jednej grupy, decyduje
bezwzgledna wiekszos¢ gtosow oddanych w grupie. ---------------—=-mccmmceeo-
15.10. Przewodniczacy moze zarzadzi¢, aby na czas obrad i glosowania
przeprowadzonego przez utworzong grupe Uczestnikow, pozostali
Uczestnicy niewchodzacy w sklad grupy, opuscili sale obrad. -----------------
15.11. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, o ktorym mowa w pkt 15.1 powyzej,
nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy, zdolnej do wyboru
cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje sie wyborow czlonkéw Rady
NadzorCze]. ——---== == m oo
16. Protokoly
16.1. Protok6t Walnego Zgromadzenia sporzadza notariusz w formie aktu
notarialnego. ------—---= oo s
16.2. Do protokotu nalezy dolaczy¢ liste obecnosci z podpisami uczestnikow
Walnego Zgromadzenia oraz pisemne oswiadczenia akcjonariuszy zlozone
na Walnym Zgromadzeniu. —------=-=--=mm oo oo oo
16.3. Wypis z protokotu wraz z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia
oraz z pelnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy Zarzad dotacza
do ksiegi protokolow. Akcjonariusze moga przegladac ksiege protokotow,

a takze zadac¢ wydania poswiadczonych przez Zarzad odpisow uchwatl. -----
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16.4. Wydajac akcjonariuszowi wypis notarialnego protokotu Walnego
Zgromadzenia, Spotka moze zadac od tego akcjonariusza zwrotu kosztow
j€g0 sporzadzenia.——-------mmm oo

17. Obowiazki Zarzadu zwiazane z organizacja Walnego Zgromadzenia

17.1. Do obowiazkow Zarzadu zwigzanych ze zwolaniem i organizacja Walnego
Zgromadzenia, nalezg wszystkie czynnosci przewidziane przepisami prawa
i Statutu, a w szczeg0lnoSCi: ——-—---- - mm o

17.1.1. ustalenie = porzadku obrad oraz ogloszenie jego zmian
w przypadku zgloszenia zgdania akcjonariusza (akcjonariuszy);--------------

17.1.2. dokonanie ogloszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia;---------------

17.1.3. zapewnienie wylozenia listy akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, w biurze Zarzadu na
3 (trzy) dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia; -------------

17.1.4. zapewnienie protokotlowania obrad i podjetych uchwal, w formie
wymaganej Przepisamil Prawa; ———---=-=-=-==== === o

17.1.5. przygotowanie i umieszczenie na stronie internetowej Spotki od dnia
ogloszenia o zwolaniu Walnego Zgromadzenia wszelkich dokumentow
i informacji, ktorych zamieszczenie na stronie internetowej Spolki
wymagane jest przepisami prawa lub Statutem.-----------------cmmem -

17.2. Zarzad prowadzi czynnosci zwiazane z obstluga przebiegu Walnego
Zgromadzenia, przy czym moze zleci¢c wykonanie czynnosci technicznych
podmiotom wyspecjalizowanym, w szczegolnosci w zakresie obshugi
glosowania wraz z obliczaniem liczby glosow, przy wykorzystaniu urzadzen
elektronicznych. ---------—- oo mm s

18. Postanowienia koncowe

18.1. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja uchwaly Walnego
ZgromadzZenia. —--—---- oo

18.2. Zmiany Regulaminu obowigzuja nie wczes$niej niz od kolejnego Walnego
Zgromadzenia zwolanego po dniu ich uchwalenia.”. ------------mmcmmcmmmme

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.---------------==—=-—---oooo—-
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Przewodniczaca stwierdzila, ze w glosowaniu jawnym wzieto udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych glosow, co stanowi 64,01%

kapitatu zakladowego, w tym:--------—--——cmmmm e

- za podjeciem uchwaty 2.103.769 gloSOW, -------mmmmmmmmmmmm oo
- przeciw 0 glosow, ------——-——mmmmmmm -
- wstrzymalo sie 0 gloSOW, ~===mmmmmmm e

Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwata zostala podjeta.-----------------------——-

Uchwala nr 15/03/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Bioceltix Spoltka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 7 marca 2022 roku
w sprawie przyjecia Polityki Wynagrodzen Czlonkow Zarzadu

i Rady Nadzorczej Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma Bioceltix S.A. z siedziba
we Wroctawiu (,Spotka”), dzialajac na podstawie art. 90d ust. 1 oraz art. 90d
ust. 7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych (,Ustawa o Ofercie”), niniejszym
postanawia, CoO NastEPUJe: ——------—--—mm oo
§1
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki postanawia przyjac polityke
wynagrodzen czlonkow Zarzadu i czlonkow Rady Nadzorczej Spotki
(,Polityka Wynagrodzen”) o nastepujacej tresci:--------------------—cmmmmemov
»POLITYKA WYNAGRODZEN BIOCELTIX S.A. (,,POLITYKA
WYNAGRODZEN?”)
§1
DEFINICJE I POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Dzialajac na podstawie art. 90d ust. 1 Ustawy przyjmuje sie¢ niniejsza
Polityke Wynagrodzen w Bioceltix S.A. z siedzibg w Warszawie (,,Spotka”).
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2. llekro¢ w niniejszej Polityce Wynagrodzen jest mowa 0: ---------------------
a) Ustawie — nalezy przez to rozumiecC ustawe z dnia 29 lipca 2005 r.
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoélkach
publicznych; --------mcmmm
b) Walnym Zgromadzeniu - naleZy przez to rozumie¢ walne
zgromadzenie SpOtKi; --------mmmmm o

c) Zarzadzie — nalezy przez to rozumiec zarzad Spotki;------------------—---
d) Radzie Nadzorczej — nalezy przez to rozumiec rade nadzorcza Spotki;
e) Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu — nalezy przez to rozumiec
Walne Zgromadzenie, ktorego przedmiotem jest rozpatrzenie

i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dzialalnosci Spolki oraz
sprawozdania finansowego za poprzedni rok obrotowy, powziecie
uchwal w sprawie podzialu zysku albo pokryciu straty, udzielenie
cztonkom organéw absolutorium 2z wykonywania przez nich

obowiazkow oraz podjecie uchwaty, o ktorej mowa w art. 90g ust. 6

g) Osobie Objetej Polityka — nalezy przez to rozumie¢ danego czlonka
Zarzadu albo danego cztonka Rady Nadzorczej;----------------=-----------

h) Podstawie Prawnej Zatrudnienia — nalezy przez to rozumie¢ umowe
o prace, kontrakt menedzerski, umowe zlecenia, uchwate o powotaniu
lub inny stosunek prawny o podobnym charakterze laczace Spotke

i czlonka Zarzadu; —--------=-=— = mm o

i) Sprawozdaniu - nalezy ©przez to rozumie¢ sprawozdanie
o wynagrodzeniach sporzadzane przez Rade Nadzorcza, o ktorym mowa

w art. 90g Ustawy; --——-——----m-mmmmm oo oo

j) Sprawozdaniu Finansowym — naleZy przez to rozumiec¢ sprawozdanie
finansowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, zatwierdzone przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie.

3. Polityka Wynagrodzen reguluje zasady wynagradzania Osoby Objete;j
Politykg. ----—--mmmmmmm e
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4. Spotka wypltaca wynagrodzenie Osobie Objetej Polityka wylacznie na
zasadach opisanych w Polityce Wynagrodzen. -------------=--—-———coceme—-
5. Spolka udostepnia Polityke Wynagrodzen na zasadach przewidzianych
przepisami Ustawy, nie dluzej jednak niz przez okres obowigzywania
Polityki Wynagrodzen. ---------=--= oo
6. Polityka Wynagrodzen, w zakresie w niej uregulowanym, stanowi
dokument nadrzedny w stosunku do innych dokumentow regulujacych

zasady wynagradzania Osoby Objetej Polityka, ktére obowiazuja w

7. Bez uszczerbku dla Polityki Wynagrodzen, Osobe Objeta Polityka
obowiazuja rowniez postanowienia wlasciwych umoéw oraz innych

dokumentow regulujacych zasady wynagradzania, ktoére obowiazuja

8. Polityka Wynagrodzen przyczynia sie¢ do realizacji strategii rozwoju
Spotki, ktora wyznacza kierunki dziatalnosci biznesowej, w tym kierunki
dziatalnosci biznesowej, jej dlugoterminowe interesy oraz aspekty
stabilnosci (,Strategia”). Na podstawie Strategii wyznaczane sa cele
rynkowe, wynikowe lub lojalnosciowe (,Cele”), ktorych realizacja jest
SciSle powiazana z poziomem wynagrodzenia Osob Objetych Polityka
Wynagrodzen. —----------mm oo oo s

9. Zasady wynagradzania Osoby Objetej Polityka przewidziane Polityka
Wynagrodzen przyczyniaja sie do realizacji Strategii i Celow poprzez
ZAP WL € — == mmm oo o oo
a) pelnego zaangazowania Osoby Objetg Polityka w pelnienie funkcji

W Spolce, —---—mmm s
b) motywowania Osoby Objetej Polityka do realizacji Strategii i Celow, ---
c) trwalego zwigzania Osoby Objetej Polityka ze Spotka, --------------------
d) wysokosci wynagrodzenia Osoby Objetej Polityka, ktore jest adekwatne

do wynikow finansowych i biznesowych Spotki, -------------------------—-
e) postaw wykluczajacych podejmowanie nadmiernego ryzyka przez

Osobe Objeta Polityka przy pelnieniu funkcji.---------------—-=-coccee -

10. Przy ustaleniu wynagrodzenia Osoby Objetej Polityka uwzgledniane sa
obiektywne kryteria, w tym: --------—-—--mmmmmm
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a) zakres odpowiedzialnosci na danym stanowisku oraz kwalifikacje
i doswiadczenie Osoby Objetej Polityka, --------------—-—-mmmcmmmmme
b) nadzwyczajne osiagniecia Osoby Objetej Polityka, ktore to osiagniecia
przyczynity sie¢ w ocenie Rady Nadzorczej do szybszej i efektywniejszej
realizacji Strategii i Celow,-------—-=——= oo

c) standardy rynkowe dotyczace struktury wynagrodzenia na danym
stanowisku lub grupie stanowisk.------------c-ommmmm
11. Polityka Wynagrodzen uwzglednia warunki pracy i placy pracownikow
Spotki innych niz Osoba Objeta Polityka poprzez zapewnienie, ze warunki
wynagrodzenia Osoby Objetej Polityka uzasadnione sa zakresem
odpowiedzialnosci, ktory wigze sie z pelnieniem przez te osobe funkcji w
Spotce. W szczegolnosci, Polityka Wynagrodzen zapewnia, Zze wysokosc
wynagrodzenia zmiennego ustalana jest z uwzglednieniem zwiekszonego
ryzyka zwigzanego z pelnieniem funkcji w Spotce oraz skutkow dla Spotki
i Osoby Objete;j Polityka, ktore moga wynikac
z materializacji tego ryzyka. --------------m oo
12. W celu wunikniecia konfliktow interesow zwiazanych 2z Polityka
Wynagrodzen, kompetencje zwiazane 2z przyjeciem, stosowaniem
i weryfikacja Polityki Wynagrodzen sa rozproszone na poszczegolne
organy Spotki. Osoba Objeta Polityka jest obowiazana powiadomic¢ Spotke
o zaistnialym konflikcie jej interesow i interesow Spolki lub
o mozliwosci jego powstania. Osoba Objeta Polityka powinna
powstrzymac sie od zabierania glosu w dyskusji oraz od glosowania nad
uchwatla w sprawie zwiazanej z Polityka Wynagrodzen, w zwiazku
z ktora zaistnial lub moze zaistnie¢ taki konflikt interesow. Konflikt
interesow moze powstac¢ w szczegolnosci, gdy: -----------=--=--—-mmmmmmmmmm-
a) Osoba Objeta Polityka moze bezposrednio lub posrednio uzyskac
korzys¢ lub uniknac¢ straty dotyczacej jej wynagrodzenia wskutek
poniesienia straty przez Spotke lub Grupe Kapitatowa lub---------------

b) interes majatkowy Osoby Objetej Polityka wyrazajacy sie w kwocie
wynagrodzenia lub warunkach jego przyznawania pozostaje rozbiezny

z interesem SpotKi.--------mmmmmmr
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§2

ZASADY PRZYJECIA I STOSOWANIA POLITYKI WYNAGRODZEN
1. Polityka Wynagrodzen przyjmowana jest przez Walne Zgromadzenie nie
rzadziej niz raz na 4 lata. -—--—---—--mmmmr
2. W przypadku zmiany Polityki Wynagrodzen, nowe brzmienie Polityki
Wynagrodzen zawiera opis istotnych zmian wprowadzonych w stosunku do
Polityki Wynagrodzen oraz opis sposobu, w jaki zostata w niej uwzgledniona
tres¢ uchwaly opiniujacej Sprawozdanie. ------------=-———cmmommmmmm
3. Istotna zmiana Polityki Wynagrodzen wymaga uchwaly Walnego
Zgromadzenia. Za istotna zmiane Polityki Wynagrodzen uwaza sie¢ w kazdag
zmiane dotyczaca:——------=-mmm oo
a) wskazania wzajemnych proporcji stalych i zmiennych skladnikow
wynagrodzenia Oséb Objetych Polityka,---------------—-comcmmmmm
b) przestanek i trybu czasowego odstapienia od Polityki Wynagrodzen,
w tym elementow, od ktoérych mozna zastosowac odstepstwo od Polityki
Wynagrodzen , —-—-----= - oo oo oo
c) zmiany § 2 ust. 3 Polityki Wynagrodzen. -------------=—-—-mmmmmmmmmm
4. Zmiana Polityki Wynagrodzen, ktéra nie stanowi istotnej zmiany Polityki
Wynagrodzen wymaga uchwaly Zarzadu. Uchwata Zarzadu moze zostac
podjeta wylacznie po przedstawieniu przez Rade Nadzorcza pozytywne;j
opinii o projektowanych zmianach w Polityce Wynagrodzen. ------------------
5. W przypadku, w ktorym Walne Zgromadzenie upowaznito Rade Nadzorcza

do uszczegolowienia elementow Polityki Wynagrodzen na podstawie

a) odpowiada za opracowanie, aktualizacje i wdrozenie Polityki
Wynagrodzen oraz dokumentow z nia powiazanych, -------------------o——-—-
b) zmienia Polityke Wynagrodzen, w zakresie ktory nie stanowi istotnej
zmiany Polityki Wynagrodzen, ----------=-==-=mm oo
c) udziela Radzie Nadzorczej informacji koniecznych do weryfikacji Polityki
Wynagrodzen i jej stosowania, w szczegolnosci w zakresie danych
objetych Sprawozdaniem w terminie umozliwiajacym sporzadzenie

Sprawozdania na zasadach opisanych w §9 Polityki Wynagrodzen. -------
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7. Do zadan Rady Nadzorczej w zakresie ustanowienia oraz wdrozenia Polityki
Wynagrodzen nalezy: -------------m oo
a) przedstawianie Zarzadowi rekomendacji odnosnie efektywnosci

postanowien Polityki Wynagrodzen i ich ewentualnych zmian,-------------
b) niezwloczne  opracowywanie elementow  Polityki Wynagrodzen,
w granicach upowaznienia udzielonego przez Walne Zgromadzenie, ------
c) przedstawianie Zarzadowi opinii o projektowanych zmianach Polityki
Wynagrodzen, ktore nie stanowiq istotnej zmiany Polityki Wynagrodzen.
§3
WERYFIKACJA POLITYKI WYNAGRODZEN

1. Weryfikacji Polityki Wynagrodzen oraz jej stosowania dokonuje Rada
Nadzorcza, ktora co najmniej raz w roku poddaje ja kompleksowemu
przegladowi oraz ocenia funkcjonowanie Polityki Wynagrodzen z punktu
widzenia realizacji jej celow i postanowien. Po dokonaniu przegladu Polityki
Wynagrodzen Rada Nadzorcza przekazuje Zarzadowi ewentualne
rekomendacje co do jej stosowania lub zmiany. W szczegolnosci, Rada
Nadzorcza:---------=-m- oo
a) dokonuje  weryfikacji = adekwatnosci  kryteriow i = warunkow

uzasadniajacych przyznanie wynagrodzenia zmiennego czlonkow

b) zapoznaje si¢ z rocznymi raportami compliance na temat stosowania
Polityki Wynagrodzen. —-------=---==--m oo

2. Weryfikacja, o ktorej mowa w ust. 1 powyzej obejmuje rowniez kompletnosc
tresci sporzadzanego przez Rade Nadzorcza Sprawozdania,
w szczegolnosci w zakresie obligatoryjnych elementow wskazanych Ustawa.

§4
WYNAGRODZENIE CZLONKA ZARZADU

1. Wynagrodzenie cztonka Zarzadu obejmuje czeS¢ stala, obejmujaca
wynagrodzenie zasadnicze (,Wynagrodzenie Stale”). Wysokosc
Wynagrodzenia Statego jest okreslana indywidualnie dla cztonka Zarzadu
przez Rade Nadzorcza w Podstawie Prawnej Zatrudnienia lub

w drodze odrebnej uchwaly, przy uwzglednieniu postanowien Polityki
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Wynagrodzen oraz zakresu odpowiedzialnosci czlonka Zarzadu.-----------
2. Niezaleznie od Wynagrodzenia Statego, czlonkowi Zarzadu moze
przyshugiwac¢ wynagrodzenie zmienne, ktorego przyznanie i wysokos¢ nie
jest gwarantowane (,Wynagrodzenie Zmienne”). Wysokosc¢
Wynagrodzenia Zmiennego jest uzalezniona od spelnienia sie warunkow
dotyczacych realizacji kryteriow finansowych lub niefinansowych. --------
3. Wynagrodzenie Zmienne przyznawane jest indywidualnie danemu
czlonkowi Zarzadu. ——-=--====== == m e
4. Rada Nadzorcza ustala wysokosc i zasady przyznawania wynagrodzenia
czlonkow Zarzadu poprzez okreslenie nastepujacych elementow Polityki
Wynagrodzen: - —----- - oo oo
a) opisu sktadnikow Wynagrodzenia Statego i Wynagrodzenia Zmiennego,
jak rowniez premii i innych Swiadczen pienieznych i niepienieznych,
ktore moga zostac przyznane cztonkom Zarzadu (,,Opis”), ---------------

b) jasnych, kompleksowych i zréznicowanych kryteriow w zakresie
wynikow finansowych i niefinansowych (w szczegdlnosci takich jak:
Srednia cena akcji Spotki na rynku regulowanym, efektywnosc
komorki, w ktorej zatrudniony jest Czlonek Zarzadu, czy efektywnosc
indywidualna Cztonka Zarzadu) dotyczacych przyznawania Zmiennego
Wynagrodzenia (,Kryteria”), ---------------ommmm

c) okresow odroczenia wypltaty Wynagrodzenia Zmiennego,-----------------
d) zasad zadania przez Spoltke zwrotu Wynagrodzenia Zmiennego oraz---

e) zasad zwigzanych z przyznaniem czlonkom Zarzadu wynagrodzenia
zmiennego w formie instrumentow finansowych Spoltki, w tym okresow,

w ktorych nabywa sie uprawnienie do otrzymania wynagrodzenia w tej
formie, zasady zbywania tych instrumentéw finansowych przez
cztonkow Zarzadu. ——-——-=-== ===

5. Za Kryteria uznaje sie w szczegolnosci realizacje Celow. --------------——--—-
6. Kryteria powinny byc¢ ustalone w sposob zapewniajacy zrownowazenie
zachet osiggania indywidulanych wynikow przez Osobe Objeta Polityka

z realizacjg Celow i Strategii, przy szczegolnym uwzglednieniu interesu

7. Opis moze przewidywac, ze Swiadczenia przyznane czlonkowi Zarzadu
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w ramach Wynagrodzenia Zmiennego maja charakter pieniezny
1 NI PN Iy . ——mmmmm oo m o oo o oo
8. Opis okresla skladniki Wynagrodzenia Zmiennego w sposob
zrownowazony i dostosowany do sytuacji finansowej Spotki, zasobow
kapitatowych oraz wskaznikow ptynnosciowych Spotki. -------------coceo-
9. Jezeli do przyznania Wynagrodzenia Zmiennego konieczne jest spelnienie
okreslonych wczesniej Kryteriow, Rada Nadzorcza, dzialajac na wniosek
Prezesa Zarzadu lub innej uprawnionej do tego osoby, stwierdza uchwata
nabycie przez czlonka Zarzadu uprawnienia do Wynagrodzenia
Zmiennego i wysokosS¢ tego wynagrodzenia. Wynagrodzenie Zmienne,
ktorego przyznanie lub wysokos¢ podlega swobodnemu uznaniu Rady
Nadzorczej jest kazdorazowo ustalane
i rozliczane na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej.---------------------——--
10. Wynagrodzenie Zmienne, o ile przewiduja to warunki Wynagrodzenia
Zmiennego, moze by¢ przyznane w zwigzku realizacjq okreslonych zadan
w trakcie trwania okresu oceny, stuzacym do oceny speilnienia Kryteriow
przez cztonka Zarzadu (,0Okres Oceny”). W takim przypadku, weryfikacja
spelnienia Kryteriow i ustalenie wysokosci Wynagrodzenia Zmiennego za

dany Okres Oceny nastepuje nie wczesniej niz po zakonczeniu Okresu

11. Weryfikacja spelnienia Kryteriow o charakterze finansowym jest oparta
o dane ze Sprawozdania Finansowego Spotki.------------cmmmmmmmmmcmm -
12. Weryfikacja spelnienia Kryteriow o charakterze niefinansowym
obejmuje uzyskanie danych potwierdzajacych spelnienie standardow
i obiektywnych miernikoéw realizacji okreslonego zadania, pozwalajacych
na ocene efektywnosci podejmowanych przez czlonka Zarzadu dzialan
w zakresie spelnienia takich Kryteriow. --------------mommmmmmmmmm
13. Wynagrodzenie Zmienne moze by¢ rowniez przyznane w formie
instrumentow finansowych lub pochodnych instrumentow finansowych
w ramach obowigzujacego w Spolce programu motywacyjnego (,Program
MOty WaCY LY ) === oo oo oo oo oo
14. Rada Nadzorcza okresla okresy, za ktéore nabywa sie uprawnienie do

otrzymania Wynagrodzenia Zmiennego w formie instrumentow
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finansowych lub pochodnych instrumentéow finansowych w ramach
Programu Motywacyjnego i =zasady pozniejszego zbywania tych
instrumentow przez cztonkow Zarzadu, przy czym: -------------------omo——-
a) Program Motywacyjny lub jego regulamin powinny w sposob czytelny

precyzowac szczegotowe warunki Programu Motywacyjnego, ------------
b) Program Motywacyjny powinien by¢ skonstruowany tak, by

przyczyniac sie do realizacji Strategii. --------------———-—cmmmomm -

15. Wynagrodzenie State powinno stanowi¢ taka czeSC lacznego

wynagrodzenia czlonkow Zarzadu, aby bylo mozliwe prowadzenie
elastycznej polityki dotyczacej Wynagrodzenia Zmiennego uzaleznionego
od wynikow Spotki lub Osoby Objetej Polityka Wynagrodzen, w tym
zmniejszenie wysokosci tych skladnikéw lub ich niewyptacenie.
Wynagrodzenie Zmienne czlonka Zarzadu za dany rok obrotowy nie
moze przekraczac¢ 3-krotnosci (trzykrotnosci) Wynagrodzenia Statego
przystugujacego temu cztonkowi Zarzadu za ten sam rok obrotowy. ----
§5
WYNAGRODZENIE CZLONKA RADY NADZORCZEJ
. Czlonkowie Rady Nadzorczej pelnia funkcje na podstawie powotania
i wylacznie z tego tytutu przystuguje im wynagrodzenie. ------------------—-

. Wynagrodzenie czlonka Rady Nadzorczej nie jest powiazane z wynikami

. Wynagrodzenie czlonka Rady Nadzorczej nie jest przyznawane w formie
instrumentow finansowych lub innych Swiadczen niepienieznych. --------
. Wysokos¢ wynagrodzenia czlonka Rady Nadzorczej ustala Walne
Zgromadzenie w drodze uchwaly. -----------—cmmmmmmm
. Uchwata Walnego Zgromadzenia moze przewidywac, ze cztonkowi Rady
Nadzorczej  przystuguje  miesieczne  wynagrodzenie  ryczaltowe
w okreslonej wysokosci, bez wzgledu na ilos¢ posiedzen Rady Nadzorczej,
w ktorych cztonek Rady Nadzorczej brat udziat. Alternatywnie, uchwala
Walnego Zgromadzenia moze przewidywac, ze za kazde posiedzenie Rady
Nadzorczej, w ktorym dany czlonek Rady Nadzorczej brat udzial,
przystuguje mu wynagrodzenie w okreslonej wysokosci. ------------------—-

. Wynagrodzenie kazdego z Czlonkéw Rady Nadzorczej powinno byc¢
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adekwatne do powierzonego zakresu dzialan i pelnionych funkcji,
w szczegblnosci przy uwzglednieniu funkcji Czlonka Rady Nadzorczej
w komitetach lub w razie delegowania do osobistego pelnienia funkcji
NnadzorczyCh. ——----— oo
7. Ze wzgledu na pelniona funkcje, w szczegolnosci przewodniczacego Rady
Nadzorczej lub komitetu, uwzgledniajac naklad pracy zwigzany
z pelnieniem tego rodzaju funkcji, wynagrodzenie czlonka Rady
Nadzorczej moze zostac podwyzszone o kwote wskazang w uchwale
Walnego Zgromadzenia. —------=-==-=mm oo
§6

WYNAGRODZENIA ZMIENNE O CHARAKTERZE WYJATKOWYM

Spotka nie przyznaje Osobom Objetym Polityka indywidualnych swiadczen

w ramach programow emerytalnorentownych lub programoéw wczesniejszych

§7
TRWALOSC PODSTAWY PRAWNEJ ZATRUDNIENIA
1. Osoba Objeta Polityka Wynagrodzen pelni funkcje na podstawie powotania.
Statut okresla zasady powolywania i odwotywania Osoby Objetej Polityka. -
2. Czlonkowie Zarzadu powolywani sa przez Rade Nadzorcza na wspolng
piecioletnia kadencje. Cztonek Zarzadu moze w kazdym momencie zlozyc
rezygnacje z pelnienia funkcji lub zosta¢ odwotany przez Rade Nadzorcza
lub Walne Zgromadzenie. —--------==-— oo oo
3. Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sg przez Walne Zgromadzenie na
wspolna piecioletnia kadencje. Czlonek Rady Nadzorczej moze w kazdym
momencie zlozy¢ rezygnacje z pelnienia funkcji lub zosta¢ odwotany przez
Walne Zgromadzenie. ----------=--= oo oo oo
4. Trwalos¢ Podstawy Prawnej Zatrudnienia czlonka Zarzadu jest uzalezniona
od okresu pelnienia przez niego funkcji. Spoétka dazy do zawierania z
cztonkami Zarzadu umow na czas nieokreslony. --------------------mmmmmmm——-
5. Wypowiedzenie = Podstawy  Prawnej Zatrudnienia jest mozliwe
z zachowaniem okresu wypowiedzenia wynoszacego nie mniej niz dwa
tygodnie i nie wiecej niz szeS¢ miesiecy. okreslonego w Podstawie Prawne;j

Zatrudnienia. Ponadto Podstawa Prawna Zatrudnienia moze przewidywac
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odmienne terminy wypowiedzenia. Podstawa Prawna Zatrudnienia moze
zostac rozwigzana w kazdym czasie na zasadzie porozumienia stron. -------
. Spotka ma prawo wypowiedzenia umowy zawartej z czlonkiem Zarzadu
w trybie natychmiastowym, bez zachowania okresu wypowiedzenia
z przyczyn w niej okreslonych dotyczacych, w szczegodlnosci

niewykonywania obowiazkoéw Osoby Objetej Polityka wynikajacych z tej

. Postawa Prawna Zatrudnienia moze przyznawac cztonkowi Zarzadu prawo
wypowiedzenia umowy w trybie natychmiastowym, bez zachowania okresu
wypowiedzenia z  przyczyn w  niej okreslonych  dotyczacych,
w szczegolnosci niewykonywania przez Spotke zobowiazan wynikajacych
Z 1] UIMOWY. —--mm oo m oo o
. Wynagrodzenie cztonka Zarzadu moze rowniez obejmowac odszkodowanie
tytutem powstrzymywania przez Czlonka Zarzadu od dziatalnosci
konkurencyjnej po rozwiazaniu Podstawy Prawnej Zatrudnienia. Zakaz
konkurencji obejmuje okres nie dluzszy niz 6 miesiecy i Spotka posiada
mozliwosc jego przedtuzenia lub skrocenia. Miesieczne odszkodowanie dla
cztonka Zarzadu nie bedzie wyzsze niz miesieczna kwota Wynagrodzenia
Statego. Naruszenie zakazu konkurencji wiaze sie z uprawnieniem Spotki
do zadania zaptaty kary umownej --------------mmmmm oo
§8
ODSTAPIENIE OD POLITYKI WYNAGRODZEN
1. Jezeli jest to niezbedne dla realizacji dlugoterminowych interesow
i stabilnosci Spolki lub do zagwarantowania jej rentownosci, Spotka moze
czasowo odstapi¢ od stosowania Polityki Wynagrodzen w stosunku do
danej Osoby Objetej Polityka (,Odstapienie”). ------------mmmmmmmmmommee -
2. Decyzje o zastosowaniu Odstapienia podejmuje Rada Nadzorcza
w drodze uchwaly. --------mmm oo
3. Za przeslanki zastosowania Odstapienia uznaje si¢ w szczegolnosci
kwestie zwiazane z realizacja Strategii i Celow oraz takie dzialania,
ktorych niepodjecie mogloby negatywnie wplyna¢ na mozliwosc
wykonywania wymagalnych zobowigzan pienieznych przez Spotke. -------

4. O zastosowanie Odstgpienia moze wystapi¢ Zarzad, ktory przedstawia
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wowczas Radzie Nadzorczej przyczyny uzasadniajace koniecznosc
zastosowania Odstapienia. ------=-==-=-—=mmmmmm o
5. W uchwale o Odstapieniu okresla sie w szczegolnosci: -------------------——-
a) okres, na ktory zastosowano Odstgpienie, ----------=--=-——-cmmcmmcmmem—-
b) elementy Polityki Wynagrodzen, od ktorych zastosowano Odstapienie,
c) przestanki uzasadniajace koniecznosc¢ zastosowania Odstapienia. -----
6. Kazdy przypadek Odstgpienia ujawniany jest w Sprawozdaniu wraz
z podaniem informacji, o ktorych mowa w ustepie 5 powyzej. --------------
7. Odstapienie od Polityki Wynagrodzen nie moze dotyczyC elementow
Polityki Wynagrodzen, o ktorych mowa w § 2 ust. 3 Polityki Wynagrodzen.
§9
SPRAWOZDANIE
1. Sprawozdanie obejmuje rok obrotowy Spotki.-----------—--mmommmmmm
2. Rada Nadzorcza sporzadza Sprawozdanie w terminie umozliwiajacym
zawarcie w porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia punktu
w przedmiocie wyrazenia opinii na temat Sprawozdania oraz poddaniu
Sprawozdania ocenie bieglego rewidenta. --------------—-mmcmmmommmmm
3. Spotka udostepnia Sprawozdanie na zasadach przewidzianych przepisami
Ustawy przez okres nie dluzszy niz przewidujq te przepisy. ------------------
4. Uchwata Walnego Zgromadzenia opiniujaca Sprawozdanie ma charakter
doradCzy. ~-—---mm o
5. Obowiazkowe poddanie Sprawozdania ocenie bieglego rewidenta nastepuje
w ramach badania Sprawozdania Finansowego. Zarzad zapewnia, by
zakres umowy z firma audytorska dotyczacy badania Sprawozdania
Finansowego za dany rok obrotowy obejmowal ocene Sprawozdania przez
bieglego rewidenta. ---------—- - m oo
§10
PRZEPISY KONCOWE
Polityka Wynagrodzen wchodzi w Zycie z dniem jej przyjecia przez wtasciwe
organy Spotki, chyba ze uchwala w sprawie przyjecia Polityki Wynagrodzen

przewiduje inny termin wejScia w zZycie jej postanowien.”. --------------—--——————-
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2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dzialajac na podstawie
art. 90d ust. 7 Ustawy o Ofercie, upowaznia Rade Nadzorcza Spotki do
uszczegoOlowienia, w granicach okreslonych w Polityce Wynagrodzen,
nastepujacych elementow Polityki Wynagrodzen: ----------------——-cmmcmmemmmeo
a) opisu stalych i zmiennych sktadnikow wynagrodzenia, jak rowniez premii

i innych swiadczen pienieznych i niepienieznych, ktore moga zostac
przyznane cztonkom Zarzadu; ---------------m-mmm oo

b) jasnych, kompleksowych i zroznicowanych kryteriow w zakresie wynikow
finansowych i niefinansowych, dotyczacych przyznawania czlonkom
Zarzadu wynagrodzenia zmiennego, W tym kryteria dotyczace
uwzgledniania interesow spotecznych, przyczyniania sie spoétki do
ochrony srodowiska oraz podejmowania dziatan nakierowanych na
zapobieganie negatywnym skutkom spotecznym dziatalnosci Spoéltki i ich
likwidowanie; ——-=--======— ==

c) okresow odroczenia wyptaty wynagrodzenia zmiennego przyznawanego
czlonkom Zarzadu;------=-=====— = -

d) mozliwosci zadania przez Spotke zwrotu wynagrodzenia zmiennego
przyznawanego cztonkom Zarzadu; -------------=--mmmmmmmmm

e) zasad zwiazanych z przyznawaniem czlonkom Zarzadu wynagrodzenia
zmiennego w formie instrumentow finansowych Spotki, w tym okresow,

w ktorych nabywa sie uprawnienie do otrzymania wynagrodzenia w tej
formie, zasad zbywania tych instrumentow finansowych przez cztonkow
Zarzadu oraz wyjasnienia, w jaki sposob przyznawanie wynagrodzenia

w formie instrumentow finansowych przyczynia sie do realizacji strategii
biznesowej, dlugoterminowych interesow oraz stabilnosci Spotki. ---------

3. Polityka Wynagrodzen wchodzi w zycie z dniem dopuszczenia co najmniej 1
(jednej) akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez
Gielde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. -------------mmcmmmmmmcmmmo

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia. ----------=-==—=——-m—mmmmmmm
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Przewodniczaca stwierdzita, ze w glosowaniu jawnym wzielo udziat 2.103.769
akcji, z ktorych oddano 2.103.769 waznych glosow, co stanowi 64,01%

kapitatu zakladowego, W tyIm ===

- za podjeciem uchwaty 2.103.769 gloSOW, -------mmmmmmmmmmmm oo
- przeciw 0 glosow, ------——-——mmmmmmm
- wstrzymalo sie 0 gloSOW, ~===mmmmmmm e

Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwata zostata podjeta.----------------------———
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