ST HOLDING

Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej

Grupy Kapitatowej STS Holding S.A. w 2022 roku
I. WPROWADZENIE

Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Grupy Kapitatowej STS Holding
S.A. (dalej ,,Grupa Kapitatowa”) (dalej ,Sprawozdanie”) sporzgdzone zostato na podstawie:

e art. 90g ust. 1 oraz Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (t.].
Dz.U. z 2020 roku poz. 2080), (dalej ,Ustawa o ofercie”),

e Polityki Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej STS Holding S.A. wprowadzonej
Uchwatg Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki z dn. 29 pazdziernika 2021 r., (dalej
,Polityka”, ,,Polityka Wynagrodzen”).

Sprawozdanie przedstawia przeglad wynagrodzen i wszystkich $wiadczen otrzymanych przez
poszczegdlnych cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej w odniesieniu do tej spétki i jej Grupy Kapitatowe;j
za rok obrotowy 2022.

Majgc na uwadze czytelnos¢ danych wynagrodzenia cztonéw Zarzadu i Rady Nadzorczej zostaty
zaprezentowane odrebnie dla STS Holding S.A., STS S.A. (najwiekszy podmiot w Grupie STS Holding
S.A.) oraz spétek zaleznych.

W sktad Grupy Kapitatowej STS Holding S.A. na koniec 2022 roku i na date sporzadzenia niniejszego
Sprawozdania wchodzg nastepujgce podmioty:

e STSS.A.—od 01 kwietnia 2020 r.

e  STS Gaming Group Limited — od 24 sierpnia 2020 r.
e  STS BET Limited — od 14 lipca 2021 r.

e  BetSyss.r.o.—od 31 sierpnia 2020 r.

e  Betsys Poland sp. z 0.0. —od 31 sierpnia 2020 r.

Il. POLITYKA WYNAGRODZEN OBOWIAZUJACA W GRUPIE KAPITALOWEJ STS HOLDING S.A.

Rozwigzania przyjete w Polityce zostaty ustalone w sposdb majgcy przyczyniaé sie do stworzenia
warunkéw pozwalajgcych na przyciggniecie, utrzymanie i motywowanie oséb o kompetencjach i
doswiadczeniu niezbednym dla dalszego dynamicznego rozwoju Grupy Kapitatowej.

Przy tworzeniu Polityki Wynagrodzen kierowano sie nastepujgcymi zasadami:

e coroczne wynagradzanie za wyniki — caty zespdt zarzadzajacy uczestniczy w wypracowanym
wspdlnie zysku netto zgodnie z funkcjonujagcymi w Grupie Kapitatowej systemami
motywacyjnymi,

e udziat w dtugoterminowych programach motywacyjnych rozliczanych w uprawnieniach do akcji
Spotki—osoby na wyzszych stanowiskach majg mozliwos$¢ partycypacji w wypracowanym wzroscie

wartosci Spotki, budujgc dtugoterminowg wartosc dla jej akcjonariuszy (Wynagrodzenie Cztonkéw
Zarzadu).
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Sprawozdanie Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej STS Holding
S.A. za rok obrotowy 2021 zostato pozytywnie zaopiniowane przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki (uchwata z dnia 22 czerwca 2022 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy STS
Holding S.A. z siedzibg w Katowicach w sprawie wyrazenia opinii dotyczgcej Sprawozdania Rady
Nadzorczej STS Holding S.A. o wynagrodzeniach Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej) dziatajgce na
podstawie art. 395 § 21 Kodeksu spétek handlowych w zwigzku z art. 90g ust. 6 Ustawy o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych oraz § 3 ust. 1 Polityki wynagrodzen STS Holding S.A. Zgodnie z art.
90g ust. 8 Ustawy, Rada Nadzorcza wyjasnia, ze uwzgledniajgc pozytywne zaopiniowanie przez
Sprawozdanie Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej STS Holding
S.A. za rok obrotowy 2021, w roku obrotowym 2022 nie zaistniata konieczno$¢ do zmiany
obowigzujgcej w STS Holding S.A. Polityki.

1) Wynagrodzenie Cztonkdow Zarzadu

Cztonkowie Zarzadu pobierajg miesieczne wynagrodzenie state, wyptacane za petnione funkcje w
Spodtce, okreslane indywidualnie dla cztonka Zarzadu przez Rade Nadzorczg w Podstawie Prawnej
Zatrudnienia lub w drodze odrebnej uchwaty, przy uwzglednieniu postanowien Polityki Wynagrodzen
oraz zakresu odpowiedzialnosci cztonka Zarzadu.

Cztonkowie Zarzagdu mogg otrzymywac réwniez wynagrodzenie zmienne, w szczegdlnosci w postaci:

o  mozliwosci objecia warrantéw subskrypcyjnych inkorporujgcych prawo do nabycia akcji Spétki lub
nabycia lub objecia akcji Spétki w ramach wieloletniego programu motywacyjnego
zatwierdzonego osobng uchwatg Walnego Zgromadzenia, lub

e udziatu w systemie motywacyjnym umozliwiajgcym wyptate wynagrodzenia pienieznego
bezposrednio uzaleznionego od wyniku finansowego Spoétki, Grupy Kapitatowej lub segmentu, za
ktory odpowiada cztonek Zarzadu, lub

e  premii rocznej za realizacje zadania lub za realizacje celu zarzadczego.

Wynagrodzenie zmienne przyznawane jest indywidualnie danemu cztonkowi Zarzadu, a jego wysokos¢
jest uzalezniona od spetnienia sie warunkéw dotyczgcych realizacji kryteriow finansowych jak i
niefinansowych (jesli zostaty ustalone).

Cztonkom Zarzadu przystuguje zwrot uzasadnionych wydatkéw poniesionych przez nich w zwigzku z
wykonywaniem obowigzkdw wynikajgcych z petnionej funkcji lub zawartej ze Spdtkg umowy.

Cztonkowie Zarzagdu moggq zostac objeci pracowniczym planem kapitatowym na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.

2) Wynagrodzenie Cztonkédw Rady Nadzorczej

Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej ustalane jest uchwatg Walnego Zgromadzenia.

Cztonkowie Rady Nadzorczej pobierajg miesieczne wynagrodzenie ryczattowe w okreslonej wysokosci,
bez wzgledu na liczbe posiedzen Rady Nadzorczej.
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Wynagrodzenie state cztonkéw Rady Nadzorczej moze by¢ zréznicowane w zaleznosci od petnionej
funkcji (np. z tytutu petnionej funkcji Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej,
Przewodniczacego lub cztonka Komitetu Audytu).

Spétka moze zapewni¢ cztonkowi Rady Nadzorczej swiadczenia dodatkowe w zwigzku z petnieniem
funkcji w Radzie Nadzorczej, ktére obejmuje pokrycie sktadek z tytutu umowy ubezpieczenia typu D&O.

ll. SKtAD OSOBOWY ZARZADU | RADY NADZORCZEJ W 2022 ROKU

1) STS Holding S.A.

Sktad osobowy Zarzadu STS Holding S.A.

W okresie od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku Zarzad sktadat sie z trzech
nastepujacych Cztonkéw:

o Mateusz Juroszek - Prezes Zarzadu
. Zdzistaw Kostrubata - Cztonek Zarzadu, odpowiadajgcy za obszar prawny i compliance
. Marcin Walczysko - Cztonek Zarzagdu odpowiadajgcy za obszar operacyjny.

Sktad osobowy Rady Nadzorczej STS Holding S.A.

W okresie od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku sktad Rady Nadzorczej
prezentowat sie nastepujaco:

. Maciej Fijak - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

° Zbigniew Juroszek - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
. Milena Olszewska-Miszuris - Cztonkini Rady Nadzorczej

. Elzbieta Spyra - Cztonkini Rady Nadzorczej

. Krzysztof Krawczyk - Cztonek Rady Nadzorczej

W okresie od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 w ramach Rady Nadzorczej dziatat
Komitetu Audytu, w sktad ktdrego wchodza:

. Milena Olszewska-Miszuris - Przewodniczgca Komitetu Audytu
. Zbigniew Juroszek
. Elzbieta Spyra

Rada Nadzorcza powotana jest do wspdlnej, trzyletniej kadencji na podstawie Uchwaty Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia STS Holding S.A. z dnia 31 sierpnia 2021 roku.
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2) STSS.A.

Sktad osobowy Zarzgdu STS S.A.

W okresie od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 r. Zarzad dziatat w nastepujgcym

skfadzie:

° Mateusz Juroszek - Prezes Zarzadu

. Zdzistaw Kostrubata - Cztonek Zarzadu
. Marcin Walczysko — Cztonek Zarzadu.

Sktad osobowy Rady Nadzorczej STS S.A.

W okresie od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 r. Rada Nadzorcza STS S.A. dziatata

w sktadzie:

. Zbigniew Juroszek - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
. Mateusz Bromboszcz - Cztonek Rady Nadzorczej

. Maciej Fijak - Cztonek Rady Nadzorczej.

IV. SPRAWOZDANIE O WYNAGRODZENIACH W ODNIESIENIU DO KAZDEGO CZtONKA ZARZADU |
RADY NADZORCZE)

1) Wysoko$¢ catkowitego wynagrodzenia w podziale na sktadniki, o ktérych mowa w art. 90d ust. 3 pkt
1 ustawy, oraz wzajemne proporcje miedzy tymi sktadnikami wynagrodzenia:

Wynagrodzenia w 2022 roku

Zarzad STS Holding S.A.

Cztonkowie Zarzadu STS Holding S.A. w 2022 pobierali wynagrodzenia w ramach spétki zaleznej STS
S.A. i innej spotki zaleznej od STS S.A. Wybrani cztonkowie Zarzadu STS Holding S.A. uczestniczg w
programach motywacyjnych na akcje STS Holding S.A.
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Ponizsza tabela prezentuje wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu w STS Holding S.A., STS S.A. i innych
podmiotach zaleznych w 2022 r. w zt.

Proporcja
.. Wynagr. Wynagr. Inne Wynag_r. Wyrlagr. Wyr'!agr. pomiedzy
Imigi . - . w formie w spétkach w spoétkach
h state zZmienne Swiadczenia . . . statym
nazwisko L. L. akc;ji zaleznych zaleznych .
pieniezne pieniezne | (dodatkowe) . R a zmiennym
(zmienne)* (state) (zmienne)
wynagr.
Mateusz 0 0 0 0 323527 0 100%
Juroszek
Zdzistaw
0 0 0 361636 403 310 0 112%
Kostrubata
Marcin 0 0 0 361636 388 270 0 107%
Walczysko
Suma 0 0 0 723 272 1115107 0 154%

*prezentowana kwota wynagrodzenia zmiennego w formie akcji obejmuje wynagrodzenie wynikajgce z Programu
Motywacyjnego STS Holding S.A. opisanego w pkt. 5), przyznane w 2022 r oparciu o wyniki 2021 r. Przyznana kwota akcji
zostata przeliczona po kursie zamkniecia akcji Spotki z dnia podjecia uchwaty Rady Nadzorczej w sprawie weryfikacji Celu
EBITDA czyli 28 kwietnia 2022 roku oraz zawiadomienia o przyznaniu akcji, skorygowana o kwote wptaconq przez Zarzqgd w
celu objecia akgji.

Ze wzgledu na holdingowa strukture Grupy Kapitatowej STS Holding oraz wniesienie STS S.A. do STS
Holding S.A., Cztonkowie Zarzadu STS Holding S.A. s3 jednocze$nie Cztonkami Zarzadu STS S.A., Rada
Nadzorcza zdecydowata o ujawnieniu wynagrodzen Cztonkéw Zarzgdu STS Holding S.A. w formie
wynagrodzen w spotkach zaleznych (tabela powyzej).

W zwigzku z faktem, iz STS S.A. jest najwazniejszg spotkg operacyjng w Grupie STS Holding S.A. i
gtéwnym zrédtem wynagrodzen statych Zarzadu jest STS S.A., opis wynagrodzen statych dotyczy tej
Spotki. Wynagrodzenie cztonkdw Zarzadu STS S.A. w 2022 roku sktadato sie wytacznie z wynagrodzenia
statego pienieznego i Swiadczen dodatkowych. Cztonkowie Zarzadu STS S.A. otrzymywali w 2022 roku
wynagrodzenie z tytutu zawartych umoéw o prace, stosunku powotania, kontraktéw menadzerskich lub
innych uméw cywilnoprawnych ze spétkami wchodzgcymi w sktad Grupy Kapitatowej.

Inne Swiadczenia (dodatkowe), przyznawane Cztonkom Zarzadu STS S.A. przez Rade Nadzorcza,
obejmowaty w szczegdlnosci: oddanie do uzywania sprzetu Spotki, w tym samochodu stuzbowego (w
tym réwniez do celéw prywatnych), prawo do diet i pokrywania kosztéw podrézy stuzbowych,
wspotfinansowanie dodatkowe] opieki medycznej dla Cztonka Zarzgdu, wspétfinansowanie karnetéw
na zajecia sportowe. Zostaty one uznane za Swiadczenia state, zaprezentowane w kolumnie
Wynagrodzenie w spoétkach zaleznych (state).

Rada Nadzorcza STS Holding S.A.

Cztonkowie Rady Nadzorczej STS Holding S.A. w 2022 roku otrzymywali wynagrodzenia z tytutu
stosunku powotania.

Cztonkowie Rady Nadzorczej STS Holding S.A. w 2022 roku pobierali wynagrodzenie state zréznicowane
w zaleznosci od petnionej funkcji (np. z tytutu petnionej funkcji Przewodniczacego Ilub
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, Przewodniczacego lub cztonka Komitetu Audytu).
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Wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej STS Holding S.A. w 2022r.

w zt.

Imie i nazwisko Wynagrodzenie state Swiadczenia dodatkowe
Maciej Fijak 96 000,00 0,00
Zbigniew Juroszek 66 503,70 0,00
Milena Olszewska-Miszuris 96 000,00 0,00
Elzbieta Spyra 66 000,00 0,00
Krzysztof Krawczyk 0,00 0,00
Suma 324 503,70 0,00

Rada Nadzorcza STS S.A.

Analogicznie do Cztonkéw Zarzadu, wybrane osoby z Rady Nadzorczej STS Holding S.A. zasiadaty w
organach spétek z Grupy Kapitatowej STS Holding. Z tego powodu Rada Nadzorcza STS Holding S.A.
zdecydowata sie na ujawnienie kwot wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej STS S.A.

W 2022 roku jeden z Cztonkéw Rady Nadzorczej STS S.A. pobierat wynagrodzenie state. Pozostali
Cztonkowie Rady Nadzorczej nie pobierali wynagrodzenia z tytutu petnionej funkgcji.

Wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej STS S.A. w 2022r.

Imie i nazwisko

Wynagrodzenie state

Swiadczenia dodatkowe

Zbigniew Juroszek 0,00 0,00
Mateusz Bromboszcz 29 290,00 0,00
Maciej Fijak 0,00 0,00

2) Wyjasnienie sposobu, w jaki catkowite wynagrodzenie jest zgodne z przyjetg politykg wynagrodzen,

w tym w jaki sposdb przyczynia sie do osiggniecia dtugoterminowych wynikow spétki.

Wynagrodzenia cztonkdw Zarzgdéw STS Holding S.A. w 2022 roku byty zgodne z Politykg Wynagrodzen
i zostaly ustalone w sposéb majacy przyczynia¢ sie do zapewnienia przejrzystosci kosztow
wynagrodzen Spotki i jej Grupy Kapitatowej oraz do realizacji:

a) strategii biznesowej Spotki oraz Grupy Kapitatowej,

b) dtugoterminowych intereséw Spotki oraz jej akcjonariuszy z poszanowaniem interesow
pozostatych grup udziatowych (pracownikéw, klientéw) oraz

c) stabilnosci Spatki oraz Grupy Kapitatowej, rozumianej nie tylko jako stabilno$¢ finansowa Spéfki,
stabilnos$¢ wzrostu jej zyskow poprzez prawidtowe i skuteczne zarzadzanie ryzykiem lecz takze jako

stabilnos¢ zatrudnienia.
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Wynagrodzenia te przyczyniaty sie takze do realizacji strategii biznesowej STS Holding S.A. opartej na
wzmacnianiu pozycji rynkowej i konkurencyjnej Spoétki oraz maksymalizacji jej wartosci dla
akcjonariuszy poprzez utrzymywanie najwyzszej jakosci oferty, zapewniajgcej wysoki poziom marzy.

Wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej w 2022 roku byty oparte o sktadniki state, pozwalajace
cztonkom Rady zachowa¢é niezaleznos¢. Réznice w wynagrodzeniach poszczegdlnych cztonkéw Rady
Nadzorczej wynikajg z ich funkcji w Radzie Nadzorczej oraz Komitecie Audytu.

3) Informacje na temat sposobu, w jaki zostaty zastosowane kryteria dotyczgce wynikéw

Za 2022 rok okreslono kryteria dotyczgce wynikdw zgodnie z Regulaminem ,,Programu Motywacyjnego
STS Holding S.A.”, o ktdrym mowa w punkcie 5).

Podstawowym kryterium dotyczgcym wynikéw jest EBITDA za kazdy okres wynikéw (rok obrotowy).
EBITDA obliczana jest na podstawie zaudytowanego Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego za
dany rok, zgodnie z metodologia zaprezentowang i wykorzystang na potrzeby Prospektu Emisyjnego
STS Holding S.A.

4) Informacje o zmianie, w_ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikéw spétki oraz sredniego
wynagrodzenia pracownikow tej spotki niebedgcych cztonkami zarzgdu ani rady nadzorczej, w okresie
€0 najmniej pieciu ostatnich lat obrotowych, w ujeciu tgcznym, w sposéb umozliwiajgcy poréwnanie

Poréwnanie zmian wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu Spotki w ciggu ostatnich pieciu lat obrotowych*

Rok: 2017r. 2018r. 2019r. 2020r. 2021r. 2022r.

Mateusz Juroszek — Prezes Zarzadu

Wynagrodzenie roczne 292 392 292 392 291108 289 250 289 553 323527
Zmiana r/rw % 0,00% -0,44% -0,64% 0,10% 11,73%

Zdzistaw Kostrubata — Cztonek Zarzgdu

Wynagrodzenie roczne 161 159 199 796 199 125 215489 250 562 403 310
Zmiana r/rw % 23,97% -0,34% 8,22% 16,28% 60,96%

Marcin Walczysko — Cztonek Zarzadu

Wynagrodzenie roczne 243 216 262 710 319 392 324 477 347918 388270
Zmiana r/rw % 8,02% 21,58% 1,59% 7,22% 11,60%

* kwoty dotyczg wynagrodzenia catkowitego w Grupie STS S.A., nie zawierajg wynagrodzenia zmiennego w formie akcji
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Wyniki finansowe Grupy Kapitatowej STS Holding S.A. w ciggu ostatnich pieciu* lat obrotowych

Rok: 2018r. 2019r. 2020r. 2021r. 2022r.

Skonsolidowane* przychody ze sprzedazy

Kwota w tys. PLN 326781 374179 388970 497 631 579 218
Zmiana r/r (w %) - 15% 4% 28% 16%

Zysk netto przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujacej

Kwota w tys. PLN 134 595 117 027 102 198 131338 168 905
Zmiana r/r (w %) - -13% -13% 29% 29%

*Na skonsolidowane przychody ze sprzedazy sktadajq sie przychody z zaktaddw, przychody ze sprzedazy ustug oraz przychody
ze sprzedazy towardw i materiatow.

Srednie wynagrodzenie roczne pracownikéw niebedgcych cztonkami Zarzadu i Rady Nadzorczej w STS
S.A.* w ciggu ostatnich pieciu lat obrotowych.

Rok: 2017r. 2018r. 2019r. 2020r. 2021r. 2022r.

$rednie roczne wynagrodzenie

Kwota w PLN 26 670 31485 35987 38785 44 310 46 108
Zmianar/rw % 18,05% 14,30% 7,78% 14,25% 4,06%

* dane jednostkowe STS S.A. — z uwagi na fakt, Ze STS Holding S.A. zostata zatozona 10 marca 2021 roku i nie bytoby danych
poréwnywalnych dla Grupy Kapitafowe.

5) Liczba przyznanych lub zaoferowanych instrumentéw finansowych oraz gtdwne warunki
wykonywania praw z tych instrumentdw, w tym cena i data wykonania oraz ich zmiany

W dniu 21 pazdziernika 2021 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie STS Holding S.A. podjeto
uchwate w sprawie emisji akcji imiennych serii C skierowanej do cztonkéw Zarzadu, Marcina Walczysko
i Zdzistawa Kostrubaty, na podstawie ktdrej kazdy z nich byt uprawniony do objecia 70.000 akcji Spotki
po cenie emisyjnej 1 PLN za akcje rdwnej wartosci nominalnej. Akcje serii C zostaty w petni pokryte
wkfadem pienieznym. Prawa do nabycia 1 akcji Spotki po cenie 1 PLN zostaty nabyte w dacie 21
pazdziernika 2021 roku. Nabyte akcje s objete okresem ograniczenia ich zbywalnosci przez 12
miesiecy od daty ich przydziatu (okres Lock — up). Uprawnienie nie zawiera tzw. Warunkéw nabycia
uprawnien, odnoszacych sie do okresu jego nabywania. Liczba przyznanych uprawnien to 140.000; w
tym przypadku doszto do nowej emisji aktywow bazowych.

Ponadto Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki z dnia 21 pazdziernika 2021 r. podjeto uchwate w
przedmiocie zmiany Statutu Spoétki i upowaznienia Zarzadu Spdétki do podwyzszania kapitatu
zaktadowego w ramach kapitatu docelowego wraz z mozliwoscia wytgczenia przez Zarzad prawa
poboru akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego w catosci lub czesci za zgodg Rady
Nadzorczej w celu realizacji programu motywacyjnego dla kluczowych oséb zatrudnionych w grupie
kapitatowej Spétki. Upowaznienie do emisji akcji w ramach kapitatu docelowego zezwalato Zarzgdowi
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na emisje do 714.000 akcji na okaziciela serii D. Wniosek w sprawie rejestracji akcji serii C Spotki w
rejestrze przedsiebiorcéw KRS zostat ztozony w sadzie rejestrowym w dniu 9 listopada 2021 r.

Zgodnie z Regulaminem ,Programu Motywacyjnego STS Holding S.A.” przyjetym przez Walne
Zgromadzenie 29 pazdziernika 2021 roku Rada Nadzorcza Spétki STS Holding S.A. 22 grudnia 2021 roku
dokonata przydziatu akcji w ramach ,,Programu”. Rada Nadzorcza okreslita dwdch Cztonkéw Zarzadu
Spotki STS Holding S.A. jako uprawnionych do wziecia udziatu w Programie w charakterze Uczestnikdw:
Pana Zdzistawa Kostrubate i Pana Marcina Walczysko — Cztonkéw Zarzgdu Spétki STS Holding S.A.

Program Motywacyjny realizowany jest w Okresie Wynikéw 1 (za 2021 r.) 2 (za 2022 r.) oraz 3 (za 2023
r.). Maksymalna liczba Akcji Premiowych, do ktorych bedzie uprawniony kazdy z ww. Cztonkéw Zarzadu
wynosi za realizacje Celow (EBITDA) dla Okresu Wynikéw 1: 27 000 akcji oraz dla Okresu Wynikow 2:
30 000 akgji.

Rada Nadzorcza po zapoznaniu sie z Opinig Zarzadu STS Holding S.A. z dnia 4 maja 2022 r. w
przedmiocie zasadnosci wytgczenia prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w zakresie emisji
akcji serii D, wyrazita zgode na podjecie przez Zarzad STS Holding S.A. uchwaty w przedmiocie
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w granicach kapitatu docelowego poprzez emisje akcji serii
D z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w catosci. Jednoczesnie ze wzgledu na
98% realizacje celu EBITDA na 2021 rok (w oparciu o zaudytowane Skonsolidowane Sprawozdanie
Finansowe STS Holding S.A. za 2021 rok) zaréwno Pan Zdzistaw Kostrubata jak i Marcin Walczysko
otrzymali po 25 920 Akcji Premiowych z tytutu wynikow za 2021 rok.

W dniu 28.03.2023 r. Rada Nadzorcza po zapoznaniu sie z Opinig Zarzgdu STS Holding S.A. z dnia
27.03.2023 r. w przedmiocie zasadnosci wytgczenia prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w
zakresie emisji akcji serii D wyrazita zgode na podjecie przez Zarzad STS Holding S.A. uchwaty w
przedmiocie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w granicach kapitatu docelowego poprzez
emisje akcji serii D z wytgczeniem prawa poboru w catosci. Jednoczes$nie ze wzgledu na 100% realizacje
celu EBITDA na 2022 rok (w oparciu o zaudytowane Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe STS
Holding S.A. za 2022 rok) zaréwno Pan Zdzistaw Kostrubata jak i Pan Marcin Walczysko otrzymali po
30 000 Akcji Premiowych z tytutu wynikow za 2022 rok.

6) Informacja na temat korzystania z mozliwosci zagdania zwrotu zmiennych sktadnikédw wynagrodzenia

Polityka Wynagrodzern Spoétki nie przewiduje mozliwosci zgdania zwrotu zmiennych skfadnikow
wynagrodzenia otrzymanych przez Cztonkdéw Zarzadu Spétki.

STS Holding S.A. www.stsholding.pl KRS: 0000898108
ul. Porcelanowa 8 tel.: 3243 47 901 NIP: 5272956761
40-246 Katowice fax: 32 43 47 891 REGON: 388903879

Strona9



ST HOLDING

7) Informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzen oraz odstepstw
zastosowanych zgodnie z art. 90f, w tym wyjasnienie przestanek i trybu, oraz wskazanie elementow,
od ktdrych zastosowano odstepstwa.

Polityka Wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej STS Holding S.A. wprowadzona zostata
Uchwata Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki w dniu 29 pazdziernika 2021 roku i w 2022 roku
nie stosowano odstepstw od jej stosowania.

8) Informacja dotyczaca Swiadczen na rzecz oséb najblizszych dla cztonkdw Zarzadu i cztonkdw Rady
Nadzorczej

Wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej nie obejmujg Swiadczen pienieznych lub
niepienieznych przyznawanych na rzecz oséb najblizszych takich oséb i takie swiadczenia nie byty
przyznawane.

V. PODSUMOWANIE

Rada Nadzorcza dokonata przegladu wynagrodzen i wszystkich Swiadczen otrzymywanych przez
poszczegdlnych Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej STS Holding S.A. oraz STS S.A. pod katem
zgodnosci z obowigzujacymi przepisami i Polityka Wynagrodzen.

Rady Nadzorcza potwierdza, ze wyptacane Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej STS Holding S.A. oraz
STS S.A. sktadniki wynagrodzenia sg zgodne z obowigzujagcg w Spodtce Politykg Wynagrodzen i
obowigzujgcymi przepisami prawa.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia funkcjonowanie Polityki Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej STS Holding S.A.

Katowice, 31 maja 2023 roku

Podpisy:
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Maciej Fijak, Przewodniczacy Rady Nadzorczej
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