
Życiorysy zawodowe osób zarządzających i osób nadzorujących emitenta, obejmujące w 

szczególności: 

a) imię, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje pełnione w ramach emitenta oraz termin upływu 

kadencji, na jaką dana osoba została powołana,  

Mateusz Cholewa - Prezes Polyslash S.A. Termin upływu kadencji: 04.02.2027r. 

b) opis kwalifikacji i doświadczenia zawodowego,  

W latach 2010 - 2017 prowadziłem firmę, która zajmowała się tworzeniem portali tematycznych, e-

commerce, outsourcingiem IT. Dzięki temu doświadczeniu wiem jak pracować z grafikami i 

programistami.  

W latach 2017 - 2022 zajmowałem się działem produkcji i rozwoju w Agencji Marketingowej Fkolo. 

Dzięki temu doświadczeniu poznałem w praktyce zasady działania algorytmów pozycjonujących na 

największych światowych platformach i wyszukiwarkach. Zajmowane stanowisko: Head Of Production. 

W latach 2020 - 2022 współpracowałem z kilkunastoma spółkami growymi przy tworzeniu kampanii 

promujących gry oraz przy tworzeniu community gier.  

Łącząc w sobie doświadczenie produkcyjno reklamowe, uważam że mam kompetencję, żeby 

efektywnie zarządzać Polyslash. 

c) wskazanie działalności wykonywanej przez daną osobę poza emitentem, gdy działalność ta ma 

istotne znaczenie dla emitenta,  

Członek zarządu Fkolo sp. z o.o. i SirLocal sp z o.o. 

d) wskazanie wszystkich spółek prawa handlowego, w których, w okresie co najmniej ostatnich trzech 

lat, dana osoba była członkiem organów zarządzających lub nadzorczych albo wspólnikiem, ze 

wskazaniem, czy dana osoba nadal pełni funkcje w organach lub jest nadal wspólnikiem, 

Członek zarządu Fkolo sp. z o.o. i SirLocal sp z o.o. 

 e) informacje na temat czy w okresie ostatnich pięciu lat dana osoba została skazana prawomocnym 

wyrokiem za przestępstwa, o których mowa w art. 18 § 2 Kodeksu spółek handlowych lub przestępstwa 

określone w Ustawie o obrocie, Ustawie o ofercie lub ustawie z dnia 26 października 2000 r. o giełdach 

towarowych, albo za analogiczne przestępstwa w rozumieniu przepisów prawa obcego, oraz 

wskazanie, czy w okresie ostatnich pięciu lat osoba taka otrzymała sądowy zakaz działania jako członek 

organów zarządzających lub nadzorczych w spółkach prawa handlowego 

nie 

f) szczegóły wszystkich przypadków upadłości, restrukturyzacji, zarządu komisarycznego lub likwidacji, 

w okresie co najmniej ostatnich pięciu lat, w odniesieniu do podmiotów, w których dana osoba pełniła 

funkcje członka organu zarządzającego lub nadzorczego, 

nie ma  

 g) informację, czy dana osoba prowadzi działalność, która jest konkurencyjna w stosunku do 

działalności emitenta, oraz czy jest wspólnikiem konkurencyjnej spółki cywilnej lub osobowej albo 

członkiem organu spółki kapitałowej lub członkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby 

prawnej, h) informację, czy dana osoba figuruje w rejestrze dłużników niewypłacalnych, prowadzonym 

na podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sądowym; 

nie 


