OSWIADCZENIE KANDYDATA NA CZLONKA RADY NADZORCZEJ

Ja nizej podpisany, ... IMANCELAAND | FSAMALL L , legitymujacy sie dowodem

PESEL: . =G0 FH 1T+340 , niniejszym wyrazam zgode na kandydowanie i powotanie

mojej osoby w skiad Rady Nadzorczej 1/0""7/ S 4— ............ (Spdika).
Jednoczesnie o$wiadczam, ze:

— posiadam pelng zdolnosé do czynnoscei prawnych;

— w stosunku do mojej osoby nie wystepuja przesfanki ustawowe uniemozliwiajgce powolanie oraz
peinienie przeze mnie funkcji cztonka Rady Nadzorczej w Spélce, w szczegdlnodei przeslanki

okreslone w art. 18 Kodeksu spotek handlowych i art. 387 Kodeksu spélek;

— nie uczestnicz¢ w spoéfce konkurencyjnej do dzialalnosei Spolki jako wspdlnik spétki cywilnej,
osobowej lub jako czlonek organu spétki kapitatowej badZz w innej konkurencyjnej osobie prawne;
jako cztonek jej organu;

— nie figuruje w Rejestrze Diuznikéw Niewyptacalnych;

— nie istniejg jakiekolwiek inne znane mi przeszkody do mojego kandydowania do Rady Nadzorczej
Spolki.

Jednoczesnie zobowiazuj¢ sig niezwlocznie powiadomi¢ Spélke na pismie o zmianie wszelkich
okoliczno$ci w zakresie o$wiadczen, o ktérych mowa wyzej.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych oraz na przedstawienic mojej sylwetki
1 Zyciorysu zawodowego akcjonariuszom i inwestorom Spétki w zakresie w jakim jest to niezbedne do

wypelniana przez Spoétke obowiazkéw informacyjnych jako spotki gieldowe;.

(podpis)



Kryteria niezaleznosci Czlonka Rady Nadzorczej zgodnie z zasadg I1 Z.4

»Dobrych Praktyk Spotek notowanych na GPW?

[Zatqcznik I do Zalecenia Komisji Europejskief z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczqcego roli dyrektoréw niewykonawczych lub
bedqcych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej)].

Kryterium Czy spelniam
kryterium?

I) Nie jestem dyrektorem wykonawezym lub zarzadzajacym Spétki lub spétki TAK S

stowarzyszonej i nie piastowalem takiego stanowiska w ciagu ostatnich pieciu lat. '

. NIE B

Z) Nie jestem pracownikiem Spétki lub spotki stowarzyszonej; nie bylem w takiej sytuacji

W ciggu ostatnich trzech lat. NIE

Nie naleze do kadry kierowniczej wysokiego szczebla jak rowniez nie zostalem o

wybrany do rady (nadzorczej) w kontekscie systemnu przedstawicielstwa pracowniczego

uznanego prawem i przewidujacego odpowicdnia ochrone przed niesfusznym

zwolnieniem 1 innymi formami niesprawiedliwego traktowania.

3) Nie otrzymuj¢ ani nie otrzymalem dodatkowego wynagrodzenia, w znaczacej TAK X
wysokosei, od Spoltki lub spolki stowarzyszonej, oprécz wynagrodzenia otrzymywanego NIE
Jjako dyrektor niewykonawczy lub cztonek rady nadzorcze;.

4) Nie jestem akcjonariuszem lub nie reprezentujc w zaden sposéb akcjonariusza(-y)
posiadajacego(-ych) pakiet kontrolny (gdzie kontrole ustala sie przez odestanie do NIE
przypadkéw wspomnianych w art. 1 ust. 1 dyrektywy Rady 83/349/EWG (1)). -

. , o . ; TAK

5) Nie uirzymuj¢ obecnie ani nie utrzymywalam w ciggu ostatniego roku znaczacych
stosunkow handlowych ze Spélka lub spolka stowarzyszona, bezposrednio lub w NIE —
charakterze wspdlnika, akcjonariusza, dyrektora lub pracownika wysokiego szczebla -
organu utrzymujacego takie stosunki,

6) Nie jestem obecnie i w ciggu ostatnich trzech lat nie bylem wspélnikiem lub
pracownikiem obecnego lub bylego rewidenta zewnetrznego Spoétki lub spotki NIE
stowarzyszonej. T

7) Nie jestem dyrektorem wykonawczym lub zarzadzajacym w innej spélce, w ktorej Ak X
dyrektor wykonawczy lub zarzadzajacy Spolki jest dyrektorem niewykonawczym albo NIE -
cztonkiem rady nadzorczej, i nie posiadam innych znaczacych powiazan z dyrektorami o
wykonawczymi Spotki przez udzial w innych spétkach lub organach.

8) Nie pelni¢ funkcji w radzie (nadzorczej) jako dyrektor niewykonawezy lub dyrektor Bk X
bedacy czlonkiem rady nadzorczej diuzej niz przez trzy kadencje (lub diuzej niz 12 lat, NIE

kiedy prawo krajowe przewiduje bardzo krétki wymiar normalnych kadencji).




9) Nie jestem czlonkiem bliskiej rodziny dyrektora wykonawcezego lub zarzadzajacego, lub )
0s0b w sytuacjach opisanych w lit. 1)-8). TAK >/
NIE
Kryterium Czy spelniam

Kkryterium?

1) Nie jestem osobg bedgca pracownikiem spolki, podmiotu zaleznego lub podmiotu | TAK >{
stowarzyszoncgo, jak rownici osobn zwigzana z tymi podmiotami umowa o
podobnym charakterze. NIE

2) Nie laczg mnie rzeczywiste i istotne powiazania z akcjonariuszem posiadajacym co | TAK %
najmnicj 5% ogélne;j liczby glosow w Spétce.

NIE

Zgodnie z zasadg 11.Z.5. dokumentu , Dobre Praktyki Spétek notowanych na GPW”, Czlonek Rady Nadzorczej
przekazuje pozostalym czlonkom rady oraz zarzadowi spotki oswiadczenie o spelnianiu przez niego kryteridw
niezaleznosci okreslonych w zasadzie 11.Z.4.

miejsce, data podpis



Kryteria niezaleznosci oraz inne wymogi wynikajgce z przepiséw ustawy
z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym

Ja nizej podpisany,

., oSwiadczam, ze wobec

mojej osoby nie zachodza/zachodza™ okolicznosci wylgczajace mojg niezalezno$é, jako

cztonka Rady Nadzorczej spotki ..Lena®x ., ... S.A. (,,Spélka").

*nalezy odniesé sie do tego stwierdzenia nalezy preez zaznaczenie odpowiedniej opeji w wykazie ponizef

Kryterium

Czy spelniam
kryterium?

1)

Nie naleze ani w ciagu ostatnich 5 lat nie nalezatem/-am do kadry kierowniczej wysokiego szczebla, w
tym nie jestem ani nie bylem czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego Spéiki lub
Jjednostki z nia powigzane;j;

TAK S<~

Nie jestem ani nie bylem/-am w ciagu ostatnich 3 lat pracownikicm Spélki lub jednostki z nia
:] 1334 p P J .

powiazanej

(= wyjatkiem symacji gdy jako pracownik nienalezqcy do kadry kierowniczej wysokiego szczebla zostalem/-am oybrany/-a do

rady nadzorczej Spotki jako przedstawiciel pracownikow)

Nie sprawuje kontroli, w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a—e ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o
rachunkowosci, lub nie reprezentuje osob lub podmiotéw sprawujacych kontrole nad Spétka;

Nie otrzymuje lub nie otrzymaltem/-am dodatkowego wynagrodzenia, w znacznej wysokosci, od
Spotki lub jednostki z nia powiazanej, z wyjatkiem wynagrodzenia, jakie otrzymalem/-am jako
czlonek rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego, w tym komitetu audytu, przy czym
dodatkowe wynagrodzenie, o ktérym mowa powyzej:

* obejmuje udzial w systemie przydzialu opcji na akcje lub w innym systemie wynagradzania za
wyniki;

* nie obejmuje ofrzymywania kwot wynagrodzenia w stale] wysokosci w ramach planu
emerytalnego (w tym wynagrodzenia odroczonego) z tytulu wezesniejszej pracy w Spélce w
przypadku, gdy warunkiem wyplaty takiego wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia w
Spélce.

NIE

Nie utrzymuj¢ ani w ciagu ostatniego roku nie utrzymywalem/-am istotnych stosunkéw gospodarczych
ze Spotkg lub z jednostka z nia powiazana, bezposrednio lub bedac wlascicielem, wspdinikiem,
akcjonariuszem, cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego, lub osoba nalezaca do
kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego
podmiotu utrzymujacego takie stosunki;

TAK S

NIE

6)

Nie jestem i w ciggu ostatnich 2 lat nie byfem:

a) wlascicielem, wspélnikiem, akcjonariuszem obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej
przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego Spolki lub jednostki z nia powiazanej, lub

b) czionkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego obecnej lub poprzednicj firmy
audytorskiej przeprowadzajacej badanic sprawozdania finansowego Spoiki lub

¢) pracownikiem lub osoba nalezaca do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym czlonkiem
zarzagdu lub innego organu zarzadzajacego w obecnej Iub poprzedniej firmic audytorskicj
przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego Spolki lub jednostki z nig powiazanej, lub

d) inng osobg fizyczna, z kiérej ustug korzystala lub ktdrg nadzorowata obecna lub poprzednia firma
audytorska lub biegly rewident dzialajacy w jej imieniu;

TAK ¢

NIE

Nie jestem czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego jednostki, w ktérej czlonkiem rady
nadzorczej lub innego organu nadzorczego jest czlonek zarzadu lub innego organu zarzadzajacego
Spoiki,

TAK ¢

NIE

8)

Nie jestem czionkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego Spétki dhuzej niz 12 lat;

TAK Z



9) Nie jestem malzonkiem, osoba pozostajaca we wspdlnym pozyciu, krewnym lub powinowatym w linii TAK ¢
prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia — czlonka zarzadu lub innego organu zarzadzajacego NIE
Spalki lub osoby, o ktérej mowa w pkt 1-8;

10) Nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z cztonkiem zarzadu lub innego organu | .
zarzadzajacego Spotki lub z osoba, o ktorej mowa w pkt 1-8. '

Niezaleznie od wskazanych powyzej kryteriow niezaleznosci informuje, iz posiadam wiedze i umiejetnosci TAK
w zakresie rachunkowo$ei lub badania sprawozdan finansowych; _
[W razie zaznaczenia ,,tak” prosze opisac taka okoliczno$¢ ponizej] NIE X

Ponadto posiadam wiedze¢ i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktdrej dziata Spétka. TAK
[W razie zaznaczenia ,,tak™ prosze opisac takg okolicznos¢ ponizej] -
NIE >4

miejsce, data podpis



