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Temat: Zgloszenie kandydatur na stanowiska Czlonkéw Rady Nadzorczej

Zarzad spotki Amica Spotka Akeyjna (,,Spotka”) informuje, ze zgodnie z otrzymang informacja,
Holding Wronki Sp. z o0.0., jako Akcjonariusz Spdélki przedstawi na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Spoélki zwolanym na dzien 29 czerwca 2022 roku nastepujacych kandydatow w
celu ich powolania przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie na Czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki

z dniem 29 czerwca 2022 roku, (na wspolng kadencje organu nadzoru Spo6tki):

a) panig Aleksandre Petryge,
b) pana Piotra Rutkowskiego,
¢) pana Tomasza Rynarzewskiego,

d) pana Pawla Wyrzykowskiego.

Kazdy z wyzej wymienionych kandydatow wyrazil zgode na pelnienie funkcji Czlonka Rady
Nadzorczej Spoiki.

[Ponizej Spoltka przekazuje informacje dotyczaca wyksztalcenia oraz kwalifikacji zawodowych
zgloszonych kandydatow].

*kwk
Informacje o kandydatach do objecia funkcji Niezaleznego Czlonka Rady Nadzorczej
opublikowane zostaly w Raporcie biezacym Nr 14/2022 i Raporcie biezacym Nr 15/2022 z dnia
21 czerwca 2022 roku (byly to odpowiednio: kandydatury pani Katarzyny Nagorko oraz pani
Beaty Stelmach) oraz w Raporcie biezacym Nr 16/2022 z dnia 24 czerwca 2022 roku

(kandydatura pana Pawla Malyski).

RRFXX

Do Akcjonariuszy bioracych udzial w obradach Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
skierowana zostanie rekomendacja, aby Rada Nadzorcza ,AMICA S.A.” kolejnej kadencji
pracowala w 6-cio osobowym skladzie, (czyli w sktadzie osobowym analogicznym do liczby
Czlonkéw Rady Nadzorczej Spétki obecnej oraz poprzedniej kadencji), w ramach ktérego
powolanych zostanie dwoch czlonkéw organu nadzoru majacych status Niezaleznych
Czlonkow Rady Nadzorczej. Poszczegblne kandydatury beda poddawane pod glosowanie
w kolejnosci zgodnej z posiadanym przez Akcjonariusza zglaszajacego dana kandydature

udzialem w glosach na ZWZA w dniu 29.06.2022 .

KKK KX¥*
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A. KANDYDAT NA STANOWISKO CZE.ONKA RADY NADZORCZEJ

Pani Aleksandra Petryga — managerka, ekspertka w dziedzinie zarzadzania organizacjami

(Human Resources Management).

Swoj zawodowy rozwdj i kariere zwigzala z Procter & Gamble (P&G) — jedna z najwiekszych na
Swiecie globalnych korporacji dobr szybko zbywalnych (FMCG), znana rowniez z ksztaltowania

najwyzszej klasy liderek i lideréw biznesu.

Pani Aleksandra Petryga podczas prawie 30-letniej kariery w P&G (1991-2020, w tym od 2013
jako dyrektorka HR w Polsce i Krajach Baltyckich) zdobyla doswiadczenie w zakresie
zarzadzania organizacjami, jako kluczowego elementu realizacji celéw biznesowych przez
firme. Prowadzila projekty we wszystkich obszarach HR, w tym w obszarach restrukturyzacji
organizacji, budowania i zmiany kultury organizacji, opracowania i wdrazania strategii i
polityk prowadzenia organizacji, a takze uczestniczyta w fuzjach i przejeciach firm oraz ich
wlaczenia do P&G (Wella, Londa, Gillette, Merck) w zakresie modutu HR.

Od 2021 roku zajmuje sie wspieraniem projektow spolecznych, prowadzi HR executive

coaching.

1. WYKSZTALCENIE (EDUKACJA)

Wyzsze ekonomiczne (magister ekonomii) — absolwent SGPiS (obecnie SGH) w Warszawie.

II. DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Lata 1991-1994 Pani Aleksandra Petryga prace w P&G rozpoczeta w 1991 r., jako
jedna z pierwszych os6b zatrudnionych w koncernie P&G w
Polsce. W latach 1992-1994 budowala i rozwijala sie¢ sprzedazy i
dystrybutoréw P&G na terenie poludniowej Polski. Réwnolegle w
ramach wkladu P&G w rozwo6j lokalnych spotecznosci uczylta
studentéw uczelni wyzszych nieznanych wowczas Polsce zasad i
technik aplikowania o prace i rozmoéow rekrutacyjnych w

zagranicznych firmach wchodzacych na rynek polski.

Lata 1995-1996 W 1995 r. pani Aleksandra Petryga dolaczyla do
eksperymentalnego, interdyscyplinarnego zespolu w majacego na
celu opracowanie modelu sprzedazy w Polsce dla rozproszonego
rynku detalicznego. Stworzyla model rozwoju i zarzadzania

organizacja (HR model) dla dystrybutorow P&G, ktéry wdrozyla
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w 20 organizacjach w Polsce, a nastepnie model ten zostal
zastosowany w innych organizacjach regionu CEMEA (Europy

Srodowej i Wschodniej oraz Bliskiego Wschodu).

Lata 1996-2003 W 1996 r. w ramach P&G pani Aleksandra Petryga zdecydowala
sie zmieni¢ $ciezke kariery i z obszaru Sprzedazy dolaczyta do
zespotu HR. Byla min. odpowiedzialna za polityke P&G w zakresie
zarzadzania wynagrodzeniami i programami pracowniczymi w
Polsce, Litwie, Lotwie, Estonii i Bialorusi. Z powodu braku
ekspertow na rynku, dostepnych informacji i raportow
dotyczacych polityk i rynku wynagrodzen, jako prekursorka,
prowadzila analizy wynagrodzen sektora FMCG w tych krajach.

Lata 2003-2013 W kolejnych latach pani Aleksandra Petryga — w ramach
sprawowania kierowniczych funkcji w Pionie HR — odpowiadala
kolejno za wszystkie obszary HR, m.in.: obszar rekrutacji i
rozwoju, w tym programow rozwoju liderow firmy w P&G w
Polsce i Krajach Baltyckich. Tworzyla i wdrazala polityki firmy z
zakresu funkcjonowania organizacji i wewnetrznej komunikacji.
Realizowala strategiczne projekty min. integracji organizacji, ich
systemow i polityk kolejno: Wella, Londa, Gillette, Merc w
struktury P&G w Polsce w ramach ich globalnego zakupu przez
P&G.

Lata 2013-2020 W latach 2013-2020 pani Aleksandra Petryga pelnila funkcje
dyrektorki HR w P&G w Polsce. W 2020 r. Pani Aleksandra

Petryga postanowila zakonczy¢ kariere korporacyjna.

2021 - obecnie Od 2021 roku pani Aleksandra Petryga zajmuje sie wspieraniem

projektow spolecznych, prowadzi rowniez HR executive coaching.

III. INNE KWALIFIKACJE

Trenerka, coach i mentorka dla kazdego poziomu w organizacji: pracownikéw, managerow,
dyrektorow, zarzadow w zakresie tworzenia i prowadzenia warszatow i szkolen z zakresu
Strategy Development and Deployment Process, Organization Performance, Total
Compensation Strategy and Management, People Management, Communication, Feedback,
Team Work, Coaching, Leadership, Leading Organization and People through a Change,
Cultural Integration, Internal Investigation, Crisis Management.
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Informacja dotyczaca kandydata na stanowisko Czlonka Rady Nadzorczej
sporzadzona w oparciu o postanowienia
Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku — o Krajowym Rejestrze Sagdowym
Pani Aleksandra Petryga nie jest wpisana do Rejestru Diuznikow Niewyplacalnych (rejestru
prowadzonego na podstawie Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku — o Krajowym Rejestrze
Sadowym) oraz nie wykonuje dzialalno$ci konkurencyjnej w stosunku do Spolki, nie jest
wspoOlnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej, osobowej, ani tez nie jest czlonkiem organu

konkurencyjnej spotki kapitalowe;j.

B. KANDYDAT NA STANOWISKO CZ1.ONKA RADY NADZORCZEJ

Pan Piotr Rutkowski

1. WYKSZTAECENIE (EDUKACJA)

2007 — 2009 — Akademia Ekonomiczna w Poznaniu (obecnie: Uniwersytet Ekonomiczny
Poznaniu), magister ekonomii;
2003 — 2007 — Uniwersytet Maastricht: Bachelor of International Business Economics;

2006 — Uniwersytet Libre Bruksella: Program Sokrates — studia ekonomiczne.

II. DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

2021 — Obecnie Prezes Zarzadu ,,KKS Lech Poznan” S.A.

Lata 2013 — 2021 Wiceprezes Zarzadu ,,KKS Lech Poznan” S.A.

Lata 2012 — 2013 Czlonek Zarzadu ds. sportu ,,KKS Lech Poznan” S.A.
Lata 2009 — 2012 Szef Dzialu Scoutingu ,, KKS Lech Poznan” S.A.

Lata 2007 — 2009 Koordynator Dzialu Scoutingu ,,KKS Lech Poznan” S.A.

II1. CZE.ONKOSTWO W ORGANACH NADZORU SPOLEK KAPITALOWYCH

2016 — obecnie Czlonek Rady Nadzorczej ,Amica Spotka Akcyjna”
2014 — obecnie Czlonek Rady Nadzorczej Gram A/S (spolki zaleznej od
»2Amica S.A.”)
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Lata 2016 — 2019 Czlonek Rady Nadzorczej Sideme SA (spo6lki zaleznej od ,,Amica
S.A.”)

Informacja dotyczaca kandydata na stanowisko Czlonka Rady Nadzorczej
sporzadzona w oparciu o postanowienia
Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku — o Krajowym Rejestrze Sagdowym
Pan Piotr Rutkowski nie jest wpisany do Rejestru Dluznikdw Niewyplacalnych (rejestru
prowadzonego na podstawie Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku — o Krajowym Rejestrze
Sadowym), oraz nie wykonuje dzialalnosci konkurencyjnej w stosunku do Spélki, nie jest
wspolnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej, osobowej, ani tez nie jest czlonkiem organu

konkurencyjnej spotki kapitatowe;j.

C. KANDYDAT NA STANOWISKO CZELONKA RADY NADZORCZEJ

Pan Tomasz Rynarzewski

1. WYKSZTALCENIE

1973 — Akademia Ekonomiczna w Poznaniu (magister ekonomii)
1980 — Doktor nauk ekonomicznych
1992 — Doktor habilitowany nauk ekonomicznych

2006 — Profesor nauk ekonomicznych

II. DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Czlonek Zarzadu Centrum Ekspertyz Gospodarczych FAE
Lata 1993 — 2004 . . . .
Sp. z 0.0., (nadzoér i koordynacja prac eksperckich, autorskie
przygotowanie prac konsultingowych z zakresu analiz
ekonomiczno — finansowych na poziomie przedsiebiorstwa,
przygotowywanie wycen przedsiebiorstw oraz projektow

inwestycyjnych, analiz rynku oraz analiz marketingowych).

2008 — obecnie Prezes Zarzadu (w roznych przedzialach podanego okresu)

Invesco sp. z 0.0., Racon sp. z 0.0., Holding Wronki sp. z 0.0.

1996 — obecnie Przewodniczacy lub Czlonek Rad Nadzorczych (w réznych
przedzialach podanego okresu) Amica S.A., Holding Wronki
S.A., ENEA S.A., TFI PZU S.A., KKS Lech Poznan S.A.
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III. INNE DOSWIADCZENIE

Lata 2006 — 2016 Dziekan Wydzialu Gospodarki Miedzynarodowej Uniwersytetu

Ekonomicznego w Poznaniu

Lata 1973 — 2020 wykladowca Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
(wczedniejsza nazwa uczelni: Akademia Ekonomiczna w
Poznaniu), autor licznych  publikacji z  zakresu
miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych, polityki handlu i
bilansu platniczego, proceséw integracyjnych oraz strategii

korporacji

Lata 2002 - 2020 w roznych latach podanego okresu: Kierownik Katedry
Miedzynarodowych Stosunkéw Gospodarczych Uniwersytetu
Ekonomicznego w  Poznaniu; wykladowca MBA w
Wielkopolskiej Szkole Biznesu (wyklady z zakresu zachowan
strategicznych korporacji miedzynarodowych)

IV. INNE UPRAWNIENIA
Uprawnienia doradcy podatkowego — numer wpisu 04830 na liscie Ministerstwa Finansow
(aktualnie zawieszona dzialalno$¢).

Informacja dotyczaca kandydata na stanowisko Czlonka Rady Nadzorczej
sporzadzona w oparciu o postanowienia
Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku — o Krajowym Rejestrze Sadowym
Pan Tomasz Rynarzewski nie jest wpisany do Rejestru Diuznikdéw Niewyplacalnych (rejestru
prowadzonego na podstawie Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku — o Krajowym Rejestrze
Sadowym), oraz nie wykonuje dzialalnos$ci konkurencyjnej w stosunku do Spélki, nie jest
wspolnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej, osobowej, ani tez nie jest czlonkiem organu

konkurencyjnej spolki kapitalowe;.
D. KANDYDAT NA STANOWISKO CZEONKA RADY NADZORCZEJ

Pan Pawel Wyrzykowski

1. WYKSZTALCENIE (EDUKACJA)

Absolwent Wydzialu Handlu Zagranicznego SGH w Warszawie.

II. DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Lata 2012 — 2020 | Seco Warwick S.A (Prezes Zarzadu)
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Lata 1998 - 2012

Grupa Pfleiderer: Dyrektor Finansowy Pfleiderer Grajewo S.A.
(1998-2002), Prezes Zarzadu Pfleiderer Grajewo S.A. (2003-2008);
Czlonek Zarzadu ds. Sprzedazy i Marketingu w Pfleiderer AG w
Neumarkt (Niemcy);

Lata 1992-1998

Grupa Banku Creditanstalt S.A. — program szkoleniowy w centrali w

Wiedniu (1992-1994), stanowiska menedzerskie (1993-1998)

II1. CZE.ONKOSTWO W ORGANACH NADZORU SPOLEK KAPITALOWYCH

2016 - obecnie

Czlonek Rady Nadzorczej ,Amica Spotka Akcyjna”

Lata 2012 — 2014 i
od 2021 - obecnie

Czlonek Rady Nadzorczej Selena FM

Lata 2003-2013

Czlonek Rady Nadzorczej Rockwool Polska Sp. z o.0.

Lata 2009-2011

Pergo AB (Trelleborg, Szwecia) — Przewodniczacy Rady
Nadzorczej;

Uniboard Inc. (Laval, Kanada) — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Informacja dotyczaca kandydata na stanowisko Czlonka Rady Nadzorczej

sporzadzona w oparciu o postanowienia

Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku — o Krajowym Rejestrze Sgdowym

Pan Pawel Wyrzykowski nie jest wpisany do Rejestru Dluznikow Niewyplacalnych (rejestru

prowadzonego na podstawie Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku — o Krajowym Rejestrze

Sadowym), oraz nie wykonuje dzialalnos$ci konkurencyjnej w stosunku do Spélki, nie jest

wspoOlnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej, osobowej, ani tez nie jest czlonkiem organu

konkurencyjnej spotki kapitatowe;j.

KHIRX®

[Podstawa prawna: § 19 ust.1 pkt 2) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w
sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréow wartoSciowych
oraz warunkow uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem czlonkowskim].
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