STATUT SPOLKI
MARKA SPOLKA AKCYINA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia formy prawnej spotki pod firmg Marka Spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Biatymstoku w spétke akcyjng pod firmg Marka
Spotka Akcyjna zwang dalej Spotka.

Zatozycielami Spdtki sg wspdlnicy spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig tj.:

Dariusz Kowalczyk,

Jarostaw Konopka

Krzysztof Jaszczuk

Piotr Bottuc

Krzysztof Grabowski

Leszek Matys

Krzysztof Szpuda

empoanoTy

II. FIRMA I SIEDZIBA. CZAS TRWANIA

§2
Firma Spétki brzmi: Marka Spétka Akcyjna.
Spotka moze uzywac skrétu firmy: Marka S.A. oraz wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.
Czas trwania Spdiki jest nieoznaczony.

§3
Siedzibg Spoiki jest Biatystok.
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Terenem dziatalno$ci Spétki jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz zagranica.

III. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§ 5.

Spotka moze posiada¢ wiasne przedsiebiorstwa oraz zaktady produkcyjne, ustugowe,
handlowe, osrodki marketingowe, agencyjne, konsultingowe, sktady celne i konsygnacyijne,
tworzy¢ wtasne oddziaty i przedstawicielstwa, tworzy¢ oraz uczestniczy¢ w spotkach, nabywac
i zbywac udziaty w innych spoétkach w kraju izagranica z zachowaniem odpowiednich
przepiséw prawa.

§ 6.
Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
1. Pozostate formy udzielania kredytow (PKD: 64.92.Z)

2. Pozostafa finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PKD: 64.99.Z)
Leasing finansowy (PKD: 64.91.7)

4. Wynajem i dzierzawa (PKD: 77)

5. Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (PKD: 52.10.B)



§7

Jezeli podjecie przez Spodtke okreslonej dziatalnosci wymaga na podstawie odrebnych
przepisow koncesji lub zezwolenia, Spdtka uzyska takg koncesje lub zezwolenie przed
podjeciem takiej dziatalnosci oraz spetni wszelkie wymogi ustawowe niezbedne do jej
prowadzenia.

§8.

Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci nastepuje bez wykupu akcji Akcjonariuszy, ktorzy nie
zgadzajg sie na zmiane, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia zostanie podjeta wiekszoscig
2/3 (dwoch trzecich) gtoséw w obecnosci Akcjonariuszy reprezentujgcych, co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego.

IV. KAPITAL ZAKLADOWY SPOLKI ORAZ INNE KAPITALY.

§9.

1. Kapitat zakladowy wynosi 4.032.286,00 zt (cztery miliony trzydziesci dwa tysigce dwiescie
osiemdziesigt sze$¢ ztotych) i dzieli sie na:

a) 810.000 (osiemset dziesie¢ tysiecy) akcji imiennych uprzywilejowanych serii A od
numeru A 000001 do numeru A 810000, o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty)
za kazda akcje, optaconych w catoéci majagtkiem przeksztatcanej spotki pod firma
Marka Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Biatymstoku,

b) 810.000 (osiemset dziesie¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B od numeru B
000001 do numeru B 810000, o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden zioty) za kazda
akcje, optaconych w catosci majatkiem przeksztatcanej Spotki pod firmg Marka Spotka
z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Biatymstoku,

C) 694.286 (szescset dziewiecdziesigt cztery tysigce dwiescie osiemdziesigt szeS¢) akgji
zwyklych na okaziciela serii C, o wartosci nominalnej 1,00 (jeden zioty) za kazda
akcje,

d) 675.000 (szeScset siedemdziesigt pie¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D od
numeru D 000001 do numeru D 675000, o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty)
za kazda akcje,

e) 1.043.000 (jeden milion czterdziesci trzy tysigce) akcji zwyktych na okaziciela serii E
od numeru E 0000001 do numeru E 1043000, o warto$ci nominalnej 1,00 zt (jeden
zioty) za kazda akcje.

Spdtka moze emitowaé obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z prawem pierwszenstwa.
3. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne nie jest dopuszczalna.

4. Zamiana akgcji imiennych na akcje na okaziciela jest dopuszczalna. W przypadku zamiany akgcji
imiennych na akcje na okaziciela, akcje imienne tracg wszelkie uprzywilejowanie.

5. Zamiany akcji imiennych na akcje na okaziciela dokonuje Zarzad na zagdanie akcjonariusza
posiadajgcego te akcje. Jezeli Spotka bedzie miata status spotki publicznej akcje imienne
podlegajg konwersji na akcje na okaziciela na zasadach, obowigzujgcych w publicznym
obrocie papierami wartosciowymi.

6. W razie zbycia akcji imiennej uprzywilejowanej przez ktéregokolwiek z zatozycieli Spotki
wymienionych w §1 ust 2 Statutu na rzecz osoby nie bedacej zatozycielem Spétki wygasaja
zwigzane z nig uprzywilejowania o ktérych mowa w §11 Statutu.

§10
Akcje sg zbywalne.
§1i1

Akcje imienne sg uprzywilejowane co do gtosu. Uprzywilejowanie polega na tym, Zze kazda
akcja uprawnia do wykonywania 2 (dwoch) gtoséw podczas obrad Walnego Zgromadzenia.



Akcjonariuszom z akgcji imiennych serii A przystuguje prawo pierwszenstwa nabycia innych
akcji imiennych serii A.

§12.
W Spdtce tworzy sie nastepujgce kapitaty:
a. kapitat zaktadowy,
b. kapitat zapasowy.

Walne Zgromadzenie moze tworzy¢ w Spotce kapitaty rezerwowe na pokrycie szczegdlnych
strat i wydatkdw, zwtaszcza na umorzenie akgcji, a takze inne fundusze celowe.

§ 13.
Kapitat zapasowy przeznaczony jest na:
a. pokrycie strat bilansowych
b. podwyzszenie kapitatu zakladowego oraz

c. pokrycie kosztow wprowadzenia Spdtki do alternatywnego rynku obrotu NewConnect

Kapitat zapasowy tworzony jest z odpiséw z zysku do podziatu w wysokosci co najmniej 8 %
zysku za dany rok obrotowy. Odpisu na kapitat zapasowy mozna zaniecha¢, jezeli wartos¢
tego kapitatu bedzie réwna /5 wartoéci kapitatu zaktadowego.

V. UMORZENIE AKCJLI.
§ 14.

Akcje mogg by¢ umarzane na warunkach przewidzianych w Kodeksie spétek handlowych.

VI. PODWYZSZENIE KAPITALU ZAKLADOWEGO.
§ 15.

Kapitat zakltadowy Spétki moze by¢ podwyzszony uchwatg Walnego Zgromadzenia. Zasady
podwyzszenia, wysokoS¢ i sposob objecia podwyzszonego kapitatu reguluje uchwata Walnego
Zgromadzenia.

Kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji wytgcznie akcji na okaziciela.

Kapitat zakladowy moze by¢ réwniez podwyzszony przez wydanie akcji w miejsce naleznej
Akcjonariuszom dywidendy.

W wypadku niedokonania wptat na akcje w terminie okreSlonym uchwatg Walnego
Zgromadzenia, Akcjonariusze sg zobowigzani do zaptaty odsetek w wysokosci rownej
wysokosci oprocentowania Srodkéw pienieznych na rachunku biezacym Spotki.

Walne Zgromadzenie moze upowaznic¢ Zarzad do wezwania do dokonania wptat na akcje.
§ 16.

Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ takze poprzez przeniesienie do niego
srodkéw wiasnych z kapitatu zapasowego lub rezerwowego w kwocie, ktdrg okresli uchwata
Walnego Zgromadzenia.

Uchwata o podwyzszeniu moze zosta¢ powzieta, jezeli zatwierdzone sprawozdanie finansowe
za ostatni rok obrotowy wykazuje zysk i opinia biegtego rewidenta nie zawiera istotnych
zastrzezen dotyczacych sytuacji finansowej Spotki.

W tym przypadku nastgpi nieodptatne wydanie akcji dotychczasowym Akcjonariuszom,
proporcjonalnie do posiadanych przez nich akcji.



VII. ORGANY SPOLKI.
§ 17.
Organami Spofki sa:
a. Walne Zgromadzenie;
b. Rada Nadzorcza;
c. Zarzad.
Walne Zgromadzenie
§ 18.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie powinno odby¢ sie w terminie 6 (szesciu) miesiecy po uptywie kazdego roku
obrotowego.

Walne Zgromadzenie (zwyczajne i nadzwyczajne) odbywa sie w siedzibie Spotki lub w innym
miejscu na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, wskazanym w ogtoszeniu o zwotanie Walnego
Zgromadzenia.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie w miare potrzeby na wniosek Zarzadu, Rady
Nadzorczej lub na zadanie Akcjonariusza lub Akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/20
(jedng dwudziestg) czes¢ kapitatu zaktadowego.

We wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy wskaza¢ sprawe
wnoszong pod jego obrady.

Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie uczyni tego w
czasie przewidzianym niniejszym Statutem.

Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub co najmniej
potowe ogotu gltosow w Spdtce mogg zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jesli uznaja
to za wskazane. Akcjonariusze wyznaczajg Przewodniczgcego tego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w nastepujgcych sprawach:

a. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej i
Spotki, jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy oraz udzielanie absolutorium cztonkom organdéw Spotki z wykonania przez
nich obowigzkéw,

b. powziecia uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty,
c. powotania i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej,
d. ustalenia wysokosci wynagrodzenia Rady Nadzorczej,

e. postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spoiki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

zmiany Statutu,

podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,
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umarzania akcji i ustalania warunkéw tego umarzania;

emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,
j. rozwigzania Spotki,

k. zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesSci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

I.  wniesionych przez Akcjonariuszy w trybie przewidzianym przez Kodeks spdtek
handlowych.

m. whniesionych przez Rade Nadzorcza,



n. przyjecia regulaminu Rady Nadzorczej oraz przyjmowania zmian w tymze regulaminie,

Zawarcie z subemitentem umowy, o ktérej mowa w art. 433 Kodeksu spétek handlowych, nie
wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia. W takim przypadku wymagane jest jedynie
uzyskanie zgody Rady Nadzorczej.

§ 19.

Wszystkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢ uprzednio przedstawione
przez Zarzad Radzie Nadzorczej.

Akcjonariusz lub akcjonariusze, ktorzy chcg zgtosic na Walnym Zgromadzeniu wniosek w
sprawach Spotki, powinni go zgtosi¢ na pisSmie Zarzadowi, ktdry z kolei przedstawi go ze swojg
opinig Radzie Nadzorczej.

Radzie Nadzorczej przystuguje swobodne uznanie czy dany wniosek zgtosic na Walnym
Zgromadzeniu, jednakze wniosek zgtoszony na 14 (czternascie) dni przed terminem obrad
przez Akcjonariusza lub Akcjonariuszy, reprezentujgcych nie mniej niz 1/20 (jedng
dwudziestg) kapitatu zaktadowego, musi by¢ przedstawiony Walnemu Zgromadzeniu. Od
momentu uzyskania przez Spotke statusu spdiki publicznej termin wskazany w zdaniu
poprzednim wynosi 21 (dwadziescia jeden) dni.

Postanowien niniejszego paragrafu nie stosuje sie w odniesieniu do Walnego Zgromadzenia
zwotywanego w trybie wskazanym w § 18 ust. 6.

§ 20.

W  Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczyé Akcjonariusze osobiscie lub przez
petnomocnikow.

Petnomocnictwa do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i do gtosowania powinny byc
wystawione na piSmie pod rygorem niewaznosSci i dotgczone do ksiegi protokotéw. Od
momentu uzyskania przez Spoétke statusu spdtki publicznej petnomocnictwo do uczestniczenia
w Walnym Zgromadzeniu i do gtosowania winno zosta¢ udzielone na piSmie lub w postaci
elektronicznej.

Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej uczestniczg w obradach Walnego Zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznych wyjasnien w  przedmiocie pytan
zadawanych w trakcie Walnego Zgromadzenia.

§ 21.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia poza sprawami okreslonymi w Kodeksie spotek handlowych i
niniejszym Statucie podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych.

§ 22.

. Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o

odwotfanie cztonkéw organdw Spdtki  lub  likwidatorow, o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych.

Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne gtosowanie na Zzadanie chocby jednego z Akcjonariuszy
obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Rada Nadzorcza.
§ 23.

Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz 5 (pieciu) Cztonkdw, w tym Przewodniczgcego i
Zastepcy Przewodniczacego.

Czlonkowie Rady Nadzorczej z zastrzezeniem ustepu 8 ponizej powotywani sg przez Walne
Zgromadzenie.



10.

Mandaty cztonkdw Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
cztonka Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ wybierani ponownie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywaniu sg na okres wspdlnej kadencji, ktéra wynosi 5
(pied) lat.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg wynagradzani za swe czynnosci wedtug zasad okreslonych
przez Walne Zgromadzenie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej dokonujg sposréd siebie wyboru Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego.

W przypadku zmniejszenia sktadu Rady Nadzorczej w trakcie kadencji Rada moze
dokooptowac cztonka Rady do swojego sktadu. Dokooptowani cztonkowie Rady powinni by¢
przedstawieni do zatwierdzenia przez Najblizsze Walne Zgromadzenie. Niezatwierdzenie
cztonka Rady dokooptowanego powoduje koniecznos¢ uzupetnienia sktadu Rady przez Walne
Zgromadzenie poprzez jej wybor.

Liczba cztonkéw Rady dokooptowanych nie moze przekracza¢ przed ich zatwierdzeniem przez
Walne Zgromadzenie potowy ogdlnej liczby cztonkdw Rady. Zatwierdzenie cztonka Rady
Rozumiane jest jako wybdr nowego cztonka Rady danej kadencji.

Mandat cztonka Rady dokooptowanego lub wybranego trakcie kadencji wygasa rownoczesnie
Z wygasnieciem mandatu wszystkich pozostatych cztonkéw Rady.

§ 24.

Uchwaty Rady Nadzorczej sg wazne, gdy wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej byl
zawiadomieni o terminie posiedzenia w trybie okreslonym przez Regulamin Rady Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedzeniu cztonkow
Rady, a w razie rownosci glosow przewaza gtos jej Przewodniczacego.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
$rodkdow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w szczegdlnosci telefonu,
telefaksu lub Internetu. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga uprzedniego przedstawienia
projektu uchwaty wszystkim Cztonkom Rady.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swoj
gtos na piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie
nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 3 i 4 niniejszego paragrafu nie dotyczy
wyboroéw Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej oraz powofania,
odwotania i zawieszania w czynnosciach Cztonkéw Zarzadu.

§ 25.

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a. staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki,

b. dokonanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego,

c. badanie i opiniowanie sprawozdania Zarzadu i wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku
albo pokrycia straty,

d. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow
powyzszego badania,



e. delegowanie czlonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkéw Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn
nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

f. przyjecie Regulaminu Pracy Zarzadu, innych regulaminéw wewnetrznych Spotki - z
wytgczeniem Regulaminu, o ktérym mowa w § 18 ust. 7 pkt. n - oraz przyjmowanie
zmian do tych Regulamindw,

g. podejmowanie uchwat wyrazajagcych zgode na:
i. nabycie i zbycie przez Spotke akcji oraz udziatdw w spoétkach
ii. przystgpienie do spotek prawa handlowego,
iii. zawigzywanie spdtek samodzielnie lub wspdlinie z innymi podmiotami, a takze,

iv. zacigganie wszelkich zobowigzan lub rozporzadzenie przez Spotke jej prawem
o wartosci ponad 500.000,00 (piecset tysiecy) ztotych.

v. pofaczenie z inng spdtka

vi. zawarcie z subemitentem umowy, o ktérej mowa w art. 433 Kodeksu spdtek
handlowych,

vii. wyptate Akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy

h. podejmowanie uchwat w sprawie wyrazania zgody na nabycie, zbycie i obcigzenie
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego oraz udziatbw we wspotwiasnosci
nieruchomoséci lub we wspétuzytkowaniu  wieczystym oraz  wydzierzawienia
nieruchomosci lub udziatu we wspotwiasnosci nieruchomosci,

i. tworzenie i znoszenie funduszy specjalnych,
. powotywanie i odwotywanie Cztonkéw Zarzadu

]
k. ustalenie wysokosci wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

zatwierdzanie planéw dziatalnosci gospodarczej, planéw finansowych oraz zadanie od
Zarzadu szczegotowych sprawozdan z wykonania tych planéw,

Rada Nadzorcza jest uprawniona ustalac liczbe Cztonkéw Zarzadu w kazdym czasie.

3. W celu wykonania powyzszych czynnosci Rada Nadzorcza moze przeglada¢ dokumenty i ksiegi
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Spotki, zadaé od Zarzadu i pracownikow Spétki sprawozdan i wyjasnien, dokonywaé rewizji
majatku.

§ 26.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeb w terminach i trybie okreslonym w
regulaminie Rady Nadzorczej, nie rzadziej jednak 3 (trzy) razy w roku obrotowym.

Zarzad
§ 27.

Zarzad Spotki sktada sie z 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkéw. Cztonkowi Zarzadu moze
przystugiwac tytut Prezesa Zarzadu badz Wiceprezesa Zarzadu.

Zarzad Spotki jest powotywany i odwotywany przez Rade Nadzorcza.

Kadencja Zarzadu trwa 5 (piec) lat i jest wspodlna dla wszystkich cztonkéw.

Cztonkowie Zarzagdu mogg by¢ wybierani ponownie na kolejne kadencje.

Cztonek Zarzgdu moze zostac¢ odwotany w kazdym czasie, jedynie z waznych powoddw.

Przedstawiciel Zarzadu ma prawo uczestniczenia w pracach Rady Nadzorczej, w tym w
szczegolnosci w posiedzeniach Rady Nadzorczej. Do przedstawiciela Zarzadu stosuje sie



odpowiednio § 24 ust. 1, z tym ze zawiadomienie powinno by¢ skierowane do Prezesa
Zarzadu, ktéry wskaze uprawnionego Przedstawiciela sposrdd cztonkdw Zarzadu.

§ 28.
1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Spétki oraz reprezentuje Spétke na zewnatrz.
2. Zarzad kieruje sie w swojej pracy regulaminem przyjetym przez Rade Nadzorcza.

3. Zarzad prowadzi przejrzystg i efektywng polityke informacyjng dotyczacg Spodtki, w
szczegoblnosci poprzez korporacyjng strone internetowa.

4, Zarzad uprawniony jest do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego zgodnie z art. 349 k.s.h.

5. Do skiadania o$wiadczen, reprezentowania i podpisywania w imieniu Spotki upowaznieni sa:
¢ w wypadku Zarzadu jednoosobowego — Czionek Zarzadu samodzielnie,
e w wypadku Zarzadu wieloosobowego - dwaj Cztonkowie Zarzadu tacznie.
§ 29.
Rok obrotowy Spotki pokrywa sie z rokiem kalendarzowym.
Pierwszy rok obroty Spotki konczy sie 31 grudnia 2010 roku.
§ 30

Organy Spofki czynig starania by okres czasu przypadajacy pomiedzy dniem ustalenia praw do
dywidendy i dniem wypfaty dywidendy byt nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie
dtuzszego okresu czasu pomiedzy dniem ustalenia praw do dywidendy a dniem wyptaty
dywidendy wymaga uzasadnienia.

§31
Rozwigzanie Spétki nastepuje po przeprowadzeniu postepowania likwidacyjnego.
Likwidacje prowadzi sie pod firmg Spétki z dodatkiem ,w likwidacji”.

Likwidatorami sg Przewodniczacy oraz Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

W N

Wysoko$¢ wynagrodzenia likwidatorow okresla uchwata Rady Nadzorczej.

§ 32.

We wszystkich sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych.



