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UNIMA 2000 S.A. z dnia 24.04.2018 r.

OCENA SYTUACJI SPOLKI PO ROKU OBROTOWYM 2017
Z UWZGLEDNIENIEM SKUTECZNOSCI FUNKCJONOWANIA SYSTEMOW
KONTROLI WEWNETRZNEJ, ZARZADZANIA RYZYKIEM, COMPLIANCE I
AUDYTU WEWNETRZNEGO

Ocena sytuacji Spolki

Rada Nadzorcza stwierdza, ze po roku obrotowym 2017 sytuacja UNIMA 2000 Systemy
Teleinformatyczne S.A. jest stabilna i praktycznie niezagrozona ryzykami ekonomicznymi,
pomimo wysokiej straty bilansowej w 2017 roku.

Strata nie wynika z dziatalnos$ci operacyjnej Spotki, lecz jest rezultatem dokonania w 2017
roku odpisow na trwalg utrat¢ warto$ci niektorych sktadnikoéw majatkowych w Spotki, a w
szczegolnosci spoltki zaleznej IQNet sp. z o0.0.

Spotka utrzymuje mocng pozycje na rynku i1 potwierdza duze zdolno$ci dostosowywania si¢
do zmiennych warunkéw zewnetrznych

UNIMA 2000 S.A. jest wysoko oceniana przez klientow i podmioty wspdlpracujace.

Spotka unika ryzyka gospodarczego i1 utrzymuje bezpieczne wskazniki ekonomiczne na
poziomie operacyjnym.

Niektore wskazniki rentownosci zostaty zaburzone opisanymi wyzej odpisami.
Zgodnie ze swoja polityka dywidendowa Spotka wyptaca regularnie dywidendg dla
Akcjonariuszy.

Organy Spotki nalezycie dbajg o realizacj¢ celdéw gospodarczych Spotki 1 Grupy Kapitatowe;,
zdobywanie odbiorcow, wprowadzanie nowych produktéw nadazajacych za trendami
rozwojowymi w dziedzinie nowoczesnych technologii teleinformatycznych i pokrewnych,
wlasciwe zarzadzanie Spotka, operatywnos¢ w pozyskiwaniu kontraktow handlowych
(szczegoblnie tych o znacznych warto$ciach), elastyczne reagowanie na zdarzenia w branzy i
otoczeniu Spokki, biezace §ledzenie sytuacji ekonomicznej w kraju i na $wiecie, kontrole
kosztow 1 ograniczanie ryzyk, prawidtowa gospodarke finansowa i1 polityke marketingowa.

Kompetentny i wykwalifikowany personel zatrudniony na kluczowych stanowiskach w
Spéice wykonuje z zaangazowaniem swoje obowigzki, a jego profesjonalizm ma duze
znaczenie w pozytywnym postrzeganiu Spotki przez rynek.

Zamieszczone przez Zarzad w raportach rocznych Spotki i Grupy Kapitatowej wartosci,
wskazniki 1 pordwnania z poprzednimi okresami dziatalno$ci oraz komentarze do nich sg
jasne i szczeg6lowe, 1 nie wymagaja powtorzen w niniejszym sprawozdaniu.



Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje Spotki po 2017 roku. i stwierdza, ze Spotka
zarzadzana jest prawidtowo, kompetentnie i rzetelnie, rozwaznie realizujac swe plany
strategiczne.

Ocena skutecznosci funkcjonowania systemow kontroli wewnetrznej ., zarzadzania
ryzykiem, compliance i audytu wewnetrznego

System kontroli wewngtrznej w UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. obejmuje
procedury 1 regulacje wewnetrzne, zarzadzenia, regulaminy wewngtrzne, instrukcje
stanowiskowe, zakresy obowigzkow poszczegolnych pracownikow ete.

Niezaleznie od tego, cztonkowie Zarzadu Spotki osobis$cie angazuja si¢ w ramach swoich
kompetencji w doskonalenie i nadzorowanie witasciwego funkcjonowania catego systemu
kontroli 1 w sposéb ciggly monitoruja jego efektywnos¢ oraz skutecznoscé.

W celu zapobiezenia negatywnym skutkom zmian cen dostaw z zagranicy oraz kursow
walutowych Spoétka na biezaco monitoruje ekspozycje na ryzyko walutowe oraz uzaleznia
ceny swoich produktow od kosztow ich wytworzenia.

Monitoruje réwniez na biezgco inne ryzyka i potencjalne zagrozenia.

Rada Nadzorcza kontroluje na biezaco prawidtowos¢ zarzadzania Spotka i okresowo analizuje
jej sytuacje majatkowa, finansowa i rynkowg oraz ocenia ekspozycje na ryzyka.

Corocznie przygotowuje dla Walnego Zgromadzenia sprawozdania wymagane przepisami
prawa i tadu korporacyjnego.

Wypetniata rowniez w roku 2017 zadania Komitetu Audytu az do dnia jego powotania, tj. do
12.10.2017 r.

W zakresie sprawozdawczo$ci finansowej jednym z podstawowych elementéw kontroli
procesu sporzadzania i oceny poprawnos$ci publikowanych sprawozdan finansowych jest ich
weryfikacja przez niezaleznego audytora zewnetrznego (firm¢ audytorska) przy wspotudziale
cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Komitetu Audytu.

Sprawozdania potroczne i1 roczne — zardéwno Spotki jak i Grupy Kapitalowej — poddawane sa
ocenie niezaleznego biegltego rewidenta z firmy audytorskiej, ktdora wybierana jest corocznie
stosownymi uchwalami Rady Nadzorczej Spoiki.

Cho¢ w Spoice nie wyodrgbniono organizacyjnie funkcji audytu wewnetrznego, zadania
audytu i compliance sg rzetelnie realizowane przez kompetentne osoby w ramach jej
organdw 1 struktur organizacyjnych.

Szczegodtowe informacje na ten temat zawarte sa w Sprawozdaniu Zarzadu UNIMA 2000
Systemy Teleinformatyczne S.A. z funkcjonowania systeméw kontroli wewnetrzne;j,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego w 2017 roku,
sporzadzonym zgodnie z

wymogami zasady nr [I1.Z.4 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016.



Funkcjonowanie systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance i audytu
wewnetrznego stosowane w UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. oraz Rada
Nadzorcza uznaje za prawidtowe i skuteczne.
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