Zatqcznik do petnomocnictwa z dnia

FORMULARZ
POZWALAJACY NA WYKONYWANIE PRAWA GtOSU PRZEZ PEtNOMOCNIKA

dane Akcjonariusza - mocodawcy:

Imie i nazwisko lub firma:

Adres zamieszkania lub siedziba:

PESEL lub REGON:

Nr dowodu osobistego (paszportu) lub
numer KRS albo numer innego
rejestru osoby prawne;j:

Adres e-mail:

reprezentowany przez:

/wypetnié¢ w  przypadku  Akcjonariusza
reprezentowanego przez cztonka(éw) organu
lub przedstawiciela - w takim wypadku dotgczyc
dokument wykazujgcy podstawe umocowania
np. odpis z KRS /

dane Petnomocnika:

Imie i nazwisko lub firma:

Adres zamieszkania lub siedziba:

PESEL lub REGON:

Nr dowodu osobistego (paszportu) lub
numer KRS albo numer innego
rejestru osoby prawne;j:

Adres e-mail:

Akcjonariusz wydaje Petnomocnikowi ponizsze instrukcje w zakresie sposobu gtosowania na
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu spotki Polskie Towarzystwo Wspierania
Przedsiebiorczosci S.A. zwotanym na dzien 26 sierpnia 2021 r.

Uwaga: W braku wskazania liczby akcji uznaje sie, Ze petnomocnik uprawniony jest do gtosowania w
sposob wskazany z wszystkich akcji posiadanych przez akcjonariusza. W przypadku, gdy Petnomocnik
ma gtosowac¢ odmiennie z rdzinych akcji w obrebie reprezentowanego pakietu akcji i jednego
gtosowania, akcjonariusz winien we wtasciwe pole wpisac liczbe akcji/gtoséw, z ktérych petnomocnik
ma gtosowac ,za”, ,przeciw” lub , wstrzymywac sie” od gtosu. Wykorzystanie niniejszego formularza
zalezy tylko i wytqgcznie od decyzji Akcjonariusza i nie jest warunkiem oddania gfosu przez
Petnomocnika. Formularz zawiera instrukcje dotyczgcq wykonywania prawa gfosu przez
Petnomocnika i nie zastepuje petnomocnictwa udzielonego Petnomocnikowi przez Akcjonariusza. W
przypadku gtosowarn tajnych prowadzqgcy obrady nie ma obowiqgzku weryfikowania czy Petnomocnik
gtosuje zgodnie z instrukciami. W przypadku gtosowan jawnych, jesli petnomocnictwo bedzie
wskazywac, ze Petnomocnik jest zwigzany instrukcjami, a Petnomocnik bedzie gtosowat niezgodnie z
nimi, prowadzqcy obrady ma prawo nie uwzgledni¢ gtoséw oddanych przez Petnomocnika niezgodnie
z instrukcjami (gtos taki uznany bedzie za niewazny).

Uchwata Nr 1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firmq Polskie Towarzystwo Wspierania
Przedsiebiorczosci S.A. z siedzibg w Katowicach, postanawia odstgpic¢ od tajnosci gfosowania przy
wyborze komisji skrutacyjne;.



Instrukcja co do gtosowania:

ZA PRZECIW WSTRZYMUIE SIE WEDtUG
UZNANIA
PELNOMOCNIKA

Liczba akgcji: Liczba akciji: Liczba akcji: Liczba akgcji:

W przypadku gtosowania przeciw — zgtoszenie sprzeciwu: TAK / NIE.

Uchwata Nr 2
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki pod firmg Polskie Towarzystwo Wspierania
Przedsiebiorczosci S.A. z siedzibg w Katowicach, postanawia do komisji skrutacyjnej wybrac
nastepujgce osoby:

Instrukcja co do gtosowania:

ZA PRZECIW WSTRZYMUIE SIE, WEDtUG
UZNANIA
PELNOMOCNIKA

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:

W przypadku gtosowania przeciw — zgtoszenie sprzeciwu: TAK / NIE.

Uchwata Nr 3

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firmq Polskie Towarzystwo Wspierania
Przedsiebiorczosci S.A. z siedzibq w Katowicach, postanawia na Przewodniczqcego Zgromadzenia
wybrac

Instrukcja co do gtosowania:

ZA PRZECIW WSTRZYMUIE SIE WEDtUG
UZNANIA
PEENOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akciji: Liczba akcji: Liczba akgcji:

W przypadku gtosowania przeciw — zgtoszenie sprzeciwu: TAK / NIE.

Uchwata Nr 4

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki pod firmg Polskie Towarzystwo Wspierania
Przedsiebiorczosci S.A. z siedzibq w Katowicach, postanawia przyjqgc¢ porzqdek obrad zaproponowany
w ogfoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia Spofki.

Instrukcja co do gtosowania:

ZA PRZECIW WSTRZYMUIE, SIE WEDtUG
UZNANIA
PELNOMOCNIKA

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:




W przypadku gtosowania przeciw — zgtoszenie sprzeciwu: TAK / NIE.

Uchwata Nr 5

Walne Zgromadzenie spotki na podstawie art. 445 §1 w zw. z art. 444, art. 447 §2 w zw. z art. 433 §2
oraz art. 43081 i §5 Kodeksu spdtek handlowych niniejszym uchwala, co nastepuje:

§1

1. Walne Zgromadzenie postanawia utworzy¢ program motywacyjny jako dodatkowy system
wynagradzania i premiowania pracownikow i wspotpracownikow spotki oraz jej spotek zaleznych
(,Program Motywacyjny”) oraz przyjq¢ odpowiedni regulaminu programu motywacyjnego w
brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty (,Regulamin”).

2. Celem Programu Motywacyjnego jest zapewnienie mechanizmdéw motywujgcych uczestnikow
Programu Motywacyjnego do zwiekszenia zaangazowania w dziatania zwiekszajgce wartosc i
wyniki finansowe spotki i zatrzymanie kluczowych pracownikdéw i wspotpracownikdw poprzez
utrwalenie ich wiezi ze spotkq.

3. Program Motywacyjny polega na wyemitowaniu przez spotke nowych akcji, a nastepnie na
przeznaczeniu tych akcji do objecia przez uczestnikéw programu na preferencyjnych warunkach,
okreslonych szczegdéfowo w Regulaminie.

4. Uczestnikiem Programu Motywacyjnego bedzie osoba fizyczna bedgca cztonkiem organu,
pracownikiem wykonujgcym prace lub wspdfpracownikiem wykonujgcym czynnosci lub ustugi na
podstawie innych umow na rzecz spotki lub jej spétek zaleznych, zakwalifikowana do uczestnictwa
w Programie Motywacyjnym zgodnie z kryteriami okreslonymi w Regulaminie (w tym kryterium
oceny okresowej, deklaracji uczestnictwa, stazu i kryterium lojalnosciowe).

5. Spdtka wyemituje nowe akcje w ramach Programu Motywacyjnego oraz zaoferuje je uczestnikom
Programu Motywacyjnego pod warunkiem osiggniecia przez spétke skonsolidowanego zysku
brutto za rok 2021 w wysokosci okreslonej w Regulaminie.

6. Spdtka wyemituje nowe akcje w ramach Programu Motywacyjnego oraz zaoferuje je uczestnikom
Programu Motywacyjnego po cenie emisyjnej okresinej w Regulaminie. Uczestnik Programu
Motywacyjnego bedzie uprawniony do objecia akcji zgodnie z ofertq spotki w catosci lub czesci, po
cenie emisyjnej jw., niezaleznie od aktualnej wartosci rynkowej tych akcji.

7. Objecie nowych akcji spotki przez osobe uprawniong w ramach Programu Motywacyjnego
nastgpi w trybie subskrypcji prywatnej w rozumieniu art. 431 § 2 pkt 1 Kodeksu spodtek
handlowych.

8. Szczegotowe warunki i zasady Programu Motywacyjnego okresla Regulamin, stanowigcy
zatqcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Walne Zgromadzenie upowaznia i zobowiqzuje Zarzqd oraz Rade Nadzorczq do podjecia wszelkich
dziatan niezbednych do wdrozenia i prawidfowej realizacji Programu Motywacyjnego na podstawie
Regulaminu, stanowigcego zatqcznik do niniejszej uchwaty.

$3

1. W zwiqgzku z utworzeniem Programu Motywacyjnego oraz przyjeciem Regulaminu na podstawie
§1 niniejszej uchwaty, w celu prawidiowej realizacji Programu Motywacyjnego Walne
Zgromadzenie udziela Zarzgdowi upowaznienia do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spotki w
ramach kapitatu docelowego, o ktérym mowa w art. 444 — 447 Kodeksu spotek handlowych, w
terminie 3 (stownie: trzech) lat od dnia dokonania wpisu w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sgdowego zmiany Statutu Spotki na podstawie § 4 niniejszej uchwaty, o fgczng kwote nie
wyzZszq niz 29 479 zt (stownie: dwadziescia dziewiec¢ tysiecy czterysta siedemdziesigt dziewiec
ztotych).



2. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, obejmuje w szczegdlnosci uprawnienie Zarzqdu
do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru nowych akcji spotki
wyemitowanych w ramach kazdego z podwyzszen kapitatu zaktadowego Spdtki, dokonywanego
w granicach kapitatu docelowego, w catosci lub w czesci, za zgodg Rady Nadzorczej.

$4

W zwiqzku z udzielonym Zarzqdowi upowaznieniem, o ktorym mowa w § 3 niniejszej uchwaty,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia dokonac zmiany Statutu Spotki poprzez dodanie w § 7
Statutu Spdtki ust. 3a o nastepujgcej tresci:

»Zarzgd jest upowazniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego Spoftki
poprzez emisje nowych akcji zwyktych na okaziciela serii B lub kolejnych serii o wartosci nominalnej
jednej akcji wynoszqcej 0,50 zt (piecdziesigt groszy) kazda, w ilosci nie wiekszej niz 58 958 akcji na
okaziciela i fgcznej wartosci nominalnej wszystkich nowych akcji nie wyzszej niz 29 479 zt (stownie:
dwadziescia dziewiec tysiecy czterysta siedemdziesigt dziewie¢ ztotych) (,Kapitat Docelowy”), na
nastepujgcych zasadach:

1) upowaznienie okreslone w niniejszym ustepie wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia dokonania
wpisu w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sqdowego zmiany Statutu Spoftki,
dokonanej na podstawie uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdtki z dnia 26
sierpnia 2021 r. w sprawie utworzenia Programu Motywacyjnego, przyjecia requlaminu programu
motywacyjnego oraz zmiany statutu spotki polegajgcej na upowaznieniu zarzqdu do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego spdtki w ramach kapitatu docelowego wraz z mozliwosciq pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy spotki prawa poboru w catosci lub w czesci;

2) akcje wydawane przez Zarzqgd w ramach Kapitatu Docelowego mogq by¢ obejmowane wyfgcznie w
zamian za wktady pieniezne;

3) podwyiszenie kapitatu zaktadowego Spdtki w ramach Kapitatu Docelowego nie moze nastgpic ze
srodkow wtasnych Spotki;

4) cena emisyjna akcji wydawanych przez Zarzqd w ramach Kapitatu Docelowego zostanie ustalona
przez Zarzqd w uchwale w sprawie podwyZszenia kapitatu zaktadowego Spotki w ramach Kapitatu
Docelowego, po uzyskaniu uprzedniej zgody Rady Nadzorczej, wyrazonej w postaci stosownej
uchwaty;

5) Zarzqd jest upowazniony do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy spotki prawa poboru
nowych akcji spdtki wyemitowanych w ramach kazdego z podwyiszen kapitatu zaktadowego
spotki, dokonywanego w ramach Kapitatu Docelowego, w cafosci lub w czesci, po uzyskaniu
uprzedniej zgody Rady Nadzorczej, wyrazonej w postaci stosownej uchwaty;

6) akcje wydawane przez Zarzqd w ramach Kapitatu Docelowego nie mogq by¢ akcjami
uprzywilejowanymi, a takze nie mogq byc z nimi zwigzane Zadne uprawnienia osobiste;

7) podwyzszenie kapitatu zaktadowego spdtki w ramach Kapitatu Docelowego moze nastqpic
wytqcznie w celu realizacji programu motywacyjnego utworzonego w spétce na podstawie
uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 26 sierpnia 2021 r. w sprawie
utworzenia Programu Motywacyjnego, przyjecia regulaminu programu motywacyjnego oraz
zmiany statutu spotki polegajgcej na upowaznieniu zarzqdu do podwyiszenia kapitatu
zaktadowego spotki w ramach kapitatu docelowego wraz z mozliwosciq pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy spotki prawa poboru w cafosci lub w czesci (,Program
Motywacyjny”) w ten sposob, zZe:

a) osobami uprawnionymi do objecia nowych akcji spétki wyemitowanych w ramach kazdego z
podwyzszen kapitatu zaktadowego spotki, dokonywanego w granicach Kapitatu Docelowego, bedq
uczestnicy Programu Motywacyjnego spetniajgcy warunki okreslone szczegétowo w Regulaminie
Programu Motywacyjnego (,,Regulamin”);

b) osoby uprawnione do objecia nowych akcji Spdtki wyemitowanych w ramach kazdego z
podwyizszen kapitatu zaktadowego Spotki, dokonywanego w granicach Kapitatu Docelowego,
zostanqg ustalone na podstawie listy uczestnikow Programu prowadzonej przez Zarzqd Spotki



zgodnie z Regulaminem Programu Motywacyjnego i zatwierdzonej przez Rade Nadzorcza. Lista jw.
powinna okresla¢ w szczegdlnosci dane oséb uprawnionych oraz liczbe akcji przeznaczonych do
zaoferowania lub objecia przez kazdq osobe uprawniong w ramach Programu Motywacyjnego;

c) szczegdtowe warunki i zasady emisji nowych akcji spétki emitowanych w ramach kazdego z
podwyzszen kapitatu zaktadowego Spétki, dokonywanego w ramach Kapitatu Docelowego, w
szczegdlnosci w zakresie wysokosci ceny emisyjnej, sposobu obejmowania nowych akcji Spotki oraz
daty uczestnictwa w dywidendzie, zostaty okreslone w Regulaminie.

8) Uchwata Zarzqdu w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki w ramach Kapitatu
Docelowego, podjeta na podstawie statutowego upowaznienia udzielonego w § 7 ust. 3a Statutu
Spotki, zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia w sprawie podwyzZszenia kapitatu zaktadowego
Spotki.

9) Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepisow Kodeksu spodtek handlowych oraz
postanowien Statutu Spdtki, w szczegdlnosci dotyczgcych wymogu uzyskania zgody Rady
Nadzorczej na dokonanie poszczegdlnych czynnosci, Zarzqd decyduje o wszystkich sprawach
zwiqzanych z podwyziszeniem kapitafu zaktadowego Spdtki w ramach Kapitatu Docelowego, w
szczegolnosci Zarzqd jest upowazniony do:

a) okreslenia trybu emisji oraz termindw wpftat na akcje;

b) podejmowania uchwat oraz innych dziatari w sprawie ubiegania sie o dematerializacje akcji oraz
zawierania umow z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A. o rejestracje akcji;

¢) podejmowania uchwat oraz innych dziatarn w sprawie emisji akcji i ubiegania sie o dopuszczenie i
wprowadzenie akcji do obrotu na rynku regulowanym GPW;

d) zmiany Statutu Spotki w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki w
ramach Kapitatu Docelowego”

§5

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢ upowaznienia Radzie Nadzorczej do ustalenia
jednolitego tekstu zmienionego Statutu Spotki obejmujgcego zmiane Statutu Spotki na podstawie § 4.
niniejszej uchwaty oraz do podejmowania wszelkich czynnosci wobec cztonkdw Zarzqdu objetych
Programem.

$6

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, podzielajgc stanowisko Zarzqdu w sprawie niniejszej uchwaty, jako
umotywowanie uchwaty, o ktérym mowa w art. 445 § 1 Kodeksu spotek handlowych, postanowifo
przyjg¢ pisemnq opinie Zarzqdu w przedmiocie upowaznienia Zarzqdu do pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru nowych akcji Spotki wyemitowanych w ramach
kazdego z podwyiszenn kapitatu zakfadowego Spdtki, dokonywanego w granicach Kapitatu
Docelowego w catosci lub w czesci, ktéra stanowi zatqcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§7

Upowa:znienie Zarzgdu do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru nowych
akcji Spdtki wyemitowanych w ramach kazdego z podwyiszenn kapitatu zakfadowego Spotki,
dokonywanego w granicach Kapitatu Docelowego, w catosci lub w czesci, stosownie do opinii
przedstawionej Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu przez Zarzgd na podstawie art. 447 § 2 w zw. z
art. 433 § 2 Kodeksu spdtek handlowych, ma na celu utatwienie Zarzqdowi przeprowadzenie
procedury podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki oraz emisji nowych akcji Spotki, dla potrzeb
prawidtowej realizacji Programu Motywacyjnego na warunkach i zasadach okreslonych szczegéfowo
w Regulaminie. Pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru nowych akgji Spotki
w tym przypadku znajduje sie w interesie Spotki. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki nastgpi w
celu utworzenia dodatkowego systemu wynagradzania oraz dodatkowych mechanizmow
motywujgcych uczestnikow Programu Motywacyjnego do zwiekszenia zaangazowania oraz
efektywnosci pracy na rzecz Spotki, ktére doprowadzg do utrzymania wysokiego poziomu
profesjonalnego zarzqdzania Spotkq, zatrzymania kluczowych pracownikow i wspotoracownikow, tym



samym w konsekwencji wzrost przychoddw osigganych przez Spotke oraz stabilny wzrost wartosci
akcji Spotki. Proponowana cena emisyjna uwzglednia motywacyjny charakter oferty oraz powinna
zachecad uczestnikow Programu Motywacyjnego do realizacji dziatarn nakierowanych na wzrost
wartosci Spoftki.

88

Niniejsza uchwata wchodzi w Zzycie z chwilg jej podjecia, z tym zastrzezeniem, ze zmiana Statutu
Spdtki, okreslona w § 4 niniejszej uchwaty, wchodzi w zycie z chwilg jej zarejestrowania w rejestrze
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego przez wtasciwy sqd rejestrowy.

Instrukcja co do gtosowania:

ZA PRZECIW WSTRZYMUIE, SIE WEDtUG
UZNANIA
PELNOMOCNIKA

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:

W przypadku gtosowania przeciw — zgtoszenie sprzeciwu: TAK / NIE.



