Projekt

Uchwata Nr 1/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia

§ 1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie COMP Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym dokonuje wyboru

Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia w osobie

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 2/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie COMP Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym przyjmuje
nastepujgcy porzgdek obrad:
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a s W

10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

Otwarcie obrad Zgromadzenia.

Wybér Przewodniczgcego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat.
Przyjecie porzgdku obrad Zgromadzenia.

Rozpatrzenie i podjecie uchwat w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki
w roku 2019 oraz sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2019.

Rozpatrzenie i podjecie uchwat w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci grupy
kapitatowej Comp S.A. w roku 2019 oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej Comp S.A. za rok obrotowy 2019.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia: (i) sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2019
roku, zawierajgcego sprawozdanie Komitetu Audytu, (ii) sprawozdania Rady Nadzorczej z wynikow
oceny: sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki w roku 2019 i sprawozdania finansowego Spotki
za rok obrotowy 2019 oraz wniosku Zarzgdu dotyczacego podziatu zysku za rok obrotowy 2019 oraz
(iii) sprawozdania Rady Nadzorczej z wynikow oceny: sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy
kapitatowej Comp S.A. w roku 2019 i skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej
Comp S.A. za rok obrotowy 2019.

Podjecie uchwat w sprawie podziatu zysku Spétki za rok obrotowy 2019.

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium czionkom Zarzadu Spoétki z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2019.

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spotki z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2019.

Podjecie uchwat w sprawie powotania cztonkdw Rady Nadzorczej Spotki na nowg kadencije.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen czionkéw Zarzgadu i Rady Nadzorczej
Spotki.

Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia upowaznienia Zarzgdowi Spétki do nabycia akcji wlasnych.
Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzgdu Spotki, w tym
podjecie uchwaty w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych z pozbawieniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy, uprawniajgcych do objecia akcji serii M oraz warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii M, z pozbawieniem dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru, ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji nowej emisji serii M
do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A. oraz zwigzanej z tym zmiany Statutu Spoiki.

Sprawy rézne, w tym: przedstawienie przez Rade Nadzorczg oceny sytuacji Spoétki i Grupy Kapitatowej
Comp oraz przedstawienie przez Zarzad Spétki Raportu w sprawie stosowania fadu korporacyjnego
w 2019 roku.



17. Zamkniecie Zgromadzenia.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 3/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci COMP Spétka Akcyjna
w roku obrotowym 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spoétek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym zatwierdza sprawozdanie
Zarzadu z dziatalnosci COMP Spétka Akcyjna za rok obrotowy 2019.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 4/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego COMP Spétka Akcyjna
za rok obrotowy 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spoéitka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym zatwierdza sprawozdanie
finansowe COMP Spoétka Akcyjna za rok obrotowy 2019, na ktére sktada sie:

- wprowadzenie do sprawozdania finansowego;

- sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2019 r., ktére po stronie
aktywow i pasywéw wykazuje sume 801.545 tys. zt (osiemset jeden milionéw pieéset
czterdziesci piec¢ tysiecy ztotych);

- sprawozdanie z zyskow lub strat i innych catkowitych dochodéw za okres od dnia 1 stycznia
2019r. do dnia 31 grudnia 2019 r. wykazujgce zysk netto w kwocie 16.990 tys. z} (szesnascie
milionéw dziewieéset dziewieédziesiat tysiecy ztotych) oraz catkowity dochdd na sume
16.990 tys. zt (szesnascie milionéw dziewieéset dziewieédziesiat tysiecy ziotych);

- sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym wykazujgce zwiekszenie kapitatu wtasnego o
kwote 16.990 tys. zt (szesnascie milionéw dziewieéset dziewiecdziesiat tysiecy ztotych);

- sprawozdanie z przeptywdw pienieznych wykazujgce zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych
netto w okresie od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2019 r. o kwote 16.378 tys. z}
(szesnascie milionéw trzysta siedemdziesiagt osiem tysiecy ztotych);

- dodatkowe informacje i objasnienia;

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 5/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spoébtka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci grupy kapitalowej COMP Spoétka Akcyjna
w roku obrotowym 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z
dziatalnosci grupy kapitatowej COMP Spétka Akcyjna za rok obrotowy 2019.

§ 2.
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Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 6/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
grupy kapitalowej COMP Spoétka Akcyjna za rok obrotowy 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym zatwierdza skonsolidowane
sprawozdanie finansowe grupy kapitatowej COMP Spétka Akcyjna za rok obrotowy 2019, zawierajace:

- wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania finansowego;

- skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzien 31 grudnia 2019
roku, ktére po stronie aktywéw i pasywow wykazuje sume 1.043.006 tys. zt (jeden miliard
czterdziesci trzy miliony szes¢ tysiecy ztotych);

- skonsolidowane sprawozdanie z zyskow lub strat i innych catkowitych dochodéw za okres od
dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku wykazujgce zysk netto w wysokosci
18.132 tys. zt (osiemnascie miliondw sto trzydziesci dwa tysigce ztotych) oraz catkowite
dochody ogoétem w wysokosci 18.395 (osiemnascie miliondw trzysta dziewiecdziesiat
piec tysiecy ztotych);

- zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wikasnym wykazujgce zwiekszenie kapitatu
wlasnego o kwote 22.887 tys. zt (dwadziescia dwa miliony osiemset osiemdziesiat
siedem tysiecy zlotych);

- skonsolidowane sprawozdanie z przeptywéw pienieznych wykazujgce zmniejszenie stanu
srodkéw pienieznych netto w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku o
kwote 705 tys. zt (siedemset pie¢ tysiecy ztotych);

- dodatkowe informacje i objasnienia.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 7/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie zatwierdzenia: (i) sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2019 roku,

zawierajacego sprawozdanie Komitetu Audytu, (ii) sprawozdania Rady Nadzorczej z wynikéw oceny:
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku 2019 i sprawozdania finansowego Spétki za rok

obrotowy 2019 oraz

whniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku za rok obrotowy 2019 oraz (iii) sprawozdania Rady
Nadzorczej z wynikéw oceny: sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitalowej COMP S.A. w
roku 2019 i skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatlowej COMP S.A. za rok
obrotowy 2019

§1.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym zatwierdza (i) sprawozdanie Rady
Nadzorczej COMP Spétka Akcyjna z dziatalnosci w roku 2019, zawierajgce sprawozdanie Komitetu Audytu,
(i) sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikow oceny: sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki w roku 2019
i sprawozdania finansowego Spofki za rok obrotowy 2019 oraz wniosku Zarzgdu dotyczacego podziatu zysku
za rok obrotowy 2019 oraz (iii) sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikdéw oceny: sprawozdania Zarzadu z
dziatalnoéci grupy kapitatowej COMP Spodtka Akcyjna w roku 2019 i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej COMP Spétka Akcyjna za rok obrotowy 2019.

§ 2.
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Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 8/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych i § 24 ust. 1 pkt 1 Statutu COMP Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym decyduje o podziale zysku netto
za rok obrotowy 2019 w kwocie 16.990.277,60 zt (szesnascie milionéw dziewiecset dziewieédziesiat
tysiecy dwiescie siedemdziesiat siedem i 60/100) w sposéb zaproponowany przez Zarzad Spotki i
postanawia 0 przeznaczeniu ww. zysku w catosci na kapitat zapasowy Spdiki.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 9/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Robertowi Pawlowi Tomaszewskiemu absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2019
§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela absolutorium Robertowi
Pawtowi Tomaszewskiemu z wykonywania przez niego obowigzkéw Prezesa Zarzgdu za okres od 1 stycznia
2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 10/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spoébtka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Krzysztofowi Morawskiemu absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela absolutorium
Krzysztofowi Morawskiemu z wykonywania przez niego obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu za okres od 1
stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 11/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Andrzejowi Wawrowi absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela absolutorium
Andrzejowi Wawrowi z wykonywania przez niego obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu za okres od 1 stycznia
2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

§ 2.
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Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 12/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Jarostawowi Grzegorzowi Wilkowi absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela absolutorium
Jarostawowi Grzegorzowi Wilkowi z wykonywania przez niego obowigzkéw Wiceprezesa Zarzgdu w okresie
od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 13/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Jackowi Wiodzimierzowi Papajowi absolutorium z
wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela absolutorium Jackowi
Wiodzimierzowi Papajowi z wykonywania przez niego obowigzkéw Przewodniczgcego Rady Nadzorczej za
okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 14/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spoébtka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Grzegorzowi Nalezytemu absolutorium z
wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela absolutorium
Grzegorzowi Nalezytemu z wykonywania przez niego obowigzkéw Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej
za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 15/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Tomaszowi Markowi Bogutynowi absolutorium z
wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2019
§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela absolutorium
Tomaszowi Markowi Bogutynowi z wykonania przez niego obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w okresie
od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.
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§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 16/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Wiodzimierzowi Kazimierzowi Hausnerowi
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela absolutorium
Wiodzimierzowi Kazimierzowi Hausnerowi z wykonywania przez niego obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej
za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 172020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Kajetanowi Wojniczowi absolutorium
z wykonania obowigzkoéw w roku obrotowym 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela absolutorium
Kajetanowi Wojniczowi z wykonywania przez niego obowigzkéw Czionka Rady Nadzorczej za okres od 1
stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 18/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spoébtka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Jerzemu Radostawowi Bartosiewiczowi
absolutorium z wykonania obowiazkéw w roku obrotowym 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spoétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela absolutorium Jerzemu
Radostawowi Bartosiewiczowi z wykonywania przez niego obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej za okres
od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 19/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spoébtka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Ryszardowi Dariuszowi Trepczynskiemu
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2019

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 24 ust. 2 Statutu COMP Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela absolutorium
Ryszardowi Dariuszowi Trepczynskiemu z wykonywania przez niego obowigzkéw Czionka Rady Nadzorczej
za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



Uchwata Nr 20/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie ustalenia liczby Cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki nowej kadencji

§1.
Dziatajgc na podstawie § 26 Statutu COMP Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie niniejszym ustala liczbe Cztonkéw Rady Nadzorczej nowej kadencji na 0s0b.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 21/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym
powotuje Pana/Panig (PESEL: ) w sktad Rady Nadzorczej na 2-letnig
wspolng kadencje i powierza mul/jej funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 22/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym
powotuje Pana/Panig (PESEL: ) w sklad Rady Nadzorczej na 2-letnig
wspélng kadencje i powierza mu/jej funkcje Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 23/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie powotania Czlonka Rady Nadzorczej

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym
powotuje Pana/Panig (PESEL: ) w sktad Rady Nadzorczej na 2-letnig
wspolng kadencje.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 24/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej

§ 1.



Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym
powotuje Pana/Panig (PESEL: ) w sktad Rady Nadzorczej na 2-letnig
wspolng kadencje.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 25/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spoétka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej

§1.
Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym
powotuje Pana/Panig (PESEL.: ) w sktad Rady Nadzorczej na 2-letnig
wspolng kadencje.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 26/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki

§1.
Dziatajgc na podstawie § 24 ust. 2 w zwigzku z art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Comp niniejszym postanawia przyja¢ Polityke wynagrodzen
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Comp S.A. (dalej ,Polityka Wynagrodzen”) — w brzmieniu okreslonym
w Zatgczniku nr 1 do niniejszej Uchwalty.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 27/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Comp S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej ,Spétka”), dziatajgc na podstawie
art. 392 § 1 Kodeksu spétek handlowych, w nawigzaniu do Polityki wynagrodzen (,Polityka Wynagrodzen”)
uchwalonej przez niniejsze Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwatg nr 26/2020, niniejszym ustala
miesieczne ryczattowe wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej w danym roku kalendarzowym w
wysokos$ci stanowigcej iloczyn Sredniego Wynagrodzenia w Spétce w rozumieniu Polityki Wynagrodzen za
poprzedzajacy rok kalendarzowy i wspotczynnika:
- w przypadku Przewodniczgcego Rady Nadzorczej w wysokosci 2,5;
- w przypadku Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej w wysokosci 2;
- w przypadku Cztonka Rady Nadzorczej w wysokosci 1,5.

§2.
Czilonek Rady Nadzorczej petnigcy funkcje w komitecie statym Rady Nadzorczej, w szczegélnosci w Komitecie
Audytu, otrzymuje dodatkowe miesieczne ryczattowe wynagrodzenie w wysokosci stanowigcej iloczyn
Sredniego Wynagrodzenia w Spétce (W powyzszym rozumieniu) i iloczynu wspétczynnika 0,5, przy czym
Przewodniczgcy Komitetu Audytu otrzymuje dodatkowe miesieczne ryczattowe wynagrodzenie w wysokosci
stanowigcej iloczyn Sredniego Wynagrodzenia w Spétce (W powyzszym rozumieniu) i iloczynu wspétczynnika
0,7.



§ 3.

W przypadku petnienia funkcji czlonka Rady Nadzorczej przez niepetny miesigc kalendarzowy -
wynagrodzenie w tym miesigcu bedzie obliczone proporcjonalnie do okresu petnienia tej funkgciji.
Wynagrodzenie pfatne jest z dotu ostatniego dnia danego miesigca kalendarzowego.

§4.

Tracg moc wczesniejsze uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztonkom Rady
Nadzorczej, w szczegoélnosci Uchwata Nr 23/2017.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata Nr 28/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia upowaznienia Zarzagdowi Spétki do nabycia akcji wtasnych

§1

Na podstawie przepisu art. 362 § 1 pkt 5 i 8 Kodeksu spétek handlowych upowaznia sie Zarzgd Spotki do
nabycia akcji wtasnych Spofki (,Akcje”), notowanych na rynku podstawowym Gietdy Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A., tj. rynku oficjalnych notowan gietdowych, na warunkach opisanych w niniejszej uchwale.

§2.

Spotka nabywac bedzie Akcje w petni pokryte, na warunkach i zasadach opisanych ponizej:

1

2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

maksymalna liczba nabytych Akcji nie przekroczy 295.910 (dwiescie dziewieédziesiagt piec tysiecy
dziewiectset dziesiec);

taczna wartos¢ nominalna nabytych akcji wtasnych nie przekroczy 20 % kapitatu zaktadowego Spétki,
uwzgledniajgc w tym rowniez warto$¢ nominalng akcji wtasnych posiadanych przez Spétke i jednostki
od niej zalezne;

nabywane akcje bedg w petni pokryte;

kwota minimalnej zaptaty za jedng akcje wynosi¢ bedzie 80,00 PLN (osiemdziesigt ztotych i 0/100), a
kwota maksymalna zaptaty za jedng akcje wynosi¢ bedzie 150,00 PLN (sto pieédziesigt ztotych i
0/100);

taczna zaptata za Akcje, powiekszona o koszty nabycia, nie bedzie wyzsza niz wysoko$¢ kapitatu
rezerwowego;

nabywanie Akcji moze nastgpi¢ w drodze skladania zlecen maklerskich, zawierania transakcji
pakietowych, zawierania umoéw cywilno-prawnych, badz ogtoszenia wezwania na podstawie
przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (t.j. z
dnia 22 lutego 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 623 ze zm.) za posrednictwem oso6b trzecich lub
powszechnego skupu akcji, przy czym nabywanie akcji wtasnych odbedzie sie w taki sposob, aby
zapewni¢ rowne traktowanie wszystkich akcjonariuszy Spofki;

Zarzad upowazniony jest do nabywania Akcji do wyczerpania srodkoéw finansowych z kapitatu
rezerwowego utworzonego na ten cel, ale nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2024 roku;

termin rozpoczecia i zakonczenia nabywania Akcji Zarzgd Spétki poda do publicznej wiadomosci,
zgodnie z przepisami przywotanej ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych; rozpoczecie i zakoriczenie nabywania akcji wymaga odrebnej uchwaty Zarzadu;

nabyte przez Spoétke akcje wiasne mogg zosta¢ umorzone na podstawie odrebnej uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

§ 3.

Zarzad podawat bedzie do publicznej wiadomosci informacje:

1)
2)

za kazdy dzien realizacji skupu Akcji (kiedy do takich transakcji doszto);
po realizacji skupu Akcji.

§4.

Zarzad kierujgc sie interesem Spotki, po zasiegnieciu opinii Rady Nadzorczej moze:
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1) zakonczy¢ nabywanie Akcji przed dniem 31 grudnia 2024 roku;
2) zrezygnowac z nabywania akcji w catosci lub czesci.

§ 5.
Zarzad bedzie powiadamiat najblizsze Walne Zgromadzenie o nabyciu akcji wtasnych Spétki, zgodnie z
przepisem art. 363 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

§ 6.
Niniejszym znosi sie kapitat rezerwowy utworzony na mocy uchwaly nr 26/2017 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 30 czerwca 2017 r. poprzez przeniesienie na kapitat zapasowy kwoty niewykorzystane;j
do dnia podjecia niniejszej uchwaly.

§7.
Dziatajgc na podstawie art. 396 § 4 w zw. z art. 362 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych Walne
Zgromadzenie Spotki postanawia utworzyé kapitat rezerwowy w kwocie 44.386.500,00 PLN (czterdziesci
cztery miliony trzysta osiemdziesiat szesc¢ tysiecy piecset ztotych i 0/100), poprzez przeniesienie tej kwoty z
kwot kapitatu zapasowego, ktére zgodnie z przepisem art. 348 § 1 Kodeksu spotek handlowych mogg zostaé
przeznaczone do podziatu. Jednoczes$nie dziatajgc na podstawie art. 396 § 5 Kodeksu spétek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoitki postanawia, iz kapitat rezerwowy, o ktérym mowa powyzej, uzyty
zostanie zgodnie z art. 362 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych oraz niniejszg uchwata.

§ 8.
Upowaznia sie Zarzad Spotki do dokonania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych w celu realizaciji
niniejszej uchwaty.

§9.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia

Uchwata Nr 29/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego
§1
Postanawia sie o wdrozeniu przez Spétke programu motywacyjnego dla osoéb o kluczowym znaczeniu w
spoétce COMP S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spétka”) i w spétkach z jej grupy kapitatowej (,Program
Motywacyjny”), przewidzianego do realizacji na lata 2020 — 2022, na warunkach przewidzianych w niniejszej
Uchwale. Szczegdtowe zasady i warunki realizacji Programu Motywacyjnego zostang okreslone przez Zarzad
Spoiki, za zgodg Rady Nadzorczej, w Regulaminie Programu Motywacyjnego, z uwzglednieniem postanowien
niniejszej Uchwaly oraz w sposéb z nig niesprzeczny.

1 CELE | ZALOZENIA PROGRAMU MOTYWACYJNEGO

1.1. Program skierowany jest do ograniczonego kregu oséb o kluczowym znaczeniu dla Spétki, a
jego celem jest stworzenie dodatkowego, silnego narzedzia motywujgcego do osiggania
wyznaczonych celéw, stworzenia w Spétce mechanizméw motywujgcych osoby o kluczowym
znaczeniu dla Spoétki do dziatan zapewniajgcych diugoterminowy wzrost wartosci Spétki dla
akcjonariuszy oraz stworzenia zasad wynagradzania tych oséb uwarunkowanego spetnieniem
ambitnych celéw biznesowych.

1.2. Osobami Uprawnionymi do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym bedg pracownicy i
wspotpracownicy, cztonkowie organdw Spéiki i spotek z jej Grupy Kapitatowej oraz inne osoby
majgce wptyw na wyniki i rozwoj Spofkki i spotek z jej Grupy Kapitatowej, uczestniczace na
warunkach okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego oraz w uchwatach Rady
Nadzorczej i Zarzadu Spotki podejmowanych na podstawie i w celu wykonania postanowien
Regulaminu Programu Motywacyjnego, wskazane przez Zarzad (a w stosunku do czionkéw
Zarzadu przez Rade Nadzorczg na wniosek Zarzadu Spdiki) jako biorgce udziat w Programie
(,Osoby Uprawnione”).

2. UPRAWNIENIA

2.1. Program Motywacyjny realizowany bedzie poprzez przyznanie Osobom Uprawnionym
uprawnienia (,Uprawnienie”) w postaci warunkowego prawa do:
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.1.1. objecia imiennych warrantéw subskrypcyjnych (,Warranty Subskrypcyjne”)
uprawniajgcych do objecia odrebnie emitowanych w ramach warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego akcji Spdtki z wylgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spotki lub

2.1.2. nabycia akcji wiasnych Spoéiki, nabytych uprzednio przez Spotke (,Akcje Wiasne”).

Z zastrzezeniem pkt 2.3. ponizej, warunkowe prawo, o ktérym mowa w pkt 2.1. Osoba
Uprawniona nabedzie z chwilg podjecia przez Zarzad Spétki uchwaty w zakresie wigczenia
Osoby Uprawnionej do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym. Uchwata bedzie wskazywac¢
w szczegolnosci liczbe Uprawnien przyznanych danej Osobie Uprawnionej wraz z ceng
realizacji Uprawnienia, o ktérej mowa w pkt. 3 Uchwaly, a takze, o ile Zarzad Spditki tak
postanowi w stosunku do poszczegolnych Uprawnien - dodatkowe kryteria, ktérych spetnienie
bedzie warunkowa¢ mozliwosc¢ realizacji Uprawnien.

W odniesieniu do Oséb Uprawnionych bedacymi Cztonkami Zarzgdu Spotki — uchwate, o ktorej
mowa ust. 2.2. powyzej, podejmuje Rada Nadzorcza Spdiki.

Przyznanie Uprawnien w Programie Motywacyjnym zalezy od uznania Zarzgdu Spoéiki lub w
odniesieniu do Czlonkoéw Zarzadu Spotki — od Rady Nadzorczej Spétki i bedzie nastepowac
kazdorazowo w drodze uchwaty podjetej na zasadach wskazanych w ust. 2.2. i 2.3 powyzej.

Realizacja Uprawnienia, polegajgca na zaoferowaniu Osobie Uprawnionej Warrantow
Subskrypcyjnych lub Akcji Wiasnych (tacznie zwane ,Instrumentami”), uzalezniona jest od
spetnienia warunkéw w postaci stwierdzenia przez Spoétke spetnienia przez dang Osobe
Uprawniong kryteribw oraz zrealizowania celdow wskazanych w niniejszej Uchwale oraz
Regulaminie Programu Motywacyjnego.

taczna liczba przyznawanych w ramach Programu Motywacyjnego Uprawnien (tj. Warrantéw
uprawniajgcych do objecia Akcji lub Akcji Wiasnych) nie moze przekroczy¢ 177.545 (stownie:
sto siedemdziesigt siedem tysiecy piecset czterdziesci piec).

Decyzje o wyborze Instrumentu, za pomoca ktérego dana Osoba Uprawniona moze zrealizowac¢
przyznane jej poszczegoélne Uprawnienia, podejmuje Zarzad Spotki, a odniesieniu do Cztonkow
Zarzadu Spotki —Rada Nadzorcza Spofki.

Osobom Uprawnionym, petnigcym funkcje Cztonka Zarzgdu Spofki, nie moze zostaé przyznane
tacznie wiecej niz 50% wszystkich Uprawnien mozliwych do przyznania w ramach Programu
Motywacyjnego.

Osobami Uprawnionymi nie moga by¢ Cztonkowie Rady Nadzorczej Spoiki.

CENA REALIZACJI UPRAWNIEN

3.1.

3.2.

Po spetnieniu kryteriow okreslonych w niniejszej Uchwale oraz Regulaminie Programu
Motywacyjnego nastgpi realizacja poszczegdlnych Uprawnien polegajgca na zaoferowaniu
Osobom Uprawnionym Instrumentéw w liczbie wynikajgcej z zasad okreslonych w Programie
Motywacyjnym.

Cena nabycia akcji w ramach realizacji Uprawnienia (1j. cena emisyjna akcji Spétki, do objecia
ktérych bedg uprawnia¢ poszczegdlne Warranty Subskrypcyjne lub cena nabycia
poszczegolnych Akcji Wiasnych) bedzie réwna - sredniemu kursowi akcji Spétki na zamkniecie
sesji notowan gietdowych Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z ostatnich trzech
miesiecy poprzedzajgcych dzieh podjecia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszej
Uchwaty.

SKUP AKCJI WELASNYCH

4.1.

W przypadku podjecia przez Zarzad Spétki (a w odniesieniu do Czionkéw Zarzgdu Spétki —
przez Rade Nadzorczg Spétki) decyzji o realizacji Uprawnien w formie ztozenia Osobom
Uprawnionym oferty nabycia Akcji Wiasnych, Zarzgd Spotki zwréci sie do Walnego
Zgromadzenia Spoétki o wyrazenie zgody na nabycie Akcji Wiasnych w trybie art. 362 § 1 pkt 2
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4.2

lub 8 Kodeksu spodtek handlowych lub do Rady Nadzorczej celem wyrazenia zgody na
przeznaczenie do przyznania Akcji Wiasnych juz bedgcych w posiadaniu Spofki.

Brak ktérejkolwiek zgody, o ktdrej mowa w pkt 4.1. oznacza, ze realizacja Uprawnien powinna
odbywa¢ sie poprzez ziozenie Osobom Uprawnionym oferty objecia Warrantow
Subskrypcyjnych. Nie wytgcza to prawa Zarzadu Spétki do ponownego wniesienia do porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia Spétki projektu uchwaly w przedmiocie wyrazenia zgody na
nabycie Akcji Wtasnych w tym celu.

5. KRYTERIA PROGRAMU

5.1.

5.2.

5.3.

Realizacja Uprawnien w ramach Programu Motywacyjnego za rok 2020 uzalezniona jest od
spetnienia ponizszych kryterium rynkowego oraz kryteriéw wynikowych:

5.1.1. w [@]% od spetnienia kryterium rynkowego w postaci zmiany kursu akcji Spotki na
Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., w taki sposéb, ze wyrazona w
procentach zmiana poziomu kursu akcji Spotki ustalona w oparciu o kurs zamkniecia
notowan na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. na ostatni dzien
sesyjny, podlegajgcego w danym momencie weryfikacji roku obrotowego objetego
Programem Motywacyjnym, w stosunku do kursu zamkniecia notowan akcji Spotki na
ostatni dziehn sesyjny poprzedniego roku kalendarzowego, bedzie wyzsza od
wyrazonej w procentach i powiekszonej o 100 (sto) punktéw procentowych zmiany
poziomu WIG w tozsamym okresie (,Kryterium Rynkowe”); lub

5.1.2. w [@]% od spetnienia kryterium rynkowego w postaci osiggnigcia wskaznika EBIDTA,
przy czym przez wskaznik EBITDA rozumie sie sume skonsolidowanego wyniku
operacyjnego (EBIT), amortyzacji rzeczowych aktywéw trwatych oraz amortyzacji
wartosci niematerialnych, liczonych na danych skonsolidowanych w danym okresie
sprawozdawczym, (dalej ,Wskaznik EBITDA”), w wysokosci nie mniejszej niz [e];

5.1.3. w [@]% od spetnienia kryterium rynkowego w postaci osiggniecia wskaznika EPS, przy
czym przez wskaznik EPS rozumie sie zysk Spétki przypadajgcy na jedng akcje,
liczony w danym okresie sprawozdawczym (dalej ,Wskaznik EPS”), w wysokosci nie
mniejszej niz [e];

5.1.4. w [#]% od spetnienia kryterium rynkowego w postaci osiggniecia wskaznika free cash
flow to firm, przy czym przez wskaznik free cash flow to firm rozumie sie wskaznik
wolnych przeptywow pienieznych do grupy kapitatowej Spétki rozumiany jako: wynik
operacyjny (EBIT) * (1-stopa podatku dochodowego od o0séb prawnych) +
Amortyzacja — zmiana Kapitatu Obrotowego Netto (KON) — Wydatki inwestycyjne),
liczonych na danych skonsolidowanych (dalej ,Wskaznik FCFF”) w wysokosci nie
mniejszej niz [e].

Realizacja Uprawnien w ramach Programu Motywacyjnego za rok 2021 uzalezniona jest od

spetnienia ponizszych kryteriow:

5.2.1. w [@]% od spetnienia Kryterium Rynkowego;

5.2.2. w [@]% od osiggniecia wskaznika EBIDTA w wysokosci nie mniejszej niz [e];
5.2.3. w [@]% osiggniecia wskaznika EPS w wysokosci hie mniejszej niz [e];

5.2.4. w [#]% osiggniecia Wskaznika FCFF w wysokosci nie mniejszej niz [e].

Realizacja Uprawnien w ramach Programu Motywacyjnego za rok 2022 uzalezniona jest od
spetnienia ponizszych kryteriow:

5.3.1. w [#]% od spetnienia Kryterium Rynkowego;

5.3.2. w [@]% od osiggniecia Wskaznika EBIDTA w wysoko$ci nie mniejszej niz [e];
5.3.3. w [#]% osiggniecia WskazZnika EPS w wysokosci nie mniejszej niz [e];

5.3.4. w [@]% osiggniecia Wskaznika FCFF w wysokos$ci nie mniejszej niz [e].
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

W przypadku niespetnienia wszystkich kryteriw wynikowych za danych rok, Warranty
Subskrypcyjne beda przydzielane przez Rade Nadzorczg wytacznie w zakresie kryteriow
spetnionych, za$ liczba Warrantéw Subskrypcyjnych nie moze przekroczy¢ procent
osiggnietego kryterium wynikowego, z zastrzezeniem postanowien ponizszych.

W przypadku, gdy dane kryterium wynikowe za dany rok nie zostanie osiggniete w tym roku,
zas kryterium to w kolejnych latach zostanie osiggniete w stopniu, ktéry powoduje spetnienie
tego kryterium wynikowego za wszystkie poprzednie lata — Osoby Uprawnione bedg uprawnione
do realizacji wszystkich przyznanych Uprawnien zaleznych od danego kryterium wynikowego.

Jezeli dane kryterium wynikowe zostanie osiggniete w stopniu mniejszym niz 100% (sto procent)
zatozonej wartosci, o ktérej mowa powyzej, jednakze réwnym badz wiekszym niz 80%
(osiemdziesigt procent) tej wartosci, wéwczas realizacja Uprawnien nastgpi w ilosci
pomniejszonej o dwukrotno$s¢ punktdw procentowych niezrealizowanego kryterium
wynikowedo.

Nieosiggniecie Kryterium Rynkowego, jednakze na poziomie réwnym lub wyzszym niz 80
(osiemdziesigt) punktow procentowych, bedzie powodowaé mozliwos¢ realizacji Uprawnien w
ilosci pomniejszonej o procent odpowiadajgcy dwukrotnosci niezrealizowanych punktow
procentowych ponizej celu 100 (sto) punktéw procentowych w ramach Kryterium Rynkowego.

Regulamin Programu Motywacyjnego okresla¢ bedzie w stosunku do Oséb Uprawnionych
kryterium lojalnos$ciowe, rozumiane jako $wiadczenie pracy lub petnienie funkcji na rzecz Spotki
lub spotek z jej grupy kapitatowej na podstawie powotania, umowy o prace lub jakiegokolwiek
innego stosunku prawnego, ktérego przedmiotem jest swiadczenie pracy, ustug lub dzieta w
zamian za wynagrodzenie lub $wiadczenie pieniezne od Spoiki lub spotek z jej grupy kapitatowej
od dnia wigczenia danej Osoby Uprawnionej do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym do
dnia stwierdzenia spetnienia Kryterium Wynikowego Ilub Kryterium Rynkowego oraz
ewentualnych kryteriow dodatkowych ustalonych przez Zarzad Spétki lub Rade Nadzorcza
Spotki w odniesieniu do Cztonkéw Zarzgdu Spoiki.

Spetnienie kryterium lojalnosciowego i ewentualnych kryteriéw dodatkowych ustalonych przez
Zarzad Spotki lub Rade Nadzorczg Spotki w odniesieniu do Cztonkéw Zarzgdu Spétki, fgcznie
ze spetnieniem celéw wskazanych powyzej, bedzie wymagane do realizacji Uprawnien.
Realizacja Uprawnieh powoduje ich wygasniecie.

Regulamin Programu Motywacyjnego moze okresla¢ przypadki wygasniecia Uprawnien
wskutek, w szczegdlnosci, niewykonywania, razgcego niewtasciwego wykonywania
obowigzkéw lub podejmowania przez Osobe Uprawniong dziatah sprzecznych z interesem
Spoiki lub jej grupy kapitatowe;j.

WERYFIKACJA CELOW | KRYTERIOW ORAZ REALIZACJA PROGRAMU

6.1.

6.2.

Weryfikacji spetnienia Kryterium Wynikowego przez Osoby Uprawnione bedzie dokonywaé
Zarzad Spotki w terminie do 14 dni po odbyciu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spofki
zatwierdzajgcego skonsolidowane sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy w ktérym
dojdzie do spetnienia kryteriow wynikowych. W stosunku do Oséb Uprawnionych bedacych
Czionkami Zarzgdu Spotki powyzszej weryfikacji bedzie dokonywaé Rada Nadzorcza Spétki w
terminie do 30 dni od dnia pozytywnej weryfikacji kryteriow wynikowych przez Zarzad Spotki.

Stosownie do ustalonej formy realizacji Uprawnien oferta objecia Warrantoéw Subskrypcyjnych
lub nabycia Akcji Wtasnych zostanie skierowana do Oséb Uprawnionych w terminie 30 dni od
dnia podjecia uchwaty Zarzgdu Spétki lub Rady Nadzorczej Spétki w odniesieniu do Czlonkow
Zarzadu Spotki w przedmiocie pozytywnej weryfikacji celu i kryteriow Programu Motywacyjnego.

POZOSTALE POSTANOWIENIA

7.1.

Upowaznia si¢ Zarzgd oraz Rade Nadzorczg Spotki do podjecia wszelkich czynnosci
niezbednych w celu realizacji niniejszej Uchwaty.
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§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 30/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
COMP Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych z pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy, uprawniajgcych do objecia akcji serii M oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu
zakltadowego w drodze emisji akcji serii M, z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa
poboru, ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji nowej emisji serii M do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz zwigzanej
z tym zmiany Statutu Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Comp S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spétka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 5, art. 430 § 1, art. 432 § 2 i 3 oraz art. 448-453 Kodeksu spoétek handlowych, w celu wprowadzenia
w Spotce Programu Motywacyjnego, o ktérym mowa w Uchwale nr 29 niniejszego Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia (,Uchwata ws. Programu”), postanawia podjaé¢ niniejszg uchwate.

§1.
Kapitat zaktadowy Spoiki zostaje warunkowo podwyzszony o kwote nie wiekszg niz 443.862,50 PLN (stownie:
czterysta czterdziesci trzy tysigce osiemset szesédziesigt dwa ztote i 50/100) przez emisje nie wiecej niz
177.545 (stownie: sto siedemdziesigt siedem tysiecy piecset czterdziesci piec¢) akcji zwyktych na okaziciela
serii M, o wartosci nominalnej 2,50 zt (stownie: dwa ztote pie¢dziesigt groszy) kazda (,Akcje Serii M”).

§2.
Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego jest przyznanie praw do objecia Akcji Serii M
posiadaczom warrantow subskrypcyjnych emitowanych na podstawie niniejszej uchwaty. Warranty
subskrypcyjne zostang wyemitowane w celu umozliwienia realizacji przez Spétke programu motywacyjnego,
ktérego zasady okreslono w Uchwale ws. Programu.

§ 3.

1. Pod warunkiem zarejestrowania zmian Statutu Spétki w brzmieniu okreslonym w § 8 ponizej, na
podstawie art. 453 § 2 Kodeksu Spotek Handlowych, w celu realizacji programu motywacyjnego,
uchwalonego na podstawie ws. Programu (,Program Motywacyjny”), uchwala sie emisje w fgcznej
liczbie do 177.545 (stownie: sto siedemdziesigt siedem tysiecy piecset czterdziesci pie¢) imiennych
warrantow subskrypcyjnych serii A, z ktérych kazdy daje prawo do objecia jednej akcji Serii M Spétki, z
pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spétki (,Warranty Subskrypcyjne”).

2. Warranty Subskrypcyjne bedg miaty posta¢ dokumentéw i bedg papierami wartosciowymi imiennymi, z
zastrzezeniem postanowien § 7 ust. 3 (a) ponizej. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o wydaniu
Warrantéw, oznacza to takze zapisanie Warrantéw Subskrypcyjnych w rejestrze, o ktérym mowa w ust.
§ 7 ust. 3 (a) ponizej.

3. Warranty Subskrypcyjne emitowane sg nieodptatnie.

4. Kazdy Warrant Subskrypcyjny bedzie uprawniat do objecia 1 (stownie: jednej) Akcji Serii M z
wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spofki.

5. Warranty Subskrypcyjne sg niezbywalne. Niezaleznie od powyzszego Warranty Subskrypcyjne,
podlegajg, jednakze dziedziczeniu.

6. Prawa wynikajgce z Warrantéw Subskrypcyjnych mogg by¢ wykonane przez Osobe Uprawniong
najpézniej do dnia 31 grudnia 2023 roku. Prawa z Warrantéw Subskrypcyjnych, z ktérych nie zostanie
zrealizowane prawo objecia akcji serii M w terminie wskazanym w zdaniu poprzedzajgcym wygasajg z
uptywem tego terminu.

7. Prawo objecia Warrantéw Subskrypcyjnych przystugiwa¢ bedzie osobom uprawnionym o kluczowym
znaczeniu dla Spoftki, ktorych krag bedzie nie wiekszy niz 149 oséb i zostanie okreslony zgodnie z
zasadami Uchwaty ws. Programu i Programu Motywacyjnego (,Osoby Uprawnione”). Osobami
Uprawnionymi do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym bedg pracownicy i wspoétpracownicy,

14



cztonkowie organéw Spdiki i spétek z jej Grupy Kapitatowej oraz inne osoby majgce wptyw na wyniki i
rozwoj Spoiki i spotek z jej Grupy Kapitatowej, uczestniczace na warunkach okreslonych w Regulaminie
Programu Motywacyjnego oraz w uchwatach Rady Nadzorczej i Zarzadu Spétki podejmowanych na
podstawie i w celu wykonania postanowiert Regulaminu Programu Motywacyjnego, wskazane przez
Zarzad (a w stosunku do cztonkéw Zarzadu przez Rade Nadzorczg na wniosek Zarzadu Spdéiki) jako
biorgce udziat w Programie.

Warranty Subskrypcyjne objete bedg przez Osoby Uprawnione po spetnieniu kryteridw realizaciji
uprawnien okreslonych w Uchwale ws. Programu oraz dokumentacji Programu Motywacyjnego.

§4.

Pozbawia sie dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru Warrantéw Subskrypcyjnych oraz Akcji Serii M.
Pozbawienie prawa poboru w stosunku do Warrantéw Subskrypcyjnych oraz Akcji Serii M jest w opinii
akcjonariuszy ekonomicznie uzasadnione i lezy w najlepszym interesie Spofki, jak rowniez jej akcjonariuszy,
co szczegodtowo uzasadnia opinia Zarzadu, stanowigca zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 5.
Prawo objecia akcji Serii M przystuguje posiadaczom Warrantéw Subskrypcyjnych.
Akcje Serii M obejmowane bedg wytgcznie za wkiady pieniezne wniesione w petni przed przyznaniem
akgiji.
Cena emisyjna Akciji Serii M, do objecia ktérych bedg uprawnia¢ poszczegdlne Warranty Subskrypcyjne
bedzie réwna sredniemu kursowi akcji Spétki na zamkniecie sesji notowan gietdowych Gietdy Papierow

Wartosciowych w Warszawie S.A. z ostatnich 3 miesiecy poprzedzajgcych dzien podjecia przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Uchwaty ws. Programu.

§ 6.

Akcje Serii M uczestniczy¢ bedg w dywidendzie za dany rok obrotowy na nastepujgcych warunkach:

0]

(I

w przypadku, gdy Akcje Serii M zostang zapisane po raz pierwszy na rachunku papierow wartosciowych
lub rachunku zbiorczym w okresie od poczatku roku obrotowego do dnia dywidendy, o ktérym mowa w
art. 348 § 2 Kodeksu Spétek Handlowych wigcznie, akcje te uczestniczg w zysku od pierwszego dnia
roku obrotowego, poprzedzajgcego bezposrednio rok, w ktérym doszto do ich przyznania;

w przypadku, gdy Akcje Serii M zostang zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych
lub rachunku zbiorczym w okresie po dniu dywidendy, o ktérym mowa w art. 348 § 2 Kodeksu Spotek
Handlowych do kohca roku obrotowego - akcje uczestniczg w zysku poczawszy od pierwszego dnia
roku obrotowego, w ktérym zostaty przyznane.

§7.

Emisja Warrantow Subskrypcyjnych oraz Akcji Serii M zostanie przeprowadzona w trybie oferty
publicznej, o ktdrej mowa w art. 2 lit. d) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w zwigzku z ofertg
publiczng papieréw wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz
uchylenia dyrektywy 2003/71/WE (Dz. U. UE. L. z 2017 r. NR 168, str. 12) (,Rozporzadzenie
Prospektowe), przy czym Warranty Subskrypcyjne oraz Akcje Serii M bedg oferowane do mniej niz
150 os6b fizycznych, w zwigzku z czym nie powstanie obowigzek publikacji prospektu emisyjnego,
zgodnie z art. 1 ust. 4 lit. b) Rozporzadzenia Prospektowego, z zastrzezeniem wszelkich zmian
przepisdw Rozporzgdzenia Prospektowego lub przepisow, ktére je zastagpia.

Postanawia sie o ubieganiu o dopuszczenie i wprowadzenie akcji serii M Spétki do obrotu na rynku
regulowanym — rynku oficjalnych notowan giefdowych prowadzonym przez Gietde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A., o ile bedg spetnione wynikajace z wtasciwych przepisow prawa i
regulacji Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. kryteria i warunki umozliwiajgce
dopuszczenie akcji Spotki do obrotu. Dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynek regulowany
GPW akciji serii M powinno co do zasady odby¢ sie bez sporzgdzania i publikacji prospektu stosownie
do art. 1 ust. 5 lit b) Rozporzadzenia Prospektowego, o ile spetnienie tych warunkéw bedzie mozliwie
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zgodnie z przepisami prawa obowigzujgcymi w dacie dopuszczenia i wprowadzenia akcji Spoétki do
obrotu na rynku regulowanym.

3. Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spotki do:

(a) ustalenia zasad sktadania oswiadczen o objeciu Warrantow, tres¢ Warrantu, terminéw wydania
Warrantéw (z uwzglednieniem ograniczen wynikajgcych z niniejszej uchwaty oraz Programu
Motywacyjnego) oraz zasad stosowanych w przypadku dematerializacji Warrantéw dokonanej
zgodnie z przepisami Kodeksu spodtek handlowych, dotyczace rejestrowania Warrantéw w
rejestrze, o ktérym mowa w art. 328! w zwigzku z art. 328 § 2 Kodeksu spotek handlowych w
brzmieniu ustalonym Ustawg z dnia 30 sierpnia 2019 r. o zmianie ustawy — Kodeks spétek
handlowych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. 2019, poz. 1798).

(b) podjecia wszelkich czynnosci prawnych i faktycznych koniecznych w celu wykonania emis;ji i
przydziatu Warrantéw na rzecz Osob Uprawnionych bedacych czionkami Zarzgdu Spoiki, a
takze wszelkich czynnosci prawnych i faktycznych koniecznych w celu wykonania przydziatu
Akcji Serii M na rzecz posiadaczy Warrantdw Subskrypcyjnych bedgcych cztonkami Zarzgdu
Spotki.

4. Upowaznia sie Zarzad Spofki do:

€) podjecia, za zgodg Rady Nadzorczej, wszelkich niezbednych czynnosci prawnych i faktycznych
koniecznych w celu wykonania przydziatu Akcji Serii M na rzecz posiadaczy Warrantow
Subskrypcyjnych, ktérzy w chwili tego przydziatu nie beda czionkami Zarzadu Spokki;

(b) dokonania wszelkich czynno$ci faktycznych i prawnych zwigzanych z dopuszczeniem i
wprowadzeniem akcji serii M do obrotu na Gietdzie Papierow Warto$ciowych w Warszawie S.A.;

(© zawarcia stosownej umowy w przedmiocie rejestracji Akcji Serii M w Krajowym Depozycie
Papieréw Wartosciowych S.A. oraz stosownej umowy w przedmiocie rejestracji Warrantow
Subskrypcyjnych;

(d) podjecia wszelkich innych czynnosci prawnych i faktycznych w zwigzku z wykonaniem niniejszej
uchwaty.

§8

Zmienia sie statut Spoétki w ten sposob, ze po § 8 Statutu Spdtki dodaje sie § 81, ktdéry otrzymuje nastepujace
brzmienie:

»1. Warunkowy kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie wiecej niz 443.862,50 PLN (stownie: czterysta czterdziesci
trzy tysigce osiemset szescdziesigt dwa ztfote i 50/100) i dzieli sie na nie wiecej niz 177.545 (stownie: sto
siedemdziesigt siedem tysiecy piecset czterdziesci pieC) akcji zwyktych na okaziciela serii M o warto$ci
nominalnej 2.50 zt (stownie: dwa ztote piec¢dziesigt groszy) kazda. Celem warunkowego podwyZzszenia kapitatu
zakfadowego jest przyznanie prawa do objecia akcji serii M posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii A
emitowanych przez Spétke na podstawie uchwaty Nr 30 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 31
sierpnia 2020 roku.

2. Uprawnionymi do objecia akcji serii M bedg wytgcznie posiadacze Warrantéw Subskrypcyjnych serii A.
Prawo objecia akcji serii M moze by¢ wykonane do dnia 31 grudnia 2023 roku.”

§9.
Upowaznia sie Rade Nadzorczg do sporzgdzenia tekstu jednolitego Statutu Spétki, z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych w § 8 niniejszej uchwaty.

§ 10.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, iz skutek prawny w postaci zmiany § 8 Statutu
Spotki w przedmiocie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego nastgpi w dniu rejestracji przez sad
rejestrowy zmiany § 8 Statutu Spotki w brzmieniu ustalonym w § 8 niniejszej uchwaly.
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Zatacznik nr 1 do Uchwaly nr 30 z dnia 31 sierpnia 2020 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki COMP Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie

OPINIA ZARZADU COMP S.A. UZASADNIAJACA POZBAWIENIE AKCJONARIUSZY PRAWA POBORU
WARRANTOW SUBSKRYPCYJNYCH SERII A ORAZ AKCJI SERII M

Zarzad Comp S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spétka”) dziatajgc w trybie art. 433 § 2 i 6 Kodeksu spotek
handlowych, niniejszym przedktada opinie dotyczacg pozbawienia prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki w catosci w odniesieniu do warrantéw subskrypcyjnych serii A oraz akcji nowej emis;ji
serii M.

W opinii Zarzadu wytgczenie prawa poboru lezy w interesie Spétki. Warranty subskrypcyjne emitowane bedg
w celu realizacji programu motywacyjnego przeznaczonego dla oséb o kluczowym znaczeniu dla Spétki.
Celem powyzszego programu jest wprowadzenie dodatkowych instrumentéw motywujgcych do osiggania
przez Spétke jak najlepszych rezultatdw oraz zwigzanie ze Spoétkg kadry menadzerskiej. Bezposrednie
powigzanie poprzez program motywacyjny interesow Cztonkéw Zarzadu z interesami samej Spoftki oraz jej
akcjonariuszy jest najlepszym gwarantem dagzenia do osiggniecia jak najszybszego wzrostu przez Spétke.
Kadra menadzerska powinna by¢ objeta diugoterminowymi planami motywacyjnymi, w ktérych czesé
wynagrodzenia jest odroczona, a menadzerowie sg zachecani do osiggania korzystnych catkowitych stop
zwrotu z akcji Spotki, rozumianych jako korzystna zmiana ceny gietdowej akcji Spotki oraz maksymalizacja
dywidendy wyptacanej dla akcjonariuszy. Konstrukcjg prawng, przyjetg dla przeprowadzenia ww. programu
motywacyjnego jest m.in. emisja warrantéw subskrypcyjnych z prawem do objecia nowoemitowanych akgciji
Spotki. Wytgczenie prawa poboru warrantdw subskrypcyjnych ma zatem na celu stworzenie prawnego
mechanizmu realizacji programu motywacyjnego i przyznanie posiadaczom warrantéw prawa do objecia akgc;ji
serii M Spotki, a tym samym prawa do wynagrodzenia zmiennego w formie akcji Spétki i uzasadnia potrzebe
pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru. Majac powyzsze na uwadze pozbawienie
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych lezy w interesie Spokki i nie
narusza praw jej akcjonariuszy.

Ponadto zauwazy¢ nalezy, biorgc pod uwage cel emisji warrantdw subskrypcyjnych, ze propozycja, aby
warranty subskrypcyjne emitowane byty nieodptatnie, zdaniem Zarzadu uzasadniona jest realizacjg
podstawowych celdw i zatozen programu motywacyjnego, a tym samym lezy w interesie Spotki.

Pozbawienie akcjonariuszy prawa poboru akcji serii M jest natomiast zwigzane z tym, ze podmiotami
uprawnionymi do objecia tychze akcji sg wytgcznie posiadacze warrantow subskrypcyjnych. Ustalenie takie
jest zatem warunkiem koniecznym wdrozenia w Spétce wspomnianego wyzej programu motywacyjnego, gdyz
stwarza posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych prawng mozliwos¢ realizacji ucieleSnionego w tych
warrantach subskrypcyjnych prawa objecia akcji serii M. Wytgczenie prawa poboru akcji serii M lezy zatem w
interesie Spotki i nie narusza praw akcjonariuszy Spéftki. Biorgc pod uwage cel emisji akcji serii M oraz zasady
przy$wiecajgce wprowadzeniu programu motywacyjnego, propozycja ustalenia ceny emisyjnej akcji rownej
sredniemu kursowi akcji Spotki na zamkniecie sesji notowan gietdowych Gietdy Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A. z ostatnich 3 miesiecy poprzedzajgcych dzien podjecia przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwaly w sprawie wprowadzenia programu motywacyjnego jest uzasadniona. Ustalona w
powyzszy sposob cena emisyjna odpowiada aktualnej wartosci rynkowej akcji Spétki, a przyjety sposob jej
obliczania pozwala na ustalenie realnej i obiektywnej warto$ci jako punktu wyjscia do realizacji podstawowych
celéw i zatozen programu motywacyjnego.
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