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Raport biezacy 18/2023

Tytuk: Sylwetki kandydatow do skltadu osobowego Zarzadu Spotki (na nowa kadencje)

Podstawa Prawna: Art. 56 ust 1 pkt 2) Ustawy o ofercie — informacje biezace i okresowe

Zarzad spolki Amica Spoétka Akcyjna (,Spotka”), informuje, ze spotka pod firmg Holding
Wronki Sp. 0.0. — Akcjonariusz Spolki, dokonata zgloszenia kandydatury pana Jacka
Rutkowskiego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spolki (powolanie czlonkéw Zarzadu Spoétki
przewiduje porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ,Amica
Spotka Akcyjna” zwolanego na dzien 27 czerwca 2023 roku — vide: tre$¢ Raportu biezacego nr

15/2023 z dnia 1 czerwca 2023 roku).

Jednocze$nie pan Jacek Rutkowski jako kandydat do objecia funkcji Prezesa Zarzadu Spoiki,
zlozyl deklaracje, zgodnie z ktéra, w przypadku powolania przez Walne Zgromadzenie na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spoiki, bedzie wnioskowal podczas obrad Walnego Zgromadzenia
(na podstawie § 30 ust. 1 Statutu Spolki) o powolanie przez Walne Zgromadzenie
nastepujacych kandydatow na Czlonkow Zarzadu nowej i wspolnej kadencji (w porzadku

alfabetycznym):

pan Pawel Biel,

pani Adrianna Harasymowicz-Stajkowska,
pan Michal Rakowski,

pan Robert Stobinski.

[Kazdy z wyzej wymienionych kandydatéw (w tym pan Jacek Rutkowski) wyrazil zgode na
zgloszenie swojej kandydatury na czlonka Zarzadu ,Amica S.A.”].

KHEKX*

Ponizej Emitent wskazuje informacje na temat kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego: pana
Jacka Rutkowskiego, pana Pawla Biel, pani Adrianny Harasymowicz-Stajkowskiej, pana
Michala Rakowskiego oraz pana Roberta Stobinskiego, ktérych kandydatury maja zostaé
poddane pod glosowanie na tymze Zgromadzeniu (w ramach punktu pkt 11.8) porzqdku obrad

WZA — powolania skltadu osobowego Zarzqdu Spotki na nowq, wspolng kadencje).
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Pan Jacek Rutkowski
Wyksztalcenie wyzsze, magister Ekonomiki Handlu Zagranicznego, ukonczyt Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu.

Przebieg pracy zawodowe].

maj 2003 — Obecnie — Prezes Zarzadu ,Amica Spotka Akcyjna”.

styczen 2023 — obecnie — Czlonek Zarzadu Amica Handel i Marketing Sp. z o.0.

marzec 2023 — Obecnie Czlonek Rady Nadzorczej Amica International GmbH z siedziba
w Ascheberg (Niemcy).

W latach 2004 — 2022 — Dyrektor zarzadzajacy Amica International GmbH z siedzibag
w Ascheberg (Niemcy).

1990 — 2004 — Dyrektor zarzadzajacy Magotra GmbH z siedziba w Rodermark (Niemcy).

W latach wecze$niejszych Dyrektor w Dalco GmbH z siedziba we Frankfurcie (Niemcy);

Kierownik Dzialu Przedstawicielskiego w THZ Polimar S.A.

[Pan Jacek Rutkowski nie jest wpisany do Rejestru Dluznikow Niewyplacalnych (rejestru
prowadzonego na podstawie Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku — o Krajowym Rejestrze
Sadowym), oraz nie wykonuje dzialalno$ci konkurencyjnej w stosunku do Spoiki, nie jest
wspdlnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej, osobowej, ani tez nie jest czlonkiem organu

konkurencyjnej spo6iki kapitalowej].

I1.
Pan Pawel Biel

Wyksztalcenie wyzsze — absolwent Politechniki Warszawskiej, Wydziat Elektroniki i Technik
Informacyjnych (magister inzynier informatyki).

Pan Pawel Biel jest posiadaczem wielu -certyfikatow branzowych (SAP, Microsoft)
i z zarzadzania projektami (PRINCE2, CAPM) oraz byl uczestnikiem licznych szkolen
konsultingowych i biznesowych.

Kwalifikacje zawodowe.

Dyrektor IT, Dyrektor ds. Transformacji cyfrowej, Menedzer, konsultant i doradca zarzadu z
miedzynarodowym do$wiadczeniem w obszarze IT i cyfrowej transformacji.

Pan Pawel Biel rozpoczynal prace zawodowa w firmie AMG.net pracujac jako konsultant SAP
(2003-2006), by nastepnie kontynuowaé rozwoj zawodowy jako menedzer i regionalny
dyrektor w strukturach firm: IBM (2006-2016) oraz Ernst & Young (EY, 2017-2021). W tym
okresie pan Biel odpowiadal za szereg wdrozen systemow informatycznych w Polsce oraz w
Srodowisku miedzynarodowym obejmujacym wiele krajéw Europy. Od 2021 pan Biel peitl

funkcje pelnomocnika Zarzadu ds. Transformacji Cyfrowej w Cerrad Sp. z o0.0.
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[Pan Pawel Biel nie jest wpisany do Rejestru Dhluznikow Niewyplacalnych (rejestru
prowadzonego na podstawie Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku — o Krajowym Rejestrze
Sadowym), oraz nie wykonuje dzialalnoSci konkurencyjnej w stosunku do Spélki, nie jest
wspdlnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej, osobowej, ani tez nie jest czlonkiem organu

konkurencyjnej spotki].

I11.
Pani Adrianna Harasymowicz-Stajkowska

Wyksztalcenie wyzsze — absolwentka studiow licencjackich z marketingu i zarzadzania (Szkola
Gléwna Handlowa w Warszawie), obecnie w trakcie studiow magisterskich na kierunku
Psychologia (Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie) oraz studiow
podyplomowych na kierunku Logoterapia.

Przebieg pracy zawodowej.

Pani Adrianna Harasymowicz-Stajkowska pracowala w calym dotychczasowym przebiegu
kariery zawodowej (1994-2023) w Grupie Procter & Gamble, zajmujac kolejno nastepujace
funkcje: Brand Manager dla marek Ariel, Pampers, Pringles, Head & Shoulders w regionie
Europa Centralna i P6lnocna; Dyrektor Marek w sektorze Pielegnacji Wlosow (m.in. Head &
Shoulders, Pantene, Wella, Herbal Essences, Aussie) w Europie Srodkowej oraz na Bliskim
Wschodzie; Dyrektor Zarzadzajacy (cate portfolio P&G) — Globalne Rynki Rozwoju Europa,
Indie, Bliski Wschod i Afryka (Procter & Gamble International Operations SA, Szwajcaria). Od
2019 roku pani Adrianna Harasymowicz-Stajkowska pehita funkcje Dyrektora Zarzadzajacego
— Sektory Pielegnacji Kobiecej i Pielegnacji Urody w Regionie Europy Srodkowej (Procter &
Gamble DS Polska Sp. z 0.0.).

[Pani Adrianna Harasymowicz-Stajkowska nie jest wpisana do Rejestru Dluznikow
Niewyplacalnych (rejestru prowadzonego na podstawie Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku —
o Krajowym Rejestrze Sagdowym), oraz nie wykonuje dzialalno$ci konkurencyjnej w stosunku
do Spoiki, nie jest wspodlnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej, osobowej, ani tez nie jest

czlonkiem organu konkurencyjnej spotki kapitalowej].

IV.
Pan Michal Rakowski

Wyksztalcenie wyzsze — absolwent Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

Przebieg pracy zawodowe].

2019 — obecnie — Czlonek Zarzadu ,,Amica S.A.”.

Styczen 2023 — obecnie — Czlonek Zarzadu Amica Handel i Marketing Sp. z o.0.
W latach 2016 roku do 2019 - Glowny Ksiegowy/Prokurent ,Amica S.A.”.

W latach 2010—2017 — Czlonek Zarzadu Amica Handel i Marketing Sp. z o.0.
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W latach 2003-2016 — pracownik Dzialu Ksiegowosci ,,Amica S.A.” na réznych szczeblach
zarzadzania.

Inne kwalifikacje. Dodatkowe szkolenia.

Pan Michal Rakowski posiada uprawnienia bieglego rewidenta oraz certyfikat ksiegowy
uprawniajacy do uslugowego prowadzenia ksigg rachunkowych wydany przez Ministra
Finansow. Pan Michal Rakowski jest na etapie przygotowan do egzaminéw kwalifikacji
zawodowych ACCA. Ukonczyl takze roczny program szkoleniowy ,Miedzynarodowe
Standardy Sprawozdawczosci Finansowej, a polskie zasady rachunkowosci”, International
Transfer Pricing Expert - TPE Institute, a takze bierze cyklicznie udzial w obligatoryjnych
rocznych szkoleniach w ramach czlonkostwa PIBR (m.in. obszar prawa bilansowego, obszar

prawa podatkowego, obszar Miedzynarodowych Standardow Rewizji Finansowej).

[Pan Michal Rakowski nie jest wpisany do Rejestru Dhuznikow Niewyplacalnych (rejestru
prowadzonego na podstawie Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku — o Krajowym Rejestrze
Sadowym), oraz nie wykonuje dzialalnosSci konkurencyjnej w stosunku do Spoiki, nie jest
wspoOlnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej, osobowej, ani tez nie jest czlonkiem organu

konkurencyjnej spotki kapitatowej].

Pan Robert Stobinski

Wyksztalcenie wyzsze — absolwent Politechniki Poznanskiej oraz Cranfield University w
Wielkiej Brytanii. Od niemal 30 lat zajmuje sie problematyka zarzadzania miedzynarodowymi
lancuchami dostaw zaréwno od strony logistyki dystrybucji jak i zarzadzania produkcja.
Szczegolnie zainteresowany jest zagadnieniem “trade-up” pomiedzy oczekiwanym poziomem
obstugi klientow a kosztem jego zapewnienia. Wspdlautor ksiazki ,,Decyzje logistyczne z
excelem” wyro6znionej nagroda I stopnia J.M. Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w
Poznaniu.

Przebieg pracy zawodowej.

2019 — obecnie — Czlonek Zarzadu ,Amica S.A.”.

styczen 2023 — obecnie — Czlonek Zarzagdu Amica Handel i Marketing Sp. z o.0.

[W spolce ,Amica S.A.” zajmuje stanowisko Pierwszego Wiceprezesa odpowiedzialnego za
Transformacje Cyfrowa, Logistyke, Sourcing oraz Pion Operacyjny. Jednoczeénie jako Czlonek

Zarzadu Amica Handel i Marketing nadzoruje sprzedaz na rynku polskim i czeskim].

Poprzednio pan Robert Stobinski zajmowal stanowiska Dyrektora Generalnego centrow
logistycznych Amazon w Sadach k/Poznania, Londynie i Szczecinie. We wczeéniejszym okresie
pan Robert Stobinski pracowal réwniez m.in. dla Bundy Refrigeration (jako Dyrektor

Operacyjny w Europie), w Samsung Electronics Poland Manufacturing Sp. z o.o0.
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(jako Vice-President Operations), w ,Amica Wronki S.A.” (jako Dyrektor Operacyjny) oraz w
Beiersdorf S.A. (jako Czlonek Zarzadu ds. Supply Chain).

[Pan Robert Stobinski nie jest wpisany do Rejestru Dluznikéw Niewyplacalnych (rejestru
prowadzonego na podstawie Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku — o Krajowym Rejestrze
Sadowym), oraz nie wykonuje dzialalnosci konkurencyjnej w stosunku do Spoiki, nie jest
wspolnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej, osobowej, ani tez nie jest czlonkiem organu
konkurencyjnej spotki kapitatowej].

KHRKX*

[Podstawa prawna: § 19 ust.1 pkt 2) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w
sprawie informacji blezqcych i okresowych przekazywanych przez emitentow paplerow warto$ciowych
oraz warunkéw uznawania za roéwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem czlonkowskim].
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