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1. Informacje podstawowe

TAX-NET S.A. zarejestrowana w Katowicach przy ul. Marcina 11, to firma ktdra powstata z potaczenia kilku
innych firm z branzy rachunkowosci i doradztwa podatkowego. W ten sposdb powstat podmiot, ktérego
wielkos¢ i doswiadczenie sprawiajg, ze ma on liczacg sie pozycje na rynku polskich ustug ksiegowych
i doradczych.

Firma prowadzi petng rachunkowos$é oraz ksiegi podatkowe swoich Klientéw. Zajmuje sie réwniez
kompleksowg lub wycinkowg obstugg kadrowo-ptacowa oraz podatkowg i sprawozdawczg w zakresie
wymaganym przepisami prawa i potrzebami swoich Klientéw z zastosowaniem optymalizacji podatkowe].
Prowadzi takze réznego rodzaju sprawy przed takimi organami jak: Urzad Skarbowy, Izba Skarbowa, Urzad
Kontroli Skarbowej, lzby i Urzedy Celne, Panstwowa Inspekcja Pracy, PFRON, ZUS, WUS, Organy
Ewidencyjne, Sady Rejestrowe. Firma skutecznie uczestniczy w urzedowych postepowaniach w imieniu i na
rzecz swoich Klientéw na podstawie udzielonych pethomocnictw.

Oferta TAX-NET S.A. skierowana jest zardwno do matych, srednich jak i duzych firm. TAX-NET S.A. obstuguje
rowniez klientéw indywidualnych.

Biznes w dzisiejszych czasach charakteryzuje sie wielkg dynamikg w zakresie nowych technologii. Dlatego
chcac realizowac oczekiwania swoich Klientéow, w TAX-NET S.A. pracujemy na najlepszych programach,
odpowiadajgcych $Swiatowym standardom. Biuro oferuje prowadzenie ksiegowosci z wykorzystaniem
danych wprowadzanych przez klienta, co przekfada sie na zwiekszong efektywnos$é i zminimalizowane
ryzyko pomytki zwigzanej z wprowadzaniem danych do systemu.

Fundamentami dtugoterminowego wzrostu Spétki sg inwestycje w najlepsze kadry, doskonato$¢ operacyjna
i rynkowa oraz innowacje organizacyjne i technologiczne. Spétka bedzie zwieksza¢ efekty synergii miedzy
segmentami Spotki — ksigzka przychodéw i rozchodéw, ksiegi handlowe, rozliczenia pracownicze, poprzez
wykorzystanie efektow zarzadzania wspdolnymi zasobami, wymiane doswiadczenia i wiedzy oraz

ujednolicenie proceséw zarzadczych.

2. Dane rejestracyjne, sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz struktura wtasnosci kapitatu zaktadowego

Spotki

Dane rejestracyjne:

Nazwa Spotki TAX-NET S.A.
KRS 0000349538
NIP 222-00-24-179
REGON 272670528



Kapitat zaktadowy 1453 882,50 zt
Siedziba ul. Marcina 11, 40-854 Katowice
Oddziaty:
ul. Miarki 16, 41-902 Bytom
ul. Zwirki i Wigury 6, 43-190 Mikotéw
ul. Dworcowa 8, 41-800 Zabrze

ul. Ratuszowa 11/72, 03-450 Warszawa

Sktad Zarzadu:
Prezes Zarzadu Pawet Gtosny
Wiceprezes Zarzadu Agnieszka Kocan

Pawet Gtosny — Prezes Zarzadu
Pawet Glosny jest absolwentem KUL. Od roku 2008 prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie ustug
prawniczych. Od roku 2009 roku zwigzany z grupg TAX-NET. W okresie ostatnich trzech lat byt cztonkiem
organu zarzadzajgcego w spoéfce LAURUS sp. z o0.0., ktéra w 2013 roku zostata potgczona z podmiotem
zaleznym w 100% od TAX-NET S.A. Pawet Gtosny od sierpnia 2014 roku do czerwca 2015 roku petnit funkcje
prokurenta spotki TAX-NET S.A.

Agnieszka Kocan — Wiceprezes Zarzadu

Agnieszka Kocan jest absolwentkg Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach Kolegium Jezyka Biznesu — na
kierunku filologia w zakresie jezyka handlowego — jezyka angielskiego. W latach 1993 — 2000 byta
zatrudniona w spétkach prawa handlowego na stanowiskach specjalisty ds. administracyjnoksiegowych oraz
asystentki zarzadu. Z grupg TAX-NET jest zwigzana od roku 2003, gdzie poczatkowo zostata zatrudniona na
stanowisku asystentki zarzagdu. Od kwietnia 2014 roku petnita funkcje Dyrektora Biura Obstugi Zarzadu, a

pozniej wiceprezesa Zarzagdu TAX-NET S.A.

Sktad Rady Nadzorczej:

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej Halina Gtosna
Cztonek Rady Nazdorczej Grazyna Nelip
Cztonek Rady Nazdorczej Mariusz Malesza



Cztonek Rady Nazdorczej Justyna Nelip

Cztonek Rady Nadzorczej Marian Gtosny

Halina Gtosna - Przewodniczacy

Od 1993 roku zajmuje sie problematykg podatkowg jako wtasciciel kancelarii doradztwa podatkowego,
nastepnie jako wspodtwiasciciel Spotki doradztwa podatkowego. Posiada dos$wiadczenie w rozwigzywaniu
probleméw podatkowych wystepujgcych w matych i srednich podmiotach gospodarczych. Jest ekspertem
z zakresu problematyki prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, powigzan tych dziedzin oraz ich wptywu na
ksztattowanie sytuacji prawno-podatkowe]j poszczegdlnych adresatéw norm prawa. W powyzszym zakresie
odpowiada takze za kontakty z organami podatkowymi i Zaktadem Ubezpieczen spotecznych. Jako doradca
podatkowy specjalizuje sie w zagadnieniach zwigzanych z podatkiem od osdéb fizycznych, podatkiem od
towarow i ustug, zagadnieniami  dotyczagcymi  kontroli i  postepowania  podatkowego.
Absolwentka Politechniki Slgskiej o specjalizacji organizacja i zarzadzanie przemystem, ukorczyta studia
podyplomowe Gospodarka Samorzgdu Terytorialnego i Prawo Podatkowe na SGH w Warszawie oraz
Rachunkowos$¢ na WSB w Poznaniu. Posiadajgc duze doswiadczenie w petnieniu funkcji w organach spétek
kapitatowych, dzieli sie nim doradzajagc podmiotom kapitatowym w zakresie prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej, nadzorujgc przeksztatcenia, fuzje i potgczenia.

Grazyna Nelip — Cztonek Rady Nadzorczej

Absolwentka podyplomowych studiow w zakresie podatkow i ksiegowosci Wyzszej Szkoty Bankowej
w Poznaniu. Ukonczyta Europejskie Prawo Spotek w SGH w Warszawie. Posiada wpis na liste Ministra
Finanséw doradcéw podatkowych oraz licencje do ustugowego prowadzenia ksigg. Przez wiele lat cztonek
Zarzadu oraz Prezes Spoétki doradztwa podatkowego GRNB-PARTNER Sp z 0.0. Byta jednym z twércow fuzji
ze Spoétka doradztwa podatkowego TAX-NET Sp z o.0. Aktualnie cztonek Rady Nadzorczej w TAX-NET S.A.
oraz Prezes Spotki doradztwa podatkowego TAX-NET DORADZTWO Sp. z o.0. Posiada 20 letnie w zakresie

doradztwa podatkowego i Swiadczenia ustug ksiegowych.

Mariusz Malesza — Cztonek Rady Nazdorczej

Mariusz Malesza jest doradcg podatkowym wpisanym na liste 07 kwietnia 1998 roku pod nr 05208. Nowy
cztonek Rady Nadzorczej od wielu lat zwigzany jest ze spdtkg TAX-NET S.A. W latach 2006-2009 petnit
funkcje Wiceprezesa Zarzadu. Byt odpowiedzialny za finanse i rozwdj Spotki Ksiegowosé Podatki Doradztwo
TAX-NET Sp. z o.0. Wczesniej wspoétuczestniczyt w potaczeniu biura rachunkowego KLON z biurem

rachunkowym SIMBA, ktérego wynikiem byto powstanie KPD TAX-NET sp. z o.0., ktéra nastepnie
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przeksztafcita sie w TAX-NET S.A. petnit réwniez funkcje w organie nadzorczym w kadencji zakoriczonej w
2014 roku W swojej karierze petnit funkcje w organach nadzorczych spétek prawa handlowego. W okresie
ostatnich 3 lat byt cztonkiem organu nadzorczego Emitenta. W okresie 3 ostatnich lat byt wspdlnikiem
spotki kapitatowej zaleznej od Emitenta — TAX-NET DORADZTWO sp. z 0.0. W okresie ostatnich 5 lat nie

ulegta likwidacji zadna spotka, w ktérej petnit funkcje cztonka organu zarzadzajgcego.

Justyna Nelip — Cztonek Rady Nazdorczej

Justyna Nelip jest absolwentkg Uniwersytetu Wiedenskiego, gdzie w 2011 uzyskata tytut magistra nauk
ekonomicznych ze specjalizacja w kontrolingu i finansach przedsiebiorstw. W przesztosci pracowata
w miedzynarodowe] firmie w dziale kontrolingu, gdzie wspodtpracowata przy tworzeniu biznes plandéw
i budzetowaniu, a nastepnie w dziale polityki cenowej, gdzie odpowiadata za wycene produktéw. Od 2014
roku prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg zwigzang z doradztwem w zakresie rachunkowosci i finansow.

Obecnie jest wspdlnikiem oraz Prezesem spoétki kapitatowej BIZNES PARTNER sp. z 0.0.

Marian Gtosny — Cztonek Rady Nazdorczej

Marian Gtosny jest absolwentem Politechniki Slaskiej w Katowicach, na wydziale organizacji i zarzadzania
przemystu, gdzie uzyskat tytut magistra inzyniera. Pan Marian Gtosny prowadzi witasng dziatalnosé
gospodarczag od roku 2002. Nowy cztonek Rady Nadzorczej petnit funkcje Prezesa Zarzadu spétki GIK spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig. Od marca do listopada 2011 roku Marian Gtosny sprawowat funkcje w

organie nadzorczym w spofce TAX-NET S.A.

Struktura wtasnosci kapitatu zaktadowego Spoétki na dzien publikacji raportu, tj. 14 listopada 2017

roku:

Lista oséb posiadajgcych co najmniej 5% gtoséw na walnym zgromadzeniu:
e Halina Gtosna
e Grazyna Nelip
e Mariusz Malesza

e Joanna Nowak



Lp Nazwisko i imie albo liczba akcji liczba akcji liczba akcji liczba akcji liczba akcji liczba akcji
firma (nazwa) seriainumery | seriainumery | seriainumery | seriainumery | seriainumery | seriainumery
akcjonariusza akgji serii A akcji serii B akcji serii C akgji serii D akcji serii E akgji serii F

1 | Mariusz Malesza 562500 50000 0 0 0 0

2 | Halina Gtosna 562500 50000 0 0 0 0

3 | Grazyna Nelip 562500 50000 0 0 0 0

4 | Joanna Nowak 112500 0 0 0 0 444285

5 | Pozostali inwestorzy 0 150000 0 232765 125000 5715

Razem seria 1800000 300000 0 232765 125000 450000

Razem wszystkie
serie 2907765

Jednostki wchodzace w skfad grupy kapitatowej:

e TAX-NET DORADZTWO Sp. z 0.0. KRS 0000381240

3. Oferta TAX-NET S.A.

TAX-NET S.A. oferuje innowacyjne podejscie do obstugi Klienta w biurze rachunkowym. Ta innowacyjnos$¢
polega na potgczeniu dotychczasowej roli biura jako ,,gtdwnej ksiegowej" z wazng rolg jaka odgrywa
,,dyrektor ekonomiczny". Rolg gtéwnej ksiegowej jest rzetelne prowadzenie ksigg co zawiera tradycyjna
ustuga tj. ksiegowos¢ uproszczona; ksiegi handlowe lub rozliczenia pracownicze (kadry, ptace, ZUS). Rola
i zadania dyrektora ekonomicznego zawiera ustuga wsparcia dla biznesu. Ustuga ta bedzie stale
modyfikowana, a jej zakres Spoétka bedzie powieksza¢ w oparciu o analize potrzeb Klientow.

Trzy gtdwne ustugi oferowane przez Spétke to ksiegowosé uproszczona, prowadzenie ksigg handlowych
oraz prowadzenie rozliczen pracowniczych.

Spoétka prowadzi ksiegowos$¢ uproszczong, ktdra polega na prowadzeniu karty podatkowej z VAT (petna
obstuga ksiegowa dla firm bedacych podatnikami VAT); prowadzeniu ryczattu bez VAT (petna obstuga
ksiegowa dla firm rozliczajgcych sie w formie ryczattu ewidencjonowanego nie bedgcych podatnikami VAT);
prowadzeniu ryczattu z VAT (petna obstuga ksiegowa dla firm rozliczajgcych sie w formie ryczattu
ewidencjonowanego bedacych podatnikami VAT); prowadzeniu ksigzki przychoddéw i rozchodéw bez VAT
(petna obstuga podmiotéw prowadzacych ksigzke); prowadzeniu ksigzki przychodéw i rozchodéw z VAT
(petna obstuga podmiotéw prowadzacych ksigzke bedgcych podatnikami VAT).

Drugi rodzaj ustugi to prowadzenie ksigg handlowych zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci z dn.
29.09.1994 roku (DZ.U. nr 121 poz. 591 z pdiniejszymi zmianami), w oparciu o dostarczone dowody
ksiegowe, przy zachowaniu nalezytej starannosci w rozumieniu kodeksu cywilnego. Ustuga ta zawiera

weryfikacje poprawnosci dokumentéw ksiegowych, dekretacje dokumentow i ksiegowanie operacji



gospodarczych na kontach, sporzadzanie rejestréw VAT, obliczanie podatkéw i sporzgdzanie deklaracji
podatkowych, sporzadzanie sprawozdan finansowych, sprawozdan statystycznych GUS oraz zestawien
rozrachunkdéw, prowadzenie ewidencji srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych oraz

reprezentacje podatnika przed Urzedami.

Trzeci rodzaj ustug to prowadzenie rozliczen pracowniczych. Ustuga ta obejmuje zaktadanie i weryfikacje akt
osobowych, sporzgdzanie dokumentéw zwigzanych z przyjeciem pracownika oraz zmiany w trakcie
zatrudnienia, sporzgdzanie dokumentdw zwigzanych ze zwolnieniem pracownika, rozliczanie pracownikéw
zatrudnionych na podstawie umowy o prace, umowy zlecenie i dzieto, rozliczanie wynagrodzenia z tytutu
posiedzen Zarzadu i Rad Nadzorczych, sporzadzanie deklaracji zgtoszeniowych i wyrejestrowujgcych,
sporzadzanie miesiecznych raportow rozliczeniowych za pracownikéw i wiascicieli, reprezentowanie klienta
przed kontrolami z ZUS i Urzedu Skarbowego.

Spoétka oferuje réwniez ustuge wsparcia biznesu, ktéra zawiera peten wachlarz ustug doradczych, w tym:
doradztwo podatkowe, doradztwo kadrowo-ptacowe, doradztwo personalne, optymalizacje i controling

oraz reorganizacje dziatu lub firmy; ustugi finansowe, szkolenia oraz ttumaczenia specjalistyczne.

4. Rynek oraz otoczenie konkurencyjne

W Polsce istnieje juz 1.794.900 matych i srednich przedsiebiorstw. Coraz wieksza ich liczba korzysta z ustug
biur rachunkowych zamiast z pracy zatrudnianych na state ksiegowych. Biuro rachunkowe w Polsce posiada
Srednio 21 klientéw. TAX-NET S.A. posiadat na koniec raportowanego obecnie kwartatu ponad 1500
klientdw, co Swiadczy o pozycji lidera na rynku ustug ksiegowych.

Analizy rynku ustug ksiegowych w Polsce za 2012 rok wykazaty, ze az 51% matych i mikroprzedsiebiorstw
korzysta z zewnetrznej ksiegowosci, czyli z ustug swiadczonych m. in. przez TAX-NET S.A. Jedynie 12% z nich
zatrudnia etatowego ksiegowego. Pozostali przedsiebiorcy podjeli sie samodzielnego prowadzenia
ksiegowosci wtasnej firmy, czesto wspomagajac sie internetowa ksiegowoscia.

Ustugi biur rachunkowych zyskaty ostatnio w oczach klientéw, ktérzy zaczeli bardziej docenia¢ ich niski
koszt ich w czasie kryzysu oraz pozbyli sie dotychczasowych uprzedzen na temat tego rodzaju wspétpracy.
Analizy rynku przewidujg, ze ustugi biur rachunkowych bedg jeszcze znaczniej wypieraé prace etatowych
ksiegowych w ciggu najblizszych lat. Daje to duzy potencjat TAX-NET S.A. na rozwdj i potencjalne pozyskanie

nowych klientéw.



5. Ryzyko

Ryzyko konkurencji
Nalezy pamietac o silnej i caty czas rosngcej konkurencji ze strony innych biur ksiegowych, ktéra jest jednym

z istotnych czynnikdw realnego zmniejszenia liczby podmiotéw korzystajacych z ustug TAX-NET S.A.
Ryzyko koniunktury gospodarczej

Sytuacja makroekonomiczna w kraju ma znaczacy wptyw na rynek débr konsumpcyjnych i jest silnie
zwigzana z popytem na ustugi oferowane przez TAX-NET S.A. Znaczace pogarszanie koniunktury, ktére
mozna zaobserwowac od kilkunastu miesiecy sprzyja zmniejszeniu popytu na ustugi oferowane przez
Spoétke. Kontynuacja zmniejszania tempa wzrostu produktu krajowego brutto, naktadéw na konsumpcje lub
naktadéw inwestycyjnych oraz innych wskaznikdw o analogicznym charakterze moze niekorzystnie wptyngc

na sytuacje finansowg Spoéfki.

Ryzyko likwidowania dziatalnosci gospodarczych po uptywie 2 letniego okresu preferencyjnych sktadek ZUS

Osoby, ktére rozpoczynajg dziatalno$é gospodarczg, mogg skorzystac¢ z nizszych, preferencyjnych stawek
ZUS. Istnieje ryzyko, ze po okresie dwoch lat, dziatalnos¢ gospodarcza zostanie zlikwidowana, co wptynie na
realne zmniejszenie liczby podmiotdw korzystajacych z ustug Spétki. W chwili obecnej ilos¢ podmiotow,

ktore obstuguje TAX-NET S.A., a ktére korzystajg z preferencyjnych stawek ZUS jest jednak znikoma.

Ryzyko zwigzane z niesciggalnoscig naleznosci od odbiorcéw

Dziatalnos¢ Spétki charakteryzuje umiarkowany poziom ryzyka zwigzany z niesciggalnoscig naleznosci od
obstugiwanych podmiotéw. Spdtka ogranicza to ryzyko poprzez wzmozong windykacje. Ewentualny wzrost
niesptaconych naleznosci moze spowodowaé pogorszenie wynikoéw finansowych Spétki oraz negatywnie

oddziatywac na jej ptynnosé finansowa.

6. Misja spofeczna

Prowadzac dziatalnosé gospodarczg, TAX-NET S.A. przyjmuje zasady zréwnowazonego rozwoju, ktéry jest
realizowany w nastepujacych obszarach dziatalnosci przedsiebiorstwa:

e dziatania prospoteczne,
e polityka rownych szans w zatrudnianiu,
e przestrzeganie praw konsumenta,

e ochrona $rodowiska,



Dziatania prospoteczne i wptyw na spotecznosci lokalne

Strategia dziatalnosci TAX-NET S.A. zaktada nie tylko dazenie do rentownosci firmy, lecz réwniez wywieranie
pozytywnego wptywu na spotecznos¢ lokalng i globalng. Pozytywny wptyw na spotecznosci rozumiemy przy
tym nie tylko jako stosowanie i promowanie innowacyjnych rozwigzan ekologicznych, ale réwniez udziat

w akcjach charytatywnych i sponsoring.

Dlatego tez TAX-NET S.A. wspiera Fundacje ISKIERKA na rzecz dzieci z chorobami nowotworowymi.

Polityka réwnych szans w zakresie zatrudnienia i przestrzegania praw pracowniczych

TAX-NET S.A. przestrzega zapisow Dyrektyw Rady i Parlamentu Europejskiego dotyczacych rownych szans
dla wszystkich w ramach prowadzonej polityki rekrutacji i zatrudnienia. TAX-NET S.A. wypetnia zalecenia
Wspdlnoty Europejskiej w zakresie przeciwdziatania dyskryminacji i zapewnienia rdwnych szans rozwoju na
ptaszczyznie zawodowej, prywatnej i spoteczne;.

Firma w zaden sposéb, zaréwno na etapie rekrutacji, jak i zatrudnienia, nie dyskryminuje, ani nie
faworyzuje oséb ze wzgledu na pteé, rase, pochodzenie etniczne, wyznanie lub $wiatopoglad,

niepetnosprawnosé, wiek i staz pracy, orientacje seksualng, stan cywilny oraz rodzinny.

TAX-NET S.A. zobowigzuje sie do rdwnego wynagradzania pracownikdw za te samg prace niezaleznie od
ptci, rasy, pochodzenia etnicznego, wyznania lub $wiatopogladu, niepetnosprawnosci, wieku i stazu pracy,

orientacji seksualnej, stanu cywilnego oraz rodzinnego.

Firma nie rdznicuje pracownikow niezaleznie od ww. czynnikow w dostepie do rozwoju zawodowego, w
tym szkolen, kurséw oraz innych projektow przyczyniajgcych sie do podniesienia kwalifikacji. Firma
umozliwia

i utatwia elastyczne zorganizowanie czasu i miejsca pracy osobom, ktére z racji sytuacji socjalnej, osobistej,
zdrowotnej lub jakiejkolwiek innej sg zainteresowane zmiang, nawet czasowg, trybu pracy. Firma
zobowigzuje sie do szczegdlnego przestrzegania niniejszej zasady w odniesieniu do kobiet w cigzy

i karmigcych oraz oséb wychowujacych, w tym samotnie, dzieci.

TAX-NET S.A. przeciwdziata takze jakimkolwiek prébom dyskryminacji mogacej sie pojawic¢ ze wzgledu na
pteé, rase, pochodzenie etniczne, wyznanie lub Swiatopoglad, niepetnosprawnosé¢, wiek i staz pracy,
orientacje seksualng, stan cywilny oraz rodzinny, sytuacje materialng na poziomie kontaktdw pomiedzy

poszczegdlnymi pracownikami.

TAX-NET S.A. popiera zatrudnianie osdéb niepetnosprawnych. W 2013 roku Spétka zajeta Il miejsce
w Wojewddztwie Slaskim w konkursie ,LODOtAMACZE” w kategorii Otwarty Rynek. Na koniec drugiego

kwartatu 2014 roku Spétka zapewniata 22 etaty dla osob niepetnosprawnych.
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Dostrzegajgc wiele nieréwnosci ekonomicznych i spotecznych na poziomie wspdlnot lokalnych, Firma
zobowigzuje sie rowniez w miare posiadanych zasobdw i mozliwosci wspiera¢ wyrdwnywanie szans startu
w szczegdlnosci w odniesieniu do dzieci pochodzacych z biednych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym

rodzin.

Majac Swiadomosé niepetnej wiedzy dotyczacej potrzeb pracownikdéw pozostajemy otwarci na jakiekolwiek

propozycje oraz inicjatywy wprowadzajgce w zycie polityke rdwnych szans.

Spotka wspiera tez delegature regionalng Rotary International w Katowicach.

Przestrzeganie praw konsumenta

TAX-NET S.A. dbajagc o dobro klienta stosuje sie do wszystkich obowigzujacych praw konsumenckich
uregulowanych polskim prawodawstwem, jak réwniez regulacjami Unii Europejskiej w tym zakresie.
Zgodnie z obowigzujgcym prawodawstwem wspdlnotowym firma zobowigzuje sie do udzielania jasnych
i niewprowadzajacych w btad informacji dotyczgcych oferowanych produktéw, spetnienia przez wszystkie
produkty sprzedawane na terenie Unii Europejskiej wysokich norm bezpieczeistwa oraz ochrone
ekonomicznych intereséw konsumenta.

Klientom TAX-NET S.A. przystugujg rowniez inne prawa wynikajgce z indywidualnych ustalen okreslonych
w umowach wspétpracy kooperacyjnej, ktore uwzgledniajg indywidualne oczekiwania i mozliwosci realizacji

zobowigzan przez firme wobec klientow.

Polityka ochrony sSrodowiska

W zakresie ochrony srodowiska TAX-NET S.A. stawia sobie za cel doskonalenie jakosSci proceséw poprzez
stosowanie najnowszych rozwigzan technologicznych i jakosciowych w kierunku zapobiegania btedom,
zmniejszenie negatywnego oddziatywania prowadzonej dziatalnosci na $rodowisko naturalne. Celem jest
rowniez spetnianie wymagan prawnych i innych wymagan dotyczgcych aspektéw s$rodowiskowych

zidentyfikowanych w Firmie.

7. Informacje o zasadach przyjetych przy sporzadzaniu raportu, w tym informacje o zmianach stosowanych

zasadach (polityki) rachunkowosci

Sprawozdanie finansowe sporzgdzone zostato w zgodzie z praktykg stosowang przez jednostki dziatajgce w

Polsce, w oparciu o zasady rachunkowosci wynikajgce z przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o

rachunkowosci i wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi.
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Przyjete przez Spétke zasady rachunkowosci stosowane byly w sposdb ciggly i s one zgodne z zasadami

rachunkowosci stosowanymi w poprzednim okresie sprawozdawczym.

Wynik finansowy

Wynik finansowy Spoétki za dany rok obrotowy obejmuje wszystkie osiggniete i przypadajace na jej rzecz
przychody oraz zwigzane z tymi przychodami koszty zgodnie z zasadami memoriatu, wspdtmiernosci
przychoddéw i kosztéw oraz ostroznej wyceny.

Przychody ze sprzedazy obejmujg niewatpliwie nalezne lub uzyskane kwoty netto ze sprzedazy, uimowane
w okresach, ktdrych dotycza.

Spotka prowadzi koszty w uktadzie rodzajowym.

Na wynik finansowy Spétki wptywaja ponadto:

. Pozostate przychody i koszty operacyjne posrednio zwigzane z dziatalnoscig Spotki w zakresie m.in.
zyskéw i strat ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych, aktualizacji wyceny aktywéw niefinansowych,
utworzenia i rozwigzania rezerw na przyszte ryzyko, kar i odszkodowan, otrzymania lub przekazania
darowizn,

. Przychody finansowe z tytutu dywidend (udziatow w zyskach), odsetek, zyskéw ze zbycia inwestycji,
aktualizacji wartosci inwestycji, nadwyzki dodatnich réznic kursowych nad ujemnymi,

. Koszty finansowe z tytutu odsetek, strat ze zbycia inwestycji, aktualizacji wartosci inwestycji,
nadwyzki ujemnych réznic kursowych nad dodatnimi,

Wynik finansowy brutto koryguja:

. biezgce zobowigzania z tytutu podatku dochodowego od oséb prawnych naliczone zgodnie z
przepisami podatkowymi,

. zmiany stanu aktywow oraz rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego.

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego ustala sie w wysokosci kwoty przewidzianej w
przysztosci do odliczenia od podatku dochodowego, w zwigzku z ujemnymi réznicami przejSciowymi, ktére
spowodujg w przysztosci zmniejszenie podstawy obliczenia podatku dochodowego oraz straty podatkowej
mozliwe]j do odliczenia, ustalonej przy uwzglednieniu zasady ostroznosci.

Rezerwe z tytutu odroczonego podatku dochodowego tworzy sie w wysokosci kwoty podatku
dochodowego, wymagajgcej w przysztosci zaptaty, w zwigzku z wystepowaniem dodatnich réznic
przejsciowych, to jest rdznic, ktére spowodujg zwiekszenie podstawy obliczenia podatku dochodowego w
przysztosci.

Rezerwy i aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego, dotyczace operacji rozliczanych z kapitatem

(funduszem) wtasnym, odnosi sie rowniez na kapitat (fundusz) wtasny.
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Wartosci niematerialne i prawne
Wartosci niematerialne i prawne wycenia sie wedtug cen nabycia lub kosztéw wytworzenia dla kosztéw
prac rozwojowych, pomniejszonych o skumulowane odpisy umorzeniowe oraz o ewentualne odpisy z tytutu

trwatej utraty wartosci.

Rzeczowe aktywa trwate
Srodki trwate sa wycenianie w cenie nabycia lub koszcie wytworzenia lub wartosci przeszacowanej (po
aktualizacji wyceny sktadnikéw majgtku), pomniejszonych o skumulowane umorzenie a takze o dokonane
odpisy z tytutu utraty wartosci. Cena nabycia i koszt wytworzenia srodkéw trwatych i obejmuje ogot
kosztow poniesionych przez jednostke za okres budowy, montazu, przystosowania i ulepszenia do dnia
przyjecia do uzywania.
Do ceny nabycia lub kosztu wytworzenia Srodkéw trwatych zalicza sie koszty obstugi zobowigzan
zaciggnietych w celu ich finansowania i zwigzane z nimi réznice kursowe. Koszty obstugi pomniejsza sie o
uzyskane przychody z nim zwigzane.

Srodki trwate amortyzowane sa metodg liniowa poczawszy od miesigca nastepnego po miesigcu
przyjecia do eksploatacji w okresie odpowiadajgcym szacowanemu okresowi ich ekonomicznej

uzytecznosci.

Inwestycje dtugoterminowe

Nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne i inne inwestycje nie stanowigce aktywoéw
finansowych zaliczone do aktywoéw trwatych nie uzytkowane przez jednostke, lecz nabyte w celu
osiggniecia korzysci ekonomicznych wynikajacych z przyrostu wartosci tych aktywoéw lub uzyskania z nich
przychoddéw, lub innych pozytkéw — wycenia wedtug ceny rynkowej badz inaczej okreslonej wartosci
godziwe;j.

Udziaty lub akcje wycenia sie wedtug ceny nabycia pomniejszonej o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci.

Naleznosci, roszczenia i zobowigzania

Naleznosci wycenia sie w kwotach wymaganej zaptaty, z zachowaniem zasady ostroznej wyceny (po
pomniejszeniu o odpisy aktualizujgce).

Zobowigzania wycenia sie na dzien bilansowy w kwocie wymagajacej zaptaty.

Naleznosci i zobowigzania wyrazone w walutach obcych wycenia sie na dzied ich powstania wedtug
Sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego ogtoszonego dla danej waluty z dnia poprzedzajgcego ten

dzien.

13



Na dzien bilansowy naleznosci i zobowigzania wyrazone w walutach obcych wycenia sie po obowigzujgcym

na ten dzien srednim kursie ogtoszonym dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski.

Rozliczenia miedzyokresowe
Rozliczenia miedzyokresowe kosztdw czynne dokonywane sg, jezeli koszty poniesione dotyczg przysztych
okreséw sprawozdawczych.
Rozliczenia miedzyokresowe przychodéw dokonywane z zachowaniem zasady ostroznosci, obejmujg w
szczegblnosci srodki pieniezne otrzymane na sfinansowanie nabycia lub wytworzenia srodkéw trwatych, w

tym takze srodkow trwatych w budowie oraz prac rozwojowych.

Kapitat wtasny
Kapitaty (fundusze) witasne ujmuje sie w ksiegach rachunkowych w wartosci nominalnej wedtug ich

rodzajow i zasad okreslonych przepisami prawa, statutu lub umowy spétki.

Rezerwy
Rezerwy tworzy sie na pewne lub o duzym stopniu prawdopodobienstwa przyszte zobowigzania i wycenia
sie je na dzien bilansowy w wiarygodnie oszacowanej wartosci. Rezerwy tworzone sg m.in. z tytutu

niewykorzystanych urlopéw oraz odpraw emerytalno-rentowych.
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8. Bilans

Dane na Dane na
dzien dzien
30.09.2017 30.09.2016

AKTYWA
A. Aktywa trwate 5947 596 6365137
I Wartosci niematerialne i prawne 2939 547 3150631
Il Rzeczowe aktywa trwate 918 397 1053 566
M. Naleznosci dtugoterminowe 0 0
V. Inwestycje dtugoterminowe 1890523 1937 054
V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 199 129 223 885
B. Aktywa obrotowe 1115482 1498 653
I Zapasy 0 300
Il. Naleznosci krétkoterminowe 863 763 1038 446
3. Naleznosci od pozostatych jednostek 862 695 1005 908
a) z tytutu dostaw i ustug 767 058 840822
M. Inwestycje krotkoterminowe 200900 398 213
IV. Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 50819 61 695
C. Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy 0 0
D. Udziaty (akcje) wtasne 0 240 000
AKTYWA RAZEM 7 063 079 8103 790

PASYWA
A. Kapitat (fundusz) wiasny 3786343 4315 249
I Kapitat (fundusz) podstawowy 1453 882 1878 883
Il Kapitat (fundszu) zapasowy 2809922 2629421
Il. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 0 0
V. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0 0
V. Zysk (strata) z lat ubiegtych -208 365 0
VI. Zysk (strata) netto -269 095 -193 054
X Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkos$¢ 0 0

ujemna)

B. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 3276735 3788541
l. Rezerwy na zobowigzania 785 586 960 303
Il. Zobowigzania dtugoterminowe 1112617 1278 566
M. Zobowigzania krétkoterminowe 1361586 1531501
3. Zobowiqgzania wobec pozostatych jednostek 1361586 1531501
a) z tytutu dostaw i ustug 119845 197 695
V. Rozliczenia miedzyokresowe 16 946 18171
PASYWA RAZEM 7 063 079 8103 790




9. Rachunek Zyskéw i Strat

Dane za Dane za Dane za Dane za
okres okres okres okres
01.07.2017 01.01.2017 01.07.2016 01.01.2016
30.09.2017  30.09.2017 30.09.2016  30.09.2016
A. Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi: 1580 095 5210085 1917292 6202 037
I Przychody netto ze sprzedazy produktow 1580095 5210085 1917292 6202 037
I Zmiana stanu produktow (zwiekszenie - wartos¢ dodatnia, 0 0 0 0
zmniejszenie - wartos¢ ujemna)
M. Koszt wytworzenia produktow na witasne potrzeby jednostki 0 0 0 0
V. Przychody netto ze sprzedazy towardow i materiatow 0 0 0 0
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 1640 645 5366 686 1833344 6096 272
I Amortyzacja 38 089 115030 28 656 86 743
Il Zuzycie materiatow i energii 46 191 208 493 43 924 145 420
. Ustugi obce 526 264 1685 250 641891 1936 658
IV. Podatki i optaty 2958 9051 3176 9728
V. Wynagrodzenia 864 580 2 845094 946 986 3307674
VL. Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 157 247 484 555 160 031 583 424
VII. Pozostate koszty rodzajowe 5317 19 213 8 680 26 625
VIII. Wartosc¢ sprzedanych towaréw i materiatow 0 0 0 0
C. Zysk (strata) ze sprzedazy -60 550 -156 602 83948 105 766
D. Pozostate przychody operacyjne 125721 392 855 133 858 723333
I Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych aktywow trwatych 0 0 0 0
Il Dotacje 30456 109 470 69 854 253913
M. Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 61414 201 165 56 375 188 314
IV. Inne przychody operacyjne 33851 82220 7 629 281 106
E. Pozostate koszty operacyjne 175 896 439 659 194 824 968 975
I Strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych 0 0 0 0
Il Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 113323 232767 127 662 299 549
. Inne koszty operacyjne 62573 206 892 67 162 669 426
F. Zysk(strata) z dziatalnosci operacyjnej -110724 -203 405 22983 -139 876
G. Przychody finansowe 181 680 553 2580
I Dywidendy i udziaty w zyskach 0 0 0 0
I. Odsetki 181 680 553 2580
M. Zysk z tytutu rozchodu aktywow finansowych 0 0 0 0
IV. Aktualizacja wartosci aktywodw finansowych 0 0 0 0
V. Inne 0 0 0 0
H. Koszty finansowe 21943 74 213 23554 65170
I Odsetki 21943 74213 23554 65 105
Il Strata z tytutu rozchodu aktywow finansowych 0 0 0 0
II. Aktualizacja wartosci aktywéw finansowych 0 0 0 0
V. Inne 0 0 0 66
l. Zysk (strata) brutto -132 487 -276 938 -19 -202 466
J. Podatek dochodowy -5995 -7 843 7923 -9412
K. Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty) 0 0 0 0
L. Zysk (strata) netto -126 492 -269 095 -7942 -193 054
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10. Zestawienie zmian w kapitale wtasnym

proponowanego podziatu
zysku (pokrycia straty)

Dane za Dane za Dane za Dane za
okres okres okres okres
01.07.2017 01.01.2017 01.07.2016 01.01.2016
30.09.2017 30.09.2017 30.09.2016 30.09.2016
I. Kapitat (fundusz) wiasny na 4034606 4177209 4323192 4508 304
poczatek okresu (BO)
l.a. Kapitat (fundusz) wtasny
na poczatek okresu (BO) po 4034 606 4177 209 4323192 4508 304
korektach
Il. Kapitat (fundusz) wlasnyma 550110 3908114 4315249 4315249
koniec okresu (BZ)
11l. Kapitat (fundusz) wtasny,
po uwzglednieniu 3908114 3908114 4315249 4315249
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11. Rachunek przeptywow pienieznych

Dane za Dane za Dane za Dane za
okres okres okres okres
01.07.2017 01.01.2017 01.07.2016 01.01.2016
30.09.2017 30.09.2017 30.09.2016 30.09.2016

A. Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci operacyjnej

. Zysk (strata) netto -126 492 -269 095 -7 942 -193 054
1. Korekty razem 139 064 289 834 59 053 435 332
. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 12572 20739 51111 242277
B Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci

" inwestycyjnej

l. Wptywy 0 0 1462 250 462
Il Wydatki 0 2276 0 0
M. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej 0 -2276 1462 250 462
C. Przeptywy Srodkéw pienieznych z dziatalnosci finansowej

I Wptywy 0 28 549 0 0
Il Wydatki -97 417 313223 105 365 335366
. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 97 417 -284 674 -105 365 -335 366
D. Przeplywy pieniezne netto razem 109 989 -266 210 -52792 157 374
E. Bilansowa zmiana stanu srodkéw pienieznych 109 989 -266 210 -52792 157 374
F.  Srodki pieniezne na poczatek okresu 90911 467 110 415 876 205 710
G. Srodki pieniezne na koniec okresu 200900 200 900 363 084 363 084
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12. Liczba pracownikéw

Liczba pracownikéw w przeliczeniu na petne etaty na koniec raportowanego okresu wyniosta 72,25.

13. Czynniki i zdarzenia majgce wptyw na osiggniete wyniki finansowe

Spotka TAX-NET S.A. nie przedstawiata prognoz na 2017 r. Wyniki trzeciego kwartatu roku 2017 obarczone
sg wptywem wielu zdarzen i czynnikdw jakie miaty miejsce w ostatnich kwartatach w Spodfce. W
przedstawianym okresie czasu spotka odczuta wyraznie spadek obrotéw zwigzany z rozwigzaniem umow z
duza grupg matych klientéw, o czym spétka pisata w raporcie za | kwartat 2017 r. Jednoczes$nie spdtka
zmuszona byta poniesé dodatkowe koszty zatrudnienia, zakupu oprogramowania i koszty podwykonawstwa
w zwigzku z wprowadzanymi zmianami ustawowymi w roku 2018. Poniesienie tych wydatkéw, przy
jednoczesnym spadku przychoddéw rok do roku w wysokosci 337 197,00 zt spowodowato powstanie straty
ze sprzedazy w lll kwartale w wysokosci 60 550,00 zt. Zarzad TAX-NET S.A. przewidujgc taky sytuacje
doktada wszelkich staran w celu uzupetnienia portfela klientéw, co powinno zosta¢ wykazane w wynikach

za IV kwartat. Z tego tez wzgledu Spdtka oczekuje wzrostu obrotéw w kolejnym kwartale.

14. Opis dziatan Zarzadu w Il kwartale 2017 roku

W Il kwartale 2017 r., w zwigzku z ustabilizowaniem sytuacji kadrowej i zdiagnozowaniem wolnych mocy w
poszczegdlnych oddziatach Spétki, Zarzad spdtki TAX-NET S.A. poczynit starania w celu pozyskania nowego
portfela klientéw, w celu zwiekszenia obrotu w kolejnych kwartatach. Czynnosci te zakoriczyty sie nabyciem
konkurencyjnego przedsiebiorstwa, w celu objecia ustugami przejetego rynku. Powyzsze czynnosci zostaty
sfinalizowane w IVkwartale o czym Spétka informowata w odpowiednim komunikatem biezgcym.
Jednoczesnie ze wzgledu na fakt, ze spadek obrotéw spowodowany byt wypowiedzeniami umow
przez klientow, ktére w duzej mierze byty bezpodstawne, Spotka dokonata wszelkich staran w celu
uzyskania odszkodowan z tego tytutu. Rezultaty tych dziatan sprowadzajg sie do zasgdzania kwot
odszkodowan, ktére w duzej mierze uiszczane sg bez konieczno$ci podejmowania krokéw egzekucyjnych.
W kolejnych kwartatach Zarzad Spoétki koncentrowat bedzie sie na czynnosciach zmierzajgcych do
dalszego poszerzania portfela klientow, a takze do odpowiedniego przygotowania i rozpoczecia obstugi

klientéw w roku 2018.
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