PLAN POLACZENIA
TRANSGRANICZNEGO

Niniejszy wspolny plan polaczenia
transgranicznego (,Plan Polaczenia”) zostal
uzgodniony oraz sporzadzony zgodnie z art. 491 i
nast. Kodeksu spolek handlowych (,KSH™) oraz
Sekeji XIV luksemburskiego prawa z 10 sierpnia
2015 r. o spotkach handlowych z p6#niejszymi
zmianami (,Prawo Luksemburskie”) w dniu
08 sierpnia 2016 r. pomiedzy:

Zarzadem Impel Spotka Akeyjna z siedzibg
we Wroclawiu, Polska

Oraz

Rada Dyrektoréw TMSI Partners S.ar.l. z
siedziba w Luksemburgu, Wielkie Ksigstwo
Luksemburga.

Na dziei podpisania Planu Polgczenia Impel S.A.
posiada 100% udzialéw w kapitale zakladowym
TMSI Partners S.a r.l. W zwiazku z tym, zgodnie z
art. 516 § 5 oraz arl. 516 § 6 w zw. z art, 516! oraz
art. 5165 § 1 KSH oraz art. 278 Prawa
Luksemburskiego Plan Polaczenia nie bedzie
poddawany badaniu przez bieglego i nie bedzie
wydawana o nim opinia bieglego,

1. Typ, firma i siedziba statutowa
laczacych sie spolek, oznaczenie rejestru i
numer wpisu do rejesiru kazdej =z
laczacych si¢ spélek oraz sposéb laczenia

Spolka przejmujgceg jest Impel Spélka Akeyjna —
spotka akeyjna prawa poiskiego z siedziba we
Wroclawiu, Polska, adres: ul. Slezna 118, 53-111
Wroclaw, Polska, wpisana do rejestru
przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
Wroclawia-Fabrycznej we Wroclawiu, VI Wydzial
Gospodarezy Krajowego Rejestru Sadowego, pod

numerem KRS 0000004185, numerem
identyfikacji  podatkowej 8990106769, =z
kapitalem zaldadowym w wysokosci

64.325.885,00 PLN, pokrytym w calodei, (,ISA”
albo ,Spo6lka Przejmujaca”).

Spolka przejmowana jest TMSI Partners SArl —
prywatna spolka zZ ograniczong
odpowiedzialnoéciag prawa luksemburskiego z
siedzibg w Luksemburgu, Wielkie Ksiestwo
Luksemburga przy Avenue Monterey 40, L-2163

CROSS-BORDER MERGER PLAN

This common cross-border merger plan (the
“Merger Plan”) has been agreed and drawn up
pursuant to Article 491 et seq. of the Commercial
Companies Code (the “CCC”) and to Section X1V
of the Luxembourg law of 10% August 2015 on
commercial companies, as amended (the
“Luxembourg Law”) on 08 August 2016
between:

the Management Board of Impel Spélka
Akcyjna with its registered office in Wroclaw,
Poland

and

the Board of Managers of TMSI Partners
S.a r.l. with its registered office in Luxembourg,
the Grand Duchy of Luxembourg.

At the date of execution of the Merger Plan,
Impel S.A. holds 100% of the shares in the share
capital of TMSI Partners S.A rl. Therefore,
pursuant fo Article 516.5 and 516.6 in
conjunction with Article 516! and 51615,1 of the
CCC and to Article 278 of the Luxembourg Law,
no examination of the Merger Plan will be
performed by an expert and no audit report on it
will be issued.

1, Form, business name and registered
office of the merging companies, number
of entry to the register of each of the
merging companies and the method of the
merger

The acquiring company is Impel Spélka Akcyjna
— a joint-stock company established and
operating under the laws of Poland with its
registered office in Wroclaw, Poland, address: ul.
Sleina 118, 53-111 Wroclaw, Poland, entered into
the register of entrepreneurs of the National
Court Register maintained by the District Court
for Wroclaw-Fabryczna in  Wroclaw, VI
Commercial Division of the National Court
Register, under the KRS number 0000004185,
tax identification number 8990106769, with the

share capital in the amount of PLN
64,325,885.00, fully paid up (“ISA” or the
“Acquiring Company”).

The acquired company is TMSI Partners S.a r.l. —
a private limited liability company established
and operating under the laws of Luxembourg
with its registered office in Luxembourg, at
Avenue Monterey 40, L-2163 Luxembourg, the
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Luksemburg, Wielkie Ksiestwo Luksemburga,
zarejestrowana  w  luksemburskim Rejestrze
Handlu i Spélek pod numerem B 161.860, z
kapitalem zaldadowym w wysokodci
3.289.100,00 EUR, pokrytym w catodci (,TMSI”
albo “Spoélka Przejmowana’”).

Dalej ISA i TMSI lacznie zwane sa ,L.aczacymi
si¢ Spotkami”,

Polgczenie zostanie dokonane na podstawie art.
492 §1 pkt 1) KSH oraz art. 278 Luksemburskiego
Prawa przez przeniesienie calego majatku TMSI
na ISA - 1laczenie sie przez przejecie
(,Polaczenie”). W wyniku Polgczenia ISA
wstapi we wszystkie prawa i obowigzki TMSI, a
TMSI zostanie rozwigzana bez przeprowadzania
postepowania likwidacyjnego.

W zwigzku z faktem, ze ISA jest jedynym
wspolnikiem TMSI, zgodnie z art. 515 § 1w zw. z
art. 516t oraz art, 5164 KSH oraz art. 261 i nast.
Prawa Luksemburskiego, Polaczenie zostanie
przeprowadzone bez podwyzszania kapitalu
zakladowego ISA,

Po Polaczeniu ISA nie zmieni swojej firmy,
siedziby, ani formy prawne;j.

2, Stosunek wymiany udzialéw Spolki

Przejmowanej na akcje Spolki
Przejmujacej

i wysokoé¢ doplat pienig¢znych

Polgczenie  zostanie  przeprowadzone  bez
podwyzszania  kapitalu  zakladowego  ISA.

W zwigzku z tym, stosunek wymiany udzialow
TMSI na akcje ISA oraz wysokoé¢ doplat
pienieznych nie wymagajg okreslenia, gdyz nie
dojdzie do wymiany udzialéw na akeje. Nie bedg
przyznane zadne doplaty pieniezne.

3. Stosunek wymiany innych papieréow
wartosSciowych Spélki Przejmowanej na
papiery warto$ciowe Spolki Przejmujacej i
wysoko$é doplat pienieznych

TMSI nie wyemitowala zadnych innych papieréw
warto§ciowych poza akcjami w zwigzku z czym
stosunek wymiany takich papierow
wartoéciowych oraz wysoko§é ewentualnych
doplat nie zostaly okre§lone. Nie bedg przyznane
zadne doplaty pieniezne.

4. Inne prawa przyznane przez Spoélke
Przejmujaca wspélnikom lub
uprawnionym

7z innych papieréw warto§ciowych w
Spblce Przejmowanej

Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register
under number B 161.860, with the share capital
in the amount of EUR 3,389,100.00, fully paid up
(“TMSI” or the “Aequired Company”).

Hereinafter ISA and TMSTI are jointly referred to
as the “Merging Companies”.

The merger will be conducted pursuant to Article
492.1.(1) of the CCC and to Article 278 of the
Luxembourg Law by transfer of all assets of TMSI
10 ISA — merger by acquisition (the “Merger”).
As a result of the Merger ISA will enter into all
rights and obligations of TMST and TMSI will be
dissolved  without conducting liguidation
proceedings.

Due to the fact that ISA is the sole shareholder of
TMSI, pursuant to Art. 515.1.(1) in conjunction
with Art. 516! and 5164 of the CCC and to Article
261 et seq. of the Lixembourg Law, the Merger
will be conducted without increase of the share
capital of ISA.

ISA will not change its business name, registered
office or legal form after the Merger.

2, The exchange ratio of shares in the
Acquired Company to shares in the
Acquiring Company and the amount of
additional payments

The Merger will be conducted without increase of
the share capital of ISA. Therefore, the exchange
ratio of shares in TMSI to shares in ISA and
additional payments are not stipulated, as no
exchange of shares will take place. There will be
no additional payments.

3. The exchange ratio of other securities of
the Acquired Company to the securities of
the Acquiring Company and the amount of
additional payments

TMSI has not issued any securities other than
shares, hence the exchange ratio of such other
securities and the amount of additional payments
are not established. There will be no additional

payments.

4. Other rights granted by the Acquiring
Company to the shareholders or persons
entitled under other securities in the
Acquired Company




Zadne inne prawa nie zostana przyznane
wspblnikom TMSI z uwagi na fakt, iz ISA jest
jedynym wspdlnikiem TMSI, a ponadto nie ma
zadnych wuprawnionych =z innych papieréw
wartoéciowych

w TMSI,

5. Inne warunki dotyczace przyznania
akeji lub innych papieréw wartosciowych
w Spolce Przejmujacej

W zwigzku z faktem, i% nie bedzie mie¢ miejsca
emisgja akeji, ani innych papieréw wartoéciowych
ISA w wyniku Polaczenia, nie okreéla sie innych
warunkow dotycezgeych ich przyznania,

6. Dzien, od ktorego akeje beda uprawniaé
ich posiadaczy do uczesinictwa w zysku
Spoélki Przejmujacej, a takze inne warunki
dolyczace nabycia lub wykonywania tego
prawa

W zwigzku z faktem, iz nie bedzie emisji akeji w
zwigzku z Polaczeniem, nie okrefla sig¢ daty, od
ktérej akeje beds uprawniaé do uczestnictwa w
zyskach ISA, jak rowniez innych warunkéw
dotyczgeych nabycia lub  wykonywania tego
prawa.

7. Dzienh, od ktorego inne papiery
warto$ciowe w Spodlee Przejmujacej beda
uprawniaé ich posiadaczy do uczestnictwa
w zysku Spotki Przejmujacej, a takze inne
warunki dotyezace nabycia lub
wykonywania tego prawa

W zwiagzku z faktem, iZ nie bedzie emisji innych
papierdow warloéciowych w ISA, nie okredla sie
daty, od ktérej takie inne papiery wartosciowe
beds uprawniaé do uczestnictwa w zyskach ISA,
jak réwniez innych warunkow dotyczacych
nabycia lub wykonywania tego prawa.

8. Szczegdlne korzysci przyznane bieglym
badajgcym Plan Polaczenia lub czlonkom
organdw Laczacych sie Spolek

Czlonkom organow administracyjnych,
zarzadzajacych, nadzorczych lub kontrolujacych
baczacych sie Spolek nie zostang przyznane
zadne szczegodlne korzysei.

Na dziehi podpisania Planu Polgczenia, ISA
posiada 100% udzialdw w kapitale zakladowym
TMSI, stad Plan Polaczenia nie bedzie podlegal
badaniu przez biegtego. Tym samym, nie dojdzie
do przyznania szezegdlnych korzysei bieglym.

No other rights will be granted to TMSI's
shareholders because ISA is the sole shareholder
of TMSI and there are no persons entitled under
other securities in TMSI,

5. Other terms and conditions concerning
the allocation of the shares or other
securities in the Acquiring Company

As there will be no issue of shares and/or other
securities in ISA as a result of the Merger, no
other terms and conditions concerning their
allocation are stipulated,

6. The date as of which the shares entitle
to participate in the profits of the
Acquiring Company, as well as other
terms and conditions concerning
acquisition and/or exercise of this right

As there will be no issue of shares as a result of
the Merger, no date as of which the shares entitle
to participate in the profits of ISA, as well as
other terms and conditions of acquisition and/or
exercise of this right are stipulated.

7. The date as of which other securities in
the Acquiring Company entitle to
participate in the profits of the Acquiring
Company, as well as other terms and
conditions concerning acquisition and/or
exercise of that right

As there will be no issue of any securities in ISA,
no date as of which such other securities will
entitle to participate in profits of ISA, as well as
other terms and conditions of acquisition and/or
exercise of this right are stipuiated.

8. Special benefits for the experts engaged
in the auditing of the Merger Plan and/or
to members of the governing bodies of the
Merging Companies

Members of  administrative,  managing,
supervisory and/or controlling bodies of the
Merging Companies will not get any special
benefits.

At the date of execution of the Merger Plan, [SA
holds 100% of the shares in the share capital of
TMSI, hence the Merger Plan will not be a subject
to examination by an expert. Consequently, no
special benefits will be granted to experts.
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9. Warunki wykonywania praw wierzycieli
i wspolnikéw / akejonariuszy
mniejszoS§ciowyeh kazdej z Eaczacych sie
Spoélek oraz adres, pod ktérym mozZzna
bezplatnie uzyskaé pelne informacje na
temat tych warunkéw

Na dzeft weiScia Polaczenia w Zycie, wszelkie
zobowiazania TMSI wobec wierzycieli zostana
przejete przez ISA i wierzyciele bedy mogli
domagal sig ich wuregulowania przez ISA.
Wierzyciele 1 wspOlnicy [/  akcjonariusze
mniejszodciowi mogg  bezplatnie  uzyskaé
informacje o swoich prawach pod adresami
Laczacych sie Spolek, tj. dla ISA pod adresem: ul.
Slezna 118, 53-111 Wroclaw, Polska, oraz dla
TMSI pod adresem: Avenue Monterey 40, 1-2163
Luksemburg, Wielkie Ksigstwo Luksemburga.

Po zakohczeniu Polgczenia, aklywa kazdej =z
Eaczacych sie Spélek bedq zarzadzane przez ISA
oddzielnie, az do dnia, w ktérym wierzyciele,
ktérych wierzytelnodei powstaly przed dniem
Polgezenia, a kidrzy przed uplywem szeéciu
miesiecy od dnia ogloszenia o Polaczeniu
zazadaja saplaty na pidmie, zostana zaspokojeni
lub zabezpieczeni.

Wierzyciele kaizdej z Eaczgeych sie Spolek, ktdrzy
zglosza swaje roszczenia w lerminie szeSciu
miesiccy od dnia ogloszenia o Polaczeniu i
uprawdopodobnig, Ze ich zaspokojenie jest
zagrozone przez Polyezenie moga 7adaé, aby sad
wlasciwy dla siedziby ISA przyznal odpowiednie
zabezpieczenie ich roszezefi, chyba e takie
zabezpieczenie zostalo ustanowione przez ISA.

W TMSI nie ma wspolnikéw mniejszosciowych.

10. Procedury, wedlug ktérych zostang
okreslone zasady udzialu pracownikoéow
w ustaleniu ich praw ueczestnictwa w
organach Spoélki Przejmujacej

Na dzien sporzadzania Planu Polgczenia, obie
Taczace sie Spalki zatrudniajg pracownikow, pray
czym TMSI zatrudnia 2 pracownikdow 1
planowane jest, ze TMSI nie bedzie zatrudniala
pracownikéw na dzien Polgczenia, tj. na dzien
rejestracji Polaczenia przez Sad Rejestrowy
wladciwy dla ISA.

Pracownicy Eaczacych sie Spdlek, ani ich organy
przedstawicielskie, ani ich przedstawiciele nie
maja prawa wybierania, ani desygnowania
czlonkéw  organdw  zarzadzajacych,  ani

9. The terms and conditions for the
exercise of the rights of creditors and
minority shareholders of each of Merging
Companies and the address at which full
information on these terms may be
obtained free of charge

As of the date of entering of the Merger into force
all liabilities of TMSI towards its creditors will be
acquired by ISA and creditors will be entitled to
demand their settlement by ISA. Creditors and
minority shareholders may obtain free of charge
information on their rights at the addresses of the
Merging Companies, i.e. for ISA at the address:
ul. Slgzna 118, 53-111 Wroclaw, Poland, and for
TMSI at the address: Avenue Monterey 40, L-
2163 Luxembourg, the Grand Duchy of
Luxembourg,

After completion of the Merger, the assets of each
of the Merging Companies will be managed by
ISA separately until the date on which the
creditors whose claims antedate the Merger date,
and who, prior to the end of six months of the
date of the announcement of Merger, demanded
the payment in writing, are satisfied or secured.

Creditors of any of the Merging Companies who
reported their claims within six months of the
date of announcement of the Merger and
demonstrated with probability that their
satisfaction is threatened by the Merger may
demand that the court having jurisdiction for the
registered office of ISA grant a suitable security
for their claims, unless such security has been
provided by ISA.

There are no minority shareholders in TMSL.

10. Procedures for the establishment of
rules for the involvement of employees in
the determination of their right of
participation in the governing hodies of
the Acquiring Company

As of the date of execution of the Merger Plan,
both Merging Companies employ employees,
whereas TMSI employs 2 employees and it is
planned that TMSI will not employ any
employees as at the date of the Merger, i.e. at the
date of registration of the Merger by the Registry
Court competent for ISA,

The employees of the Merging Companies and/or
their representative bodies and/or their
representatives have neither the right to elect or
appoint any members to any of the governing or
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nadzorezych Laczacych sie Spolek, ani tez prawa
rekomendowania czlonkdw organow
zarzadzajacych lub nadzorczych Yaczacych sig
Spolek lub sprzeciwiania sie temu, zatem nie
istnieja systemy partycypacji
w rozumieniu art. 2 ust. k) Dyrektywy
2001/86/WE, art. 1 ust. 2 polskiej ustawy o
uczestnictwie pracownikow w spolce powstalej w
wyniku transgranicznego polgczenia sie spolek
oraz luksemburskiej ustawy z dnia 10 czerwca
2009 {(artykuly od L.426-13 do 1.426-16
Luksemburskiego Kodeksu Pracy) w
ktérejkolwiek z Lgezacych sie Spélek, a wiec
procedury udzialn pracownikéw nie maja
zastosowania do Polaczenia.

11. Prawdopodobny wplyw polaczenia na
stan zalradnienia w Spélce Przejmujacej

Polgczenie nie bedzie mialo Zadnego wplywu na
stan zatrudnienia w ISA, Planowanym jest, Ze na
dzieni Polaczenia, ij. dzief rejestracji Polaczenia
przez Sad Rejestrowy wiasciwy dla ISA, TMSI nie
bedzie zatrudnialo pracownikéw,

12. Dzieni, od ktérego czynnosci Laczacych
sie Spolek beda wawazane dla celéw
rachunkowoséci za czynnosci dokonywane
na rachunek Spoétki Przejmujacej

Czynnodci ISA 1 TMSI bedy traktowane dla celow
rachunkowoéci jako czynnoéci na rachunek ISA
bedzie dzieh rejestracji Polaczenia przez Sad
Rejestrowy wlasciwy dla ISA.

13. Informacje na temat wyceny aktywow i
pasywow  przenoszonych na  Spoéltke
Przejmujgeg na okre§lony dzieh w
miesigcu  poprzedzajacym — publikacje
plani na stronie internetowej Spolki
Przejmujacej

Wycena aktywdéw i pasywdédw TMSI zostala
dokonana wedlug warlodei ksiegowej aklywow
netto. Na dzien 1 lipca 2016 r, wartoéé ksiggowa
akiywow netto TMSI wynosila 30.225.873,00
EUR,

. 132.755.056,80 PLN (obliczone zgodnie ze
¢rednim kursem wymiany Narodowego Banku
Polskiego z dnia 1 lipca 2016 r.).

14. Dzienn zamkniecia ksiagg rachunkowych
Spolki  Przejmowanej uczestniczacej
w Polaczeniu, ktéry wykorzystany zostal
dla uzgoednienia Planu Polaczenia

supervisory bodies of any of the Merging
Companies, nor the right to recommend or
oppose the appointment of any members of any
of the governing or supervisory bodies of any of
the Merging Companies, therefore as there are no
participation systems within the meaning of Art.
o(k) of Directive 2001/86/EC, Art. 1.2 of the
Polish Act on participation of the employees in
the company resulting from the cross-border
merger of companies and in the Luxembourg law
dated 10 June 2009 {articles 1.426-13 to L.426-
16 of the Luxembourg Labour Code) in either of
the Merging Companies, the procedures for
involvement of the employees do not apply to the
Merger.

11, The anticipated impact of the merger
on the level of employment in the
Acquiring Company

The Merger shall not have an impact on the level
of employment in ISA, It is planned that TMSI
will not have any employees as at the date of the
Merger, i.e. at the date of registration of the
Merger by the Registry Court competent for ISA.

12. The date as of which the transactions
of the Merging Companies will be deemed,
for accounting purposes, to be
transactions for the account of the
Acquiring Company

The transactions of ISA and TMSI will be treated
for the accounting purposes as transactions for
the account of ISA as of the date of registration of
the Merger by the Registry Court competent for
ISA,

13. Information on the valuation of assets
and liabilities being transferred to the
Acquiring Company as of the defined day
in the month preceding the date of
publication of the merger plan at the
website of the Acquiring Company

Evaluation of assets and liabilities of TMSI has
heen made on the basis of the net book value of
the assets. As of 1 July 2016 the net book value of
the assets of TMSI amounted to EUR
30,225,873.00, ie. PLN 132,755,050.80
(calculated based on the average exchange rate of
the National Bank of Poland as at 1 July 2016).

14. The date of closing of the hooks of the
Acquired Company participating in the
Merger that were used to establish the
Merger Plan
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Bilans TMSI uzyty do uzgodnienia warunkéw
Polaczenia zostal sporzadzony na 1 lipca 2016 r.
i stanowi zalacznik nr 3 do Planu Polgczenia. Dla
celu  podatkéw  luksemburskich  zostanie
sporzadzony bilans TMSI na date rejestracji
polaczenia przez Sad Rejestrowy wladciwy dla
ISA. Dniem zamkniecia ksiag rachunkowych
TMSI bedzie dzien rejestracji Polaczenia przex
Sad Rejestrowy wihasciwy dla ISA.

15. Udostepnienie dokumentacji
Polaczeniowej Laczacych sie Spélek

Dokumenty okreglone w art. 51671 pkt 1 — 3 KSI
oraz art. 267 (1) a), b), ¢) i d} oraz art. 267(4)
Prawa Luksemburskiego powinny  byé
udostepnione w siedzibie rejestrowej lub na
stronie internetowej Eaczacych sic Spolek w celu
zapoznania sie 7 nimi przez
akcjonariuszy/wspdlnikéw oraz pracownikow,
przynaimniej na  miesige  przed Walnym
Zgromadzeniem Laczacych sie Spélek, na ktérym
zatwierdzone  bedzie  Polaczenie, a w
szcezegdinodel:

- Plan Polaczenia;

- sprawozdania roczne 1
sprawozdania zarzadu Eaczacych
sie Spolek za ostatnie trzy lata
obrotowe razem =z opinia |
raportem audytora (jezeli
sporzadzono);

- sprawozdanie  uzasadniajgce
varzadow Laczacych sie Spolek;

- bilans i rachunek zyskéw i strat
TMSI z dnia 1 lipca 2016 1.

16. Projekt Statutu Spolki Przejmujacej

No amendments to the Statutes of ISA shall be
introduced as a result of the Merger. Current
Statutes of ISA constitute attachment No. 4 to the
Merger Plan.

Balance sheet of TMST used to establish the terms
of the Merger has been drawn up as of 1 July
2016 and constitutes attachment No. 3 to the
Merger Plan, Balance sheet of TMSI will be
prepared at the date of registration of the Merger
by the Registry Court competent for ISA for
Luxembourg tax purposes, The date of closing of
the books of TMSI will be the date of registration
of the Merger by the Registry Court competent
for ISA,

15.  Availability of the  Merger
documentation of the Merging Companies

The documents referred to in  Article 5167 §1
points 1 — 3 of the CCC and in Article 267 (1) a),
b), ¢} and d) and Article 267 (4) of the
Luxembourg Law shall be made available at the
registered office and/or on the website of the
Merging Companies for the inspection of their
shareholders and employees, at least one month
before the general meeting of the Merging
Companies approving the Merger, and in
particular:
- the Merger Plan;
- the annual accounts and the
management reports of the Merging
Companies for the last three
financial  years together with
auditor’s opinions and reports (if
prepared);
- the explanatory report of the
management boards of the Merging
Companies;
the balance sheet and profit & loss account of
TMSI dated 1 July 2016

16, Draft of the Statutes of the Acquiring
Company

No amendments to the Statutes of ISA shall be
introduced as a result of the Merger. Current
Statutes of ISA constitute attachment No. 4 to the

Merger Plan.
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