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Dabrowa Gornicza, dn. 28 maja 2021 roku

Raport roczny zostat sporzgdzony zgodnie z przepisami Ustawy o rachunkowosci
z dnia 29 wrzeénia 1994 roku z pdZniejszymi zmianami oraz w oparciu o Zatgcznik Nr 3
do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu , Informacje biezgce i okresowe przekazywane w
alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect”
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1. Pismo Zarzadu

1. Pismo Zarzadu

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy Gietdowi,

Mam zaszczyt i przyjemnos¢ zaprezentowac Panstwu raport roczny Spotki MR Hamburger SA
z siedzibg w Dabrowie Gorniczej podsumowujacy dziatalno$¢ Spotki w 2020 roku.

Raport roczny zawiera: jednostkowe sprawozdanie finansowe Spotki za okres od dnia:
1 stycznia 2020 do dnia 31 grudnia 2020 roku, sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Spotki we
wskazanym okresie oraz sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta z badania
jednostkowego sprawozdania finansowego.

Rok 2020 byt rokiem istotnych zmian wiascicielskich Spotki oraz zmian w jej organach, ktore
nastapity w sierpniu 2020 r. i w konsekwencji ktorych Spotka oglosita nows strategie rozwoju
Spoiki na lata 2021 — 2023, w zakresie otwierania nowych lokali gastronomicznych w ramach
sieci Mr Hamburger, gtownie usytuowanych przy drogach z opcja Drive -Thru, w tym na
wzmocnieniu wizerunku i rozpoznawalnos$ci marki Mr Hamburger.

Na wynik finansowy w tym okresie najwiekszy wptyw mial spadek przychodow zwigzany
z rozprzestrzenianiem si¢ pandemii koronawirusa (COVID-19), a w szczegdlnosSci
wprowadzony zakaz prowadzenia dziatalno$ci stacjonarnej restauracji i ograniczenie jej do
realizacji jedynie ushug polegajacych na przygotowaniu i podawaniu zywnos$ci na wynos i w
dowozie.

Pragng¢ podzigkowa¢ wszystkim naszym Inwestorom, Klientom, Partnerom oraz Pracownikom,
za wspotprace oraz zaufanie ktérym nas obdarzyli.

Dabrowa Gornicza, 28 maja 2021 Prezes Zarzadu
Iwona Dylewska



2. Wybrane dane finansowe
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31.12.2020 31.12.2019 31.12.2020 ‘ 31.12.2019
w ztotych w euro[1]*

Aktywa trwate 1252 741,01 2 027 840,81 271 461,60 476 186,64
Wartosci niematerialne i prawne 561 453,97 605 703,72 121 663,77 142 234,05
Rzeczowe aktywa trwate 651 245,04 1364 707,13 141 120,97 320 466,63
Naleznosci dtugoterminowe - -
Inwestycje dtugoterminowe - -
Dtugoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe 40 042,00 57 429,96 8 676,87 13 485,96
Aktywa obrotowe 2044 811,44 583 700,92 443 098,60 137 067,26
Zapasy 154 629,16 212 161,37 33 507,23 49 820,68
Naleznosci krétkoterminowe 106 350,04 145 260,04 23 045,43 34 110,61
Inwestycje krétkoterminowe 1738222,02 170 011,17 376 662,48 39922,78
Krétkoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe 45 610,22 56 268,34 9 883,47 13 213,18
Nalezne wptaty na kapitat
podstawowy ) ) ) )
Udziaty (akcje) wiasne - - - -
Aktywa razem 3297 552,45 2611 541,73 714 560,21 613 253,90
Kapitat (fundusz) wtasny 681 869,07 | - 281431,87 147 757,01 | - 66 087,09
Kapitat (fundusz) podstawowy 10560 000,00 | 10560 000,00 2 288 289,85 2479 746,39
Kapitat (fundusz) zapasowy - -
- nadwyZka wartosci sprzedazy
(wartosci emisyjnej) nad wartosciq - - - -
nominalng udziatow (akcji)
Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny
- z tytutu aktualizacji wartosci
godziwej
Pozostate kapitaty (fundusze)
rezerwowe 2 240 000,00 - 485 394,82 -
- tworzone zgodnie z umowq
(statutem) spotki
- na udziaty (akcje) wtasne 2 240 000,00 485 394,82 -
Zysk (strata) z lat ubiegtych - 10841431,87 | - 9904573,41 | - 2349274,48 | - 2325836,19
Zysk (strata) netto - 1276699,06 | - 93685846 | - 276 653,17 | - 219997,29

L dane z bilansu zostaty przeliczone po $rednim kursie Narodowego Banku Polskiego (Tabela A), obowiqzujgcym
odpowiednio w dniach 31.12.2020 r. oraz 31.12.2019 r.:

-31.12.2020r. - 4,6148 zt,
-31.12.2019r. - 4,2585 zt.
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Odpisy z zysku netto w ciggu roku
obrotowego
Zobowigzania i rezerwy na
zobowigzania 2615 683,38 2 892 973,60 566 803,19 679 340,99
Rezerwy na zobowigzania 114 249,45 192 794,97 24 757,18 45 272,98
Zobowigzania dtugoterminowe 911 735,51 630 084,55 197 567,72 147 959,27
Zobowigzania krétkoterminowe 1184 839,25 1597 511,00 256 747,69 375 134,67
Rozliczenia miedzyokresowe 404 859,17 472 583,08 87 730,60 110 974,07
Pasywa razem 3297 552,45 2611541,73 714 560,21 613 253,90
01.01.2020- 01.01.2019- 01.01.2020- 01.01.2019-
31.12.2020 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2019
w ztotych w euro[1}?
Przychody netto ze sprzedazy 8192 386,73 | 11992 329,80 1831 045,33 2787 746,94
Koszty dziatalnosSci operacyjnej 9720727,38 | 12757111,11 2172 638,22 2 965 528,64
Zysk (strata) ze sprzedazy -1528 340,65 | - 764 781,31 - 341592,88 - 177 781,70
Pozostate przychody operacyjne 675 340,30 175 289,53 150942,42 40 747,95
Pozostate koszty operacyjne 347 871,05 161 584,99 77 751,17 37 562,18
z&kr;i;::t;) 2 dziatalnosci -1200871,40 | - 751076,77 | - 268401,63 | - 174595,93
Przychody finansowe 1924,18 9 462,98 430,07 2 199,77
Koszty finansowe 62 128,31 64 124,11 13 886,03 14 906,34
Zysk (strata) brutto -1261075,53 | - 805 737,90 - 281857,60 - 187 302,50
Zysk (strata) netto -1276 699,06 | - 936 858,46 - 285349,55 - 217 782,90

2 dane z rachunku wynikéw zostaty przeliczone po $rednim kursie Narodowego Banku Polskiego (Tabela A), przyjetym jako
srednia kurséw obowiqzujgcych na ostatni dzier miesiqgca odpowiednio roku 2020 oraz 2019:

-rok 2020r. - 4,4742 z1,
-rok 2019r. - 4,3018 zt.
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3. Wybrane dane finansowe spélek zaleznych Emitenta nieobjetych konsolidacjg

Nie dotyczy

4., Oswiadczenie Zarzadu

OSWIADCZENIE

w sprawie rzetelnosci i kompletnosci sprawozdania finansowego

Dziatajagc w imieniu spotki Mr Hamburger SA z siedzibg w Dgbrowie Gérniczej oSwiadczam, ze
wedle mojej najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2020 i dane
poréwnywalne, sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Spétke Iub
standardami uznawanymi w skali miedzynarodowej, oraz ze dane te odzwierciedlajg w sposdb
prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowa i finansowg Spétki oraz jej wynik finansowy.
Ponadto oswiadczam, ze Sprawozdanie z dziatalno$ci za rok obrotowy 2020 zawiera
prawdziwy obraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Dagbrowa Gdrnicza, dn. 28 maja 2021 .
Iwona Dylewska - Prezes Zarzadu

OSWIADCZENIE

w sprawie wyboru firmy audytorskiej do badania rocznego sprawozdania finansowego

Dziatajgc w imieniu spo6tki Mr Hamburger SA z siedzibg w Dgbrowie Gorniczej oswiadczam, ze
wybér firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie rocznego sprawozdania finansowego
zostat dokonany zgodnie z przepisami, w tym dotyczgcymi wyboru i procedury wyboru firmy
audytorskiej oraz, ze firma audytorska oraz cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie
spetniali warunki do sporzgdzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania
rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, standardami
wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowe;j.

Dabrowa Godrnicza, dn. 28 maja 2021 r.
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Iwona Dylewska - Prezes Zarzadu

5. Sprawozdanie biegtego rewidenta z badania jednostkowego Sprawozdania finansowego
za rok obrotowy 2020

Sprawozdanie biegtego rewidenta z badania jednostkowego Sprawozdania finansowego za
rok obrotowy 2020 zostato zatgczone do raportu jako odrebny plik.

6. Roczne Sprawozdanie finansowe

Roczne Sprawozdanie finansowe zostato zataczone do raportu jako odrgbny plik.

7. Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnoSci

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnos$ci zostato zataczone do raportu jako odrgbny plik.



8. Informacja o stosowaniu zasad ladu korporacyjnego
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Oswiadczenie MR Hamburger S.A. w przedmiocie przestrzegania przez spotke zasad zawartych
w Zataczniku Nr 1 do Uchwaty Nr 795/2008 Zarzadu Gietdy z dnia 31 pazdziernika 2008 r.
,Dobre praktyki spétek notowanych na NewConnect”, zmienionych Uchwatg Nr 293/2010
Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 31 marca 2010 r. w sprawie
zmiany dokumentu ,,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na NewConnect”.

Lp.

ZASADA

TAK/NIE/
NIE
DOTYCZY

KOMENTARZ

Spoétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywna polityke
informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod,
jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych
narzedzi komunikacji zapewniajacych szybkos¢,
bezpieczestwo oraz szeroki i interaktywny dostep do
informacji.

Spotka korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod,
powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacje z inwestorami
i analitykami, wykorzystujgc w tym celu réwniez nowoczesne
metody komunikacji internetowe;j, umozliwiac
transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad i
upublicznia¢ go na stronie internetowej.

TAK

Spotka stosuje wszystkie zasady
opisane w tym punkcie z
wytgczeniem transmisji
Walnego Zgromadzenia

Akcjonariuszy z wykorzystaniem
sieci Internet, rejestracji

przebiegu obrad oraz
upubliczniania go na stronie
internetowej Emitenta. Koszty
zwigzane z techniczng obstuga
transmisji oraz rejestracji
posiedzen walnego

zgromadzenia nie znajdujg w
opinii zarzagdu uzasadnienia.

Spotka powinna zapewnic¢ efektywny dostep do informacji
niezbednych do oceny sytuacji i perspektyw spotki oraz
sposobu jej funkcjonowania.

TAK

Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza
na niej:

TAK

3.1. podstawowe informacje o spotce i jej dziatalnosci (strona
startowa),

TAK

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju
dziatalnosci, z ktérej emitent uzyskuje najwiecej przychodow,

TAK

3.3. opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z okresleniem
pozycji emitenta na tym rynku,

TAK

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkdw organow spotki,

NIE

3.5.powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia cztonka
rady nadzorczej, informacje o powigzaniach cztonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem  dysponujagcym  akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw
na walnym zgromadzeniu spoéfki,

TAK

3.6. dokumenty korporacyjne spotki,

TAK

3.7. zarys plandw strategicznych spotki,

TAK

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych na biezgcy
rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych prognoz oraz
korektami do tych prognoz (w przypadku, gdy emitent
publikuje prognozy)

NIE

Emitent nie publikowat prognoz
finansowych na 2020 rok

3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gtéwnych
akcjonariuszy oraz akcji znajdujgcych sie w wolnym obrocie,

TAK

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest odpowiedzialna
w spotce za relacje inwestorskie oraz kontakty z mediami,

TAK




3.11. skreslony
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3.12. opublikowane raporty biezgce i okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych
raportdw okresowych, dat walnych zgromadzen, a takze
spotkann z inwestorami i analitykami oraz konferencji
prasowych,

TAK

Informacje te sg publikowane
w momencie ich zaistnienia.

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak
wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen skutkujgcych
nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza,
z uwzglednieniem terminéw oraz zasad przeprowadzania tych
operacji. Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym  podjecie  przez inwestoréw  decyzji
inwestycyjnych.

TAK

Informacje te sg publikowane w
momencie ich zaistnienia.

3.15. skreslony

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

TAK

3.17. informacje na temat powoddéw odwotania walnego
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad wraz
z uzasadnieniem,

TAK

Informacje te sg publikowane
w momencie ich zaistnienia.

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

TAK

Informacje te sg publikowane
w momencie ich zaistnienia.

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym spdtka
podpisata umowe o Swiadczenie ustug Autoryzowanego
Doradcy

ze wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numerdéw
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy

TAK

3.20. informacje na temat podmiotu, ktdéry petni funkcje
Animatora akcji emitenta,

TAK

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spotki,
opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy

NIE

W trakcie opracowania

3.22. skreslony

3.23 Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢
zamieszczane w sposdb umozliwiajacy fatwy dostep do tych
informacji. Emitent powinien dokonywaé aktualizacji
informacji umieszczanych na stronie internetowej. W
przypadku pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub
wystgpienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na
stronie  internetowej, aktualizacja powinna  zostac
przeprowadzona niezwtocznie.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowa, wedtug
wyboru emitenta, w jezyku polskim lub angielskim. Raporty
biezgce i okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie
internetowej co najmniej w tym samym jezyku, w ktdrym
nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
emitenta.

TAK

W jezyku polskim.
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Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegblnym uwzglednieniem potrzeb inwestorow
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swojg strong
korporacyjng powinna wykorzystywac indywidualng dla danej
spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujgcg na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

TAK/NIE

Spoétka nie zamierza
wykorzystywac do celéow
informacyjnych sekgcji ,relacje
inwestorskie” znajdujgca sie na
stronie www.infostrefa.com w
sposob inny anizeli ogdlnie
dostepny.

Spotka prowadzi wiasng
korporacyjna strone
internetowa, ktdéra zawiera
zaktadke ,relacje inwestorskie
ze wszystkimi waznymi dla
inwestoréw informacjami.

”

utrzymywac biezace kontakty
z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkéw wobec emitenta. Spétka powinna wyznaczy¢

osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradca.

Emitent powinien

TAK

W przypadku, gdy w spdétce nastgpi zdarzenie, ktére w ocenie
emitenta ma istotne znaczenie dla wykonywania przez
Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkéw, emitent
niezwlocznie powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewnié¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep
do wszelkich dokumentéw i informacji niezbednych
do wykonywania obowigzkédw Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat tgcznej wysokosci wynagrodzen
wszystkich cztonkéw zarzadu i rady nadzorczej,

TAK

9.2. informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego
Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytutu Swiadczenia
wobec emitenta ustug w kazdym zakresie.

NIE

Informacje te nie sg
publikowane ze wzgledu
na poufnos¢ danych.

10

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczyc
w obradach walnego zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane
w trakcie walnego zgromadzenia.

TAK

11

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspdtpracy
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowac publicznie
dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami.

NIE

Spétka na biezgco odpowiada
na pytania inwestorow,
analitykéw i mediow
wykorzystujgc ogélnodostepne
srodki komunikacji.

12

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji
z prawem poboru powinna precyzowac cene emisyjng albo
mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa
poboru, w terminie umozliwiajacym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

NIE
DOTYCZY

W 2020 walne zgromadzenie
nie podjeto uchwaty w sprawie
emisji akcji z prawem poboru.

13

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewniac
zachowanie niezbednego odstepu czasowego pomiedzy
decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia korporacyjne
a datami, w ktérych ustalane sg prawa akcjonariuszy
wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.

TAK
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W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od

akcjonariusza posiadajgcego co najmniej potowe kapitatu

zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu gtoséw w spotce,

informacji o zwotaniu przez niego nadzwyczajnego walnego W 2020 roku do Spotki nie

zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu wptynety informacje

spotek handlowych, zarzad emitenta niezwtocznie dokonuje NIE o ktérych mowa w punkcie
13a | czynnosdci, do ktérych jest zobowigzany w zwigzku z DOTYCZY 13a. W przypadku wptyniecia

organizacja takich informacji w przysztosci

i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta ma Spotka zamierza stosowad tg

zastosowanie rowniez w przypadku upowaznienia przez sad zasade.

rejestrowy akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego

walnego zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu

spotek handlowych.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty

dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas przypadajacy W 2020 roku walne

14 pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku NIE zgromadzenie nie podjeto
nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu | DOTYCZY uchwaty w sprawie wyptaty
pomiedzy tymi terminami wymaga szczegdtowego dywidendy.
uzasadnienia.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty W 2020 roku walne

15 dywidendy warunkowej moze zawierac tylko takie warunki, NIE zgromadzenie nie podjeto
ktorych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia | DOTYCZY uchwaty w sprawie wyptaty
prawa do dywidendy. dywidendy warunkowej.

Emi likuj
Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od . .mltent publikuje raporty .
. L Lo . L biezace oraz okresowe zgodnie
zakonczenia miesigca. Raport miesieczny powinien zawierac L .
L z Zatagcznikiem nr 3 Regulaminu
€O najmniej: .
. . - - ; ASO. Informacje te sg
- informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzen )
. . ) . . przekazywane w sposéb
w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w ocenie emitenta . . -
o s . . ) przejrzysty i zapewniaja
moga mie¢ w przysztosci istotne skutki dla kondycji finansowej .
S . inwestorom dostep do
oraz wynikéw finansowych emitenta, L L
oo A - . wszelkich informacji ktére moga
- zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez .. -
. . .. . . miec istotny wptyw na sytuacje
emitenta w trybie raportu biezgcego w okresie objetym .
gospodarczg, majgtkowa lub
raportem, , L .

16 . . N . s NIE finansowa spotki. W zwigzku
- informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli taka . .
realizacja, cho¢by w czesci, miata miejsce w okresie objetym Z powyzszym, zdaniem

’ ! Emitenta, brak publikacji
raportem, ) -
. N . . . raportdw miesiecznych,
- kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia majace miec . 0 .
. L ) . . w zaden sposdb nie bedzie
miejsce w nadchodzgcym miesigcu, ktdére dotyczg emitenta i . .
. . L , . , ograniczat inwestorom dostepu
sq istotne z punktu widzenia intereséw inwestorow, . ..
s S . do informacji
w szczegdlnosci daty publikacji raportéw okresowych, , . .
, . . o spotce, pozwoli natomiast
planowanych walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji, . .
. . . . . . zarzadowi na skoncentrowaniu
spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany .
termin publikacji raportu analitycznego sig na podstawowych obszarach
P Jirap ¥ go- dziatalnosci Emitenta.
W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zatgczniku Nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje biezgce

163 i okresowe przekazywane w alternatywnym systemie obrotu NIE W 2020 r. Emitent nie naruszyt
na rynku NewConnect”) emitent powinien niezwtocznie | DOTYCZY | obowigzkéw informacyjnych.
opublikowac, w trybie wtasciwym dla przekazywania raportow
biezgcych na rynku NewConnect, informacje wyjasniajaca
zaistniatg sytuacje.

Dgbrowa Gdrnicza, dn. 28 maja 2021 r.
Iwona Dylewska - Prezes Zarzadu




