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SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ TIM S.A.
Z DZIALALNOSCI W ROKU 2019

Na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu Spétek Handlowych, § 22 ust. 6 Statutu TIM S.A. (dalej: ,TIM S.A.”
lub ,Spétka” ) oraz zgodnie z dokumentem ,Dobre Praktyki Spoétek Notowanych na GPW 2016”
stanowigcym Zatgcznik do Uchwaly nr 26/1413/2015 Rady Gietdy z dnia 13.10.2015 r.
(obowigzujagcym od dnia 01.01.2016r.), Rada Nadzorcza TIM S.A. sporzgdzita niniejsze
Sprawozdanie.

Zgodnie z § 19 Statutu Spétki TIM S.A. Rada Nadzorcza TIM S.A. sktada sie z pieciu czionkéw.

W okresie 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku sktad Rady Nadzorczej Spétki byt
nastepujacy:

Krzysztof Wieczorkowski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej ,
Grzegorz Dzik - Cztonek Rady Nadzorczej ,

Krzysztof Kaczmarczyk - Czlonek Rady Nadzorczej,

Andrzej Kusz - Cztonek Rady Nadzorczej,

Leszek Mierzwa - Czionek Rady Nadzorcze;.

Zgodnie z oswiadczeniami otrzymanymi od Czionkéw Rady Nadzorczej TIM SA Panowie Krzysztof
Kaczmarczyk i Leszek Mierzwa spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone w Zatgczniku nr Il do
Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005r dotyczacego roli dyrektoréw nie
wykonawczych lub bedacych czionkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady
(nadzorczej).

Dziatajgc na podstawie art. 128 i 129 ustawy z dnia 11.05.2017 roku o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017r., poz. 1089) oraz § 19 ust. 8 Statutu TIM S.A,,
Rada Nadzorcza Spotki powotata sposréd swoich Czitonkéw Komitet Audytu.

W 2019 roku w sktad Komitetu Audytu wchodzili:

Krzysztof Kaczmarczyk — Przewodniczgcy Komitetu Audytu,

spetnia ustawowe kryteria niezaleznosci, posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowo$ci (finansista) oraz posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie branzy, w ktorej
dziata TIM S.A. (menadzer z wieloletnim stazem).

Andrzej Kusz — Czionek Komitetu Audytu,

nie spetnia ustawowych kryteriow niezaleznosci, z uwagi na fakt petnienia funkcji Cztonka
Rady Nadzorczej TIM SA nieprzerwanie od 1998 roku, posiada wiedze i umiejetnosci w
zakresie rachunkowosci( finansista) oraz posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie branzy, w
ktorej dziata TIM S.A. (menadzer z wieloletnim stazem, wieloletni Cztionek Rady Nadzorczej
TIM SA)

Leszek Mierzwa — Cztonek Komitetu Audytu,

spetnia ustawowe kryteria niezaleznosci, posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowos$ci (Dyplom z Rachunkowosci i Finanséw ACCA) oraz posiada wiedze i
umiejetnosci w zakresie branzy, w ktérej dziata TIM S.A. (menadzer z wieloletnim stazem).
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Komitet Audytu w sktadzie wskazanym powyzej spetnia kryteria niezaleznosci oraz pozostate
wymagania okreslone w art. 129 ust. 1 i 5 ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, tj.;

przynajmniej jeden czionek komitetu audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych,

przynajmniej jeden czionek komitetu audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu
branzy w ktérej dziata Spotka lub poszczegdlni cztonkowie w okreslonych zakresach
posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy,

wiekszos¢ cztonkéw komitetu audytu, w tym jego przewodniczacy, jest niezalezna od
Spotki.

Zgodnie z zasadg szczegotowg 11.Z.8 zbioru ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 20167,
Przewodniczacy Komitetu Audytu - Pan Krzysztof Kaczmarczyk, spetnia kryteria niezaleznosci
zawarte w Zatgczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005r.
dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych lub bedgcych czionkami rady nadzorczej spotek
gietfdowych i komisji ( rady) nadzorczej.

W okresie od dnia 01.01.2019 roku do dnia 31.03.2019 roku Rada Nadzorcza wspotpracowata z
Zarzadem TIM S.A., ktéry petnit swoje funkcje w nastepujgcym sktadzie:

Krzysztof Folta - Prezes Zarzadu,
Anna Stobodzian-Puta — Cztonek Zarzadu,
Piotr Tokarczuk - Cztonek Zarzadu.

25 marca 2019 r Pani Anna Stobodzian -Puta ztozyta rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Zarzadu
TIM S.A. ze skutkiem na dzien 31 marca 2019 roku.
1 kwietnia 2019 r Rada Nadzorcza TIM S.A powotata w sktad Zarzadu TIM S.A. Pana Piotra Nosala.

W okresie od dnia 01.04.2019 roku do dnia 31.12.2019 roku Rada Nadzorcza wspotpracowata z
Zarzadem TIM S.A., ktéry petnit swoje funkcje w nastepujgcym sktadzie:

Krzysztof Folta - Prezes Zarzadu,
Piotr Nosal — Cztonek Zarzadu,
Piotr Tokarczuk - Cztonek Zarzadu .

Rada Nadzorcza TIM S.A. w okresie od 01.01.2019 roku, do 31.12.2019 roku odbyta cztery
posiedzenia.

Wyrazem realizacji postanowien kodeksu spoétek handlowych dotyczgcych zadan Rady Nadzorczej jak
i realizacji przyznanych Radzie zadan statutowych, do ktérych nalezy m.in. staty nadzér nad
dziatalnoscig Spoétki we wszystkich dziedzinach, byto podjecie przez Rade Nadzorczg réznorodnych
uchwat. Rada opiniowata biezgce oraz planowane dziatania Spotki opierajgc sie o dokumenty
i informacje przedstawiane przez Zarzad Spoéiki.

W 2019 roku Rada Nadzorcza TIM S.A., w znacznym stopniu, zaangazowata si¢ w dziatania zwigzane
z nadzorowaniem strategii realizowanej przez TIM S.A.

Realizujgc szczegdlne obowigzki Rady Nadzorczej, okreslone w art. 382 § 3 kodeksu spotek
handlowych, Rada Nadzorcza TIM S.A. dokonata oceny sprawozdania zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej TIM w 2019 roku, zawierajgcego sprawozdanie z dziatalnosci TIM S.A. w 2019 roku,
sprawozdania finansowego TIM S.A. sporzadzonego na dzieh 31.12.2019 roku, w skiad ktorego
wchodzi:
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— sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dziehn 31 grudnia 2019 roku, ktére po
stronie aktywdw i pasywow wykazuje sume 374 457 tysiecy zitotych,

— sprawozdanie z catkowitych dochodow za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019
roku, wykazujgce zysk netto w kwocie 22 714 tysiecy ziotych oraz catkowity zysk w
kwocie 22 714 tysiecy ztotych,

— sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia
2019 roku, wykazujgce zwigkszenie kapitatow wtasnych o kwote 4 958 tysiecy ztotych,

— sprawozdanie z przeptywOw pienieznych za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia
2019 roku, wykazujgce zwiekszenie stanu sSrodkow pienieznych o kwote 15719 tysiecy
Ztotych,

— informacje dodatkowe o przyjetych zasadach (polityce) rachunkowosci oraz innych
informacjach objasniajgcych.

w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami i ze stanem faktycznym.

Ponadto Rada Nadzorcza TIM S.A. dokonata oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej TIM sporzadzonego na dzien 31.12.2019 roku, w sktad ktérego wchodzi:

— sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzien 31 grudnia 2019 roku, ktére po
stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 468 474 tysiecy ziotych,

— sprawozdanie z catkowitych dochodoéw za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019
roku, wykazujgce zysk netto w kwocie 19 565 tysiecy ziotych oraz catkowity zysk w
kwocie 19 565 tysiecy ztotych,

— sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia
2019 roku, wykazujgce zmniejszenie kapitatow wiasnych o kwote 2 733 tysiecy ztotych,

— sprawozdanie z przeptywéw pienieznych za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia
2019 roku, wykazujgce zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych o kwote 15 256 tysiecy
Zlotych,

— informacje dodatkowe o przyjetych zasadach (polityce) rachunkowosci oraz innych
informacjach objasniajgcych.

w zakresie jego zgodnosci z ksiegami, dokumentami i ze stanem faktycznym.

Dokonujgc powyzszej oceny Rada Nadzorcza TIM S.A. oparfa sie gtdwnie na sporzgdzonym przez
bieglego rewidenta Panig Elzbiete Grzeskowiak firmy Grant Thornton Polska Sp. z o0.0. s.k.
sprawozdaniu niezaleznego biegtego rewidenta z badania jednostkowego sprawozdania finansowego
TIM SA za rok 2019 oraz sprawozdania niezaleznego biegtego rewidenta z badania
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej TIM za rok 2019 oraz na
rekomendacji Komitetu Audytu wydanej w dniu 17 kwietnia 2020 roku w przedmiotowym zakresie.

Ponadto Rada Nadzorcza zwrdcita szczegdblng uwage na zgodno$é sporzadzenia wyzej
wymienionych sprawozdan finansowych z wymogami MSR/MSSF zatwierdzonymi przez UE,
wydanymi i obowigzujgcymi w momencie sporzgdzania ww. sprawozdan.

Rada Nadzorcza dokonata rowniez oceny wniosku Zarzadu TIM S.A. dotyczacego podziatu zysku
wypracowanego w 2019 roku.

Wszystkie dokumenty o ktorych mowa powyzej, w opinii Rady Nadzorczej TIM S.A. znajdujg
potwierdzenie zaréwno w ksiegach i dokumentach Spotki, jak i w ustalonym stanie faktycznym.

Majac na uwadze powyzsze Rada Nadzorcza pozytywnie ocenita zaréwno wyzej wymienione
sprawozdania, jak i wniosek Zarzgdu o podziale zysku.
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Nalezy stwierdzi¢, iz przedstawione sprawozdania sg zgodne, co do formy jak i tresci,
z obowigzujgcymi przepisami prawa. W sposoéb rzetelny i jasny przedstawiajg wszystkie informacije
istotne dla oceny zaréwno wyniku finansowego osiggnietego przez Spdtke w 2019 r., jak réwniez
sytuacji majgtkowe;j i finansowej Spétki na dzien 31.12.2019 roku. W opinii Rady Nadzorczej znajdujg
potwierdzenie w ksiegach, dokumentach Spétki, oraz w ustalonym stanie faktycznym.

Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TIM w 2019 roku zawierajgce sprawozdanie z
dziatalnosci TIM SA zawierajgcej sprawozdanie z dziatalno$ci TIM w 2019 roku nalezy uznaé za
kompletne. Sprawozdanie, o ktorym mowa powyzej, obejmuje informacje o sytuacji gospodarczej i
finansowej Spotki oraz  Grupy Kapitatowej TIM oraz opisuje wazniejsze zdarzenia majgce istotny
wplyw na dziatalnos¢ Spotki oraz Grupy Kapitatowej w okresie sprawozdawczym. Powyzsze
sprawozdanie zostato sporzadzone zgodnie z ksiegami i dokumentami TIM SA, Grupy Kapitatowe;j
TIM oraz stanem faktycznym oraz zawiera niezbedne, syntetyczne informacje dotyczace
funkcjonowania TIM S.A. oraz Grupy Kapitatowej TIM.

W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza, po dokonaniu pozytywnej oceny ww. dokumentéw,
rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu TIM S.A. podjecie uchwat w sprawie:

1. zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego,

2. zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego,

3. zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitalowej TIM w 2019 roku
zawierajgcego sprawozdanie z dziatalnosci TIM SA w 2019 roku,

4. przeznaczenie zysku wypracowanego w 2019 roku zgodnie z wnioskiem Zarzadu TIM SA z
dnia 17 kwietnia 2020 roku na wyptate dywidendy w cze$ci wyptaconej tytutem zaliczki na
poczet dywidendy w dniu 20 grudnia 2019 roku, w pozostatym zakresie na fundusz
dywidendowy.

5. udzielenia Czlonkom Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2019 roku.

Reasumujac nalezy podkresli¢, iz sktad osobowy Rady Nadzorczej TIM S.A. w 2019 roku pozwalat na
adekwatny nadzér nad wszystkimi istotnymi obszarami zarzadzania dziatalnoscig Spétki, m.in. w
zakresie finansow, ekonomii, publicznego obrotu papierami wartosciowymi i biznesu.

Kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej w sposdb komplementarny wspétdziatat z pozostatymi Cztonkami
Rady Nadzorczej w ramach biezgcego nadzoru nad Spétka.

Kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej poswiecat niezbedng ilos¢ czasu na wykonywanie swoich
obowigzkéw wynikajgcych z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej TIM S.A..

Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej TIM S.A. kierowat sie¢ w swoim postepowaniu interesem Spétki oraz
niezaleznoscig opinii i sgdow.

Wszelkie wnioski przedktadane przez Zarzgd Spotki pod obrady Rady Nadzorczej TIM S.A,
rozpatrywane byly niezwtocznie zaréwno od strony formalnoprawnej, jak i merytoryczne;.
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Ocena sytuacji TIM S.A. z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki.

l. Ocena sytuacji Spotki

W ocenie Rady Nadzorczej sytuacja finansowa TIM S.A. jest dobra i stabilna.

W ocenie Rady Nadzorczej TIM S.A. wyniki osiggniete przez Spétke w 2019 roku, wskazuja, iz podjeta
przez Zarzad TIM S.A. w 2013 roku decyzja w sprawie zmiany modelu dziatania byta decyzjg stuszna.
Spotka posiada potencjat i doswiadczenie niezbedne do dalszego wzrostu i umacniania swojej pozyciji
na rynku.

Zdaniem Rady Nadzorczej obecnie nie wystepujg realne zagrozenia dla funkcjonowania Spotki i
kontynuowania przez Spotke dziatalnosci, a dziatania podejmowane przez Zarzad sg gwarancjg
dalszego rozwoju Spotki.

Il. Ocena kontroli wewnetrznej

W 2019 roku w TIM S.A. kontrola wewnetrzna byta procesem realizowanym w szczegdélnosci przez,
Zarzad, Dyrektoréw Piondw, Dyrektorow i Kierownikow Wydziatdéw/Oddziatéw, Inspektora ds. BHP.

Wszystkie ww. organy oraz osoby wypetnialy swoje obowigzki zgodnie z witasciwymi przepisami
prawa, w szczegolnosci zgodnie z Kodeksem Spétek Handlowych, a takze zgodnie ze Statutem
Spotki, wewnetrznymi Regulaminami i Zarzgdzeniami oraz na podstawie udzielonych petnomocnictw.

System kontroli wewnetrznej w TIM S.A. oparty jest na trzech rodzajach kontroli — kontroli biezacej,
kontroli okresowej oraz kontroli doraznej.

1) Kontrola biezgca
Kontrola biezgca dotyczy biezgcej dziatalnosci Spofki.

W 2019 roku kontrola biezgca dokonywana byla przez organy Spotki oraz przez umocowanych
pracownikéw TIM S.A. wg sformalizowanych procedur opisanych we wtasciwych przepisach prawnych
oraz w wewnetrznych procedurach Spofki.

Kontrola biezgca dokonywana byta w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa, a w szczegolnosci
Kodeks spoétek handlowych, wewnetrzne przepisy i uregulowania obowigzujgce w Spodice, a w
szczegolnosci Statut Spotki, regulaminy, uchwaty podjete przez organy Spofkki, zarzgdzenia Prezesa
Zarzadu.

2) Kontrola okresowa

Kontrola okresowa dotyczy m.in. systemu zarzgdzania jakoscia, monitorowania wyniku finansowego,
kosztéw, stopnia realizacji zawartych uméw, sptywu naleznosci, etc. W 2019 roku kontrola okresowa
dokonywana byta w szczegodlnosci przez biegtego rewidenta, przy wspoétpracy Komitetu Audytu,
Zarzad, Wydziat Finanséw i Informacji Zarzadczej TIM S.A..

Kontrola okresowa podobnie jak kontrola biezgca dokonywana byta w oparciu o bezwzglednie
obowigzujgce przepisy prawa, w tym miedzy innymi Kodeks spétek handlowych czy obowigzujgce
przepisy, oraz w oparciu o wewnetrzne regulacje obowigzujgce w Spodifce, a w szczegdlnosci Statut
Spofki.
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Wyzej wymieniona kontrola w 2019 roku przeprowadzana byta wg sformalizowanych procedur
opisanych we wtasciwych powszechnie obowigzujacych przepisach prawnych i wewnetrznych
regulacjach.

3) Kontrola dorazna

W 2019 roku w TIM S.A. kontrola dorazna dokonywana j byta przez Zarzad lub Czionkéw Zarzgdu
oraz przez inne osoby, na podstawie stosownych polecen.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wdrozone w Spétce procesy systemu kontroli wewnetrznej, ktore
zapewniajg wydajnos¢ i skuteczno$¢ dziatan (zadania dotyczgce wynikéw), wiarygodnosé,
kompletno$¢ oraz aktualno$é informacji finansowych i zarzgdczych (zadania dotyczgce informaciji)
oraz ktére zapewniajg przestrzeganie wtasciwych ustaw, przepiséw i norm (zadania dotyczgce
zgodnosci).

lll. Ocena systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spétki TIM S.A.

W Spoice istnieje zdefiniowany i sformalizowany system zarzadzania ryzykiem strategicznym.
Ponadto w TIM S.A. istnieje system zarzgdzania ryzykiem na poziomie operacyjnym.

1) Zarzadzanie ryzykiem strategicznym.

Najwazniejsze dla Spotki ryzyka (ryzyka strategiczne) oraz system zarzgdzania ryzykiem istotnym dla
Spotki zostaty szczegdtowo opisane w Sprawozdaniu Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TIM w
2019 roku zawierajgcym sprawozdanie z dziatalnosci TIM S.A. w 2019 roku.

Zarzadzanie ryzykami strategicznymi jest realizowane wg wdrozonych w Spoéice procedur dla ryzyk
powtarzalnych.

W 2018 roku wdrozona zostala w Spotce polityka, procedura i metodyka zarzadzania ryzykiem
korporacyjnym w Grupie Kapitatowej TIM. W 2019 roku ww. procedura ta byta stosowana przez spétki
wchodzace w sktad Grupy Kapitatowej TIM. Sprawozdanie z dziatania systemu zarzgdzania ryzykiem
korporacyjnym w Grupie Kapitatowej TIM bylo omawiane réwniez na posiedzeniu Komitetu Audytu
TIM S.A.

2) Zarzadzanie ryzykiem na poziomie operacyjnym.

W 2019 roku w TIM S.A. zarzadzanie ryzykiem na poziomie operacyjnym dokonywane byto na
podstawie kilku procedur opisanych w wewnetrznych regulacjach Spétki, a w szczegdlnosci w
zarzgdzeniach Prezesa Zarzadu TIM S.A..

Rada Nadzorcza ocenia w sposoéb pozytywny wdrozony w Spéice system zarzgdzania ryzykiem
istotnym dla Spofki, ktory pozwala na minimalizowanie i zapobieganie skutkom prawdopodobnego
oddziatywania danego rodzaju ryzyka na dziatalnos¢ spotek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej
TIM.

IV. Ocena badania zgodnosci z przepisami prawnymi

W strukturze organizacyjnej Spotki w 2019 roku byta wyodrebniona sformalizowana komodrka
organizacyjna - Wydziat Organizacyjno — Prawny, ktéry w 2019 roku odpowiadat za badanie
zgodnosci z przepisami prawnymi. Prawnicy zatrudnieni w Spétce na biezgco $ledzg zmiany
otoczenia prawnego i informujg osoby zarzgdzajgce o zmianach wptywajgcych na dziatalnosé
gospodarczg wraz z rekomendacjami koniecznych dziatah do podjecia. Prawnicy uczestniczg we
wszystkich istotnych procesach zwigzanych z dziatalnoscig Spotki.
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V. Ocena funkcji audytu wewnetrznego

W strukturze organizacyjnej Spoétki nie ma wyodrebnionej sformalizowanej komoérki organizacyjnej
petnigcej funkcje audytu wewnetrznego.

System kontroli wewnetrznej oparty jest przede wszystkim na nadzorze realizowanym przez
przetozonych zgodnie ze strukturg organizacyjng Spotki. W zaleznosci od podejmowanych decyzji
biznesowych, ich rodzaju i znaczenia ekonomicznego, decyzje sg podejmowane na coraz wyzszych
szczeblach struktury organizacyjne;.

Za utrzymanie skutecznych systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zachowania
zgodnosci (compliance) oraz funkcji audytu wewnetrznego w Spéitce odpowiedzialny jest Zarzad TIM
S.A..

VI. Ocena sposobu wypetniania przez Spétke obowiazkéw informacyjnych

Rada Nadzorcza dokonata oceny wypetniania przez Spétke w 2019 roku obowigzkéw informacyjnych
dotyczacych stosowania tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach
dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierow
wartosciowych, ze szczegdélnym uwzglednieniem rekomendacji i zasad okreslonych w Dobrych
Praktykach Spétek Notowanych na GPW.

Rada stwierdzita, ze obowigzki informacyjne wypetniane sg prawidtowo.

Spotka prowadzi strone internetowa, na ktérej zamieszcza informacje wymagane przez przepisy
prawa. Zarzad wyznaczyt osoby, ktére w ramach obowigzkéw stuzbowych wypetniajg obowigzki
informacyjne okreslone w odpowiednich przepisach. Opublikowane w 2019 roku raporty biezgce
zawierajg informacje wymagane przez zapisy aktdéw prawnych obowigzujgcych w tym obszarze.
Spotka dostosowata swojg polityke informacyjng do zasad okreslonych w Dobrych Praktykach Spotek
Notowanych na GPW 2016, ktére weszly w zycie z dniem 1 stycznia 2016 roku. Zgodnie z
wymaganiami Spotka opublikowata za posrednictwem systemu EBI oraz na swojej stronie internetowej
.Informacje na temat stanu stosowania przez spotke rekomendaciji i zasad zawartych w Zbiorze Dobre
Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016”.

Zarzad TIM S.A. systematycznie, po publikacji raportéw okresowych, spotyka sie z inwestorami,
analitykami i przedstawicielami mediéw.

G. Ocena prowadzonej polityki dzialalnosci charytatywnej i sponsoringowej

Spotka w 2018 r opracowata polityke CSR, a w 2019 roku Zarzad TIM S.A przyjat dokument:
Strategiczne kierunki odpowiedzialnego biznesu TIM S.A. na lata 2019-2021. Ustalone zostaty
obszary dofinansowywane w ramach dziatalno$ci sponsoringowej i charytatywnej. Wsparcie
kierowane jest gtdéwnie na lokalne dziatania prozdrowotne, sportowe i kulturalne. Dziatalno$¢ ta
ukierunkowana jest przede wszystkim na dofinansowanie dzieci i mtodziezy. W roku 2019 — podobnie
jak w latach wczesniejszych - spotka najczesciej wspierata przedsiewziecia, ktérych celem byt rozwdj
mtodych ludzi lub ich powrét do zdrowia, realizowane przez osoby i organizacje z Wroctawia oraz
Dolnego Slaska. Szczegdtowe przedsiewziecia podejmowane przez Spétke w ww. zakresie w 2019
roku opisane zostaty w Sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TIM w 2019 roku,
zawierajgcym sprawozdanie z dziatalnosci TIM S.A. w 2019 roku.
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Samoocena pracy Rady Nadzorczej TIM S.A.

Odnoszac sie do zapiséw zawartych w dokumencie Dobre Praktyki Spétek notowanych na GPW
2016”, a w szczegodlnosci do zasady 11.Z.10.2 nr 1 pkt Il Rada Nadzorcza TIM SA dokonata oceny
swojej pracy.

Rada Nadzorcza funkcjonujgca w TIM S.A. sktada sie z pieciu czionkéw, z ktérych kazdy posiada
odpowiednig dla Czionka Rady Nadzorczej wiedze i doswiadczenie, co gwarantuje nalezyte
wykonywanie funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

Sktad osobowy Rady Nadzorczej TIM S.A. w 2019 roku pozwalat na adekwatny nadzér nad
wszystkimi istotnymi obszarami zarzgdzania dziatalnoscig Spétki, m.in. w zakresie finanséw, ekonomii,
publicznego obrotu papierami wartosciowymi i biznesu.

Kazdy z Czionkéw Rady Nadzorczej w sposéb komplementarny wspoétdziatat z pozostatymi Cztonkami
Rady Nadzorczej w ramach biezgcego nadzoru nad Spétka.

Kazdy z Czionkéw Rady Nadzorczej poswiecat niezbedng ilo$¢ czasu na wykonywanie swoich
obowigzkéw wynikajgcych z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej TIM S.A.

Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej TIM S.A. kierowat sie w swoim postepowaniu interesem Spoétki oraz
niezaleznoscig opinii i sgdéw.

Wszelkie wnioski przedktadane przez Zarzad Spoétki pod obrady Rady Nadzorczej TIM S.A,
rozpatrywane byly niezwtocznie zaréwno od strony formalnoprawnej, jak i merytoryczne;j.

Wszystkie posiedzenia Rady Nadzorczej TIM S.A. przebiegaty w dobrej, rzeczowej atmosferze, co w
sposoOb szczegodlny przyczynito sie do konstruktywnej pracy Rady Nadzorczej TIM S.A..

Reasumujac nalezy stwierdzi¢, iz Rada Nadzorcza TIM S.A., jako organ kolegialny, posiada wszystkie
niezbedne kompetencje do wykonywania swoich obowigzkéw wynikajgcych z Kodeksu spotek
handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej TIM S.A.

W ocenie pracy Rady Nadzorczej za rok 2019 nalezy podkreslic zaréwno zgodne, harmonijne i
wielowymiarowe wspotdziatanie poszczegolnych Czionkéw Rady Nadzorczej w ramach
prowadzonego nadzoru nad dziatalnoscig TIM S.A., jak i dobrg wspoiprace Rady Nadzorczej z
Zarzadem Spotki.

Strona|9 R
N



TIM

Sprawozdanie Rady Nadzorczej TIM S.A. z dziatalnosci w roku 2019

Rada Nadzorcza TIM S.A.

Imie i nazwisko Funkcja Podpis
Krzysztof Wieczorkowski Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Grzegorz Dzik Cztonek Rady Nadzorcze;j

Krzysztof Kaczmarczyk Czilonek Rady Nadzorcze;j

Andrzej Kusz Cztonek Rady Nadzorcze;j

Leszek Mierzwa Cztonek Rady Nadzorcze;j

Na oryginale dokumentu znajdujg sie podpisy Cztonkéw Rady Nadzorczej TIM S.A.
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