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Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego w 2010 roku
przez Przedsiebiorstwo Hydrauliki Silowej HYDROTOR S.A.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz.U. nr 33 poz. 259) oraz zgodnie z § 29 ust. 5 Regulaminu
Gieldy i Uchwatg nr 1013/2007 Zarzadu GPW S.A. z dnia 11 grudnia 2007 r. Zarzad Przedsiebiorstwa
Hydrauliki Sitowej HYDROTOR S.A. przedstawia oSwiadczenie w sprawie stosowania zasad tadu
korporacyjnego w PHS HYDROTOR S.A. w 2010 roku, ktére stanowi wyodrebniong cze$¢
Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci, bedacego czescig Raportu Rocznego.

1. Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktoremu podlega emitent oraz miejsca,
gdzie tekst zbioru zasad jest dostepny.

Przedsiebiorstwo Hydrauliki Sitowej HYDROTOR S.A. przyjeto stosowanie ,Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW” uchwalonych przez Rade Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie
mocg uchwaly 12/1170/1007 z dnia 4 lipca 2007 roku, ze zmianami wprowadzonymi uchwatg
17/1249/2010 z dnia 19 maja 2010 r.

Zbior zasad tadu korporacyjnego ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW” jest publicznie
dostepny na oficjalnej stronie internetowej Gietdy, poswieconej zagadnieniom tadu korporacyjnego
WWW.COrp-gov.gpw.pl

2. Wskazanie zasad tadu korporacyjnego, ktore nie byly przez emitenta stosowane oraz
wyjasnienie przyczyn tego odstapienia.

W 2010 roku Spotka nie stosowata w catosci lub czeSci nastepujacych zasad tadu
korporacyjnego:

Zasada I. pkt. 1 stanowi, ze Spdtka powinna prowadzi¢ przejrzystq i efektywnq polityke informacyjng,
zaréwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz
najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajacych szybko$¢, bezpieczenstwo oraz efektywny dostep
do informacji. Spotka korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod komunikowania powinna
w szczegdlnosci:
- prowadzi¢ swojg strone internetowg, o zakresie i sposobie prezentacji wzorowanym na
modelowym serwisie relacji inwestorskich, dostepnym pod adresem: http://naszmodel.gpw.pl;
- zapewni¢ odpowiednig komunikacje z inwestorami i analitykami, wykorzystujac w tym celu
réwniez nowoczesne metody komunikacji internetowej;
- umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci internet,
rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowej.
Komentarz: Spétka prowadzi przejrzysta polityke informacyjng, gtdwnie z wykorzystaniem
tradycyjnych metod komunikacji. Przytoczona wyzej zasada nie jest stosowana w zakresie transmisji
obrad walnego zgromadzenia oraz rejestrowania przebiegu i upubliczniania go na stronie
internetowej. Wynika to z nie uchwalenia przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy przedstawionych
przez Zarzad w dniu 26.06.2010 roku zmian w Statucie oraz Regulaminie WZA, dopuszczajacych
transmitowanie obrad WZA z wykorzystaniem sieci internet, rejestrowania przebiegu oraz
upubliczniania go na stronie internetowej Spotki. W przypadku pojawienia sie ze strony akcjonariuszy
zainteresowania transmisjg obrad walnych zgromadzen, Zarzad PHS Hydrotor S.A. ponownie podejmie
stosowane dziatania w tym kierunku.

Zasada I. pkt. 9 stanowi o tym, ze GPW rekomenduje Spétkom publicznym i ich akcjonariuszom, by
zapewniaty one zrownowazony udziat kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru
w przedsiebiorstwach, wzmacniajac w ten sposob kreatywnos¢ i innowacyjno$¢ w prowadzonej przez
spotki dziatalnosci gospodarcze;.
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Komentarz: Na szczeblu Zarzadu zasada nie byta stosowana w 2010 roku, ze wzgledu na to, iz Zarzad
powotano przed nowelizacjg tego zalecenia. W przysztosci trudno z gory narzuca¢ w tym wzgledzie
osoby ze wzgledu na pteé, gdyz kierujemy sie zasadq ,niech zarzadzajg najlepsi”. Powyzsza zasada
nie byfa stosowana w 2010 roku réwniez na szczeblu Nadzoru, poniewaz wiekszoS¢ cztonkdw obecnej
Rady Nadzorczej zostata wybrana uchwatami WZA przed nowelizacjg Dobrych Praktyk Spdtek
Notowanych na GPW w 2010 roku. Uzupetniajgce wybory do Rady Nadzorczej odbyty sie w grudniu
2010 roku w wyniku rezygnacji jednego z cztonkéw Rady Nadzorczej — w tym przypadku zgtoszona
zostafa tylko jedna kandydatura - mezczyzny. Spotce trudno narzucaé w tym zakresie parytety, gdyz
ostateczny gtos w tym zakresie nalezy do akcjonariuszy, ktdrzy w swych wyborach sg w petni
niezalezni.

Zasada II. pkt. 2 stanowi, ze Spdtka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej w jezyku
angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci II. pkt. 1.

Komentarz: Powyzsza zasada nie jest stosowana w czesci dotyczacej zamieszczania na korporacyjnej
stronie internetowej raportow okresowych w jezyku angielskim. Biorac pod uwage strukture
akcjonariatu, Zarzad pragnat uniknaé¢ dodatkowych kosztéw, ktére mogty by¢ nie adekwatne do
korzysci uzyskanych przez potencjalnych inwestoréw. W przypadku zainteresowania poszczegdlnych
inwestorow zagranicznych wynikami, Spétka kazdorazowo przekazywata informacje zawarte
w raportach okresowych wedtug konkretnych, indywidualnych potrzeb. Jednoczesnie nalezy
zaznaczy¢, ze na korporacyjnej stronie internetowej w zakladce ,relacje inwestorskie/informacje
finansowe” przekazywane sg w jezyku angielskim wybrane dane finansowe Spétki Hydrotor S.A. oraz
catej Grupy Kapitatowej Hydrotor. Zarzad PHS Hydrotor S.A. przewiduje wprowadzenie publikacji
raportow kwartalnych w jezyku angielskim, poczagwszy od raportdw dotyczacych 2011 roku.

Zasada 1V. pkt. 7 stanowi, ze uchwala walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy
warunkowej moze zawierac tylko takie warunki, ktdrych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem
ustalenia prawa do dywidendy.

Komentarz: Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podjeto w dniu 26.06.2010 roku uchwate nr
16/VI/2010 w sprawie podziatu zysku, ktdra zaktadata wyptate dywidendy w dwdch wariantach. Datg
okreslajacg wariant dywidendy oraz prawo do dywidendy ustalono na ten sam dzien, czyli 30.08.2010
roku. Wedtug Zarzadu warunki postawione przy wyptacie dywidendy pozwolityby na wczesniejsze
poinformowanie o ich spetnieniu przed dniem ustalenia prawa do dywidendy. Raportem biezgcym
w dniu 24.08.2010 roku przekazano informacje o spetnieniu sie jednego z warunkow dywidendy,
zgodnie z ktérym, w zwigzku z przystgpieniem do realizacji zadan inwestycyjnych w wysokosci ponad
20 min zt. do konca sierpnia 2010 roku na dywidende przeznaczono kwote 2 997 875,00 zt. ( tj. 1,25
zt. na 1 akcje). Niezastosowanie powyzszej zasady byto ze strony PHS Hydrotor S.A. przypadkiem
jednorazowym i bylo zwigzane z oczekiwaniem na decyzje PARP dot. przyznania dofinansowania
projektu ,Opracowanie i wdrozenie innowacyjnych technologii wysokoefektywnych proceséw
precyzyjnej obrobki oraz technologii pomiarowych wielkogabarytowych elementéw maszyn”, ktory
obecnie jest realizowany.

3. Glowne cechy stosowanych w przedsiebiorstwie systemow kontroli wewnetrznej
i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

Sprawozdania finansowe sporzadzane sg przez dziat ksiegowosci zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci (MSR) oraz Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej (MSSF).

System kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania
sprawozdan finansowych w spotce HYDROTOR S.A. jest realizowany przez Zarzad, Rade Nadzorczg
oraz pozostatych pracownikdw w drodze obowiazujacych procedur i regulacji wewnetrznych (np.
zarzadzenia, regulaminy, instrukcje, zakresy obowigzkéw poszczegdinych pracownikéw) i innych
uregulowan. Kluczowe osoby odpowiadajg za stworzenie, wdrazanie i monitorowanie skutecznego
i wydajnego systemu kontroli wewnetrznej oraz identyfikacje i przeglad ponoszonego ryzyka.
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Glownymi elementami systemu kontroli wewnetrznej w Przedsiebiorstwie Hydrauliki Sitowej
HYDROTOR S.A., majacymi za zadanie wyeliminowanie ryzyka przy sporzadzaniu sprawozdan
finansowych sa:

1. Biezace czynnosci kontrolne podejmowane na wszystkich szczeblach i we wszystkich
komorkach organizacyjnych Spoétki, ktdre pozwalajg zapewni¢ przestrzeganie wytycznych
Zarzadu oraz umozliwiajg identyfikowanie istotnych ryzyk i odpowiednie na nie reagowanie.

2. Stanowisko inspektora kontroli wewnetrznej, ktérego zadaniem jest wykrywanie
nieprawidtowosci i naduzy¢ w dziatalnosci poszczegdlnych komérek organizacyjnych.

3. Sprawny i wiarygodny system informatyczny pozwalajacy na prowadzenie ksiag
rachunkowych, ktory zapewnia bezbtednosé przetwarzanych informacji. Dostep do systemu
ksiegowego ograniczony jest uprawnieniami upowaznionych pracownikow.

4. Instrukcja obiegu, kontroli i przechowywania dokumentéw ksiegowych, ktdra okresla jednolite
zasady sporzadzania, kontroli i obiegu dokumentéw ksiegowych zewnetrznych
i wewnetrznych, obrotu materiatlowego, $rodkéw trwatych, gospodarki finansowej, obrotu
gotowkowego i bezgotowkowego. Ma zapewni¢ zgodnos$¢ zapisdw w ksiegach rachunkowych
z dowodami ksiegowymi.

5. Kontrola kosztéw, ktora sprawowana jest przez komorke rozliczenia kosztéw. Ostateczna
decyzje w zakresie akceptacji kosztéow nalezy do Prezesa Zarzadu.

6. Badanie rocznego sprawozdania finansowego przez niezaleznego biegtego rewidenta oraz
przeglad tego sprawozdania za pétrocze.

7. Wewnetrzne regulacje okreslajace obowigzki, uprawnienia i odpowiedzialno$¢ poszczegdinych
komorek organizacyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem osdb bioracych bezposredni udziat
W procesie sporzadzania sprawozdan.

Ochrona waznych informacji i niedopuszczenie do ich wyptywu ze Spoiki.

Instrukcja inwentaryzacyjna, ktéra okreSla zasady inwentaryzowania skladnikow
majatkowych. Ma na celu przyczyni¢ sie do prawidtowego i rzetelnego ustalenia rzeczywistego
stanu aktywdw i pasywdw na oznaczony moment (dzien) i na tej podstawie:

- doprowadzi¢ dane wynikajace z ksigg rachunkowych do zgodnosci ze stanem

rzeczywistym, a tym samym zapewni¢ realne informacje ekonomiczne,

- rozliczy¢ osoby materialnie odpowiedzialne (wspétodpowiedzialne) za powierzone im
mienie,

- dokonac oceny gospodarczej przydatnosci sktadnikow majatku jednostki,

- przeciwdziata¢ nieprawidtowos$ciom w gospodarce majatkiem jednostki.

© ©

Sprawozdanie finansowe jest sporzadzane przez Gtéwnego Ksiegowego, natomiast ostateczna
tre$¢ sprawozdania zatwierdzana jest przez Zarzad Spoitki, ktory nadzoruje poszczegdlne obszary
dziatalnosci i procesy.

Proces sporzadzania skonsolidowanych sprawozdan finansowych jest realizowany przez piony
finansowo-ksiegowe spdtek grupy kapitalowej w uzgodnieniu z innymi pionami spotek grupy
kapitatowej merytorycznie odpowiedzialnymi za dane, ktére nie wynikaja bezposrednio z ksiag
rachunkowych, a stanowig cze$¢ sprawozdania finansowego. Osobg podpisujacq sprawozdanie
finansowe jako osoba odpowiedzialng za sporzadzenie sprawozdania finansowego jest Gtowny
Ksiegowy spdtki dominujacej. Za organizacje i prace pionu finansowo-ksiegowego, spdtki dominujacej
oraz spotek zaleznych odpowiadajg cztonkowie zarzadu odpowiedzialni za funkcjonowanie pionéw
finansowo-ksiegowych tych spdtek. W spotce dominujacej jest to Gtowny Ksiegowy. Biegly Rewident
bada sporzadzone przez Spotke dominujacg skonsolidowane sprawozdanie finansowe oraz o ile nie
bada, to dokonuje przegladu sporzadzanych sprawozdan finansowych przez spétki zalezne.
Ostateczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe po ewentualnych uzgodnionych korektach
whniesionych przez Biegtego rewidenta lub ktorgkolwiek z osob sporzadzajacych to sprawozdanie lub
zarzadzajacych, jest podpisywane przez osoby odpowiedzialne za sporzadzanie skonsolidowanych
sprawozdan finansowych i zarzadzajace w spdtce dominujace;j.

System Zarzadzania Ryzykiem w Przedsiebiorstwie Hydrauliki Sitowej HYDROTOR S.A.
obejmuje wszystkie istotne dla Spotki ryzyka, na ktére jest narazona w ramach prowadzonej przez
siebie dziatalnosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem procesu sporzadzania sprawozdan finansowych.
Stanowi wazny element sktadowy systemu zarzadzania, a takze umozliwia prowadzenie dziatalnosci
w sposob bezpieczny i solidny przy jednoczesnym osigganiu dtugoterminowych celéw strategicznych.
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4. Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziatu
w kapitale zakladowym, liczby gtoséw z nich wynikajacych i ich procentowego udziatu

w ogolnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu.

Wedtug stanu na dzien 31.12.2010 r. gtdwnymi akcjonariuszami posiadajacymi co najmniej
5% kapitatu akcyjnego/gtoséw na WZA byli:

Akcjonariusz/ Akcje imienne | Akcje na | Ilo$¢ akcji | Ilo$¢ gloséw | Procent Procent
dane ilosciowe | uprzywilejo- okaziciela |razem razem kapitatu gtosow
wane (%) (%)
Wactaw 83.405 5.000 88.405 422.025 3,69% 10,87%
Kropinski
PKO TFI 0 290.012  [290.012 290.012 12,09% 7,47%
Ryszard 0 305.000 |305.000 305.000 12,72% 7,86%
Bodziachowski

Na dzien publikacji o$wiadczenia Spotka nie ma wiedzy na temat zmian w strukturze
wiasnosci, ktére mogty mie¢ miejsce po 31.12.2010 r.

5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktére daja specjalne
uprawnienia kontrolne.

Wedtug stanu na dzien 31.12.2010 roku, 88 akcjonariuszy posiada 371.030 (trzysta
siedemdziesigt jeden tysiecy trzydziesci) sztuk akcji imiennych uprzywilejowanych serii A i B,
uprzywilejowanych pod wzgledem prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy, w ilosci 5
gtosow na jedng akcje, ktdrych podziat ksztattuje sie nastepujaco:

- akcje imienne uprzywilejowane serii "A" 232.620 (dwiescie trzydziesci dwa tysigce
sze$¢set dwadziescia)

- akcje imienne uprzywilejowane serii "B" 138.410 (sto trzydziesci osiem tysiecy
czterysta dziesie€)

Wiascicielami tych akcji sq obecni i byli pracownicy Przedsiebiorstwa Hydrauliki Sitowej
Hydrotor S.A.

6. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa glosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby
glosow, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie
z ktorymi, przy wspolpracy spétki, prawa kapitalowe zwigzane z papierami
wartosciowymi sa oddzielone od posiadania papierow wartosciowych.

Brak ograniczen odnosnie wykonywania prawa gtosu.

7. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wilasnosci papierow
wartosciowych emitenta.

Zgodnie ze statutem Spoétki  przeniesienie akgcji imiennych, z wyjatkiem dziedziczenia, moze
nastapi¢ wytacznie na rzecz akcjonariuszy - zatozycieli Spotki bedacych pracownikami "Hydrotor" S.A.
w dniu przeniesienia. Przeniesienie akcji imiennych na akcjonariuszy nie wymienionych wyzej oraz
zamiana akgji imiennych na okaziciela nastepuje kazdorazowo za jednoczesng zgoda Zarzadu i Rady
Nadzorczej. Jezeli Spétka odmawia zgody na przeniesienie akcji imiennych, musi wskaza¢ w ciggu 60
dni innego nabywce. Nabywca musi zaoferowac cene nie nizszg niz cena notowana na gietdzie w dniu
nabycia akcji. Termin zaptaty nie moze by¢ dtuzszy niz 30 dni od daty zawarcia umowy.
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8. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania os6b zarzadzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji.

Zarzad Spodtki jest odwotywany i powotywany przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy na
mocy Uchwaly Walnego Zgromadzenia.

Poza prawami wynikajacymi z KSH, Zarzad Spoétki jest uprawniony do:

- bez zgody Rady Nadzorczej do zaciggania kredytow, zbywania i nabywania majatku
trwatego o wartosci nie przekraczajacej 50 tys. EUR,

- bez zgody Rady Nadzorczej do zawarcia umowy przez Spdtke, ktérej wartosé
wierzytelnosci lub zobowigzania nie przekracza kwoty, o ktdorej mowa wyzej; za
wyjatkiem operacji dotyczacych biezacej dziatalnosci Spotki,

- ksztattowania polityki zatrudnieniowej i ptacowej,

- okreslenia struktury organizacyjnej Spoétki,

- sporzadzania rocznych planéw i wieloletnich programoéw Spdtki,

- dokonywania darowizn na cele dobroczynne i spoteczne

- dokonywania podziatu i ustanawiania zasad wykorzystania funduszy przeznaczonych
na Swiadczenia dla pracownikéw Spotki,

- nabywania i obejmowania akcji lub udziatéw w Spétkach za zgoda Rady Nadzorczej.

Zarzad Spotki nie ma praw do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akciji.
9. Opis zasad zmiany statutu lub umowy spoétki emitenta.

Projekty dotyczace zmian statutu mogq wnosi¢ wszystkie osoby i podmioty uprawnione do
zwotania Walnego Zgromadzenia. Do zmiany statutu konieczna jest uchwata Walnego Zgromadzenia
podjeta wiekszoscig 3/4 gtosow. Rada Nadzorcza na mocy podijetej uchwaty Walnego Zgromadzenia,
moze zosta¢ upowazniona do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego statutu lub wprowadzenia
innych zmian o charakterze redakcyjnym.

10. Sposob dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegélnosci zasady wynikajace
z regulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostal uchwalony, o ile
informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepiséw prawa.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy (WZA) Hydrotor S.A. dziata na podstawie Kodeksu Spétek
Handlowych oraz Statutu Spotki i Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. Z uwagi
na nowelizacje w 2009 roku ustawy Kodeks Spétek Handlowych, w 2010 roku Zarzad rekomendowat
Walnemu Zgromadzeniu wprowadzenie odpowiednich zmian do Statutu Spétki oraz Regulaminu Obrad
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. Na podstawie uchwat podjetych przez WZA w dniu 26.06.2010
roku wprowadzono zmiany dostosowujace dokumenty korporacyjne do obowigzujacych przepiséw
prawa.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy i jego uprawnienia

1. Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy odbywajq sie na terenie miasta Tucholi w czasie
ufatwiajgcym jak najszerszemu kregowi akcjonariuszy uczestnictwo w Zgromadzeniu.

2. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktdrego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotéw umieszczono okreSlone sprawy lub ktére zwotane zostato na taki wniosek,
mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcéw. WZA moze zosta¢ odwotane, jezeli jego odbycie
napotyka na nadzwyczajne przeszkody. W 2010 roku nie miato miejsca odwotanie Walnego
Zgromadzenia oraz ogtoszenie przerwy w obradach; wszystkie zgromadzenia odbyty sie
w ogtoszonym terminie.

3. Zgromadzenia odbywajg sie co najmniej raz w roku, przy czym obowigzkiem jest odbycie sie
zgromadzenia w ciggu szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

4. Ogtoszenie o WZA powinno by¢ dokonane co najmniej na 26 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane
na stronie internetowej Spdtki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji
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10.

11.

biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych.

Walne Zgromadzenia zwotywane jest przez Zarzad jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad ilekro¢ uzna to za wskazane lub gdy
z zadaniem takim wystapi Rada Nadzorcza lub akcjonariusze. O ile zwotanie zgromadzenia nie
nastepuje z wiasnej inicjatywy, lecz na zadanie Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy, Zarzad
winien zwofa¢ takie zgromadzenie w terminie 2 tygodni od dnia otrzymania stosownego
zadania. O ile Zarzad nie podejmie stosownej uchwaty w wyzej wskazanym terminie wéwczas
zgromadzenie zwotywane jest przez Rade Nadzorcza lub przez upowaznionego przez sad
rejestrowy akcjonariusza lub akcjonariuszy.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego
zastepca.

Zgromadzeniom Spotki Hydrotor S.A. przewodniczy osoba nie powigzana w zaden sposéb ze
znaczacym akcjonariuszem. Podczas WZA w 2010 roku funkcje przewodniczacego
zgromadzenia petnit Przewodniczacy Rady Nadzorczej Hydrotor S.A. Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia jest wybierany sposréd akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w WZA,
przy czym kazdy akcjonariusz ma prawo do zgtoszenia jednego kandydata. Przewodniczacy
zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie praw i interesow wszystkich obywateli. Ma
prawo zwroci¢ uwage mowcy, ktory odbiega od tematu dyskusji; méwcom, ktorzy nie stosujq
sie do uwag przewodniczacy moze odebraé gtos.

Na WZA Spoétki powinni by¢ obecni czionkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz Biegty
Rewident - jezeli przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spotki. Osoby te powinny
w granicach swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw, udzielic
uczestnikom zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych spoiki.

Prawo uczestniczenia w WZA majg osoby bedace akcjonariuszami Spétki na 16 dni przed datg
Walnego Zgromadzenia.

Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy oraz umieszczenia okre$lonych spraw
w porzadku jego obrad, zgtaszane przez uprawnione podmioty, powinno by¢ uzasadnione.
Projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne istotne
materialy powinny by¢ przedstawione akcjonariuszom oraz Radzie Nadzorczej
Z uzasadnieniem przed Walnym Zgromadzeniem, w czasie umozliwiajagcym zapoznanie sie
z nimi i dokonanie ich oceny.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia dotyczace spraw porzadkowych oraz wyboru Rady
Nadzorczej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdéw. Pozostate uchwaty wymagaja bezwzglednej
wiekszosci gtosow waznie oddanych.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w sprawach:

NounhwNEe

ustalenia wynagrodzenia Rady Nadzorczej,

wyboru i odwotania Zarzadu oraz Rady Nadzorczej

umarzania akcji i warunkow tego umarzania,

tworzenia, wykorzystywania i likwidacji funduszy specjalnych,
zatwierdzenia regulaminu dziatalnosci Rady Nadzorczej,

powotywania likwidatorow Spotki

okreslenia daty przyznania prawa do dywidendy oraz terminu jej wyptaty,

Prawa akcjonariuszy i sposéb ich wykonywania

1.

2.

3.

4.

5.

Akcjonariusze realizujg swoje prawa w sposdb okreslony Statutem, Regulaminem Obrad
Walnego Zgromadzenia oraz obowigzujacymi przepisami prawa.

Akcjonariusze majq prawo uczestniczy¢ oraz gtosowa¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub
przez swoich petnomocnikdw. Uczestnictwo przedstawiciela akcjonariusza w WZA wymaga
udokumentowania prawa do dziatania w jego imieniu w sposéb nalezyty.

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogdtu gtosdw w spdtce mogq zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego mogq zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy zgtaszaé Spétce
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(na pismie lub przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej) projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad WZA lub spraw, ktére majq zostac
wprowadzone do porzadku obrad.

6. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas WZA zglaszaC projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad. Akcjonariusz zgtaszajacy wniosek do porzadku obrad
WZA, w tym wniosek o zaniechanie rozpatrzenia sprawy umieszczonej w porzadku obrad,
powinien przedstawi¢ uzasadnienie umozliwiajgce podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem.

7. Kazdy uprawiony akcjonariusz, ktéry nie zgadza sie z meritum podjetej uchwaty, ma

mozliwos¢ jej zaskarzenia.

Akcjonariusze majq prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym.

Akcjonariusz moze zadac przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie poczta elektroniczng,

podajac adres, na ktory lista powinna zostac¢ wystana.

\o o

11. Skiad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciqgu ostatniego roku obrotowego,
oraz opis dzialania organow zarzadzajacych, nadzorujacych albo administrujacych
emitenta oraz ich komitetéw.

Zarzad

Skfad osobowy Zarzadu Spétki w trakcie 2010 roku nie zmienit sie i wedtug stanu na dzien
31.12.2010r. przedstawiat sie nastepujgco:

Wactaw Kropinski — Prezes Zarzadu
Janusz Czapiewski — Cztonek Zarzadu,

do dnia publikacji o$wiadczenia sktad Zarzadu nie ulegt zmianie.

Zarzad wykonuje swoje obowigzki w oparciu o przepisy Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu,
Regulaminu Zarzadu oraz uchwat statutowych organéw Spdtki. Zarzad prowadzi sprawy Spotki
i reprezentuje Spétke. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. Zarzad Spoétki jest jedno- lub wieloosobowy,
jest powotywany i odwotlywany przez Walne Zgromadzenie. Zasady wynagradzania Prezesa
i cztonkdw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

Do gtéwnych zadan Zarzadu nalezy kierowanie catoksztattem dziatalnosci Spotki, prowadzenie
polityki i biezacych spraw spdtki oraz reprezentowanie jej na zewnatrz. Zarzad wydaje zarzadzenia,
regulaminy i instrukcje regulujgce poszczegdlne obszary dziatalnosci. Jest takze zobowigzany do
zwotywania i organizacji Walnego Zgromadzenia. Zarzad Spétki (na podstawie zaproszenia) bierze
udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej.

Zarzad prowadzi sprawy Spotki przy pomocy komorek organizacyjnych realizujgcych zadania
przewidziane w regulaminie organizacyjnym Spdtki. Prezes Spétki kieruje pracami Zarzadu Spétki,
a w przypadku réwnosci gtosow, gtos Prezesa jest decydujacy.

Rada Nadzorcza

Sktad osobowy Rady Nadzorczej od 30. lipca 2009 r. do dnia 14. pazdziernika 2010 r.
stanowili:
Czestaw Gtowczewski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Mariusz Lewicki — Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Janusz Deja — Sekretarz Rady Nadzorczej
Mieczystaw Zwoliniski - Cztonek Rady Nadzorczej
Tomasz Bukowski - Cztonek Rady Nadzorczej

W dniu 14. pazdziernika 2010 r. Pan Tomasz Bukowski ztozyt rezygnacje z petnienia funkgji

cztonka Rady Nadzorczej. Decyzje swojej rezygnacji uzasadnit zbyt duzg iloscig obowigzkdw oraz tym,
iz juz od dtuzszego czasu nie brat udziatu w posiedzeniach Rady Nadzorczej.
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W dniu 4. grudnia 2010 r. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Uchwatg nr 4/XII/2010 na
skutek ztozonej rezygnacji odwotato Pana Tomasza Bukowskiego ze sktadu Rady Nadzorczej, tym
samym Uchwatg nr 5/XII/2010 powotato nowego czionka Rady Nadzorczej — Pana Waldemara
Stachowiaka.

Sktad osobowy Rady Nadzorczej od dnia 4. grudnia 2010 roku stanowili:
Czestaw Gtowczewski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Mariusz Lewicki — Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Janusz Deja — Sekretarz Rady Nadzorczej
Mieczystaw Zwolinski - Cztonek Rady Nadzorczej
Waldemar Stachowiak- Cztonek Rady Nadzorczej

Do dnia publikacji o$wiadczenia sktad Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie Statutu, Regulaminu Rady Nadzorczej - zatwierdzonego
przez Walne Zgromadzenie i obowiazujacych przepiséw, w tym Kodeksu Spétek Handlowych. Zgodnie
ze statutem Rada Nadzorcza jest kolegialnym organem statego nadzoru i kontroli Spétki, sktada sie
z pieciu lub szeéciu cztonkéw, wybieranych uchwatg Zgromadzenia Akcjonariuszy na okres trzech lat.
Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowiazani sg do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Wsp6lnikéw.

Do statutowych zadah Rady Nadzorczej nalezy sprawowanie statego nadzoru nad
dziatalnoécia Zarzadu Spétki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Ponadto uchwaty Rady
Nadzorczej wymagaja:

- zezwolenia na nabycie, obcigzenie, sprzedaz lub wydzierzawienie nieruchomosci,
- zawarcie umowy licencyjnej,

- przystapienie lub utworzenie spétki cywilnej albo handlowej,

- uchwalenie regulamindw, o ktérych mowa w statucie,

- uchwalenie wynagrodzenia Zarzadu Spoétki,

- wybdr i powotanie biegtego rewidenta.

Rada Nadzorcza corocznie przedktada Walnemu Zgromadzeniu zwieztg ocene sytuacji Spotki
z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla
Spéki. Ocena ta winna zosta¢ udostepniona wszystkim akcjonariuszom w takim terminie, aby mogli
sie z nig zapoznac przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

Komitet Audytu

Uchwatg Rady Nadzorczej nr 08/06/08 z dnia 23. pazdziernika 2008 roku postanowiono, ze
zadania Komitetu Audytu wykonywane bedg przez Rade Nadzorcza. W sktad Rady Nadzorczej wchodzi
dwéch niezaleznych czionkéw, z czego Pan Mariusz Lewicki, ktéremu powierzono funkcje
przewodniczacego Komitetu posiada odpowiednie kompetencje z dziedziny rachunkowosci i finansow.
Do zadan Komitetu nalezy w szczegdlnosci: monitorowanie skutecznodci systeméw kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w Spdice oraz monitorowanie procesu sprawozdawczosci
finansowej i wykonywania czynno$ci rewizji finansowej oraz monitorowanie niezaleznosci biegtego
rewidenta.

Zarzad PHS

Prezes Zarzadu Cztonek|Zarzadu
Wactaw Krepipski Janusz Czapiewski

Tuchola, 29 kwietnia 2011r.
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