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Wroctaw, 31 maja 2017 r.

LIST PREZESA ZARZADU

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy,

W imieniu Zarzadu spétki GLG Pharma S.A. mam zaszczyt przedstawi¢ Panfstwu raport roczny
GLG Pharma S.A. za 2016 rok, a takze podsumowac najwazniejsze wydarzenia w minionym roku.

Najistotniejszym wydarzeniem roku 2016 byto rozpoczecie realizacji projektu rozwoju terapii celowanej
wobec potréjnie negatywnego raka piersi, w oparciu o czasteczki GLG-805 lub GLG-302, ktéry uzyskat
dofinansowanie z programu operacyjnego INNOMED, realizowanego przez Narodowe Centrum Badan i
Rozwoju. W ramach dziatan podejmowanych w 2016 roku Spotka zbudowata wykwalifikowany zespoét
pracownikéw, w sktad ktérego wchodzg specjalisci m.in. z zakresu: przygotowania zamodwien publicznych,
ewidencji i rozliczania dotacji pochodzgcych z programu INNOMED, prowadzenia i ewaluacji projektéw
badawczo-rozwojowych, czy tez organizacji i prowadzenia badan przedklinicznych oraz klinicznych.
Umozliwito to przystgpienie do prac przygotowawczych, ktérych efekty widoczne sg w dziatalnosci Spotki
prowadzonej w koncéwce ubiegtego roku, a takze w roku biezgcym. Skupione obecnie w ramach
organizacji kompetencje pozwalajg na rzetelne i zgodne z najnowszymi standardami prowadzenie prac
projektowych, a takze umozliwiajg Spdtce planowanie kolejnych przedsiewzie¢ badawczych i naukowych.

W imieniu Zarzadu GLG Pharma S.A. chciatbym podziekowa¢ Paristwu za zaufanie oraz zachecic¢ do lektury
raportu rocznego.

Z powazaniem,

Richard Gabriel
Prezes Zarzqdu



WYBRANE DANE FINANSOWE

w PLN

w EUR

Wybrane dane z rachunku zyskéw i strat

Za okres 01.01-

Za okres 01.01-

Za okres 01.01-

Za okres 01.01-

31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015
Przychody netto ze sprzedazy - 20 005,69 - 4 694,52
Amortyzacja - - - -
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy - 167 295,63 - 48 700,09 - 37 815,47 - 11 427,92
Zysk (strata) z dziatalno$ci operacyjnej - 358 027,71 - 173 802,41 - 80 928,51 - 40 784,33
Zysk (strata) brutto - 386 233,92 - 178 335,85 - 87 304,23 - 41 848,14
Zysk (strata) netto - 386 233,92 - 179 028,85 - 87 304,23 - 42 010,76

Wybrane dane z bilansu

Stan na 31.12.2016

Stan na 31.12.2015

Stan na 31.12.2016

Stan na 31.12.2015

Naleznosci dlugoterminowe

Naleznosci krotkoterminowe 26 490,00 6 712,00 5 987,79 1 575,03
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 215 342,80 1 039,93 48 676,04 244,03
Kapitat wtasny 12 939 632,40 13 325 864,32 2924 871,70 3127 036,10
Zobowigzania dtugoterminowe 336 891,32 - 76 150,84 -

Zobowigzania krétkoterminowe 219 107,81 128 210,43 49 527,08 30 085,75

Wybrane dane finansowe zostaty przeliczone na EUR wedtug $redniego kursu ogtoszonego:

e zarok 2015 —4,2615 PLN/EUR,
e zarok 2016 — 4,4240PLN/EUR.




SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA 2016 ROK

Sprawozdanie finansowe GLG Pharma S.A. za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 roku, zbadane przez
biegtego rewidenta, stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego raportu rocznego.

SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALtALNOSCI GLG PHARMA S.A.
W 2016 ROKU

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci GLG Pharma S.A. w 2016 roku stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
raportu rocznego.

OPINIA ORAZ RAPORT BIEGtEGO REWIDENTA Z BADANIA
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 2016 ROK

Opinia oraz raport biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego GLG Pharma S.A. za okres
od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 roku stanowig zatgcznik nr 3 do niniejszego raportu rocznego.



OSWIADCZENIA ZARZADU GLG PHARMA S.A.
OSWIADCZENIE ZARZADU O RZETELNOSCI SPRAWOZDANIA

Zarzad spoétki GLG Pharma S.A. oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie
finansowe za rok obrotowy 2016 i dane porédwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi w Polsce oraz odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowsq i
finansowg spotki GLG Pharma S.A. oraz jej wynik finansowy, a sprawozdanie z dziatalnosci spofki
GLG Pharma S.A. zawiera prawdziwy obraz jej sytuacji, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka.

Richard Gabriel Hector J. Gomez
Prezes Zarzgdu Wiceprezes Zarzqdu

OSWIADCZENIE ZARZADU O WYBORZE BIEGtEGO REWIDENTA

Zarzad spotki GLG Pharma S.A. oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych,
dokonujacy badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego GLG Pharma S.A., tj. Crystal
Audit & Consulting Sp. z o0.0., wpisana na liste uprawnionych do badania sprawozdan finansowych
prowadzong przez Krajowa Izbe Biegtych Rewidentéw pod nr 3835, zostat wybrany zgodnie z przepisami
prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujacy badania tego sprawozdania spetniali warunki
do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa
krajowego.

Richard Gabriel Hector J. Gomez
Prezes Zarzqdu Wiceprezes Zarzqdu



INFORMACJE NA TEMAT STOSOWANIA PRZEZ GLG PHARMA S.A.
ZASAD tADU KORPORACYINEGO

TAK/
LP. ZASADA NIE/ KOMENTARZ
NIE DOTYCZY

1. Spoétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i
efektywng polityke informacyjng, zaréowno z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z
uzyciem nowoczesnych technologii,
zapewniajagcych szybko$¢, bezpieczenstwo
oraz szeroki dostep do informacji. Spotka
korzystajgc w jak najszerszym stopniu z tych TAK
metod, powinna zapewni¢ odpowiednig
komunikacje z inwestorami i analitykami,
umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet,
rejestrowac przebieg obrad i upubliczniaé go
na stronie internetowej.

Z wytaczeniem transmisji obrad
Walnego Zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci Internet,
rejestrowania przebiegu obrad i
upubliczniania go na stronie
internetowej

2. Spoétka powinna zapewnic¢ efektywny dostep
do informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw  spétki  oraz  sposobu  jej
funkcjonowania.

TAK

3. Spotka prowadzi  korporacyjng strone

internetowg i zamieszcza na niej:
TAK
3.1. podstawowe informacje o spodtcei jej

dziatalnosci (strona startowa),

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalnosci, z ktérej Emitent uzyskuje TAK
najwiecej przychodow,

3.3. opis rynku, na ktorym dziata Emitent, wraz

P Lo TAK
z okredleniem pozycji emitenta na tym rynku,

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkéw organdw

spotki, TAK

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie
oswiadczenia cztonka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach cztonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym TAK
akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5%
ogolnej liczby  gtoséw  na  walnym
zgromadzeniu spotki,




3.6. dokumenty korporacyjne spétki,

TAK

3.7. zarys plandw strategicznych spotki,

TAK

3.8. opublikowane prognozy wynikéw
finansowych na biezacy rok obrotowy, wraz z
zatozeniami do tych prognoz (w przypadku gdy
emitent takie publikuje),

NIE DOTYCZY

Spotka nie publikuje prognoz.

3.9. strukture akcjonariatu Emitenta, ze
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji
znajdujacych sie w wolnym obrocie,

TAK

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest
odpowiedzialna w spdtce za relacje
inwestorskie oraz kontakty z mediami,

TAK

3.11. Skreslony.

3.12. opublikowane raporty biezgce i
okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat
walnych zgromadzen, a takie spotkan z
inwestorami i analitykami oraz konferencji
prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen
korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy,
oraz innych zdarzen skutkujgcych nabyciem
lub  ograniczeniem praw po  stronie
akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny byé zamieszczane w
terminie umozliwiajgcym podjecie przez
inwestoréw decyzji inwestycyjnych,

TAK

3.15. Skreslony.

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i
w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania,

TAK

3.17. informacje na temat powoddw
odwotania walnego zgromadzenia, zmiany
terminu  lub porzadku obrad wraz z
uzasadnieniem,

TAK




3.18. informacje o przerwie w obradach
walnego zgromadzenia i powodach
zarzadzenia przerwy,

TAK

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem
nazwy, adresu strony internetowej, numeréw
telefonicznych oraz adresu poczty
elektronicznej Doradcy,

TAK

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry
petni funkcje animatora akcji emitenta,

TAK

3.21. dokument informacyjny (prospekt
emisyjny) spotki, opublikowany w ciggu
ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22. Skreslony.

3.23. Informacje zawarte na stronie
internetowej powinny by¢ zamieszczane w
sposéb umozliwiajacy tatwy dostep do tych
informacji. Emitent powinien dokonywac
aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowej. W przypadku pojawienia
sie  nowych, istotnych informacji Iub
wystapienia istotnej zmiany informacji
umieszczanych na stronie internetowej,
aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwtocznie.

TAK

Spétka  prowadzi  korporacyjng  strone
internetowa, wedtug wyboru emitenta, w
jezyku polskim lub angielskim. Raporty biezgce
i okresowe powinny by¢ zamieszczane na
stronie internetowej co najmniej w tym
samym jezyku, w ktérym nastepuje ich
publikacja zgodnie z przepisami
obowigzujacymi emitenta.

TAK

Spétka powinna prowadzié¢ polityke
informacyjng ze szczegdinym uwzglednieniem
potrzeb inwestorow indywidualnych. W tym
celu Spodtka, poza swojg strong korporacyjng
powinna wykorzystywac¢ indywidualng dla
danej spotki sekcje relacji inwestorskich
znajdujacg na stronie www.GPWInfoStrefa.pl.

TAK

Emitent powinien utrzymywaé biezace
kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego
Doradcy, celem umozliwienia mu

TAK




prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkow wobec emitenta. Spétka powinna
wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty
z Autoryzowanym Doradca.

W przypadku, gdy w spdtce nastgpi zdarzenie,
ktére w ocenie emitenta ma istotne znaczenie
dla wykonywania przez Autoryzowanego
Doradce swoich  obowigzkéw, Emitent
niezwtocznie powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentéw i
informacji niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat tacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkdw zarzadu i
rady nadzorczej,

TAK

9.2. informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu Swiadczenia wobec emitenta
ustug w kazdym zakresie.

TAK

10.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego
zgromadzenia w sktadzie umozliwiajagcym
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

11.

Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy,
powinien organizowac publicznie dostepne
spotkanie z inwestorami, analitykami i
mediami.

NIE

12,

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowac cene emisyjng albo mechanizm jej
ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem
ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

TAK

13.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny
zapewni¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami

TAK




13a.

powodujgcymi okreslone zdarzenia
korporacyjne a datami, w ktdrych ustalane s3
prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen
korporacyjnych.

W przypadku otrzymania przez zarzad
emitenta od akcjonariusza posiadajacego co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogoétu gtoséw w spobtce,
informacji o  zwofaniu  przez  niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w
trybie okreslonym w art.399 §3 Kodeksu
spotek  handlowych, zarzad emitenta
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych
jest zobowigzany w zwigzku z organizacjg i
przeprowadzeniem walnego zgromadzenia.
Zasada ta ma zastosowanie réwniez w
przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia na podstawie art. 400
§3 Kodeksu spotek handlowych.

TAK

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone,
aby czas przypadajacy pomiedzy nimi byt
mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku
nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie
dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegbétowego uzasadnienia.

TAK

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
wyptaty dywidendy warunkowej moze
zawiera¢ tylko takie warunki, ktérych
ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem
ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

16.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w
terminie 14 dni od zakonczenia miesigca.
Raport miesieczny powinien zawieraé co
najmnie;j:

e informacje na temat wystgpienia
tendencji i zdarzen w otoczeniu
rynkowym emitenta, ktére w ocenie
emitenta mogg mie¢ w przysztosci istotne
skutki dla kondycji finansowej oraz
wynikéw finansowych emitenta,

e zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezgcego w okresie objetym
raportem,

NIE

Spotka publikuje raporty biezgce i
okresowe zapewniajgce
akcjonariuszom oraz inwestorom
dostep do kompletnych
informacji, dajgcych wystarczajgcy
obraz sytuacji Spotki.




e informacje na temat realizacji celéow
emisji, jezeli taka realizacja, chocby w
czesci, miata miejsce w okresie objetym
raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujacy
wydarzenia majgce mie¢ miejsce w
nadchodzagcym miesigcu, ktére dotyczg
emitenta i sg istotne z punktu widzenia
interesow inwestoréw, w szczegdlnosci
daty publikacji raportow okresowych,
planowanych  walnych  zgromadzen,
otwarcia subskrypcji, spotkan z
inwestorami  lub  analitykami, oraz
oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

16a.

W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego w
Zataczniku nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje
biezagce i okresowe przekazywane w
alternatywnym systemie obrotu na rynku
NewConnect”) emitent powinien niezwtocznie
opublikowaé, w trybie wiasciwym dla
przekazywania raportéw biezgcych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajgca
zaistniatg sytuacje.

TAK

17.

Skreslony.




