ODLEWNIE POLSKIE S.A.

Ogtoszenie o zwotaniu
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zarzad Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z siedzibg w Starachowicach przy ul. inz.
Wiadystawa Rogowskiego 22, wpisanej do Rejestru Przedsiebiorcéw prowadzonego przez
Sad Rejonowy w Kielcach X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS 0000024126, dziatajac na podstawie art. 399 §1 w zwigzku z art. 398, art.
400 § 1, art. 402" Kodeksu Spétek Handlowych oraz § 28 ust. 2 Statutu Spédtki, zwotuje
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, ktore odbedzie sie w dniu 04 lipca 2022 roku o
godz.12% w siedzibie Spétki w Starachowicach przy ul. inz. Wiadystawa Rogowskiego 22.

1.
Porzadek obrad wyzej wymienionego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spéiki:
1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zgromadzenia.

Sporzadzenie listy obecnosci.

S\

Stwierdzenie prawidtowo$ci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnosci do podejmowania uchwat.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzadku obrad.
Podjecie uchwat w sprawie zmian w Statucie Spétki.
Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki.
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Podjecie uchwaty, o ktérej mowa w art. 400 §4 Kodeksu Spotek Handlowych, w sprawie
pokrycia kosztéw zwotania i odbycia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

9. Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

lil.
Proponowane zmiany w Statucie Spotki:

1. § 15 ust 2 Statutu Spoétki, w dotychczasowym brzmieniu:

»2. Cztonkéw Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzadu, powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.
Odwotanie Cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu, nastepuje tylko i wytgcznie z waznych
powodow okreslonych ponizej w §15 ust. 4, oraz pod warunkiem, Ze okolicznosci faktyczne
stanowigce wazne powody odwotania z funkcji zaistniaty nie wczesniej niz 12 miesiecy przed
datg ostatniego powotania danej osoby na stanowisko Czionka Zarzgdu, w tym Prezesa
Zarzgdu.”



otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

,2. Cztonkow Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgadu, powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.”

2. Skresla sie § 15 ust 2a Statutu Spoétki o nastepujacym brzmieniu:

,2a Jezeli zaistniaty wazne powody odwofania Cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzadu, o
ktorych mowa w §15 ust. 4 ponizej, a:

1)

2)

Rada Nadzorcza nie podjefa uchwaly o odwofaniu Czionka Zarzgdu w terminie
miesigca od chwili powzigcia wiadomosci o wystgpieniu tychze waznych powodéw
przez chocby jednego cztonka Rady Nadzorczej lub

w czasie biegu wyzej wymienionego terminu miesiecznego - w trakcie glfosowania
przez Rade Nadzorczg nad uchwatg za odwofaniem Czlonka Zarzgdu - swéj glos za
podjeciem stosownej uchwaty Rady Nadzorczej oddalo co najmniej 2 Czlonkéw
Rady Nadzorczej, akcjonariusz reprezentujgcy samodzielnie co najmniej 10%
kapitatu zakfadowego Spotki ma prawo zwofania Walnego Zgromadzenia,
wyznaczajgc przewodniczgcego tego Zgromadzenia, z porzgdkiem obrad majgcym
za swoj przedmiot odwotanie wiasciwego Czionka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu,
z waznych powodow. Prawo, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim wygasa z
upfywem 3 miesiecy od chwili powziecia wiadomos$ci o wystapieniu waznych
powodow odwotania Czionka Zarzgdu przez chocby jednego akcjonariusza
nalezgcego do grupy akcjonariuszy, ktérzy majg zamiar zwofa¢ Walne
Zgromadzenie z porzgdkiem obrad majgcym za swoj przedmiot odwofanie
wilasciwego Cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzadu, z waznych powodow.
Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie odwofania Czftonka Zarzgdu, w tym
Prezesa Zarzgdu, zapada zwykfg wigkszoScig gloséw i zastepuje odpowiednig
uchwate Rady Nadzorczej w przedmiocie odwotania Cztonka Zarzgdu.”

3. Skresla si¢ § 15 ust 4 Statutu Spoétki o nastepujacym brzmieniu:

,4.Przyczyng odwofania Czfonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzgdu, sg tylko i wytgcznie
nastepujgce wazne powody:

1)

2)
3

4)

dziatanie Cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu, na szkode Spétki, pod

warunkiem, Zze zostafo to stwierdzone prawomocnym wyrokiem sgdu w sprawie

cywilnej,

skreslony,

istotne naruszenie przez Czlonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzgdu, przepiséw

prawa poprzez dziatanie przez Cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu na

szkode Spoitki, jeZeli dziatanie na szkode Spétki powodujgce wyrzgdzenie Spofce
szkody zostato stwierdzone prawomocnym wyrokiem sgdu w sprawie cywilnej,
stwierdzone prawomocnym wyrokiem sgdu w sprawie cywilnej prowadzenie przez

Czionka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzadu, bez zgody Rady Nadzorczej,

dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spétki poprzez:

(i) zawarcie lub wykonywanie umowy zawartej przez Czionka Zarzadu, w tym
Prezesa Zarzgdu, z osobg trzecig prowadzgcg dziatalno$é bezposrednio
konkurencyjng wobec dziatalnoSci Spoitki, jezeli taka umowa moze ufatwié
osobie trzeciej konkurowanie ze Spétka,

(i) nastepujgce zachowania:

(a) posiadanie udziatow lub akgji reprezentujgcych co najmniej 10%
kapitatu zaktadowego spéfek albo prawa do powoftywania co najmniej
Jednego czfonka zarzgdu spéfek,



(b) zasiadanie w zarzgdzie, radzie nadzorczej Ilub innych organach
statutowych spotek lub innych oséb prawnych,

(c) bycie wspdinikiem spoftek osobowych, jezeli takie spotki, spotki
osobowe lub nie wymienione wczes$niej osoby prawne zajmujg sie
dziatalnoscig konkurencyjng ze Spétka,

przy czym za dziatalnoS¢ konkurencyjng z dziatalnoScig Spotki uwaza sie

wytgcznie produkcje odlewow Zeliwnych lub innych odlewdéw w asortymentach

typowych dla produkcji Spétki, sprzedaz hurtowg wczesniej wymienionych
produktow lub prace badawcze nad technologig produkcji odlewdéw,

5) stwierdzone prawomocnym wyrokiem sgdu naruszenie przez Cztonka Zarzgdu, w
tym Prezesa Zarzgdu, umowy o prace wigzgcej Czlonka Zarzgdu, w tym Prezesa
Zarzadu, ze Spotkg poprzez dopuszczenie sie przez te osobe dziafari lub
zaniechan wymienionych w arf. 52 Kodeksu pracy albo — jezeli dany Czlonek
Zarzadu, w tym Prezes Zarzgdu, nie jest zwigzany ze Spotkg umowg o prace, a
wigze go zawarta ze Spétkg i oparta o przepisy Kodeksu cywilnego umowa
zblizona do umowy zlecenia regulujgca zasady wykonywania funkcji przez Czfonka
Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu - naruszenie przez Czfonka Zarzgdu, w lym
Prezesa Zarzgdu, wczedniej wymienionej umowy poprzez dziatania Ilub
zaniechania nie mniej istotne od tych wymienionych w art. 52 Kodeksu pracy,

6) ztozenie przez Czionka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzgdu, w imieniu Spotki
oswiadczenia woli pomimo braku wymaganej uchwaty Zarzadu Spétki, uchwafy
Rady Nadzorczej Spoétki, uchwaly Walnego Zgromadzenia Spétki albo ztozenie w
imieniu Spotki o$wiadczenia woli wbrew tresci takich uchwat,

7) skreslony,

8) skreslony,

9) skreslony,

10) skreslony,

11) skresiony,

12) nieuczestniczenie przez Czionka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu, choéby w
spos6b niezawiniony, w co najmniej 4 posiedzeniach Zarzgdu, chocby nie
nastepujgcych kolejno po sobie, jezeli pierwsze i ostatnie z posiedzeri Zarzgdu, w
ktorych dany Czionek Zarzadu, w tym Prezes Zarzgdu, nie uczestniczy, oddalone
jest od siebie o nie mniej niz 35 dni kalendarzowych i nie wigecej niz 45 dni
kalendarzowych,

13) utrata zdolno$ci wykonywania funkcji Czlonka Zarzgdu Spétki z powodu
stwierdzonej prawomocnie przez wiasciwe organy rentowe catkowitej lub
czegSciowej niezdolno$ci do pracy lub z powodu prawomocnie orzeczonej utraty
albo ograniczenia zdolnoSci do czynnosci prawnych,

14) naruszenie o wiecej niz 21 dni obowigzku do zwotania Walnego Zgromadzenia na
wniosek uprawnionego podmiotu.”

4. § 20 ust 1 Statutu Spétki, w dotychczasowym brzmieniu:

»1.Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu Czlonkéw, w tym Przewodniczgcego i
Wiceprzewodniczgcego.”

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

»1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu lub wigkszej liczby cztonkéw, lecz nie wigcej niz
siedmiu cztonkéw, w tym Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza. W tych
granicach liczbe Cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.”



5. § 20 ust 2 Statutu Spotki, w dotychczasowym brzmieniu:

»2. Cztonkowie Rady Nadzorczej sq powofywani i odwolywani przez Walne Zgromadzenie
zwyktg wiekszoscig glosow, przy czym uchwata o powofaniu lub odwotaniu cztonka Rady
Nadzorczej zostaje podjeta, jezeli za uchwatg gtosowat co najmniej jeden akcjonariusz, ktéry
w momencie gfosowania posiadat samodzielnie akcje reprezentujgce co najmniej 15%
kapitatu zakfadowego Spotki. Odwofanie Czionka Rady Nadzorczej nastepuje tylko z
waznych powoddéw, o ktérych jest mowa w §15 ust. 4 Statutu.”

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

»2. Czfonkowie Rady Nadzorczej sg powolywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie
zwykig wiekszoscig glosow.”

6. Skresla sie § 21 ust 2 Statutu Spéiki o nastepujacym brzmieniu:

»2.Przewodniczgcy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwotuje i otwiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej i przewodniczy na nim do chwili wyboru
nowego Przewodniczgcego.”

7. § 22 ust 2 pkt 2) Statutu Spoétki, w dotychczasowym brzmieniu:

,2) powofywanie i odwolywanie (w przypadkach okreSlonych w § 15 ust. 4 Statutu)
wszystkich lub poszczegolnych Cztonkéw Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu,”
otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

»2) powolywanie i odwotywanie wszystkich lub poszczegdinych Czionkéw Zarzgdu, w tym
Prezesa Zarzgdu,”

8. § 22 ust 2 pkt 3) Statutu Spotki, w dotychczasowym brzmieniu:

»3) ustalanie liczby Cztonkow Zarzgdu na kolejng kadencje,”

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

»3) ustalanie liczby Cztonkdéw Zarzgdu na kolejng kadencje, a takze zmiana tej liczby w
trakcie trwania kadencji,”

9. § 22 ust 2 pkt 4) Statutu Spotki, w dotychczasowym brzmieniu:

»4) zawieszanie, z waznych powodow (w przypadkach okreslonych w § 15 ust. 4 Statutu), w
czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich Czionkéw Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu
oraz delegowanie Czfonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania c¢zynnoS$ci
Czionkow Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu nie moggcych sprawowac swoich czynno$ci,”

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

» 4) zawieszanie w czynnosciach poszczegéinych lub wszystkich Czlonkéw Zarzgdu, w tym
Prezesa Zarzqdu oraz delegowanie Czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania



czynno$ci Cztonkéw Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci,”

10. § 22 ust 2 pkt 8) Statutu Spétki, w dotychczasowym brzmieniu:

»8) zatwierdzanie przedstawionych przez Zarzgd projektéw regulaminu pracy Zarzgdu i
innych regulaminéw organizacyjnych,”

otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

»8) zatwierdzanie przedstawionych przez Zarzad regulaminéw obowigzujgcych w Spéice,”

11. § 24 ust 1 Statutu Spétki, w dotychczasowym brzmieniu:

»1.Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sg z podaniem proponowanego porzgdku obrad
za pomocg zawiadomien wysytanych listami poleconymi, kurierem, faksem lub pocztg
elektroniczng, co najmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia.”

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

»1.Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sg z podaniem proponowanego porzgdku obrad
za pomocg zawiadomient wysytanych listami poleconymi, kurierem lub pocztg elektroniczng,
co najmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia.”

12. § 24 ust 1a Statutu Spéiki, w dotychczasowym brzmieniu:

,1a. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg wiekszoscig trzech pigtych gfoséw, o ile w
posiedzeniu Rady Nadzorczej i glosowaniu uczestniczy wszystkich pieciu czionkéw Rady
Nadzorczej, W przypadku, gdy na posiedzenie Rady Nadzorczej stawi sie wytgcznie
czterech jej cztonkéw, oraz pod warunkiem, Zze wszyscy jej cztonkowie zostali prawidtowo
zawiadomieni o terminie i migjscu posiedzenia, decyzje zapadajg wiekszos$cig trzech
czwartych gtosow. W przypadku, gdy na posiedzenie Rady Nadzorczej stawi sie wytgcznie
frzech jej cztonkdw, oraz pod warunkiem, ze wszyscy jej czionkowie zostali prawidtowo
zawiadomieni o terminie | miejscu posiedzenia, decyzje zapadajg wiekszoscig dwdch
frzecich gtoséw. Rada Nadzorcza nie moze podejmowac decyzji, o ile w jej posiedzeniu
uczestniczy mniej niz 3 cztonkow.”

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

»1a. Uchwafy Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gloséw. Rada Nadzorcza
nie moze podejmowac decyzji, o ile w jej posiedzeniu uczestniczy mniej niz 3 cztonkéw — w
przypadku piecioosobowej Rady Nadzorczej lub 4 cztonkéw w przypadku szescioosobowej
lub siedmioosobowej Rady Nadzorczej. W przypadku réwnosci gloséw decyduje glos
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej a w przypadku jego nieobecnodci na posiedzeniu glos
Wiceprzewodniczgcego. *

13. Skresla sie § 31 Statutu Spotki o nastepujacym brzmieniu:

~Uchwaty mozna powzig¢, mimo braku formalnego zwofania Walnego Zgromadzenia, jezeli
cafy kapitat zakfadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
dotyczgcego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegélnych spraw do
porzgdku obrad. Uchwaty powzigte w ten sposéb, z wyjatkiem uchwat podlegajgcych
wpisowi do rejestru, powinny by¢ ogfoszone w terminie miesigca.”



14. § 32 Statutu Spoétki, w dotychczasowym brzmieniu:

,Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podpisana
przez Zarzgd, zawierajgca nazwiska i imiona albo firmy uprawnionych, ich miejsce
zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych im gtoséw,
bedzie wytozona w lokalu Zarzgdu przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego
Zgromadzenia. Osoba fizyczna moZze podac¢ adres do doreczenn zamiast miejsca
zamieSzkania.”

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

sLista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podpisana
przez Zarzad, zawierajgca nazwiska i imiona albo firmy uprawnionych, ich miejsce
zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych im gtosow,
bedzie wytozona w lokalu Zarzgdu przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego
Zgromadzenia.”

15. § 36 ust 3 Statutu Spdélki, w dotychczasowym brzmieniu:

»3. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ istotng zmiane dziatalnosci Spotki bez wykupu akcji
tych akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzajg sie na takg zmiane, jezeli uchwata bedzie powzieta
wiekszoscig 2/3 (dwdch trzecich) gfoséw w obecnosci 0séb reprezentujgcych co najmniej
potowe kapitatu zakfadowego, przy czym przedmiotowe uchwaly zostajg podjete, jezeli za
uchwatg gfosowat co najmniej jeden akcjonariusz, ktéry w momencie gfosowania posiada
samodzielnie akcje reprezentujgce co najmniej 15% kapitatu zaktadowego Spotki.”

otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

.3. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ istotng zmiane przedmiotu dziatalno$ci Spotki bez
wykupu akcji tych akcjonariuszy, ktoérzy nie zgadzajg sie na takg zmiane, jezeli uchwata
bedzie powzigta wiekszoscig 2/3 (dwéch trzecich) glfoséw w obecnosci 0s6b
reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.”

16. § 36 ust 4 Statutu Spétki, w dotychczasowym brzmieniu:

~4.Zmiana Statutu Spotki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszo$cig 3/4
(trzech czwartych) gtoséw. Tej samej wigkszosci gloséw wymagajg uchwaty Walnego
Zgromadzenia w przedmiocie:

1) zgody na zbycie, obcigzenie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki,

2) zmiany przedmiotu przedsigbiorstwa lub zakresu dziatalnosci Spotki,

3) zgody na zbycie lub obcigzenie jakichkolwiek aktywow trwatych o jednostkowej
wartosci  poczgtkowej w  ksiegach  Spétki, bez uwzgledniania  odpiséw
amortyzacyjnych i przy uwzglednieniu zwiekszenia warto$ci poczgtkowej aktywéw w
ksiggach Spotki, rownej lub wyzszej od 10.000.000 ztotych,

4) podziatu, potgczenia lub przeksztatcenia Spotki,

5) obnizenia, podwyzszenia lub warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki,
przy czym przedmiotowe uchwaly zostajg podjete, jezeli za uchwaty glosowat co
najmniej jeden akcjonariusz, ktéry w momencie glosowania posiada samodzielnie
akcje reprezentujgce co najmniej 15% kapitatu zaktadowego Spétki.”



otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

~4. Zmiana Statutu Spétki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszo$cig 3/4
(trzech czwartych) gtoséw. Tej samej wigkszosci gloséw wymagajg uchwaty Walnego
Zgromadzenia w przedmiocie:

1) zgody na zbycie, obcigzenie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki,

2) zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa lub zakresu dziatalno$ci Spofki,

3) zgody na zbycie lub obcigzenie jakichkolwiek aktywéw trwalych o jednostkowej
wartosci  poczgtkowej w  ksiegach  Spétki, bez uwzgledniania odpiséw
amortyzacyjnych i przy uwzglednieniu zwiekszenia warto$ci poczgtkowej aktywow w
ksiegach Spotki, rownej lub wyzszej od 10.000.000 zfotych,

4) podziatu, potgczenia lub przeksztatcenia Spotki,

5) obnizenia, podwyzszenia lub warunkowego podwyzZszenia kapitatu zaktadowego
Spotki.”

17. W § 36 Statutu Spoltki dodac ust. 5 o nastepujacym brzmieniu:

,0. Uchwala Walnego Zgromadzenia w przedmiocie ustalenia liczby Czlonkéw Rady
Nadzorczej kolejnej kadencji lub jej zmiana w trakcie trwania kadencji zapada wiekszoscig
2/3 (dwéch trzecich) gfosow.”

18. § 41 Statutu Spdétki, w dotychczasowym brzmieniu:

,Zarzgd Spotki jest zobowigzany w ciggu frzech miesiecy po uplywie kazdego roku
obrotowego, sporzgdzi¢ i ziozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe na ostatni
dzien tego roku oraz dokfadne pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spétki w tym okresie.”

otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

,Zarzgd Spotki jest zobowigzany w ciggu frzech miesiecy po uplywie kazdego roku
obrotowego, sporzgdzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe na ostatni
dzien tego roku oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spétki w tym okresie.”

19. § 42 Statutu Spotki, w dotychczasowym brzmieniu:

,1.Czysty zysk Spotki moze byc przeznaczony w szczegdlnosci na:
1) odpisy na kapitat zapasowy,
2) odpisy na kapitat rezerwowy,
3) dywidende dla akcjonariuszy,
4) inne cele okre$lone uchwalg Walnego Zgromadzenia.

2. Dzien wypfaty dywidendy okresla uchwata Walnego Zgromadzenia podjeta na
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.”

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

»1.Zysk netto Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegoélnosci na:
1) dywidende dla akcjonariuszy,
2) odpisy na kapitat zapasowy,
3) odpisy na kapitat rezerwowy,
4) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.
2. Dzienr dywidendy i dzien wypfaty dywidendy okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.”



Iv.

Dziatajgc zgodnie z art. 402° KSH Spétka przekazuje informacje dotyczace udziatu w
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spofki:

1.

Akcjonariuszowi lub akcjonariuszom reprezentujagcym co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego przystuguje prawo zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki. Zgdanie powinno zostaé
zgtoszone Zarzgdowi Spokki nie p6dzniej niz na 21 dni przed terminem Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, tj. do 13 czerwca 2022 r. Zgdanie powinno zawieraé projekt
uchwaty dotyczacej proponowanego punkiu porzadku obrad wraz z uzasadnieniem.
Zadanie moze zostaé ztozone na piSmie w siedzibie Spétki pod adresem 27-200
Starachowice, ul. inz. Wiadystawa Rogowskiego 22 lub w postaci elektronicznej i
przestane na nastepujacy adres poczty elektronicznegj Spotki:
odlewnie@odlewniepolskie.pl

Akcjonariusz powinien wykazac¢ posiadanie odpowiedniej liczby akcji na dzieh ztozenia
Zzagdania, zatgczajac do zgdania imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu.

W przypadku akcjonariuszy bedgcych osobami prawnymi i spdétkami osobowymi
potwierdzi¢ réwniez uprawnienie do dziatania w imieniu tego podmiotu zatgczajgc
aktualny odpis z KRS.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtaszac
na piSmie w siedzibie Spdtki pod adresem 27-200 Starachowice, ul. inz. Wiadystawa
Rogowskiego 22 lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej (na adres
poczty elekironicznej Spotki podany w pkt 1 powyzej) projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub spraw,
ktére majg zostaé wprowadzone do porzadku obrad.

Akcjonariusz powinien wykaza¢ posiadanie odpowiedniej liczby akcji na dzieh ztozenia
zgdania zatgczajgc do zgdania imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu.

W przypadku akcjonariuszy bedacych osobami prawnymi i spotkami osobowymi
potwierdzi¢ roéwniez uprawnienie do dziatania w imieniu tego podmiotu zatgczajgc
aktualny odpis z KRS.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtaszac¢
projekty uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Akcjonariusz moze uczestniczyé w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Spétka udostepni wzoér
formularza pozwalajgcego na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
zawierajgcego dane okreslone art. 402° §1 pkt 5 Kodeksu Spétek Handlowych na swojej
stronie internetowej www.odlewniepolskie.pl./relacie inwestorskie/walne zgromadzenie

Spoétka nie naktada obowigzku udzielania petnomocnictwa na powyzszym formularzu i
dopusci do reprezentowania na Zgromadzeniu kazdego akcjonariusza, kidrego
petnomocnik ztozy petnomocnictwo pisemne o dowolnej tresci, jesli tylko bedzie z niego
wynikato, ze udzielajgcy pethomocnhictwa jest uprawniony do udziatu w Zgromadzeniu,
kto jest petnomocnikiem i ze sktadany dokument stanowi niewatpliwie wole mocodawcy,
by petnomocnik brat udziat w Zgromadzeniu w jego imieniu i wykonywat przystugujgce
mu prawa. Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym
Zgromadzeniu, chyba ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa. Petnomocnik moze
udzieli¢ dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci petnomocnictwa. Petnomocnik
moze reprezentowac wigcej niz jednego akcjonariusza i gtosowaé odmiennie z akKgji



kazdego akcjonariusza. Akcjonariusz posiadajgcy akcje zapisane na wiecej niz jednym
rachunku papieréw wartosciowych, moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikéw do
wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkéw. Zasady wykonywania
prawa gtosu przez petnomocnika stosuje sie do wykonywania prawa gtosu przez innego
przedstawiciela akcjonariusza.

Petnomocnictwo do gtosowania przez petnomocnika powinno byé udzielone na piSmie
lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie
wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy
waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Akcjonariusz jest zobowigzany przesta¢ do Spoéiki informacje (skan dokumentu w
formacie PDF lub podobnym) o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej na
nastepujgcy adres poczty elektronicznej Spdtki: odlewnie@odiewniepolskie.pl, najpdzniej
na jeden dzieh przed dniem Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. do dnia 02
lipca 2022 r.

Akcjonariusze zostang dopuszczeni do uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu po okazaniu dowodu tozsamosci, a pethomocnicy po okazaniu dowodu
tozsamo$ci i waznego petnomocnictwa udzielonego w formie pisemnej lub w postaci
elektronicznej (w tym ostatnim przypadku peinomocnik powinien okazaé wydruk
pelnomocnictwa). Przedstawiciele oséb prawnych Ilub spétek osobowych winni
dodatkowo okazaé aktualne odpisy z odpowiednich rejestréw, wymieniajgce osoby
uprawnione do reprezentowania tych podmiotow.

Spétka nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia, mozliwosci wypowiadania sie ani
wykonywania prawa gtosu na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu $rodkdéw komunikacji elekironicznej.

Regulamin Walnego Zgromadzenia Spotki nie przewiduje mozliwosci gtosowania
korespondencyjnego.

Akcjonariusz Spotki bedzie miat prawo uczestniczy¢ w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Spoétki, jezeli:

a) na szesha$cie dni przed datg Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia (dzien
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu), ti. 18 czerwca 2022 r. bedzie
akcjonariuszem Spokki, {j. na jego rachunku papierow warto$ciowych bedg zapisane
akcje Spétki; oraz

b) w terminie pomiedzy 07 czerwca 2022 r. a 20 czerwca 2022 r. ztozy zadanie o
wystawienie imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Nadzwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu w podmiocie prowadzgcym rachunek papieréw
wartosciowych, na ktérym zapisane sg akcje Spétki.

Spotka ustala liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Nadzwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu na podstawie wykazu przekazanego jej przez Krajowy Depozyt
Papierow Wartosciowych (KDPW), a sporzadzonego na podstawie wystawionych przez
podmioty prowadzgce rachunki papieréw wartosciowych imiennych zaswiadczen o
prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Na trzy dni powszednie przed terminem
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. od dnia 29 czerwca 2022 r. do dnia 01
lipca 2022 r. w godzinach od 8.00 do 15.00, w siedzibie Spoiki zostanie wytozona do
wglgdu lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu. Akcjonariusz bedzie moégt zazgda¢ przestania mu listy akcjonariuszy
nieodptatnie pocztg elektroniczng podajgc adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.
Akcjonariusz moze zgtosi¢ powyzsze zadanie za posrednictwem poczty elektronicznej na
adres: odlewnie@odlewniepolskie.pl

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu moga
uzyskac petny tekst dokumentacji, ktéra ma byé przedstawiona na Nadzwyczajnym



Walnym Zgromadzeniu, oraz projekty uchwat w siedzibie Spdtki pod adresem 27-200
Starachowice, ul. inz. Wiadystawa Rogowskiego 22 w godzinach od 8.00 do 15.00 lub na
stronie  internetowej  Spdtki  www.odlewniepolskie.pl/relacie  inwestorskie/walne
zgromadzenie.

10. Spotka bedzie udostepniata wszelkie informacje dotyczace Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia na stronie internetowej Spotki pod adresem:
www.odlewniepolskie.pl/relacje inwestorskie/walne zgromadzenie.

11. Osoby uprawnione do uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
proszone sg o dokonanie rejestracji i pobranie kart do gtosowania bezposrednio przed
rozpoczeciem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

ZARZAD

Cztonek Zarzadu, Leszek Walczyk ... L. M. ;l/. l& .................

Zatgczniki:

Zatgcznik Nr 1 — Projekty Uchwat ZWZ

Zatgcznik Nr 2 — Formularz pelnomocnictwa
Zatacznik Nr 3 — Informacja o ogélnej liczbie gltoséw
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