Projekty uchwat na Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A.

Zarzad PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka) przekazuje tres¢ projektow uchwat, ktore maja
by¢ przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki zwotanego na:

30 czerwca 2026 roku na godzine 10:30

w Kancelarii Notarialnej Jadwigi Zacharzewskiej, przy ul. Swietokrzyskiej 18 lok. 425, 00-052 Warszawa.

~Uchwala nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Dziatajgc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spdtek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay
S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spoétka”) postanawia:

g1
Dokona¢ wyboru na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdtki odbywajacego sie
w dniu 30 czerwca 2026 roku Pana Krzysztofa Kostowskiego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Uchwata dotyczy sprawy porzadkowej. Wybor przewodniczacego Walnego Zgromadzenia jest wymogiem
ustawowym przewidzianym w art. 409 & 1 Kodeksu spotek handlowych. Zgodnie z dyspozycjg przywotanego
przepisu Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia jest odpowiedzialny za przebieg Walnego Zgromadzenia,
podejmuje decyzje w sprawie przystgpienia do gfosowania, udziela gfosu, podaje tres¢ uchwat do
gfosowania, a takze stwierdza po gfosowaniu czy zostaty podjete. Bez wyboru Przewodniczgcego Walne
Zgromadzenie nie jest wtadne do podejmowania skutecznych uchwat.

LJUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie uchylenia tajnosci gtosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjnej

Dziatajgc na podstawie art. 420 § 3 Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay
S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”) Spdtki postanawia:

§1

Uchyli¢ tajnos$¢ glosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjnej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”



UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Podjecie powyzszej uchwaty wynika z art, 420 & 3 kodeksu spotek handlowych, ktory przewiduje mozliwosc
powziecia uchwaty o uchyleniu tajnosci glosowania w sprawach dotyczacych wyboru komisji powotywanej
przez Walne Zgromadzenie. Komisja Skrutacyjna jest komisjg powotywang przez Walne Zgromadzenie,
dlatego tez istnieje moZliwosc wytaczenia tajnosci gtosowania przy wyborze tej komisji.

W przypadku, gdy nie zostanie zgtoszony wniosek o podjecie uchwaty w sprawie uchylenia tajnosci
gfosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjnej, uchwafta ta nie zostanie powzieta.

LUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyinej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spétka”) postanawia:

g1
Powotac w sktad Komisji Skrutacyjnej na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spétki nastepujgce osoby:
) L1
2) [...]-

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

EWENTUALNIE (stosownie do wnioskdw Akcjonariuszy)

LUchwala nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

W sprawie rezygnacji z wyboru Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spoétka”), dziatajac stosownie do
§ 5 ust. 3 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spétki, postanawia:

g1
Odstgpi¢ od wyboru Komisji Skrutacyjnej na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki odbywajgcym sie
w dniu 30 czerwca 2026 roku i powierzy¢ jej obowigzki Przewodniczagcemu Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spofki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”



UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Uchwata dotyczy sprawy porzadkowej. Odwotujac sie miedzy innymi do art, 420 § 3 Kodeksu spofek
handlowych, Walne Zgromadzenie moze powotac komisje skrutacyjng, ktorej zadaniem jest liczenie glosow
oddawanych przez akcjonariuszy w tracie posiedzenia Walnego Zgromadzenia w celu zapewnienia
prawidfowego przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia. Niemniej w uzasadnionych przypadkach zasadne
moze byc wnioskowanie o odstgpienie od wyboru komisji skrutacyjnej, co moze przyspieszyc proces liczenia
gtosow, pozostajac przy tym bez wplywu na jego rzetelnosc i prawidtowosc przebiegu. Zgodnie z § 5 ust, 1
Regulaminu Walnego Zgromadzenia PlayWay S.A. z siedziba w Warszawie (dalej: Regulamin WZ)
w przypadku powoftania komisji skrutacyjnej liczy ona 2 osoby. Zgodnie z § 5 ust. 3 Regulaminu WZ Walne
Zgromadzenie moze odstapic od wyboru Komisji Skrutacyjnej.

LsUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

w _sprawie przyjecia porzgdku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spétka”) postanawia:

g1
Przyjac nastepujacy porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:
1. Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Sporzadzenie listy obecnosci i jej podpisanie.
Stwierdzenie prawidtowosci zwofania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do
powziecia uchwat.
Podjecie uchwaty w sprawie uchylenia tajnosci gtosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjnej.
Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej lub rezygnacji z wyboru Komisji Skrutacyjne;j.
Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Przedstawienie sprawozdania z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej PlayWay S.A. za rok obrotowy
zakonczony dnia 31 grudnia 2025 r.
9. Przedstawienie sprawozdania finansowego PlayWay S.A. za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia
2025 r.
10. Przedstawienie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej PlayWay S.A. za rok
obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2025 r.
11. Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2025 .
12. Przedstawienie sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkdw Zarzadu i Cztonkéw Rady Nadzorczej
PlayWay S.A. za rok 2025.
13. Rozpatrzenie przedstawionych sprawozdan.
14. Podjecie przez Zwyczajnego Walne Zgromadzenie uchwat w sprawach:
a. zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci PlayWay S.A. oraz Grupy Kapitatowej PlayWay S.A. rok
obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2025 r.;
b. zatwierdzenia sprawozdania finansowego PlayWay S.A. za rok obrotowy zakoriczony dnia 31 grudnia
2025 r.;
c. zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej PlayWay S.A. za rok
obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2025 r.;
d. zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2025 roku;
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e. podziatu niepodzielonego zysku netto Spotki za rok obrotowy 2024;
f. podziatu zysku netto za rok obrotowy 2025 oraz ustalenia dnia dywidendy i terminu jej wypfaty;
g. udzielenia absolutorium poszczegdlnym Cztonkom Zarzadu Spotki za rok obrotowy zakonczony 31
grudnia 2025 r.;
h. udzielenia absolutorium poszczegélnym Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2025 r.;
i. zmian w sktadzie Rady Nadzorczej;
j. wyboru Przewodniczgcego Rady Nadzorczej;
k. zmiany zasad wynagradzania Cztonkdw Rady Nadzorczej, w tym cztonkéw Komitetu Audytu, Spotki;
l.  przyjecia aktualizacji Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej PlayWay S.A.
15. Dyskusja w sprawie sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki za
2025 rok.
16. Zamkniecie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Uchwata ma charakter proceduralny. Walne Zgromadizenie obraduje zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad
[ zgodnie z dyspozycja art, 404 § 1 Kodeksu spotek handlowych prawidfowo zwotane Walne Zgromadzenie
mozZe skutecznie gfosowac wytacznie co do uchwat objetych porzadkiem obrad, chyba ze caly kapitat
Zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z uczestniczacych nie zgfosit sprzeciwu co
do gfosowania ponad przedmiot porzadku obrad. Porzgdek obrad przewidziany jest w ogfoszeniu o zwotaniu
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

sUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci PlayWay S.A. oraz Grupy Kapitatowej PlayWay S.A. za
rok obrotowy zakoriczony dnia 31 grudnia 2025 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) oraz art. 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 1) Statutu PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spo6tka”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki
postanawia:

§1
Zatwierdzi¢ sprawozdanie z dziatalnosci PlayWay S.A. oraz Grupy Kapitatowej PlayWay S.A. za okres od
1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r., zawierajgce sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok
2025 i sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej PlayWay S.A. za rok 2025.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej podlega rozpatrzeniu i zatwierdzeniu przez



Walne Zgromadzenie Spotki zgodnie z art. 395 § 2 pkt 1) oraz § 5 Kodeksu spotek handlowych oraz § 12
ust, 5 pkt 1) Statutu Spotki i stanowi wytaczna kompetencje Walnego Zgromadzenia Spotki.

Sprawozdanie z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej PlayWay S.A. za rok obrotowy zakoriczony
31 grudnia 2025 roku zostato sporzadzone zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 6 czerwca
2025 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informacjii wymaganych przepisami prawa
paristwa niebedacego paristwem cztonkowskim (Dz. U, poz. 755).

Sprawozdanie z dziatalnosci Spotki oraz jej Grupy Kapitatowej za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2025
roku zostato przyjete przez Zarzad Spotki w dniu 29 kwietnia 2026 r. i podane do publicznej wiadomosci
w dniu 30 kwietnia 2026 roku, zas Rada Nadzorcza Spotki pozytywnie ocenita to sprawozdanie, stwierdzajac,
Ze zostafo ono sporzgdzone zgodnie z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym. Sprawozdanie
obejmuje Istotne sprawy dotyczgce funkcjonowania Spotki oraz jej Grupy Kapitatowej w 2025 r.
I przedstawia rzetelnie i jasno sytuacje majgtkowa, ekonomiczno-finansowsg, a takze rozwojowa zarowno
Spotki jak i jej Grupy Kapitatower.

Rada Nadzorcza Spotki zawnioskowata do Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie przedmiotowego
sprawozdania.

LUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

W_sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego PlayWay S.A. za rok obrotowy zakoriczony dnia 31
grudnia 2025 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajgc na podstawie
art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych i art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku
o rachunkowosci oraz § 12 ust. 5 pkt 1) Statutu Spotki, postanawia:

§1

Zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe Spdtki za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2025 roku,

obejmujace:

1) jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2025 r., ktore po
stronie aktywow i pasywdéw wykazuje sume 182 439 296,29 PLN (sto osiemdziesigt dwa miliony
czterysta trzydziesci dziewie¢ tysiecy dwiescie dziewiecdziesigt sze$¢ ztotych 29/100),

2) jednostkowe sprawozdanie finansowe z catkowitych dochodéw za rok obrotowy od dnia 1 stycznia
2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r., ktore wykazuje zysk netto w wysokosci 115 944 650,09 PLN (sto
pietnascie miliondw dziewietset czterdziesci cztery tysigce szeSéset piecdziesigt ztotych 09/100) oraz
catkowity dochdod w wysokosci 115 888 071,59 PLN (sto pietnascie milionow osiemset osiemdziesigt
osiem tysiecy siedemdziesiat jeden ztotych 59/100),

3) jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2025 r.
do dnia 31 grudnia 2025 r., ktére wykazuje zmniejszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote 14 766
543,41 PLN (czternascie miliondw siedemset sze$cdziesigt szes¢ tysiecy piecset czterdziesci trzy ztote
41/100),

4) jednostkowe sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2025 r. do
dnia 31 grudnia 2025 r., ktére wykazuje zwiekszenie stanu $rodkéw pienieznych o kwote 9 992 637,45



PLN (dziewie¢ milionéw dziewieéset dziewiecdziesigt dwa tysigce szescset trzydziesci siedem ztotych
45/100),

5) informacje dodatkowag zawierajgcg wprowadzenie do sprawozdania finansowego oraz dodatkowe
informacje i objasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Sprawozdanie finansowe Spotki podlega rozpatrzeniu i zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie Spotki
zgodnie z art, 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 1) Statutu Spotki i stanowi
wytgczng kompetencje Walnego Zgromadzenia Spoftki,

Sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy zakoriczony dnia 31 grudnia 2025 roku zostato sporzadzone
zgodnie ze stosowanymi przez Spotke standardami sprawozdawczosci finansowej oraz powszechnie
obowigzujgcym prawem, w tym wymogami okreslonymi w Miedzynarodowych Standardach
Rachunkowosci oraz ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

Sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy zakoriczony dnia 31 grudnia 2025 roku zostafo przyjete
przez Zarzad dnia 29 kwietnia 2026 r. oraz przekazane do publicznej wiadomosci w dniu 30 kwietnia 2026
roku, zas Rada Nadzorcza Spotki pozytywnie ocenita to sprawozdanie, stwierdzajgc, Ze zostato ono
sporzgdzone zgodnie z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wniosta do Walnego
Zgromadzenia Spotki o jego zatwierdzenie. Rowniez niezalezny biegly rewident przeprowadzajacy badanie
tego sprawozdania wydat pozytywna opinie w zakresie jego oceny, wskazujgc, iz zostato ono sporzadzone
zgodnie z prawem, statutem Spotki, ksiegami rachunkowymi oraz przyjetymi zasadami rachunkowosci.

sUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2026 roku

W _sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej PlayWay S.A. za
rok obrotowy zakoriczony dnia 31 grudnia 2025 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych i art. 63c ust. 4 z dnia 29 wrzesnia 1994
roku ustawy o rachunkowosci, Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie
(,Spotka”) postanawia:

§1

Zatwierdzi¢ roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej PlayWay S.A., w ktorej

w ktdrej jednostkg dominujgcg jest Spdtka, za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2025 roku,

obejmujace:

1) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za rok obrotowy 2025 roku, ktdre wykazuje
zysk netto przypadajacy jednostce dominujacej w kwocie 69 904 600,55 PLN (sze$cdziesigt dziewied
miliondw dziewieéset cztery tysigce szescset ztotych 55/100) i catkowity dochdd ogdtem przypadajace
jednostce dominujgcej w wysokosci 66 352 446,47 PLN (sze$cdziesigt szeS¢ miliondw trzysta
pie¢dziesigt dwa tysigce czterysta czterdziesci szes¢ ztotych 47/100),

2) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2025 r., ktére
po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 474 061 493,69 PLN (czterysta siedemdziesiat cztery
miliony sze$cdziesigt jeden tysiecy czterysta dziewiecdziesiat trzy ztote 69/100),



3) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy 2025, ktdre wykazuje
zmniejszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote 67 945 353,07 PLN (sze$cdziesigt siedem milionow
dziewiecset czterdziesci piec tysiecy trzysta piecdziesiat trzy ztote 07/100),

4) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok obrotowy 2025, ktére wykazuje
zmniejszenie stanu Srodkéw pienieznych o kwote 11 978 334,92 PLN (jedenascie milionéw
dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy trzysta trzydziesci cztery ztote 92/100),

5) informacje dodatkowag zawierajgcg opis przyjetych zasad rachunkowosci i inne informacje
objasniajace.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia moze
by¢ rozpatrzenie | zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatower.
Stosownie do art. 63c ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci roczne skonsolidowane
sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez organ zatwierdzajgcy jednostki dominujgcey.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej PlayWay S.A. za rok obrotowy zakoriczony dnia
31 grudnia 2025 roku zostato sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej oraz powszechnie obowigzujgcym prawem.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej PlayWay S.A. za rok obrotowy zakoriczony dnia
31 grudnia 2025 roku zostato przyjete przez Zarzad dnia 29 kwietnia 2026 r. oraz przekazane do publicznej
wiadomosci w dniu 30 kwietnia 2026 roku, zas Rada Nadzorcza Spotki pozytywnie ocenita to sprawozdanie,
stwierdzajgc, Ze zostato ono sporzadzone zgodnie z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym
oraz wniosta do Walnego Zgromadzenia Spotki o jego zatwierdzenie. Rowniez niezalezny biegly rewident
przeprowadzajgcy badanie tego sprawozdania wydat pozytywna opinie w zakresie jego oceny, wskazujgc,
iZ zostato ono sporzgdzone zgodnie z prawem, statutem Spotki oraz przyjetymi zasadami rachunkowosc.

LUchwala nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

w_sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2025 roku

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka’”) po zapoznaniu sie ze

sprawozdaniem Rady Nadzorczej Spotki z dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2025 roku, tj. za okres od

01.01.2025 do 31.12.2025 roku, ktére obejmuje w szczegdlnosci:

1)  wyniki oceny jednostkowego sprawozdania finansowego PlayWay S.A. za rok obrotowy zakofczony
dnia 31 grudnia 2025 roku; w tym w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami i ze stanem
faktycznym;

2) wyniki oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej PlayWay S.A. za rok
obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2025 roku; w tym w zakresie ich zgodnosci z ksiegami,
dokumentami i ze stanem faktycznym;

3)  wyniki oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci PlayWay S.A. oraz Grupy Kapitatowej PlayWay S.A.
za okres od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r., zawierajgcego sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci Spotki za rok 2025 i sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej PlayWay S.A. za rok
2025;



4) wyniki oceny wniosku Zarzagdu w sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy 2025;

5) informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej i jej komitetow ze wskazaniem, ktorzy z cztonkdw Rady
Nadzorczej spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze ktdrzy spos$rdd nich nie maja
rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogolnej liczby
gtosow w spotce, jak réwniez informacje na temat sktadu rady nadzorczej w kontekscie jej
réznorodnosci;

6) podsumowanie dziatalnosci Rady Nadzorczej i jej komitetow;

7) ocene sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci
stosowanych systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci
dziatalnosci z normami lub majgcymi zastosowanie praktykami (compliance) oraz funkcji audytu
wewnetrznego, wraz z informacjg na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowata w celu
dokonania tej oceny; ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwlaszcza
dotyczace raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej;

8) ocene stosowania przez Spdtke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania przez Spotke
obowigzkow informacyjnych dotyczacych ich stosowania okreSlonych w Regulaminie Gietdy
i przepisach dotyczacych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw warto$ciowych, wraz z informacjg na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowata
w celu dokonania tej oceny;

9)  ocene zasadnosci wydatkdw, o ktorych mowa w zasadzie 1.5. Dobrych Praktyk 2021;

10) ocene realizacji przez Zarzad obowigzkow w zakresie samodzielnego informowania Rady Nadzorczej
o sytuacji Spofki.

11) ocene sposobu sporzadzania lub przekazywania radzie nadzorczej przez zarzad informacii,
dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien, ktérych zazadata Rada Nadzorcza;

12) informacje o fgcznym wynagrodzeniu naleznym od spétki z tytutu wszystkich badan zleconych przez
Rade Nadzorcza w trakcie roku obrotowego;

postanawia zatwierdzi¢ to sprawozdanie.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art, 382 § 3 - 3' Kodeksu spotek handlowych oraz § 14 ust, 18 pkt 1) Statutu Spotki do obowigzkow
Rady Nadzorczej naleZy ocena sprawozdar, o ktorych mowa w art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spotek
handlowych, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wnioskow
zarzgdu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takZe sktadanie walnemu zgromadzeniu
corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny, jak rowniez ocena realizacji przez Zarzad
obowigzkow ustanowionych powszechnie obowigzujgcymi przepisami czy podanie informacji o facznym
wynagrodzeniu naleznym od Spotki z tytutu wszystkich badar zleconych przez Rade Nadzorczg w trakcie
roku obrotowego. Jednoczesnie Rada Nadzorcza, sprawujgc nadzor nad dziatalnosciga Spotki, w tym
w ramach wykonywania obowigzkow wynikajacych z powotanych przepisow, zobowigzana jest sktadac
wigZgce oswiadczenia dotyczace funkcjonowania Spotki lub jej poszczegolnych organow.

Rada Nadzorcza, zgodnie z regulaciami wynikajgcymi ze zbioru zasad fadu korporacyjnego, przyjetego
uchwata Rady Gietdy nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 roku pod nazwa ,,Dobre Praktyki Spofek
Notowanych na GPW 2021%, ktory wszedt w Zycie 1 lipca 2021 r. (dalej: DPSN2021), przy sporzgdzaniu
Sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2025 roku powinna uwzglednic zagadnienia objete zasada
2.11, przy czym Spotka nie stosuje pkt 2.11.6 tej zasadly.



Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok obrotowy zakoriczony dnia 31 grudnia 2025 roku zostato
przyjete przez Rade Nadzorcza dnia 27 maja 2026 roku i odzwierciedla w sposob szczegofowy sposob
funkcjonowania i wykonywania obowigzkow przez Rade Nadzorczg, co ma istotne znaczenie z punktu
widzenia obowigzku Walnego Zgromadzenia do oceny pracy organow Spotki, w tym jej cztonkow i podjecia
uchwaty w sprawie udzielenia im absolutorium z wykonywania obowigzkow w danym roku obrotowym.

LUchwatla nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie podziatu niepodzielonego zysku netto Spdtki za rok obrotowy 2024.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie
art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spoétek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 2) Statutu Spétki postanawia:

§1
Przeznaczy¢ niepodzielony zysk netto Spotki za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2024 roku w fgcznej
kwocie 900 595,03 PLN (dziewiecset tysiecy piec¢set dziewiecdziesigt pie¢ ztotych i trzy grosze), ujawniony
na skutek zmiany zasad rachunkowosci, w cato$ci na kapitat zapasowy.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Niniejszy projekt uchwaty dotyczy podziatu dodatkowego, dotychczas nieujawnionego zysku netto Spotki za
2024 rok, ktory nie zostat objety dotychczasowymi uchwatami w sprawie podziatu zysku za ten okres.
Proponowany sposob podziatu pozostaje zgodny z art. 395 & 2 pkt 2) Kodeksu spotek handlowych oraz & 12
ust, 5 pkt 2) Statutu Spotki, ktore przyznaja Walnemu Zgromadzeniu wytaczng kompetencje do decydowania
0 przeznaczeniu zZysku.

Na skutek zmiany zasad rachunkowosci w 2025 roku konieczna byta rekalkulacia danych za 2024 rok jako
danych porownywalnych do raportu rocznego Spotki. Na skutek tej rekalkulacii ujawniony zostat
niepodzielony zysku netto Spotki w wysokosci 900 595,03 PLN wypracowany w roku obrotowym
zakoriczonym 31 grudnia 2024 roku.

Zarzad rekomenduje przeznaczenie powyzszej kwoly w cafosci na kapitat zapasowy Spotki. Za takim
rozwigzaniem przemawia potrzeba zabezpieczenia srodkow na biezacg dziatalnosc operacyjng i realizacje
celow rozwojowych. Zatrzymanie tych srodkow w Spofce stuzy interesowi akcjonariuszy poprzez umacnianie
Jej kondycji finansowej i zdolnosci do generowania wartosci w kolejnych okresach.



~Uchwala nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy 2025 oraz ustalenia dnia dywidendy i terminu jej wyptaty

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie
art. 395 § 2 pkt 2) oraz art. 348 § 4 Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 2) Statutu Spotki,
postanawia:

§1
1. Dokona¢ podziatu zysku netto w kwocie 115 944 650,09 PLN (sto pietnascie milionéw dziewiecset
czterdziesci cztery tysigce szeScset piecdziesiagt ztotych i dziewie¢ groszy) podzielic w ten sposdb, ze:
1) cze$¢ zysku netto w wysokosci 115 921 740,00 PLN (sto pietnascie milionow dziewiecset
dwadziescia jeden tysiecy siedemset czterdziesci ztotych) przeznaczy¢ na wyptate dywidendy,
wedtug nastepujgcych zasad:
a) w podziale uczestniczg wszystkie akcje Spoétki, tj. 6 666 000 (szes¢ miliondw szescset
sze$édziesigt sze$¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela;
b) na kazdg akcje przystuguje dywidenda w wysokosci 17,39 PLN (siedemnascie ztotych
i trzydziesci dziewie¢ groszy);
2) pozostaty cze$¢ zysku netto w wysokosci 22 910,09 PLN (dwadzieScia dwa tysigce dziewiecset
dziesie¢ ztotych i dziesie¢ groszy) przeznaczy¢ na kapitat zapasowy.
2. Ustalic:
1) dzien dywidendy - na dzien 7 lipca 2026 roku (07.07.2026 r.);
2) dzien wyptaty dywidendy - na dzien 17 lipca 2026 roku (17.07.2026 r.).

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art, 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 2) Statutu Spotki, przedmiotem
obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty.
Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym przedmiocie, jak rowniez w przedmiocie ustalenia dnia dywidendy
oraz terminu jej wypfaty stanowi wytaczng kompetencje Walnego Zgromadzenia.

W 2025 roku Spotka wypracowata 115 944 650,09 PLN zysku netto. Podejmujac uchwate o podziale zysku
netto, Walne Zgromadzenie powinno wzig¢ pod uwage przyjeta przez Zarzad Polityke dywidendowa
[ wniosek Zarzadu, ktorym nie jest zwigzane, a takze opinie przyjeta przez Rade Nadzorczg, jak rowniez
odnies¢ sie do zakresu | kosztow inwestycji planowanych przez Spotke w kolejnych latach, przy
uwzglednieniu aktualnej sytuacji na rynku.

Po dokonaniu analizy sytuacji finansowej Spotki, przysziych inwestycji i zaktadanych przychodow, Zarzad
w Swoim wniosku wskazat na zasadnosc¢ wypfaty zysku w zaproponowanej kwocie, powotujac sie na
przedstawione ponizej okolicznoscdi,

Zarzad, majgc na uwadze osiggniety przez Spotke poziom zysku netto oraz potrzeby inwestycyjne,
obejmujgce w szczegolnosci zakres planowanych inwestycji Spotki oraz inwestycji wynikajacych z realizacji
strategii Grupy Kapitatowej PlayWay S.A., w tym pozyskiwanie i utrzymanie nowych zespofow



deweloperskich, a takze uwzgledniajac zaktadane przychody z dalszej dziatalnosci Spotki, uznat, iz w petni
zasadna jest wypfata dywidendy w zaproponowanej w tresci uchwaly kwocie. Zarzad ocenit sytuacje
finansowa Spotki jako dobra.

Podsumowujac, propozycja wypfaty dywidendy na poziomie 17,39 PLN na jedng akcje Spotki jest zgodna
z poziomami wskazanymi w Polityce dywidendowej. Jednoczesnie dziatanie pozwoli na zrealizowanie
oczekiwar akcjonariuszy przy zachowaniu petnej swobody finansowej dla Spotki. Wyplata zysku na
rekomendowanym poziomie nie wplynie negatywnie na planowany wzrost przychodow i zysku netto Spotki
w kolejnych latach.

LsUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

w_sprawie udzielenia absolutorium Panu Krzysztofowi Kostowskiemu z wykonania przez niego obowigzkdw
Prezesa Zarzadu Spotki w roku obrotowym 2025

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie
art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spétki, postanawia:

g1
Udzieli¢ absolutorium Panu Krzysztofowi Kostowskiemu z wykonania obowigzkdw Prezesa Zarzadu Spdiki
w 2025 roku, tj. w okresie od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spotki przedmiotem
obrad zZwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium
cztonkom organow Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow. Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym
przedmiocie stanowi wytaczng kompetencie Walnego Zgromadzenia.

LJUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

w_sprawie udzielenia absolutorium Panu Jakubowi Wiadystawowi Trzebinskiemu z wykonania przez niego
obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu Spdtki w roku obrotowym 2025

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie
art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spotki, postanawia:

§1
Udzieli¢ absolutorium Panu Jakubowi Wiadystawowi Trzebinskiemu z wykonania obowigzkéw Wiceprezesa
Zarzadu Spétki w 2025 roku, tj. w okresie od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.



§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spotki przedmiotem
obrad zZwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium
cztonkom organow Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow. Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym
przedmiocie stanowi wytgczng kompetencje Walnego Zgromadzenia.

LsUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

W_sprawie udzielenia absolutorium Panu Michatowi Stanistawowi Markowskiemu z wykonania przez niego
obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2025

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie
art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spétki, postanawia:

§1
Udzieli¢ absolutorium Panu Michatowi Stanistawowi Markowskiemu z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady
Nadzorczej Spétki w 2025 roku, tj. w okresie od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spotki przedmiotem
obrad zZwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium
cztonkom organow Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow. Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym
przedmiocie stanowi wytaczng kompetencie Walnego Zgromadzenia.

LJUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

w_sprawie udzielenia absolutorium Panu Ludwikowi Leszkowi Sobolewskiemu z wykonania przez niego
obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2025

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie
art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spotki, postanawia:

§1
Udzieli¢ absolutorium Panu Ludwikowi Leszkowi Sobolewskiemu z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady
Nadzorczej Spétki w 2025 roku, tj. w okresie od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.



§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spotki przedmiotem
obrad zZwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium
cztonkom organow Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow. Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym
przedmiocie stanowi wytgczng kompetencje Walnego Zgromadzenia.

LsUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

W sprawie udzielenia absolutorium Panu Janowi Piotrowi Szpetulskiemu - tazarowiczowi z wykonania przez
niego obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2025

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie
art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spétki, postanawia:

§1
Udzieli¢ absolutorium Panu Janowi Piotrowi Szpetulskiemu - tazarowiczowi z wykonania obowigzkow
Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w 2025 roku, tj. w okresie od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia
2025 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spotki przedmiotem
obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium
cztonkom organow Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow. Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym
przedmiocie stanowi wytgczng kompetencje Walnego Zgromadzenia.

sUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2026 roku

W_sprawie udzielenia absolutorium Panu Lechowi Arturowi Klimkowskiemu z wykonania przez niego
obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2025

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajgc na podstawie
art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spotki, postanawia:

g1
Udzieli¢ absolutorium Panu Lechowi Arturowi Klimkowskiemu z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady
Nadzorczej Spétki w 2025 roku, tj. w okresie od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.



§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spotki przedmiotem
obrad zZwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium
cztonkom organow Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow. Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym
przedmiocie stanowi wytgczng kompetencje Walnego Zgromadzenia.

LsUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

W_sprawie udzielenia absolutorium Panu Bartoszowi Antoniemu Grasiowi z wykonania przez niego
obowigzkéw Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2025

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie
art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spoétki, postanawia:

§1
Udzieli¢ absolutorium Panu Bartoszowi Antoniemu Grasiowi z wykonania obowigzkéw Przewodniczacego
Rady Nadzorczej Spotki w 2025 roku, tj. w okresie od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 395 & 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spotki przedmiotem
obrad zZwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium
cztonkom organow Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow. Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym
przedmiocie stanowi wytaczng kompetencie Walnego Zgromadzenia.

LUchwala nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie odwotania Cztonka Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajgc na podstawie
art. 385 § § 1 Kodeksu spotek handlowych w zw. z § 14 ust. 3 Statutu Spoétki, postanawia:

§1
Odwotac Pana _ (PESEL _) ze skfadu Rady Nadzorczej Spotki.



§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 14 ust. 2 Statutu Spotki Rada Nadzorcza
w spotkach publicznych sktada sie z pieciu cztonkow, powotywanych i odwotywanych przez Wailne
Zgromadzenie.

Dokonanie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej naleZy do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki, bowiem
stosownie do § 14 ust. 3 Statutu Spotki Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne
Zgromadzenie.
~Uchwala nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie powotania Czionka Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajgc na podstawie
art. 385 § 1 Kodeksu spdtek handlowych w zw. z § 14 ust. 3 Statutu Spoiki, postanawia:

§1
Powofac Panig/Pana _ (PESEL _) do sktadu Rady Nadzorczej Spotki wspdinej kadencji.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 14 ust. 2 Statutu Spotki Rada Nadzorcza
w spotkach publicznych sktada sie z pieciu cztonkow, powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie.

Dokonanie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej naleZy do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki, bowiem
stosownie do § 14 ust. 3 Statutu Spotki Czlonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne
Zgromadzenie.

LUchwala nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PLAYWAY S.A. z siedzibg w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie wyboru Przewodniczgcego Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajgc na podstawie
§ 12 ust. 5 pkt 16) i § 14 ust. 5 Statutu Spotki w zw. z art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych, postanawia:

§1

Dokona¢ wyboru Pana/Pani _ (PESEL _) na Przewodniczacego/Przewodniczacg Rady Nadzorczej Spotki.



§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z § 12 ust. 5 pkt 16) oraz & 14 ust, 5 Statutu Spotki powotanie Przewodniczagcego Rady Nadzorczej
stanowi kompetencje Walnego Zgromadzenia.

W przypadku dokonywania zmian w sktadzie Rady Nadzorczej nie mozna wykluczy¢ takze zmiany na
stanowisku Przewodniczacego Radly, ktorego wybor naleZy do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki,
dlatego przygotowanie projektu uchwafty takze w przedmiocie wyboru przewodniczacego lezy w interesie
Spotki | Akcjonariuszy.

LsUchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PLAYWAY S.A. z siedzibg w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w_sprawie zmiany zasad wynagradzania Czionkdow Rady Nadzorczej, w tym czionkdéw Komitetu Audytu,
Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie
dziatajgc na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 11 Statutu Spdtki,
w oparciu o cz. II oraz cz. III Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej PlayWay S.A.,
postanawia:

§1

1. Ustali¢ nowe zasady wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki w ten sposdb, ze Cztonkom Rady

Nadzorczej Spétki przystuguje od Spotki nastepujgce state miesieczne wynagrodzenie ryczattowe:
1) Przewodniczacemu Rady Nadzorczej — w kwocie netto _ PLN (stownie:_),
2) pozostatym Czitonkom Rady Nadzorczej — w kwocie netto _ PLN (stownie:_).

2. Ustali¢, ze Cztonkom Rady Nadzorczej Spdiki, petnigcym funkcje w Komitecie Audytu Rady Nadzorczej
Spdiki, niezaleznie od wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki, o
ktérym mowa w ust. 1 powyzej, przystuguje od Spotki state miesieczne wynagrodzenie w kwocie netto
_ PLN (stownie:_).

3. Cztonkom Rady Nadzorczej przystugiwa¢ bedzie od Spotki $wiadczenie dodatkowe w postaci
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej osdb zajmujacych stanowiska kierownicze.

4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1-2 powyzej niniejszego paragrafu, ptatne jest na rzecz
Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki na rachunek bankowy wskazany Spotce przez danego Cztonka Rady
Nadzorczej Spotki. Platno$¢ wynagrodzenia nastepuje po zakonczeniu kazdego miesigca
kalendarzowego do 10. dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, za ktory wynagrodzenie jest nalezne.

5. W przypadku odwotania, rezygnacji lub niepowotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki na kolejng
kadencje (lub odpowiednio Cztonka danego Komitetu Rady Nadzorczej Spétki), wynagrodzenie z tytutu
petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spétki (lub odpowiednio w Komitecie Audytu Rady Nadzorczej
Spotki), przystugiwac bedzie w czesci proporcjonalnej stosownie do liczby dni petnienia funkcji w Radzie
Nadzorczej Spétki (lub odpowiednio w Komitecie Audytu Rady Nadzorczej Spotki).

6. Kwoty wynagrodzen, okreslonych w ust. 1-2 powyzej niniejszego paragrafu, zostang powiekszone
0 wymagane $wiadczenia publicznoprawne.

7. Nowe zasady wynagradzania Cztonkdw Rady Nadzorczej Spotki, w tym petnigcych funkcje w Komitecie
Audytu Rady Nadzorczej Spdiki, przyjete na podstawie niniejszej uchwaty, obowigzujg poczawszy od
dnia _ 2026 roku.



§2
Tracg moc wczesniejsze uchwaty w sprawie ustalenia lub zmiany zasad wynagradzania Cztonkéw Rady
Nadzorczej, tj. uchwata nr 25 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 15 czerwca 2020 roku
w sprawie ustalenia zasad i wysokosci wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki nowej kadencii,
zmieniona nastepnie uchwatg nr 20 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 20 czerwca 2022 r.
w sprawie zmiany ww. uchwaty nr 25 z dnia 15 czerwca 2020 r.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia, ze skutkiem na dzien wskazany w § 1 ust. 7 niniejszej uchwaty.”

UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art, 392 §1 Kodeksu spotek handlowych w zw. z § 12 ust. 5 pkt 11 oraz § 14 ust. 1 Statutu Spotki
oraz cz. IT oraz cz. III Polityki wynagrodzeri Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej PlayWay S.A. w zw. z art,
90e ust, 1 Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz spotki publiczne Cztonkowie Rady Nadzorczej, w tym
funkcjonujacego w jej ramach Komitetu Audytu, otrzymujg wynagrodzenie ustalane w zgodnosci
z obowigzujaca w Spofce Polityka wynagrodzeri Cztonkow Zarzadu i Cztonkow Rady Nadzorczej. Wysokosc
wynagrodzenia okresla uchwata Walnego Zgromadzenia biorac pod uwage funkcie petfniong w Radzie
Nadzorczej (lub odpowiednio w danym komitecie).

Dziatajgc na wniosek cztonkow Rady Nadzorczej i dziatajacego w jej ramach Komitetu Audytu oraz majac
na wzgledzie uptyw czasu od przyjecia przez Walne Zgromadzenie ostatniej uchwaty w przedmiocie zasad
wynagradzania Rady Nadzorczej oraz Komitetu Audytu, Zarzad Spotki uznat za zasadne ujecie w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia punktu w przedmiocie mozZliwosci zmiany zasad wynagrodzenia Cztonkow
Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu.

LUchwala nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PLAYWAY S.A. z siedzibg w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2026 roku

W sprawie przyjecia aktualizaciji Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej PlayWay S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PlayWay S.A. z siedzibg w Warszawie, dziatajac na podstawie art. 90d ust.
1 w zwigzku z art. 90e ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, postanawia:

§1
Przyjg¢ aktualizacje Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej PlayWay S.A., ktorej tres¢
stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 90e ust. 4 zdanie pierwsze ustawy z dnia 29 ljpca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych



(tJ. Dz. U, z 2025 r. poz. 592), uchwata w sprawie polityki wynagrodzeri jest podejmowana nie rzadziej niz
co cztery lata.

W zwigzku z powyZszym, wobec uplywu przepisanego terminu, Zarzgd Spotki dokonat przegladu
dotychczasowej tresci Polityki wynagrodzer cztonkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej Spotki, ktdra zostata
przyjeta uchwata przez Nadzwyczajne Walnego Zgromadzenie Spotki w dniu 15 czerwca 2020 r., a nastepnie
zaktualizowana przez Waline Zgromadzenie w dniu 20 czerwca 2022 roku. W nastepstwie przegladu Zarzad
zaproponowat wprowadzenie niezbednych zmian majace na celu aktualizacje zatozeri i zasad wynagradzania
cztonkow organow Spotki do aktualnych warunkow dziatalnosci Spotki i zmian ekonomicznych.

Przede wszystkim dokonano przegladu zasad wynagradzania cztonkow poszczegoinych organow Spotki,
uznajgc, Ze przewidziane w Polityce zasady zostaty pozytywnie zweryfikowane w dotychczasowej praktyce
Spotki.

Majac na wzgledzie powyzsze Zarzad przedktada Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zaktualizowang
Polityke, pozytywnie zaopiniowana przez Rade Nadzorczg Spotki w ramach ktorej zaproponowano
nastepujgce zmiany o charakterze aktualizujgcym i redakcyjnym.

Dokonanie zmian w Polityce Wynagrodzeri naleZy do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki i lezy
w interesie Spotki,



