ZYCIORYS ZAWODOWY CZtONKA RADY NADZORCZE)
Mariusz Matusiak - Cztonek Rady Nadzorczej Revitum S.A.
powotany — dnia 16-02-2018.

uptyw kadencji — 14-06-2018

opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego

Mariusz Matusiak ma 25 lat doswiadczenia pracy w firmach krajowych i miedzynarodowych. Jest
praktykiem w zarzadzaniu dziatami sprzedazy, marketingu, zespotami handlowymi, prowadzeniu
sprzedazy i negocjacji typu B2B, zarzadzaniu produktem, planowaniu i kierowaniu projektami
szkoleniowymi, w prowadzeniu indywidualnego mentoringu, konsultingu, treningu, a takze coachingu
operacyjnego i rozwojowego.

Ma doswiadczenia konsultingowe w zakresie: opracowywania strategii firmy, operacjonalizacji
strategii, projektowania i wdrazania strategii sprzedazy, projektowania i wdrazania struktur oraz
procesow sprzedazy, standardéw sprzedazy, standardow obstugi klienta, standardéw
korespondencji, projektowania podrecznikéw sprzedazy, projektowania i koordynowania badan
Mystery Shopper, wsparcia proceséw rekrutacyjnych i developmentowych, wdrazania i
konsultowania systemu ocen pracowniczych oraz wdrazania rachunku kosztow Activity Based
Costing.

Prowadzi firme szkoleniowo-doradczg specjalizujgcg sie m.in. obszarach: zarzgdzanie biznesem,
antycypowanie problemdéw biznesowych, PS&DM, zarzadzanie konfliktem, inteligencja
komunikacyjna, negocjacje handlowe i kupieckie, zarzgdzanie sprzedazg, sprzedaz B2B.

Posiada Certyfikat w metodzie Ewaluacji Czterech Poziomow Kirkpatricka® procesow edukacyjnych w
biznesie. Posiada takze certyfikaty: Extended DISC® Insights® Discovery oraz Ensize®
w zakresie typologicznych analiz indywidualnych i grupowych.

Jest cztonkiem Harvard Business Review Polska Club.

Przebieg pracy zawodowe;j:
2018 Il — 2018 VI: Revitum SA
Cztonek Rady Nadzorczej

2017 IV —2017 VI: VR Visio Group SA
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

2015 XII — 2017 IV: Nanostal-Procesy Sp. z o.0.
Prezes Zarzadu

2015 X —2017 I: NanoStal Sp. z o.0.
Cztonek Zarzadu

2011 VI - obecnie: Athlon Development S.C.
Wspdtwiasciciel, Dyrektor Zarzadzajgcy

2011 V — obecnie: ERNE Ventures SA
Cztonek Rady Nadzorczej

2011 IV — obecnie: Arrinera SA
Cztonek Rady Nadzorczej



2009 V —2011 I: Nowe Motywacje Sp. z 0.0.
Dyrektor Sprzedazy i Marketingu

2008 VI— 2010 VI: Carbon Design SA / Carbon Invest SA
Cztonek Rady Nadzorczej

2004 X — 2009 1IV: Nowe Motywacje Sp. z 0.0.
Dyrektor Oddziatu Warszawa

2000 | — 2004 IX: LUKAS SA / LUKAS Bank SA / Credit Agricole Bank Polska SA
Specjalista — Trener wewnetrzny w Departamencie HR i Departamencie Wsparcia Sprzedazy

1997 VII - 2000 I: LUKAS SA
Regionalny Manager Sprzedazy o/ Warszawa

1995 V —1997 VII: SL SA / LUKAS SA
Doradca ds. Marketingu Finansowego /Samodzielny Konsultant

1994 Il — 1994 VIII: Megapunkt Sp. z o.0.
Product Manager

1993 VI - 1994 II: NET System Ltd.
Dyrektor Sieci Sprzedazy

Prosze o uzupetnienie:

3) wskazanie dziatalnosci wykonywanej przez dang osobe poza emitentem, gdy dziatalnos¢ ta ma
istotne znaczenie dla emitenta

- nie dotyczy

Prosze o uzupetnienie lub wyrazne stwierdzenie, Ze nie dotyczy:

4) wskazanie wszystkich spdtek prawa handlowego, w ktdrych, w okresie co najmniej ostatnich
trzech lat, dana osoba byta cztonkiem organéw zarzadzajgcych lub nadzorczych albo
wspadlnikiem, ze wskazaniem, czy dana osoba nadal petni funkcje w organach lub jest nadal
wspaolnikiem.

2017 IV —-2017 VI: VR Visio Group SA
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

2015 XII — 2017 IV: Nanostal-Procesy Sp. z 0.0.
Prezes Zarzadu

2015 X —2017 I: NanoStal Sp. z o.0.
Cztonek Zarzadu

2011 V —obecnie: ERNE Ventures SA
Cztonek Rady Nadzorczej

2011 IV — obecnie: Arrinera SA
Cztonek Rady Nadzorczej



Prosze o uzupetnienie:
5) informacje na temat prawomocnych wyrokéw, na mocy ktérych dana osoba zostata skazana
za przestepstwa oszustwa w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat oraz wskazanie, czy w
okresie co najmniej ostatnich pieciu lat osoba taka otrzymata sgdowy zakaz dziatania jako
cztonek organdw zarzgdzajacych lub nadzorczych w spétkach prawa handlowego

— nie dotyczy
Prosze o uzupetnienie lub wyrazne stwierdzenie, Ze nie dotyczy:
6) szczegdty wszystkich przypadkéw upadtosci, zarzgdu komisarycznego lub likwidacji, w okresie
co najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotdéw, w ktérych dana osoba petnita
funkcje cztonka organu zarzadzajgcego lub nadzorczego
-nie dotyczy
Prosze o uzupetnienie lub wyrazne stwierdzenie, Ze nie dotyczy:
7) informacje, czy dana osoba prowadzi dziatalnos¢, ktdra jest konkurencyjna w stosunku do
dziatalnosci emitenta, oraz czy jest wspdlnikiem konkurencyjnej spétki cywilnej lub osobowe;j
albo cztonkiem organu spoétki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej
osoby prawnej

- nie dotyczy
Prosze o uzupetnienie lub wyrazne stwierdzenie, ze nie dotyczy:

8) informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze dtuznikow niewyptacalnych, prowadzonym na
podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sagdowym

Prosze o uzupetnienie lub wyrazne stwierdzenie, ze nie dotyczy:

- nie dotyczy

Oswiadczam réwnoczesnie, ze:

- posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

- nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w art. 18 § 2 k.s.h.;

- nie istniejg przeszkody do sprawowania tej funkcji przeze mnie, wynikajgce z art. 387 k.s.h.

- nie jestem wpisany do Rejestru Dtuznikéw Niewyptacalnych o ktérym mowa w art. 55

Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgqdowym (Dz. U. z 2007 r., nr 168, poz.1186,
ze zm.)

- nie prowadze w stosunku do Spétki zadnej dziatalnosci konkurencyjnej oraz nie uczestnicze w
Spdétkach konkurencyjnych, jako wspdlnik spétki cywilnej, spotki osobowej, lub jako cztonek organu
spotki kapitatowej oraz nie petnie funkcji w organach konkurencyjnej osoby prawne;.

Podstawa prawna:art. 18 ustawy Kodeks Spdtek Handlowych oraz § 3 ust. 2 pkt. 11 Zatgcznika nr 3 do
Regulaminu ASO w zw. z § 10 pkt. 20 Zatgcznika nr 1 do Regulaminu ASO



