Poznan, dnia 26 maja 2025 roku

Od:  Katarzyna Nagérko

Do: ZARZAD
AMICA SPOELKA AKCYJNA
ul. Mickiewicza 52
64-510 Wronki

ZGODA NA KANDYDOWANIE DO SKEADU RADY NADZORCZEJ SPOLKI
»AMICA SPOLKA AKCYJNA” Z SIEDZIBA WE WRONKACH

Ja, niZzej podpisana Katarzyna Nagoérko, legitymujgca sie dowodem osobistym
O numerze . PESEL -, niniejszym wyrazam zgode na zgloszenie mojej
kandydatury na czlonkinic RADY NADZORCZEJ/NIEZALEZNEGO CZE.ONKA. RADY
NADZORCZEJ sp6iki ,,AMICA SPOEKA AKCYJNA” z siedzibg we Wronkach, (adres:
ul. Mickiewicza 52, 64-510 Wronki), wpisanej do rejestru przedsigbioredéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznafi — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, IX
Wydziat Gospodarczy, pod numerem KRS 0000017514 (dalej: ,Spotka”), o ile wybér zostanie
poddany pod glosowanie w trakeie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
~Amica 8.A.” wdniu 11 czerwea 2025 roku.

Biorgc pod uwage powyzsze o$wiadczam, Ze:

mam pelng zdolnos¢ do ezynnoéei prawnych;

- nie jestemi pozbawiona przez sad prawa do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
na wlasny rachunek oraz prawa pelnienia funkcji lub zajmowania stanowiska czionka
RADY NADZORCZEJ, reprezentanta badZ pelnomocnika w spélece handlowej,
przedsigbiorstwie panstwowym, spoldzielni, fundacji, stowarzyszeniu lub innych
jednostkach organizacyjnyeh;

f

nie jestem ani w okresie 5 lat od zloZenia niniejszego o§wiadczenia nie zostalam skazana
prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreSlone w przepisach rozdzialéw XXXIII-
XXXVII Kodeksu Karnego, art. 585, art. 587 oraz art.590-591 Kodeksu Spélek Handlowych;

—  nie prowadz¢ jakiejkolwiek dzialalnodei konkurencyjnej w stosunku do przedsiebiorstwa
Spolki, w szezegoblnosei nie uczestnicze w spolee konkurencyjnej jako wspélnik spotki
cywilnej, sp6iki-osobowej lub jako czlonek organu spolki kapitalowej albo innej osobie
prawnej, jako czlonek jej organu;
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— nie jestem oraz nie zostalam w przeszlosci wpisana do Rejestru Diuznikéw
Niewyplacalnych prowadzonego na podstawie ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym;

— w okresie ostatnich 5 lat organy ustawowe lub regulacyjne (w tym organizacje
samorzadowe i zawodowe) nie wnosily przeciwko mnie oficjalnych oskarzen publicznych
ani nie nalozyly na mnie sankeji, z ktérych wynikalby zakaz prawa pelienia funkcji lub
zajmowania stanowiska czlonka RADY NADZORCZEJ, reprezentanta badz pelnomocnika
'w spolce handlowej, przedsiebiorstwie pafistwowym, spéldzielni, fundacji, stowarzyszeniu
lub innych jednostkach organizacyjnych;

— oéwiadczam, Ze nie jestem akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie
mniej niz 5% ogblnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu (obowigzek dotyczy
powigzan natury ekonomicznej lub rodzinnej).

Ponadto o$wiadezam, iz zapoznalam sie z wszelkimi odnoénymi normami regulujacymi
status czlonka RADY NADZORCZEJ spo¥ki publicznej, dokumentami korporacyjnymi Spétki
oraz zobowigzuje sie do ich przestrzegania. W przypadku wyboru mojej osoby w sklad RADY
NADZORCZEJ Spélki wyrazam zgode na podanie do publicznej wiadomosci w zakresie
okre$lonym stosownymi przepisami oraz zamieszczenie na stronie internetowej Spotki ww.
o$wiadczen orazzalaczonego Zyciorysu zawodowego opisujacego posiadane wyksztaleenie,
kwalifikacje i zajmowane wezeéniej stanowiska, jak réwniez zobowigzuje si¢ do niezwlocznego
informowania Spdlki o wszelkich zmianach wystepujgcych w tym zakresie.

W“’W Na‘%gVL\/OJ
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Poznafi, dnia 26 maja 2025 roku

KATARZYNA NAGORKO

imig i nazwisko:

adres zarnieszkania

Emiail/telefon kontaktowy.

Parafa

OSWIADCZENIE KANDYDATA/KANDYDATKI
NA NIEZALEZNEGO CZEONKA RADY NADZORCZEJ
W SPRAWIE SPEENIANIA KRYTERIUM NIEZALEZNOQSCI

Jako kandydat/kandydatka na Niezaleznego Czlonka Rady Nadzorczej ,Amica S.A.”
o$wiadczam, ze spelniam/nie-spelaiam™ kryteria niezaleznosci w stosunku do spétki
~Amica S.A.” (,Spotka”) i podmiotéw pozostajacych w istotnym powiazaniu ze spétka
~Amica S.A.” w rozumieniu Zalacznika nr IT do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia
15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedgeych
czlonkami rady nadzorczej spélek gieldowych i komisji rady (nadzorezej), z
uwzglednieniem Dobrych Praktyk Spélek Notowanych na Gieldzie Papierow
Wartoéciowych w Warszawie S.A.

Oéwiadezam, Ze spelniam/nie spelniam® kryteria niezalezno$ci zgodnie z trescig art.

129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich

oraz o nadzorze publicznym. Kryterium niezaleznoéci jest spelnione, gdy spelnia

Pan/Pani nastepujace kryteria:

a) w okresie ostatnich 5 lat ﬁée—naleéal—llaﬂ/ nie nalezala Pani do kadry kierowniczej
‘WyZszego szczebla, w tym nie jest ani nie byt czlonkiem zarzadu lub innego organu
zarzgdzajacego Spotki lub jednostki z mq powu;zanej,

b) mnie jest ani nie-bylPan/nie jest ani nie byla Pani w okresie ostatnich 3 lat
pracownikiem Spétki lub jednostki z nig powigzanej, z wyjatkiem sytuacji, gdy
czlonkiem komitetu audytu jest pracownik nienalezacy do kadry kierowniczej
wyzszego szczebla, ktéry zostal wybrany do rady nadzorczej lub i innego organu
nadzorczego lub kontrolnego Sp6tki jako przedstawiciel pracownikéw;

¢) nie sprawuje Paﬁ/ Pani kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a-e ustawy z
dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci Iub nie reprezentuje oséb lub podmiotow
spraqu qcych konn'ole; nad Spo}kq,
pic 7 nie amat—Pan/nie otrzymuje lub nie otrzymala Pani
dodatkowego wynagrodzema w znacznej wysokosci, od Spélki lub jednostki z nig

powiazanej, z wyjatkiem wynagrodzenia, jakie otrzymal jako czlonek rady

nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego, w tym komitetu

audyty;
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e) nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku aie-wirgymywal Pan/ nie utrzymuje ani
w okresie ostatniego roku nie utrzymywa}a Pani istotnych stosunkéw
gospodarczych ze Spolka lub jednostka z nig powigzana, bezpoérednio lub bedac
whascicielem, wsp6lnikiem, akcjonariuszem, czlonkiem rady nadzorczej lub innego
organu ‘nadzorczego lub kontrolnego, lub osoba nalezgca do kadry kierowniczej
wyzszego szczebla, w tym czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego
podmiotu utrzymujacego takie stosunki;

f) niejestiw okresie ostatnich 2 lat aie-bytPan/nie byla Pani:

« wlascicielem, wspélnikiem (w tym komplementariuszem) lub akcjonariuszem- obecnej
lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajqcej badanie sprawozdania
finansowego Spolki lub jednostki z nia powiazanej, lub

+ czlonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego obecnej
lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdania
finansowego Spotki, lub

« pracownikiem lub: osobq nalezaca do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym
czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego obecnej lub poprzedniej firmy
audytorskiej przeprowadza]qee] badanie sprawozdania finansowego Spélki lub
jednostki z nig powigzanej, lub

« inng osobg fizyczna, z ktorej uslug korzystala lub ktéra nadzorowala obecna lub
poprzednia firma audytorska lub biegly rewident dzialajacy w jej imieniu;

g) nie jest Pan/Pani czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego jednostki,
w ktorej czlonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego
jest czlonek zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego Spo6iki;

h) nie jest Pan/Pani czlonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego Spolki diuzej niz 12 lat; ‘

i) nie jest Pan/Pani matzonkiem, osoba pozostajaca we wspolnym pozyciu, krewnym
lub - powinowatym w linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia - czlonka
zarzadu lub innego organu zarzadzajacego Spotki lub osoby, o ktérej mowa w pkt
a)-h);

j) nie pozostaje Pazr/Pani w stosunku przysposobienia, opieki ub kurateli z ezlonkiem
zarzadu lub innego organu zarzadzajacego Spélki lub osobg, o kidérej mowa w pkt
a)-h).

Dodatkowe wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt d) powyzej:

a)
b)

Parafa

obejmuje udzial w systemie przydzialu opcji na akcje lub innym systemie

wynagradzania za wyniki;

nie obejmuje otrzymywania kwot wynagrodzenia w stalej wysokosm w ramach planu
emerytalnego, w tym wynagrodzenia odroczonego, z tytulu wezesniejszej pracy w danej

jednostce zainteresowania publicznego w przypadku, gdy warunkiem wyplaty takiego

wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia w danej jednostce zainteresowania

publicznego.

Ponadto oéwiadczam, 7e wedlug mojej najlepszej wiedzy nie istniejg jakiekolwiek
okolicznoéei, ktére moglyby, choéby potencjalnie, wplyngé negatywnie na rzeczywiste
spelnianie przez mnie kryteriow niezaleinoSci pomimo spelniania przeslanek
okre§lonych powyzej.
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Ja—nizel-podpisany/Ja nizej podpisana, o$wiadczam, Ze powyzsze informacje sg
prawdziwe, kompletne, nie wprowadzaja w blad i zostaly podane zgodnie z mojg najlepsza
wiedzg.

* niepotrzebne skresli¢.

podpis

Zalgeznik nr 2 do zalecenia Komisji (2005/162/WE) z
dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrekiordw
niewykonawezych lub bedacych czlonkami rady
nadzorczej spdlek gieldowych i komisji rady
(nadzorczej)

Zalacznik

Zalaeznik nr 2 do zalecenia Komisji (2005/162/WE) z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego
roli dyrektor6w niewykonawczych lub bedacych czlonkami rady nadzorezej spélek

gieldowych i komisji rady (nadzorezej).
Profil niezaleznego dyrektora niewykonawczego lub dyrektora bedacego eztonkiem rady nadzorczej

1. Wyczerpujgce wyliczenie wszystkich zagrozen dla niezaleznoéci dyrektoréw nie jest mozliwe; stosunki
lub okoliczno$ci przesadzajgce o tym moga réznié si¢ w poszezegdlnych Panistwach Czlonkowskich i
spélkach; zasady najlepszej praktyki w tym zakresie mogg ewoluowaé z czasem. Istnieje jednak szereg
sytuacji, ktére czestokroé uznaje si¢ za pomocne w ustaleniu przez rade (nadzoreza), czy dyrekiora
niewykonawczego lub bedjcego czlonkiem rady nadzorczej mozna uzmaé za niezaleinego, nawet
pomimo powszechnie panujacego pojecia, Ze podstawg oceny niezaleinoéci okreslonego dyrektora
powinna by¢ raczej tre$¢ niz forma. W tym kontekScie na szczeblu krajowym nalezy przyjaé szereg
kryteribw do stosowania przez rade (nadzoreza). Kryteria te, ktére wymagaja dostosowania do
uwarunkowa# krajowych, powinny byé oparte na rozpatrzeniu przynajmniej nastepujacych sytuacji:

a. Osoba nie jest dyrektorem wykonawczym lub zarzadzajacym spotki lub spolki stowarzyszonej i nie
piastowala takiego stanowiska w eiggu ostainich pieciu lat.

b. Osoba nie jest pracownikiem sp6lki lub spolki stowarzyszonej; pie byla w takiej sytuacji w ciagu
ostatnich trzech lat, z wyjatkiem sytuacji, kiedy dyrektor niewykonawezy lub bedacy czlonkiem rady
nadzorczej nie nalezy do kadry kierowniczej wysokiego szczebla tub zostal wybrany do rady (nadzorczej)
w KkontekScie systemu przedstawicielstwa pracowniczego uznanego prawem i przewidujgcego
odpowiednia ochrong przed nieslusznym zwolnieniem i innymi formami niesprawiedliwego
traktowania.

¢. Osoba nie otrzymuje ani nie otrzymala dodatkowego wynagrodzenia, w znaczacej wysokosei, od sp6tki
lub spélki stowarzyszonej, oprocz wynagrodzenia otrzymywanego jako dyrektor niewykonawezy lub
czonek rady nadzorezej. Takie dodatkowe wynagrodzenie obejmuje w szezegélnosei udziat w systemie
przydzialu opeji na akcje lub w innym systemie wynagradzania za wyniki; nie obejmuje otrzymywania
kwot wynagrodzenia w stalej wysoko$ci w ramach planu emerytalnego (w tym wynagrodzenia
odroczonego) z tytulu weze$niejszej pracy w spélee (pod warunkiem, ze warunkiem wyplaty takiego
wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia).

d.Osoba nie jestakcjonariuszem lub nie reprezentuje w Zaden sposéb akcjonariusza(-y) posiadajacego(-
yeh) pakiet kontrolny (gdzie kontrolg ustala si¢ przez odeslanie do przypadkéw wspomnianych w art. 1
ust. 1 dyrekiywy Rady 83/349/EWG (1)).

e. Osoba nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywala w ciggu ostatniego roku znaczacych stosunkéw
handlowych ze spétka lub spétka stowarzyszona, bezposrednio lub w charakterze wspolnika,
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akcjonariusza, dyrektora lub pracownika wysokiego szczebla organu utrzymujgcego takie stosunki.
Stosunki handlowe obejmuja sytuacje bycia znaczgcym dostaweg towaréw lub uslug (w tym uslug
finansowych, prawnych, doradczych lub konsultingowych), znaczacym Klientem i organizacja, ktora
otrzymuje znacznej wysokosei widady od spotki lub jej grupy.

f. Osoba nie jest obecnie lub w ciagu ostatnich trzech lat nie byla wspdlnikiem lub pracownikiem
obecnego lub bylego rewidenta zewngtrznego spolki lub spélki stowarzyszone;.

g. Osoba nie jest dyrektorem wykonawczym lub zarzadzajgcym w innej spélce, w ktérej dyrektor
wykonawezy lub zarzadzajacy sp6iki jest dyrektorem niewykonawczym albo czionkiem rady nadzorczej,
i nie posiada innych znaczacych powigzah z dyrektorami wykonawczymi spéiki przez udzial w innych
spétkach lub organach.

h. Osoba nie pelnita funkeji w radzie (nadzorczej) jako dyrektor niewykonawczy lub dyrektor bedacy
czlonkiem rady nadzorczej dhuzej niz przez trzy kadencje (lub dluzej niZ 12 lat, kiedy prawo krajowe
przewiduje bardzo krétki wymiar normalnych kadencji).

i. Osoba nie jest czlonkiem: bliskiej rodziny dyrektora wykonawczego lub zarzadzajacego, lub oséb w
sytuacjach opisanych wlit. a)-h).

2, Niezalezny dyrektor zobowigzuje si¢: a) utrzymywaé w kazdych okolicznoéciach niezaleznoéé swojej
analizy, decyzji i dzialania; b) nie domaga¢ sie ani nie przyjmowaé nieuzasadnionych korzysei, jakie
moglyby zostaé uznane za podwazenie jego niezaleznosci; i ¢) wyraZnie zglaszat swoj sprzeciw w
przypadku stwierdzenia, Ze decyzja rady (nadzorczej) moze zaszkodzié spolce. W przypadku podjecia
przez rade (nadzorczg) decyzji, co do kidrej niezalezny dyrektor niewykonawezy lub bgdacy czlonkiem
rady nadzorczej ma powazne zastrzeZenia, powinien wyciggnaé z tego wszelkie odpowiednie
konsekwencje. Jesli ma ustapié, winien wyjasni¢ swoje powody w piSmie skierowanym do rady lub
komisji rewizyjnej oraz, jeslijest to wskazane, do wladciwego organu zewnetrznego.

Ponadto, zgodnie z Dobrymi Prakiykami Spolek Notowanych na GPW, niezaleznie od postanowiefi pkt
b) wyzej wymienionego Zalgcznika osoba bedaca pracownikiem spdtki, podmiotu zaleznego lub
podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spelniajaca kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa
w tym Zalgczniku. Ponadto za powigzanie z akcjomariuszem wykluczajace przymiot niezalezposei
czdonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie si¢ rzeczywiste i istotne powigzanie z
akcjonariuszem majaecym prawo do wykonywania 5% i wiecej ogélngj liczby gloséw na walnym
zgromadzeniu.

EURKK
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Poznaii, dnia 26 maja 2025 roku

KATARZYNA NAGORKO

imie i nazwisko

-adres zamieszkanio:

Email/telefon kontaktowy

OSWIADCZENIE KANDYDATA/KANDYDATKI
NA NIEZALEZNEGO CZEONKA RADY NADZORCZEJ ,,AMICA S.A.”

DOTYCZACE WIEDZY I UMIEJETNOSCI W DZIEDZINIE RACHUNKOWOSCI LUB BADANIA
SPRAWOZDAN FINANSOWYCH ORAZ SPEENIENIA WYMOGOW DOTYCZACYCH
POSIADANIA WIEDZY I UMIEJETNOSCI Z ZAKRESU BRANZY W KTOREJ DZIAEA SPOEKA

Jako kandydat/kandydatka na stanowisko Niezalenego Czlonka Rady Nadzorczej
»Amica S.A.” majgc na uwadze wymogi dotyczace posiadania przez kandydatéw na Czlonkow
Komitetu Audytu wiedzy i umiejetnosci w dziedzinie rachunkowosci lub badania sprawozdat
finansowych oraz spelnienia wymogéw dotyczacych posiadana wiedzy i umiejetnosci z zakresu
branzy w stosunku do sp6tki ,Amica S.A.” (,,Spétka”) i podmiotéw pozostajacych w istotnym
powigzaniu ze spoltka ,Amica S.A.” w rozumieniu art. 129 ust. 1 i ust. 5 ustawy o bieglych
rewidentach z dnia 11 maja 2017 roku, osw1adczam 7e:

1)

2)

spelniam wymagania dotyczgce/ni m ezgey
Czlonkéw Komitetu Audytu Rady NadzorczeJ ,,Amlca S.A ” ktore sa wskazane w tresci
art 129 ust. 1 ustawy ° bleg}ych remdentach 1. posmdam w1edzq i um16JQtDOSCI/ me

ﬁnansowych

spelniam wymagania dotyczgce/ nie-spelniam : eV ,

Czlonkoéw Komitetu Audytu Rady Nadzorcze] ,,Amlca S.A. ktore s3 ‘wikazane w treéci
art. 129 ust. 5 ustawy o bleg}ych rew1dentach t] posmdam ogblng wiedze i
umiejetnoéei/ nie SRS ~ 33 z zakresu branzy, w ktorej
dziala Spélka.

Ja, nizej pedpisany/podpisana, o§wiadczam, ze powyzsze ‘informacje s3 prawdziwe,

kompletne, nie wprowadzaja w blad i zostaly podane zgodnie z moja najlepsza wiedza.

* niepotrzebne skreglié.

W/‘JRW Nﬂ@g%

podpis

Art. 129 ust. 1. W skiad komitetu audytu wchodzi przynajmniej 3 czionkéw. Praynajmniej jeden czionek

komitetu audyiu posiada wiedzg i umiejetnosci w zakresie rachunkoweéci lub badania sprawozdari finansowych.



Art. 129 ust. 5. Calonkowie komitetu audytu posiadajq wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w kiérej
dziala jednostka zainteresowania publicznego. Warunek ten uzngaje sie za spelniony, jezeli przynajmniej jeden
czlonek komitetu: audytii posiada wiedze i umiejeinosci z zakresit tej branzy lub poszczegbini czlonkowie w
okreslonych zakresach posiadajq wiedze i umiejetnosci z zakresu tef branzy.



Poznati, 26 maja 2025 r.

OSWIADCZENIE -

Ja nizej podpisana Katarzyna Nagoérko, PESEL ., ninigjszym wyrazam zgode na
zgloszenie mojej kandydatm-y na czlonkini¢ Rady Nadzorczej AMICA Spolkl Akcyjnej z siedzibg we
Wronkach zwanej dalej ,,Spotks” oraz na upublicznienie tej informacji jak i moich danych osobowych
w zwigzku ze zgloszeniem mojej kandydatury. W przypadku powolania mnie na czfonkini¢ Rady
Nadzorczej Spotki wyrazam zgode na pelnienie tej funkeji.

Os$wiadczam, Ze spelniam wszystkie kryteria stawiane kandydatom na Czlonka Rady Nadzorczej
Spotki, wtym w szezegdnosei:

1) nie ma po mojej stronie konfliktu intereséw przy pelnieniu funkcji cztonka Rady Nadzorczej
Spoki. Pragng stwierdzi¢ réwniez, iz poza przedsigbiorstwem Spétki nie prowadzg w stosunku do niej
aktywnoséci konkurencyjnej, oraz nie wykonuje Zadnych czynmosci w spolkach prowadzacych
dzialalno$¢ Konkurencyjna, jako Czlonek organéw spétki kapitatowej lub jako wspolnik spoiki
cywilnej, sp6iki osobowej, oraz nie¢ biore udzialu w funkcjonowaniu innej konkurencyjnej osoby
prawnej jako czlonek jej organu. »

2) zgodnie z warunkami okreslonymi w art. 18 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spélek

handlowych (t: jdn. Dz.U.2024 poz. 18 z pézn. zm.) w stosunku do kandydata na czlonka rady

nadzorczej spélki, posiadam pelng zdolne$é do czynnosei prawnych, oraz Ze nie jestem oskarzonym w
_postepowaniu karnym prowadzonym na podstawie prZGplSOW rozdzialéw XXXI-XXXVH Kodeksu
karnego oraz w art. 587, art. 590 i w art. 591 k.sh., jak i nie zostalam skazana prawomocnym

‘wyrokiem sadu za przestqpstwa okreslone w ww. przepisach;

3) nie jestem wpisana do Rejestru Diuznikéw Niewyplacalnych, prowadzonym na podstawie ustawy
z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym (t. jedn. Dz. U. z 2024 1., poz. 979 z p6zn.
zm.);

4) spelniam kryteria niezaleznodci czlonka rady nadzorczej okreslone przez Komisje Europejska
w Zatgczniku Nr II do Zalecenia Komisji z dnia 15 lutego 2005 1. dotyczacego roli dyrektoréw
niewykonawczych lub bedgcych czlopkami rady nadzorczej spoiek gieldowych 1 komisji rady
(nadzorczej) (DzUUE.L.05:52.51), art. 129 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o blegiych rewidentach,
firmach audytorsklch oraznadzorze publicznym (t. jedn. Dz.U. 2 2024 r., poz. 1035 z p6zn. zm.) oraz
dodatkowe wymogi wskazane w Dobrych Praktykach Spolek Notowanych ma GPW, bedacych
zalgcznikiem do Uchwaly Nr 13/1834/2021 Rady Gieldy z dnia 29 marca 2021 roku;

5) nie peni¢ funkeji i nie zajmuje stanowisk okreslonych w art. 1-2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r.
o-ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne (t. jedn.
Dz. U. 22023 r., poz.1090 z pézn. zm ),

6) wyrazam. zgode na przetwarzanie i publikowani¢ moich danych osobowych w zakresie

wymaganym w zwigzku z kandydowaniem i czlonkostwem w Radzie Nadzorczej Spétki.




