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1. Informacje ogoéine

Spotka Polwax S.A. w obecnej formie prawnej jest zarejestrowana w Rejestrze Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonym przez Sad Rejonowy w Rzeszowie, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000421781.

Kadencja Cztonkéw Rady Nadzorczej (RN) wynosi 5 lat i jest wspdlna.

W dniu 06.06.2018 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie (ZWZ) ustalilo liczbe Czionkéw Rady
Nadzorczej drugiej kadencji na pie¢ osob.

Mandaty Czionkéw Rady Nadzorczej pierwszej kadencji wygasty z dniem odbycia Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia (ZWZ) zatwierdzajgcego sprawozdania za rok 2017, tj. w dniu 06.06.2018 r.
W tym samym dniu ZWZ powotato Cztonkéw Rady Nadzorczej obecnej, drugiej kadencji. Druga
kadencja uptywa Cztonkom Rady Nadzorczej w dniu 06.06.2023 roku.

Od dnia 13.09.2017 roku w ramach Rady Nadzorczej dziata Komitet Audytu, ktéry petni state funkcje
konsultacyjno — doradcze dla Rady Nadzorczej.

Niniejsze sprawozdanie jest sprawozdaniem z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku 2020
obejmujgcym okres od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku, zawiera réwniez sprawozdanie
z wynikdw przeprowadzonej przez Rade Nadzorcza oceny Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci
Spotki za rok obrotowy od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r., Sprawozdania finansowego Spdiki za rok
obrotowy od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. oraz wniosku co do podziatu zysku za rok obrotowy od
01.01.2020 . do 31.12.2020 r.

Rada Nadzorcza realizuje swoje zadania kolegialnie, ale moze réwniez delegowaé swoich czionkéw
do samodzielnego petnienie funkcji w zakresie nadzoru nad okreslonymi obszarami dziatalnosci
Spoiki.

Swoje obowigzki Rada Nadzorcza wykonuje w oparciu o Kodeks spdtek handlowych, Statut Spotki,
Uchwaty Walnego Zgromadzenia oraz Regulamin Rady Nadzorczej i Regulamin Komitetu Audytu.
Jednoczesnie, w realizacji zadan Czionkowie Rady Nadzorczej przestrzegajg oraz kierujg sie
rekomendacjami i zasadami wynikajgcymi z Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na Gietdzie
Papierow Warto$ciowych.

2. Sktad Rady Nadzorczeji jej komitetu

Rada Nadzorcza Spotki liczy pieciu Czionkéw.

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31 grudnia 2020, jak tez dzieh opracowania niniejszego
sprawozdania przedstawia tabela ponize;.

Imie i nazwisko Petniona funkcja
Wojciech Hoffmann | Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Zbigniew Syzdek Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Adrian Grabowski Sekretarz Rady Nadzorczej
Krzysztof Wydmanski Czionek Rady Nadzorczej
Michat Wnorowski Czionek Rady Nadzorcze;j

W okresie od 01.01.2020 r. do 30.06.2020 roku Rada Nadzorcza pracowata w nastepujgcym sktadzie:

Imie i nazwisko Petniona funkcja

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
(powotany do RN drugiej kadencji przez NWZ w dniu 23.04.2019 r.)

Wiestaw Skwarko

_ Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Krystian Pater (powotany do RN drugiej kadencji w drodze kooptacji w dniu 12.08.2019 r.,
powotany do funkcji Wiceprzewodniczgcego w dniu 26.08.2019 r.)

Strona 3z 19



Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziafalnosci w 2020 roku

Cztonek Rady Nadzorczej
Grzegorz Domagata (W RN pierwszej kadencji od 29.05.2017 r. do 06.06.2018 .
oraz w RN drugiej kadencji od 06.06.2018 r.)
Czilonek Rady Nadzorcze;j
(powotany do RN drugiej kadencji w drodze kooptacji w dniu 01.07.2019 r.)

Czionek Rady Nadzorcze;j
(powotany do RN drugiej kadencji w drodze kooptacji w dniu 30.09.2019 r.)

Rafat Moczkowski

Pawet Markowski

W dniu 30.06.2020 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie odwotato nastepujgcych Cztonkéw Rady
Nadzorczej: Wiestawa Skwarko, Krystiana Pater, Rafata Moczkowskiego, Grzegorza Domagata.

W dniu 30.06.2020 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie powotato nastepujgcych Cztonkéw Rady
Nadzorczej: Wojciecha Hoffmanna, Adriana Grabowski, Zbigniewa Syzdek oraz Krzysztofa
Wydmanskiego.

Rada Nadzorcza w okresie od 30.06.2020 r. do 30.09.2020 r. pracowata w nastepujgcym sktadzie:

Imie i nazwisko Petniona funkcja

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Wojciech Hoffmann (od dnia 03.07.2020 r.)

(powotany do RN drugiej kadencji przez ZWZ w dniu 30.06.2020 r.)

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Zbigniew Syzdek (od dnia 03.07.2020 r.)
(powotany do RN drugiej kadencji przez ZWZ w dniu 30.06.2020 r.)

Sekretarz Rady Nadzorczej
Adrian Grabowski (od dnia 03.07.2020 r.)

(powotany do RN drugiej kadencji przez ZWZ w dniu 30.06.2020 r.)

Czilonek Rady Nadzorczej

Krzysztof Wydmanski o B )
(powotany do RN drugiej kadencji przez ZWZ w dniu 30.06.2020 r.)

Pawet Markowski Cztonek Rady Nadzorcze;j

W dniu 30 wrzesnia 2020 roku Pawet Markowski ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji w Radzie
Nadzorczej, w wyniku czego wygast mandat ww. Cztonka Rady Nadzorczej.

W zwigzku ze zmniejszonym sktadem osobowym Rady Nadzorczej do czterech cztonkéw, w celu
uzupetnienia Rady Nadzorczej do sktadu piecioosobowego, Rada Nadzorcza powotata w dniu
05.10.2020 r. w drodze kooptacji Pana Michata Wnorowskiego na czionka Rady Nadzorczej, na
podstawie §13 ust. 6 Statutu Spétki. Zgodnie z §13 ust. 8 Statutu Spétki Pan Michat Wnorowski
sprawuje swoje czynnoéci do czasu zatwierdzenia jego powotania przez najblizsze Walne
Zgromadzenie Spofki.

Rada Nadzorcza w okresie od 05.10.2020 r. do 31.12.2020 r. pracowata w nastepujgcym skfadzie:

| Imie i nazwisko Pelniona funkcja

Wojciech Hoffmann Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Zbigniew Syzdek Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Adrian Grabowski Sekretarz Rady Nadzorczej
Krzysztof Wydmanski Czilonek Rady Nadzorczej
LI B AL L (powotany do RN drugi;'k::deell(vc;Ri?vddB;o'c\ilzaedkzo?J:t:aZ;ijw dniu 05.10.2020 r.)

Zbiorczg informacje o skladzie Rady Nadzorczej w okresie sprawozdawczym oraz do dnia
przekazania niniejszego raportu przedstawia ponizsza tabela.
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Imie i nazwisko Funkcja pelniona w organie

Cztonek Rady Nadzorczej od dnia 30.06.2020 r.;
nastepnie Przewodniczgcy Rady Nadzorczej od dnia 03.07.2020 r.

Cztonek Rady Nadzorczej od dnia 30.06.2020 r.;
nastepnie Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej od dnia 03.07.2020 r.

Cztonek Rady Nadzorczej od dnia 30.06.2020 r.;
nastepnie Sekretarz Rady Nadzorczej od dnia 03.07.2020 r.

Wojciech Hoffmann

Zbigniew Syzdek

Adrian Grabowski

Krzysztof Wydmanski Czionek Rady Nadzorczej od dnia 30.06.2020 r.
Wiestaw Skwarko Przewodniczacy Rady Nadzorczej do dnia 30.06.2020 r.
Krystian Pater Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej do dnia 30.06.2020 r.
Grzegorz Domagata Cztonek Rady Nadzorczej do dnia 30.06.2020 r.
Rafat Moczkowski Czilonek Rady Nadzorczej do dnia 30.06.2020 r.
Pawet Markowski Czilonek Rady Nadzorczej do dnia 30.09.2020 r.
Michat Wnorowski Czilonek Rady Nadzorczej od dnia 05.10.2020 r.

W skitad Rady Nadzorczej wchodzg osoby o wszechstronnej wiedzy, z bogatym i jednoczesnie
réznorodnym doswiadczeniem zawodowym. Wiedza i umiejetnosci jej Czionkéw odzwierciedlajg
starannos¢ Spotki w zapewnieniu funkcji nadzorczych we wszystkich obszarach jej dziatalnosci.
Wsréd Czionkéw Rady Nadzorczej sg osoby z doswiadczeniem i wyksztatceniem finansowym, jak tez
na stanowiskach zarzgdczych.

Komitet Audytu

W ramach Rady Nadzorczej dziata Komitet Audytu sktadajacy sie z 3 cztonkéw wybranych sposrod
Czionkéw Rady Nadzorczej przez Rade Nadzorczg. Komitet Audytu swoje dziatania opiera
o uchwalony przez Rade Nadzorczg Regulamin Komitetu Audytu.

Na dzien 31 grudnia 2020 roku, jak tez na dzien opracowania niniejszego sprawozdania skfad
Komitetu Audytu przedstawia ponizsza tabela.

Imie i nazwisko Pelniona funkcja

Zbigniew Syzdek Przewodniczacy Komitetu Audytu
Krzysztof Wydmanski Czilonek Komitetu Audytu
Michat Wnorowski Czionek Komitetu Audytu

Ze wzgledu na zmiany w skfadzie Rady Nadzorczej dokonywane w ciggu 2020 roku, réwniez skifad
Komitetu Audytu podlegat zmianom. Sktad Komitetu Audytu w okresie sprawozdawczym przedstawia
ponizsza tabela.

Imi¢ i nazwisko Petniona funkcja

Zbigniew Syzdek Przewodniczacy Komitetu Audytu od dnia 03.07.2020 r.
Krzysztof Wydmanski Cztonek Komitetu Audytu od dnia 03.07.2020 r.
Wiestaw Skwarko Cztonek Komitetu Audytu do dnia 30.06.2020 r.
Krystian Pater Cztonek Komitetu Audytu do dnia 30.06.2020 r.
Grzegorz Domagata Przewodniczacy Komitetu Audytu do dnia 30.06.2020 r.
Pawel Markowski Czionek Komitetu Audytu od dnia 03.07.2020 r. do dnia 30.09.2020 r.
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Michat Wnorowski Cztonek Komitetu Audytu od dnia 07.10.2020 r.

Niezaleznos¢ Czionkéw Komitetu Audytu

Przewodniczacy Komitetu Audytu Pan Zbigniew Syzdek oraz Cztonkowie Komitetu Audytu Pan
Krzysztof Wydmanski i Pan Michat Wnorowski spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone w art. 129
Ustawy z dnia 11 maja 2017 o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Kryteria niezaleznosci okreslone w art. 129 Ustawy z dnia 11 maja 2017 o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym spetniali réwniez nastepujgcy Cztonkowie Komitetu
Audytu dziatajgcego w okresie od 01.01.2020 r. do 30.06.2020 r.: Przewodniczacy Komitetu Pan
Grzegorz Domagata oraz Czionek Komitetu Pan Krystian Pater. Kryteria niezaleznosci spetniat
réwniez Cztonek Komitetu Audytu w okresie od 03.07.2020 r. do 30.09.2020 r., Pan Pawet Markowski.

Wszyscy wyzej wymienieni Cztonkowie Komitetu Audytu ztozyli stosowne oswiadczenia w zakresie ich
niezaleznosci, tj. okreslone w art. 129 Ustawy z dnia 11 maja 2017 o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Wiedza i umiejetnosci Czionkéw Komitetu Audytu

Przewodniczacy Komitetu Audytu Pan Zbigniew Syzdek oraz Pan Michat Wnorowski posiadajg wiedze
i umiejetnosci w zakresie rachunkowos$ci oraz badania sprawozdan finansowych, dodatkowo Pan
Zbigniew Syzdek posiada wiedze z branzy w ktérej dziala Spoétka. Czesciowg wiedze
w zakresie branzy w ktérej dziata Spoétka posiada takze Czionek Komitetu Audytu Pan Krzysztof
Wydmanski.

Czionkowie Komitetu Audytu dziatajgcego w | potroczu 2020 roku réwniez spefniali wymagania
okreslone w art. 129 ustep 3 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich i nadzorze publicznym w zakresie wiedzy i umiejetnosci Cztonkéw Komitetu Audytu: Pan
Wiestaw Skwarko posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci oraz badania sprawozdan
finansowych, jak réwniez wiedze z branzy chemicznej, a Pan Krystian Pater posiada wiedzg z branzy,
w ktérej Spotka funkcjonuje.

3. Informacja w zakresie spetniania przez czlonkéw Rady kryteriéw niezaleznosci

Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej: Przewodniczgcy Rady Nadzorczej Pan Wojciech Hoffmann,
Wiceprzewodniczgca Rady Nadzorczej Pan Zbigniew Syzdek, Sekretarz Rady Nadzorczej Pan Adrian
Grabowski oraz Czionkowie Rady Nadzorczej: Pan Krzysztof Wydmanski i Pan Michat Wnorowski
ztozyli oswiadczenia w zakresie spetnienia kryteriow niezaleznosci okreslone w Zatgczniku 1l do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. w sprawie roli dyrektoréw niewykonawczych
lub bedgcych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych | komisji rady (nadzorczej)
(2005/162/WE), jak rowniez dodatkowe wymagania w zakresie niezaleznosci cztonkéw rad
nadzorczych spotek gietdowych, wynikajgce z zasad Il Z 4, 6 okreSlonych w Zasadach fadu
korporacyjnego, zawartych w dokumencie ,Dobre Praktyki Spoétek Notowanych na GPW 2016
bedgce zatgcznikiem do uchwaty nr 26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gietdy Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A. z dnia 13 pazdziernika 2015 r. w sprawie uchwalenia ,Dobrych Praktyk Spoétek
Notowanych na GPW 2016”.

Réwniez Pan Wiestaw Skwarko, Pan Krystian Pater oraz Pan Grzegorz Domagata, Pan Rafat
Moczkowski i Pan Pawet Markowski, ktorzy pemili funkcje Cztonkéw Rady Nadzorczej w 2020 roku
ztozyli ww. oswiadczenia.

Rada Nadzorcza, podczas posiedzenia w dniu 03.07.2020 r. oraz w dniu 07.10.2020 r. zapoznawata
sie z informacjami w zakresie niezaleznosci Cztonkéw Rady Nadzorczej w nawigzaniu do sktadanych
przez nich oswiadczen, potwierdzajgc niezalezno$é Czionkéw Rady Nadzorczej i wypetniajgc zasade
Dobrych Praktyk Gietdowych 11.Z2.6 oraz I1.Z.5.
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Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziafalnosci w 2020 roku

Rada Nadzorcza ocenita pod katem istnienia zawigzkéw i okolicznosci, ktére mogg wptywacé na
spetnienie przez danego Czionka Rady Nadzorczej kryteridow niezaleznosci uznajgc, ze w okresie
sprawozdawczym Cztonkowie Rady spetniali kryteria niezalezno$ci zgodnie ze ziozonymi
oswiadczeniami.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej

W okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. Rada Nadzorcza odbyla 8 posiedzen,
w dniach 28.01.2020 r., 31.01.2020 r., 05.05.2020 r., 27.05.2020 r., 03.07.2020 r., 28.07.2020 r.,
07.10.2020r. oraz 11.12.2020 r.

Wiekszos¢ spotkan, w szczegdlno$ci z uwagi na epidemie koronawirusa, realizowano za
posrednictwem urzgdzern do porozumiewania sie na odlegtos¢ w formie wideokonferencji i/lub
telekonferencji, a posiedzenia w dniu 28.01.2020 r. oraz w dniu 03.07.2020 r. odbyty sie
w Czechowicach — Dziedzicach, natomiast posiedzenie w dniu 28.07.2020 r. odbylo sie w Jasle.
Podczas posiedzen Rada Nadzorcza podjeta 59 uchwat.

Posiedzenia Rady Nadzorczej przeprowadzano w sktadzie umozliwiajgcym podejmowanie uchwat. Na
posiedzeniach obecna byta wiekszo$¢ Cztonkow Rady, tj. 80% lub 100% jej Cztonkéw uczestniczyto
w posiedzeniach.

Rada Nadzorcza podejmowata roéwniez w 2020 roku uchwaty w trybie pisemnym oraz
z wykorzystaniem urzgdzeh do porozumiewania sie na odlegtos¢ (obiegowym) — w ten sposob
podjetych zostato 13 uchwat.

tacznie Rada Nadzorcza podjeta w 2020 roku 72 uchwaty.
Przedmiotem uchwat podjetych przez Rade Nadzorczg w 2020 roku byty miedzy innymi:

zmiana Regulaminu Komitetu Audytu,

— zatwierdzenia Harmonogramu pracy Komitetu Audytu,

— przyjecie tekstu jednolitego Statutu Spétki,

— zatwierdzenie budzetu Spétki na 2020 rok,

— zatwierdzenie strategii Spdtki oraz delegowanie Czionka Rady Nadzorczej do czasowego
sprawowania nadzoru nad jej realizacja,

— odwotanie Prezesa Zarzgdu oraz odwotanie Wiceprezesow Zarzgdu i powotanie w ich miejsce
nowego Prezesa Zarzadu oraz Cztonka Zarzadu,

— zawarcia umoéw o prace z Cztonkami Zarzadu, umow o zakazie konkurencji po ustaniu stosunku
pracy oraz ustalenia wynagrodzenia Cztonkéw Zarzgdu, zawarcie uméw o Kkorzystanie
z samochodu stuzbowego z Cztonkami Zarzadu,

— wybdr Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza Rady Nadzorczej,

— powotanie Komitetu Auditu oraz powotanie Przewodniczacego Komitetu Audytu, a nastepnie
takze uzupetnienie sktadu Komitetu Audytu,

— przyjecie ocen i rekomendacji dokonanych w 2019 i 2020 roku przez Komitet Audytu, m.in.
w zakresie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta, funkcjonowania systeméw wewnetrznych,
skutecznosci kontroli wewnetrznej,

— ocena efektywnos$ci pracy Komitetu Audytu oraz niezaleznosci i kompetencji jego Cztonkdw,

— przyjecie sprawozdania Komitetu Audytu z dziatalnosci za 2019 rok,

— przyjecie sprawozdania Zarzgdu w sprawie oceny skutecznosci funkcjonowania systemow
i funkcji wewnetrznych utrzymywanych w Spoétce oraz rekomendacji Komitetu Audytu w tej
sprawie,

— wyboru biegtego rewidenta do badania i przegladu sprawozdan finansowych za lata 2020 oraz

2021 oraz wyrazenia zgody na zawarcie umowy z firmg audytorska,
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5.

W 2020 roku Komitet Audytu obradowat osiem razy w nastepujgcych terminach: 28 stycznia 2020 r.,
31 stycznia 2020 r., 12 marca 2020 r., 05 maja 2020 r., 19 sierpnia 2020 r., 24 wrzesnia 2020 r.,
11 grudnia 2020 r., 30 grudnia 2020 r.

Majgc na wzgledzie zagrozenie epidemiologiczne koronawirusem Sars - Cov2, wiekszos¢ posiedzen
Komitetu Audytu odbyta sie z wykorzystaniem urzadzen do przesytania na odlegtos¢ obrazu i/lub
dzwieku: w formie telekonferencji odbylo sie posiedzenie w dniu 31.01.2020 r., w formie

Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziafalnosci w 2020 roku

wydanie os$wiadczenia o wyborze firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie rocznego
sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2019,

wydanie oswiadczenia w zakresie funkcjonowania Komitetu Audytu w 2019 roku,

dokonanie oceny sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spétki Polwax S.A. za rok 2019 oraz
sprawozdania finansowego za rok zakonczony 31 grudnia 2019 roku,

oceny wniosku Zarzadu dotyczgcego pokrycia straty za rok 2019,

rekomendowanie ZWZ udzielenia absolutorium Cztonkom Zarzadu z wykonywania przez nich
obowigzkéw w 2019 roku,

zaopiniowanie projektéw uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
sporzgdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalno$ci za 2019 rok,

podjecie decyzji co do dochodzenia roszczen przeciwko Cztonkowi Zarzgdu Dominikowi
Tomczykowi, Piotrowi Kosinskiemu, Jackowi Stelmachowi o naprawienie szkody wyrzgdzonej
przy sprawowaniu zarzadu,

wyrazenie zgody na petnienie funkcji Prezesa Zarzadu w spétce spoza grupy kapitatowej Spéiki,
przyjecie stanowiska w przedmiocie stosowania zasad tadu korporacyjnego okreslonego

w Dobrych Praktykach Gietdowych 2016 w zakresie dotyczgcym rad nadzorczych spétek
publicznych,

zatwierdzenie warunkéw aneksu do umowy z firmg audytorskg przeprowadzajgcg badanie
sprawozdania finansowego ustug niebedgcych badaniem zwigzanych z przeprowadzaniem tzw.
procedury tick & tie w zakresie prospektu emisyjnego, wystawienia standardowych opinii (comfort
letter) oraz przygotowania innych dokumentéw,

wyrazenie zgody na zawarcie porozumienia z firmg Prymus S.A. w sprawie finansowania umoéw
zawartych z Grupg LOTOS S.A,,

wyrazenie zgody na zmiany warunkéw Umowy Kredytowej zawartej z ING Bank Slgski S.A.,
zmiany umoéw zastawu rejestrowego na zapasach oraz na aktywach i zastawow finansowych na
prawach z tytutu rachunkéw bankowych, zmiany umowy przelewu praw z tytutu kontraktéw na
zabezpieczenie, a takze zawarcie umowy zastawéw finansowych na prawach z tytutu rachunkow
bankowych,

wyrazenie zgody na zawarcie umow z firmg Prymus S.A. dotyczgcych samochoddéw stuzbowych,
wyrazenie zgody na prowadzenie inwestycji w podniesienie wydajnosci i zmniejszenie
pracochtonnosci na linii produkcyjnej wyprasek do zniczy,
wydanie opinii dotyczacej sprzedazy nieruchomosci,
wydanie opinii do nastepujgcej dokumentaciji:

e Procedury anonimowego zgtaszania naruszen,

e Regulaminu zawierania transakcji z Podmiotami Powigzanymi,

e Polityki Wynagrodzen Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej,

zatwierdzenie Regulaminu okresowej oceny transakcji zawartych z Podmiotami Powigzanymi na
warunkach rynkowych w ramach zwyktej dziatalnosci spétki.

Posiedzenia Komitetu Audytu

wideokonferencji odbyly sie posiedzenia w dniach: 05.05.2020 r., 24.09.2020 r., 11.12.2020 r.,
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30.12.2020 r. . Posiedzenia ,stacjonarnie” odbyty sie: w dniu 28.01.2020 r. oraz 19.08.2020 r. oraz
czesciowo posiedzenie w dniu 12.03.2020 r., podczas ktérego Czionkowie Komitetu Audytu
obradowali w Warszawie, a przedstawiciele Spétki oraz biegty rewident uczestniczyli w spotkaniu
w formie telekonferenciji.

Wszystkie posiedzenia odbyty sie w petnym sktadzie Komitetu. W posiedzeniach Komitetu
uczestniczyli miedzy innymi Czionkowie Zarzadu Spodtki oraz w czesci posiedzen Czionkowie Rady
Nadzorczej.

Przewodniczacy Komitetu Audytu sktadat na posiedzeniach Rady biezgce sprawozdania z realizacji
zadan wynikajgcych z Harmonogramu pracy Komitetu Audytu. Réwniez Rada Nadzorcza byta na
biezgco zapoznawana z Uchwatami Komitetu Audytu dotyczgcymi rekomendacji do dokonanych
ocen.

Cztonkowie Komitetu Audytu monitorowali sprawozdawczo$¢ finansowg Spofki (przed jej publikacjg) —
Cztonkowie Komitetu Audytu realizowali to zadanie réwniez z wykorzystaniem urzadzen do
porozumienia sie na odlegtosé, tj. z wykorzystaniem poczty elektronicznej.

Komitet Audytu odbywat spotkania z przedstawicielem zewnetrznej firmy audytorskiej,
prowadzacej badanie ustawowe, w szczegdlnosci:

— 12.03.2020 roku w celu omoéwienia wynikéw badania rocznego,

— 24.09.2020 roku w zwigzku z omowieniem wstepnych wynikow przegladu potrocznego za
| pétrocze 2020 roku,

— 11.12.2020 roku w celu omoéwienia strategii badania, zasad wspotpracy, wstepnych wynikéw
badan, monitorowania niezaleznosci firmy audytorskiej i biegtego rewidenta.

Podczas spotkan z biegtym rewidentem w dniu 12.03.2020 roku oraz w dniu 11.12.2020 roku
Czionkowie Komitetu Audytu prowadzili rozmowy wylgcznie z udziatem przedstawiciela audytora
zewnetrznego, tj. zgodnie z wymaganiami okreslonymi w §6 ust. 11 Regulaminu Komitetu Audytu.

Szczegdlng uwage podczas spotkan z biegtym rewidentem Spotki Cztonkowie Komitetu Audytu
zwrécili na omowienie kwestii zidentyfikowanych ryzyk badania sprawozdan finansowych oraz
przegladu sprawozdan, jak tez monitorowania i oceny niezaleznosci audytora.

W 2020 roku Komitet Audytu prowadzit swoje dziatania w oparciu o Harmonogram pracy przyjety
Uchwatg Rady Nadzorczej nr 1/1/2020 z dnia 28.01.2020 roku.

Harmonogram pracy okre$la zadania realizowane przez Komitet Audytu w poszczegdinych
kwartatach. Porzadek obrad posiedzen Komitetu Audytu obejmuje okreslone w Harmonogramie pracy
zadania, jak rowniez uzupetniany jest o biezgce sprawy.

Najistotniejsze dziatania Komitetu w roku 2020 obejmujg w szczegdlnosci:

— kontrole i monitorowanie niezalezno$ci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,

— ocene niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, w szczegdlnosci w aspekcie
Swiadczonych ustug niebedgcych badaniem, tj. zgody na $wiadczenie ustug zwigzanych
z przeprowadzeniem tzw. procedury tick & tie w zakresie prospektu emisyjnego, wystawienia
standardowych opinii (comfort letter) oraz przygotowania innych dokumentéw, niebedacych
badaniem ustawowym w zakresie okreslonym w aneksie do zawartej wcze$niej umowy,

— wydanie pozytywnej opinii i rekomendacji Radzie Nadzorczej w sprawie przyjecia Sprawozdania
finansowego za rok obrotowy 2019 oraz Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci POLWAX S.A. za
rok 2019, ktére zostaly sporzgdzone we wszystkich istotnych aspektach prawidtowo, sg zgodne
co do formy i tredci z obowigzujgcymi Spotke przepisami prawa oraz przedstawiajg jasno
i rzetelnie sytuacje majgtkows i finansowg Spoiki,

— wydanie rekomendacji Radzie Nadzorczej w zakresie pokrycia straty Spoétki za rok 2019,

— monitorowanie sprawozdawczos$ci finansowej Spoiki,
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monitorowanie prowadzenia przez firme audytorskg badania sprawozdania rocznego za rok
2019, sprawozdania rocznego za rok 2020, jak réwniez przeglgdu péirocznego za | potrocze
2020 roku,

przeglad i analize aktualnosci: polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania
ustawowego, procedury wyboru firmy audytorskiej do badania ustawowego sprawozdan
finansowych, polityki $wiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie
dozwolonych ustug niebedacych badaniem,

dokonanie przeglagdu Regulaminu Komitetu Audytu i rekomendowanie Radzie Nadzorczej
przyjecia Regulaminu w zmienione;j tresci,

zatwierdzenie kryteriow dotyczgcych wyboru firmy audytorskiej oraz listy firm audytorskich,
ktére majg zosta¢ zaproszone do udziatu w postepowaniu wyboru firmy audytorskiej,

rekomendowanie Radzie Nadzorczej, powierzenia badania sprawozdan finansowych za lata
2020 — 2021 wybranym dwoém firmom audytorskim ze wskazaniem na firme audytorskg
Kancelaria Porad Finansowo Ksiegowych dr Piotr Rojek Sp. z 0.0.,

zaopiniowanie strategii dziatalnosci Spdtki na lata 2020 — 2022 i rekomendowanie Radzie
Nadzorczej jej zatwierdzenia,

dokonanie przegladu i wydanie pozytywnej oceny do stosowanej polityki rachunkowosci, w tym
zmian dokonanych w ciggu roku, istotnych szacunkéw, jak réwniez przegladu procesu
prowadzenia rachunkowosci i sporzadzania sprawozdan, w tym wykorzystywanych systemow
IT,

dokonanie przegladu procesu i wydanie pozytywnej oceny rzetelnosci komunikacji informacji
finansowych,

dokonanie przegladu polityki ubezpieczeniowej Spétki,

przyjecie sprawozdania Zarzgdu w sprawie oceny skutecznosci funkcjonowania systemoéw
i funkcji wewnetrznych utrzymywanych w Spéice oraz wydanie pozytywnej opinii dotyczacej
mechanizmoéw funkcjonowania w Spotce systeméw kontroli wewnetrznej, uznajac je tym samym
za wystarczajgce pomimo, ze w Spétce nie utworzono komoérki audytu wewnetrznego,

przyjecie Programu auditow Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania (ZSZ), odstepujgc od
zatwierdzenia planu audytu wewnetrznego oraz dokonanie przeglagdu wynikéw pracy komorki
odpowiedzialnej za audity wewnetrzne systemu ZSZ,

dokonanie przegladu i wydanie pozytywnej oceny polityki zarzgdzania ryzykiem, jak réwniez
pozytywnej oceny skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem,

opracowanie harmonogramu prac Komitetu Audytu na rok 2021,

wydanie pozytywnej oceny efektywnosci pracy Komitetu Audytu, potwierdzenie niezalezno$ci
jego czionkow i ich kompetencji oraz rekomendowanie Radzie Nadzorczej podjecie uchwaty
w tym zakresie,

przyjecie rekomendacji Zarzgdu po zrealizowaniu auditu wewnetrznego w zakresie zawierania
uméw i wyboru kontrahentdéw dla inwestycji odolejenia rozpuszczalnikowego parafin.

Szczegdlng uwage Komitet Audytu przyktadat do monitorowania systeméw kontroli wewnetrznej,
audytu wewnetrznego oraz systemow zarzgdzania ryzykiem.

Jednym z istotnych zadan realizowanych przez Komitet Audytu jest dokonywanie przegladu raportow
kwartalnych, pétrocznych i rocznych przed ich publikacjg. Zatwierdzenie raportu okresowego przez
Zarzad wymaga dokonania uprzednio przeglgdu sprawozdan przez Komitet Audytu oraz
wprowadzania ewentualnych zmian do raportéw okresowych. Ponadto, analiza raportéw rocznych
i potrocznych ma miejsce podczas posiedzenn Komitetu Audytu, podczas ktérych niezalezny biegty
rewident Spétki omawia te raporty okresowe, zas Zarzad udziela stosownych wyjasnien. Komitet
Audytu poddaje analizie sprawozdanie dodatkowe dla Komitetu Audytu sporzadzone przez
niezaleznego biegtego rewidenta Spotki.
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6. Badanie Sprawozdania Finansowego POLWAX S.A. za rok obrotowy od
01.01.2020r. do 31.12.2020 .

Rada Nadzorcza, wykonujgc swoje obowigzki, zapoznata sie i ocenita Sprawozdanie Finansowe
POLWAX S.A. za rok obrotowy od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. przedstawione przez Zarzad Spdiki,
w szczegoblnosci biorgc pod uwage rekomendacje Komitetu Audytu.

Rada Nadzorcza zapoznata sie z oceng Komitetu Audytu w zakresie niezaleznosci audytora/biegtego
rewidenta oraz dostarczonym przez KPFK o$wiadczeniem w sprawie bezstronnosci i niezaleznosci
z dnia 21.04.2021 r.

Whioski:

Rada Nadzorcza Spotki POLWAX S.A. poddata ocenie Sprawozdanie finansowe Spotki POLWAX S.A.
za rok zakonczony 31 grudnia 2020 roku, w sktad ktérego wchodza:

a) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

b) bilans sporzgdzony na dzien 31 grudnia 2020 roku, ktéry po stronie aktywow
i pasywow zamyka sie sumg 136.885 tys. zi;

c) rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku wykazujgcy
zysk netto w wysokosci 3.034 tys. zi;

d) zestawienie zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku
wykazujgce zwigkszenie kapitatu wtasnego o kwote 22.465 tys. zt;

e) rachunek przeptywow pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku
wykazujgcy zwiekszenie stanu srodkoéw pienieznych netto o kwote 8.297 tys. zt;

f) dodatkowe informacje i objasnienia.

oraz zapoznata sie z wynikami badania przedstawionymi przez biegtego rewidenta Spétki — Kancelarie
Porad Finansowo Ksiegowych dr Piotr Rojek Sp. z 0.0., 40 — 155 Katowice, ul. Konduktorska 33.

Rada Nadzorcza POLWAX S.A., biorgc pod uwage sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania
finansowego, rekomendacje Komitetu Audytu, uznaje, ze Sprawozdanie finansowe POLWAX S.A. za
rok zakonczony 31 grudnia 2020 roku zostato sporzgdzone zgodnie z ksiegami i dokumentami oraz ze
stanem faktycznym.

W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza POLWAX S.A. pozytywnie ocenia Sprawozdanie finansowe
POLWAX S.A. za rok zakonczony 31 grudnia 2020 roku.

7. Badanie Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci POLWAX S.A. za rok obrotowy od
01.01.2020r. do 31.12.2020 .

Rada Nadzorcza, wykonujgc swoje obowigzki, zapoznata sie z informacjg Komitetu Audytu
i ocenita Sprawozdanie Zarzagdu POLWAX S.A. za rok obrotowy od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.
przedstawione przez Zarzgd Spoiki.

Whioski:

Rada Nadzorcza Spétki POLWAX S.A. poddata ocenie Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spoiki
POLWAX S.A. za rok 2020, zapoznata sie ze Sprawozdaniem niezaleznego biegtego rewidenta
z badania rocznego sprawozdania finansowego oraz Sprawozdaniem dodatkowym dla Komitetu
Audytu, ktére zostaly sporzgdzone przez biegtego rewidenta Spétki — Kancelarie Porad Finansowo
Ksiegowych dr Piotr Rojek Sp. z o.0., 40 — 155 Katowice, ul. Konduktorska 33 i na podstawie
informacji uzyskanych od Zarzgdu Spétki uznaje, ze sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci za rok 2020:

— zostalo sporzgdzone zgodnie z art. 49 Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku
o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 roku, poz. 351) oraz §70 Rozporzgdzenia Ministra Finanséw
Z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papieréw warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informaciji
wymaganych przepisami prawa paristwa niebedgcego panstwem cztonkowskim,
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— jest zgodne z informacjami zawartymi w sprawozdaniu finansowym.

Rada Nadzorcza POLWAX S.A., na podstawie informacji uzyskanych od Zarzadu Spétki oraz biorgc
pod uwage rekomendacje Komitetu Audytu uznaje, ze sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spétki za
rok 2020 w petni i rzetelnie przedstawia sytuacje Spétki oraz prezentuje wszystkie istotne zdarzenia.

W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza POLWAX S.A. pozytywnie ocenia Sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci Spétki POLWAX S.A. za rok 2020.

8. Badanie wniosku Zarzadu co do podziatu zysku za rok obrotowy od 01.01.2020 r.
do 31.12.2020 .

Rada Nadzorcza, wykonujac swoje obowigzki, zapoznata sie z opinig Komitetu Audytu
i zbadata wniosek Zarzgdu Spoétki co do podziatu zysku za rok obrotowy od 01.01.2020 r. do
31.12.2020 .

Rada Nadzorcza przychyla sie do stanowiska Komitetu Audytu i Zarzadu Spoétki w zakresie podziatu
zysku netto za rok obrotowy od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r., tj. aby zysk netto wynikajacy ze
sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2020 w kwocie 3.034.022,84 zt (stownie: trzy
miliony trzydziesci cztery tysiace dwadziescia dwa 84/100 ztotych) w catosci przeznaczyé na kapitatu
zapasowy Spofki, rownoczesnie pozytywnie ocenia Wniosek Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto
ujety w stosownej Uchwale Zarzadu.

9. Postepowanie kontrolne przeprowadzane przez Rade Nadzorcza

W 2020 roku Rada Nadzorcza podejmowata czynnosci kontrolne poprzez delegowanie cztonka Rady
Nadzorczej Pana Wiestawa Skwarko do czasowego sprawowania nadzoru nad inwestycjg
prowadzong pod nazwg: ,Budowa i uruchomienie instalacji odolejania rozpuszczalnikowego gaczy
parafinowych wraz z instalacjami pomocniczymi” w Czechowicach — Dziedzicach — uchwaitg nr
5/V11/2019 z dnia 15.07.2019 r.

Delegowanie polega w szczegolnosci na:

— nadzorze nad wyborem ewentualnego nowego Generalnego Realizatora Inwestycji (GRI),

— nadzorze nad wyborem ewentualnego nowego Inzyniera Kontraktu,

— monitorowaniu postepu prac przy realizacji inwestycji i ich zgodno$ci z harmonogramem
i budzetem,

— nadzorze nad zapewnieniem finansowania inwestycji,

— monitorowaniu relacji Spétki z Orlen Projekt S.A., tj. dotychczasowym Generalnym Realizatorem
Inwestycji.

Podczas posiedzen Rady Nadzorczej delegowany Cztonek Rady Nadzorczej informowat Rade
0 przebiegu sprawowania nadzoru w ww. zakresie az do jego odwotania przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie w dniu 30.06.2020 roku.

Ponadto, w | kwartale 2020 roku, w zwigzku z przyjeciem nowej strategii dziatania Spétki na lata 2020
— 2022, Rada Nadzorcza delegowata Czionka Rady Nadzorczej Pana Pawta Markowskiego do
czasowego sprawowania nadzoru nad realizacjg Strategii — w terminie nie dtuzszym niz do
31.12.2020r. — uchwatg nr 9/1/2020 z dnia 31.01.2020 r.

Delegowanie polegato w szczegdlnosci na:
— nadzorze nad realizacjg dziatan majgcych charakter strategiczny,
— nadzorze istotnych wydatkéw inwestycyjnych zwigzanych z realizacjg strategii Spofki,

— monitorowaniu realizacji przez Zarzad Spofki strategii, jak rowniez jej aktualnosci w aspekcie
zmieniajgcej sie rzeczywistosci,
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— monitorowaniu spéjnosci rocznych i wieloletnich planéw dziatalnosci Spoétki z realizowang przez
Zarzad Spéiki strategig oraz przedstawienie propozycji ewentualnych zmian,

— nadzorze nad zapewnieniem finansowania dla zadan i planéw inwestycyjnych oraz
modernizacyjnych zwigzanych z realizacja strategii.

O przebiegu sprawowanego nadzoru Czionek Rady Nadzorczej informowat Rade na kolejnych
posiedzeniach az do dnia ztozenia rezygnacji z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej, tj. do dnia
30.09.2020 r.

10. Ocena sytuacji Spétki, z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, w tym
wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, zwlaszcza raportowania finansowego
i dziatalnosci operacyjnej

W Spoice nie funkcjonujg wyodrebnione jednostki organizacyjne odpowiedzialne za przeprowadzanie
audytu wewnetrznego. Zadania audytu wewnetrznego realizujg Czlonkowie Zarzadu wspomagani
dyrektorami piondéw, zadania sg rozproszone i realizowane w poszczegolnych komorkach
organizacyjnych Spotki. Czesciowo funkcje kontrolne, jak rowniez zgodnosci z prawem penig
audytorzy poszczegolnych systeméw zarzgdzania (jakoscig, sSrodowiskiem, bhp). Dyrektorzy pionéw,
wedtug przyjetego przez Zarzad Regulaminu Organizacyjnego, odpowiadajg m.in. za przestrzeganie
przepisow prawnych i obowigzujgcych w przedsiebiorstwie zarzadzen, regulaminéw, procedur,
instrukgciji, itp. dotyczacych dziatalnosci pionu. Wykonywanie zadan z zakresu audytu wewnetrznego
nalezy do podstawowych obowigzkéw zawodowych zatrudnionych przez Spoétke audytoréw
wewnetrznych ZSZ (zintegrowany system zarzgdzania jakoscig, Srodowiskiem, bezpieczenstwem
i higieng pracy).

Komitet Audytu informuje Rade Nadzorczg o biezgcych kwestiach zwigzanych ze swojg dziatalnoscig
w zakresie audytu wewnetrznego na posiedzeniach Rady Nadzorczej.

W Spéice funkcjonuje system kontroli wewnetrznej opierajgcy sie na zadaniach realizowanych przez
Czlonkéw Zarzadu wspieranych przez kadre kierowniczg, w szczegélnosci Dyrektoréow pionu. Zadania
sg zdywersyfikowane i realizowane w poszczegdélnych komoérkach organizacyjnych. Ich celem jest
zwiekszanie skutecznosci i wydajnosci operacyjnej, jak rowniez zapewnienie zgodnosci z przepisami
prawa i innymi regulacjami oraz wiarygodno$ci sprawozdan finansowych.

W celu prawidtowego i nadzorowanego prowadzenia dziatah zwigzanych z kontrolg wewnetrzng
w Spoétce obowigzuje czytelny i jednoznaczny podziat obowigzkéw, w tym odpowiedzialnosci za
realizacje okre$lonych funkcji i zadan. Regulacje te znajdujg sie w Regulaminie Organizacyjnym,
zakresach obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci, instrukcjach stanowiskowych oraz
procedurach i instrukcjach funkcjonujgcych w Spofce. Procedury i instrukcje stanowig ramy
Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania (ZSZ) opartego o normy PN-EN ISO 9001:2015, PN-EN ISO
14001:2015 i PN-ISO 45001:2018 (wczesniej PN-EN 18001:2004), jak réwniez w obszarze
Laboratorium o norme PN-EN ISO/IEC 17025:2018-02.

Zintegrowany System Zarzgdzania jest istotnym elementem funkcjonujgcych w Spétce mechanizmow
kontrolnych. Dokumentacja systemowa w postaci procedur i instrukcji jest stale nadzorowana
i w miare potrzeb aktualizowana zaréwno do zmian organizacyjnych, zmian prawa, jak tez w zwigzku
z jej doskonaleniem.

W Spoétce stosowane jest podejScie procesowe zwigzane z systemem ZSZ. Na tej podstawie
zidentyfikowane zostaty procesy gtdbwne oraz wspomagajace, jak rowniez podprocesy wchodzace
w ich sktad. Wyznaczeni zostali wtasciciele proceséw i podprocesow, ktérzy odpowiedzialni sg za ich
realizacje, monitorowanie i doskonalenie. W efekcie, za poszczegdlne obszary dziatalnosci Spoétki
odpowiedzialni sg wyznaczeni kierownicy komdérek organizacyjnych oraz podlegli im pracownicy.
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Poszczegolne procesy zostaly zmapowane i okre$lono sekwencje proceséw oraz ich wzajemne
powigzania. Monitorowanie proceséw oraz skutecznosé¢ osiggania ich celéw prowadzone sg za
pomocg wyznaczonych miernikow, ktére w cyklu pétrocznym poddawane sg zintegrowanej analizie.

Realizowanie proceséw zgodnie z wymaganiami opisane jest w procedurach, instrukcjach i politykach,
z ktérymi po kazdej zmianie zapoznawani sg wtasciwi pracownicy, co zapewnia state ksztattowanie ich
Swiadomosci w zakresie odpowiedzialno$ci w wyznaczonych obszarach. Jednoczesnie, w ww.
dokumentaciji w jasny i czytelny sposéb zdefiniowano uprawnienia decyzyjne.

Szczegdlng role w systemie kontroli wewnetrznej stanowig audity wewnetrzne oparte o system ZSZ.
Audity realizowane sg na podstawie przyjetego przez Komitet Audytu Programu auditéw
Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania, ktéry przygotowywany jest odrebnie na kazdy rok.

W Spoétce dziata komérka sprawozdawczosci finansowej podlegajgca bezposrednio Cztonkowi
Zarzadu, petnigcemu jednoczesnie funkcje Dyrektora Finansowego Spétki. Komitet Audytu w ramach
swoich kompetencji ocenia skutecznos¢ oraz prawidtowos¢ procesu raportowania finansowego. Dziat
sprawozdawczosci finansowej nadzoruje sporzgdzanie jednostkowych sprawozdan finansowych oraz
weryfikuje prawidtowos$¢ przedstawianych danych pod katem zgodnosci z Ustawg o rachunkowosci.

System kontroli wewnetrznej sporzgdzania sprawozdan finansowych przewiduje weryfikacje
zaewidencjonowanych zdarzen gospodarczych i sprawdzenie ich z poszczegélnymi modutami
systemu finansowo-ksiegowego przez Szefa Biura Rachunkowosci, co odbywa sie kazdorazowo
przed sporzgdzeniem sprawozdania finansowego. Po weryfikacji zapisow Ksiegi Gtéwnej generowane
jest Zestawienie Obrotéw i Sald, na podstawie ktérego sporzgdza sie sprawozdanie finansowe.
Sprawozdanie finansowe jest nastepnie kontrolowane przez Dyrektora Finansowego, ktéry weryfikuje
wartosci poszczegoélnych pozycji sprawozdania finansowego.

Komitet Audytu informuje Rade Nadzorczg o biezgcych kwestiach zwigzanych ze swojg dziatalnoscig
w zakresie sprawozdawczosci finansowej, kontroli wewnetrznej na posiedzeniach Rady Nadzorcze;.

Komitet Audytu w ramach realizacji zadan z zakresu zarzadzania ryzykiem realizowat nastepujace
funkcje: przeglad i ocena polityki (procedury) zarzadzania ryzykiem, przeglad rejestru ryzyk,
ocena skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem majgcym istotny wpltyw na funkcjonowanie Spétki,
w tym jego identyfikacji i sposobem jego ograniczania. Ryzyka, jak tez sposoby ich ograniczania sg
omawiane przez Zarzad na posiedzeniach Komitetu Audytu. O istotnych ryzykach Komitet Audytu jest
réwniez informowany przez niezaleznego biegtego rewidenta Spétki podczas cyklicznych posiedzen
Komitetu Audytu.

Komitet Audytu, na podstawie przedstawianych przez Spoétke informacji, raz w roku ocenia
skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem, przeglada rejestr i mape ryzyka przygotowane przez
Spotke, jak réwniez przeglada i ocenia polityke zarzgdzania ryzykiem, wnoszac ewentualne uwagi.

Podstawg funkcjonowania systemu zarzgdzania ryzykiem w Spoifce sg zapisy procedury Zarzgdzanie
ryzykiem. Procedura zapewnia identyfikowanie ryzyk w poszczegdlnych procesach i podprocesach,
analize i ocene ryzyk, mapowanie, a nastepnie planowanie i realizowanie dziatan minimalizujgcych ich
wpltyw oraz przeglad i monitorowanie.

Majgc na wzgledzie wtasciwe prowadzenie procesu zarzadzania ryzykiem, w Il potroczu 2020 roku
podjeto prace nad aktualizacjg procedury dotyczgcej zarzgdzania ryzykiem — od 03 grudnia 2020 roku
obowigzuje wydanie 2 procedury.

Za nadzorowanie procesu zarzgdzania ryzykiem odpowiada Dyrektor Finansowy.

Ryzyka identyfikowane sg w poszczegdlnych procesach i podprocesach przez wiascicieli procesow/
podproceséw, okreslonych w zwigzku z funkcjonujgcym w Spoétce zarzgdzaniem procesami w ramach
Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania.

Wszystkie zidentyfikowane ryzyka poddawane sg analizie i ocenie przez Zespét ds. oceny ryzyka,
w sktad ktérego wchodzi: Dyrektor Finansowy — jako Przewodniczacy Zespotu, Dyrektor wiasciwego
pionu, Szef Biura Zarzadu i Systeméw Zarzgdzania.
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Ryzyka mogg zosta¢ ocenione jako: mate — akceptowalne (oznaczane kolorem zielonym),
umiarkowane — mogace wywieraé wptyw na dziatalno$¢ Spodtki (oznaczane kolorem zottym) oraz
znaczgce — wymagajgce stanowienia kontroli i monitorowania (oznaczane kolorem czerwonym).
Podczas oceny Zespdt bierze pod uwage skutki, jakie moze wywotaé realizacja ryzyka oraz
prawdopodobienstwo wystgpienia.

Po dokonaniu oceny ryzyk, przygotowywany jest Rejestr ryzyk z uproszczong mapg ryzyk w Polwax
S.A., w ktérym znajdujg sie wszystkie zidentyfikowane w poszczegdlnych procesach ryzyka, ich opis
oraz wyniki oceny. Ocena znajduje sie przy kazdym ryzyku — oznaczona odpowiednim kolorem
(zielonym, zoéttym, czerwonym) oraz w uproszczonej mapie ryzyk stanowigcej integralng czesé
Rejestru.

Nastepnie do ryzyk ocenionych jako umiarkowane i znaczgce, wiasciciele ryzyk przygotowujg plany
dziatania, majgce na celu m.in. minimalizowanie ryzyk, zapobieganie ich wystgpieniu. W planach
okreslane sg rowniez zasady monitorowania ryzyk. Przygotowane informacje zamieszczane sa
Matrycy ryzyk w Polwax S.A.

Ryzyka sg przeglagdane przez ich wiascicieli nie rzadziej niz raz w roku oraz podlegajg monitorowaniu
zgodnie z planami dziatania wskazanymi w Matrycy. Wyniki monitorowania prezentowanie i omawiane
sg podczas przegladu Zintegrowanego Systemu Zarzadzania raz w roku i zawierajg udokumentowane
dowody prowadzonego monitorowania ryzyk z podziatem dziatan w poszczegdlnych pétroczach
omawianego roku — tam, gdzie jest mozliwy taki podziat.

W 2020 roku przed wdrozeniem wydania 2 procedury, proces zarzgdzania ryzykiem byt podobny:
wskazana byta odpowiedzialnos¢ za nadzoér nad procesem: w | pétroczu byt to Dyrektor ds. Inwestyciji
i Optymalizacji Proceséw, w Il pétroczu Dyrektor Finansowy, ryzyka byty identyfikowane w taki sam
sposéb, nastepnie podlegaty analizie i ocenie przez Zespét ds. Oceny Ryzyka, a do ryzyk ocenionych
jako umiarkowane i znaczgce planowano dziatania. Ryzyka podlegaty monitorowaniu, prezentowano
dziatania do nich podejmowane w taki sam sposoéb, jak realizowane jest to obecnie. Roéznice
w procesie zarzgdzania ryzykiem przed wdrozeniem nowej procedury wskaza¢ nalezy
w szczegolnosci w sposobie dokumentowania prowadzenia kolejnych etapow postepowania
z ryzykami oraz w ograniczeniu sktadu Zespotu ds. Oceny Ryzyk, co pozwala na skuteczniejsze
i efektywniejsze prowadzenie jego prac.

Komitet Audytu informuje Rade Nadzorczg o biezgcych kwestiach zwigzanych ze swojg dziatalnoscig
w zakresie systemu zarzgdzania ryzykiem na posiedzeniach Rady Nadzorcze;j.

Spotka postrzega jako istotny element zapewniania swojej efektywnosci takie prowadzenie
dziatalnosci, aby byta ona zgodna z obowigzujgcymi regulacjami prawnymi, jak rowniez wewnetrznymi
unormowaniami. Za zidentyfikowanie wymagan prawnych i innych regulacji odpowiedzialno$¢ ponosi
kierownik komorki organizacyjnej nadzorujgcej dany obszar, ktérego dotyczg wiasciwe przepisy
prawa.

W komoérkach organizacyjnych, do ktérych zastosowanie znajduje duza ilos¢ wymagan prawnych,
zalecane jest sporzgdzanie Wykazu wymagan prawnych dla komorki organizacyjney.

Podobnie, jak w innych systemach wewnetrznych, w przypadku compliance, wsparcie w obszarze
nadzorowania zgodnosci z regulacjami prawnymi i innymi, stanowi zespét odpowiedzialny za
prowadzenie auditbw wewnetrznych w ramach ZSZ. Nadzér nad wymaganiami prawnymi
weryfikowany jest podczas auditbw wewnetrznych. Waznym aspektem zapewnienia zgodnosci
Zz wymaganiami prawnymi i innym regulacjami jest ujecie wymagan prawnych w wewnetrznych aktach
normatywnych Spofki, tj. procedurach, instrukcjach, politykach i regulaminach. Taka forma wdrozenia
wymagan pozwala na uwzglednienie bezposrednio w prowadzonych procesach sposobu ich
stosowania, jak rowniez zapewnia ich komunikowanie osobom zainteresowanym, od ktérych
wymagane jest ich stosowanie. W tym przypadku podczas auditéw przeprowadzane jest badanie na
zgodnos¢ dziatania i spetnienia wymagan na podstawie obowigzujgcych wymagan wewnetrznych. Za
uregulowanie swoich obszaréw, w tym na zgodno$¢ z prawem, odpowiadajg kierownicy komodrek
organizacyjnych, a za nadzorowanie tego procesu Dyrektorzy pionow.
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Rada Nadzorcza byta zapoznawana z wynikami ocen i przegladéw systemoéow wewnetrznych i funkcji
audytu prowadzonych przez Komitet Audytu. Rada Nadzorcza w oparciu o oceny i rekomendacje
Komitetu Audytu w sprawach okreslonych powyzej przyjeta dokonane w roku 2020 oceny
przeprowadzone przez Komitet Audytu, w szczegolnosci w zakresie skutecznosci funkcjonujgcych
systemow wewnetrznych i funkcji audytu wewnetrznego.

Jednoczesnie, w zwigzku ze stosowang przez Spotke Zasadg szczegodtowg nr 111.Z.4 Dobrych Praktyk
Spoétek Notowanych na GPW 2016 dotyczgca przedstawiania przez Zarzad Spotki Radzie Nadzorczej
wiasnej oceny skutecznosci funkcjonowania systemow i funkcji utrzymywanych w Spéice, Zarzad
Spofki przygotowat wtasng ocene systemdw wewnetrznych i funkciji, w tym audytu wewnetrznego za
rok 2020 wraz ze sprawozdaniem dla Rady Nadzorczej i uzasadnieniem swojej oceny. Komitet Audytu
pozytywnie ocenit dokonang przez Zarzad ocene systemow i funkcji audytu oraz zarekomendowat
Radzie jej przyjecie oceny.

Rada Nadzorcza, po zapoznaniu sie ze Sprawozdaniem oraz opinig Komitetu Audytu, przyjeta ww.
Sprawozdanie Zarzgdu Uchwatg nr 2/111/2021 z dnia 19.03.2021 roku.

Majac powyzsze na uwadze, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje Spétki biorgc pod uwage
prowadzone przez nig dziatania w obszarze funkcjonujgcych w Spétce mechanizméw kontrolnych,
realizowanych m.in. przez system zarzadzania ryzykiem, system kontroli wewnetrznej, prowadzone
dziatania zwigzane z funkcjg audytu wewnetrznego, jak réwniez nadzorowanie dziatalnosci Spotki
zgodnie z obowigzujgcymi jg wymaganiami prawnymi (compliance).

11.Ocena sposobu wypelniania przez Spéltke obowiazkow informacyjnych
dotyczacych stosowania tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy
oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papieréw wartosciowych

Stosowanie zasad tadu korporacyjnego, dobrych praktyk przyjetych i obowigzujgcych na GPW jest nie
tylko obowigzkiem Spétki wobec akcjonariuszy, ale takze jej interesem.

Dla zapewnienia przejrzystosci stosunkow wewnetrznych oraz relacji Spoétki z otoczeniem
zewnetrznym oraz realizujgc obowigzki od 2020 roku Spétka wigczyta do stosowania nastepujaca
zasade i rekomendacje tadu korporacyjnego:

— VLR.1 — Wynagrodzenie czionkdw organéw spotki i kluczowych menedzerow powinno wynikaé
z przyjetej polityki wynagrodzen.

— VI.Z.4 — Spotka w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia raport na temat polityki wynagrodzen,
zawierajgcy co najmniej:

1) ogdlng informacje na temat przyjetego w spofce systemu wynagrodzen,

2) informacje na temat warunkéw i wysokosci wynagrodzenia kazdego z cztonkéw zarzadu,
w podziale na state i zmienne sktadniki wynagrodzenia, ze wskazaniem kluczowych
parametréw ustalania zmiennych skfadnikéw wynagrodzenia i zasad wyptaty odpraw oraz
innych ptatnosci z tytutu rozwigzania stosunku pracy, zlecenia lub innego stosunku prawnego
0 podobnym charakterze — oddzielnie dla spofki i kazdej jednostki wchodzacej w sktad grupy
kapitatowej,

3) informacje na temat przystugujgcych poszczegdéinym cztonkom zarzadu i kluczowym
menedzerom pozafinansowych sktadnikow wynagrodzenia,

4) wskazanie istotnych zmian, ktére w ciggu ostatniego roku obrotowego nastgpity w polityce
wynagrodzen, lub informacje o ich braku,

5) ocene funkcjonowania polityki wynagrodzen z punktu widzenia realizacji jej celow,
w szczegolnosci ditugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci
funkcjonowania przedsiebiorstwa.
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Jednoczesnie, w zwigzku z konieczno$cig wypetniania obowigzkéw informacyjnych jako spoiki
gietdowej, proces wtasciwego i biezgcego informowaniem interesariuszy i rynku kapitatowego
prowadzi wyznaczony pracownik z Biura Kontrolingu wspierany i nadzorowany przez Dyrektora
Finansowego.

W celu minimalizowania potencjalnego ryzyka zwigzanego z raportowaniem biezgcym i okresowym
Spotka wspotpracuje z zewnetrzng firmg doradcza.

Rada Nadzorcza jest informowana podczas posiedzen/nia Rady o wypetnianiu przez Spoétke
obowigzkéw informacyjnych.

Zarzad Spotki duze znaczenie przykfada do przedstawiania w sposob przejrzysty i jednoczesnie
rzetelny dziatalno$ci Spotki, w tym jej sytuacji finansowej i strategii dziatania z zachowaniem regut
dostepnosci i rownego traktowania akcjonariuszy. W celu prowadzenia spojnej i transparentnej polityki
komunikowania na zewnatrz zdarzen istotnych, biezgcy kontakt z mediami nadzorowany jest przez
doradce zarzadu ds. relacji publicznych.

Spotka prowadzi takze biezgcy monitoring regulacji prawnych oraz rekomendacji wtasciwych organoéw,
w tym w szczegodlnosci KNF oraz GPW, regulujgc ten obszar w szczegdlnosci nastepujgcymi
wewnetrznymi aktami normatywnymi:

— Procedurami dotyczacymi zasad sporzadzania i publikowania raportow biezacych oraz trzema
procedurami dotyczgcymi raportdw okresowych, tj. rocznych, pétrocznych oraz kwartalnych,

— Zarzadzeniem dotyczacym ograniczana w zakresie nabywania i zbywania papieréw
wartosciowych w odniesieniu do o0s6b petnigcych obowigzki zarzadcze i osob blisko z nimi
zwigzanych oraz przekazywania informacji na temat posiadanych papieréw warto$ciowych Spofki
przez osoby petnigce obowigzki zarzgdcze oraz osoby majgce dostep do informaciji poufnych
Spotki,

— Procedurg anonimowego zgtaszania naruszeh prawa, procedur i standardéw etycznych,

— Kodeksem etyki Spdiki,

— Regulaminem dotyczacym zasad obiegu i postepowania z informacjami poufnymi,

— Regulaminem zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi.

Spotka prowadzi strone internetowg zawierajgcg zaktadke Relacje inwestorskie, gdzie udostepnia

w szczegolnosci:

— raporty biezgce,

— raporty okresowe,

— stosowane zasady tadu korporacyjnego.

Wszystkie raporty okresowe byty publikowane przez Spétke w terminach zgodnych z wymaganiami

prawnymi oraz zgodnie z przyjetymi przez Spoétke datami publikacji raportéw okresowych, ktore

zostaty podane do wiadomosci publiczne;.

W ocenie Rady Nadzorczej Spétka realizuje obowigzki informacyjne zgodnie z obowigzujgcymi
wymaganiami prawnymi.

12. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki w zakresie dziatalnosci
sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze

W zwigzku z brakiem prowadzenia przez Spotke w 2020 roku dziatalnosci sponsoringowej,
incydentalnej i marginalnej dziatalnosci charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze, Rada
Nadzorcza nie dokonywata oceny racjonalnosci polityki Spétki w tym zakresie za okres od 01 stycznia
2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.
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13. Informacje o dzialalnosci Rady Nadzorczej oraz samoocena pracy Rady
Nadzorczej

Zgodnie z przepisami Kodeksu Spétek Handlowych i postanowieniami Statutu Spotki Rada Nadzorcza
wykonywata staty nadzoér nad dziatalnoscig Spdtki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci oraz
sprawowala faktyczng i finansowg kontrole dziatalnosci Spotki pod katem celowosci i racjonalnosci.

W celu wywigzania sie ze swoich zadan, Rada Nadzorcza pozostawata w statym kontakcie
z Zarzadem Spétki w ramach bezposredniego i biezgcego kontaktu obu organéw Spéiki, odbywata
réwniez posiedzenia, podczas ktérych omawiata na biezgco prace Komitetu Audytu. Swoje obowigzki
realizowata na podstawie informacji i dokumentacji przedstawianych przez Zarzad. Wspoipraca
z Zarzadem w opinii Rady miata satysfakcjonujgcy charakter i przebiegata sprawnie.

Na biezgco omawiano dziatania biznesowe realizowane przez Spétke: wyniki ekonomiczno -
finansowe, w szczegodlnosci realizacje budzetu dziatalnosci przyjetego na 2020 rok, w tym réwniez w
obszarze planu inwestycyjnego oraz spraw dotyczacych realizacji kluczowej (niekontynuowanej)
inwestycji odolejania rozpuszczalnikowego gaczy parafinowych, sprawy handlowe. Analizowata
planowanie i zarzgdzanie cash flow Spotki, jak rowniez wynagrodzenia Cztonkéw Zarzgdu. W zakresie
wynagrodzen Cztonkéw Zarzgdu dokonano istotnych zmian. Rada Nadzorcza poddata analizie umowy
doradcze zawarte przez Spdtke. Kluczowg kwestig omawiang przez Rade Nadzorczg byta sprawa
zwigzana z zapewnieniem finansowania dziatalnosci Spotki, w szczegdlnosci w zakresie zapewnienia
srodkow finansowych dla dziatalnosci Spoéiki, jak tez sprawy zwigzane z procesem emisji akcji serii E.
Istotng kwestg byta réwniez analiza kontraktu zawartego z Jeronimo Martins Polska S.A. dotyczgcego
zniczy (w tym tub do wkladoéw zniczowych). Omawiano réwniez sprawy zwigzane z wypetnianiem
obowigzkéw informacyjnych w zwigzku z notowaniem Spoétki na Gietdzie Papieréw Wartosciowych.

Rada Nadzorcza, realizujgc swoje zadania, zatwierdzita Harmonogram pracy Komitetu Audytu na
2020 rok. Ponadto, po zapoznaniu sie z uchwatami Komitetu Audytu w sprawie oceny niezaleznosci
bieglego rewidenta oraz z opiniag Komitetu Audytu dotyczacg sprawozdania finansowego i
sprawozdania

z dziatalno$ci Zarzadu za 2019 rok, pozytywnie ocenita obydwa sprawozdania oraz wniosek Zarzgdu
dotyczacy pokrycia straty netto za rok 2019. Wydata réwniez opinie w zakresie projektow uchwat,
ktére zostaly przygotowane na Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki. Zatwierdzita Regulamin
okresowej oceny transakcji zawartych z Podmiotami Powigzanymi na warunkach rynkowych w ramach
zwyktej dziatalno$ci spotki.

Przedmiotem prac Rady byto takze dokonanie zmian w Zarzadzie Spoétki — w dniu 03.07.2020 roku
Rada Nadzorcza odwotata Prezesa Zarzgdu Leszka Stokiose oraz Wiceprezeséw Zarzadu Piotra
Kosinskiego i Tomasza Nadolskiego, oraz powotata Prezesa Zarzgdu Dariusza Szlezaka oraz Cztonka
Zarzadu Jarostawa Swié.

Przedmiotem prac Rady Nadzorczej byt rowniez, w zwigzku ze zmianami w skfadzie Rady Nadzorczej,
wybdér  przewodniczacego,  wiceprzewodniczgcego oraz  sekretarza  Rady, powotanie
przewodniczgcego Komitetu Audytu, jak réwniez uzupetnienie jego sktadu. Rada Nadzorcza
analizowata przedstawiane przez Cztonkéw Rady Nadzorczej oswiadczenia o niezalezno$ci Czionkéw
Rady w odniesieniu do obowigzujgcych wymagan prawnych oraz dobrych praktyk gietdowych.

Rada Nadzorcza dokonata wyboru biegtego rewidenta spoétki na lata 2020 — 2021.

Rada Nadzorcza dokonata oceny transakcji z podmiotami powigzanymi za rok 2020 zgodnie z Art. 90 j
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz.
623 ze zm.) oraz zgodnie z Regulaminem okresowej oceny transakcji zawartych z podmiotami
powigzanymi na warunkach rynkowych w ramach zwykitej dziatalno$ci Spoftki.

Wszelkie dziatania Rady Nadzorczej zostaty udokumentowane w protokotach z posiedzen Rady
Nadzorczej oraz w podjetych przez Rade uchwatach.
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Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziafalnosci w 2020 roku

W ramach swoich obowigzkéw Cztonkowie Rady Nadzorczej mieli na wzgledzie jak najlepsze
wywigzywanie sie¢ z obowigzkéw wynikajgcych zaréwno z dobrze pojetego interesu Spdtki, jak rowniez
przepisdbw obowigzujgcego prawa.

Cztonkowie Rady Nadzorczej byli zaangazowani w prace Rady, uczestniczac w wigkszosci
przypadkéow w petnym sktadzie w jej obradach. Dzieki swojej wiedzy i doswiadczeniu Rada jest w
stanie obiektywnie ocenia¢ sytuacje Spétki i petni¢ funkcje nadzorcze i kontrolne.

Wszyscy Cztonkowie Rady dziatali w interesie Spdtki i kierowali sie w swoim postepowaniu
niezaleznoscig opinii i sadéw oraz poswiecili niezbedng ilo§¢ czasu na wykonywanie swoich
obowigzkéw. Sktad osobowy, w tym zaangazowanie osobowe menadzeréw oraz zréznicowane
doswiadczenie i spojrzenie na poszczegolne aspekty dziatalnosci Polwax S.A., pozwala na sprawng
i wysoce profesjonalng realizacje natozonych obowigzkéw. W zwigzku z powyzszym w opinii Rady
Nadzorczej jej dziatalnos¢ byta efektywna i prowadzona profesjonalnie. Rada Nadzorcza réwniez
pozytywnie ocenita efektywno$é pracy Komitetu Audytu oraz niezaleznos¢ i kompetencje jego
cztonkow.

14. Wnioski koncowe

Rada Nadzorca przedktada Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzaniu sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci w roku 2020 oraz wnosi o udzielenie absolutorium Czionkom Rady Nadzorczej
z wykonywania obowigzkéw w 2020 roku.

Z upowaznienia Rady Nadzorcze;j:

Zbigniew Syzdek — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej —  ......ccooiiiiiiiiiiiiiinnnnn..

Jasfo, dnia 21.04.2021 r.
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