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1. WPROWADZENIE

Rada nadzorcza spétki Software Mansion Spotka Akcyjna z siedzibg w Krakowie, (adres: ul. Zabtocie
43B, 30-701 Krakéw, REGON 364909814, NIP 6793131302), wpisanej do rejestru przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000961952 prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla Krakowa — Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego (,Spotka”), (,Rada Nadzorcza”), dziatata w okresie sprawozdawczym od dnia 01.01.2023
r. do dnia 31.12.2023 r. w oparciu przepisy kodeksu spétek handlowych oraz postanowienia Statutu
Spofki.

Zgodnie z art. 382 kodeksu spdétek handlowych oraz § 11 ust. 1 statutu Spétki Rada Nadzorcza
sprawuje staty nadzér nad dziatalnoScig Spoétki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci oraz
sktada walnemu zgromadzeniu Sp6tki coroczne pisemne sprawozdanie z wynikdéw tej oceny.

Niniejsze sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci Rady Nadzorczej w okresie od dnia
01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r. (,Sprawozdanie”) zostato sporzadzone w oparciu o:

a) Informacje pozyskane w toku prowadzonych czynno$ci nadzorczych,

b) Sprawozdanie finansowe Spo6tki za rok obrotowy trwajacy od 01.01.2023 r. do 3112.2023 r.,

c) Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnoSci Spétki za rok obrotowy trwajacy od 01.01.2023 r. do
3112.2023 r,,

d) Informacje zawarte w sprawozdaniu niezaleznego biegtego rewidenta z badania
sprawozdania finansowego Spoftki.
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2. SKLAD RADY NADZORCZEJ
Zgodnie ze statutem Spoétki, Rada Nadzorcza sktada sig co najmniej z pieciu cztonkéw. Rada
Nadzorcza na koniec okresu sprawozdawczego dziatata w nastepujgcym sktadzie:

1. Krzysztof Magiera - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

2. Miron Pawlik - Cztonek Rady Nadzorczej,

3. Tomasz Patys - Cztonek Rady Nadzorczej,

4. Pawet Kruszelnicki - niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej,

5

Bartosz Gebala - niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej.

W okresie sprawozdawczym rezygnacje z petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej, ze skutkiem
na dzief 30 listopada 2023 r. ztozyt Karol Stefariski.

Po okresie sprawozdawczym, w dniu 14 marca 2024 r., Miron Pawlik zostat powotany do petnienia
funkcji Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki.

Obecna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej zakoficzy sie w dniu 31 grudnia 2026 roku, a mandaty
cztonkdbw Rady Nadzorczej wygasng z dniem odbycia walnego zgromadzenia Spotki
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji,
tj. za 2026 rok.

Pawet Kruszelnicki oraz Bartosz Gebala spetniaja kryteria niezaleznoSci wymienione w ustawie z
dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a
takze wykazuja sie brakiem rzeczywistych i istotnych powigzanh z akcjonariuszem posiadajagcym co
najmniej 5% ogblnej liczby gtoséw w spobtce.
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3. DZIALALNOSC RADY NADZORCZEJ

Dziatalno§¢ Rady Nadzorczej obejmowata przede wszystkim sprawowanie nadzoru nad
dziatalnoscig Spotki zgodnie z zasadami okreSlonymi w statucie Spétki oraz kodeksem spétek
handlowych, a takze wykonaniem czynnosci wynikajacych z upowaznief udzielonych przez walne
zgromadzenie Spofki.

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza podejmowata uchwaty w ramach 3 posiedzeh.
Ponadto Rada Nadzorcza podejmowata uchwaty w trybie obiegowym.

Rada Nadzorcza zajmowata sie w okresie sprawozdawczym w szczegblnosci nastgpujacymi
sprawami:

1) ustaleniem liczby akcji, ktére moga zosta¢ zaoferowane cztonkom zarzgdu Spétki oraz innym
uczestnikom programu motywacyjnego Spoétki;

2) wyznaczeniem o0s6b uprawnionych do uczestnictwa w programie motywacyjnym oraz
ustalenia liczby akcji przystugujacych w ramach tego programu motywacyjnego wsréd
cztonkdéw zarzadu Spotki;

3) zawieraniem umow z cztonkiem Zarzadu Spotki;
4) ustalaniem zasad wynagradzania cztonkdéw Zarzadu Spotki;

5) podejmowaniem uchwat w wykonaniu programu motywacyjnego dla kluczowych
pracownikéw i wspotpracownikow Spoétki, programu motywacyjnego dla cztonkédw Zarzadu
Spotki oraz programu motywacyjnego dla pracownikéw i wspotpracownikéw Spoétki;

6) wyrazeniem zgody na zaciggniecie zobowigzania;

7) wyrazeniem zgody na pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru
akcji nowej emisji Spofki;

8) wyrazeniem zgody na zaoferowanie akcji Spofki,

9) rozpatrzeniem sprawozdania finansowego i sprawozdania z dziatalnosci zarzadu Spétki za
poprzedni rok obrotowy.

Rada Nadzorcza podejmowata takze uchwaty o charakterze organizacyjnym i porzadkowym.

Rada Nadzorcza sprawowata staty nadzér nad wszystkimi obszarami dziatalnoSci Spétki. Rada
Nadzorcza pozostawata w statym kontakcie z cztonkami zarzadu Spoétki, w tym poprzez
zapraszanie cztonkéw zarzadu do uczestniczenia w posiedzeniach Rady Nadzorczej. Cztonkowie
zarzagdu Spotki uczestniczyli w posiedzeniach Rady Nadzorczej w zakresie niezbednym do
rozpatrzenia poszczegblnych spraw objetych danym posiedzeniem. Ponadto cztonkowie zarzadu
przekazywali Radzie Nadzorczej w ramach posiedzeh oraz poza posiedzeniami informacje i
dokumenty umozliwiajagce prowadzenie czynno$ci nadzorczych.

W okresie objetym sprawozdaniem Rada Nadzorcza nie zawierata umoéw z zewnetrznymi
doradcami w celu zbadania okre$lonych spraw dotyczacych dziatalno§ci Spotki lub jej majatku.
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4. OCENA ROCZNEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOLKI ZA OKRES OD 01.01.2023 r.
DO 31.12.2023 R. ORAZ SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI ZA OKRES OD
01.01.2023 r. DO 31.12.2023 R.

Rada Nadzorcza dokonata analizy i poddata ocenie:
a) roczne sprawozdanie finansowe Spétki za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.,
b) sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Sp6tki za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 .

oraz ocenita, iz powyzsze dokumenty sag zgodne z ksiegami, dokumentami Spoétki oraz ze stanem
faktycznym.

W §lad za ocenag przedstawiong przez audytora w ocenie Rady Nadzorczej ww. dokumenty
przedstawiaja rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowej i finansowej spotki Software Mansion na
dzieh 31 grudnia 2023 oraz wyniku finansowego za rok obrotowy od 1 stycznia 2023 roku do 31
grudnia 2023 roku Spotki, zgodnie ustawa o rachunkowosci i przyjetymi zasadami (polityka)
rachunkowosci i zostaty sporzadzone na podstawie prawidlowo prowadzonych ksiag
rachunkowych.

WartoSci zawarte w sprawozdaniu finansowym Rada Nadzorcza ocenita jako zgodne z
dokumentami Spétki i stanem faktycznym. Sprawozdanie zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od
01.01.2023 r. do 3112.2023 r. zostato sporzagdzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i jest
zgodne z informacjami zawartymi w sprawozdaniach finansowych, w petni i rzetelnie przedstawia
sytuacje Spotki oraz prezentuje wszystkie wazne zdarzenia.
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5. OCENA WNIOSKU ZARZADU SPOLKI DOTYCZACEGO PODZIALU ZYSKU NETTO SPOLKI ZA
ROK OBROTOWY 2023

Rada nadzorcza Spoétki ocenita wniosek zarzadu Spoétki dotyczacy podziatu zysku Spétki za rok
obrotowy trwajacy od 01012023 r. do 31.12.2023 r. jako zgodny z przepisami prawa i Statutem
Spotki oraz za zasadne uznata przeznaczenie czesci zysku netto na wyptate dywidendy oraz czesci
na kapitat zapasowy Spo6tki. Intencja Zarzadu byto wyptacenie dywidendy na poziomie 0,97 zt na
akcje. Jednoczesnie, w zwigzku z btedem w obliczeniach stuzacych za podstawe wniosku Zarzadu,
polegajacym na niepoprawnej zatozonej liczbie akcji w Spétce, Rada Nadzorcza postanowita
zmodyfikowa¢ odpowiednio wniosek Zarzadu, wobec czego Rada Nadzorcza rekomenduje
walnemu zgromadzeniu aby zysk netto Spoétki za rok obrotowy trwajgcy od 01012023 r. do
3112.2023 r. w kwocie 11.062.091,03 zt (stownie: jedenascie milionéw szesédziesiat dwa tysiace
dziewiec¢dziesiat jeden ztotych i 03/100), zostat przeznaczony zgodnie z nastepujacym podziatem:

a) w kwocie 10154.498,35 zt (stownie: dziesie¢ miliondw sto piecdziesigt cztery tysiace
czterysta dziewigédziesigt osiem ztotych i trzydziesci pie¢ groszy) na wyptate dywidendy
dla akcjonariuszy, tj. na poziomie 0,97 zt na jedna akcje,

b) w pozostatej kwocie, tj. 907.592,68 zt (stownie: dziewieéset siedem tysiecy pieéset
dziewietdziesigt dwa ztote i sze§cdziesigt osiem groszy) na zwigkszenie kapitatu
zapasowego Spofki.
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6. OCENA SYTUACJI SPOLKI ORAZ OCENA SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ,
ZARZADZANIA RYZYKIEM, COMPLIANCE ORAZ FUNKCJI AUDYTU WEWNETRZNEGO

Spoétka prowadzi gtéwna dziatalno$¢ okreslang jako agencja programistyczna. Spotka udostepnia
klientom zespét oraz ekspertyze techniczng potrzebng do pracy przy projektach klientow. Ustugi
Spotki skupiaja sie na takich obszarach jak: aplikacje mobilne, aplikacje webowe, infrastruktura,
streaming i multimedia, blockchain, Al, design, UX/Ul, open-source i narzedzia deweloperskie dla
programistow.

Podstawowa wartoscia Spotki jest zespot. Wg stanu na koniec 2023 r. Spétka zatrudniata 246 oséb.

Przychody netto ze sprzedazy Spoétki za okres od 01012023 r. do 3112.2023 r. wyniosty
73.910.775,10 ztotych, a wygenerowany zysk netto - 11.062.091,03 ztotych.

Rada Nadzorcza pozytywnie odnosi sie do dziatalnoSci zarzadu Spotki w okresie sprawozdawczym,
pozytywnie ocenia osiggniete przez Spoétke wyniki finansowe oraz prowadzonag polityke
zwiekszania zatrudnienia oraz prowadzenia dziatah z zakresu employer branding.

Spotka stosuje odpowiednie procedury kontroli wewnetrznej, ktérej celem jest usprawnienie
procesu sporzadzania sprawozdan finansowych, zapewnienie sprawnej wspobtpracy z biegtym
rewidentem, jak réwniez identyfikacje oraz ocene ryzyk dla poszczegélnych obszaréw dziatalnosci
Spotki.

W sporzadzeniu sprawozdaf finansowych uczestniczy zaréwno wewnetrzna ksiegowos¢, jak
rowniez odpowiednie osoby odpowiedzialne za obszar sprawozdawczosci. Nadzér nad procesem
sporzadzania sprawozdan finansowych sprawujg cztonkowie zarzadu. Sprawozdania roczne
podlegaja obowigzkowemu badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta.

W Spobtce funkcjonuje odpowiedni podziat kompetencji oraz odpowiedzialnosci. Kontrole nad
poszczegdlnymi dziatami organizacyjnymi sprawuje bezposrednio zarzad Spotki.

Dane ksiegowe sg weryfikowane i analizowane przez Spotke w oparciu o elektroniczny system
obiegu dokumentow oraz akceptaciji faktur oparte o wypracowane systemy autoryzaciji.

W Spoétce funkcjonuje procedura autoryzacji ptatnosci, ktéry okreSla zasady stwierdzenia
poprawnosci dokumentéw ksiegowych, zatwierdzenia ptatnosci oraz osoby odpowiedzialne za
dokonanie tych czynnosci. Dokonanie ptatnosci w systemie bankowym wymaga zatwierdzenia
cztonka zarzadu.

Zarzad Spotki w sposéb ciagly i systematyczny analizuje biezagce wyniki finansowe w podziale na
segmenty dziatalnosci.

Rada Nadzorcza ocenita skuteczno§¢ systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu w wewnegtrznego, z uwzglednieniem wszystkich istotnych
mechanizméw kontrolnych, zwtaszcza dotyczacych raportowania finansowego i dziatalnosci
operacyjnej.

Wdrozenie i utrzymanie skutecznych systemoéw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance jest w kompetencjach i zakresie odpowiedzialnosci zarzadu Spoétki. Osoby
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odpowiedzialne za kontrole wewnetrzna, zarzadzanie ryzykiem, compliance majg zapewniong
mozliwo§¢ raportowania bezposrednio do Rady Nadzorczej.

Zarzadzanie ryzykiem Spotki jest prowadzone przez zarzad Spétki (w zakresie zarzadczym i
operacyjnym) natomiast pozostate ryzyka sa zarzadzane przez cztonkdéw zarzgdu Spotki razem z
kierownikami poszczegdlnych dziatéw.

Zarzad na biezaco identyfikuje gtéwne rodzaje ryzyk oraz zapewnia efektywnos¢é wewnetrznych
mechanizméw kontrolnych, a takze weryfikuje i uzgadnia zasady zarzadzania kazdym z tych
rodzajow ryzyka. Ryzyka finansowe odnoszace sie do Spoétki zostaty przez zarzad wskazane w
sprawozdaniu zarzadu z dziatalnosci za okres od 01.01.2023 r. do 3112.2023 r.

W ocenie Rady Nadzorczej rodzaj prowadzonej przez Spoétke dziatalnosci oraz jej skala nie
wymagaja wyodrebnienia w Spétce odrebnych funkcji compliance oraz audytu wewnetrznego.
Ponadto, ze wzgledu na specyfike dziatalnosci Spotki, brak jest uzasadnienia ekonomicznego dla
utworzenia kolejnych stanowisk administracyjnych w strukturze Spoétki. Obowigzki w tym zakresie
sg rozdzielone w ramach istniejacych zasobdéw kadrowych. Ponadto, w celu zapewnienia
zgodnoSci  dziatalnoSci  Spotki  z prawem, Spoédtka wspodtpracuje z grupg podmiotow
wspomagajacych zapewnienie takiej dziatalnoSci, w tym m.in. doradcami podatkowymi oraz
kancelariami specjalizujgcymi sie¢ w doradztwie prawnym.

Podsumowujac, w wyniku spotkan prowadzonych z audytorami Spoétki oraz wyniku wtasnych
obserwaciji i ocen w tym zakresie, Rada Nadzorcza stwierdza, ze nie zidentyfikowano obszaréw
dziatalnosci nie objetych wystarczajgco efektywnym systemem kontroli wewnetrznej,
funkcjonujacy system zarzadzania ryzykiem uznano za pozwalajacy wykrywaé i kwantyfikowac
rodzaj i wielko§¢ ryzyka. Rada Nadzorcza zweryfikowata takze brak koniecznosci wyodrebnienia
organizacyjnego funkcji audytu wewnetrznego z uwagi na rozmiar Spotki i zakres prowadzonej
dziatalnosci.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia funkcjonujace w Spoétce rozwigzania dotyczace kontroli
wewnetrznej Spotki, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.
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7. OCENA REALIZACJI PRZEZ ZARZAD OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH WOBEC RADY
NADZORCZEJ

Rada Nadzorcza wykonujgc czynnosci nadzorcze opierata sie na materiatach pisemnych i
elektronicznych opracowanych przez zarzad Spétki oraz biezacych wyjasnieniach i informacjach
udzielonych przez cztonkédw zarzadu lub o0s6b upowaznionych przez zarzadu Spétki do
przedstawiania informaciji, podczas posiedze Rady Nadzorcze;.

Zarzad w szczegoblnoSci przekazywat na biezgco informacje w zakresie podejmowanych uchwat
zarzadu i ich przedmiocie, sytuacji finansowej i majgtkowej spotki we wszystkich istotnych
aspektach, realizacji kierunkébw rozwoju, a takze wszystkich istotnych transakcjach, ktére mogty
mieC istotny wptyw na sytuacje majgtkowg i finansowg spotki oraz bezpoSrednio na wyniki
dziatalnosci.

Biezacy przeptyw informacji pomiedzy Zarzagdem a Radg Nadzorczg Spoétki byt zapewniony przede
wszystkim poprzez uczestnictwo Przewodniczacego Rady Nadzorczej w cotygodniowych
posiedzeniach Zarzadu.

Rada Nadzorcza w zakresie w jakim uznata za zasadne wystepowata o udzielenie dalszych
informacji przez zarzad badz przekazania dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia na ich
podstawie analizy problemu.

Rada Nadzorcza ocenia, ze udzielane jej przez zarzad Spotki informacje, o jakich mowa w art. 380'§
1 KSH sag przekazywane w sposdb nalezyty, terminowo zgodnie z oczekiwaniami Rady oraz w
sposdb wyczerpujacy.

Ponadto Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia realizacje zobowigzan z art. 382 § 4 KSH.

Rada Nadzorcza nie zlecata w okresie od 01.01.2023 r. do 3112.2023 r. badan, o ktérych mowa w art.
382'KSH.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia mozliwoS¢ realizacji swoich obowigzkéw nadzorczych
zwigzanych z funkcjonowaniem Spéfki i nie zidentyfikowata przeszkéd wptywajacych na petnione
przez cztonkdédw Rady Nadzorczej uprawnienia kontrolne.
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8. SAMOOCENA RADY NADZORCZEJ

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoScig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnoSci, zgodnie z obowigzkami i uprawnieniami wskazanymi w obowigzujgcych przepisach
prawa oraz aktach wewnetrznych Spétki. W trakcie petnienia swoich obowigzkéw cztonkowie Rady
Nadzorczej mieli na wzgledzie interes Spotki. Czynnosci nadzorcze byty przeprowadzane na
podstawie informaciji i materiatdw przedstawionych przez zarzad Spéfki, a takze przez podmioty
zewnetrzne, w tym audytora dokonujacego badania sprawozdanh finansowych Spotki.

W ocenie Rady Nadzorczej jej cztonkowie posiadajg odpowiednig wiedze i kompetencije niezbedne
do wykonywania obowigzkéw, poswiecali niezbedna ilo§¢ czasu na wykonywanie swoich
obowigzkéw i podejmowali rowniez odpowiednie dziatania zmierzajgce do pozyskania wszelkich
informacji o istotnych sprawach dotyczacych Spoétki — w tym poprzez staty kontakt z zarzgdem
Spotki. Wszystkie posiedzenia odbywaty sie przy petnej frekwencji. Zarbwno wiedza jak i
doswiadczenie poszczegbdlnych cztonkébw Rady Nadzorczej sg zréznicowane co pozytywnie
wptyneto na rozpatrywanie spraw bedacych przedmiotem posiedzer Rady Nadzorczej.

W ocenie Rady Nadzorczej, jej cztonkowie rzetelnie wykonywali swoje obowigzki, prace Rady
Nadzorczej w trakcie posiedzeh oraz w ramach bezpoSredniego kontaktu z zarzgdem Spotki byty
efektywne, co zapewnito skuteczny nadzér nad dziatalnosciag Spoéftki.

Rada Nadzorcza poza odbywaniem posiedzen w sprawach wynikajagcych z kodeksu spotek
handlowych, statutu Spétki i innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa, omawiata z
zarzadem Spotki m.in. biezgcg sytuacje ekonomiczno-finansowa Spotki.

W ocenie Rady Nadzorczej w okresie od 01.01.2023 r. do 3112.2023 r. dziatata ona w sposéb
efektywny i gwarantujacy odpowiednia realizacje swoich obowigzkow.

Majac na uwadze powyzsze, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia realizacje przez Rade Nadzorcza
obowiazkédw w roku obrotowym za okres od 01.01.2023 r. do 3112.2023 r..

Rada Nadzorcza przedktadajagc sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci Rady Nadzorczej
w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
Software Mansion S.A. wnosi jednoczesnie o jego zatwierdzenie oraz udzielenie wszystkim
cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w omawianym
okresie.
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