Ogtoszenie Zarzadu spoétki publicznej
SECO/WARWICK S.A.
z siedziba w Swiebodzinie
0 Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

Zarzad spotki Seco/Warwick S.A. z siedzibg w Swiebodzinie, ul. Sobieskiego 8, dziatajagc na podstawie
art. 399 § 1 w zwiazku z trescig art. 393, 395, 402! i art. 4022 Ustawy z dnia 15 wrze$nia 2020 r. Kodeks spétek
handlowych (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 505 z péin. zm.) (,Kodeks spdtek handlowych”) zwotuje Zwyczajne Walne
Zgromadzenie, ktére odbedzie sie dnia 05.06.2020 r., w siedzibie Spétki o godz. 12:00 w Swiebodzinie, ul.
Sobieskiego 8.

Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
Dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest dzien 20.05.2020 r. (,,Dzien rejestracji”).
Prawo Akcjonariusza do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu

1. Do udziatu w Walnym Zgromadzeniu majg prawo, stosownie do art. 406 [1] Kodeksu spotek handlowych
tylko osoby bedace akcjonariuszami Spoétki na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia tj. w Dniu
rejestracji.

2. Dzien rejestracji jest jednolity dla uprawnionych z akcji imiennych, akcji na okaziciela, swiadectw
tymczasowych, zastawnikéw i uzytkownikow, ktérym przystuguje prawo gtosu.

3. Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje
prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spotki, jezeli s3 wpisani do ksiegi akcyjnej w
Dniu rejestracji.

4. Uprawnieni z akcji na okaziciela majacych posta¢ dokumentu sg uprawnieni do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu, jezeli dokumenty akcji zostang ztozone w siedzibie Spétki nie pdzniej niz w Dniu rejestracji i nie
bedy odebrane przed zakonczeniem tego dnia; zamiast akcji moze zosta¢ ztozone zaswiadczenie wydane na
dowdd ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej majacych siedzibe lub oddziat na
terytorium Unii Europejskiej lub panistwa bedgcego strong umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,
wskazanych w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia; w zaswiadczeniu nalezy wskazaé numery
dokumentéw akcji oraz zawrzeé stwierdzenie, iz dokumenty akcji nie bedg wydane przed uptywem Dnia
rejestracji.

5. Uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela do udziatu w Walnym Zgromadzeniu legitymuje
fakt bycia akcjonariuszem Spotki w Dniu rejestracji.

Liste uprawnionych ze zdematerializowanych akcji na okaziciela, do udziatu w Walnym Zgromadzeniu, ustalaja
pracownicy Spotki na podstawie wykazu sporzadzonego przez podmiot prowadzacy depozyt papierow
wartosciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi.

Podmiot prowadzacy depozyt papieréw wartosciowych sporzadza wykaz, na podstawie wykazéw
przekazywanych przez domy maklerskie i inne podmioty uprawnione na podstawie ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi, nie pdzniej niz na dwanascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia — tj. do dnia
24.05.2020 r.

Podmiot prowadzacy depozyt papierow wartoSciowych przekazuje Spdtce wykaz, nie pdzniej niz na tydzien
przed datg Walnego Zgromadzenia (tj. do dnia 29.05.2020 r.) i przy wykorzystaniu elektronicznego kanatu
tacznosci.

Jezeli z przyczyn technicznych wykaz nie moze zosta¢ udostepniony przy wykorzystaniu elektronicznego kanatu
tacznosci, podmiot prowadzacy depozyt papierow wartosciowych wydaje go w postaci dokumentu
sporzgdzonego na pismie nie pdzniej niz na sze$¢ dni przed datg Walnego Zgromadzenia tj. do dnia 30.05.2020
r.; wydanie nastepuje w siedzibie organu zarzadzajgcego podmiotem.

Na zgdanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spotki zgtoszone nie wczesniej niz po
ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po Dniu
rejestracji, podmiot prowadzacy rachunek papieréw wartosciowych wystawia imienne zaswiadczenie o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela w tresci zaswiadczenia powinna zostac
wskazana czes¢ lub wszystkie akcje zarejestrowane na jego rachunku papieréow wartosciowych.

6. Lista uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu obejmuje wytgcznie osoby, o ktérych mowa w ust. 2
niniejszego ogtoszenia.



7. Lista uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu podpisana przez Zarzad Spétki, zawiera nazwiska i
imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych do udzialu w Walnym Zgromadzeniu, ich miejsce zamieszkania
(siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujacych im gtoséw. Osoba fizyczna moze podac adres
do doreczen zamiast miejsca zamieszkania.
8. Jezeli prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okoliczno$¢ te zaznacza sie na liscie
akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.
9. Lista uprawnionych do udzialu w Walnym Zgromadzeniu bedzie wytozona w siedzibie Spotki, w lokalu
Zarzadu Spotki przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia w dniach 02-04.06.2020 r.
10. Akcjonariusz moze:
a) przegladac liste akcjonariuszy w lokalu Zarzadu Spétki oraz zgdac odpisu listy za zwrotem kosztow jego
sporzgdzenia;
b) zadac przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac adres, na ktéry lista
powinna by¢ wystana;
C) zadac¢ wydania odpisu wnioskdw w sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed
Walnym Zgromadzeniem.

Prawo akcjonariusza do zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

Na podstawie art. 401 Kodeksu spétek handlowych akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co
najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia.

Zadanie powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi Spétki nie pdézniej niz na dwadziescia jeden dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia tj. do dnia 15.05.2020 r.

Zadanie powinno zawieraé¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu
porzadku obrad.

Zadanie moze zostaé ztozone w postaci elektronicznej na adres: info@secowarwick.com.pl.

Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym
terminem walnego zgromadzenia tj. do dnia 18.05.2020 r., ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na
zadanie akcjonariuszy.

Ogtoszenie nastepuje w sposob wtasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektow uchwat

Zgodnie z § 15 Regulaminu Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK S.A.:

,1. Akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji zmian lub uzupetnien do projektéw uchwat, objetych
porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Propozycje, o ktérych mowa w ust. 1, powinny by¢ sporzgdzone na pismie osobno do kazdego projektu
uchwaty i zawiera¢:

1) imie i nazwisko albo firme akcjonariusza,

2) krétkie uzasadnienie.

3. Propozycje, o ktorych mowa w ust. 1, sktadane sg na rece Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

4. Propozycje zmian lub uzupetnien, o ktérych mowa w ust. 1, po przedstawieniu Walnemu Zgromadzeniu przez
Przewodniczacego poddawane sg gtosowaniu.

5. Jezeli w jednej sprawie zgtoszone sg propozycje uchwat obejmujace rézny zakres, w pierwszej kolejnosci
odbywa gtosowanie nad propozycjami najdalej idgcymi.”

Akcjonariusz lub akcjonariusze spoétki publicznej reprezentujagcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce na piSmie lub przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej na adres info@secowarwick.com.pl projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do
porzadku  obrad. Spdétka niezwtocznie ogtasza  projekty uchwat na stronie internetowej
www.secowarwick.com.pl.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzgdku obrad.



Sposdéb wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika

1. Akcjonariusz moze uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnika, przy czym:

1) Nie mozna ogranicza¢ prawa ustanawiania petnomocnika na Walnym Zgromadzeniu i liczby
petnomocnikéw.

2) Petnomocnik moze wykonywac wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, chyba
Ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa.

3) Petnomocnik moze udzieli¢ dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci petnomocnictwa.

4) Petnomocnik moze reprezentowaé wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowac¢ odmiennie z akcji
kazdego akcjonariusza.

5) Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na rachunku zbiorczym, moze ustanowi¢ oddzielnych
petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na tym rachunku.

6) Akcjonariusz Spétki posiadajacy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papierow
wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych
na kazdym z rachunkow.

2. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu moze zostac
udzielone w formie pisemnej lub w postaci elektronicznej. Wzory formularzy pethomocnictw umieszczone sg na
stronie internetowej www.secowarwick.com.pl.

3. Petnomocnictwo udzielone w formie elektronicznej:

1) nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu,

2) powinno zosta¢ doreczone przed datg rozpoczecia obrad Walnego Zgromadzenia, na nastepujacy
adres poczty elektronicznej Spotki: info@secowarwick.com.pl.

4. Spétka ma prawo podjecia odpowiednich dziatan stuzgcych identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w celu
weryfikacji waznosci petnomocnictwa na Walne Zgromadzenie udzielonego w formie elektronicznej, zaréwno
przed jak i w trakcie Walnego Zgromadzenia, nie dotyczy to przypadku, gdy petnomocnictwo zostato opatrzone
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

W przypadku akcjonariusza niebedgcego osobg fizyczng nalezy przestaé skan aktualnego dokumentu
potwierdzajacego umocowanie tych oséb do reprezentowania akcjonariusza, w tym w szczegdlnosci odpis z
rejestru przedsiebiorcéw KRS, a takze wskaza¢ w tresci petnomocnictwa lub wiadomosci numer telefonu
akcjonariusza lub oséb uprawnionych do jego reprezentacji. Przy sporzgdzaniu listy obecnosci na Walnym
Zgromadzeniu petnomocnik okazuje dokument potwierdzajacy jego tozsamos¢ (w przypadku petnomocnika
bedacego osobg fizyczng) lub odpis z wtasciwego rejestru potwierdzajacy uprawnienie okreslonych osdb
fizycznych do reprezentowania pethomocnika wraz z dokumentami potwierdzajgcymi tozsamos¢ tych oséb (w
przypadku petnomocnika nie bedgcego osobg fizyczng). W przypadku udzielenia dalszego petnomocnictwa,
petnomocnik powinien réwniez przedtozy¢ dokument petnomocnictwa udzielonego osobie przez niego
zastepowanej, z ktérego tresci wynika uprawnienie do udzielenia dalszego petnomocnictwa.

5. Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest Cztonek Zarzadu lub Rady Nadzorczej, likwidator,
pracownik Spotki lub cztonek organdw lub pracownik Spotki lub spétdzielni zaleznej od Spatki, petnomocnictwo
moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek
ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na istnienie bgdZz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesow.
Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone. Petnomocnik gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi
przez akcjonariusza.

Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez petnomocnika gtosowac przy powzieciu uchwat dotyczacych jego
odpowiedzialnosci wobec Spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia
z zobowigzania wobec Spétki oraz sporu pomiedzy nim a Spotka.

Akcjonariusz Spotki moze gtosowaé, jako petnomocnik przy powzieciu uchwat dotyczacych jego osoby
w zakresie jego odpowiedzialnosci wobec Spotki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium,



zwolnienia z zobowigzania wobec Spétki oraz sporu pomiedzy nim a Spétka. Przepisy art. 412 *k.s.h. §3 i 4
stosuje sie odpowiednio tj. petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym
Zgromadzeniu, petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na istnienie badz
mozliwos¢ wystgpienia konfliktu intereséw, udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone, a
petnomocnik gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.”

Sposdéb wykonywania prawa gtosu

Akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu. Prawo gfosu przystuguje od dnia petnego
pokrycia akcji.

Akcjonariusz moze gtosowac odmiennie z kazdej z posiadanych akgji.

Regulamin Walnego Zgromadzenia nie przewiduje mozliwosci oddawania gtosow na Walnym Zgromadzeniu
droga korespondencyjna.

Akcjonariusz Spotki moze glosowaé, jako petnomocnik przy powzieciu uchwat dotyczacych jego osoby
dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec Spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium,
zwolnienia z zobowigzania wobec Spétki oraz sporu pomiedzy nim a Spétka.

Przepisy art. 412 2k.s.h. § 3 i 4 stosuje sie odpowiednio tj. pefnomocnictwo moze upowazniaé do reprezentaciji
tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu, petnomocnik ma obowigzek ujawnié¢ akcjonariuszowi okolicznosci
wskazujgce na istnienie bgdZz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu intereséw, udzielenie dalszego petnomocnictwa
jest wytagczone, a petnomocnik gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

Zgodnie z § 17 Regulaminu Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK S.A.:

»1. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzadza przeprowadzenia gtosowania metodg tradycyjng (,za
podniesieniem reki”) lub pisemnie, z uwzglednieniem postanowien § 11.

2. Uczestnik Walnego Zgromadzenia wychodzacy z Sali obrad w trakcie trwania obrad Walnego Zgromadzenia
powinien wyrejestrowaé swojg karte do gtosowania, a po powrocie na sale obrad dokonaé¢ ponownego
zarejestrowania. Jezeli akcjonariusz nie dokona wyrejestrowania to przystugujgce mu gtosy zostang uznane za
wstrzymujgce sie w przypadku, gdy podczas jego nieobecnosci na Sali obrad odbedzie sie gtosowanie.

3. Niewazne bedg gtosy:

1) uczestnikéw Walnego Zgromadzenia, ktérzy na ten sam wniosek lub uchwate oddali gtosy wykluczajace sie.
2) oddane przez uczestnika Walnego Zgromadzenia w trakcie wyboréw na wieksza liczbe kandydatéw niz liczba
miejsc do obsadzenia.”

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.

Gtosowanie tajne zarzadza sie:

1) przy wyborach,

2) nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organdéw Spotki lub likwidatorow,

3) nad wnioskami o pociagniecie do odpowiedzialnosci cztonkéw organdw Spétki lub likwidatoréw,

4) w sprawach osobowych,

5) na zadanie choéby jednego z akcjonariuszy, obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu,

6) w innych przypadkach okreslonych w obowigzujgcych powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.
Walne Zgromadzenie moze powzig¢ uchwate o uchyleniu tajnosci gtosowania w sprawach dotyczacych wyboru
komisji powotywanej przez walne zgromadzenie.

Dopuszczenie do udziatu w Walnym Zgromadzeniu

1. Na podstawie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, niezwtocznie po

wyborze Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, sporzgdzana jest lista obecnosci, wedtug nastepujgcej

procedury:

1) sprawdzenie, czy akcjonariusz jest wymieniony na liscie akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu,

2) sprawdzenie tozsamosci akcjonariusza, osoby reprezentujgcej akcjonariusza, petnomocnika akcjonariusza na
podstawie dowodu osobistego lub paszportu,

3) sprawdzenie i zatgczenie do listy obecnosci petnomocnictw os6b reprezentujgcych akcjonariuszy,

4) ztozenie przez akcjonariusza lub petnomocnika akcjonariusza podpisu na liscie obecnosci,

5) wydanie akcjonariuszowi lub petnomocnikowi akcjonariusza karty do gtosowania.



2. Obecnos¢ akcjonariusza jest stwierdzona przez ztozenie wtasnorecznego podpisu obok nazwiska danego
akcjonariusza. Obecnos¢ petnomocnika jest stwierdzona przez ztozenie wiasnorecznego podpisu obok nazwiska
mocodawcy z dodaniem stowa ,,petnomocnik".

3. Lista obecnosci, podpisana przez Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia przed jej wytozeniem zgodnie z
ust. 4 zawiera spis uczestnikdbw Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji, ktére kazdy z nich
przedstawia i stuzacych im gtosow.

4. Lista obecnosci wytozona jest przez caty czas trwania Walnego Zgromadzenia, az do jego zamkniecia.

5. Osoby sporzadzajgce liste obecnosci obowigzane sg do biezgcego uzupetniania listy poprzez wpisywanie
0s6b przybytych po sporzadzeniu listy z jednoczesnym zaznaczeniem na liscie momentu przybycia
akcjonariusza, z zachowaniem wymogow procedury wskazanych w ust. 1.

Mozliwo$¢ i sposéb uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej

Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia oraz wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia
przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej.

Dziatajac na podstawie art. 406° § 1-Kodeksu spétek handlowych Zarzad postanowit, ze Walne Zgromadzenie
odbedzie sie bez wykorzystania srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Sposdéb wypowiadania sie w trakcie walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkow komunikacji
elektronicznej

Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu
Srodkéw komunikacji elektronicznej.

Spos6b wykonywania prawa gtosu droga korespondencyjng lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej

Statut Spodtki nie przewiduje mozliwosci wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjng lub przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;.

Dostep do dokumentacji

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu mogg uzyskaé petny tekst dokumentacji, ktora
ma byc¢ przedstawiona na Walnym Zgromadzeniu, oraz projekty uchwat w siedzibie Spotki pod adresem ul.
Sobieskiego 8, Swiebodzin.

Spotka bedzie udostepniata informacje dotyczace walnego zgromadzenia akcjonariuszy spétki Seco/Warwick
S.A. z siedziba w Swiebodzinie na stronie internetowej http://www.secowarwick.com.pl

Szczegdtowy porzadek obrad Walnego Zgromadzenia spétki SECO/WARWICK S.A. w Swiebodzinie obejmuje:

1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
2. Wybdr Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidiowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz mozliwosci
podejmowania uchwat w zgodzie ze Statutem Spotki oraz przepisami Kodeksu spétek handlowych.

4. Wybdr Komisji Skrutacyjne;j.

5. Przyjecie porzadku obrad.


http://www.secowarwick.com.pl/
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Przedstawienie przez Zarzad sprawozdania z dziatalnosci Spodtki oraz Grupy Kapitatowej
SECO/WARWICK S.A. za rok obrotowy 2019, sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2019,
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej SECO/WARWICK S.A. za rok
obrotowy 2019 oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2019.

Przedstawienie przez Rade Nadzorcza sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku obrotowym
2019 wraz z oceng sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym 2019, sprawozdania
finansowego Spétki za rok obrotowy 2019 oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku za rok
obrotowy 2019, a takze sprawozdania w zakresie oceny sposobu wypetniania przez Spodtke
obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w
Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji biezagcych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papierdw wartosciowych, sprawozdania w zakresie oceny racjonalnosci prowadzonej
przez Spoétke polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym
charakterze oraz sprawozdania w zakresie oceny sytuacji Spotki za okres sprawozdawczy od
01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem.

Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i sprawozdania finansowego Spétki za rok
obrotowy 2019, a takze wniosku w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2019 oraz sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej SECO/WARWICK S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej SECO/WARWICK S.A. za rok obrotowy 2019.

Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i
sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2019 w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku za rok
obrotowy 2019.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2019.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy
2019.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowe;j
SECO/WARWICK S.A.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej SECO/WARWICK S.A. za rok obrotowy 2019.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Pawtowi Wyrzykowskiemu za sprawowanie
funkcji Prezesa Zarzadu.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Bartoszowi Klinowskiemu za sprawowanie funkgji
Cztonka Zarzadu.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Stawomirowi Wozniakowi za sprawowanie
funkcji Wiceprezesa Zarzadu i Prezesa Zarzadu.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Jarostawowi Talerzakowi za sprawowanie funkcji
Wiceprezesa Zarzadu.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Piotrowi Walaskowi za sprawowanie funkcji
Cztonka Zarzadu.
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30.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Earlowi Good za sprawowanie funkcji Cztonka
Zarzadu.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Andrzejowi
Zawistowskiemu.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Henrykowi
Pilarskiemu.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Jeffrey’owi Boswell.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Marcinowi
Murawskiemu.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Jackowi Tucharz.

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku Spétki za okres od dnia 01.01.2019 roku do dnia
31.12.2019 roku.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen Cztonkdéw Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej
Seco/Warwick S.A.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia Uchwaty Nr 1/2019 z dnia 12 grudnia 2019 roku Rady
Nadzorczej Spofki.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia Uchwaty Weryfikacyjnej podjetej przez Rade Nadzorczg w
zwigzku z Programem Motywacyjnym 2018-2020.

Podjecie uchwaty w sprawie tymczasowego obnizenia wynagrodzenia cztonkdw Rady Nadzorcze;j.

Zakonczenie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.



