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1. List Prezesa Zarzadu do Akcjonariuszy.

Szanowni Panstwo,
niniejszym przekazuje Panstwu raport roczny za rok 2020.

Byt to rok przetfomowy dla Spétki, z uwagi na catkowitq zmiane przedmiotu dziatalnosci i roz-
poczecie dziatalnosci na rynku gier wideo. W wynikach tego roku widac pierwsze pozytywne
skutki dokonanej zmiany, jednak przede wszystkim wida¢ ogrom pracy wfoZzonej w przemiane
Spotki i zbudowanie stabilnych podstaw dla jej rozwoju w kolejnych latach. Efekty tych zmian

bedg widoczne poczagwszy od sprawozdania finansowego za rok 2021.

Serdecznie zapraszam do zapoznania sie z raportem. W przypadku jakichkolwiek pytan pozo-

staje do Panstwa dyspozycji.

Z wyrazami szacunku,

W7 2 S
Mitpid) %f{//
Michat Bernat
Prezes Zarzadu Shockwork Games S.A.
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2. WYBRANE DANE FINANSOWE

Pozycje bilansu przeliczono wedtug kursu sredniego euro ogtoszonego przez Narodowy
Bank Polski, obowigzujacy na dzien bilansowy. Pozycje rachunku zysku i strat przeliczono
wedtug kursu $redniego euro bedacego $rednig arytmetyczng $rednich kurséw euro ogto-
szonych przez Narodowy Bank Polski i obowigzujacych na ostatni dzien kazdego zakon-

czonego miesigca obrotowego.

2019r. 4,2585 zt 4,3018 zt

2020 . 4,6148 zt 4,4742 zt

Ponizej przedstawione zostaty wybrane informacje finansowe zawierajace podstawowe

dane wartosciowe podsumowujgce sytuacje finansowg Emitenta na koniec 2020 r.

Tabela ponizej przedstawia wybrane dane bilansowe Spotki na koniec 2020 r. oraz

porownawcze dane na koniec 2019 r.

Przychody netto ze sprzedazy 48,0 11,2 378,6 84,6
Amortyzacja 0,0 0,0 56,4 12,6
Zysk/Strata ze sprzedazy -8,9 -2,1 -47,5 -10,6
:;jsrl‘(e/jStrata na dziatalnosci opera- 63,7 14,8 0,5 0,1

Zysk/Strata brutto 53,2 12,4 237,3 53,0
Zysk/Strata netto 53,2 12,4 245,1 54,8

Tabela ponizej przedstawia wybrane dane bilansowe Spoétki na koniec 2020 r. oraz

poréownawcze dane na koniec 2019 r.

Zapasy 0 0 251,6 54,5

Naleznosci krétkoterminowe 148,7 34,9 38,8 8,2

Sy

uliqn7 1SS-0Z ‘T€/6 BMOQIaH 'In

6L6ESE0000 :SYN BYBLISELTS ‘dIN

WoY'saWebyI0MyPoYs@1IeIU0d

eullany exyjods sawen yiomydoys

WOY'SaWRB}IOMYIOYS MMM




ay
& shockwork

A GAMES
Srodki plenl_an_e -I inne aktywa 4,5 1,1 119,5 25,9
pieniezne
Kapital wiasny -244,7 -57,5 0,3 0,1
Zobowiazania dlugoterminowe 0 0 212 45,9
Zobowiagzania krotkotermi- 391,5 92,0 90,6 19,4
nowe
Rozliczenia mlqdzyokresowe 0 0 213,1 46,2
przychodow

Réznice pomiedzy danymi prezentowanymi w raportach kwartalnych, a zaprezentowanymi

W powyzszym raporcie wynikajg z aktualizacji sprawozdania finansowego za 2020 r.

3. ROCZNE SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA 2020 R., ZBADANE PRZEZ
FIRME AUDYTORSKA WYBRANA DO BADANIA SPRAWOZDAN FINANSO-
WYCH ZGODNIE Z OBOWIAZUJACYMI PRZEPISAMI I NORMAMI ZAWO-
DOWYMI.

Roczne sprawozdanie finansowe Shockwork Games S.A. za rok 2020 stanowi

Zatacznik Nr 1 do niniejszego raportu.

4. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SHOCKWORK GAMES S.A.
Z SIEDZIBA W LUBLINIE W 2020 R.

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Shockwork Games Spotka Akcyjna z siedzibg

w Lublinie w roku 2020 stanowi Zatacznik Nr 2 do niniejszego raportu.

5. OSWIADCZENIA ZARZADU SHOCKWORK GAMES S.A. DOTYCZACE ROCZ-
NEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO I SPRWOZDANIA Z DZIALALNO-
SCI SHOCKWORK GAMES S.A. ZA OKRES OD 1 STYCZNIA DO 31 GRUDNIA
2019 R.

5.1. Oswiadczenie dotyczace rzetelnosci sprawozdania finansowego
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Lublin, 31 maja 2021 r.

Oswiadczenie Zarzadu SHOCKWORK GAMES S.A.

w sprawie rzetelnosci sprawozdan finansowych za 2020 r.

Zarzad Shockwork Games S.A. o§wiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, sprawozdanie finansowe i dane
poréwnywalne Shockwork Games S.A. sporzadzone zostaly zgodnie z przepisami obowigzujacymi Spotke
oraz ze odzwierciedlaja one w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkows i finansowa Spétki
oraz jej wynik finansowy a takze, ze Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Spétki zawiera prawdziwy obraz

sytuacji Shockwork Games S.A., w tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

Zarzad Spoétki Shockwork Games S.A.

Miotedh %{/ﬁ%

Michat Bernat

5.2. Oswiadczenie dotyczace wyboru firmy audytorskiej do badania sprawozdania

rocznego.
Lublin, 31 maja 2021 r.

Oswiadczenie Zarzadu SHOCKWORK GAMES S.A.
w sprawie firmy audytorskiej wybranej do badania rocznych sprawozdan finansowych

Dzialajac w imieniu Emitenta, Zarzad Shockwork Games S.A. o§wiadcza, Zze wybor firmy audytorskiej prze-
prowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego za rok obrotowy, ktéry zakonczyt sie 31 grudnia
2020 r., zostal dokonany zgodnie z przepisami prawa, na podstawie Uchwaty Rady Nadzorczej z dnia
14.01.2020 r. oraz ze cztonkowie zespotu wykonujacego badanie spetniali warunki do sporzadzenia bez-
stronnego i niezaleznego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie

z obowigzujacymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowe;j.

Zarzad Spoéiki Shockwork Games S.A.

1/ y B
Mg 4//7/ %//4/%%

Michat Bernat
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SPRAWOZDANIE Z BADANIA ROCZNEGO SPRAWOZDANIA FINANSO-
WEGO ZA 2020 R.

Sprawozdanie z badania zawierajace m.in. opinie z badania sprawozdania finansowego

stanowig Zatacznik Nr 3 do niniejszego raportu.

7.

INFORMACIJA ZARZADU W SPRAWIE PRZESTRZEGANIA ZASAD ,,DOBRYCH
PRAKTYK SPOLEK NOTOWANYCH NA NEWCONNECT” W 2020 R.

Zarzad Emitenta przedstawia informacje o stosowanych zasadach dobrych praktyk rynku

NewConnect.
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LP.

ZASADA

TAK/NIE/NIE
DOTYCZY

KOMENTARZ

Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystq i
efektywna polityke informacyjng, zaréwno
z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak
i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz
najnowszych narzedzi komunikacji zapew-
niajacych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz
szeroki i interaktywny dostep do informa-
cji. Spotka korzystajac w jak najszerszym
stopniu z tych metod, powinna zapewnic
odpowiednig komunikacje z inwestorami i
analitykami, wykorzystujac w tym celu
rowniez nowoczesne metody komunikacji
internetowej, umozliwiac¢ transmitowanie
obrad walnego zgromadzenia z wykorzy-
staniem sieci Internet, rejestrowac prze-
bieg obrad i upublicznia¢ go na stronie in-
ternetowej.

TAK

Spoétka nie transmituje ob-
rad walnego zgromadzenia
z wykorzystaniem sieci In-
ternet oraz nie rejestruje
przebiegu obrad. Spoétka na
biezaco kontaktuje sie ze
swoimi akcjonariuszami za
pomoca strony interneto-
wej oraz kanatow social
media.

Spotka powinna zapewnic efektywny do-
step do informacji niezbednych do oceny
sytuacji i perspektyw spoétki oraz sposobu
jej funkcjonowania.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone in-
ternetowg i zamieszcza na niej:

3.1. podstawowe informacje o spotce i jej
dziatalnosci (strona startowa),

TAK

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskaza-
niem rodzaju dziatalnosci,

z ktérej emitent uzyskuje najwiecej przy-
chodéw,

TAK

Wod'sawebIoMYPoYs@Ioeuod
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3.3. opis rynku, na ktéorym dziata emitent,
wraz z okresleniem pozycji emitenta na
tym rynku,

TAK

Spoétka nie szacuje jednak
pozycji na rynku z uwagi
na brak odpowiednich na-
rzedzi i zmiane profilu
dziatalnosci

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkdw orga-
now spofki,

TAK

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie
os$wiadczenia cztonka rady nadzorczej, in-
formacje o powigzaniach cztonka rady
nadzorczej

z akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej
liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu
spotki,

TAK

3.6. dokumenty korporacyjne spotki,

TAK

3.7. zarys planow strategicznych spétki,

TAK

3.8. opublikowane prognozy wynikdw fi-
nansowych na biezacy rok obrotowy, wraz
z zatozeniami do tych prognoz oraz korek-
tami do tych prognoz (w przypadku gdy
emitent publikuje prognozy),

NIE

Zarzad Emitenta obecnie
nie planuje publikowania
prognoz wynikow finanso-
wych.

3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz
akcji znajdujacych sie w wolnym obrocie,

TAK

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra
jest odpowiedzialna w spéice za relacje in-
westorskie oraz kontakty z mediami,

TAK

3.11. (skreslony)

3.12. opublikowane raporty biezace i okre-
sowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publi-
kacji finansowych raportéw okresowych,
dat walnych zgromadzen, a takze spotkan
z inwestorami

i analitykami oraz konferencji prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen korpo-
racyjnych, takich jak wyptata dywidendy,
oraz innych zdarzen skutkujacych naby-
ciem lub ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza, z uwzglednieniem termindéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczane
w terminie umozliwiajacym podjecie przez
inwestoréw decyzji inwestycyjnych,

TAK

3.15. (skreslony)
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3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace
spraw objetych porzadkiem obrad, zada-
wane przed i w trakcie walnego zgroma-
dzenia, wraz z odpowiedziami na zada-
wane pytania,

TAK

3.17. informacje na temat powoddéw od-
wotania walnego zgromadzenia, zmiany
terminu lub porzadku obrad wraz z uza-
sadnieniem,

TAK

3.18. informacje o przerwie w obradach
walnego zgromadzenia i powodach zarza-
dzenia przerwy,

TAK

3.19. informacje na temat podmiotu, z
ktorym spotka podpisata umowe o $wiad-
czenie ustug Autoryzowanego Doradcy ze
wskazaniem nazwy, adresu strony interne-
towej, numerow telefonicznych oraz ad-
resu poczty elektronicznej Doradcy,

NIE

Emitent nie korzysta z
ustug Autoryzowanego Do-
radcy

3.20. Informacje na temat podmiotu,
ktory petni funkcje animatora akcji emi-
tenta,

TAK

3.21. dokument informacyjny (prospekt
emisyjny) spotki, opublikowany w ciggu
ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie interneto-
wej powinny by¢ zamieszczane w sposob
umozliwiajacy fatwy dostep do tych infor-
macji. Emitent powinien dokonywac aktu-
alizacji informacji umieszczanych na stro-
nie internetowej. W przypadku pojawienia
sie nowych, istotnych informacji lub wy-
stgpienia istotnej zmiany informacji
umieszczanych na stronie internetowej,
aktualizacja powinna zostac¢ przeprowa-
dzona niezwtocznie.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone in-
ternetowa, wedtug wyboru emitenta, w je-
zyku polskim lub angielskim. Raporty bie-
zace i okresowe powinny by¢ zamiesz-
czane na stronie internetowej co najmniej
w tym samym jezyku, w ktérym nastepuje
ich publikacja zgodnie z przepisami obo-
wigzujacymi emitenta.

TAK

Spotka powinna prowadzi¢ polityke infor-
macyjng ze szczegdélnym uwzglednieniem
potrzeb inwestoréw indywidualnych. W
tym celu Spotka, poza swojg strong korpo-
racyjng powinna wykorzystywac indywidu-

TAK
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alng dla danej spdtki sekcje relacji inwe-
storskich znajdujacq na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

Emitent powinien utrzymywac biezace
kontakty z przedstawicielami Autoryzowa-
nego Doradcy, celem umozliwienia mu

Emitent nie korzysta z

6. prawidlowego wykonywania swoich obo- NIE ustug Autoryzowanego Do-
wigzkow wobec emitenta. Spétka powinna radcy
wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kon-
takty z Autoryzowanym Doradca.
W przypadku, gdy w spotce nastgpi zda-
rzenie, ktdre w ocenie emitenta ma istotne Emitent nie korzysta z
7. znaczenie dla wykonywania przez Autory- NIE ustug Autoryzowanego Do-
zowanego Doradce swoich obowigzkow, radcy
emitent niezwtocznie powiadamia o tym
fakcie Autoryzowanego Doradce.
Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowa- . .
8 nemu Doradcy dostep do wszelkich doku- NIE En;|ter: ?e Korzysta z Do-
) mentow i informacji niezbednych do wyko- ustug Autoryzowanego Lo
nywania obowigzkéw Autoryzowanego Do- radcy
radcy.
) ) ) Informacja na temat wyna-
Emitent przekazuje w raporcie rocznym: grodzen wszystkich czton-
9.1. informacje na temat tacznej wysoko- TAK kéw zarzadu i rady nadzor-
$ci wynagrodzen wszystkich cztonkéw za- czej znajduje sie¢ w spra-
9. | rzadu i rady nadzorczej, wozdaniu finansowym
9.2. informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego NIE Emitent nie korzysta z
od emitenta z tytutu Swiadczenia wobec ustug Autoryzowanego Do-
emitenta ustug w kazdym zakresie. radcy
Czlonkowie zarzadu i rady nadzorczej po-
winni uczestniczy¢ w obradach walnego
10. | zgromadzenia w skfadzie umozliwiajacym TAK
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego zgro-
madzenia.
Spétka nie organizuje ta-
kich spotkan z powodu ni-
Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy k’_rego _zamter;spwanla ak-
11 wspotpracy Autoryzowanego Doradcy, po- NIE CJ.onakrlgszy.. amtgretsowa_—
" | winien organizowac publicznie dostepne nie akgjonariuszy Jest mo
spotkanie z inwestorami, analitykami i nltqrowane : .sp,o’rka za-
mediami. cznie wypetniac t_a_ dobra
praktyke, gdy zaintereso-
wanie sie zwiekszy.
Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
emisji akcji z prawem poboru powinna
12. TAK

precyzowac cene emisyjng albo mecha-
nizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ
do tego upowazniony do ustalenia jej

przed dniem ustalenia prawa poboru, w

10
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terminie umozliwiajacym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

13.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny
zapewniac zachowanie niezbednego od-
stepu czasowego pomiedzy decyzjami po-
wodujacymi okreslone zdarzenia korpora-
cyjne a datami, w ktorych ustalane sg
prawa akcjonariuszy wynikajace z tych
zdarzen korporacyjnych.

TAK

13a.

W przypadku otrzymania przez zarzad
emitenta od akcjonariusza posiadajacego
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego
lub co najmniej potowe ogo6tu gloséw w
spotce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w
trybie okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu
spotek handlowych, zarzad emitenta nie-
zwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych
jest zobowigzany w zwigzku z organizacjg
i przeprowadzeniem walnego zgromadze-
nia. Zasada ta ma zastosowanie réwniez w
przypadku upowaznienia przez sad reje-
strowy akcjonariuszy do zwotania nadzwy-
czajnego walnego zgromadzenia na pod-
stawie art. 400 § 3 Kodeksu spdtek han-
dlowych.

TAK

14,

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz
dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby czas przypadajacy pomiedzy
nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym
przypadku nie dtuzszy niz 15 dni robo-
czych. Ustalenie dtuzszego okresu pomig-
dzy tymi terminami wymaga szczegédto-
wego uzasadnienia.

TAK

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
wypfaty dywidendy warunkowej moze za-
wierac tylko takie warunki, ktérych ewen-
tualne ziszczenie nastapi przed dniem
ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

16.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w
terminie 14 dni od zakonczenia miesigca.
Raport miesieczny powinien zawiera¢ co
najmniej:

e informacje na temat wystapienia ten-
dencji i zdarzen w otoczeniu rynkowym
emitenta, ktére w ocenie emitenta mogg
mie¢ w przysztosci istotne skutki dla
kondycji finansowej oraz wynikdéw finan-
sowych emitenta,

e zestawienie wszystkich informacji opu-
blikowanych przez emitenta w trybie ra-
portu biezgcego w okresie objetym ra-
portem,

¢ informacje na temat realizacji celow
emisji, jezeli taka realizacja, cho¢by w

NIE

Emitent nie publikuje ra-
portdw miesiecznych
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czesci, miata miejsce w okresie objetym
raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujacy wyda-
rzenia majace mie¢ miejsce w nadcho-
dzacym miesigcu, ktére dotyczg emi-
tenta i sq istotne z punktu widzenia inte-
reséw inwestordw, w szczegolnosci daty
publikacji raportow okresowych, plano-
wanych walnych zgromadzen, otwarcia
subskrypcji, spotkan z inwestorami lub
analitykami, oraz oczekiwany termin pu-
blikacji raportu analitycznego.

16a.

W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego w
Zatgczniku nr 3 do Regulaminu Alterna-
tywnego Systemu Obrotu (,Informacje
biezace i okresowe przekazywane w alter-
natywnym systemie obrotu na rynku New-
Connect”) emitent powinien niezwtocznie
opublikowaé, w trybie wtasciwym dla prze-
kazywania raportéw biezacych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajaca za-
istniatg sytuacje.

TAK

17.

(skreslony)

SHOCKWORK GAM ES S.A.

Michat Bernat - Prezes Zarzadu

Lublin, 31 maja 2021 r.
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