SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ
SCANWAY SPOLKA AKCYINA
(.SPOLKA")

ZA ROK 2025

Strona1z7



I. OCENA SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI I GRUPY
KAPITALOWEJ] SPOLKI ZA ROK OBROTOWY OD 1 STYCZNIA 2025 ROKU DO
31 GRUDNIA 2025 ROKU

Dziatajac na podstawie art. 382 § 3 pkt 1) Kodeksu spoétek handlowych, po zapoznaniu sie
ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym 2025 (sporzadzonym facznie ze
sprawozdaniem z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spoétki w formie jednego dokumentu)
(,Sprawozdanie z dziatalnosci”), Rada Nadzorcza uznata, ze zostato ono sporzadzone
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i jest zgodne z ksiegami rachunkowymi i
dokumentami, jak réwniez ze stanem faktycznym.

II. OCENA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOLKI I SKONSOLIDOWANEGO
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO GRUPY KAPITALOWEJ SPOLKI ZA ROK
OBROTOWY OD 1 STYCZNIA 2025 ROKU DO 31 GRUDNIA 2025 ROKU

Zgodnie z art. 382 § 3 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych, Rada Nadzorcza dokonata oceny
sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Spotki za rok obrotowy od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025
roku (,Sprawozdania Finansowe”).

W ocenie Rady Nadzorczej Sprawozdania Finansowe zostaty sporzadzone zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa i sq zgodne z ksiegami rachunkowymi i dokumentami,
jak rowniez ze stanem faktycznym.

Rada Nadzorcza dokonata pozytywnej oceny Sprawozdan Finansowych oraz Sprawozdania
z dziatalnosci w oparciu o analize:

1) tresci wyzej wymienionych sprawozdan, przedtozonych przez Zarzad Spotki,

2) dokumentéw i ksiag rachunkowych oraz informacji udzielonych przez Zarzad
Spotki,

3) wynikow dodatkowych czynnosci sprawdzajacych wykonanych w wybranych

obszarach finansowych i operacyjnych,

4) sprawozdania  firmy  audytorskiej 4Audyt spétka z  ograniczong
odpowiedzialnoscia z badania sprawozdania finansowego Spoétki oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spétki za rok
obrotowy 2025,

5) sprawozdania dodatkowego firmy audytorskiej dla Komitetu Audytu, o ktérym
mowa w art. 131 ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym,

6) wynikow spotkan z przedstawicielami firmy audytorskiej, w tym z kluczowym
bieglym rewidentem,

7) informacji Komitetu Audytu o przebiegu, wynikach i znaczeniu badania dla
rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spoétce oraz roli Komitetu w procesie
badania sprawozdania finansowego.

III. OCENA WNIOSKU ZARZADU CO DO POKRYCIA STRATY ZA ROK OBROTOWY
OD 1 STYCZNIA 2025 ROKU DO 31 GRUDNIA 2025 ROKU
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Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata przedstawiong przez Zarzad propozycje, aby
strate netto wykazang w sprawozdaniu finansowym Spétki za rok obrotowy 2025, tj. za
okres od 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r., w kwocie 710 200,55 zt (stownie:
siedemset dziesie¢ tysiecy dwiescie ztotych 55/100) pokry¢ w catosci z zyskéw z lat
przysztych.

Iv. OCENA SYTUACJI SPOLKI I GRUPY KAPITALOWE] SPOLKI

Bazujac na Sprawozdaniu Finansowym, Sprawozdaniu z dziatalnosci, a takze sprawozdaniu
niezaleznego biegtego rewidenta z badania Sprawozdania Finansowego, Rada Nadzorcza
pozytywnie ocenia ogdlng sytuacje Spoétki i Grupy Kapitatowej Spétki oraz podejmowane
przez Zarzad Spétki dziatania.

V. SKLAD RADY NADZORCZEJ SPOLKI W ROKU OBROTOWYM 2025
Na dzien 1 stycznia 2025 roku Rada Nadzorcza Spoétki dziatata w nastepujgcym sktadzie:
a) Maciej Frankowicz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej;
b) Krzysztof Samotij — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej;
c) Krzysztof Gérka — Cztonek Rady Nadzorczej;
d) Tomasz Antosiak - Cztonek Rady Nadzorczej;
e) Mateusz Gtogowski — Cztonek Rady Nadzorczej.

W dniu 18 sierpnia 2025 roku do sktadu Rady Nadzorczej powotany zostat pan Marcin
Warwas.

Po zakonczeniu 2025 roku, w dniu 2 kwietnia 2026 roku pan Krzysztof Goérka ztozyt
rezygnacje z petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej.

Na dzien sporzadzenia niniejszego Sprawozdania Rada Nadzorcza Spétki dziatata w
nastepujacym sktadzie:

a) Maciej Frankowicz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej;
b) Krzysztof Samotij — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej;
c) Tomasz Antosiak — Cztonek Rady Nadzorczej;
d) Mateusz Gtogowski — Cztonek Rady Nadzorczej;
e) Marcin Warwas - Cztonek Rady Nadzorczej.
W 2025 roku w Radzie Nadzorczej nie funkcjonowaty zadne komitety.

W dniu 3 marca 2026 roku powotany zostat Komitet Audytu. W sktad Komitetu Audytu
wchodzg: Krzysztof Samotij — Przewodniczacy Komitetu Audytu, Maciej Frankowicz i Marcin
Warwas.

Sktad Komitetu Audytu, zaréwno pod wzgledem liczebnosci, niezaleznosci, jak i
kompetencji cztonkow Komitetu Audytu odpowiada wymogom stawianym przez ustawe z
dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (,Ustawa o biegtych rewidentach”).

Nastepujacy cztonkowie Komitetu Audytu spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone w art.
129 ust. 3 Ustawy o biegtych rewidentach:
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Krzysztof Samotij - Przewodniczacy Komitetu Audytu
Maciej Frankowicz — Cztonek Komitetu Audytu

Kryterium posiadania wiedzy i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci, okreslone w art.
129 ust. 1 Ustawy o biegtych rewidentach, spetnia Krzysztof Samotij.

Zaden z cztonkdéw Rady Nadzorczej Spétki poza panem Mateuszem Glogowskim nie posiada
istotnych powigzan z akcjonariuszami dysponujgcymi co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw
w Spoice.

VI. DZIALALNOSC RADY NADZORCZEJ SPOLKI W ROKU OBROTOWYM 2025

Rada Nadzorcza Spotki w roku obrotowym 2025 sprawowata staty nadzér nad dziatalnoscig,
Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci zgodnie z przepisami prawa,
w szczegolnosci Kodeksu Spétek Handlowych, a takze zgodnie ze Statutem Spétki oraz
Regulaminem Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza czuwata nad sytuacjg Spoétki i opiniowata
biezgce oraz planowane dziatania, w szczegdlnosci dotyczace procesu sporzadzenia oraz
ubiegania sie o zatwierdzenie prospektu w zwigzku z wprowadzeniem akcji Spétki do obrotu
na rynku regulowanym Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., a takze
proceséw pozyskania finansowania realizowanych przez Spétke.

Rada Nadzorcza wypetniajac swoje obowigzki pozyskiwata niezbedne informacje
na podstawie dokumentéw, prezentacji oraz wyjasnien przedstawianych przez Zarzad.

Wykaz szczegoétowych czynnosci podejmowanych przez Rade Nadzorczg znajduje sie
w protokotach z posiedzen i glosowan Rady Nadzorczej, ktére wraz z uchwatami podjetymi
przez Rade Nadzorcza w 2025 roku archiwizowane sg w siedzibie Spofki.

VII. SAMOOCENA PRACY RADY NADZORCZEJ

W 2025 roku Rada Nadzorcza dziatata zgodnie ze swoim regulaminem, Statutem Spofki
oraz obowigzujacymi przepisami prawa.

Rada Nadzorcza prawidiowo sprawowata staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Cztonkowie Rady Nadzorczej w zakresie swojej
dziatalnosci wykazali sie sumiennoscig i rzetelnoscia, wykorzystujac swojg wiedze
i doswiadczenie zawodowe, dzieki czemu Rada Nadzorcza skutecznie realizowata swoje
zadania statutowe kierujac sie interesem Spotki.

Rada Nadzorcza dokonuje pozytywnej oceny swojej pracy w roku obrotowym 2025.

VIII. OCENA SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ, ZARZADZANIA RYZYKIEM,
ZAPEWNIANIA ZGODNOSCI DZIALALNOSCI Z NORMAMI LUB MAJACYMI
ZASTOSOWANIE PRAKTYKAMI ORAZ AUDYTU WEWNETRZNEGO

W Spéice funkcjonuje system monitorowania istotnych czynnikéw ryzyka dla dziatalnosci
Spoétki, w celu ich identyfikacji, zapobiegania i ograniczania skutkéw ich wystgpienia.
W tym celu Spotka stosuje opisane nizej mechanizmy.

Na system kontroli wewnetrznej w Spétce sktada sie szereg przyjetych mechanizmoéw,
ktére wspierajq rzetelno$¢ prowadzenia ksigg rachunkowych oraz jakos¢ generowanych
danych finansowych, m.in.:

1) polityka rachunkowosci oraz plan kont, zgodne z przepisami o rachunkowosci
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2) procedury kontrolne ograniczajace ryzyko wynikajace ze specyfiki dziatalnosci
Spotki, w ktérych badana jest zgodnos$¢é wykonywanych czynnosci z regulacjami
i mechanizmami wewnetrznymi;

3) dziatania kontrolne realizowane przez liderow poszczegdélnych komorek
organizacyjnych w zakresie zgodnosci z przepisami prawa, regulacjami
wewnetrznymi, standardami rynkowymi i etycznymi.

Do stosowanych przez Spoétke podstawowych rodzajow mechanizmdw kontrolnych zalicza
sie m.in.: (i) procedury wewnetrzne, (ii) podziat obowigzkow, (iii) autoryzacje, w tym
operacji finansowych i gospodarczych, (iv) kontrole dostepu, (v) ewidencje operacji
finansowych i gospodarczych. Wszystkie komorki organizacyjne Spoétki sg zobowigzane do
wspotpracy z Rada Nadzorcza, w szczegdlnosci w zakresie zapewnienia dostepu do
wszelkich systemow, pomieszczen, materiatéw i informacji, uzyskiwanych od pracownikéw
opinii i wyjasnien niezbednych do przeprowadzenia czynnosci nadzorczych. Cztonkowie
Rady Nadzorczej majg prawo do wgladu do wszelkich akt i dokumentéw, odpisow lub
wyciggdéw oraz dokonywania ogledzin i przeliczenn w zakresie koniecznym do wykonywania
nadzoru. Ponadto kazdy pracownik jest zobowigzany do przestrzegania przepiséw prawa,
obowigzujacych procedur, regut etyki biznesowej i standarddw rynkowych oraz do
niezwtocznego zgtaszania wszelkich przypadkoéw ich naruszenia lub niezgodnosci.

W 2025 roku Spoétka nie wyodrebnita komérki audytu wewnetrznego ani funkcji
zapewnienia zgodnosci (przy czym funkcja ta czesSciowo realizowana jest przez
zewnetrznych doradcéw prawnych), co wynika z obecnej struktury organizacyjnej
i rozmiaru Spétki.

Rada Nadzorcza monitoruje skutecznos$¢ systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej i dziatalnosci
operacyjnej, w oparciu m.in. o informacje okresowo dostarczane bezposrednio przez osoby
odpowiedzialne za poszczegdlne komorki organizacyjne oraz Zarzad Spotki. Rada
Nadzorcza ma bezposrednig mozliwos¢ uzyskania od os6b odpowiedzialnych za zarzadzanie
ryzykiem oraz kontrole w Spétce stosownych wyjasnien, co przyczynia sie do zapewnienia
efektywnego monitorowania systeméw kontroli i zarzadzania ryzykiem w Spoice.

W procesie sporzgdzania sprawozdan finansowych jednym z podstawowych mechanizméw
kontrolnych jest okresowa weryfikacja sprawozdan finansowych przez niezaleznego
biegtego rewidenta, a w szczegdlnosci badanie sprawozdania rocznego.

Majgc powyzsze na uwadze, w ocenie Rady Nadzorczej funkcjonujacy w Spdtce system
kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem i zapewniania zgodnosci dziatalnosci
z normami lub majacymi zastosowanie praktykami jest adekwatny do skali dziatalnosci
Spotki i jej rozmiaru. Z tych samych wzgledéw uzasadnione jest wstrzymanie sie przez
Spotke z wyodrebnieniem komoérki audytu wewnetrznego. Rada Nadzorcza pozytywnie
ocenia funkcjonowanie tych systemow.

IX. OCENA REALIZACJI PRZEZ ZARZAD OBOWIAZKOW, O KTORYCH MOWA
W ART. 380! KODEKSU SPOLEK HANDLOWYCH

Zarzad Spotki pozostaje w statym, bezposrednim kontakcie z cztonkami Rady Nadzorczej
i na biezaco udziela wszelkich informacji o podejmowanych i zaktadanych dziataniach,
sytuacji Spétki i postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju, a takze
o transakcjach i innych zdarzeniach, ktére istotnie wptywajg na sytuacje Spoétki.
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Wszystkie zmiany informacji uprzednio przekazanych Radzie Nadzorczej sq niezwtocznie
komunikowane jej cztonkom.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia realizacje obowigzkéw informacyjnych Zarzadu wobec
Rady Nadzorczej.

X. OCENA SPOSOBU SPORZADZANIA LUB PRZEKAZYWANIA RADZIE
NADZORCZEJ PRZEZ ZARZAD INFORMACJI, DOKUMENTOW, SPRAWOZDAN
LUB WYJASNIEN ZAZADANYCH PRZEZ RADE NADZORCZA

Wszelkie informacje i dokumenty sa niezwiocznie i na biezgco przekazywane Radzie
Nadzorczej. Zarzad Spoétki zapewnia bezposrednig komunikacje cztonkéw Rady Nadzorczej
z cztonkami kluczowego personelu Spétki w poszczegdlnych obszarach jej dziatalnosci,
a takze wystarczajacy dla potrzeb Rady Nadzorczej, staty dostep do dokumentéw i
informacji dotyczacych Spétki i jej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatania Zarzadu w zakresie przekazywania informacji,
dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien zadanych przez Rade Nadzorcza.

XI. INFORMACJA O LACZNYM WYNAGRODZENIU NALEZNYM OD SPOLKI
Z TYTULU WSZYSTKICH BADAN ZLECONYCH PRZEZ RADE NADZORCZA
W TRAKCIE ROKU OBROTOWEGO W TRYBIE OKRESLONYM W ART. 382!
KODEKSU SPOLEK HANDLOWYCH

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza nie zlecata badan w trybie art. 382! Kodeksu
spotek handlowych.

XII. OCENA STOSOWANIA PRZEZ SPOLKE ZASAD LADU KORPORACYINEGO
ORAZ SPOSOBU WYPELNIANIA OBOWIAZKOW INFORMACYINYCH
DOTYCZACYCH ICH STOSOWANIA OKRESLONYCH W REGULAMINIE GIELDY
I PRZEPISACH DOTYCZACYCH INFORMACJI BIEZACYCH I OKRESOWYCH
PRZEKAZYWANYCH PRZEZ EMITENTOW PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

W celu dokonania oceny Rada Nadzorcza zapoznata sie z:
1) trescig Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021,

2) opublikowang przez Spoétke informacjq na temat stanu stosowania zasad zawartych
w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW 2021,

3) os$wiadczeniem o stosowaniu tadu korporacyjnego zawartym w Sprawozdaniu
Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej Spotki w 2025 roku,

4) zakresem informacji dotyczacych tadu korporacyjnego zamieszczonych na stronach
internetowych Spétki.

W roku 2025 Spétka nie podlegata zbiorowi Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW
2021, ktéry zaczat obowigzywac Spoétke dopiero od chwili dopuszczenia Spotki do obrotu
na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW, tj. od dnia 27 marca 2026 r. Po dniu
bilansowym Spodtka prawidiowo opublikowata deklaracje o stosowaniu Dobrych Praktyk
Spétek Notowanych na GPW 2021, z wyjatkiem wyraznie wskazanych zasad.
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Majac na uwadze powyzsze Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dotychczasowgq realizacje
przez Spoétke zasad tadu korporacyjnego oraz sposob wypetniania przez Spotke obowigzkéw
informacyjnych  dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz
przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papieréw wartosciowych.

XIII. OCENA ZASADNOSCI WYDATKOW NA WSPIERANIE KULTURY, SPORTU,
INSTYTUCJI CHARYTATYWNYCH, MEDIOW, ORGANIZACJI SPOLECZNYCH,
ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

Spotka nie dokonywata wydatkow na wspieranie kultury, sportu, instytucji charytatywnych,
medidw, organizacji spotecznych, zwigzkéw zawodowych.

XIV. INFORMACIA NA TEMAT STOPNIA REALIZACII POLITYKI
ROZNORODNOSCI W ODNIESIENIU DO ZARZADU I RADY NADZORCZEJ

Spotka nie posiada polityki réznorodnosci dotyczacej Zarzadu oraz Rady Nadzorczej, o
czym prawidlowo informowata, przedstawiajgc zakres zasad Dobrych Praktyk Spétek
Notowanych na GPW 2021, ktérych Spoétka nie stosuje.

XV. ZAKONCZENIE

Sprawozdanie niniejsze zostato sporzgadzone stosownie do wymogow art. 382 § 3! Kodeksu
spotek handlowych oraz Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021.

Sprawozdanie niniejsze zostato przyjete uchwatg Rady Nadzorczej celem przediozenia
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spétki.

Przedstawiajac powyzsze sprawozdanie Rada Nadzorcza zwraca sie do Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia o:

1) zatwierdzenie Sprawozdania z dziatalnosci;
2) zatwierdzenie Sprawozdan Finansowych;
3) podjecie uchwaty w sprawie sposobu pokrycia straty zgodnie z wnioskiem Zarzadu;

4) udzielenie Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez
nich obowigzkéw za rok obrotowy od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025
roku.

Niniejsze sprawozdanie zostato przyjete mocg uchwaty nr 1/06/2026 z dnia 2 czerwca 2026
roku i stanowi zatacznik do tej uchwaty.
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