Raport biezacy nr 2/2022 z dnia 4 marca 2022 r.

Zmiana znaczgcej umowy

Spotka Atlas Estates Limited (dalej ,,Spotka”) zawiadamia ze dnia 3 marca 2022 roku podpisata ze
spotka Atlas Management Company Limited z siedziba na Guernsey (dalej ,,Zarzadca”) ugode
(,,Ugoda”) dotyczaca umowy zarzadzania z dnia 24 lutego 2006 r. (,,Umowa Zarzadzania”). Umowa
Zarzadzania jest uznawana za umowe znaczacg dla Spotki. Spoétka i1 Zarzadca sa dalej tacznie zwani
,,.Stronami”.

W Ugodzie Strony postanowity, ze:

1. Wynagrodzenie za wyniki za rok 2021 dla Zarzadcy nie jest nalezne.

2. Wynagrodzenie za zarzadzanie za rok 2021 zostanie zmniejszone z EUR 2.390.860 do EUR
345.175 (rownowartos¢ kwoty PLN 1.576.551 naliczonej przez Atlas Management Company
(Poland) Sp. z 0.0.), ze skutkiem na dzien 31 grudnia 2021.

Powyzsza obnizka jest spowodowana pandemig COVID i jej negatywnym wpltywem na dzialalno$¢
grupy Atlas w latach 2020 i 2021.

Ugoda obejmuje ostateczne uregulowanie wszystkich roszczen Spotki i Zarzadcy wynikajacych z
Umowy Zarzadzania zwigzanych z corocznym wynagrodzeniem za wynik do konca roku 2021. Obie
Strony zachowuja swoje argumenty w odniesieniu do wszelkich przysztych wyliczen wynagrodzenia
za wynik.

Podstawa prawna:

Artykut 17 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) NR 596/2014 z
dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzqdzenie w sprawie naduzy¢ na rynku)
oraz uchylajgce dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji
2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE



